COMUNE DI NAPOLI

Consiglio della Municipalita 9 Pianura-Soccavo

Il Consiglio della Municipalité 9 Pianura-Soccavo, riunitosi il giorno 10 luglio 2012,
per la trattazione del seguente argomento iscritto all’ Ordine del Giorno : Problematica personale della
Municipalita,

considerato che I’organico del personale della IX Municipalita ha subito nel corso
degli anni, una continua messa in quiescenza non supportata da sostituzioni da parte
dell’ Amministrazione Comunale;

verificato che, cosi come dichiarato dal Direttore della IX Municipalita, attraverso la
corrispondenza inviata all’Amministrazione Comunale, vi ¢ nella IX Municipalita un
vuoto in organico, per quello che afferisce ai servizi anagrafici;

preso atto che I’Amministrazione Comunale, per la stabilizzazione dei lavoratori
LSU, da anni utilizza gli stessi a supporto dei servizi anagrafici secondo 1 livelli di
appartenenza ( Il e IV liv.);

rilevato che attualmente il servizio svolto dai lavoratori LSU ¢ considerato dagli
stessi Dirigenti della IX Municipalita, utile, fondamentale e di qualita al servizio
svolto;

atteso che a questa amministrazione municipale, sono stati assegnati ulteriori
maestranze di lavoratori LSU, con livelli di III e IV (in numero di 22 unitd), per 1
quali si rende necessario individuare un attivita lavorativa a supporto delle attivita
svolte da questa amministrazione municipale;

appreso che il Consiglio comunale in sede di approvazione del bilancio di previsione
per 'anno 2013, ha approvato un emendamento, che tra [’altro, prevede lo
scorrimento delle graduatorie dei concorsi effettuati negli anni precedenti, per le
categorie dei VV.UU. e degli amministrativi;

IMPEGNA

Il Presidente, la Giunta e il Direttore della IX Municipalita, onde evitare futuri
accorpamenti dei servizi, che recherebbero grave nocumento ai cittadini della IX
Municipalita, ad utilizzare parte del personale dei lavoratori LSU (livelli III e IV),
nella copertura dei vuoti createsi nell’organico dei servizi anagrafici municipali, a



supporto delle attivita gia svolte con successo dai lavoratori LSU, da anni impegnati
1n questi servizi;

impegna, inoltre, il Presidente del Consiglio della IX Municipalita, ad interloquire
con gli assessori comunali competenti, affinché, in caso di scorrimento delle
graduatorie dei concorsi espletati dall’Amministrazione comunale, cosi come
annunciato nell’emendamento approvato dal Consiglio Comunale, siano previste
adeguate risorse umane per la IX Municipalita.

Documento approvato all’unanimita dei votanti con il voto favorevole di n. 23
Consiglieri : Bernardo, Birra Giorgio, Cerbone, Cuozzo, D’Angelo, De Falco, Di
Fusco, D’Orto, Gaetano, Gelormini, Guida, lavarone, Izzi, Lanzaro Espedito,
Lanzaro Marco, Marino, Mollo, Orlando, Paudice, Pinelli, Romano Agostino, Russo,
Strazzullo.

Il Vice Presidente

Angelo De Falco



