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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

 n.60   del 21/10/2022 

 
 

Oggetto: Assegno di Cura - IV Piano Sociale Regionale - Ammissione al Programma nuovi  

    beneficiari e prosecuzione erogazione per beneficiari già ammessi e valutati ai sensi della   

    Delibera della Giunta Regionale della Campania n°325 del 30/06/2020 FNA 2020 

    Impegno della somma di € 48.000.00 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

AREA Welfare  
Servizio Politiche di Inclusione Sociale  

 

Comune di Napoli
Data: 03/11/2022, IG/2022/0001999



Il Dirigente del Servizio Politiche di Inclusione Sociale  
 

PREMESSO CHE 
 

 la Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, 

legge 8 novembre 2000, n. 328, individua il Piano di Zona come uno strumento 

fondamentale per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, con 

riferimento, in special modo, alla capacità dei vari attori istituzionali e sociali di definire, 

nell'esercizio dei propri ruoli e compiti, scelte concertate in grado di delineare opzioni e 

modelli strategici adeguati per lo sviluppo di un efficace welfare municipale; 

 nell’ambito del sistema di welfare regionale e locale, la Regione Campania ha istituito e 

annualmente finanzia con le risorse del FNA il Programma Assegni di cura destinato a 

sostenere la domiciliarità delle persone con gravissime limitazioni dell’autonomia 

personale, sostenendo i care giver nei compiti di cura; 

 la  Regione Campania con     Delibera di Giunta n° 325 del 30/06/2020 ha approvato un 

Programma Regionale di Assegni di Cura per disabili gravissimi e gravi stabilendo, tra 

l'altro, che l'importo mensile dell'assegno di cura sia fissato  in due quote mensili distinte 

di € 1.200,00  per  beneficiari gravissimi e di € 600,00 per i  beneficiari gravi, come 

definiti dalle  valutazioni effettuate dalle Unità di valutazione integrata costituite presso 

i Distretti Sanitari attraverso le schede di valutazione approvate con D.M. 26/09/2016 all 

1 e all. 2 indipendentemente dal tipo di patologia ovvero attraverso la scheda Barthel con 

punteggio minimo di 55  

 

Considerato 

 

 che ad oggi sono pervenute numerose istanze di utenti valutati secondo le indicazioni di 

cui all’allegato B della Delibera di Giunta Regionale n° 325 del 30/06/2020; 

 che con nota Prot. 0434162 del 01/09/2021 della Regione Campania si ricevevano le 

Indicazioni Operative per la Programmazione dell’FNA 2020 attraverso l’invio dei soli 

elenchi relativi alle persone con disabilità gravissima; 

 che pertanto gli utenti ammessi al Programma per gli assegni di cura risultano essere 6; 

 che per gli utenti gravi si può procedere al pagamento solo in subordine al pagamento 

degli utenti “gravissimi” in caso di disponibilità finanziaria; 

-  che per gli utenti non inseriti in PAI di cure domiciliari, come previsto dall’allegato B 

della Delibera di Giunta Regionale n° 325 del 30/06/2020, si può procedere al pagamento, 
in caso di disponibilità finanziaria, solo per periodi determinati e non continuativi e per una 

durata compatibile con le risorse disponibili. 

 

PRESO ATTO 

 

- che, con seduta di Consiglio Comunale n° 21 del 28/6/2022 è stato approvato il Bilancio di 

Previsione 2022-2024. 

 

 

DETERMINA 

 

1. Approvare l’Elenco (Allegato 1), dei cittadini valutati e/o rivalutati dalle UVI e trasmessi 

al Servizio Politiche di Inclusione Sociale a tutt’oggi, aventi diritto all’ammissione al 

Nuovo Programma Assegni di cura e dunque alla corresponsione dell’importo di fianco 

ad ognuno indicato;  
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2. Impegnare la somma pari a € 48.000,00 sul capitolo 101367 art 6 TRASFERIMENTO 

PER PERSONE NON AUTOSUFFICIENTI E ASSEGNI DI CURA 2020 - 2021 

VINCOLO ENTRATA CAP. 201367 ART 6 codice di bilancio 12.02-1.04.02.02.999 

Bilancio 2022; 

 

3. Dare atto dell'accertamento preventivo di cui al comma 8 art. 183 del D. Lgs.267/2000 

così come coordinato con D. Lgs. 118/2011, coordinato e integrato dal D. Lgs.126/2014.  

 

 

 

Il dirigente in relazione al presente atto attesta che: 

 ai sensi dell'articolo 6 bis della Legge 241/90, introdotto dall'articolo 4 comma 41 della 

L.190/12, non è stata rilevata la presenza di situazioni di conflitti di interesse da impedirne 

l'adozione; 

 l'adozione dello stesso avviene nel rispetto dei requisiti di regolarità e correttezza dell'attività 

amministrativa ai sensi dell'art. 151, comma 4 D.L. 267 del 18/8/2000 e l'art. 147 bis comma 

1 del citato decreto come modificato ed integrato dal D.L. n. 174 del 10/10/2012 convertito 

in Legge n. 213 del 07/12/2012 e degli artt. 13, c. 1, lett. b) e 17, c. 2., lett. a) del Regolamento  

del Sistema dei Controlli Interni approvato con Deliberazione di Consiglio  Comunale del  

28/02/2013;                                                                               

 ai sensi degli artt. 5 e 6 della legge 241/90 s.m.i., il Responsabile Unico del Procedimento per 

tutti gli atti connessi e conseguenti è l’Assistente Sociale del Servizio Politiche di Inclusione 

Sociale, dott.ssa Laura Penza 

  la presente Determinazione contiene dati personali trattati in conformità alle condizioni di 

liceità di cui all’art. 6 del Regolamento UE 2016/679 e opportunamente nascosti e 

oscurati. 

 

Si allegano n 1 pagina numerata e siglata 

 

Firmato digitalmente 

                  Il Dirigente 

                        Dott.ssa Mariarosaria Cesarino 

 

                                     

 

 

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 

del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto è conservato in originale negli archivi 

informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art. 22 del D.Lgs. n. 82/2005  
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