
                                  

COMUNE DI NAPOLI                                       
Area Welfare 
Servizio Politiche di Integrazione e Nuove Cittadinanze

Avviso Pubblico per la presentazione delle candidature per la nomina del Garante dei diritti
delle persone detenute e private della libertà personale

Premesso

che l’istituzione della figura del  Garante contribuisce proficuamente alla salvaguardia dei
diritti  fondamentali  delle persone detenute e private della libertà  personale,  garantendo il
rispetto della dignità,  migliori  condizioni di  vita e sociali,  oltre alla tutela  del diritto alla
salute, al lavoro e alla formazione;

che il fine dell'istituzione della figura del Garante è in linea con quanto previsto all'art. 3 co.1
lett. b dello Statuto del Comune di Napoli in cui è stabilito che il Comune opera per superare
le discriminazioni esistenti e per determinare le effettive condizioni di pari opportunità;

che, il Consiglio Comunale  con  Delibera n. 44 del 25.06.2019,  ha istituito il Garante dei
diritti delle persone detenute e private della libertà personale (di seguito “Garante”) ed
approvato il relativo Regolamento;

 che con Delibera di C.C. n.7 del 22/03/2023 si è provveduto a modificare l’art. 4 comma 1
lett.  a) del  Regolamento per la disciplina del Garante dei diritti  delle  persone detenute e
private  della  libertà  personale,  eliminando  il  requisito  della  “residenza  nel  comune  di
Napoli” ritenuto restrittivo e poco inclusivo;

  che  con  Disposizione  n.3  del  23/03/2023  è  stato  approvato  l’Avviso  Pubblico  per  la
presentazione delle candidature per la nomina del Garante dei diritti delle persone detenute e 
private della libertà personale;

che,  come previsto dall’art.  3 del Regolamento,  il  Garante,  viene nominato,  a seguito di
Avviso Pubblico, dal Sindaco e la durata dell’incarico è di 5 anni, rinnovabile un'unica volta;

che, come sancito dall’art.  8 del predetto Regolamento, il  Garante non percepisce alcuna
indennità o compenso, svolgendo la sua attività a titolo completamente gratuito.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

ai  sensi  dell’art.  4  del  Regolamento,  possono  presentare  proposta  di  candidatura  per  la
nomina del Garante dei diritti delle persone detenute e private della libertà personale coloro
che abbiano i seguenti requisiti: 

a) cittadinanza italiana;
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b) comprovata  formazione  e competenza  nel  campo della  tutela  dei  diritti  umani  e delle
scienze giuridiche;

c) esperienza nell’ambito delle attività sociali negli istituti di prevenzione pena;

d) riconosciuta integrità, obiettività ed indipendenza.

Inoltre, ai sensi dell’art. 4, comma 2, del succitato Regolamento, il Garante non può ricoprire
cariche istituzionali, anche elettive. 

l’incarico è incompatibile con l'esercizio contestuale di funzioni pubbliche nei settori della
giustizia, della sicurezza pubblica, nonché della professione forense.

 Il  "Garante" non può avere rapporti  di  coniugio,  ascendenza,  discendenza,  parentela e
affinità, fino al terzo grado, con amministratori comunali.

FUNZIONI

come stabilito dall’art. 5 del Regolamento le funzioni assolte dal Garante sono le seguenti:

a) promuovere, a favore delle persone private della libertà personale, domiciliate, residenti o
dimoranti  nel  territorio  del  Comune  di  Napoli,  compatibilmente  con  la  condizione  di
restrizione, l'esercizio dei diritti, la partecipazione alla vita civile e la fruizione dei servizi
comunali,  con  particolare  riferimento  ai  diritti  fondamentali,  alla  casa,  al  lavoro,  alla
formazione, alla cultura, all'assistenza, alla tutela della salute, allo sport;
b) promuovere iniziative finalizzate alla sensibilizzazione della comunità civile sul tema dei
diritti delle persone private della libertà personale e sull'esigenza di garantire loro dignità e
trattamenti improntati al senso di umanità;
c) favorire il coordinamento di soggetti operanti nel campo della promozione delle iniziative
di cui alla lettera a) e b);
d) promuovere,  con le  Amministrazioni  interessate,  intese utili  all'espletamento  delle  sue
funzioni, anche attraverso visite periodiche nei luoghi di detenzione, svolte in accordo con
gli organi preposti alla vigilanza penitenziaria;
e) assumere, rispetto a segnalazioni che riguardino violazioni di diritti  e prerogative delle
persone private della libertà  e personale,  le iniziative necessarie a salvaguardia dei diritti
fondamentali della persona umana, anche ricercando e richiedendo ulteriori informazioni alle
Autorità competenti interessate, dei protocolli d'intesa utili a poter espletare le sue funzioni
anche attraverso visite ai luoghi di detenzione.

NOMINA E REVOCA
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Ai sensi dell’art. 3 il “Garante” è nominato dal Sindaco a seguito di avviso pubblico.

Il "Garante" può essere revocato dal Sindaco, anche su richiesta del Consiglio comunale e/o
della Giunta comunale per gravi motivi connessi all'esercizio delle sue funzioni

DURARA IN CARICA

la durata  dell’incarico  è  di  5  anni,  rinnovabile  un'unica  volta.  Il  Garante  esercita  le  sue
funzioni fino alla nomina del successore.

RITENUTO, pertanto

procedere alla  pubblicazione  dell'Avviso Pubblico per  la  presentazione  di  candidature  per  la
successiva  nomina  del  Garante dei diritti delle persone detenute e private della libertà
personale, attesa la vacanza dell’incarico

Il   Dirigente del Servizio Politiche di Integrazione e Nuove Cittadinanze

RENDE NOTO

a tutti i cittadini interessati, in possesso dei prescritti requisiti, che è possibile presentare la propria
candidatura  a  mezzo  pec  all’indirizzo  emergenze.sociali@pec.comune.napoli.it del  Servizio
Politiche di Integrazione e Nuove Cittadinanze, sito in  Vico Santa Margherita a Fonseca n. 19 –
Napoli, entro e non oltre le ore 12,00 del 15° giorno dalla data di pubblicazione del presente Avviso
sul sito del Comune di Napoli.

La  proposta  di  candidatura,  sottoscritta  dal  richiedente,  unitamente  ad  un  documento  di
riconoscimento in corso di validità e ad un dettagliato  Curriculum Vitae attestante  formazione e
competenza nel campo della tutela dei diritti umani e delle scienze giuridiche, nonché esperienza
acquisita  nell'ambito  delle  attività  sociali  presso gli  Istituti  di  prevenzione  e  pena,  dovrà  essere
integralmente compilata. Il candidato inoltre dovrà sottoscrivere la dichiarazione allegata al presente
Avviso  resa,  ai  sensi  degli  artt.  46  e  47  del  DPR 28  dicembre  2000,  n.  445,  sotto  la  propria
responsabilità, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del medesimo decreto nell’ipotesi di
falsità in atti e dichiarazioni mendaci.
Qualora  lo  si  ritenesse  opportuno,  i  candidati  potranno  essere  sottoposti  ad  un  colloquio
motivazionale  e  dovranno  presentare  la  documentazione  comprovante  quanto  inserito  nel
Curriculum Vitae.

IL Servizio Politiche di Integrazione e Nuove cittadinanze provvederà all’istruttoria delle proposte di
candidatura inviate, predisponendo apposito elenco di quelle ammissibili e procederà a comunicarle
all’Ufficio del Sindaco.

pag 3

mailto:emergenze.sociali@pec.comune.napoli.it


  
                   

Comune di Napoli 

Al fine di garantire la più ampia partecipazione, si precisa che  non è richiesto, tra requisiti, alcun
titolo di studio specifico, ma esclusivamente formazione e conoscenza della materia.

Dell’avvenuta individuazione del  Garante verrà data notizia sul sito istituzionale del Comune di
Napoli. 

Al Sindaco del Comune di 
NAPOLI
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proposta di candidatura per la nomina del Garante dei diritti delle persone detenute e
private della libertà personale.

 

PROPOSTA DI CANDIDATURA 

Il presente modello, debitamente sottoscritto, va compilato in ogni suo campo. La mancata indicazione 
di qualche informazione comporta l’esclusione senza che sia data alcuna comunicazione.

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________

nato/a a __________________________________________________ il ____________________

Codice Fiscale ____________________________________________________________________

residente a __________________________________________________  C.A.P.______________

indirizzo _________________________________________________________________________

telefono fisso/mobile ______________________________________________________________

mail____________________________________________________________________________

presa visione dell’Avviso comunale, propone la propria candidatura per la nomina del Garante dei
diritti delle persone detenute e private della libertà personale.

A tal fine, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di
dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di atti falsi ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, 

DICHIARA 

- di essere cittadino italiano;

- di avere una comprovata formazione e competenza nel campo della tutela dei diritti umani e delle
scienze giuridiche;

- di avere esperienza nell’ambito delle attività sociali negli istituti di prevenzione pena;

- di essere in possesso di una riconosciuta integrità, obiettività ed indipendenza;

-  di  non  svolgere  l’esercizio  di  funzioni  pubbliche  nei  settori  della  giustizia  e  della  sicurezza
pubblica;

- di non ricoprire cariche istituzionali, anche elettive;
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- di non avere rapporti  di  coniugo, ascendenza, discendenza, parentela e affinità, fino al terzo
grado, con amministratori comunali.

- di esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali.

DICHIARA INOLTRE 

- di aver preso visione ed accettare quanto stabilito nel Regolamento per la disciplina del Garante
dei diritti delle persone detenute e private della libertà personale approvato con Delibera di CC
n.44/2019 e modificato con delibera 07/2023.

- di essere a conoscenza delle disposizioni di cui all’art. 1 commi 49 e 50, Legge 190/2012 n. 190 e
delle disposizioni di cui al D. Lgs. 39/2013 in riferimento all’assunzione del presente incarico.

- di essere a conoscenza che in caso di attestazioni non veritiere per le dichiarazioni sopra rese
incorrerò nelle sanzioni previste dal Codice Penale, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. N. 445/2000.

- di essere informato che i dati personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento
delle funzioni istituzionali proprie della Pubblica Amministrazione ai sensi del GDPR –Regolamento
UE 2016/679 e degli artt. 18, 19 e 20 del D. Lgs. 30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di dati
personali”.

Si allega
1. Curriculum Vitae
2. copia del documento di riconoscimento in corso di validità.

Napoli, lì                                                                                                               Firma
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