COMUNE DI NAPQOLI

AVVISO PUBBLICO PER LA RIAPERTURA DEI TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DI
CANDIDATURE PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE DI
“TERME DI AGNANO S.P.A. IN LIQUIDAZIONE”,

IL SINDACO

- Visto lo Swatuto della Socicta “T'erme di Agnano S.p A attualmente posta in liquidazione e, pertanto,
denominata, at sensi dell’art.2487 del codice civile, “Terme di Agnano S.p.A. in liquidazione™;

- Vista la deliberazione del Consiglio Comunale 11.22 del 15/5/20(114, avente ad oggetto: “Isttuzione di un
Regolamento relativo alle nomine, designazioni e revoche di rappresentand del Comune presso End,
Societd, ancorché consortli ed Istituzion”, con la quale ¢ stato approvato i testo coordinato del
Regolamento di cul trattasi;

- Letto l'art.2 del predetto Regolamento;

- Letto Part.13 del Disciplinare del Coutrollo Anzlogo approvato con deliberazione di Giunta Comunale
n.820 del 22/12/2016;

RENDE NOTO

- che sono riaperd 1 termini per la presentazione di candidarure per Ja nomina del componenti del Collegio
Sindacale della Societa “Terme di Agnano S.p.A. in liquidazione”, tenuto conto del tempo trascorso dalla
chivsura dej termuni del precedente avviso ed anche al fine di ampliare al massimo i numero del
partecipant per consentire una piu idonea sclezione in relazione all'importanza del posto da ricoprise;

- che la Societa in questione, al sensi dell'art.5 dello Statuto ha per oggetto la valorizzazione ¢ lo
sfruttamento di turte le acque termali e minerali esistenti e che venissero scoperte nell’'ambito del
compendio termale sito 11 Napoli — localita Agnano, nonché le atavita accessorie e complementari, quali la
produzione ¢d il commercio, anche al minuto, delle stesse e di tutd i prodotd da esse derivant, ivi compresi
preparad chimici, farmacologici e cosmeticl, la realizzazione e/o gestione di esercizi pubblici di cura, di
esercizi alberghuen, di impianti rurstici, ricreativi e sporovi;

- ¢he Part.34 dello Statuto prevede: “il Collegio Sindacale ¢ composto da tre membu effertivi ¢ due
supplent, tura revisori contabili. La nomina, la durata in carica, le attribuzioni ed i doveri del Collegio
Sindacale sono regolad dalle vigent disposizioni di legge”,

- che PAssemblea determina il compenso loro spettante, oltre il amborso delle spese per Pespletamento
dell’incarico;

- che Ul mandato dellattuale Collegio Sindacale ¢ giunto a scadenza;

- che il Sindaco di Napoli, ai sensi dell’art.50 del D.Lgs. n.267/2000 e dell'art.2449 del codice civile, nomina
e revoca i componentd del Collegio Sindacale, nonché — ai sensi dell’'art.2450, ¢.2 c.c. — il Presidente, nel
rispetto delle norme e del modi previstd dall'ordinamento vigente;

- che, con decreto n.320 dcl 29/12/2004, sono stati individuad dal Ministero della Giustizia gli albi
protessionali “nel cui ambito possono essere sceln 1 membri del collegio sindacale ai sensi del secondo
comma dellart.2397 del codice civile™;



1 component verranno sceld tra coloro che risultano in possesso del seguenu requisit previst dall’art.3
del Regolamento:

1. I rappresentand del Comune negli ent, nelle aziende, nelle socicta ancorche consortili ¢ nelle istituzioni
devono posscedere una competenza tecnica, grundica o amministranva adeguata.

2. A tal fine, 1 rappresentant sono sceld considerando le qualita professionali e le competenze risultanti da
csperienze professionali ¢/o da impegno sociale e civile.

3. Al fine di assicurare le condiziont di pari opportunita previste dallart. 51 della Costituzione e dall’art.1
del D.Lgs. n. 198/2006, le nomine o le designazioni dei rappresentant del Comunc negli ent, nelle
aziende, nelle societa ancorché consortili e nelle isaruzioni sono compiute in modo da garantire che ciascun
g(‘.'.f'l(‘.fc \13 rﬁpp]'cs(.‘fltﬂt(} })C‘l‘ flhnﬂllo un ferzo.

I componenti devono esserc a conoscenza del Codice di Compormamento det dipendena del Comune di
Napoli.

I componenti non dovranno trovarsi nelle cause di incompatbilita e di esclusione previste dall’art.4 del
Regolamento:

1. Salvo le altre incompatibilica stabilite dalla normagva vigente, non pud esscre nominato o designato
rappresentante del Comune presso ent, aziende, socicta ancorché consortli ed tstituzions:

a. chi € in stato di contflitto di interessi rispetto all’ente, azienda, societa ancorché consortli o istituzione nel
quale rappresenta il Comune;

b. chi ¢ stato dichiarato fallito;

c. chi ha lid pendenti con 11 Comune di Napolt ovvero con Pente, I'azienda, la societa ancorché consortly,

d. chi ¢ in una delle condizioni di incandidabilita, neleggibilita, incompatbilita ed inconferibilita previste
dalla legge;

e. 1 dipendent, consulent o incarcad del Comune di Napoli che operano in settori con compit di
controllo o indirizzo sulla attvita dello specifico Ente;

f. chi & stato nominato consecutivamente piw’ di tre volte nello stesso organismo del Comune di Napoli

g. cht ¢ stato oggewo di revoca della nomina o designazionc del Comune per motivate ragioni
comportamentali;

h. chi ncopre la carica di Consigliere Comunale, Assessore, Presidente ¢ Consigliere di Municipalita nel
Comune di Napoli;

1. chi & stato candidato all’ultima competzione clettorale al Consiglio Comunale di Napoli e non ¢ stato
cletto, alla Provincia di Napoli, alla Regione Campania ovvero al Parlamento e non ¢ stato eletto;

1. 1 magistrad ordinarl, amministrativi o della Corte dei Conti in servizio;

m. chi si trovi in posizione di conflitto di interessi con il Comune di Napoli ¢/o 'Ente presso il quale
dovrebbe esserc nominato, salvo che Pintercssato faccia venir meno 11 conflitto entro il termine prefissato
dal Sindaco;

n. colut 1} quale si trovi in una delle situazioni che determinerebbero ineleggibilita a Consigliere Comunale;
o. colut 1l quale sia stato o sia sortoposto a misure di prevenzione o sicurezza o che sia sottoposto a misure
cautelari personali;

P. colui il quale sia stato revocaro, per giusta causa, in precedend incarichi dal Comune o da altro LBnte
pubblico;

q. colut il quale s1a stato o sia iscritto ad associazione scgreta;

r. colul it quale sia parente o affine entro il secondo grado, di Sindaco, Assessori o Consiglieri comunali di
Napoli.

2. 1l sopravvenjre di una delle cause di incompatibilita ¢ di esclusione nel corso del mandato comporta la
decadenza autoratica dalla nomina o dalla designazione.



Chiunque fosse interessato pud presentare la propria candidartura, utilizzando unicamente
a pena di esclusione, i_modelli disponibili sul sito istituzionale del Comune di
Napoli, tassativamente, entro le ore 12:00 di mercoledi 27 febbraio 2019, corredata
da:

1. curriculum vitae;

2. forocopia documento idendtd;
3. dichiarazione sostitutiva di notorieta di cui all’art.4 del Regolamento.

Coloro i quali hanno gia presentato la propria candidatura, a seguito dell’avviso
pubblico del 01/03/2017, non dovranno far pervenire alcuna documentazione, 2
meno di volere aggiornare il proprio curriculum vitae.

Modalita di presentazione:

® amano e/o a mezzo Raccomandata A/R, al Protocollo Generale del Comune di Napoli sito in
Piazza Municipio — Palazzo San Giacomo — 80133 Napoli, precisando che non fa fede la data
di spedizione bensi la data e ’ora di effettivo arrivo al Protocollo Generale del
Comune di Napoli;
sulla busta va indicata la dicitura: “candidatura per la nomina dei componenti del Collegio Sindacale di
“Terme di Agnano S.p.A. in liguidazione”,

® tramite posta elettronica certificata allindirizzo: nOMIiNe(Wpec.comune.napoliit
sempre entro le ore 12:00 di mercoledi 27 febbraio 2019, stessa dicitura.

Dell’eventuale esclusione non verra data alcuna comunicazione.
La presentazione della candidatura e del curriculum implica il consenso al trattamentp dei dati personali ed
eventualmente sensibtl nel aspetto della normnanva pre\'i:;ta dal Regolamento UL 2016/679 sulla

Protezione dei Dati Personali (GDPR).

Napoli, 18/2/2019 Luigi dc{ Mayistris



