
F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GUADAGNINO CIRO

Indirizzo

Telefono 0817957005 – 07 (U.O. FUORIGROTTA)
Fax

E-mail polizialocale.fuorigrotta@comune.napoli.it

Nazionalità italiana

Data di nascita 03 GIUGNO1961

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 1997  Diploma di scuola superiore quinquennale “Ragioniere e Perito Comm.le I.T.I.S.
Manzoni di Marano conseguito nel 1997;
                                                                      
2019  Laurea di primo livello Scienze Politiche UNISU

2019 Corso di formazione”circolazione e controllo dei veicoli con targhe straniere. Durata 8 ore;
2018 Corso “Antiterrorismo” per Comandanti e Ufficiali di Polizia Locale. Durata 30 ore;
2018 Corso di formazione “C.d.S. e patente servizio per gli operatori della Polizia Locale. Durata
8 ore;
2018 Corso di Formazione di Guardia Zoofila/Ambientale/Venatoria indetto dal Ministero 
dell’Ambiente-Coord.regionale- Durata 6 ore;
2017 Corso formativo riguardante sicurezza urbana L.48/2017-SCIA2- Durata 10 ore;
2015 Corso formazione “La movida”-legalità nelle ore notturne- Durata 10 ore;
2014 Cordo Formazione T.S.O. Durata 10 ore;
2013 Procedura selettiva n.50 unità finalizzata al conseguimento di idoneità allo svolgimento di 
funzioni di responsabilità nell’area di Vigilanza;
07 gennaio 2008 Aggiornamento Professionale sulla Circolazione Stradale-EGAF
27 febbraio 2008 Corso Aggiornamento Professionale sulla Circolazione Stradale-EGAF
2008 Corso formazione Criminologia,Investigazione,Security. Durata 90 ore;
2008 Ruolo e competenza della Polizia Giudiziaria indetto dall’Università di Malta. Durata 8 ore;
2006 Aggiornamento professionale nb.17/05 alla Scuola Regionale di Polizia Locale. Durata 150
ore;
2005 Corso formazione”Scienze Investigative e Criminologia”. Durata 18 ore;
2005 Il Processo Penale davanti al Giudice di Pace. Durata n.3 giornate seminariali;
24 ottobre 31 ottobre 1997 “Corso formazione C.d.S. “
1992 Allenatore Giovani Calciatori FGIC

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Napoli- Piazza Municipio,84-Palazzo S.Giacomo-

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Ufficiale Polizia Locale

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile di reparto
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera

ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

Inglese e Francese

• Capacità di lettura [buono
• Capacità di scrittura buono

• Capacità di espressione orale buono

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

GRADO DI AUTONOMIA-MEDIO-
GRADO DI ORIENTAMENTO ALLA COOPERAZIONE,NEL SENSO DI CONDIVISIONE DI RESPONSABILITÀ E DI 
LAVORO DI GRUPPO.MEDIO-
GRADO DI AFFIDABILITA’ E STABILITA’EMOTIVA-NORMALE-
GRADO DI ORIENTAMENTO AI RISULTATI DELL’ENTE-MEDIO-
CAPACITA’DI ANALISI E DI SINTESI-MEDIO-
CAPACITA’DI VISIONE SISTEMICA DELLE SITUAZIONI,SCOMPOSIZIONI IN FASI E VALUTAZIONE DELLE 
CONSEGUENZE DI CAUSE ED EFFETTI-.NORMALE-
CAPACITA’DI PIANIFICAZIONE E ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’DEI PROPRI COLLABORATORI-MEDIO-
CAPACITA’DI AUTOCONTROLLO E CONTROLLO SUGLI ALTRI,CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE 
CAPACITA’DI COMPRENDERE SE LE ATTIVITA’SVOLTE SONO IN LINEA CON GLI OBBIETTIVI PREPOSTI-
MEDIO-
CAPACITA’DI GUIDARE I PROPRI COLLABORATORI,ANCHE TRASFERENDO,LADDOVE NECESSARIO,PARTE 
DEL PROPRIO POTERE DECISIONALE(CAPACITA’DI DELEGA)-NORMALE

CAPACITA’DI INTERAZIONE CON SOGGETTI  ESTRANEI-NORMALE-
CAPACITA’DI DECISONE CON SPECIFICO RIFERIMENTO A SITUAZIONI INCERTE- MEDIO-
CAPACITA’DI SVILUPPO DI SISTEMI AVANZATI DI GOVERNANCE INTERISTITUZIONALE-NORMALE-
CAPACITA’ DI SVILUPPO DI SISTEMI AVANZATI DI GOVERNANCE ESTERNA-MEDIA-
CAPACITA’ DI SVILUPPO DI SISTEMI AVANZATI DI GOVERNANCE INTERNA-MEDIA-
CAPACITA’ DI PROMUOVERE PROCESSI DI INNOVAZIONE- MEDIA-

PATENTE O PATENTI “A/B” conseguita 01 ottobre 1980
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TITOLI DI STUDIO

ALTRE LINGUA



ESPERIENZA PROFESSIONALE 01 aprile 2015 Titolare di Posizione Organizzativa;
29 ottobre 2018 ad oggi C.te di Reparto U.O. Fuorigrotta Polizia Locale Napoli
01 febbraio 2017 al 28 ottobre 2018-Com.te di Reparto U.O.Soccavo/Pianura
01 aprile 2015 al 31 gennaio 2017 C.te di Reparto U.O. Poggioreale
13 gennaio 2015 al 31 marzo 2015 Vice C.te di Reparto U.O. Arenella
10 novembre 2014 al 13 gennaio 2015 Vice C.te di Reparto U.O. Fuorigrotta
31 marzo 2014 al 10 novembre 2014 C.te di Reparto U.O. Stella
02 agosto 2010 al 31 marzo 2014 C.te di Reparto U.O. Vomero-Arenella
Aprile 2008 ad agosto 2010 C.te di Reparto U.O. Arenella-Chiaiano
31 luglio 2003 ad aprile 2008 Istruttore Direttivo di Vigilanza- responsabile ufficio servizi U.O. 
Arenella
01 maggio 1988 al 30 luglio 2003 Vigile Urbano-Agente Polizia Municipale-
01 febbraio 1985 al 30 aprile 1988 Vigile Urbano Motociclista COMUNE DI NOCERA 
INFERIORE (SA)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del decreto Legi-
slativo 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

                               

                                                            F.to Ciro Guadagnino

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI DELL’ATTO DI NOTORIETA ARTT. 
46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000..
IL SOTTOSCRITTO GUADAGNINO CIRO, NATO A NAPOLI IL 03.06.1961 E RESIDENTE 
PER LA CARICA ALLA VIA DE GIAXA, 5 NAPOLI.  
A CONOSCENZA DI QUANTO PRESCRITTO DALL’ART. 76 D.P.R. 445/2000, SULLA 
RESPONSABILITÀ PENALE CUI PUÒ ANDARE INCONTRO IN CASO DI FALSITÀ IN ATTI E
DICHIARAZIONI MENDACI, NONCHÉ DI QUANTO PRESCRITTO DALL’ART. 75 DEL 
D.P.R. 445/2000, SULLA DECADENZA DAI BENEFICI EVENTUALMENTE CONSEGUENTI 
AL PROVVEDIMENTO EMANATO SULLA BASE DI DICHIARAZIONI NON VERITIERE, AI 
SENSI E PER GLI EFFETTI DEL CITATO D.P.R. 445/2000 E SOTTO LA PROPRIA 
PERSONALE RESPONSABILITÀ.

DICHIARA

CHE TUTTE LE INFORMAZIONI CONTENUTE NEL PROPRIO CURRICULUM VITAE SONO 
VERITIERE.

Napoli, 06 Settembre 2019                                                                                    F.to Ciro Guadagnino
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