
Tipologia di performance Premi stanziati Premi distribuiti

Premio per la performance individuale 7.769.905,20 5.991.720,48

Retribuzione di risultato delle posizioni organizzative 341.357,96 308.487,42

Retribuzione di risultato dei dirigenti* 617.065,46

 ANNO 2022

Dati relativi all'ammontare complessivo dei premi collegati alla performance del personale dirigente e non dirigente

D. Lgs. 33/2013 - art. 20 comma 1

Ultimo aggiornamento:  dicembre 2024

* L’aggiornamento avviene solo a seguito di modifica dei dati rappresentati. L’asterisco indica i dati suscettibili di successivi

aggiornamenti.


