DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
DI INSUSSISTENZA ANNUALE DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA
AI SENSI DEL D. LGS. N. 39/2013 (articolo 20, comma 2)

Il sottoscritto Ing. Francesco Greco, nato a [} | I o tifetimento allincarico di
Responsabile del Servizio Edilizia Scolastica del Comune di Napoli, presa visione della normativa di cui
al D. Lgs n. 39/2013, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
consapevole della sanzione dell'inconferibilita di incarichi per cinque anni in caso di dichiarazione
mendace (art. 20, comma 5, d.Igs. 39/2013), nonché delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 445/2000, qualora dal
controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75
D.P.R. 445/2000),
DICHIARA

DX ai sensi dell’art. 20 - comma 2 - del D. Lgs. n. 39/2013 Pinsussistenza di cause di incompatibilita
dell’incarico previste dagli articoli 9, 11, 12 ¢ 13:
Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli
stessi incarichi e le attivita professionali;
Art. 11 - Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e
cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali;
Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi
di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali;

Art. 13 - Incompatibilita tra incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico e

cariche di componenti degli organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali.




11 sottoscritto, al fine di consentire al Comune di Napoli le verifiche sulla veridicita delle dichiarazioni

rese, dichiara altresi di avere svolto nei due anni precedenti al conferimento dell'incarico di Dirigente

del Comune di Napoli, i seguenti incarichi, cariche e attivita professionali e%=

Amministrazione / Ente

Comune di CAPUA

Tipologia incarico / carica / attivita
professionale

Funzionario Ingegnere a tempo pieno e
indeterminato. Incarico di Alta
Professionalita di cui agli artt. 13 e segg. del
CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018 in
materia di Transizione al Digitale (Conferito
con Decreto Sindacale n. 08 del 02/02/2023).

Data inizio

02/02/2023

Scadenza

12/07/2023

Amministrazione / Ente

Comune di CAPUA

Tipologia incarico / carica / attivita
professionale

Funzionario Ingegnere a tempo pieno e
indeterminato. Datore di Lavoro del’Ente ai
sensi ai sensi dell’art. 2., comma 1, lett. b), del
D. Lgs. 81/2008 (Incarico conferito con
Decreto Sindacale n. 24 del 31/10/2022).

Data inizio

31/10/2022




Scadenza

12/07/2023

Amministrazione / Ente

COMUNE DI CAPUA

Tipologia incarico / carica / attivita
professionale

Funzionario Ingegnere a tempo pieno e
indeterminato. Responsabile per le attivita
riguardanti le competenze paesaggistiche
delP’Ente, ai sensi degli artt. 146 e segg. del D.
Lgs. 42/2004, nonché Presidente della
Commissione Locale per il Paesaggio
(Incarico conferito con Decreto Sindacale n.
23 del 13/10/2022).

Data inizio

13/10/2022

Scadenza

12/07/2023

Amministrazione / Ente

COMUNE DI CAPUA

Tipologia incarico / carica / attivita
professionale

Funzionario Ingegnere a tempo pieno e
indeterminato. Responsabile della
Transizione al Digitale dell’Ente, ai sensi
dell’art. 17 del D. Lgs. 07/03/2005, n. 82,
recante “Codice delPAmministrazione
Digitale” (Incarico conferito con Decreto
Sindacale n. 21 del 04/10/2022).

Data inizio

04/10/2022

Scadenza

12/07/2023

Amministrazione / Ente

COMUNE DI CAPUA

Tipologia incarico / carica / attivita
professionale

Funzionario Ingegnere a tempo pieno e
indeterminato. Responsabile del Settore
Servizi Pubblici, con attribuzione delle
funzioni dirigenziali ex artt. 107 e 109 del
TUEL con riferimento ai seguenti servizi:
Manutenzione, Sicurezza sui luoghi di lavoro,
transizione al digitale, pubblica
illuminazione, servizio idrico integrato, verde
ed arredo urbano, impianti sportivi, telefonia
fissa e mobile, gestione della rete informatica
(Incarico conferito con Decreto Sindacale n.
17 del 22/09/2022).

Data inizio

22/09/2022

Scadenza

30/01/2023




Amministrazione / Ente

COMUNE DI CAPUA

Tipologia incarico / carica / attivita
professionale

Funzionario Ingegnere a tempo pieno e
indeterminato. Responsabile del Settore
Tecnico, con attribuzione delle funzioni
dirigenziali ex artt. 107 e 109 del TUEL con
riferimento ai seguenti servizi: Urbanistica ed
Edilizia Privata; SUAP e commercio;
Ambiente; Manutenzione; Programmazione e
Pianificazione Ambientale; Servizi cimiteriali
e sport; Servizio patrimonio e demanio;
Sicurezza sui luoghi di lavoro; Servizio Idrico
Integrato; Protezione Civile; Finanziamenti
OO.PP.; Servizio Sismico; Rete informatica
comunale; Pulizia immobili comunali; Verde
e decoro urbano; Referente programma
triennale OOQO.PP.; Pubblica illuminazione;
Parcheggi cittadini (Incarico conferito con
Decreto Sindacale prot. n. 14064 del
07/07/2022).

Data inizio

07/07/2022

Scadenza

22/09/2022

Amministrazione / Ente

COMUNE DI CAPUA

Tipologia incarico / carica / attivita
professionale

Funzionario Ingegnere a tempo pieno e
indeterminato. Responsabile della
Transizione al Digitale del’Ente, articolato in
un’unica Area Omogenea, ai sensi dell’art. 17
del D. Lgs. 07/03/2005, n. 82, recante
“Codice  delPAmministrazione  Digitale”
(Incarico conferito con Delibera di G.C. n. 111
del 20/10/2020).

Data inizio

20/10/2020

Scadenza

03/10/2022

Amministrazione / Ente

Comune di CAPUA

Tipologia incarico / carica / attivita
professionale

Funzionario Ingegnere a tempo pieno e
indeterminato. Responsabile del
Procedimento per P’attivita di supporto alla
redazione del Piano di Ambito Regionale del
Ciclo Integrato delle Acque (Incarico
conferito con Decreto del Commissario
Straordinario prot. n. 3411 del 18/02/2019).




Data inizio

18/02/2019

Scadenza

12/06/2023

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della

presente dichiarazione e, in ogni caso, a presentare dichiarazione annuale sull'insussistenza di tutte le

indicate cause di incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013.

11 sottoscritto dichiara inoltre di essere stato informato che, ai sensi dell’art. 20 comma 3 del D. Lgs. n.

39/2013, la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito

web istituzionale del Comune di Napoli.

11 sottoscritto dichiara di essere stato informato che i dati e le informazioni personali o sensibili raccolti

saranno trattati in modo da garantirne la sicurezza e riservatezza, esclusivamente nell’ambito e per le

finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Napoli, 03/10/2024

Sottoscritto digitalmente da
Francesco Greco

Francesco Greco
03.10.2024
09:45:23
GMT+01:00
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