
Direzione Generale

DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n.  018      del  21/06/2023

Oggetto: Adozione di una nuova codifica delle strutture organizzative del Comune di Napoli in
attuazione  della  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n. 185  del  31  maggio  2023  e  della
disposizione del Direttore Generale n. 17 del 19 giugno 2023. 

Comune di Napoli
Data: 22/06/2023, DISP/2023/0004286



Il Direttore Generale

Premesso che:
con deliberazione n. 185 del 31 maggio 2023 la Giunta Comunale ha approvato, tra l’altro, il nuovo
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Napoli; 

al  punto  2)  della  deliberazione  n.  185/2023  è  stato  approvato  l’allegato  B  contenente  il  nuovo
organigramma del Comune di Napoli;

al  punto  3)  della  citata  deliberazione  è  stato  demandato  al  Direttore  Generale  di  procedere  alla
definizione dell’articolazione di dettaglio della macrostruttura dell’Ente;

in tal  senso,  con disposizione del  Direttore  Generale  n.17 del  19 giugno 2023,  si  è  proceduto alla
definizione dell’articolazione di dettaglio della macrostruttura dell’Ente, attraverso l’individuazione dei
Servizi interni alle Aree in relazione a specifiche esigenze organizzative;

Ritenuto di dover procedere alla codifica delle differenti strutture come definite dalla deliberazione di
Giunta Comunale n. 185/2023 e dalla disposizione del Direttore Generale n. 17/2023;

Valutata  l’opportunità, sulla base della pregressa esperienza, di continuare ad utilizzare un sistema di
codifica articolato in due parti: alfabetica per la parte mnemonica e numerica per quella di bilancio;

Considerata,  pertanto,  la  necessità  di  differenziare  per  tipologia  le  diverse  strutture  organizzative
secondo il seguente schema:

1. un  primo  codice  alfabetico  di  due  lettere  che  indichi  la  tipologia  della  macrostruttura  di
riferimento: AR per tutte le Aree;

2. un secondo codice alfabetico di due lettere specificanti la singola macrostruttura di riferimento
secondo il seguente schema:

      DG Direzione Generale
      GA Gabinetto del Sindaco
      SG Segreteria Generale

  AV Avvocatura
  RG  Ragioneria
 SI Sicurezza

  SC Servizi al Cittadino
      RU Risorse Umane
      PS   Progetti Speciali
      DI Digitalizzazione e Sistemi Informativi
      IS    Infrastrutture Stradali e Tecnologiche
      IT   Infrastrutture di Trasporti
      UR Urbanistica
      TU Trasformazione Urbana e Politiche dell’Abitare

   AM Ambiente
 TT Tutela del Territorio

     WE Welfare



     ED  Educazione
     ST Sviluppo Economico e Turismo
     CU Cultura
     SP Sport e Pari Opportunità
     GL Giovani e Lavoro
     CU Centro Unico Acquisti e Gare

 PC Partecipate Comunali
 EN Entrate 
PA Patrimonio
ES Edilizia Scolastica e Beni Confiscati

     CC Consiglio Comunale

Per le  Unità  Organizzative Autonome istituite  con decreto sindacale   viene individuato il  seguente
codice identificativo: UODS 

Per le dieci Direzioni di Municipalità viene conservata la seguente codifica mnemonica:

MU01 Municipalità 1
MU02 Municipalità 2
MU03 Municipalità 3
MU04 Municipalità 4
MU05 Municipalità 5
MU06 Municipalità 6
MU07 Municipalità 7
MU08 Municipalità 8
MU09 Municipalità 9
MU10 Municipalità 10

Il codice numerico per le impostazioni di bilancio sarà diverso per ciascuna struttura e composto da
quattro cifre:

A) la prima cifra indicherà di che tipo di struttura organizzativa si tratta:
i. quando la prima cifra sarà  “1”  l’unità di riferimento è il  Servizio (compreso Ragioniere

Generale, Avvocato Generale, Comandante Polizia Locale e Vice Segretario Generale);
ii. quando la prima cifra sarà “2” si indicherà l’incarico di Staff;
iii. quando la prima cifra sarà “3” l’unità di riferimento è l’Unità Organizzativa Autonoma;
iv. quando la prima cifra sarà “4” l’unità di riferimento è l’ Unità di Progetto.

B) le ultime tre cifre indicheranno progressivamente per tutta la struttura organizzativa del Comune di
Napoli i singoli Servizi, ad eccezione delle Direzioni di Municipalità per le quali vengono adottati i
criteri come segue(nnn:→xyz):

 x: viene attribuita la cifra  “5” per le Municipalità dalla I alla IX e la cifra  “6” per la X
Municipalità;

 y: viene attribuita la cifra che identifica la Municipalità, ad eccezione della X alla quale viene
attribuita la cifra “0”;

 z: viene attribuita la cifra “1” che indica la Direzione di Municipalità.



Attestata la regolarità e correttezza dell’attività amministrativa e contabile, ai sensi dell’art. 147 bis, co.
1, del D. Lgs. 267/2000 e degli art. 13 co. 1, lett. b) e 17, co. 2 lett. a) del  “Regolamento sul Sistema dei
controlli interni” approvato con Deliberazione di C.C. n. 4 del 28/02/2013;

Attestato  che ai  sensi  dell’art.  6  bis  della  Legge  241/90,  introdotto dall’art.  1,  co.  41,  della  Legge
190/2012, degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e degli artt. 7 e 9 del Codice di Comportamento dei
dipendenti del Comune di Napoli adottato dall’Ente con Deliberazione di G.C. n. 254 del 24/04/2014,
non è stata rilevata la presenza di situazioni di conflitto di interesse tali  da impedire l’adozione del
presente provvedimento;

Attestato che i dati personali ivi presenti sono trattati nel rispetto della normativa in materia di tutela
della privacy; 

Visti  gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.A.O., approvato
per  il  triennio  2022-24,  alla  Sezione  2  –  VALORE  PUBBLICO,  PERFORMANCE  E
ANTICORRUZIONE - Sezione 2.3: Rischi corruttivi e Trasparenza;

Attestato  che il presente provvedimento sarà soggetto alle modalità e agli obblighi di pubblicazione
previsti dalla vigente normativa;

per i motivi esposti in premessa,
DISPONE

adottare - in attuazione della deliberazione di Giunta Comunale n. 185/2023 e della disposizione del
Direttore Generale n.  17/2023 - la codifica delle strutture organizzative del Comune di Napoli come di
seguito riportato.

Il sistema di codifica è diviso in due parti: alfabetica per la parte mnemonica e numerica per quella di
riferimento al bilancio. 

La codifica di riferimento per le strutture organizzative è così articolata:

1. un  primo  codice  alfabetico  di  due  lettere  indicante  la  tipologia  della  macrostruttura  di
riferimento: AR per tutte le Aree;

2. un secondo codice alfabetico di due lettere relativo alla singola macrostruttura di riferimento
sulla base del seguente schema:

      DG Direzione Generale
      GA Gabinetto del Sindaco
      SG Segreteria Generale

  AV Avvocatura
  RG  Ragioneria
 SI Sicurezza

  SC Servizi al Cittadino
      RU Risorse Umane
      PS   Progetti Speciali
      DI Digitalizzazione e Sistemi Informativi
      IS    Infrastrutture Stradali e Tecnologiche



      IT   Infrastrutture di Trasporti
      UR Urbanistica
      TU Trasformazione Urbana e Politiche dell’Abitare

   AM Ambiente
 TT Tutela del Territorio

     WE Welfare
     ED  Educazione
     ST Sviluppo Economico e Turismo
     CU Cultura
     SP Sport e Pari Opportunità
     GL Giovani e Lavoro
     CU Centro Unico Acquisti e Gare

 PC Partecipate Comunali
 EN Entrate 
PA Patrimonio
ES Edilizia Scolastica e Beni Confiscati

     CC Consiglio Comunale

3. per il Direttore Generale, il Segretario Generale e il Capo di Gabinetto vengono individuati i
seguenti codici mnemonici: 

→ Direttore Generale:  DGEN
→ Segretario Generale: SGEN
→ Capo di Gabinetto:   CGAB

4. per il Direttore Operativo viene individuato il seguente codice alfabetico: DIOP;

5. Per  le  Unità  Organizzative  Autonome  istituite  con  decreto  sindacale  viene  individuato  il
seguente codice identificativo: UODS 

6. per le dieci Municipalità viene conservata la seguente codifica mnemonica:

MU01 Municipalità 1
MU02 Municipalità 2
MU03 Municipalità 3
MU04 Municipalità 4
MU05 Municipalità 5
MU06 Municipalità 6
MU07 Municipalità 7
MU08 Municipalità 8
MU09 Municipalità 9
MU10 Municipalità 10

Il codice numerico per le impostazioni di bilancio sarà diverso per ciascuna struttura e composto da



quattro cifre:

A. la prima cifra indicherà di che tipo di struttura organizzativa si tratta:
I. quando la prima cifra sarà “1” l’unità di riferimento è il Servizio (compreso Ragioniere

Generale, Avvocato Generale, Comandante Polizia Locale e Vice Segretario Generale);
II. quando la prima cifra sarà “2” si indicherà l’ incarico di Staff;
III. quando  la  prima  cifra  sarà  “3” l’unità  di  riferimento  è  l’Unità  Organizzativa

Autonoma;
IV. quando la prima cifra sarà “4” l’unità di riferimento è l’ Unità di Progetto.

C) le ultime tre cifre indicheranno progressivamente per tutta la struttura organizzativa del Comune di
Napoli i singoli Servizi, ad eccezione delle Direzioni di Municipalità per le quali vengono adottati i
criteri come segue(nnn:→xyz):

 x: viene attribuita la cifra  “5” per le Municipalità dalla I alla IX e la cifra  “6” per la X
Municipalità;

 y: viene attribuita la cifra che identifica la Municipalità, ad eccezione della X alla quale viene
attribuita la cifra “0”;

 z: viene attribuita la cifra “1” che indica la Direzione di Municipalità.

Al netto delle ulteriori unità che saranno codificate al momento dell’effettiva istituzione, lo schema delle
strutture codificate del Comune di Napoli è riportato nell’allegato elenco, che forma parte integrante del
presente provvedimento.

Copia  del  presente  provvedimento  viene  inviata,  per  quanto  di  competenza,  e  per  opportuna
conoscenza:
 
 al Sindaco;
 agli Assessori;
 al Capo di Gabinetto;
 al Segretario Generale;
 ai Responsabili di Area/Direttori di Municipalità anche per la diffusione alle strutture interne.

                           
                      Sottoscritta digitalmente da

                    IL DIRETTORE GENERALE
                                    Pasquale Granata

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e
s.m.i. (CAD). La presente disposizione è conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art.22
del D.Lgs. 82/2005.
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