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COMUNE Di NAPOU

SERVIZIO: PROGRAMMAZIONE SOCIALE ED EMERGENZE
SOCIALI

ASSESSORATO: ALLE POLITICHE SOCIALI
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| DGC: 199 del 13/03/2024
Cod. allegati: 10921 2024 03 Proposta di deliberazione prot. n° 4 del 12/03/2024

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° 8 6

OGGETTO; Adesione al bando del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali denominato “Avviso Pubblico per la
presentazione di progetti per I’inclusione e I’integrazione di bambine, bambini e adolescenti Rom, Sinti e
Caminanti - periodo 2024-2026. Approvazione della proposta progettuale.

1l giorno 15/03/2024  in modalita mista Presenzarvideoconterenza) , convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta

comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n® Dieci Amministratori in carica:
SINDACO: P A
Gaetano MANFREDI [v][]
ASSESSORI(*): P A
Laura LIETO [ _|[v]
(Vicesindaco) P A

Pier Paolo BARETTA D Maura STRIANO D
Antonio DEIESU [v][] Emanuela FERRANTE [/ ][]
 Teresa ARMATO D Luca FELLA TRAPANESE D
Edoardo COSENZA [v][_] Chiara MARCIANT [v][_]

Vincenzo SANTAGADA D

(*): I nominativi degli Assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianita anagrafica.

Assume la Presidenza: Sindaco Gaetano Manfredi

Assiste il Segretario del Comune:  Monica Cingue Il Funzionario titolare di incarico

di elevatajqualificazione
ILPRESIDENTE :lé ‘

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare ’argomento segnato in oggetto.
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ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto

LA GIUNTA, su proposta dell’ Assessore alle Politiche Sociali

PREMESSO

- che la presenza e la migrazione delle minoranze dei Rom sono da considerarsi fenomeni strutturali a
livello europeo, nazionale e locale, da inserire nelle programmazioni delle politiche sociali;

- che la Strategia nazionale di uguaglianza, inclusione e partecipazione di Rom e Sinti (2021-2030),
elaborata dall'Ufficio Nazionale Antidiscriminazione Razziale (UNAR) della Presidenza del Consiglio
dei Ministri, persegue l'inclusione delle minoranze di Rom promuovendo miglioramenti delle
condizioni di vita e l'esercizio dei diritti garantiti dalle leggi nazionali e dalle convenzioni
internazionali;

- che il Comune di Napoli realizza da tempo politiche d’integrazione per gli immigrati presenti sul
territorio, rivolgendo attenzione alla minoranza dei Rom ed in particolare alle azioni di inclusione dei
numerosi minorenni;

- che con deliberazione di Giunta comunale n. 342 del 05/05/2016, al fine di conferire organicita alle
azioni dell'Amministrazione, ¢ stato approvato il Piano d'Azione Locale in cui sono declinati gli
obiettivi, le linee e la governance locale degli interventi per l'inclusione delle comunita rom;

CONSIDERATO

- che parte delle cemunitd dei Rom di Napoli vive in situazioni di precarieta presentando elevati
livelli d'analfabetismo, scarsa formazione professionale con esclusione dal mercato del lavoro e
ripiego verso pratiche informali di sussistenza;

- che all'interno delle comunita stesse si rilevano un numero di minorenni pari a circa la meta della
popolazione per i quali, in viriu del favor minoris per la protezione dell'infanzia e dell'adolescenza, si
ritiene di dover approntare idonei interventi per 'effettivita del diritto all'istruzione, la prevenzione di
fenomeni massivi di evasione scolastica e di contrasio alla marginalita;

- che il Servizio Programmazione Sociale ed Emergenze Sociali, con diretta competenza in materia di

“interventi finalizzati all'iniegrazione sociale di popolazioni rom™ na sostenuto, nel corso degli anni,
P’accesso alla scuoia di un numero sempre crescente di minorenni, conseguendo apprezzabili risultati
in termini d'inclusicne e contrasto a fenomeni di cvasione scolastica.

- che dall'anno 2013 sono state recepite le indicazioni del Progetfo Nazionale per I'inclusione e
l'integrazione dei minori rom sinti e caminanti elaborato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, sottoscrivende peraltro le convenzioni, neile annualita 2018/2020 ¢ 2021/2023, con la
Direzione Generale per la lotta alla Poverta e per la Programmazione Sociale del Ministero del
Lavoro ¢ delle Politiche Sociali;

VISTO

- che con Decreto n. 24 del 05/02/2024 la Direzioue Generale per la Lotta alla Poverta e per la
Programmazione Scciale del Mianistero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali, ha approvato I’ Awviso
pubblice per la presentazione i progetti per Uinclusione ¢ Uintegrazione di bambine, bambini e
adolescenti RSC per le annualitd 2024/2026 :

https:/trasparenza.lavoro.gov.it/archiviol 05 _dahibera-anac-n-6012023 procedure 0 5 984 1.html

- che in base al punto 5) del citate Avviso ministeriaie gli Ambiti Territoriali Sociali (47S) in forma
singola, identificati ai sensi dell’ari. 8 ¢. 3 lett. a) della L.. 328/2000 possono presentare domanda di
adesione al bando, entro € non oltre il termine stabilito del 22/03/2024;
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- che il Comune di Napoli, in qualita di Ambito Territoriale Sociale N1-10 della Regione Campania,
intende presentare una proposta di adesione nell’ambito dell’Avviso Pubblico del Ministero per
finanziare le attivitd d’inclusione a favore dei minorenni delle comunita dei Rom del territorio;

RAVVISATA pertanto la necessita, al fine di realizzare Deffettivita del diritto all'istruzione, la
prevenzione di fenomeni massivi di evasione scolastica ed il contrasto alla marginaliti, nelle
annualita dal 2024 al 2026 dei numerosi minorenni presenti nelle comunitd dei Rom, di aderire al
bando della Direzione Generale per la Lotta alla Povertad e per la Programmazione Sociale del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, approvando la seguente proposta progettuale, allegata
quale parte integrante.

SPECIFICARE che la proposta progettuale ¢ formulata riprendendo le indicazioni e le linee
operative declinate nell’Avviso Pubblico ministeriale e nello specifico i cinque moduli operativi
attraverso culi realizzare, in modo integrato, le azioni di inclusione.

VERIFICATA

- I'assenza di conflitto di interessi, ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 241/90 ss. mm. ii. e degli artt. 6 ¢
7 del D.P.R. 62/2013 e degli artt. 7 ¢ 9 del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di
Napoli adottato dall'Ente con Deliberazione di Giunta Comunale n. 254 del 24 aprile 2014;

- la regolarita e la correttezza dell'attivitd amministrativa in ordine al presente provvedimento, ai sensi
dell'art.147 bis del D.1gs. 267/2000 ss. mm. ii. e dell'art. 13, co. 1, lett. b) e dell'art.17, co. 2, lett. a) del

Regolamento dei Sistemi dei Controlli Interni, approvato con Deliberazione consiliare n. 4 del 28
febbraio 2013.

PRECISATO che il presente provvedimento e ’allegato non contengono dati personali.

Ritenuto che ricorrono i motivi di urgenza, previsti dall’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000, per
cui ¢ necessario, con separata votazione, dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile alla
luce della ravvicinata scadenza del termine di presentazione delle proposte di adesione all’Avviso
Pubblico del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

L’allegato costituente parte integrante della presente proposta, composto dal seguente documento, per complessive n. 10
pagine progressivamente numerate, firmato digitalmente dal Dirigente proponenle, é conservato nell’archivio informatico
dell’Ente, repertoriato con il n. 1092L/2024/3

- Proposta progettuale ;

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondale e quindi redatte dal Dirigente del
Servizio sotto la propria responsabilita tecnica, per cui sotto tale profilo, lo stesso dirigepte qui di seguito sotioscrive

1l Dirigente del Servizj

IL SEGRETAR)
Avv. Monjc
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Con voti UNANIMI,

DELIBERA

1. APPROVARE la proposta progettuale, formulata riprendendo le indicazioni e le linee operative
declinate dall’ Avviso Pubblico ministeriale, allegata quale parte integrante.

2. ADERIRE al bando della Direzione Generale per la Lotta alla Poverta e per la Programmazione
Sociale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, denominato Avviso pubblico per la
presentazione di progetti per l'inclusione e l’integrazione di bambine, bambini e adolescenti RSC
per le annualitd 2024/2026:

https://trasparenza.lavoro.gov.it/archivio105_delibera-anac-n-6012023 procedure_0_5 984 1.html

3. DEMANDARE al Servizio Programmazione Sociale ed Emergenze Sociali gli adempimenti
amministrativi finalizzati alla presentazione della proposta di adesione e gli atti conseguenziali per la
realizzazione delle attivita progettuali.

L1 (**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato;

B (**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIM]I, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile per 'urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

{**}: La casella sara barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra Uipotesi indicata.

IL SEGR ENERALE
Avv. Cinque
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COMUNE DI NAPOLI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT.N. ... % oo DEL/(Z— .............

AVENTE AD OGGETTO: adesione al bando del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali denominato
“Avviso Pubblico per la presentazione di progetti per l'inclusione e ['integrazione di bambine,
bambini e adolescenti Rom , Sinti e Caminanti “ — periodo 2024-2026. Approvazione della proposta
progettuale.

Atto senza impegno di spesa.

11 Dirigente del Servizio Programmazione Sociale ed Emergenze Sociali, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del
D.Lgs. 267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta:

11 Dirigenj’del Servifio

Programmazione Sociale ed Emerggnze Sociali tt.ssa Mariarosaria Cesarino

Proposta pervenuta all’Area Ragioneria il AB\G}\&ZR ¢ protocollata con il
3
n..b.@:f/jz@zk 0D

11 Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla
suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:

Deliberazione di G. C. vn/................ del ........... Zompostadan........ pagine pfogressivamente
numerate, .

D nonché da alleghiti come descritii nell atto. *

servizio Supports giundico agli argani, esistenza alla Guinta ¢ affori igflvziondli, salo i presenza i allegasi




COMUNE DI NAPOLI

Area Ragioneria
Servizio Gestione Bilancio

Oggetto : Parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.lgs 267/2000 .
Proposta di delibera prot. n. 4 del 12.03.2024 DGC 2024/109 del 13.03.2024. Servizio
Programmazione sociale ed Emergenze Sociali

La proposta in esame approva la proposta progettuale di adesione all’Avviso Pubblico per la
presentazione di progetti per I’inclusione e ’integrazione di bambine, bambini ed adolescenti, Sinti
¢ Caminanti del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali per gli anni 2024/2026 .

I provvedimento non comporta, allo stato, riflessi diretti e/o indiretti sulla situazione finanziaria
e/o sul Patrimonio dell'Ente. Pertanto, non ¢ dovuto il parere di regolarita contabile.

In caso di ammissione al finanziamento, la dirigenza proponente dovra procedere all’iscrizione
dell’entrata correlata alla relativa spesa nel Bilancio di Previsione 2024/2026.

Napoli, 13.03.2024

I1 Ragioniere Generale

A , dott. ssa Claudia Gargiujo
R @QMA{




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N.4 DEL 12 marzo 2024

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE SOCIALE ED EMERGENZE SOCIALI

PERVENUTA ALLA SEGRETERIA GENERALE IN DATA 14/03/2024

SG 91 — Adesione al bando del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali denominato “Avviso
pubblico per la presentazione di progetti per Pinclusione di bambini e adolescenti Rom, Sinti e
Caminanti”- periodo 2024-2026.

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

Con la proposta in esame si sottopone alla Giunta la proposta progettuale di adesione all’Avviso
Pubblico del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per la presentazione di progetti per

Pinclusione e I’integrazione di bambine, bambini e adolescenti Rom, Sinti ¢ Caminanti, per il periodo
2024-2026.

®  ATTESTAZIONI DELLA DIRIGENZA RICAVABILI DALLE PREMESSE

Dalla premessa si evince che il Comune di Napoli realizza da tempo politiche di integrazione per gli
immigrati presenti sul territorio, rivolgendo particolare attenzione all’inclusione dei minorenni per i quali
“si ritiene di dover approntare idonei interventi per [effettivita del diritto all’istruzione, la prevenzione
di fenomeni massivi di evasione scolastica e di contrasto alla marginalita” .

*  PARERI EX ART. 49, COMMA 1, DEL D. LGS. N. 267/2000

PARERE DI REGOLARITA TECNICA: favorevole
PARERE DI REGOLARITA CONTABILE: Hon dovuto.

Il Ragioniere Generale, nel precisare che il parere di regolaritd contabile non & dovuto in quanto il
provvedimento non comporta, allo stato, riflessi diretti e/o indiretti sulla situazione finanziaria e/o sul
patrimonio dell’Ente, evidenzia che “in caso di ammissione al finanziamento, la dirigenza proponente

dovra procedere all’iscrizione dell’entrata correlata alla relativa spesa nel Bilancio di Previsione
2024/2026.”

*  QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

Si richiamano:

- La Legge 28 agosto 1997 n. 285 concernente “Disposizioni per la promozione di diritti e
opportunita per !'infanzia e ’adolescenza” che prevede precise linee d’intervento per la promozione
dei diritti e del benessere dei minori.

- La Legge 328/2000 intitolata "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali” finalizzata a promuovere interventi sociali, assistenziali e socio-sanitari che
garantiscano un aiuto concreto alle persone e alle famiglie in difficolta.

* DISCIPLINA INTERNA (REGOLAMENTI, DIRETTIVE, CLRCOLARI)

- L’art. 1 dello Statuto del Comune di Napoli dispone che “Il Comune di Napoli cura gli interessi e
promuove lo sviluppo della comunita insediata nel proprio territorio, assumendo a valore
fondamentale la tutela della persona umana “. L'art. 3 dello Statuto, inoltre, sancisce che : “Il
Comune di Napoli: a) informa la sua azione ai valori della liberta, della uguaglianza, della
solidarieta; b) opera per superare le discriminazioni esistenti e per determinare le effettive condizioni
di pari opportunita.”

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali:
Il funzionario Anna Saveria Avagliano
1l dirigente, Maria Aprea



- Con deliberazione di Giunta comunale n.342 del 05.05.2016 & stato approvato il Piano d’Azione
Locale in cui sono declinati gli obiettivi, le linee e la governance locale degli interventi per I’inclusione
delle comunita rom.

* CONSIDERAZIONI FINALI

Si precisa che la data ultima per la presentazione della domanda di adesione al bando ¢ il 22 marzo
2024.

Ricordato che attiene alla dirigenza, nell'ambito delle competenze gestionali ad essa demandate ai sensi
dell'art. 107 del TUEL, l'esercizio del potere di vigilanza e controllo sull'azione amministrativa da porre
in essere in attuazione del provvedimento in oggetto, spettano all'Organo deliberante I’apprezzamento
dell’interesse e del fine pubblico e ogni altra valutazione concludente, con riguardo al principio di buon
andamento, economicita e imparzialita dell’azione amministrativa.

Fimato dgiaimente da:

MONICA CINQUE

Fimato s 15/03/2024 1044

Monica Cinque,

Seriate Certificato: 23084970

Vaido dit 10/08/2021 &
106812024

InteCert Famra Quaifoata 2

1l documento é firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. 7/3/2005, nr. 82 e ss.mm.ii. (CAD) e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali:
1l funzionario Anna Saveria Avagliano
11 dirigente, Maria Aprea
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3 g s :
Deliberazione di G. C. n. bé del 1(333202—(“ composta da n % agine
p pag
progressivamente numerate,

monché da allegati come descritti nell 'atto. *

*Barrare. a cura del Servizio Supporto ginridico agli organi, assistenza alla Giunta e affari istituzionali, solo in presenza di allegati

Lefto, confermato e sottoscritto.

IL ETARIO GENERALE

ssevvsensdes 09‘. rs 4 oQ/c-.ot

A \
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line il N2 520005
rimarra per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D. Lgs. 267/2000);

- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D. Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili delle procedure attuative.

Servizio Supporto giuridice agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali
11 Funzionario titolare di incarico
di Elevata Quglificazjone

e /

ESECUTIVITA
La presente deliberazione :

M Kcon separata votazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art.134,
comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

[ & divenuta esecutiva il gIOTNO .evvvviriieiniiinins ai sensi dell’art.134, comma 3, del D. Lgs.267/2000,

essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.
Addi oo Servizio Supporto giuridico agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali

11 Funzionario titolare di incarico
di Elevata Qualificazione

..................................................

Attestazione di conformita
(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per

Attestato di compiuta pubblicazione le copie conformi della presente deliberazione)
La presente copia, composta da n........... pagine,
i . . . progressivamente numerate, ¢ conforme all’originale della
Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata deliberazione di Giunta comunale n. .......c.o.oeiiiiii.
Pubblicata all’ Albo Pretorio on line di questo del oo
Comune
D divenuta esecutivaindata .............coooeveennnn ;
dal al

Gli allegati, costituenti parte integrante, come descritti nell’atto,
firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono conservati

Servizio Supporto giuridico agli Organi, nell’archivio informatico dell’Ente.

assistenza alla Giunta e affari istituzionali
11 Funzionario titolare di incarico di
Elevata Qualificazione

Servizio Supporto giuridico agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali
11 Funzionario titolare di incarico
di Elevata Qualificazione




