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sezione 1: dati del progetto

Scheda per il calcolo degli incentivi di cui all'art. 113 del d.lgs. 50/2016 deliberazione di G.C. n. 8 dell'11 gennaio 2019

Direzione/Dipartimento AREA MANUTENZIONE

Servizio TECNICO SCUOLE codice del servizio ARMA1082

Denominazione del progetto

Opera inserita nell'elenco annuale NO anno di riferimento 2021 codice progetto (CUP) B65I17000050001

Delibera di approvazione del progetto N° 191 del 13/05/2021 tipologia progetto ESECUTIVO

Importo lavori (a base di gara)  € 143.173,29 Importo base del compenso incentivante  €               2.290,77 

sezione 2: calcolo del compenso incentivante complessivo relativo all'opera o lavoro

Determinazione del compenso incentivante per l'intera opera o lavoro

economie

Responsabile del procedimento SI interna  € 412,34  €              -   

collaboratori del RUP SI interna -  € 274,89  €              -   

Fonti di finanziamento SI interna -  € 45,82  €             -   

Collaboratori SI interna -  € 22,91  €             -   

Programmazione SI interna -  € 45,82  €             -   

Verifica SI interna -  € 91,63  €             -   

Collaboratori SI interna -  € 91,63  €             -   

Fase di gara
Atti di gara SI interna -  € 68,72  €             -   

Collaboratori SI interna -  € 45,82  €             -   

Esecuzione
Direzione lavori SI interna -  € 572,69  €              -   

Ufficio direzione lavori SI interna -  € 366,52  €              -   

Collaudo

Collaudo statico NO interna -  € -   114,538632  € 114,54 

Collaboratori SI interna -  € 22,91 22,9077264  € -   

Collaudo T.A. SI interna -  € 114,54 114,538632  € -   

totali  € 2.176,23  € 114,54 

sezione 3: individuazione delle fasi da retribuire e calcolo degli importi da liquidare

La presente liquidazione è relativa solo ad alcune fasi o è totale ? TOTALE

Definizione delle fasi effettuate (soglie di controllo)

SI

2) Esecutiva (totale dopo emissione collaudo o per SAL) SI

3) Fase collaudo (totale dopo approvazione collaudo o per SAL) SI

Compenso incentivante per il Responsabile del Procedimento e collaboratori  RUP Collab. RUP

1) Programmazione spesa, ecc. (determ. di aggiudicazione) 40,00%  €        164,94  liquidabile  €        109,96 liquidabile

2) Esecutiva (totale dopo emissione collaudo o per SAL) 48,00%  €        197,92  liquidabile  €        131,95 liquidabile

3) Fase collaudo (totale dopo approvazione collaudo o per SAL) 12,00%  €          49,48  liquidabile  €          32,99 liquidabile

totale 100,00%  €        412,34  €        274,89 

PROGRAMMAZIONE DELLA SPESA PER INVESTIMENTI

Fonti di finanziamento  € 45,82 importo liquidabile

Collaboratori  € 22,91 importo liquidabile

Programmazione  € 45,82 importo liquidabile

VALUTAZIONE PREVENTIVA DEI PROGETTI

Verifica  € 91,63 importo liquidabile

Collaboratori  € 91,63 importo liquidabile

FASE DI GARA

Atti di gara  € 68,72 importo liquidabile

Collaboratori  € 45,82 importo liquidabile

ESECUZIONE     (tipologia di liquidazione) TOTALE inserire percentuale in liquidazione 100,00%

Direzione lavori  € 572,69 importo liquidabile controllo % sal

Ok

controllo econ.

Ufficio direzione lavori  € 366,52 importo liquidabile Ok

COLLAUDO controllo fasi

Collaudo statico  € -   Ok

Collaboratori  € 22,91 importo liquidabile

Collaudo T.A.  € 114,54 importo liquidabile

Compenso incentivante in pagamento con la presente liquidazione  € 2.176,23 

Lavori per la messa in sicurezza prescritti dal Comando VV.FF. di Napoli e RSPP finalizzati all’ottenimento di 
nuovo CPI riferito alla scuola 84° cd EA Mario - 36°cd Vanvitelli e SMS Viale delle Acacie 

prestazione da 
conteggiare

prestazione    
           int. / est.

aliquota % prest. 
esterna

importo da conteggiare per compenso 
incentivante

Programmazione 
della spesa per 
investimenti

Valutazione 
preventiva dei 
progetti

1) Programmazione spesa, valutazione progetto e procedura di gara (determ. 
di aggiudicazione)
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