
COGNOME NOME SOMMA GRADUATORIA ESITO

COMCSE1660740842087601 SILVESTRO LUIGI 25,5 30 55,5 1° VINCITORE

COMCMX1662391234174351 AMMENDOLA CIRO 22,8 30 52,8 2° VINCITORE

COMCCI1661777664123963 CASALE MARINA 22,8 30 52,8 3° VINCITORE

COMCSO1660670971088939 SABATINO 22,8 29 51,8 4° VINCITORE

COMCDX1662653598242013 DONISE ALESSANDRO 23,7 28 51,7 5° VINCITORE

COMCPL1662104516148019 PRIVITERA LUCIA 22,2 28 50,2 6° IDONEO

COMCMZ1661857248129429 MUTO LAURA 23,1 26 49,1 7° IDONEO

COMCPG1661703534120872 PIROZZI DIEGO 23,7 25 48,7 8° IDONEO

COMCPC1660143418068856 PERSICO MARIA 21,3 26 47,3 9° IDONEO

COMCPG1662550518206624 PAZUR KINGA 23,7 23 46,7 10° IDONEO

COMCRB1662490847191527 ROMANO VALENTINA 23,4 23 46,4 11° IDONEO

COMCCQ1660144937068598 CASANO DANILO 21,9 24 45,9 12° IDONEO

COMCSF1660994802097911 STINGO LIVIO 21 24 45 13° IDONEO

COMCPA1661783601124937 PENNETTA RACHELE 22,95 22 44,95 14° IDONEO

COMCRO1662420039180214 ROMANO ALESSANDRO 23,7 21 44,7 15° IDONEO

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 719 unità di personale di categoria C – diversi profili professionali – e di n. 43 unità di personale a 
tempo pieno e determinato di Categoria C in esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 200 del 31/05/2022 avente ad oggetto “Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 

2022/2024” e s.m.i. e della Deliberazione del Sindaco Metropolitano n. 94 del 31/05/2022 avente ad oggetto “Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2022/2024” e s.m.i.”

GRADUATORIA DEFINITIVA DI MERITO 
COD. COM/C 

ISTRUTTORE COMUNICAZIONE E/O INFORMAZIONE

CODICE DI REPERTORIO 
DOMANDA

PUNTEGGIO 
PROVA SCRITTA

PUNTEGGIO 
PROVA ORALE

MATTEO
ALBERTO
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