QR g GE N AiE Mod fdge 1 21

DIPARTIMENTO/AREA: AREADIGITALIZZAZIONE E SISTEMI
INFORMATIVI - AREA RISORSE UMANE

/@
COMUNE DI NAPOLI

SERVIZIO: AMMINISTRAZIONE GIURIDICA RISORSE UMANE -
SERVIZIO SVILUPPO SOFTWARE, AGENDA DIGITALE E
GESTIONE BANCHE DATI - SERVIZIO GESTIONE RETI
TECNOLOGICHE

ASSESSORATO: SINDACO
SG: 491 del 25/10/2024
DGC: 564 del 25/10/2024
Cod. allegati: 1040L_2024 03 Proposta di deliberazione prot. n° 01 del 25/10/2024

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB.N° 476

OGGETTO: PNRR “Missione 1 - Componente 1 - Asse I - Misura 1.4.2 - Citizen Inclusion — Miglioramento dell'accessibilita dei
servizi pubblici digitali” - Presa d’atto e approvazione dello schema di Accordo tra il Comune di Napoli e AglD ai
sensi dell’art. 15 della L. 7 Agosto 1990, n.241 e dell’art. 5 comma 6 del D.lgs. n. 50/2016, per la realizzazione delle
attivita previste nel Piano Operativo allegato. Autorizzazione alla sottoscrizione del relativo Accordo di
collaborazione. ATTO SENZA IMPEGNO DI SPESA -

Il giorno 12/11/2024 | in modstita mista (PresenzasVideoconferenza) , convocata nei modi di legge, si € riunita la Giunta

comunale. Sida atto che sono presenti i seguentin® S& Amministratori in carica:
SINDACO: P A
Gaetano MANFREDI [ |[/]
ASSESSORI(*): P A
Lawra LIETO [V][ ]
(Vicesindaco) P A
Pier Paolo BARETTA [ ][] Maura STRIANO [ _|[¥]
Antonio DEIESU [ ][] Emanuela FERRANTE [V ][]

Teresa ARMATO [V][] Luca FELLA TRAPANESE [_|[/]
Edoardo COSENZA |_|[v] Chiara MARCIANT [V ][]

Vincenzo SANTAGADA [V ][]

(*): I nominativi degli A i (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianita anagrafica.
Assume la Presidenza: Vicesindaco Laura Lieto
Assiste il Segretario del Comune: ~ Monica Cinque Il Funzionario ti di incarico
di elevata azione
ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto.
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ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto

LA GIUNTA, su proposta del Sindaco che riserva a sé, tra le altre, le materie attinenti a “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)”, “Digitalizzazione e innovazione” e “Personale”

Premesso che

e Il Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza per I’Italia (PNRR), presentato alla Commissione
Europea in data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241,
approvato con decisione di esecuzione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, si sviluppa
intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo: digitalizzazione e innovazione,
transizione ecologica, inclusione sociale;

e Attraverso un accordo stipulato in data 14 dicembre 2021 tra la Presidenza del Consiglio dei
ministri, Dipartimento per la trasformazione digitale (DTD) e 1’Agenzia per 1'ltalia Digitale
(AgID), sono  state coinvolte al livello nazionale 55  Regioni/Citta
metropolitane/Amministrazioni pubbliche locali per la realizzazione del progetto “Citizen
inclusion - Miglioramento dell'accessibilita dei servizi pubblici digitali”, Misura 1.4.2,
finalizzata a migliorare I’esperienza dell'utente, con particolare riguardo agli aspetti inclusivi
relativi all’accessibilita dei servizi digitali erogati al pubblico, incluse le persone con disabilita,
da parete di soggetti pubblici e privati, nell’ambito dell’attuazione della Missione 1,
Componente 1, Asse 1 del PNRR;

e con una dotazione finanziaria di 80 milioni di euro, il Progetto si articola in tre principali target:

- verifiche di accessibilita di siti web e app di soggetti pubblici e privati;

- attivita di diffusione della cultura dell’accessibilita su scala nazionale mediante iniziative di
formazione e comunicazione, e sviluppo di web kit dedicati;

- supporto specialistico e finanziamenti a 55 PA locali per migliorare 'accessibilita dei servizi
digitali;

e Nell’ambito del terzo target di tale misura, AgID fornisce supporto specialistico e sostegno
finanziario a numerose PA locali, tra cui i comuni capoluogo di cittd metropolitane, in qualita di
soggetti sub-attuatori per attivita finalizzate a:

1. Assicurare che almeno il 50% delle tecnologie assistive richieste venga messo a disposizione
di tutti i lavoratori con disabilita.

2. Formare i dipendenti delle PPAA per diffondere cultura, sensibilitd e competenze tecniche sui
temi dell’inclusione e dell’accessibilita con focus specifici.

3. Ridurre del 50% il numero delle tipologie di errore su almeno 2 servizi digitali, relativamente
alle pagine del servizio successive al login dell’utente.

o I’AglD,in base al suddetto Accordo, & Soggetto attuatore della citata Misura 1.4.2 e in qualita

di Soggetto attuatore, ha individuato nel Comune di Napoli uno dei Soggetti sub-attuatori del
progetto.

Rilevato che

e il Comune di Napoli ¢ da sempre attento a promuovere la cultura dell’accessibilita e
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dell’inclusione sia all’interno dell’Ente, individuando le migliori soluzioni per i propri
dipendenti con disabilita, perché possano trovare un ambiente di lavoro a loro adeguato e
perché possano espletare le loro mansioni nel migliore dei modi, sia permettendo negli anni,
attraverso 1 propri siti web, un accesso efficace ad utenti diversi, in differenti contesti e con
ogni tipo di apparato indipendentemente dalla tecnologia e dalle abilita;

per lattuazione dell’intervento della misura 1.4.2 la collaborazione tra le parti e la
conseguente sottoscrizione di un Accordo di collaborazione tra PP.AA. ex art. 15 della legge
n. 241/1990 e art. 5 comma 6 del D.Igs. n. 50/2016 risulta essere lo strumento pit idoneo per
il perseguimento dei reciproci fini istituzionali;

al fine di assicurare il perseguimento degli obiettivi previsti dall’investimento risulta
necessario dare seguito alla sottoscrizione dell’Accordo di collaborazione prendendo atto
dello schema definitivo.

Preso atto, dallistruttoria dei competenti uffici comunali, che

Ritenuto pertanto K&

nel corso di numerosi incontri tecnici, Comune di Napoli ed AgID hanno condiviso i contenuti
del suddetto Accordo e condiviso il Piano Operativo dell’intervento con 1’articolazione e la
pianificazione delle attivita necessarie a raggiungere i target stessi;

il Comune di Napoli, quale Soggetto esecutore sub-attuatore, ha trasmesso per le vie brevi
all’ AgID lo schema di Accordo di collaborazione ai sensi dell’Art. 15 delle Legge n. 241/90 e il
Piano Operativo - Progetto “Citizen Inclusion - Miglioramento dell’accessibilita dei servizi
pubblici digitali del Comune di Napoli: adeguamento dei servizi online, formazione dei
dipendenti coinvolti, acquisto di ausili informatici per dipendenti con disabilita”, allegati al
presente atto quale parte integrante e necessaria, i quali, con comunicazione prot.n. 0016243 del
08/10/2024 di AGID, inviata via PEC il giorno 08/10/2024, sono stati validati da AgID per la
realizzazione delle attivita previste;

Il progetto, che si completera entro aprile 2025, intende migliorare l'accessibilita dei servizi
digitali erogati dall’Ente attraverso:

1. interventi diretti su due servizi, accessibili attraverso SPID, molto utilizzati ovvero:

https://partenopayv.comune.napoli.ithome-page
https://contrassegnih.comune.napoli.it/Account/Login

2. diffusione di competenze e strumenti specifici a beneficio del personale rilevante,
ciascuno per il proprio ruolo o mansione e in funzione delle esigenze specifiche e delle
attivitd amministrative svolte, che potra migliorare il proprio livello di competenza in
materia di accessibilita applicate alla pubblica amministrazione ovvero di modelli e
pratiche per la gestione di dati e servizi in maniera inclusiva;

3. acquisizione di tecnologie assistive a beneficio di parte del suo personale, che vivendo
una limitazione alla partecipazione alla vita lavorativa a causa della propria condizione
di salute (disabilita/invalidita o disturbi specifici dell’apprendimento) potra godere di
strumenti e soluzioni tecniche, hardware e software, che permettano di accedere alle
informazioni e ai servizi erogati attraverso sistemi informatici contribuendo
attivamente all’efficientamento dei flussi di lavoro.

APPRMRL

di dover prepﬁeﬁ atto dello Schema di Accordo ex art. 15 L. 241/1990 e art. 5 comma 6 del D.Igs. n.
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50/2016 tra il Comune di Napoli € AgID per la realizzazione della Misura 1.4.2. del PNRR -
denominata “Citizen inclusion Miglioramento dell’accessibilita dei servizi pubblici digitali”, di cui &
parte integrante e sostanziale il Piano Operativo, allegati alla presente Deliberazione a costituirne parte
integrante e sostanziale;

di dover demandare al Sindaco del Comune di Napoli la sottoscrizione, ai sensi dell’art. 15 comma 2
bis della L. 241/90, dell’ Accordo allegato di cui si tratta.

Dato atto che

il Piano Operativo, oggetto di approvazione con lo schema di accordo di cui al provvedimento in
questione, prevede oneri finanziari complessivi pari a € 910.000/00 IVA inclusa, interamente coperti
da assegnazione dell’AgID, nelle forme previste dall’Accordo di cui si tratta, per ’attuazione del
PNRR Missione 1, Componente 1, Asse 1, Misura 1.4.2 - Miglioramento dell’accessibilita dei servizi
pubblici digitali.

Dato inoltre atto che
il suddetto Piano Operativo non prevede alcun cofinanziamento da parte dell’Ente;

Ritenuto che ricorrono i motivi di urgenza previsti dall’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000, per
cui & necessario, con separata votazione, dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per
1’urgenza, considerato che il termine per la conclusione del progetto, stabilita ad aprile 2025, risulta
molto stringente data la variegata articolazione e la considerevole complessitd organizzativa delle
attivita da svolgere.

L’allegato, costituenti parte integrante della presente proposta, composti dai seguenti documenti, per complessive
pagine 49 (quarantanove), progressivamente numerate, firmati digitalmente dai Dirigente proponenti, é conservato
nell’archivio informatico dell’Ente, repertoriato con il n. L104003:

- Allegato: Accordo ex Art.15 Legge 7 Agosto 1990, n. 241 e dell’art. 5 comma 6 del D.lgs. n. 50/2016 tra I’AgID,
quale Soggetto Attuatore, e il Comune di Napoli quale Soggetto esecutore sub-attuatore, per la realizzazione della
Misura 1.4.2 — Miglioramento dell’accessibilita dei servizi pubblici digitali;

- Include: Piano Operativo del Progetto “Citizen Inclusion” - Miglioramento dell’accessibilita dei servizi pubblici
digitali del Comune di Napoli: adeguamento dei servizi online, formazione dei dipendenti coinvolti, acquisto di ausili
informatici per dipendenti con disabilita;

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatte dal
Dirigente del Servizio sotto la propria responsabilita tecnica, per cui sotto tale profilo, per la parte di competenza, lo
stesso dirigente qui di seguito sottoscrive

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE SISTEMI TI TECNOLOGICHE
“ ~ ucio Abbate

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SVILUPPO SOFTWARE, AGENDA DIGITALE E GESTIONE BANCHE DATI
Dott. Antonio D’ Ambrosio

&ﬁwww A

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE GIURIDICA RISORSE UMANE
ott.ssa Giuseppina Silvi
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Con voti UNANIMI,

DELIBERA

Per i motivi es§res31 in narrativa che qui si intendono integralmente riportati € confermati

dl;% atto e approvare lo schema di Accordo ai sensi dell’art. 15 della L. 7 Agosto 1990,
n.241 e dell’art. 5 comma 6 del D.lgs. n. 50/2016 tra il Comune di Napoli, in qualita di soggetto sub-
attuatore, e AgID, in qualita di soggetto attuatore, per la realizzazione della Misura 1.4.2. del PNRR
— denominata “Citizen inclusion — Miglioramento dell’accessibilita dei servizi pubblici digitali”, di
cui € parte integrante e sostanziale il Piano Operativo, allegati alla presente Deliberazione a
costituirne parte integrante e sostanziale;

2. di delegare il Sindaco del Comune di Napoli alla sottoscrizione dell’ Accordo di cui al punto 1);
3. di rinviare a successivi provvedimenti [’attuazione delle attivitd programmate nell’ambito

dell’Accordo di cui al punto 1) nei limiti ¢ compatibilmente con le risorse messe a disposizione da
Agid, previa relativa variazione di bilancio;

. temi Informativi; %
e Politiche di ione”

i d/dk(’foesmne ;
Servizio Amministrazione Giuridica Risorse Umane.

(**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato;

& (**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile per [’urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

(**): La casella sara barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra l'ipotesi indicata.

11 Dirigente del Servizio Gestione Sistemi e Reti Tecnologiche
Ing, Lucio Abbate
e ’/7;
11 Dirigente del Servizio Sviluppo Software, Agenda Digitale e Gestione Banche Dati
Dott. Antonio D’ Ambrosio
A&EOU& 2 2&5‘ Mb 'Ni g
I1 Piyigente del Servizio Amministrazione Giuridica Risorse Umane
Dbt¥/ssa Giuseppiina pilvi
Wl

Il Sindaco
prof. ing. G

VISTO: IL RESPONSABILE DELL’AREA
DIGITALIZZAZIONE E SISTEMI INFORMATIVI
Dott Vmcenzo Fe

.ssa Giuseppin

WWLL/

VISTO: IL RESPO BILE DELL REA RISORSE UMANE
% Sllvr
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COMUNE Di NAPOLI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. ... DEL....ccooviiniininnnnn, , AVENTE AD
OGGETTO: PNRR “Missione 1 - Componente 1 - Asse 1 - Misura 1.42 - Citizen Inclusion - Miglioramento
dell’accessibilita dei servizi pubblici digitali" - Presa d’atto e approvazione dello schema di Accordo tra il Comune di Napoli
e AglID ai sensi dell’art. 15 della L. 7 Agosto 1990, n.241 e dell’art. 5 comma 6 del D.lgs. n. 50/2016, per la realizzazione
delle attivita previste nel Piano Operativo allegato. Autorizzazione alla sottoscrizione del relativo Accordo di collaborazione

Il Dirigente del Servizio Gestione Sistemi e Reti Tecnologiche esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del
D.Lgs. 267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta, per la parte di
competenza:

FAVOREVOLE

Addi, o IL DIRIGENTE
Genet Al

Il Dirigente del Servizio Sviluppo Software, Agenda Digitale e Gestione Banche Dati esprime, ai sensi dell’art.
49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta, per la
parte di competenza:

FAVOREVOLE

Addi, oo IL DIRIGENTE

A’%WO%SM%%

Il Dirigente del Servizio Amministrazione Giuridica Risorse Umane, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs.
267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta, per la parte di competenza:

FAVOREVOLE
DIRIGENTE ' /
i tae

Proposta pervenuta all’Area Ragioneria il '«QS\ Q \ZQJZC( e protocollata con il

0 DECL U SEC .. ;

11 Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla
suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:




COMUNE DI NAPOLI

Dipartimento Ragioneria Generale
Servizio Gestione Bilancio

Oggetto : Parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.lgs 267/2000 .
Proposta di delibera prot. n 1 del 25.10.2024 DGC/2024/564 del 25.10.2024. Servizi Gestione
Sistemi e Reti Tecnologiche, Sviluppo Software, Agenda digitale e Gestione Banche dati,
Amministrazione Giuridica Risorse Umane

La proposta in esame approva lo schema di accordo tra il Comune di Napoli, in qualita di soggetto
subattuatore e AglID in qualita di soggetto attuatore, ai sensi dell’art. 15 della legge 241/1990 n. 241
e dell’art. 5 comma 6 del D.lgs.50/2016 per la realizzazione della Misure 1.4.2 del PNRR ,
denominata “ Citizen inclusion”- Miglioramento dell’accessibilita dei servizi pubblici digitali”, con
allegato il relativo Piano Operativo.

I1 Piano operativo come predisposto prevede un finanziamento da parte dell’ AgID di € 910.000,00
IVA inclusa .

Considerato che il Piano Operativo non prevede alcun cofinanziamento da parte dell’Ente .

Tanto premesso, non si rilevano, allo stato, oneri finanziari e/o patrimoniali a carico del Comune#
All’atto dell’assegnazione del finanziamento, il dirigente competente dovra chiedere 1’iscrizione
dell’entrata correlata alla relativa spesa nel Bilancio di Prev151one 2024/2026 .

2R ukovYo, mow § dajuko PNL(\L T\ QD Hewa- wnla bl @~

Napoli, 25.10.2024
/ v I1 Ragioniere Generale
dott. ssa Claudia Gargiylo
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 1 DEL 25.10.2024

SERVIZIO GESTIONE SISTEMI E RETI TECNOLOGICHE, SERVIZIO SVILUPPO SOFTWARE,
AGENDA DIGITALE E GESTIONE BANCHE DATI, SERVIZIO AMMINISTRAZIONE GIURIDICA
RISORSE UMANE

PERVENUTA ALLA SEGRETERIA GENERALE IN DATA 26.10.2024

SG 491 — Accordo di collaborazione con AgID

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

Con il provvedimento in esame si intende approvare uno schema di accordo di collaborazione con I’AgID
finalizzato alla realizzazione della Misura 1.4.2. del PNRR, denominata “Citizen inclusion-Miglioramento
dell’accessibilita dei servizi pubblici digitali”, subordinandone I’attuazione a successiva variazione di bilancio
correlata alla messa a disposizione, da parte dell’ AgID, delle risorse finanziarie.

* ATTESTAZIONI DELLA DIRIGENZA RICAVABILI DALLE PREMESSE

Dalla lettura della parte narrativa emerge che, ai fini della realizzazione del progetto “Citizen inclusion -
Miglioramento dell'accessibilita dei servizi pubblici digitali”, I’ AgID, in qualita di Soggetto attuatore della
citata Misura 1.4.2 “ha individuato nel Comune di Napoli uno dei Soggetti sub-attuatori del progetio” e che
“AgID fornisce supporto specialistico e sostegno finanziario a numerose PA locali, tra cui i comuni capoluogo

di citta metropolitane, in qualita di soggetti sub-attuatori’.

La dirigenza dichiara, inoltre, che:

. “la sottoscrizione di un Accordo di collaborazione tra PP.AA. ex art. 15 della legge n. 241/1990 e art.
5 comma 6 del D.Igs. n. 50/2016 risulta essere lo strumento piit idoneo per il perseguimento dei reciproci fini
istituzionali;

. “Comune di Napoli ed AgID hanno condiviso i contenuti del suddetto Accordo e condiviso il Piano
Operativo dell’intervento con ['articolazione e la pianificazione delle attivita necessarie a raggiungere i
target”;

. “il Piano Operativo [...] prevede oneri finanziari complessivi pari a € 910.000/00 IVA inclusa,
interamente coperti da assegnazione dell ' AgID”.

*+ PARERIEX ART. 49, COMMA 1, DEL D. LGS. N. 267/2000

PARERE DI REGOLARITA TECNICA: favorevole

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE: favorevole

Nel parere di regolaritd contabile, il Ragioniere Generale dichiara che “non si rilevano, allo stato, oneri
Sfinanziari e/o patrimoniali a carico del Comune. Pertanto, non é dovuto il parere di regolarita contabile.
All’atto dell’assegnazione del finanziamento, il dirigente competente dovra chiedere l'iscrizione dell’entrata
correlata alla relativa spesa nel Bilancio di Previsione 2024/2026.”

* QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

Ai sensi dell’art. 15 della L. 241/1990, “le amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra loro
accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune.”.

Il provvedimento si richiama, altresi, all’art. 5, comma 6, del D. Lgs. 50/2016, in cui si prevede che “Un
accordo concluso esclusivamente tra due o piu amministrazioni aggiudicatrici non rientra nell'ambito di
applicazione del presente codice, quando sono soddisfatte tutte le seguenti condizioni: a) l'accordo stabilisce o
realizza una cooperazione tra le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti aggiudicatori partecipanti,

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali:
Il funzionario, Simona Lombardi
Il dirigente, Maria Aprea
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finalizzata a garantire che i servizi pubblici che essi sono tenuti a svolgere siano prestati nell'ottica di
conseguire gli obiettivi che essi hanno in comune; b) l'attuazione di tale cooperazione é retta esclusivamente
da considerazioni ineventi all'interesse pubblico; c) le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti aggiudicatori
partecipanti svolgono sul mercato aperto meno del 20 per cento delle attivita interessate dalla cooperazione.”
Tale norma ¢ stata abrogata dal D. Lgs. 36/2023, tuttavia nelle premesse dell’ Accordo viene precisato che “agli
accordi di collaborazione con i soggetti sub-attuatori per la realizzazione dell ’intervento in questione continua
ad applicarsi, in forza del principio generale tempus regit actum, la disciplina di cui all’art. 5, comma 6, del
dlgs. 50/2016, cui s’informa l’Accordo di collaborazione stipulato tra DTD e AgID e di cui é esecuzione il
presente accordo.”.

* DISCIPLINA INTERNA (REGOLAMENTI, DIRETTIVE, CIRCOLARI)

L’iter procedimentale per gli accordi di collaborazione ex art. 15 della L. 241/1990 ¢ stato definito dal Capo di
Gabinetto con circolare PG/2022/306419 del 20.4.2022.

Con Circolare dell’Area Segreteria Generale - Servizio Supporto Giuridico agli Organi, assistenza alla Giunta
e Affari istituzionali PG/2023/882520, avente ad oggetto “Transazioni, Convenzioni e Protocolli di Intesa.
Aspetti relativi alla competenza in ordine all’adozione degli atti”, & stato precisato, con riferimento agli
accordi di collaborazione fra pubbliche Amministrazioni ex art. 15 della L. 241/1990, che “L’art. 15 si limita a
contemplarne la possibilita, ma non ne detta una specifica disciplina; pertanto, ove non diversamente previsto
ed in quanto compatibili, trovano applicazione i principi del codice civile in materia di obbligazioni e contratti.
L’espressione della volonta di stipulare un accordo con altre pubbliche amministrazioni costituisce esercizio di
discrezionalita politica e, quindi, la competenza ad approvarne lo schema - in coerenza con la
programmazione dell 'Ente - risiede nella Giunta comunale.”

¢ CONSIDERAZIONI FINALI

Con la sottoscrizione dell’accordo di collaborazione il Comune di Napoli si impegna, fra ’altro, a “garantire
la realizzazione operativa degli interventi di cui al Piano Operativo allegato al presente Accordo nonché il
raggiungimento degli obiettivi ivi previsti” e a “dare piena attuazione agli interventi di miglioramento
dell’accessibilita come previsto dal Piano Operativo allegato, garantendo 1’avvio tempestivo delle attivita e
conseguire il raggiungimento degli obiettivi e dei risultati ivi previsti’.

Ricordato che attiene alla dirigenza, nell'ambito delle competenze gestionali ad essa demandate ai sensi dell'art.
107 del TUEL, l'esercizio del potere di vigilanza e controllo sull'azione amministrativa da porre in essere in
attuazione del provvedimento in oggetto, spettano all'Organo deliberante I’apprezzamento dell’interesse e del
fine pubblico e ogni altra valutazione concludente, con riguardo al principio di buon andamento, economicita e
imparzialita dell’azione amministrativa. Firmato digitalmente da:

MONICA CINQUE

Firmato il 31/10/2024 18:1ﬁlonica Cinque

Valido dal 09/08/2024 al 09/08/2027
ArubaPEC EU Qualified Certificates CA G1

Il documento & firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. 7/3/2005, nr. 82 e ss.mm.ii. (CAD) e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.

Visto: S—
Il $indaco

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali:
11 funzionario, Simona Lombardi
Il dirigente, Maria Aprea
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Deliberazione di G. C. n. ... l(?é del '{2/{’{'{ &?Ui composta da n/{() pagine progressivamente

numerate,

ﬁ nonché da allegati come descritti nell’atto.*

*Barrare, acura del Servizio Supporto giuridico agli organi, assistenza atla Giunta e affari istitezionali, solo in presenza di allegati
ipporio gt agii orge p &

Letto, confermato e sottoscritto.

11, PRESIDENTE

essssesscesen

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
i L . : o on tine L1509 ¢ vi rimarrs
- Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio on line i.0.21.. 1777 e vi rimarra
per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);
- La stessa, in pari data, ¢ stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D.Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili delle procedure attuative.

Servizio Supporto giuridico agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali
Il Funzionario titolare di incarico
di Elevata Qualificazione

ESECUTIVITA’
La presente deliberazione :

) M con separata votazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile per I’urgenza ai sensi dell’art.134,
comma 4, del D.lgs. 267/2000;

L] ¢ divenuta esecutiva il giorno oivvininiiinae ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000, essendo
decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

Addi .o, Servizio Supporto giuridico agli Organi,
assistenza alla Giunta e affari istituzionali
1l Funzionario titelare di incarico di Elevata Qualificazione

............... L N Ry

Aftestazione di conformita
(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per le copie
conformi della presente deliberazione)

La presente copia, composta da n........... pagine,
progressivamente numerate, & conforme all’originale della
deliberazione di Giunta comunale n. ..................c.oevunenns

Attestato di compiuta pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata
Pubblicata all’ Albo Pretorio on line di questo

Comune Gli allegati, costituenti parte integrante, come descritti
nell’atto, firmati digitalmente dal Dirigente proponente,
dal al sono conservati nell’archivio informatico dell’Ente.

Servizio Supporto giuridico agli Organi, assistenza alla
Giunta e affari istituzionali
11 Funzionario titolare di incarico di Elevata Qualificazione
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