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Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Principali mansioni e
responsabilita

 Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da - a)
« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita
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ABBATE GIOACCHINO
VIA PARROCO SIMEOLI, 2
0817951041

gioacchino.abbate@comune.napoli.it
Italiana

12/03/69

30/12/2010 in itinere

Comune di Napoli

IX Municipalita Centro Servizi Sociali di Pianura

Via Parroco Simeoli, 4

Pubblica Amministrazione

Assistente Sociale e Coordinatore Sociale dell'U.V.l. per la IX Municipalita/DS
26: incaricato con Decreto Sindacale nr. 435 del 12/12/2016, per
I'adempimento del servizio di autenticazione a domicilio delle dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta e per il rilascio della carta d'identita.

dal 03/12/2009 al 28/12/2010

Cooperativa Sociale Assistenza & Territorio - Vico Mondragone 27 - Napoli

Cooperativa Sociale Onlus

Assistente sociale con contratto di collaborazione a progetto

Attivita di Coordinamento per il Progetto “Programmi di Accompagnamento
Sociale” relativo alla I° Municipalita (Chiaia-San Ferdinando-Posillipo) e V°
Municipalita (Vomero-Arenella) del Comune di Napoli - segretariato sociale;
colloqui; lavoro di rete; partecipazione ad equipe; partecipazione ad attivita
formative e di supervisione; valutazioni delle situazioni di disagio economico
ed attivazione del progetto di sostegno.

Anno 2009 (da marzo a giugno)

Cooperativa Sociale Assistenza & Territorio - Vico Mondragone 27 - Napoli
Per il Progetto “Anagrafe degli Anziani Fragili” relativo alla I° Municipalita
(Chiaia-San Ferdinando-Posillipo) del Comune di Napoli -

Assistente Sociale - attivita di rete e di indagine statistica-qualitativa sulla
presenza degli anziani fragili nel territorio della I° Municipalita di Napoli

dal 11/03/2009 al 28/12/2010
Cooperativa Sociale Assistenza & Territorio - Vico Mondragone 27 - Napoli

Cooperativa Sociale Onlus
Educatore stabile con contratto di collaborazione a progetto

Attivita di educatore per i minori a rischio per il Progetto “Laboratori di
Educativa Territoriale” del Comune di Napoli (legge 285/'97)- colloqui con le


Romano Maria Pia
Nota


* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

s Date (da - a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)
¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

s Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
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famiglie e attivita di rete - redazione dei PEI (progetti educativi
individualizzati)

dal 30/10/2006 al 09/11/2009
Cooperativa Sociale Assistenza & Territorio - Vico Mondragone 27 - Napoli

Cooperativa Sociale Onlus
Assistente sociale con contratto di collaborazione a progetto

Attivita di coordinamento per il Progetto “Programmi di Accompagnamento
Sociale per i beneficiari del Reddito di Cittadinanza” relativo alla I°
Municipalita (Chiaia-San Ferdinando-Posillipo) e X° Municipalita (Fuorigrotta-
Bagnoli) del Comune di Napoli - segretariato sociale; colloqui; lavoro di rete;
partecipazione ad equipe; partecipazione ad attivita formative e di
supervisione; valutazioni delle situazioni di disagio economico ed attivazione
del progetto di sostegno.

dal 07/01/2003 al 30/06/2007
Cooperativa Sociale Assistenza & Territorio - Vico Mondragone 27 - Napoli

Cooperativa Sociale Onlus
Collaborazione a progetto nel ruolo di Tutor per i minori a rischio

Educatore sociale per il Progetto di “Tutoraggio” del Comune di Napoli (legge
285/'97) - attivita di tutoraggio per i minori a rischio svolto presso il domicilio
delle famiglie - attivita formative e di supervisione - Partecipazione agli
incontri della Consulta Territoriale del Terzo Settore UTB 47 di Napoli -

dal 30/10/2001 al 30/12/2002
Cooperativa Sociale Assistenza & Territorio - Vico Mondragone 27 - Napoli

Cooperativa Sociale Onlus
Collaborazione a progetto nel ruolo di educatore domiciliare

Educatore sociale per il Progetto di “Baby Care” del Comune di Napoli (legge
285/'97) - attivita di sostegno per i bambini presso il domicilio delle famiglie
- attivita di formazione e supervisione.

2000-2001
Claudio Casella Rappresentanze

Ditta individuale
Contratto a tempo indeterminato come impiegato amministrativo
Impiegato amministrativo

dal 09/03/1999 al 30/06/1999
Fondazione Mons. E. Fabozzi - Salita Tarsia - Napoli

Fondazione
Collaborazione a progetto nel ruolo di tutor per i minori a rischio

Educatore sociale per il Progetto di “Tutoraggio” del Comune di Napoli (legge
285/'97) - attivita di tutoraggio per i minori a rischio svolto presso il domicilio
delle famiglie.

Da Gennaio ad Ottobre 1998
2 CM Srl - Via Vittoria Colonna 45 - Napoli

Ditta SRL
Assunto ad una Borsa di Lavoro (pacchetto Treu) per complessivi 10 mesi.
Impiegato amministrativo



responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
» Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

» Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

FORMAZIONE
» Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Dal 01/04/1998 al 05/03/1999)

Centro di Servizio Sociale “Avvocata-Montecalvario-S. Giuseppe-Porto” del
Comune di Napoli

Pubblica Amministrazione

Assistente Sociale Volontario - Progetto previsto dalla deliberazione di G.M.
n° 5108 del 13/11/'97, per complessive 660 ore in 220 giorni -

Servizio Socio-Assistenziale - Comune di Napoli
Assistente Sociale

Da gennaio 1992 a marzo 1993

Cooperativa Rosanna, presso la Consulta Regionale degli Handicappati - Via
Don Bosco 4/f, - Napoli

Cooperativa sociale per il Progetto n°® 282 finanziato dall'ex art. 23 legge
67/'88, dell’Ufficio del Collocamento di Napoli.

Per il Progetto n° 282 finanziato dall'ex art. 23 legge 67/'88, dell’Ufficio del
Collocamento di Napoli.

Rilevazione delle barriere architettoniche nel territorio cittadino del Comune
di Napoli

27/06/1997

Diploma di Assistente Sociale presso la scuola diretta ai fini speciali per
assistenti sociali dell’'Universita di Napoli Federico Il

Tesi: Gli Anziani: il Servizio Sociale e I'lstituzionalizzazione -

Diploma Universitario Triennale

109/110

01/06/2015

Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Campania

Iscrizione Albo sez. A - N° Iscriz.1899

06/08/1997
Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Campania

Iscrizione Albo sez. B - N° Iscriz.2401

09/07/1988
Diploma di scuola superiore presso |.P.S.L.A. di Miano

Liceo Professionale di Odontotecnico
45/60

2004-2006

ISPPREF - “Istituto di Psicologia e Psicoterapia Relazionale e Familiare” - Via
Manzoni 26/B - Napoli

Corso biennale in Mediazione Familiare Sistemica

Ottimo



Altri corsi di Formaz

CAPACITA E COMP
PER

MADR

ALTRE LINGUA

¢ Capacita di
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ETENZE
ONALI

ELINGUA

lettura

¢ Capacita di s¢rittura
* Capacita di espressione

CAPACITA E COMP

orale

FTENZE

RELAFZIONALI

CAPACITA E COMP

FTENZE

ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMP

ETENZE

TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ART|STICHE

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

PATENTE O

Tutte le dichiarazioni resd

PATENTI

Si allega curriculum formativo dal 2013 al 2017

ITALIANO

INGLESE
buono
buono
buono

SPIRITO DI GRUPPO
BUONA CAPACITA DI ADEGUARSI A CONTESTI DI LAVORO ETEROGENEI

BUONA CAPACITA DI COMUNICAZIONE CONSEGUITA ATTRAVERSO LE ESPERIENZE LAVORATIVE A
DIRETTO CONTATTO CON L'UTENZA E DI PROFESSIONISTI DEL SETTORE

BUONA ESPERIENZA NEL LAVORO DI EQUIPE
SENSO DELL'ORGANIZZAZIONE
(GESTIONI DI PROGETTI INDIVIDUALI E DI GRUPPO.,

TALI COMPETENZE SONO STATE MATURATE GRAZIE ALL'ESPERIENZA DECENNALE NEL SETTORE DEI
SERVIZ| ALLA PERSONA

USO ABITUALE DEL COMPUTER, DI INTERNET E DELLA POSTA ELETTRONICA.

OTTIMA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 2000/ME/XP/VISTA E DEL PACCHETTO
office, (WorD, ExceL E Power POINT)

BUONA CAPACITA NELLA SCRITTURA

BUONE CAPACITA EMPATICHE E DI ASCOLTO. CAPACITA DI COGLIERE | PICCOLI RISULTATI E DI PORSI
OBBIETTIVI A MEDIO TERMINE. CAPACITA DI GUARDARE LE RISORSE DELLE PERSONE E DI
VALORIZZARLE SENZA PREGIUDIZI.

CATEGORIA B, USO ABITUALE DELL'AUTOMOBILE

nel curriculum, inerenti ad atti, fatti, stati e qualita del soggetto dichiarante, nonché alle

esperienze personali e fofmative del medesimo sono rese ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R.

445/2000.

Autorizzo il trattamento

Citta, data

Napoli 02/01/2020
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dei mie dati personali ai sensi della Legge sulla Privacy D.LGS. 196/2003.

FIRMA

Gioacchino Abbate

C%f)w@«mﬁzg\



Curriculum autocertificato dell' Assistente Sociale:

Dott. GIOACCHINO ABBATE

nato il 12 marzo 1969 a NAPOLI
iscritto al CROAS Campania nella sez. A

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Rischi, responsabilita’ e dilemmi eftici nel lavoro dell'assistente sociale. valutazione di efficacia degli

interventi del servizio sociale
il 12 ottobre 2013 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologict
fevento accreditato dal CNOAS)

Dalla politica di Welfare ai Servizi aspetti e problemi tecnici e metodologici del lavoro sociale
il 25 giugno 2014 a NAPOLI conseguendo 7 crediti formativi
fevento accreditato dal CROAS Campania)

La presa in carico integrata:tra personalizzazione e unificazione (percorso 0- 18 anni)
il 13 gennaio 2015 a NAPOLI conseguendo 10 crediti formativi
fevento accreditato dal CROAS Campania)

L'affido come separazione evolutiva
il 11 maggio 2015 a NAPOLI conseguendo 10 crediti formativi
fevento accreditato dal CROAS Campania)

La riforma del procedimento disciplinare ed il DPR 137/2012

dal 17 marzo 2016 al 08 agosto 2016 conseguendo 3 crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)

L’importanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli Assistenti Sociali
dal 17 marzo 2016 al 08 agosto 2016 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La sfida del Servizio sociale in Europa ed in Italia
dal 17 marzo 2016 al 09 agosto 2016 conseguendo 4 crediti deontologict
fevento accreditato dal CNOAS)

L'ordinamento professionale
dal 17 marzo 2016 al 09 agosto 2016 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La lotta alla violenza di genere tra riconoscimento e accoglienza in un rapporto tra pari
il 31 marzo 2016 a NAPOLI conseguendo 4 crediti formativi
(evenio accreditato dal CROAS Campania)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
il 03 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)

Servizio Sociale: Progetto, Progettazione e Valutazione
dal 26 aprile 2017 al 17 agosto 2017 conseguendo 9 crediti formativi e 3 crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)

Migrazioni, Servizio sociale, benessere
dal 26 aprile 2017 al 25 agosto 2017 conseguendo 12 crediti formativi e 3 crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)

1l servizio sociale: aspetti deontologici e prassi operative
il 12 ottobre 2018 conseguendo 7 crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)



Congresso regionale AGE
il 19 ottobre 2018 a CASERTA conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Campania)

La violenza assistita sulle madri: rilevazione, protezione, valutazione, trattamento
il 26 ottobre 2018 a MUGNANO DI NAPOLI conseguendo 3 crediti formativi
{evento accreditato dal CROAS Campania)

Violenze e aggressioni nei confronti del personale sanitario
il 22 luglio 2019 conseguendo 6 crediti formativi
fevento accreditato dal CNOAS)

Libera Professione: Conosciamola Meglio
il 23 luglio 2019 conseguendo 1 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un contributo al dibattito

italiano
il 23 luglio 2019 conseguendo 1 crediti deontologici
fevenito accreditato dal CNOAS)

L’affidamento familiare, perché e come? Principi, metodi, buone prassi e prospettive nei documenti del

Tavolo Nazionale Affido
dal 07 ottobre 2019 al 09 ottobre 2019 conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)
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