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NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 14 GENNAIO 2022

Il giorno 14 gennaio 2022, alle ore 10,30 presso la sede del Servizio Controllo di Gestione e Valutazione, sita in via San Tommaso D’Aquino 15, si è riunito il Nucleo Indipendente di Valutazione del Comune di Napoli per discutere delle attività valutative in corso.
Sono presenti:
in sede: il Presidente, dott. Gaetano Virtuoso e il dott. Domenico Maresca; collegati in video conferenza: la dott.ssa Adelia Mazzi, la dott.ssa Tamara Telesca e il dott. Paolo Tarantino.
Sono inoltre presenti in sede, la dott.ssa Maddalena Neola, funzionaria del Servizio Controllo di Gestione e Valutazione, anche nella funzione di verbalizzante ai sensi dell’art.10 del vigente regolamento di funzionamento e il dott. Fabio Cerchione, funzionario del Servizio.
* * *
 
1. In apertura, si dà lettura e si approva il verbale del 28 dicembre 2021; il verbale viene firmato in presenza dalla dott.ssa Neola, dal Presidente dott. Virtuoso e dal dott. Maresca, con firma digitale dalla dott.ssa Mazzi, dalla dott.ssa Telesca e dal dott. Tarantino.

2. Obiettivi di Ente 2020 
Il Nucleo ha acquisito dall’Ufficio di supporto le tabelle istruttorie e la documentazione di riferimento per la valutazione degli Obiettivi di Ente assegnati alla dirigenza per il 2020. Ciascun componente del NIV analizzerà nel dettaglio uno degli obiettivi, per poi condividere gli esiti in sede collegiale tramite incontri da remoto e nel corso della prossima seduta.
Si tratta di obiettivi trasversali dell’Ente che coinvolgono l’intera organizzazione, interessando n. 159 “Servizi”. Detti obiettivi corrispondono a quelli previsti e assegnati con la programmazione 2019, e segnatamente:
· Obiettivo n. 1: “Efficientamento e razionalizzazione nell’utilizzo delle risorse del salario accessorio”;
· Obiettivo  n. 2 :  “Obblighi di leale collaborazione e di cooperazione stabiliti dalla direttiva generale del Sindaco per l’attività amministrativa e la gestione”;
· Obiettivo  n. 3 : “Diritto di accesso ai dati ed ai documenti amministrativi”;
· [bookmark: _GoBack]Obiettivo  n. 4  : “Messa a regime del sistema dei controlli interni;
· Obiettivo n. 5 : “Corretto e completo inserimento delle assenze e presenze del personale sul sistema informativo dedicato.

3.   Varie ed eventuali 
Il Nucleo si confronta sulle novità contenute nel decreto mille proroghe riguardanti il Piano Integrato di Attività e Organizzazione. L’occasione è utile per riflettere sulla centralità che la normativa più recente assegna al ruolo di una programmazione uniforme e non frammentaria nelle amministrazioni pubbliche, nonché per ribadire l’esigenza che l’Ente provveda ad una rivisitazione del Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance in modo da garantire l’uniformità dell’intero sistema di gestione della performance. A tal proposito il Nucleo rivolge al dirigente del Servizio Controllo di Gestione e Valutazione - di cui apprende la riconferma dell’incarico da parte della nuova Amministrazione e al quale rivolge i migliori auguri di buon lavoro – l’invito a farsi promotore di un incontro con il neo Direttore Generale. 

Il Nucleo acquisisce la nota PG/2021/924409 del 23/12/2021 già trasmessa tramite posta elettronica.
La seduta è tolta alle ore 12,30.
La prossima seduta è convocata per venerdì 4 febbraio 2022 alle ore 10.30 per il prosieguo delle attività valutative in corso.
Del che è verbale.
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