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Amministrazione . L legale Postale (CAP) sede
COMUNE DI NAPOLI Comuni > 15.000 abitanti J NAPOLI ( ) 80123 N di
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netrasparente
qlia d ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia d 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI  [AGGIORNAMENTQ APERTURA NOTE
rlevazione PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI § 1.1. CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione |Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e documenti oubblicazione
livello 1 sezione 2 NOrmative del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano & aperto o
(Macrofamiglie) |livello(Tipologi obbligo trasparente" del sito | richieste dalle aggiornati? o
e di istituzionale? elaborabile’
Estremi degli atti di conferimento di incarichi Conslent o colborsoft Thokartl st enlaoazons o consenza gueta sedon:
di collaborazione o di consulenza a Soggetti Tempestivo collaborazione e consulenza conferiti ai sensi dell'art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e
Art. 15, c. 2, esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli (ex art. 8, d.Igs. Pubblicato nella gglrltié:g.d?l'g(nekg.ligié,?)i\’ls/égrlngljrg z:gs;vdeeglﬁgba?;’giot?::;a%e?nila[)d:ﬁ:'ir?%rzrgijic?nis}ggtiie ai
d|g5 n. affidati con contratto di collaborazione 33/2’013 Sezione Trasparente 1009% 100% 100% 100% titolari di incarichi, di collaborazione e consulenza, attraverso il link ipertestuale al Sistema
. . . . . . n. ) PerlaPA - Anagrafe delle Prestazioni che, a tale scopo, rende pubblici i predetti dati come
33/2013 coordinata e Contlnuatlva) con indicazione comunicati dal Comune di Napoli al Dipartimento della Funzione Pubblica in adempimento
i i i all'obbligo previsto dall'art. 53 co.14 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e dell'art. 15
del Soggettl percettorl’ de”a del D.Lgs. 33/2013." Viene quindi riportato il link https://consulentipubbilici.
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo "Consulenti e collaboratori"/ "Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza".In questa sezione
. i e indicato: "In questa sezione vengono pubblicate le informazioni relative ai titolari di incarichi di
Consulenti e Art. 15, c. 1, 1) curriculum vitae. redatto in conformita al (EX art. 8. d |gS P.UbbllcatO nella collaborazione e consulenza conferiti ai sensi dell'art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e
collaboratori lett. b), d.lgs. : ’ - 27 Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'art. 15 del D.Lgs. 33/2013. Ai sensi dell'art. 9bis, comma 2 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i, a
V|gente modello europeo n. 33/2013) partire dall'anno 2018, il Comune assolve all'obbligo di trasparenza delle informazioni relative ai
n. 33/2013 titolari di incarichi, di collaborazione e consulenza, attraverso il link ipertestuale al Sistema
. . .. . .. .- . "Consulenti e collaboratori"/ "Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza".In questa sezione
IArt- 15,dCI- 1, Consulenti e 2) dati relativi allo svolglmento di incarichi o Tempestlvo Pubblicato nella & indicato: "In questa sezione vengono pubblicate le informazioni relative ai titolariqdi incarichi di
Titolari di ett. c), d.lgs. i ' i+ di i i i di diri i collaborazione e consulenza conferiti ai sensi dell'art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e
. R ) f g collaboratori |alla tlt0_|al'|t_a di C_al‘l_Che In entl d_' diritto privato (ex art. 8, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'art. 15 del D.Lgs. 33/2013. Ai sensi dell'art. 9bis, comma 2 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i, a
incarichi di n. 33/2013 rego|a’[| o finanziati dalla pubbhca dlgs n. partire dall'anno 2018, il Comune assolve all'obbligo di trasparenza delle informazioni relative ai
collaborazione amministrazione o allo 33/2013) titolari di incarichi, di collaborazione e consulenza, attraverso il link ipertestuale al Sistema
0 consulenza (da pubblicare _ - — ) . e _ ,, _
] I 3) CompenSI Comunque denomlnatl, relativi al ‘C‘fon.s.uler?tllle coIIaboratorl / "Titolari di |ncar|9h| di co!laborazpng o] consulgn;a .In.ql.J.esta sezione
IN tabe e) . . ) e indicato: "In questa sezione vengono pubblicate le informazioni relative ai titolari di incarichi di
Art. 15. c. 1 rapporto di Iavoro, di consulenza o di Tempestivo collaborazione e consulenza conferiti ai sensi dell'art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e
) 1Y . : : ; : i dell'art. 15 del D.Lgs. 33/2013. Ai sensi dell'art. 9bis, comma 2 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i, a
lett. d)’ d|gs coIIaboraZ|_one (compr_eS| quelll a_ffldatl con (EX art. 8 P.Ubb“CatO nella partire dall'anno 2018, il Comune assolve all'obbligo di trasparenza delle informazioni relative ai
33/2013 contratto di collaborazione coordinata e ’ Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% titolari di incarichi, di collaborazione e consulenza, attraverso il link ipertestuale al Sistema
n. . . ifi . I dlgS n. PerlaPA - Anagrafe delle Prestazioni che, a tale scopo, rende pubblici i predetti dati come
Contlnuatlva), con SpeC| ICa eV|denza de € 33/2013) comunicati dal Comune di Napoli al Dipartimento della Funzione Pubblica in adempimento
eventuali componenti variabili o all'obbligo previsto dall'art. 53 co.14 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e dell'art. 15
del D.Lgs. 33/2013." Viene quindi riportato il link https://consulentipubbilici.
. . . . . . "Consulenti e collaboratori"/ "Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza".In questa sezione
Art. 15; C. 2, Tabelle relative ag“ elenchi dei consulenti TempeSthO Pubblicato nella e indicato: "In questa sezione vengono pubblicate le informazioni relative ai titolari di incarichi di
. n. i i i i _ collaborazione e consulenza conferiti ai sensi dell'art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e
d.lgs. n con |nd|caZ|on? di OQQEttO’ dur{.ﬂa € (ex art. 8, d.IgS. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dell'art. 15 del D.Lgs. 33/2013. Ai sensi dell'art. 9bis, comma 2 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i, a
33/2013 compenso dell'incarico (Comunlcate alla n. 33/2013) partire dall'anno 2018, il Comune assolve all'obbligo di trasparenza delle informazioni relative ai
; ; titolari di incarichi, di collaborazione e consulenza, attraverso il link ipertestuale al Sistema
Art. 53, c. Funzione pubblica)
"Consulenti e collaboratori"/ "Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza".In questa sezione
: ' . . e indicato: "In questa sezione vengono pubblicate le informazioni relative ai titolari di incarichi di
Art. 53’ C. 14’ Atte_sta2|or_1e dell avye_nUta _ver_lflca ] P_ubbllcato nella collaborazione e consulenza conferiti ai sensi dell'art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e
d.lgs. n. dell'insussistenza di situazioni, anche Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% dellt'art.d15”IdeI D.IigféS?/éOIB. Ai sensli dell;ﬁrtt.) ;pis,g_otmmaz del DdLﬁs.IS]?/2013'e .s.ml.i,t.a |
SNTRAT . . . partire dall'anno , i Comune assolve all'obbligo di trasparenza delle informazioni relative ai
165/2001 potenz|al|, di conflitto di interesse titolari di incarichi, di collaborazione e consulenza, attraverso il link ipertestuale al Sistema
Sistema di : Sistema di : L : : :
misurazione e Par'_ 1’ de“b' misurazione e Sistema dl misurazione € VaIUtaZIOne de”a . P_ubbllcato ne”a Pubblicato l'ultimo Sistema valutazione performance approvato con Disposizione del DG n. 23 del
valutazione CIVIT n. valutazione Performance (art. 7, dlgS n. 150/2009) Tempestlvo Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% §1|/|06/20f21 nella s:fazione “Amministrazione trasparente”/”Sistema di misurazione e valutazione
104/2010 ella performance
della
Piano della |Piano della Performance (art. 10, d.lgs. Tempestivo
Piano della Art. 10, c. 8, Performanc_e/Pl 150/2009) . _ _ _ _ (ex art. 8, dlgS P_Ubb“cato nella Piano della performance contenuto nel PIAO, pubblicato in “Atti amministrativi generali”. PEG
Performance lett. b), d.Igs. | ano esecutivo |Piano esecutivo di gestione (per gli enti n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% pubblicato nella sezione "Amministrazione trasparente/ “Bilanci’/"Bilancio preventivo e
n.33/2013 | digestione [ocali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) | eonsuntivor DU, Blancio, PEGTPEGTPEG 2024-2020
: Art. 10, c. 8, : Tempestivo :
Relazione Relazione sulla : P Pubblicato nella : . . - . N
lett. b) d|gS Perf Relazione sulla Performance (art 10. d Igs (ex art. 8. d Igs Sesi T 100% 100% 100% Pubblicata la relazione sulla performance per I'annualita 2023 (allegata al rendiconto di gestione)
sulla ’ erformance : P ' o | Sezione rasparente 0 0 1009% 0 al seguente link: “Amministrazione trasparente”/”Performance”/’Relazione sulla performance” /
n. 33/2013 150/2009) n. 33/2013) "2023"
Performance
Tempestivo .
Ammontare Ammontare complessivo dei premi collegati |(ex artp8 d.lgs Pubblicato nella
i - O, U. . . 'Amministrazione trasparente"/ "Performance” / "Ammontare complessivo dei premi" Ultimo
C(zjm_plessn_/o alla performance stanziati n 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% aggiornamento, per l'annualita 2023, del 23/2/24
el premi |
Ammontare | Art. 20, c. 1,
Performance :
complessivo d.lgs. n. _
dei premi 33/2013 i . . . TempeSthO Pubblicato nella Nella tabella di riferimento & indicato che I'aggiornamento dei premi distribuiti avviene solo a
(da pUbbllcare Ammontare dei premi effettivamente (ex art. 8, dIgS Sezi T t 100% 100% 0 100% seguito di modifica dei dati rappresentati nelle tabelle dei premi stanziati. L Amministrazione
in tabelle) distribuiti n. 33/2013) ezione Irasparente 0 0 100% 0 trasparente"/ "Performance” / "Ammontare complessivo dei premi"
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e Tempestivo ) Si apre una pagina che indirizza attraverso dei link ai criteri per I'assegnazione del trattamento
valutazione della performance per (EX art. 8. d Igs Pubblicato nella accessorio per il personale dirigenziale, non dirigenziale titolare di posizione organizzativa/elevata
. O, U. . . gualificazione, personale non dirigenziale non titolare di incarichi, indicati in atti, accordi e
I’assegnazione del trattamento accessorio n 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% regolamenti. "Amministrazione trasparente” / "Performance" / "Dati relativi ai premi" / "Criteri
) definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per 'assegnazione del
. C . trattamento accessorio”
Dati relativi ali
premi Distribuzione del trattamento accessorio. in _ Le infqrr_naziqni, contenute in tabelle, sono aggiornat(aT al 31_/1/2_4 per I_'annualita 20_22.
Art. 20 2 ) ) ' Tempestlvo . "Amministrazione trasparente” / "Performance” / "Dati relativi ai premi". La valutazione per
Dati relativi ai . , C. £, forma aggregata, al fine di dare conto del (ex art. 8. d Igs Pubblicato nella l'annualita 2023 & tuttora in corso. "Si chiarisce che i dati pubblicati e aggiornati al 31/01/2024
) d.los. n. : : A 1k - O, U. - i 0 0 0 0 costituiscono il 100% dei dati pubblicabili in quanto relativi a premi effettivamente erogati. Le
preml g . livello di selettivita utilizzato nella n 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% successive erogazioni nel corso del corrente anno daranno luogo ad ulteriori aggiornamenti che
33/2013 (da pubbllcare distribuzione dei premi e deg“ incentivi ) sono attualmente in via di lavorazione (...)La pubblicazione tempestiva del dato, quindi, non puo
in tabelle) che essere intesa nel senso di attendere la conclusione del procedimento di erogazione del
premio, al fine di
o o o Tempestivo i Le informazioni, contenute in tabelle, sono aggiornate al 31/1/24 per I'annualita 2022.
Grado di differenziazione dell'utilizzo della (ex art. 8. d Igs Pubblicato nella ;'Amminlistrazione trasparente"/"Perforrr:]ance"/;Datijrelativti)ai premi". La valutazlion;e p/er
T T . . - O, U. . : ‘annualita 2023 e tuttora in corso. "Si chiarisce che i dati pubblicati e aggiornati al 31/01/2024
premla“ta Sla per I dmgentl Sla per | n 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% costituiscono il 100% dei dati pubblicabili in quanto relativi a premi effettivamente erogati. Le
d' d I ) successive erogazioni nel corso del corrente anno daranno luogo ad ulteriori aggiornamenti che
ipen entl
sono attualmente in via di lavorazione
Elenco degli enti pubblici, comunque
denominati, istituiti, vigilati e finanziati
dall'amministrazione ovvero per i quali
Art. 22, c. 1, , . ) o : . Annuale :
lett a) d |gS | amrnlnlstr_a_zmne a_bbla 1 potere di nomina (art 22 ¢ 1 P.Ubb“CatO nella Nella pagina c'é I'elenco degli enti vigilati. Cliccando sul nome di ognuno di essi si viene indirizzati
P I degli amministratori dell'ente, con ' » 77 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% alla pagina contentente le informazioni dell'Ente selezionato. "Amministrazione trasparente” / "Enti
. R . o d.lgs. n. controllati” / "Enti pubblici vigilati”
I'indicazione delle funzioni attribuite e delle 33/2013)
attivita svolte in favore dell'amministrazione o
delle attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale :
Pubblicato nella
1 : ial (art- 22, C. 1, S : T t 100% 100% 100% 100% Contenuta nella tabella relativa ad ogni Ente selezionato. "Amministrazione trasparente" / "Enti
) ragione soclale dlgS n. ezione lrasparente 0 0 0 0 controllati” / "Enti pubblici vigilati"
33/2013)
Annuale :
. , L Pubblicato nella
2) misura dell'eventuale partecipazione (art. 22,c.1, . 0 0 0 0 Contenuta nella tabella relativa ad ogni Ente selezionato. "Amministrazione trasparente” / "Enti
dell'amministrazione d.lgs. n Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% controllati” / "Enti pubblici vigilati
33/2013)
Annuale :
Enti oubblici (art. 22, ¢. 1 Pubblicato nella | | | o |
n\lllghlatl ICI 3) durata dell'impegno dlgs, n-- ) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% S:rzltri“;';? ??Qitﬁzetlﬁi::?ag\i/lztﬁd ogni Ente selezionato. "Amministrazione trasparente” / "Enti
33/2013)
, .| Enti pubblici , : L Annuale :
Enti controllati vigilati (da pubblicare |4) onere complessivo a qualsiasi titolo (art. 22, c. 1 Pubblicato nella | | | o _
Ar'(tj. |22, C. 2, N tabe”e) gravante per I'anno sul bilancio d Igs, n. ) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% (C::c())r?ttri“;:? ??Igitﬁ)%etiﬁig?ag\ﬁgtﬁd ogni Ente selezionato. "Amministrazione trasparente” / "Enti
19S. n. delllamministrazione A
33/2013 33/2013)
5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi di governo e Annuale Pubblicato nella
trattamento economico COmpleSSiVO a art. 22, c. 1, - Contenuta nella tabella relativa ad ogni Ente selezionato. "Amministrazione trasparente" / "Enti
- di - lesclusi ( Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% controllati” / "Enti pubblici vigilati”
Clascuno di essl spettante (COﬂ esclusione d|gS n.
dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013)
Annua|e ] Per alcuni Enti i dati sono fermi al 2021. Negli altri casi 'ultimo risultato di esercizio pubblicato &
6) risultati di bilancio degll ultimi tre esercizi (art 22 c. 1 Pubblicato nella relativo al 2022. Contenuto nella tabella relativa ad ogni Ente selezionato. "Amministrazione
. y L. 4, : trasparente” / "Enti controllati" / "Enti pubblici vigilati”. La mancata pubblicazione del dato relativo
finanziari d |gS n Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% al bilancio consuntivo di un ente pubblico vigilato per I'annualita 2022 e conseguente alla
33/2013) indisponibilita del dato medesimo per la mancata approvazione del bilancio stesso alla data del
31/12/2023. Nel senso, la
7) incarichi di amministratore dell'ente e Annuale Pubblicato nella
relativo trattamento economico complessivo | (art. 22,c. 1 . Contenuta nella tabella relativa ad ogni Ente selezionato. "Amministrazione trasparente” / "Enti
, . = . . ' 7* 7' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% | oot i e o 99 | P
(con I'esclusione dei rimborsi per vitto e d.lgs. n. P 00% controllat™ /"Enti pubblici vigilat
alloggio) 33/2013)
L : : : : Tempestivo :
Art. 22, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art EO c 1 Pubblicato nella S | S
d.Igs. n. cause di inconferibilita dellincarico (link al sito| *~ ; Igs, - | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  boo t DLee saysonar e /e controllatifbichiarazioniart. 20 ¢. 3 B.L.gs. 5912013 ¢ art
33/2013 dell'ente) 3é /20'13')
Art. 22 . 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella
d- Igs, n. , cauge di InCOmpatlblllté al conferimento (art. 20, c. 2, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% 2"2Amrr11irleisiraz?;zérla;r)arente"/"Enti controllati” / " Dichiarazioni art. 20 c. 3 D.Lgs. 39/2013 e art.
3é/2d1(§ dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n. ¢. 2 DA08

39/2013)
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. . | | _ umero dai
AMMINISIrazion®  -oMUNE DI NAPOLI Comuni > 15.000 abitant legale NAPOL Postale (CAP) sede 80123 ot 64601
legale registro
Codice fiscale o Link di httos://www.comune.napoli. ifamministrazio Provincia Soggetto che ha
Partita IVA 80014890638 pubblicazione PS- ' netras.pafent-e sede legale NAPOLI predisposto la griglia o]\Y; Data 26/11/2024
o ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
AGGIORNAMENTQ APERTURA
ri?er\llgg?oflle 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI EORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI 8 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione |Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginawebei | ¢ oo
sotto-sezione e sotto- | ..o [Denominazione pubblicazione/  nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & documenti Ubblicazione
livello 1 sezione 2 Normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamentq  "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano P & aperto o
(Macrofamiglie) [livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle aggiornati? PEro
_ USRI elaborabile?
e di Istituzionale?
Art. 22, c. 3, Enti pubblici Coll ¢ | siti istituzi i deali enti ,?ng;alel Pubblicato nella
d.Igs. n. n IpU ) ICI .O .e.game.n O conisil IS.I uzionail aegii entl (ar ' G L Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% "Amministrazione trasparente” / "Enti controllati" / "Societa partecipate”
vigilati di diritto privato controllati d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione
detiene direttamente quote di partecipazione
anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita,
delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in
Art. 22, c. 1, favore dell'amministrazione o delle attivita dii  Annuale .
lett. b), dlgS servizio pUbb”CO affidate, ad esclusione delle (art. 22,c.1, SeZ::)tr)]téll_(II_?;Os n:r”eite 100% 100% 100% 100% Elenco delle societa partecipate con link al sito della societa. "Amministrazione trasparente” /
n. 33/2013 societa, partecipate da amministrazioni  d.lgs. n. P ° ° ° ° "Enti controllati® / "Societa partecipate”
pubbliche, con azioni quotate in mercati 33/2013)
regolamentati italiani o di altri paesi
dell'Unione europea, e loro controllate,
Per ciascuna societa:
Annuale .
art. 22, c. 1 Pubblicato nella | o o o
1) ragione sociale d IgS, r]- ) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Sc())r?ttri“;:i?' ??gigiaét:g”;a:te;ﬁg/;s‘d ogni societa partecipata. "Amministrazione trasparente” / "Enti
33/2013)
2) misura dell'eventuale partecipazione (aﬁ\ng;a(l:el Pubblicato nella c e tabele relative ad oani societ: . JRR—— -
. , L. 4, : ontenuto nelle tabelle relative ad ogni societa partecipata. "Amministrazione trasparente” / "Enti
Jellarmministrazione digs n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  |controllati”/ "Societa parteciate” parteelp P
33/2013)
?ng;ale . Pubblicato nella - | societa partecipata. "Amministrazi | "Ent
3) durata dell'impegno (ard. IgS, :31 , Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% (C::(;)rmi“;';i(')' ?ﬁzgi;%tzgllpea:tei'gg/;sld ogni societa partecipata. "Amministrazione trasparente” / "Enti
Dati societa 33/2013)
partecipate
. . Annuale :
Art. 22, c. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo art. 22, c. 1 Pubblicato nella _ o o o
dlgS n. (da pubblicare gravante per I.anno SUl bilancio dl S, n. , Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% (C::(;)r:ltrirl};:i(')' ?fgigitzglta:?éi';g/;sg ogni societa partecipata. "Amministrazione trasparente” / "Enti
33/2013 in tabelle) (dell'lamministrazione 33;/20'13')
5) numero dei rappresentanti
, L ) . . Annuale :
dell'amministrazione negli organi di governo e art. 22, c. 1 Pubblicato nella | o S o
trattamento economico complessivo 3 d | S, n. ) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% ((:Z(;)rﬂtrird;:i(')' ??giéiaet:glljearrte;ac'gglaisld ogni societa partecipata. "Amministrazione trasparente” / "Enti
ciascuno di essi spettante Sé /20'13')
Annuale i Per alcune societa i dati sono fermi al 2021. Negli altri casi I'ultimo risultato di esercizio pubblicato
6) risultati di bilancio degll ultimi tre esercizi (art 22 ¢. 1 Pubblicato nella é relativo al 2/0|2£2. Contenllljto n/ellgtabella relativa ad oIE;ni Societa selsélionata. "A(;nmoilnistrazione
. y U . trasparente" / "Enti controllati" / "Societa partecipate”. La mancata pubblicazione dei dati e
finanziari d |gS n Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% conseguente alla mancata disponibilita dgi dati Stessi poiché i bilanrc):i consuntivi, alla data del
) N 31/12/2023, non risultavano approvati. Nel senso, la nota dell'Area Partecipate n. 989839 del
33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e (aﬁxn;;a(lzel Pubblicato nella - o -
relativo trattamento economico complessivo q Igs’ o Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Contenuo fr.gf;?;f;;gg;;ggt'gﬁ' ogni societa partecipata. "Amministrazione trasparente / "Entl
33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (gftmggsgvi Pubblicato nella o o o
dlgS n. cause d| inconferibilita dell'incarico (llnk aI SitO dl S, n. y Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% 22Arc1:1.nilBéﬁ;aszg);/ezgla;parente [ "Enti controllati" / " Dichiarazioni art. 20 c. 3 D.Lgs. 39/2013 e art.
39/2013 dell'ente) 3 /920'13')
Enti controllat Dichiarazione sulla insussistenza di una delle|  Annuale .
Art. 20, c. 3, di hilit al confer 20. C. 2 Pubblicato nella - | S
dlgS n. CaU§e I .Incor.npatl |.|ta a ClOn erimento (art. , C. £, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% 2"2Aré1rrlugsﬁrizgglzérlagparente"/"Entl controllati" / " Dichiarazioni art. 20 c. 3 D.Lgs. 39/2013 e art.
dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n. -+ D0
39/2013 39/2013)
Annuale .
Art. 20, c. 3, Coll ¢ | siti istituzi i dell art. 22, c. 1 Pubblicato nella
dlgS n. O .eg\amen o_con I Sithistituzionall aefie ' 777 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% "Amministrazione trasparente” / "Enti controllati" / "Societa partecipate”
societa partecipate d.lgs. n.
39/2013 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art. 22. c. 1. allenaglone ' di . \parteCIpaZ|on| S.OCla.ll, Tempestivo _ L'ultimo provvedimento pubblicato € datato 2020. "Amministrazione trasparente” / "Enti controllati"
lett. d-bis quotazione di societa a controllo pubblico In gy 5y g Pubblicato nella A S R A S M AU T
d.las. n ’ mercati regOIamentatl e razionalizzazione d |gS n Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% provvedime,nto di cui alla previsione normativa e che al 31/12/2023 non risultavano nella
33/92013 periodica delle partecipazioni pubbllche 33/2013 disponibilita dell'Area medesima dati ulteriori rispetto a quelli che sono stati oggetto di
. . . . ] pubblicazione.
previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto
. 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Socleta
partecipate
Provvedimenti
Provvedimenti con cui le amministrazioni
pubbliche socie fissano obiettivi specifici, Tempestivo Controt 1 "Provvediments s art. 22 6. 1. (Gt chbis D.1gs, 92013 Gon nots PG202A/980830
annuali e pluriennali, sul complesso delle (ex art. 8, Pubblicato nella 100% 100% 100% 100% del 15/11/2024, 'Area Partecipa}te.chi:ari:scé_ché la sezione & regolarm.ente aggiornata all'ultimo
spese di funzionamento, ivi comprese quelle d.lgs. n. Sezione Trasparente provvedimento di cui alla previsione normativa e che al 31/12/2023 non risultavano nella
per i personale delle SOCieté_ controllate 33/2013 g:;sg)t())”rggglitoang.ellArea medesima dati ulteriori rispetto a quelli che sono stati oggetto di
Art. 19, c. 7,
d.lgs. n.
175/2016 . . . . _ _ . o .
Provvedimenti con cui le societa a controllo L'ulttlmlflJ lf_lrlolvly:dlmegt_o pugbllcatct) 2 gatatlo I20ﬁ200-I t‘)‘_AnE)lenIst%zggfst"rasgaregﬁ_" / 't'E_r;tl
. . . controllat rovvediment ex art. , C. 1, letl. a-bIs D.Lgs. - u ICato |
pUbb||C0 garantiscono Il concreto Annuale Pubblicato nella disciplinare sulle attivita di indirizzo e di controllo sugli orgganismi partecipa'fi)e sul controllo
I i i i/i ifici | , t delib i della Giunt le n. 554 del 29/12/23. C t
perseg_UIment_o degl.l obiettivi SpeCIfICI’ (art' 22,¢. 1, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% gr(lsa/;g&/gg%gggge?iglli}Zggjz,IﬁgfeaeP:rteI;st?t:zmgﬂgceer(]:he la sgzioneé regolca)lrr]n?:n?e
annuall e pIurlennall, sul complesso delle d|gS n. aggiornata all’ultimo provvedimento di cui alla previsione normativa e che al 31/12/2023 non
H H risultavano nella ISponi ilita dell'Area medesima dati ulteriori rlspetto a quelil che sono stati
spese di funzionamento 33/2013) et d nobblcanone. 2 dell desima dati ulteriori r lieh !
Elenco degli enti di diritto privato, comunque
Art. 22 c. 1. denolmln_atl, in controllo deI_I ammlnlstr_a2|one, Tempestivo |
lett. C) dlgS con | Ind_lc_a‘Z|0ne de”e funzioni attribuite e (eX art. 8 P_ubbllcato nella 0 Elenco degli Enti di diritto privato controllati con link al sito dell'ente. Amministrazione trasparente
n. 33’/201 delle attl\{lt.a svo!te in favore o o dIgS n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% / "Enti controllati" / "Enti di diritto privato controllati" |
dell'amministrazione o delle attivita di servizio 33/2013
pubblico affidate
Enti di diritto
privato
Enti di diritto controllati
privato Per ciascuno degli enti:
controllati
(da pubblicare
in tabelle) ,?ng;ale . Pubblicato nella
1) ragione sociale (ar figs C % | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% | casparente | ‘Enti controllat 1 End & dift privato comtoliate
Art. 22, c. 2, 33/2013)
d.lgs. n.
591013 2) misura dell'eventuale partecipazione (aﬁn;;aclzel Pubblicato nella
) . - _ p p . 1M Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Contenuto pr?sen_te nelle ta_t.).ellue dilog_ni.E.nte d.i diritto privato _c',:ontrollato. Amministrazione
delllamministrazione d|gs n. trasparente / "Enti controllati” / "Enti di diritto privato controllati

33/2013)
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Tipologia ente Comune sede Codice Avviamento \ 4
Tal I umero dai
AMMINISIrazione) - oMUNE DI NAPOLI Comuni > 15.000 abitanti legale NAPOLI Postale (CAP) sede 80123 egistro 64601
legale g
Codice fiscale o Link dt https://www.comune.napol it/amministrazioProvinCia sede Soggetto che ha
Partita IVA 80014890638 pubblicazione pS- ' netraéparpenfe legale NAPOLI predisposto la griglia oIV Data 26/11/2024
e ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
AGGIORNAMENTQ APERTURA
ri(ISer\I/glé?ocrjlle 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI 8§ 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione |Denominazion Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato |1l dato pubblicato La pagina web e | Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | e del sinaolo pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e documenti ubblicazione &
livello 1 sezione 2 Normative obbli % Contenuti dell'obbligo Aggiornamentg "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano P ADEIO O
(Macrofamiglie) |livello(Tipologi J trasparente" del sito | richieste dalle aggiornati? P )
. T elaborabile?
e di istituzionale?
(aﬁ‘n;;aéel Pubblicato nella S -
3) durata dellimpegno d..Igsi - | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Comparente ] “Ent comrollat "Eatl o1 ittt privato comtratiate oo AmMInIStrAzIone
33/2013)
: L Annual :
1) onere complessivo a qualsiasi titolo (art Zgace 1 Pubblicato nella . e taelle d oar Ente di it o A
' . . . , L4, . ontenuto presente nelle tabelle di ogni Ente di diritto privato controllato. Amministrazione
gravante_p_er | ar_]no sul bilancio d IgS n Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% trasparentep/ "Enti controllati” / "Enti dgl diritto privato col?ltrollati"
dell'amministrazione 3é/20'13')
Art. 22 c. 2 5) numero dei rappresentanti Annuale Pubblicato nella
lne n dell'amministrazione negli organi di governo e| (art. 22, c. 1, - Contenut te nelle tabelle di ogni Ente di diritto privato controllato. Amministrazi
digs. n O e or g 0 0¢ fioer b | sezione Trasparente | 100% 100% 100% 1000 ool aele o i 8 it vt conolio. Annisadons
ciascuno di essi 33/2013)
it | o degi i e csercin | @ oaE | Pubblcato nli e i soclt et s e 2024, Negh s uimo il evrcido
privato ) risula 9 22:¢ 1 | sezione Trasparente | 100% 100% 100% 1009 [Amneee e | ol | Semenpecne conree
e finanziari d.lgs. n. )2A/63959- D, 1 Serv A0INEMo Chig %
Enti di diritto controllati pubblicazione & dovuta alla indisponibilita del dato poiché i bilanci consuntivi, alla data del
Enti controllati privato 33/2013) 31/12/2023, non risultavano ancora approvati.
controllati : . . .
(da pubblicare [7) Incarichi di amministratore dell'ente e (aﬁ\n;;a(lze 1 Pubblicato nella o S S
intabelle) _elativo trattamento econonico complessivo | (2 221 | sezione Trasparente | 100% 100% 100% 1000 o issete el el o Ene o it v conolto Ao
33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (gftmggsgvi Pubblicato nella S o o
d.lgs. n. cause di inconferibilitd dell'incarico (link al sito q Igs’ o Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% a;\_fgf;'g_'S;fg%'nge;;?;gf;?”te /"Enti controllat” /™ Dichiarazioni art. 20 ¢. 3 D.Lgs. 39/2013
39/2013 dell'ente) A
39/2013)
Art. 20 C. 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella
e o cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2 . 0 "Amministrazione trasparente” / "Enti controllati” / * Dichiarazioni art. 20 ¢. 3 D.Lgs. 39/2013
. n. _ . . _ , ’ 100% 0 0 parente nti controllati ichiarazioni art. 20 c. 3 D.Lgs. e
ggl?zsof?) dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% ’ 100% 100% art. 22 ¢. 1 D.Lgs 33/2013
39/2013)
Art. 22, ¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli enti (aﬁn;;aéel Pubblicato nella i Enti di diritto pri i con link al sito dell inistrazi
dlgs.n. e 9 $22:¢ 1 | Sezione Trasparente | 100% 100% 100% 1009 |Flren e donte et cotolacon il st dfne Amminstedone
33/2013 A
33/2013)
Una o piu rappresentazioni grafiche che
Rappresentazi Art. 22, c. 1, 4 resen,[azioevidenziano | rapporti tra I'amministrazione e (aﬁ‘n;;aéel Pubblicato nella
OEE rafica lett. d)’ d|gS F]E rafica gll enti pUbb“CI vigilati, le societa partecipate, d| S’ n' " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% "Amministrazione trasparente” / "Enti controllati” / " Rappresentazione grafica"
J n. 33/2013 J gli enti di diritto privato controllati 33; /%0'13')
Atti con i quali sono determinati i criteri e le
Art. 26. c. 1 modalita cui le amministrazioni devono Tempestivo Pubblicato nella
Criteri e , o Criteri e attenersi per la concessione di sovvenzioni (ex art. 8 dIgS : "Amministrazione trasparente"/ "Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici" / "Criteri e
- d.lgs. n. > N . Y ! ! 0 100% 0 9 ehedribaty | | 9
modalita 33?2013 modalita  |contributi, sussidi ed ausili finanziari e n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% modalita’/ 2024
I'attribuzione di vantaggi economici di
qualunque genere a
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Tempestivo
Art. 26, c. 2, sussidi ed agsm flnanz_larl alle imprese e (art. 26, c. 3 Rubbhcato nella "Amministrazione trasparente”/ "Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici® / "Atti di
d.lgs. n. comungue di vantaggi economici di d S’ n ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% concessione" / "Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici” / "2024"
33/2013 gualunque genere a persone ed enti pubblici 33'/%0'13')
e privati di
Atti di Per ciascun atto:
concessione
Art. 27,c. 1 : . . ' .
Iettt a) ’dclgS’ d bbl 1) nome dell'lmpresa o dell'ente e i rlSpetthl (-Ia-ftmggsgvg Pubblicato nella Contenuto presente nelle tabelle. "Amministrazione trasparente”/ "Sovvenzioni, contributi, sussidi
' N ) ( a pu ICare dati fiscali o il nome di altro Soggetto . YT | Sezione Trasparente 100% 100% 1009% 100% e vantaggi economici” / "Atti di concessione” / "Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi
n. 33/2013 in tabelle beneficiario d|gS n. economici" / "2024"
creando un 33/2013)
collegamento :
Art. 27,c. 1 : Tempestivo :
’ ' | con la pagina : : : Pubblicato nella o o
Cont t t lle tabelle. "A t t te"/ 'S , tributi, d
lett. b), d.1gS. | 1 q)ja quale [2) ImPorto del vantaggio economico (@rt: 26, ¢ 3, | g05ione Trasparente 100% 100% 100% 100% |o vantaggi economici® / "Atidi concessione” / "Sovvenzioni, contributi, sussidi & vantaggi
n. 33/2013 S0No riportati i corrisposto d.lgs. n. economici" / "2024"
Sovvenzioni, dati dei relativi 33/2013)
contributi - :
o r rovvedimenti -
SUSSIdI’ Van.ta.‘ggl Art. 27; C. 1, p f|naI|) 3) norma. o titOlO a base deII'attribuzione (-Ia-ftmggsgvg P_Ubblicato nella Contenuto presente nelle tabelle. "Amministrazione trasparente”/ "Sovvenzioni, contributi,
economici lett. C), d|gs : VY L Sezione Trasparente 100% 1009% 100% 100% sussidi e vantaggi economici” / "Atti di concessione" / “Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi
n. 33/2013 (NB: & fatto d'I/gS' n') economici" / "2024
' ' 33/2013
divieto di
o Art. 27, c. 1, | diffusione di - o . Tempestivo subblicato nell
Attl dl |ett. d) d IgS dati da cui sia 4) ufficio e funzionario o dmgente (art_ 206.C. 3 S U I_CII_a 0 ne at 100% 100% 100% 100% Contenuto presente nelle tabelle. "Amministrazione trasparente”/ "Sovvenzioni, contributi, sussidi
. ’ . . L . . . ’ . ’ ezione rasparente b ¢ . ici" / "Atti di . "G ioni. tributi, idi t .
concessione n. 33/2013 pOSSIbIle resp(?n.sab”'e del relativo proced|mento dIgS n. p 0 0 0 :Cvoza;]nozrslngigilﬁcl:ggzr250| i di concessione" / "Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi
ricavare  [@mministrativo 33/2013)
informazioni
Art.27,¢. 1, | relative allo Tempestivo Pubblicato nella . e tabelle. *Amminisitan] e Sovvengion. contributl. sussid
. T i n n/i i ontenuto presente nelle tabelle. "Amministrazione trasparente”/ "Sovvenzioni, contributi, sussi
lett. €), d.Igs. | stato di salute °) mo_dgllt_a seguita per lindividuazione del (art. 26, ¢. 3, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% e vantaggi gconomici"/"Atti di concessione"/"Sovvenzﬁ)ni, contributi, sussidi e vantaggi
n. 33/2013 e alla beneficiario dlgS n. economici" / "2024"
situazione di 33/2013)
Art. 27 1 dISagI-O TempeStiVO Pubbli I Sono state aggiunte alle tabelle Excel gia presenti sul sito, due colonne: "link al progetto
. , C. 4, economico- (art 26.C. 3 U Icato nella selezionato e al curriculum del soggetto incaricato”, cosi come richiesto dal Responsabile della
lett. f), dlgs N.| sociale deg“ 6) link al progetto selezionato d | 7T | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Trasparenza con nota PG/2024/813914 del 24/09/2024, in seguito ai rilievi del NIV. Trattandosi d
33/2013 interessati 1Q0S. N. dato eventuale, la relativa colonna é stata barrata in caso di assenza di dati da pubblicare.
come previs’to 33/2013)
' Tempestivo : : . sl si
Art. 27.c. 1 dall'art. 26, C. . ' . Pubblicato nella Sono_state agglunte_alle tabelle Excel gia pre_sentl sul s[to, due c_:oI(_)nne. link al progettc_)
! ! | t I lum del tt to”, hiesto dal R bile dell
lett. f), d|gS 4, del dlgS n. 7) Im_k al curriculum vitae del soggetto (art. 26, C. 3, Sezione Trasparente 100% 100% 1009% 100% 'Sl'?aeszplgp:ncz);c%nClrjlgtlguPuGrr/IZOezjg?gSlZ :Jrlleclazné(l:/?)glzggj,l iilosr,g(;tzlifo I:isri(l)ie\fi1 de?sl\lpli)/r.l?é:alttimgo:i d
n. 33/2013 33/2013) Incaricato d|gS n. dato eventuale, la relativa colonna & stata barrata in caso di assenza di dati da pubblicare.
' 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei
soggetti beneficiari degli atti di concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili Annuale :
Art. 27, c. 2, . P SRS, : Pubblicato nella Amministrazione t 16"/ "Sovvenzioni. contributi. sussidi e vantadai i/ At di
d.Igs. n. finanzian alle imprese e di atiribuzione d @rt. 27, €. 2, | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% |concessione" "Sowenzioni, contributi, sussidi ¢ vaniaggi economici’/"2024"
33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a d.lgs. n.
persone ed enti pubblici e privati di importo 33/2013)
superiore a mille euro
i L'i tario dei beni i bili € i to all’ 2022. C ta 486605 (in ri ta al sollecit
atimonio | AT 30,168, | oo dentiicatve degh mmonilor P | Pubblcato nel e e, o o S ™
. 0, U. . . Il i " inistrazi t te", do di ibili [ ti. L'el
e | n.33I2013 | e o e O oua”| Sezione Trasparente|  100% 100% 100% 00% o et e |
Beni immobili e eni immobili e gestione patrimonio atrimonio immobiliare
gestione del _
patrimonio Canonidi | Art. 30, d.lgs Canoni di Tempestivo Pubblicato nella
. DO ) Canoni di locazione o di affitto versati o ex art. 8, d.Igs. . "Amministrazi " / "Beni immobili | imonio” /" i di locazi
ocazione o | " n.33/2013 | locazione o MO O 013 | Sezione Trasparente|  100% 100% 100% 1000 [ e e i st pinon Canondlocasine
affitto affitto '
- : : Annuale e in .
Altestazione de” OIV 0 dl altra _StrUttL_"a_ _ relazione a P_ubbllcato ne”a L'ultima attestazione (30/11/23) € pubblicata nella sezione “Amministrazione
analoga nell'assolvimento degll Obbllghl di . Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% trasparente”/"Controlli e rilievi sul’amministrazione’/"Organismi indipendenti di valutazione, nucle
pubblicazione delibere di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe”
A.N.AC.
— Atti degli
Organismi N , o .
indipgndenti di Orgamsml Docur_nento dellOIV di validazione della _ ] Tale obbligo & insussistente per il Comune di Napoli poiché lo stesso é dotato di un Nucleo
valutazione indipendenti di IRelazione sulla Performance (art_ 14, c. 4, Tempestivo Non pubbhcato N/A N/A N/A N/A Indipendente di Valutazione e non di un Organismo Indipendente di Valutazione.
. ) valutazione, |lett. c), d.Igs. n. 150/2009)
Controlli e rilievi nuclei di R
sull'amministrazi | valutazione o Art. 31, d.Igs. nUCIG.' di . , .
: ._ .| n.33/2013 | valutazione o |Relazione dell'OIV sul funzionamento o _ _ . .
one altri organismi altri organismi COI’T]plESSiVO del Sistema di valutazione Tale obbligo & insussistente per il Comune di Napoli poiché lo stesso non & dotato di un
i ; , ; : Organismo Indipendente di Valutazione ma di un Nucleo Indipendente di Valutazione a cui non &
cgrrl];lon;rzc;m con funzioni trasparenza e integrité dei controlli interni TempeStIVO Non pUbb“C&tO N/A N/A N/A N/A zt?rffegﬁgﬁg?gﬁncﬁéﬂﬂentti?ﬁ? di relazionare sul Sistema complessivo di valutazione, trasparenza
analoghe |(art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n.
Altri atti degli organismi indipendenti di Tempestivo
valuta_Z|or_1e J nUC|8|. di _VaIUtaZIOne o altri (ex art. 8 P.Ubb“CatO nella Verbali del NIV (aggiornati ad aprile 2024) pubblicati nella sezione: “Amministrazione
organismi con funzioni analoghe’ procedendo " Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% trasparente”/"Controlli e rilievi sul’amministrazione”/"Organismi indipendenti di valutazione, nucle
all'indicazione in forma anonima. dei dati dlgS n. di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe”
33/2013)

personal
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. . Codice Avviamento
Amministrazione Tipologia ente Comune sede Postale (CAP) sede Numero di
COMUNE DI NAPOLI Comuni > 15.000 abitanti legale NAPOLI | 80123 : 64601
egale registro
Codice fiscale o Link di httos:// i it/ istragi Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 80014890638 pubblicazione | "MPS: WWW.anmeutp;s.g:F:nlt.le amministrazl legale NAPOLI predisposto la griglia olv Data 26/11/2024
Griglia di ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
r”evgzione 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGL| [CGIORNAMENTQO AFFC’)ERRNTX%A NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI §1.1. CONTENUTO UFFICI
L Denominazion Tempo di Il dato € pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i :
Denominazione H L bblicazione/ I : : | : . g : Il formato di
SOt0-SE7i0Ne e sotto- Riferimento P€nominazione | | pubblicazione nella sezione riporta tutte le _II o_Iato pub_bllqato_e_ ocumenti oubblicazione
ivello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano & aDerto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente"” del sito | richieste dalle aggiornati? elabgrabiIeO
g e di Istituzionale? '
Organi di . . |IRelazioni degli organi di revisione _
revisione Art. 31, d.Igs cl?rzlgﬁ:odr;l degll | amministrativa e contabile al bilancio di Tempgsg"lo Pubblicato nella
amministratival n. 33/2013 |revisione previsione o budget, alle relative variazioni e (E)I’(l afgtélzblégs Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  |artons cho it | ot sond satl subbientm forento mdf adtacae, - - otielo disupporto ha
Controlli e rilievi le contabile . . |al conto consuntivo o bilancio di esercizio :
sull'amministrazio amministrativa
e
ne
At 31 dl Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche Tempestivo Pubblicato nella
Corte dei conti| At 31, a.lgs. | Rilievi Corte |non recepiti riguardanti I'organizzazione e (ex art. 8, d.Igs. . 0 "Amministrazione trasparente” / "Controli e rilievi sullamministrazione" /"Corte dei Conti"
) ] NN - - . - y 0 0 0 parente ontrolll e rilievi sullamministrazione orte del cont
n. 33/2013 dei conti  |'attivita delle amministrazioni stesse e dei n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
loro uffici
Carta dei Carta dei . . . | Tempestivo :
servizi e Art. 32, ¢. 1, servizi e Carta dei S.el"VIZI-(? doqumentp Conte_n_ente g“ (EX art. 8 d|gs P.Ubb“CatO nella Pubblicata la carta dei servizi aggiornata (in formato excel) nella sezione:"’Amministrazione
: d.lgs. n. . standard di qualita dei servizi pubblici ’ Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% trasparente”/"Attivita e procedimenti”/"Tipologie di procedimento/"Carta dei servizi".
standard di 3312013 standard di n. 33/2013)
qualita qualita
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai
titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed
At 1, c. 2, o 4o, concessionart di servisio. pUbbIico a Pubblicato nella masonscotrt el ol -
. . nformazioni contenute nella tabella "Amministrazione trasparente" / "Servizi erogati" / "Class
1dg|89/3089 fine di ripristinare il corretto svolgimento dellal Tempestlvo Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% action". Tabella riepilogativa delle class action in corso al 2|08/3/24. ’
funzione o la corretta erogazione di un
Servizio
Class Action Class action
Art. 4, c. 2, Pubblicato nella . S S
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Qjﬁgﬁfﬂ‘;ﬁ;ﬁ‘;”rﬁgﬁggﬂj gae?,ee";a/;;“a";;?;tgﬁzggfgot;ﬁszp;,ggf /"Servizi erogatl” /"Class
198/2009
Servizi erogati Art. 4, c. 6, - - Pubblicato nella - o e
d.Ig/s. . g/lelf#erﬁ;dottate in ottemperanza alla Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Informeazion conenute nella tabella "Amministrazione rasparente" | "Servizi erogati”/ “Class
198/2009
Costi f\rttt 32’5] 2 contceigﬁit;zati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli ?nilgaleS Pubblicato nella o - - |
contabilizzati ne 35/)2’ 0 1 395- utednti, sia finaI: che intermedi e il relativo (ar d. Igs’ f] ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Lrgg{;nbilzzlggllfggéeeﬂ:tsonsiljla}s te?\?iezlilaer?gn;?g](;zt;?mne trasparente” / "Servizi erogati” / "Costi
' andamento nel tempo S
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Liste di attesa |Criteri di formazione delle liste di attesa, Tempestivo
: : Art. 41, c. 6, : : . - : : L
Liste di attesa d |gS n (ObbllgO di templ di attesa previsti e tempil medi effettivi (ex art. 8, dlgS N/A N/A N/A N/A N/A Si tratta di dati riferiti all'erogazione di servizi sanitari. Pertanto, non sussiste obbligo di
3'3 /2(') 1é pubblicazion |di attesa per ciascuna tipologia di n. 33/2013) pubblicazione per il Comune di Napoli
prestazione erogata
Art. 7.co. 3  |Risultati delle |rjsyitati delle rilevazioni sulla soddisfazione da
d.lgs. 82/2005 |indagini sulla  |parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in Pubblicato nella
Servizi in rete |modificato soddisfazione |rete resi all'utente, anche in termini di fruibilita, : - 0 0 0 0 Pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente”/"Attivita e procedimenti”/"Tipologie di
dall'art. 8 co. 1/da parte degli |accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  |yrocedimento’"Customer satisfaction”
del d. utenti dei servizi in rete.
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pagamenti del Art. 41, c. 1- For?na sintetica IF;VQ(J)rO | " PoRs (in fase di prima Si tratta di dati riferiti all ione di servizi sanitari. Pertant iste obbligo di
. . . y . . . . . . . N/A | ra'a I atl ri e.rlla 'erogaglone I'SerVIZI sanitari. Fertanto, non sussiste o Igo ai
::m:r(i)o g';lzgi%s N e aggregata |bene o servizio in relazione alla tipologia di Sag:::g;g;g) N/A N/A N/A N/A pubblicazione per il Comune di Napoli
nazionale (da spesa sostenuta, allambito temporale di
riferimento e ai beneficiari
Indicatore dei tempi medi di pagamento
ativi aqli <ti di beni . Annuale Pubblicat I
relativi ag I_ vaUIStI_ | e_nl’ sery|2|, (art_ 33.¢c. 1 U ICalo nella Dati pubblicati nelle tabelle. "Amministrazione trasparente” / "Pagamenti dell'amministrazione"/
_ _ presta2|on| profeSS|onaI| e forniture d.l ’ ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% "Dati sui pagamenti” (ultimo aggiornamento al | trimestre 2024/v. Indicatore annuale rif. Anno
Indicatore di |(indicatore annuale di tempestivita dei 33 /%%'1%) 2023)
tempeStIVIté pagamenti)
- - dei pagamenti
_ Indicatore di i
Pagament tempestivita 'r?rgs?/zoiégs Indicatore trimestrale di tempestivita dei (-ar;LmCSeSS tz:ali Pubblicato nella
! Tal i . (I . y U L, ; '‘Ammini [ a i dell ini ione" / "Indi di ivita dei
de” ammlnlstraZIO de| pagamentl . p SeZ|One TraSparente 100% 100% 100% 100% pa;n;]:];rélrS]:F'aZIone trasparente pagamentl ellamministrazione ndicatore |tempest|V|ta el
ne pagamenti d.lgs. n.
33/2013)
Ammontare Ammontare complessivo dei debiti e il (aﬁnggaclzel Pubblicato nella inistrazi | inistrazi | | ivita dei
complessivo _ p e . y Uy Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Ammlnlst_r'fe\zmne trasparente"/ "pagamenti delllamministrazione" / "Indicatore di tempestivita dei
dei debiti numero delle imprese creditrici d.lgs. n. pagament
33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero
di imputazione del versamento in Tesoreria
Art. 36, d.lgs. framite 1 quali i soggetti versanti possono
n. 33/2013 effettuare | pagamenti mediante bonificoq Tempestivo :
IBAN e IBAN e : . e Pubblicato nella
: Art. 5, C. 1, : bancarlo o) pOStaIe, ovvero gll IdentlflCatIVI del (eX art. 81 dIgS : 0 0 0 0 "Amministrazione trasparente"/ "pagamenti dell'amministrazione" / "Codice IBAN del servizio
pagament d.lgs. n. pagament conto corrente postale sul quale | soggetti n.33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% tesoreria comunale®
informatici 82/2005 informatici versanti possono effettuare 1 pagamenti
mediante bollettino postale, nonche i codici
identificativi del pagamento da indicare
Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, :
@ﬁ 2?’5] 1é piani territoriali, piani di coordinamento, piani (;cretmggsélvcl) Pubblicato nella o | o S
o o) 9s paesistici, strumenti urbanistici, generalie di | (@ 3% ™ | Sezione Trasparente|  100% 100% 100% 100% |2 el o e e ol om0 e Pncazone
' attuazione, nonchée le loro varianti 33'/20'13')
Documentazione relativa a ciascun
o procedimento di presentazione e
Pianificazione |approvazione delle proposte di
e governo del |trasformazione urbanistica di iniziativa
Pianificazione e territorio privata o pubblica in variante allo strumento
governo del urbanistico generale comungue denominato
itori da pubblicare |vi s ' i :
rermtorio Art. 39, ¢. 2, i(n ta%EHE) ;ll‘lgsefr(;tl’el’nr;OZrI]OC:ee L?rilfnrsrt(i)cp;csigein?;iativa (el-(ear:;pgsgvl(;s Pubblicato nella bbl lla tabell | 23/5/ / f
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digs. . SHvata 6 pubblioa I attuazions dello 013, | Sezione Trasparente|  100% 100% 100% 1000 |2 5abim el o e o vaciomesion ooy (e 1 penfeazone

strumento urbanistico generale vigente che
comportino premialita edificatorie a fronte
dell'impegno dei privati alla realizzazione di
opere di urbanizzazione extra oneri o della
cessione di aree o volumetrie per




Atto del Presidente del 1/6/2024 ratificato con delibera

Documento di attestazione

L’Organismo o 1l soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso COMUNE DI NAPOLI

A ha effettuato, alla luce dell’Atto del Presidente del 1/6/2024 ratificato con delibera n.270/2024,
la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del
formato di ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al
31/05/2024.

B. L’Organismo o 1l soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto del risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sut’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

Q IN assenza del Responsablle della prevenzione della corruzione e della trasparenza gl
accertamenti sono stati svolti solo dall’'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OlV.

Sulla base di quanto sopra, I’'Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’OIV

ATTESTA CHE

L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano Il regolare funzionamento dei
flassi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente’,

L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire al motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Socleta trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita® e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 26/11/2024

Firma del componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OlV

ANGELO AGOVINO
R. Castriotta, F. Isernia

S. Morello

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra qguanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



