
€ 1.500,00 sotto la soglia comunitaria inferiore o pari a 3

€ 2.500,00 sotto la soglia comunitaria superiore o pari a  4

€ 3.000,00 inferiore o pari a 1.000.000,00 € inferiore o pari a 3

€ 3.500,00 inferiore o pari a 1.000.000,00 € superiore o pari a  4

€ 5.000,00 superiore a 1.000.000,00 € inferiore o pari a 3

€ 6.000,00 superiore a 1.000.000,00 € superiore o pari a  4

€ 1.500,00 inferiore o pari a 1.000.000,00 € inferiore o pari a 3

€ 2.500,00 inferiore o pari a 1.000.000,00 € superiore o pari a  4

€ 3.000,00

superiore a 1.000.000,00 €    e 
fino alla soglia comunitaria inferiore o pari a 3

€ 3.500,00

superiore a 1.000.000,00 € e fino 
alla soglia comunitaria superiore o pari a  4

€ 5.000,00 superiore alla soglia comunitaria inferiore o pari a 3

€ 6.000,00 superiore alla soglia comunitaria superiore o pari a  4

€ 5.000,00 sotto la soglia comunitaria -
€ 7.000,00 sopra la soglia comunitaria -

*Gli importi sono al lordo delle imposte previste dalla normativa vigente e devono intendersi omnicomprensivi, anche con riferimento alle 
eventuali spese sostenute per l’assolvimento dell’incarico

**Gli importi dei compensi effettivi da corrispondere saranno aggiornati, rispetto a quelli indicati, ogni due anni (a partire dal 1° gennaio 2027) 
in relazione al tasso di inflazione “NIC” (indice Nazionale dei prezzi al consumo per l'Intera Collettività) registrato in base agli indici Istat, oltre 
che in relazione a eventuali atti normativi o regolamentari intervenuti.                                                                                                                                                             
Gli importi dei compensi verranno aggiornati solo se l'indice del costo della vita subisce una variazione, rispetto a quello utilizzato per la 
determinazione dei presenti importi, superiore al 5%. Qualora non vi sia l'aggiornamento biennale, perchè l'indice del costo della vita non 
superi il 5%,  l’indice medio sarà calcolato sommando gli indici di tutti gli anni successivi all’ultimo aggiornamento.

*** Al presidente della commissione spetta, sul compenso come sopra determinato per i commissari, una maggiorazione del 20%
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