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PAGNANO SABINA

U.O. CHIAIA — Napoli, Via Galiani 29
U.0. T.E.S.M. — Napoli, Via Alessandro Poerio 21

0817952841/0817952906

polizialocale.chiaia@comune.napoli.it

italiana

10/04/1972

DAL 18.09.2005 AD 0GGlI

Comune di Napoli — Piazza Municipio

Polizia Municipale

Istruttore Direttivo di Vigilanza cat. D

Dal 03.10.2017 ad oggi Comandante di Reparto U.O. Chiaia

Dal 31.03.2014 al 02.10.2017 Comandante di Reparto U.O. Tutela Emergenze Sociali e Minori
Dal 12.04.2013 attribuzione distintivo di grado di Capitano Del. G.M. 242/ del 12.04.2013
Dal 30.01.2013 superamento procedura selettiva riservata personale cat. D per svolgimento
funzioni di responsabilita area di vigilanza

Dal 19.11.2012 al 30.03.2014 Vice Comandante di Reparto U.O. Chiaia Polizia Municipale
Dal 01-06-2011 al 15-07.2011 Comandante U.O. Rapporti Esterni Polizia Municipale

Dal 14.10.2010 al 30.05.2011 Responsabile Nucleo Beni Culturali Polizia Municipale

Dal 18.09.2005 Ufficiale Polizia Municipale con il grado di Tenente (ufficio
segreteria/coordinatore)

DAL 02.04.2001 AL 17.09.2005

Comune di Arzano (NA)

Servizio Polizia Municipale

Istruttore Direttivo di Vigilanza cat. D con grado di Tenente
Vice Comandante

DAL 1998 AL 2000
Studio Legale Diaco sito in Napoli, Via Dei Mille 16
Awvocato

DAL 1995 AL 1998
Studio Legale De Tilla — Napoli Via Carlo Poerio 9
Praticante Avvocato



INCARICHI OCCASIONALI E
COLLABORAZIONI OCCASIONALI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ALBO ABILITAZIONI

DOCENZE
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dal 2012 ad oggi Delegato del Comitato Tecnico Consultivo Regione
Campania
2002/2003 Responsabile stesura progetto di Sicurezza Urbana presso il
Comune di Arzano

1995
Universita degli Studi di Napoli Federico Il
Laurea Magistrale in Giurisprudenza con votazione 110/110 con lode

2001 Universita degli Studi di Napoli Federico Il
Diploma di Specializzazione in Diritto Civile con votazione di 50/50

2018 Corso di anti-terrorismo per Comandanti e Ufficiali Polizia Locale presso
Scuola Regionale Polizia Regionale Napoli (6 ore)

2017/2018 Corso Dirigenti Polizia Locale ANCI (7 giornate)

2015 Corso Pari Opportunita e Socialita nei Territori Urbani
Unione Europea — POR Campania FSE 2007/2013 ( 18 ore)

2014 Corso Stress Lavoro Correlato — valutazione del rischio ed
interventi correttivi ai sensi T.U. D. Lgs. 81/08 presso Universita di Napoli
Federico Il e Camera Commercio di Napoli (8 ore)

2014 Corso tutela del minorenne nell'ascolto in ambito giudiziario presso Ministero
giustizia, Associazione italiana Magistrati, Camera Minorile Napoli (4 ore)

2014 Giornata Studio Femminicidio presso Scuola Regionale Palizia Locale (6 ore)
2006 Corso di Aggiornamento Globale Formez Regione Campania (150 ore)
2004 Corso di Polizia Integrata presso Ministero degli Interni (80 ore)

2000 Corso Concorso RIPAM Formez Regione Campania ( 6 mesi)

1997 Corso sul Contenzioso Tributario (50 ore)

Consiglio Ordine Forense di Napoli
2016 Docente Scuola Regionale Polizia Locale Regione Campania
1998 avvocato amministrativista

1998 idoneita concorso per collaboratore tributario Ministero delle
Finanze

2001 vincitrice di concorso per iscrizione albo Segretari Comunali e
Provinciali

Corso di formazione agenti presso Scuola Regionale Polizia Locale “Tutela
dei minorennni e Polizia Giudiziaria” (30 ore)



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
STRANIERA

ALTRE LINGUE

CONOSCENZA SISTEMI
INFORMATICI
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2016/2017 Progetto PROXIMITY presso scuole primarie e secondarie di
Napoli a cura della Polizia Locale di Napoli ( 2 ore per lezione)

2017 Progetto PERCORRERE presso scuole primarie e secondarie di
Napoli a cura della Polizia Locale di Napoli ( 2 ore per lezione)

2017 Progetto LA SCUOLA E LA CITTA’ presso scuole primarie e
secondarie di Napoli a cura della Polizia Locale di Napoli ( 2 ore per
lezione)

2019 Relazioni sindacali nella contrattazione decentrata a cura A.N.C.1. (2
ore)

Abilitazione all'uso dei principali sistemi operativi Microsoft e
degli strumenti di produttivita individuali — Pacchetto Office e
degli strumenti di comunicazione via internet

INGLESE
ECCELLENTE

FRANCESE - SPAGNOLO
BUON LIVELLO DI CONOSCENZA

Windows o altro sistema operativo BUONA
Word o altri programmi di word processing BUONA
Excel o altro foglio di calcolo elettronico BUONA

Access 0 altro programma di gestione database BUONA
Power Point o altro programma di presentazione BUONA

Internet BUONA
Posta elettronica BUONA
Linguaggi di programmazione BUONA
Programmi statistici ECCELLENTE

Programmi di supporto ai processi decisionali BUONA



CONOSCENZE MANAGERIALI

PATENTE

ATTITUDINI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Quadro dei finanziamenti comunitari BUONA
Quadro dei finanziamenti nazionali BUONA
Quadro dei finanziamenti regionali BUONA
Finanza Pubblica BUONA
Statistica BUONA

In possesso di patente cat. A/ B

Grado di autonomia ELEVATO
Grado di orientamento alla cooperazione, condivisione di responsabilita e

lavoro di gruppo ELEVATO
Grado di affidabilita e stabilita emotiva ELEVATO
Grado di orientamento ai risultati dell'ente ELEVATO
Capacita di analisi e sintesi MEDIO
Capacita di visione sistemica delle situazioni, scomposizioni in fasi e valutazione

Delle conseguenze di cause ed effetti ELEVATO
Capacita di pianificazione e organizzazione delle proprie attivita MEDIO
Capacita di pianificazione e organizzazione delle attivita dei propri

Collaboratori MEDIO

Capacita di autocontrollo e controllo sugli altri con specifico riferimento alla capacita
di comprendere se le attivita svolte sono in linea con gli obiettivi preposti
Capacita di guidare i propri collaboratori anche trasferendo parte del proprio potere

decisionale (capacita di delega) ELEVATO
Capacita di interazione con soggetti estranei ELEVATO
Capacita di decisione con specifico riferimento a situazioni incerte MEDIO
Capacita di sviluppo di sistemi avanzati di governance interistituzionale ~ MEDIO
Capacita di sviluppo di sistemi avanzati di governance esterna MEDIO
Capacita di sviluppo di sistemi avanzati di governance interna MEDIO
Capacita di promuovere processi idi innovazione ELEVATO

2012 encomio “per le doti di abnegazione, massima disponibilita, e professionalita”

2013 encomio del Sindaco per “competenza, protezza e senso del dovere”

2017 encomio del Sindaco per “le capacita professionali dimostrate nello sgombero di
due campi Rom su delega della Procura della Repubblica di Napoli”

2019 encomio del Sindaco per “operazioni di repressione reati ambientali per
sversamento abusivo nel Porto di Mergellina”

2019 elogio del Comandante “per esecuzione su delega della Procura della Repubblica
di Napoli di provvedimenti cautelari restrittivi della liberta personale a carico di
soggetti indagati per truffe assicurative ed altro”.



e La sottoscritta PAGNANO Sabina nata a Napoli il 10.04.1972, a conoscenza di quanto prescritto dall'art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilita penale a cui pud andare incontro in caso di
falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, nonché di quanto prescritto dal'art. 75 del D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445, sulla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e dotto la propria
personale responsabilita dichiara che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono
veritiere.

e Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del G.D.P.R. (Regolamento UE 2016/679).

Napoli 05.09.2019

F.to Sabina PAGNANO
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