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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIUSEPPE BARRASSO 

Telefono  0817958844 

E-mail  giuseppe.barrasso@comune.napoli.it 

   

 

Nazionalità  Italiana 
 

   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  08/2019- attuale 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Comune di Napoli – Direzione Generale, Area Digitalizzazione e Sistemi Informativi 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Funzionario informatico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Coordinamento e supervisione delle attività di implementazione del Sistema 

Anagrafico Territoriale utili ad armonizzare il colloquio con ANPR a garanzia della 

necessaria cooperazione (circolarità e integrazione) e corretta interoperabilità tra le 

banche dati territoriali e nazionali;  

- Responsabile Comunale per la sicurezza degli accessi al Centro Nazionale dei Servizi 

Demografici – CNSD (nomina con Decreto sindacale 2022/0000378); 

- CIE Security Officer; 

- Amministratore Locale della Sicurezza (ALS) e delle Postazioni (ALP) per ANPR; 

- Responsabile C.E.R.T. Anagrafe; 

- Progettazione, gestione e monitoraggio, anche attraverso elaborazioni statistiche, del 

portale comunale per le prenotazioni degli appuntamenti per le carte d’identità 

(PrenotaCIE) e dei canali di contatto destinati all’utenza; 

- Elaborazione, anche in collaborazione con le Forze dell’Ordine, dei dati sui 

procedimenti demografici operati all’interno dell’Ente; 

- Elaborazione dei dati semestrali per il monitoraggio dei tempi procedimentali dei 

servizi demografici territoriali e centrali; 

- Progettazione e implementazione delle soluzioni per l’erogazione della firma 

elettronica avanzata mediante dispositivi atti a recepire la firma grafometrica, 

propedeutiche alla dematerializzazione dei procedimenti dell’Ente; 

- Elaborazione dei dati anagrafici a supporto dell’area Welfare dell’Ente per la corretta 

attribuzione delle pratiche ADI e SFL, mediante la piattaforma ministeriale GePI; 

- Programmazione e approvvigionamento di apparecchiature e software dedicato per 

soddisfare il fabbisogno e garantire il funzionamento in continuità dei servizi 

demografici; 

- A partire dall’01/2021: gestione e coordinamento della U.O “C.E.R.T. Anagrafe, 

Collegamenti in sicurezza al CNSD e CIE”; 

- Direttore Esecutivo del Contratto per l’affidamento per la manutenzione applicativa del 

sistema informativo integrato anagrafe – tributi – bilancio nell’ambito dei servizi 

CONSIP – SPC Lotto 4 “SERVIZI DI REALIZZAZIONE E GESTIONE DI PORTALI E 
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SERVIZI ON-LINE” con l’RTI Almaviva S.p.A./ Almawave S.p.A./ Indra Italia 

S.p.A./Intellera Consulting S.r.l.; 

- Responsabile Unico del Procedimento in diversi affidamenti per forniture e servizi 

nell’ambito della gestione dei servizi demografici, tra cui il “servizio digitalizzato in 

modalità cloud di prenotazione per il rilascio della Carta di Identità Elettronica (C.I.E.)”; 

- Presidente della commissione di collaudo del "Progetto di armonizzazione e 

cooperazione delle Banche Dati del Comune di Napoli" attuato mediante il Programma 

Operativo Nazionale Città Metropolitane 2014-2020 - intervento NA.1.1.1. 

 

   

Date (da – a) 

 

 06/2024 – attuale 

Incarico di Elevata Qualificazione denominata “Gestione Informatizzata dei Servizi Demografici”, 
Disposizione Organizzativa n. 18 del 03/06/2024 del Dirigente dell’Area Digitalizzazione e 
Sistemi Informativi. 

 

Date (da – a) 

 

 

 

 

 

Date (da – a) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Date (da – a) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Date (da – a) 

 

 

 

 

 08/2021 – 05/2024 

Incarico di Posizione Organizzativa di tipo “a” denominata “Sistema Informativo Anagrafico, 
C.E.R.T. (Computer Emergency Response Team) Anagrafe, Collegamenti in sicurezza al Centro 
Nazionale dei Servizi Demografici – CNSD e Carta d’Identità Elettronica – CIE”, Disposizione 
Dirigenziale n. 12 del 29/07/2021 del Dirigente dell’Area Sistemi Informativi e Agenda Digitale. 

01/2019-07/2019 

Attribuzione di incarichi di specifica responsabilità ex art 70 quinquies (Fascia A): 

Responsabile della gestione e monitoraggio della sicurezza per gli accessi (gestione smart card 
e gestione utenti con particolare riferimento alle relative profilature) sia per la procedura 
informatizzata "Halley Demografici" che per la Web Application ANPR del Ministero dell'Interno; 
per quest’ultimo incarico: unica interfaccia con i funzionari preposti della Prefettura – UTG di 
Napoli; Responsabile delle estrazioni dalla procedura di gestione dell'Anagrafe cittadina di 
informazioni anagrafiche su richiesta delle forze dell'ordine (Carabinieri, Polizia di Stato, 
Intendenza di Finanza, Polizia Locale, ecc.); interfaccia con il RTI Aggiudicatario per le attività di 
manutenzione correttiva, adeguativa ed evolutiva del nuovo Sistema Anagrafico anche in 
riferimento al supporto tecnico e funzionale sia al personale del RTI che a quello dell'Ente; 
verifiche sulle banche dati finalizzate al riscontro e correzione di eventuali anomalie e 
disallineamenti, anche su segnalazione da parte del Servizio Servizi Demografici e Statistici e 
dalle Municipalità; nuove responsabilità derivate dal subentro in ANPR: Amministratore Locale 
della Sicurezza ANPR per il Comune di Napoli (ALS). 

07/2020 -01/2021 

Attribuzione di incarichi di specifica responsabilità ex art 70 quinquies (Fascia B): 

Considerate le elevate competenze tecnico-specialistiche, adeguate per consentire I'autonoma, 
corretta e tempestiva definizione degli obiettivi, gli è stato assegnato il seguente carico di lavoro: 
“Interfaccia con personale tecnico di AgId e Sogei, nonché con il personale tecnico del R.T.I. 
aggiudicatario della gara d’appalto, per tutte le attività da implementare sulla procedura “halley 
demografici”, utili ad armonizzare il colloquio con ANPR a garanzia della necessaria 
cooperazione (circolarità e integrazione) e corretta interoperabilità tra le banche dati: - Anagrafe 
Comunale; - Anagrafe nazionale della popolazione residente (ANPR); - Agenzia delle Entrate. 

08/2019/02/2020 

Corso della durata di 6 mesi organizzato da Formez Italia avente ad oggetto il procedimento 
Amministrativo, la gestione dei contratti e dei progetti pubblici, il CAD e la digitalizzazione della 
P.A. e il project cycle managament. Conseguita attestazione a valle del corso sulla Salute e 
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sicurezza sul lavoro. 

Argomenti tesina finale: “ANPR: Il subentro di Napoli” 

 

• Date (da – a)  06/2012-07/2019 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Gruppo Isei per INPS, Roma  

• Tipo di azienda o settore  ICT Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Project Manager, Business Unit Manager 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione e coordinamento progetti, pianificazione, controllo di gestione e supervisione attività di 
sviluppo, gestione del cliente; analisi e disegno funzionale, progettazione e stima secondo la 
metodologia Function Point Analysis IFPUG.  

Impegnato in diversi progetti:  

- Pianificazione, progettazione, coordinamento attività di sviluppo, gestione del cliente 

su diversi progetti nell’ambito dell’area Credito e Welfare in ambiente Intranet ed 

Internet (Cruscotto Direzionale C&W, Valore PA) e app per dispositivi mobile; 

- Analisi, progettazione, coordinamento attività di sviluppo, gestione del cliente ed 

erogazione corsi di formazione ai dipendenti su diversi progetti nell’ambito dell’area 

Vigilanza in ambiente Intranet ed Internet (VGUnico, Osservatorio Lavoro Nero, 

Sistema di incrocio UNILAV/UNIEMens); 

- Analisi, progettazione e coordinamento attività sul progetto EESSI per lo scambio delle 

informazioni sulla sicurezza sociale nell’ambito della Comunità Europea; 

- Analisi, progettazione, redazione documentazione e coordinamento attività di sviluppo, 

gestione del cliente su diversi progetti nell’ambito dell’area Recupero Crediti (Sistema 

Monitoraggio Agenti della Riscossione, Comunicazione Ufficio Legale), con 

implementazione di sistemi di inquiry basati su analisi dati OLAP; 

- Analisi, progettazione, redazione documentazione e coordinamento attività di sviluppo 

e gestione del cliente su diversi progetti nell’ambito della Gestione Separata 

(Rendicontazione, Domande di Condono, Gestione Voucher); 

- Analisi, redazione documentazione e coordinamento attività di sviluppo e 

interfacciamento con il cliente su tematiche di Verifica Amministrativa in ambito 

erogazione Assegni al Nucleo Familiare e controllo Certificati di Malattia; 

Tecnologie e metodologie: Microsoft Asp.NET 4.0/4.5, C#, Visual Studio, DB SqlServer, SSIS, 

OLAP, DB2, Oracle, Web-services, WCF, XML/XSD, HTML, CSS, JS, AngularJS, Bootstrap, 

WCAG 2.0, Android, IOS, Business Objects XI, Serena Dimensions, Microsoft Visio e Office. 

 

• Date (da – a)  06/2010-06/2012 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Gruppo Isei per INPS, Roma  

• Tipo di azienda o settore  ICT Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Analista-programmatore/Capo-progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi, coordinamento attività di sviluppo e interfacciamento con il cliente; disegno funzionale, 
progettazione e stima secondo la metodologia Function Point Analysis IFPUG; redazione 
documentazione di progetto e implementazione.  

Impegnato in diversi progetti:  

- Progettazione, analisi e sviluppo architettura web in infrastruttura SOA per 

comunicazione client-server nell’ambito del progetto di adeguamento ed innovazione 

del sistema di compilazione informatica dei verbali ispettivi mediante valigetta 

(notebook) comunicante con i server dell’Istituto; 

- Analisi dati e progettazione sistemi di inquiry per statistiche su attività legate al 

controllo e recupero in ambito Prestazioni a sostegno del reddito; 

- Analisi, coordinamento attività di sviluppo e interfacciamento con il cliente su 

tematiche di Verifica Amministrativa in ambito erogazione Assegni al Nucleo Familiare; 

- Analisi e Sviluppo applicazioni web Asp.Net per intranet ed internet in ambito 
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Tutoraggio e Vigilanza (certificati di malattia, lavoratori in nero, applicazioni di 

segnalazione per comuni);  

- Analisi e sviluppo applicazione web Asp.NET per la Intranet destinata alla gestione 

delle domande di esenzione per le aziende agricole in caso di decreti successivi a 

calamità naturali. Interfacciamento con base dati DB2 e transazioni su Mainframe 

mediante componenti sviluppati ad hoc. 

- Analisi e Sviluppo applicazioni web Asp.Net per Intranet ed Internet concernenti la 

Tariffazione di aziende agricole. Adeguamento web-application alla Legge Stanca per 

l’accessibilità. 

Tecnologie e metodologie: Microsoft Asp.Net 4.0, C#, VB.NET, Visual Studio, DB SqlServer, 
SSIS, DB2, Web-services, WCF, XML/XSD, HTML, CSS, JS, WCAG 2.0, Business Objects XI, 
Serena Change Management e Dimensions, Microsoft Visio e suite Office. 

 

 

• Date (da – a) 

  

10/2009-06/2010 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  ThalesAleniaSpace, Roma 

• Tipo di azienda o settore  ICT Aerospazio 

• Tipo di impiego  Capo progetto – Analista/programmatore (consulente esterno) 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi e sviluppo di un’applicazione web dedita alla gestione della movimentazione magazzino, 
relativamente ai processi di acquisto/ordine/consegna per cliente del settore aerospaziale. 
Applicazione 3-tier basata su framework .NET 3.5 con sviluppo in linguaggio VB.NET, utilizzo di 
DB Sql Server 2005 e migrazione ad Oracle 11g, interfacciamento con Excel e generazione 
documenti pdf.  Gestione e organizzazione lavoro team di 3 persone. 

Tecnologie utilizzate: Framework .NET - Visual Studio 2005/2008, Asp.Net 2.0/3.5, Asp.net 
Ajax, Html, Css, Javascript, XML, Webservices.   Database: Oracle 9i e 11g, Sql Server 2005. 

 
 

• Date (da – a)  03/2009-09/2009 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Da.Gi. spa, Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Comunicazione e consulenza ICT 

• Tipo di impiego  Responsabile comunicazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della comunicazione/Multimedia Project Manager: progettazione immagine 
coordinata, progettazione e sviluppo comunicazione web e altri supporti, coordinamento attività 
di marketing e promozione pubblicitaria. Tecnologie utilizzate: Asp.NET 3.5, Adobe Flash CS3, 
HTML, CSS, Javascript, Adobe Photoshop CS3, MSAccess. 

 
 

• Date (da – a)  02/2009-03/2009 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Azienda ospedaliera Policlinico II, Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Medicina - Consulenza Web 

• Tipo di impiego  Analista/sviluppatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione sito web istituzionale con CMS personalizzato in ASP.NET 3.5/C# e base dati MS 
Access. Indicizzazione motori di ricerca e web-marketing. Uso di Visio per fase analisi. 

  
 

• Date (da – a)  09/2008-01/2009 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Miramarefilm, Napoli  

• Tipo di azienda o settore  Comunicazione multimediale e consulenza 

• Tipo di impiego  Responsabile sviluppo web 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile sviluppo web e contenuti multimediali. Progettazione grafica e funzionale, 
redazione documenti di analisi e offerta. 

Progetti: 

- Realizzazione sito web aziendale con CMS in ASP.NET 3.5 /C# e base dati Sql Server 
2005. Utilizzo di Flash e Photoshop Cs3 per grafica, oltre che di tecniche di CSS. 
Progettazione logo, immagine coordinata e realizzazione contenuti. 

- Realizzazione sito web aziendale con CMS in ASP.NET 3.5 /C# e base dati Ms 



5 

Access. Utilizzo di Flash e Photoshop Cs3 per grafica, oltre che di tecniche di CSS. 
- Manutenzione evolutiva web-application con front-end ASP e DB Access per e-

commerce azienda cliente. 

Tecnologie utilizzate: Asp, Asp.NET 2.0, Adobe Flash CS3, HTML, CSS, Javascript, Adobe 
Premiere CS3, Adobe Photoshop CS3, DB MSAccess, SQL Server 2005. 

 

• Date (da – a)  12/2006-07/2008 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  ALTRAN Italia, Roma  

• Tipo di azienda o settore  Consulenza ICT 

• Tipo di impiego  Consulente IT – Analista/Programmatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Sviluppatore in team di progetti inerenti la realizzazione di soluzioni e/o manutenzione evolutiva 
di business/ web-application n-tier per i clienti nella Direzione Energia e Industria su Roma, 
Milano e Torino. Analisi funzionale/tecnica, reverse engineering. Lavoro svolto prevalentemente 
in team.  

Progetti in ordine cronologico: 

Enel, Roma 12/2006 – 03/2007 
 
Realizzazione maschere per portale dipendenti destinato alla Intranet di un’azienda leader in 
Italia nel settore dell’energia. 
Interfacce in Adobe Flash e linguaggio Action Script, integrate in pagine web con linguaggio 
server-side ASP. Scambio informazioni da sorgente XML e navigazione dell’albero con 
linguaggio AS, realizzazione moduli in ASP, generazione documenti PDF e invio automatico 
tramite e-mail. 
 
GSE, Roma 03/2007 - 06/2007 
 
Sviluppo in team di modelli e report per business plan e analisi economico-gestionale per settore 
di intervento di un cliente in ambito energia. Universo Oracle 9i con strumento di reportistica e 
template Business Objects XI, maschere Microsoft Excel e VBscript. 
 
Piaggio, Roma/Torino 03/2007 – 07/2007 
 
Manutenzione evolutiva di una web-application per l’erogazione di questionari destinati all’utente 
finale sui prodotti realizzati e il livello di soddisfazione al fine di realizzare un’analisi di mercato 
per integrare il CRM. Front-end in ASP.NET/VB.NET e base dati SQL SERVER.  
 
Azimut Yachts, Torino 06/2007 – 09/2007 
 
Manutenzione evolutiva web-application per la gestione del flusso tra Produttore, Rivenditore e 
Azienda di terze parti in ambito industriale. Gestione delle garanzie e delle transazioni tra le parti 
con un front-end in ASP.NET 2.0 in VB.NET, base dati SQL SERVER 2005 e linguaggio T-SQL, 
Visual Source Safe per repository e controllo codice. Sviluppo in team di circa 8 persone. 
 
Edison, Milano 10/2007 – 04/2008 
 
Manutenzione evolutiva di una web-application interna per la gestione dell’intero processo che 
coinvolge la logistica del gas per importante cliente del settore energetico. Applicazione 3-tier 
con front-end in Asp.Net 2.0/C# e successiva migrazione al framework 3.5 con introduzione di 
componenti AJAX e adattamento del codice alle nuove funzionalità, livello intermedio realizzato 
con mappe XML per ottenere un ulteriore grado di sicurezza nell’accesso ai dati, oltre che 
trasparenza, e base dati Oracle 10g di dimensioni rilevanti con packages in PL/SQL per la 
gestione delle transazioni.  Sviluppo in team composto da circa 20 persone con utilizzo di Visual 
Source Safe per repository e versioning. 
 
EFM, Roma 05/2008 – 07/2008 

Sviluppo interfacce per Archibus, piattaforma di sviluppo basata su linguaggio XML, XSL/XSLT, 
Javascript e linguaggio server-side Java con web-server Tomcat. Database MS SQL Server 
2005 per creazione, interrogazione e manipolazione dati. Sviluppo in team di circa 10 persone, 
gestione mini-team di 3 persone, affiancamento nuove risorse. 
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• Date (da – a)  12/2001-09/2007 

• Tipo di azienda o settore  Internet / Informazione 

• Tipo di impiego  Site Administrator/Webmaster - personale 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione portale/comunità con tema sportivo, basato su “customizzazione” CMS Php Nuke, 
DB MySQL e Apache, con una media di 10.000 accessi giornalieri. Progettazione, definizione 
contenuti, organizzazione e gestione redazione composta da oltre 10 persone, web-marketing e 
promozione pubblicitaria, organizzazione eventi e lancio di un magazine free-press, gestione 
rapporti commerciali, manutenzione ed evoluzione. 

Utilizzo di Flash e Photoshop per la realizzazione degli elementi grafici. 

 

 

• Date (da – a)  02/2002-05/2007 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Hidedesign Snc 

• Tipo di azienda o settore  Informatica / Internet/ Hi-tech 

• Tipo di impiego  Redattore 

• Principali mansioni e responsabilità  Test, valutazione e recensioni prodotti dedicati al mondo dell’informatica e dell’intrattenimento 
multimediale. 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  05/2024–09/2024 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi “Federico II” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 GESTIRE IN MODO EFFICACE LA TRASFORMAZIONE DIGITALE NELLA PA: 
TECNOLOGIE ABILITANTI, RUOLO DEL PNRR, PRATICHE DI CITIZEN ENGAGEMENT 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 Corso di II livello INPS Valore PA 

• Date (da – a)  12/2003-01/2024  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Dipartimento della Funzione Pubblica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CONOSCERE I PRINCIPI E LA DISCIPLINA IN MATERIA DI CONTRATTI PUBBLICI DI CUI 
AL D.LGS. 36/2023 

• Qualifica conseguita  Attestato di superamento 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso di formazione professionale 

 

• Date (da – a)  02/2022–01/2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il Procedimento e il Provvedimento Amministrativo - Amministrazione Digitale e Procedimento 
Amministrativo Telematico - Amministrazione Trasparente, Anticorruzione e Open-Government - 
Pubblico Impiego: Disciplina della Dirigenza e del Rapporto di Lavoro con le PP.AA. - 
Informatica: Digitalizzazione della PA ed E-Procurement - Organizzazione e Processi di 
Direzione nella Pa - Pedagogia del Lavoro e delle Organizzazioni. La Valutazione dell’attività e 
della produttività nella P.A. e il Sistema dei Controlli - Innovazione nei modelli di Governance e 
Management delle PP.AA. - Marketing, Formazione e Comunicazione Istituzionale 

• Qualifica conseguita  Master in “Organizzazione, management, e-government delle pubbliche amministrazioni” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 Master di II livello 

 

 

01/2022 – 05/2022 

ITACA – Formazione Nazionale Appalti 

 

PNRR ACADEMY - PIANO NAZIONALE DI FORMAZIONE PER L’AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE DEL RUP 

Attestato di superamento 
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

Corso di formazione professionale 

 

 
05/2022 

ISTAT 

 

SISTAN (Sistema Statistico nazionale) - Fonti e banche dati della statistica ufficiale 

 

Attestato di partecipazione 

Corso di formazione professionale 

   

• Date (da – a)  03/2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SNA-Sogei-Ministero dell’Interno e Dipartimento per la Trasformazione Digitale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 ANPR: formazione dedicata agli Uffici Anagrafe e Amministratori Locali della Sicurezza 
dei Comuni 

• Qualifica conseguita  Attestato di superamento 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso di formazione professionale 

 

• Date (da – a)  1998/99-2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Napoli Federico II 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Impianti di elaborazione - Sistemi informativi – Reti di Telecomunicazioni – Programmazione a 
oggetti – Sistemi operativi – Gestione Aziendale – Automazione – Statistica e elaborazione 
segnali; Tesi in Meccanica Applicata alle Macchine dal titolo: “Il problema del processamento 
di segnali complessi a mezzo trasformata wavelet” 

 

  

02/2016-04/2016 

Accademia Informatica, Roma 

 
Microsoft SQL Server: livello avanzato 

 
Attestato di superamento 

Corso di formazione professionale 

• Date (da – a)  10/2007-09/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Up Level – Scuola di Management, Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Project Management, Comunicazione e Marketing, Web Marketing, Diritto della comunicazione, 
Adobe Creative Suite (Flash, Dreamweaver, Photoshop, Premiere) 

• Qualifica conseguita  Master in comunicazione multimediale – Multimedia Project Manager 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Master 

 

• Date (da – a)  1998/99-2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Napoli Federico II 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Impianti di elaborazione - Sistemi informativi – Reti di Telecomunicazioni – Programmazione a 
oggetti – Sistemi operativi – Gestione Aziendale – Automazione – Statistica e elaborazione 
segnali; Tesi in Meccanica Applicata alle Macchine dal titolo: “Il problema del processamento di 
segnali complessi a mezzo trasformata wavelet” 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Informatica (5 anni) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea vecchio ordinamento 

 

• Date (da – a)  1993/94-1997/98 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Bianchi, Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Fisica, Matematica, Inglese, Italiano, Latino, Informatica, Biologia, Geografia Astronomica, 
Filosofia e Storia. 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Scuola superiore 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  AVANZATA 

• Capacità di scrittura  AVANZATA 

• Capacità di espressione orale  AVANZATA 

   

  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  BASE 

• Capacità di scrittura  BASE 

• Capacità di espressione orale  BASE 

 
   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 - PIANIFICAZIONE ATTIVITÀ, CONTROLLO E COORDINAMENTO TEAM DI SVILUPPO PROGETTI 

- CONTROLLO DI GESTIONE, ACCOUNT E PROJECT MANAGEMENT 

- GESTIONE E COORDINAMENTO UNITÀ ORGANIZZATIVE COMPLESSE 

- COORDINAMENTO COMPUTER EMERGENCY RESPONSE TEAM 

- ATTIVITÀ DI SCREENING CURRICULA PER PREPARAZIONE GARE D’APPALTO 

- SUPERVISIONE LAVORO IN GRUPPO 

- PARTECIPAZIONE AL CAMPUS CLUB “ALTRAN” CHE CURA LA RELAZIONE TRA L’AZIENDA ED IL 

MONDO UNIVERSITARIO; VALUTAZIONE TESI DI LAUREA E ORGANIZZAZIONE INCONTRI CON GLI 

ATENEI 

- GESTIONE RAPPORTI COMMERCIALI NEGLI AMBITI LAVORATIVI MENZIONATI 

- CONSULENZA E ASSISTENZA INFORMATICA HW/SW  

- AMMINISTRAZIONE E GESTIONE REDAZIONE DI UN PORTALE D’INFORMAZIONE E 

INTRATTENIMENTO SPORTIVO 

- ORGANIZZAZIONE E GESTIONE REDAZIONE DI UN PORTALE D’INFORMAZIONE E DI UNA RIVISTA 

FREE-PRESS SUL MONDO DEL WRESTLING (FINO AL 2007) 

-  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 - PARTICOLARE ATTITUDINE AL MONDO DELL’ICT GRAZIE AL FORTE INTERESSE PER LA 

TECNOLOGIA, SIA IN AMBITO HARDWARE CHE SOFTWARE 

- BUONA COMPETENZA SULLE RETI DI CALCOLATORI E SU ARCHITETTURE E PROTOCOLLI DI 

TELECOMUNICAZIONE  

- PROGETTAZIONE WEB-APPLICATION E APP MOBILE PER IOS E ANDROID; 

- COMPETENZA NELLA PROGETTAZIONE MEDIANTE UNIFIED MODELING LANGUAGE (UML), 
MATURATA IN AMBITO UNIVERSITARIO E LAVORATIVO 

- METODOLOGIE DI SVILUPPO: AGILE DEVELOPMENT, SCRUM  

- BUONE CAPACITÀ DI PROGETTAZIONE BASI-DATI RELAZIONALI, BUONA CONOSCENZA DEL 

LINGUAGGIO SQL E DELLE TECNICHE DI AMMINISTRAZIONE DATABASE MATURATE SIA IN 

AMBITO UNIVERSITARIO CHE LAVORATIVO/PRIVATO 

- ESPERIENZA CON MYSQL, ORACLE, SQL SERVER E SSIS, REPORTING SERVICES E 

LINGUAGGI T-SQL E PL/SQL 

- ESPERIENZA MATURATA IN AMBITO LAVORATIVO SUL FRAMEWORK .NET, IN PARTICOLARE 

ASP.NET 1.1, 2.0, 3.5, 4.0, 4.5, VB.NET, C#, ASP.NET AJAX, BOOTSTRAP; UTILIZZO 

DELL’AMBIENTE VISUAL STUDIO E TEAM FOUNDATION SERVER 

- ESPERIENZA MATURATA IN AMBITO LAVORATIVO SU BUSINESS OBJECTS PLANNING XI 
(BUDGETING E REPORTING) E BUSINESS OBJECTS XI 

- CONOSCENZA MATURATA IN AMBITO LAVORATIVO DI SOA, WEBSERVICE, E SERVICE-
ORIENTED COMPUTING 

- CONOSCENZA ED ESPERIENZA NELL’APPLICAZIONE DELLA FUNCTION POINT ANALYSIS 



9 

SECONDO LO STANDARD IFPUG 4.3.1 PER LA STIMA DI PROGETTI; 

- CONOSCENZA DI SHAREPOINT E POWER BI 

- UTILIZZO DA DIVERSI ANNI DEGLI STRUMENTI DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE (EXCEL, 
ACCESS, POWERPOINT, WORD), VISIO E PROJECT  

- BUONA CONOSCENZA LINGUAGGI ASP, PHP, HTML, CSS, JAVASCRIPT, XML, XSL, 
TECNOLOGIA AJAX, ANGULARJS, BOOTSTRAP 

- CONOSCENZA DEI CMS JOOMLA E WORDPRESS 

- CONOSCENZE DI BASE SU JAVA, J2EE, JSP, NETBEANS, STRUTS, TOMCAT E APACHE 

- CONOSCENZA DI SOFTWARE DI VERSION CONTROL SERENA CHANGEMAN E DIMENSIONS 

- ESPERIENZA MATURATA ATTRAVERSO L’USO PERSONALE, L’ASSISTENZA PER ALTRI UTENTI E 

L’UTILIZZO IN AMBITO LAVORATIVO DEI SISTEMI OPERATIVI DOS E WINDOWS  

- CONOSCENZA MATURATA IN AMBITO UNIVERSITARIO DEI S.O. UNIX E LINUX 

- CAPACITÀ DI PROGETTAZIONE SOFTWARE E DI IMPLEMENTAZIONE CODICE IN C++, MATURATA 

ATTRAVERSO PROGETTI DI STUDIO IN AMBITO UNIVERSITARIO 

- CONOSCENZA DELL’AMBIENTE MATLAB MATURATA ATTRAVERSO PROGETTI IN AMBITO 

ACCADEMICO E ALL’UTILIZZO IN FASE DI REALIZZAZIONE DELLA TESI DI LAUREA 

- CONOSCENZA DI BASE MATURATA IN AMBITO ACCADEMICO DI SISTEMI INTELLIGENTI E 

LINGUAGGIO PROLOG 

- ESPERIENZA SU ADOBE FLASH E ACTIONSCRIPT 2.0/3.0, MATURATA IN AMBITO PRIVATO E 

LAVORATIVO E CONOSCENZE DI BASE PIATTAFORMA ADOBE FLEX 

- CONOSCENZA DI ADOBE PHOTOSHOP, ADOBE PREMIERE, ADOBE ILLUSTRATOR, 
DREAMWEAVER E COREL DRAW 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 - SCRITTURA IN AMBITO GIORNALISTICO MATURATA SIA ATTRAVERSO CANALI D’INFORMAZIONE 

DIGITALI CHE CARTACEI; VINCITORE DI UN PREMIO GIORNALISTICO REGIONALE DURANTE IL 

PERIODO DI FREQUENZA DEL LICEO. 

 
 

   

ULTERIORI INFORMAZIONI  Iscritto all’Ordine degli Ingegneri di Napoli dal 09/05/2007; CTU per il Tribunale di Napoli. 
 
 
 

Aggiornato al 05/07/2024 
 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196 del 30 Giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei 
dati personali” e del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016, noto come "GDPR (General Data Protection Regulation)". 
 
Dichiaro di essere consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace e di falsità in atti, come 
stabilito dagli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, nonché di quanto previsto dall'art. 75 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 e 
che le informazioni contenute nel presente curriculum vitae sono veritiere 
 

Firmato 
     Giuseppe Barrasso 


