COMUNE Bi NAPOLI

AREA GIOVANIE LAVORO

Servizio Politiche Giovanili

YERBALE N. 2 DEL 16/04/2024 - SEDUTA RISERVATA

OGGETTO: AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A COLLABORARE ALLA
PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI PROGRAMMI DI INTERVENTO DI SERVIZIO
CIVILE UNIVERSALE DA PRESENTARE NELL’AMBITO DELL’AVVISO PUBBLICO DI
PRESENTAZIONE PROGRAMMI DI INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE PER L’ANNO
2024 SEZIONE - “SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE — ORDINARIO” APPROVATO CON
DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE N.13 DEL 29 FEBBRAIO 2024.

L'anno duemilaventiquattro il giorno sedici del mese di aprile, alle ore 10:50 circa, presso i
locali del Servizio Politiche Giovanili, sito in Napoli alla Via Concezione a Montecalvario
n. 26, piano 2, stanza del Dirigente, si & riunita la commissione di valutazione delle istanze,
nelle persone di: dott. Fabio Di Dato, Dirigente del Servizio Politiche Giovanili, in qualita
di Presidente, nonché la dott.ssa Valentina Tamburrelli ed il dott. Pasquale Giaccio,
funzionari dipendenti del Comune di Napoli — Servizio Politiche Giovanili, in qualita di
componenti, nonché la dott.ssa Daniela Di Bonito, dipendente del Comune di Napoli, in
qualita di segretario verbalizzante, senza diritto di voto, giusta disposizione dirigenziale
di nomina n. 27 del 12.04.2024;
Il Presidente, i componenti ed il Segretario verbalizzante dichiarano di non versare in
situazioni di incompatibilita con la presente procedura e con i concorrenti alla medesima,
come da dichiarazioni aliegate al verbale n. 1 di pari data.

PREMESSO CHE

- con Disposizione Dirigenziale n. 13 del 29.02.2024, si procedeva all’approvazione
dell’Avviso pubblico in oggetto, con relativi allegati e, contestualmente, veniva indetta
manifestazione di interesse a collaborare alla progettazione e realizzazione di programmi
di intervento di servizio civile universale per l'anno 2024 sezione Servizio Civile
Universale — Ordinario” , prevedendo quale termine ultimo per la presentazione delle
istanze le ore 12:00 del 28.03.2024;
- con Disposizione Dirigenziale n. 22 del 27.03.2024 venivano prorogati i termini di
presentazione delle istanze, prevedendo quale termine ultimo le ore 12:00 del 04.04.2024;--
- con la medesima Disposizione Dirigenziale n. 22 del 27.03.2024 veniva altresi rettificato
I'art.10 dell’ Allegato 1 dell’ Avviso;
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- entro il termine ultimo di presentazione delle offerte, come innanzi precisato, perveniva a
mezzo pec: serviziocivile.volontario@pec.comune.napoli.it n. 1 istanza e precisamente: ---
1) pec del 27.03.2024 - prot. PG/2024/290556 del 28.03.2024;
- con Disposizione Dirigenziale n. 27 del 12.04.2024, pubblicata dopo la scadenza del
termine di presentazione delle offerte, si procedeva alla nomina della Commissione di
valutazione, come innanzi precisato;
- nella seduta del 16.04.2024, la Commissione procedeva, in seduta pubblica, alla verifica
dell'istanza pervenuta, confrontandola con quanto richiesto nell’Avviso Pubblico
approvato con Disposizioni Dirigenziali n. 13 e 22 del 2024, ammettendo il concorrente
Associazione Culturale CallystoArts, C.F.: 95074000639 al prosieguo della procedura.
Nella medesima seduta pubblica si procedeva, altresi, alla catalogazione della proposta
progettuale, chiudendo le operazioni alle ore 10:40 circa, convocando, in prosieguo, la
medesima commissione in seduta riservata per la valutazione della proposta progettuale
presentata dal concorrente ed all’attribuzione dei relativi punteggi, come da Avviso
Pubblico;

LA COMMISSIONE

1) procede alla lettura della proposta progettuale inoltrata dal candidato e
precisamente, alla lettura dell’Allegato 3, denominato scheda di programma -
progetto, avente quale titolo di programma: Napoli per i Giovani 2024,
comprensivo di n. 2 progetti e, precisamente, Giovani per l'assistenza 2024 e
Giovani per il cambiamento 2024, il tutto per un totale di 74 pagine a video. ---—-----

2) A seguito della lettura della proposta progettuale innanzi indicata, la Commissione
esprime la propria valutazione attraverso l'attribuzione di punteggi, secondo
quanto previsto dall’art. 10 dell’ Avviso, di cui all’oggetto, i cui esiti definitivi sono
analiticamente riportati nella Tabella “Allegato 17, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente verbale;

3) A seguito dell’attribuzione dei punteggi, 1'Associazione Culturale CallystoArts,
C.F.: 95074000639, consegue il punteggio complessivo di 68. Pertanto, la
commissione constata il superamento della soglia di sbarramento di 60 punti,
prevista all’art. 10 dell’Avviso di cui innanzi ed AMMETTE alla fase successiva di
co-progettazione delle attivita di cui Avviso il precitato concorrente.

Alle ore 12:30 circa, si chiude la presente seduta riservata.
Del che & verbale.

I Componenti

Il Presidente 1 segretaij;' verbalizzantez
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ULTERIOR! EVENTUALS MISURE A FAVORE DEI -
GIOVANI - S

Partecipazion e
dei giovani con

descrizione generica

17.a Azioni di

. informazion e e
! sensibilizzaz one che

|"'ente intende
adottare

descrizione specificain
funzione della particolare
categoria di giovani da
intercettare nel territorio gi
riferimento

17 ~ & —
minori
opportunita
descrizione generica
17.b Indicazione delie;
uiteriori risorse ; — —
" descrizione specifica con
umane e riferimento
strumentali, e/o all'accompagnamento delia
delle iniziative e/o particolare categoria di
deile misure di operatari volontari con
sostegno minori opportunita previsia
nel progetto e pertinente
rispetto al target
. descrizione generica
18.a Attivita previste
per gli operatori
volontari nel periodo
da svolgersi
Periodo di al’estero )
servizio in descrizione specifica
i8 uno dei Paesi
membri generici efo parziali
deil U.E. rispetto alle attivita che i
18.b Contenuti delta volontari devono
formazione dedicata svolgere nel Paese UE
agli operatori completi rispetto alle
volontari attivitd che i volontari
devono svolgere nel
Paese UE
19 19.a Ore dedicate pari a 20 ore
{alternativa alla Tutoraggio al tutoraggio superiori a 20 ore

voce “Periodo
di servizio in
uno dei Paesi

19.b Attivita
ahbiigatorie

descrizione generica
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| CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI " =

13

Attestazione/ certificazione delle
competenze in relazione alle attivita
svolte durante "espietamento del
servizio

attestato standard

attestato specifico
rilasciato dall'ente
proponente il progetto
oppure congiuntamente
con l'ente coprogettante

attestato specifico rilasciato
daun

ente terzo

certificazione rilasciata
da soggetti titolatd ai
sensi e per gli

effett del d.lgs. n.13/2013

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI

VOLONTARI

14

Moduti della formazione e loro
contenuti con l'indicazione della
durata di ciascun moduio

copertura totale delle
attivita del progetto e
descrizione generica

copertura totale delle
attivita def progetto e
descrizione adeguata

copertura totale delle
attivita del progetto e
descrizione approfondita

15

Titoli/esperienze del/i formatore/i
in refazione ai contenut dei
singoli moduli

titoli fesperienze sufficient

titoli fesperienze specifiche

16

Durata

5C ore

Da 51 a59ore

Dae0a 70 ore

Dltre 70 ore

%

ny




11.a Complessordelle
attivita previste per il

raggiungiment
o dell'ohiettivo

descrizione sufficiente

descrizione adeguata

descrizione approfondita

11.b Ruclo ed attivita
previste per gli '
operatori volontari
nell’ambito del
progetio

descrizione sufficiente

descrizione adeguata

Attivita con descrizione approfondita
la refativa
temprsnca‘, parzialmente
1 ::;l:;f:ﬁ“ adeguate alle
} 11.c Risorse umane necessita  del
vplontarl € complessive progetto
risorse necessarie per
impiegate I'espletamento delle
nel progetto 2::;:tszeprogettuall completamente
adeguate alle
necessita del
progetto
parzialmente
adeguate alle
11.d Risorse tecniche | necessita del
e strumentali progetio
necessarie per
Vattuazione del completamente
progetto adeguate alle
necessita del
progetto
nessun partner o apporto di
unc o piu partner descritto in
maodo generico
Eventuali partner a sostegno del uno o pil partner cor.'n fo )
12 stesso apporto deseritto in

progetto

modo specifico

due o piu partner con diverso

apporto descritto in
modo specifico

%




CARATTERISTICHE PROGETTO

5.1 Breve descrizione
del contesto specifico
di attuazione del

descrizione sufficiente

descrizione adeguata

Descrizione adeguata con
dati/indicatori parzialmente

Contesto progetto pertinenti
g specifica  del
progetto
descrizione approfondita
con datifindicatori pertinenti
destinatari generici
9.2 Destinatatri del
progetto ] o
destinatari chiaramente
ingdividuati
descrizione sufficiente
Descrizione descrizione adeguata con
dellobiettivo con indicatori di risultato
o o parzialmente pertinenti e
10 Obiettivo  del | | mdn:-azmne del riferiti al contesto
progetto contributo alla piena

realizzazione def
programma

descrizione approfondita con
indicatori di risuttato
pertinentt e riferiti al

contesto

"




Pidi5

Accordo assente
Accordo con descrizione generica ]
6 Reti det contributo “
Accordo con descrizione specifica ‘
det contributo |
Descrizione assente o generica
7 Attivita di comunicazione e disseminazione Descrizione sufficiente 2
! Descrizione approfondita
| COERENZA:
8.a Coerenzatrail I Sufficiente
programma, |'obiettive
o gl abiettivi scelti tra " Buona 5
guell: elencati nel 2
Piano triennale e
Qttima
8 Coerenza {'ambito d'azione
Sufficiente
8.b Coerenzatrail
rogramma g 5
F,’. & . Buona 5 d
I'insieme degli
ohiettivi dei progetti
Ottima
TOTALE 21 30
Voci scheda progetto l Elementi posti alla base della |Punteggio Punteggio
valutazicne s ‘massimo
attribuito :
Eventuali enti a. Enti di accoglienza dell’ente Presenza di enti di accoglienza |2 2%
coprogettanti* proponente il progetto dell'ente proponente il
progetto a condizione che
siano almeno 2
b. Altro ente titolare di iscrizione  |Presenza di ung o pil enti
ail'albo SCU e suoi eventuali enti  !titolari ed eventuali suoi/loro
di accoglienza ‘enti di accoglienza
| i
¢. Numero di enti in Fino a5 enti ]O 1
coprogettazione indicati nelie voci
precedenti :
i




JRIGLIA ATTRIBUZIONE PUNTEGG]

ALLEGATO |

P

i Voci scheda progetto Elementi posti alla base della  Punteggio Punteggio
: valutazione . massimo
ttribuito
CARATTERISYICHE
PROGRAMMA =
1 settore
1 Settori del programma con relativa codifica 2 settori 1. 2
piu di 2 settori
Da 12 a 20 per i programmi in
Numero di operatori volontari previsti  nel italia Da 8 a 20 per i programmi
z programma all’'estero 0 1
Da 21 in poi
i Descrizione generica
3 Occasione di incontrofconfronto con i giovan: 1 1
Descrizione approfondita
44 Descrizione sufficiente
Contesto, bisogni/ Descrizione adeguata 4 6
aspett da innovare
Descrizione approfondita
4 Cornice generale
4h Descrizione sufficiente
Relazione tra ciascun Descrizione adeguata 2 3
progetio e il
rogramma
Prog Descrizione approfondita
. Assenza della coprogrammazione
Accordo di o descrizione non sufficiente
coprogrammazione:
apporto cato al nell’Accordo
- Coprogrammazione | programma da ciascun
5 3 3

ente coprogrammante
con indicazione delie
azioni comuni efo
integrate

Descrizione sufficiente

Descrizione approfondita




. i [ delle attivita
membri : I .

dellUE") | ! |




mancata indicazione
di attivita opzionali

descrizione di attivita

opzionali efficaci e coerenti

TOTALE PROGRAMMA E PROGETTO 68

19.c Attivita opzional! per ia realizzazione della 2
; misura descrizione generica
! .
. descrizione di attivita
opzionali efficaci e coerenti
per ia realizzazione della
misura- descrizione specifica
COERENZA
Sufficiente
20.a Coerenza del
contesto del progetto :,
rispetto alla "cornice”  IBuana :
del programma, ton 3 i
particolare riferimenta :
al "contesto” del )
programma stesso Othma !
20
ISufficiente
20.b Coerenza interna |
del progetto con
riferimento a contesto,
obiettivo, attivita degli Buona '
operatori votontari, ?7 5
risorse umane, risorse '
tecniche e formazione Ottima ;
specifica ’ }
|
TOTALE 47 70
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