COMUNE DI NAPOL!

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
- aisensidegli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 -

__Sottoscritt @ nata il _JRSSNEGIRN, | 2 m (Pr.&k
)

e residente a (Pr.

invia

dipendente del Comune di Napoli in gualits di D (AEE-TE W\@\fuﬂw matr. m
cat. giuridica , PCS. economica presso Area/Servizio o SR 3 RIS S

nominat_ con DISP/2023/OOO7464§@ Presidente - (] Commissario per |z procedura di manifestazione di

interesse per la valorizzazione e la gestione dell’area nord di piazza G. Garibaldi — Napoli = DGC n. 103 del
06.04.2023 - Disposizione Dirigenziale n. 14 del 09/06/2023

presa visione deila normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 38, sotto la propria responsabilita, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della sanzione dell’'inconferibilitd di incarichi per
cingque anni in caso di dichiarazicne mendace {art. 20, co. 5, D.Lgs. 36/2013}, nonché delle sanzioni penali,
nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'articolo 76 de!
D.P.R. 445/2000, ed infine dellz decadenza dai benefici conseguenti al prowedimento eventualmente
emanate sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controlio effettuato emerga Iz non
veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 445/2000)

DICHIARA

* aisensi dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile

ﬁ!’insussistenza di cause di inconferibilita dell’incarico previste dal D.Lgs. 39/2013 ed in particolare
I'insussistenza delle cause di cui al seguenti artt. 3, 4, 7:
Art. 3 - Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione;
Art. 4 - Inconferibilitz di incarichi nelle amministrazioni statali, regionali e locali a soggetti
provenienti da enti di diritto privato regolati o finanziati;
Art. 7 — Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale e locale;

3.0.39,

Ovvero

[ 12 sussistenza della/e seguente/i causa/e di inconferibilita dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013:

I'insussistenza di cause di inconferibilita dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013 ed in particolare
I'insussistenza delle cause di cui ai seguenti artt, 9, 11, 12:

Art. 9 — incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di dirittc private regolati o finanziati nonché tra
gli stessi incarichi e le attivita professionali;

Art. 11 - Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e
cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali;



Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi
di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali.
Owvero

[J la sussistenza della/e seguente/i causa/e di inconferibilita dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013

(svoigimento degli incarichi, delle cariche e delle attivitd professionali owvero della carica di
componente di organi di indirizzo politico:

Amministrazione / Ente

Tipologia di incarico/carica/attivita
professionzle

Data inizio

Scadenza

’u

i

A i 1.3 . .0 16572001, recante “prevenzione del fenomeno deila corruzione nella
formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici” e, in particolare, alla lett. b9 “non possono essere
assegnati anche con funzioni direttive, ogli uffici preposti per la gestione delle risorse finanziarie,
afl‘acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione olf‘erogazione di sovvenzioni, contributi,
sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantoggi economici a soggetti pubblici e privati”

&di non aver subitc condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti

dal Capo | del Titolo il del secendo libro del Codice Penale ai sensi dell’art. 35-bis, commal, lett. c) del
D.Lgs. n. 165/2001.

* Visti e letti: I'art. 6-bis della L n. 541/1950 come integrate dallz L. n. 190/2012; l'art. 35-bis del D.Lgs. n.
165/2001; gli art. 7 e § del Codice di comportamento del Comune di Napoli (DGC n. 217 del 29/04/2017); le
Linee Guida ANAC n. 5 di attuazione del D.lgs. 50/2016; la Circolare del Segretario Generale, in qualita di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione (PG/2014/902100 del 18/11/2014);

",@ che non intercorrono rapporti di collaborazione e finanziari, suci, di suoi parenti o affini entro il

secondo grado del coniuge o del convivente con soggetti privati in qualunque modo retribuiti e
intrattenuti negli ultimi tre anni, che abbiano interessi in attivitad o decisioni inerenti al proprio ufficio e
limitatamente alle attivita affidate al/alla sottoscritto/a

Owvvero

" Inesito alle presa visione dell'slenco dei concorcenti, p\ R PLST . P& / Cat> / 2 eilgSuk
wlw[z3
ﬂ di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dall’art. 42 del D.Lgs. 50/2015;

Qdi non incorrere in alcuna delle ipotes! previste dall’art. 51 del codice di procedura civile e che non
sussistono comunque gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione dall'incarico;



COMUNE DI NAPOLI

,Zl di non essere, pertante, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D.igs. n.
39/2013 a far parte della Commissione di aggiudicazione della procedura gara in 0ggetto;

QAQ;E[IA la nomina qualeid Presidente - © Componente della Commissione di Valutazione della
procedura di cui sopra.

4& Sottoscritt @~ si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e, in ogni caso, a presentare dichiarazione annuale sull'insussistenza di tutte le
indicate cause di incompatibilita ai sensi dell’art. 20 co. 2 del D. Lgs. 33/2013.

Sottoscritt™ _ dichiara di essere informat CA~__ che, ai sensi deli’art. 20 cc. 3 del D.Lgs. 39/2013,
la presente dichiarazione sard pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web
istituzionale del Comune di Napoli.

Sottoscritty  dichiara di essere stata informatea. , che i dati trasmessi saranno trattati nel
rispetto deila normativa prevista dal Regolamento UE 2016/679 sulla Protezione dei Dati Personali
{GDPR), circa il trattamento dei dati raccolti, e in particolare, che tali dati saranno trattati anche con
strumenti informatici esclusivamente per le finalitd per le quali la presente dichiarazione viene resz.

iarazione copia fotostatica non autenticato di un documento di identitd in corsQ

Luogo e data &Q@Q /((“ ‘H ‘ZOZ.S Dichiarante




COMUNE D! NAPOLI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
- ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 -
;__ Sottoscritth nat

L Y W
eresidente a s {Pr. }

invia =2y, ps
dipendente del Comune di Napol! in qualita di Ei&'@;’"‘mﬂf A& ] Y

cat. giuridica oneMica«" presso Area/Serviziol

VWS WA\
WA
AR RN

., pos. ec

nominat_ con DISP/2023/0007464 (] Presidente - aCommissario per |a procedura di manifestazione di

interesse per la valorizzazione e la gestione dell’area nord di piazza G. Garibaldi — Napoli — DGC n. 103 del
06.04.2023 - Disposizione Dirigenziale n. 14 del 09/06/2023

presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, sotto I3 propria responsabilita, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della sanzione dell'inconferibilita di incarichi per
cinque anni in caso di dichiarazione mendace (art. 20, co. 5, Dilgs. 39/2013), nonché delle sanzioni penali,
nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del
D.P.R. 445/2000, ed infine della decadenza dai benefici conseguenti al provwedimento eventualmente
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 445/2000)

DICHIARA

* sisensidell’art, 20 del D.lgs. 8 aprile 2013, n, 39,

M_ I'insussistenza di cause di inconferibilitd dell’incarico previste dai D.Lgs. 39/2013 ed in particclare
l'insussistenza delle cause di cui ai seguenti artt. 3,4, 7:
Art. 3 - Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione;
Art. 4 — Inconferibilitd di incarichi nelle amministrazioni statali, regionali e locali a scggetti
provenienti da enti di diritto privato regolati o finanziati;
Art. 7 ~ Inconferibility di incarichi a compenenti di organo politico di livello regionale e locale;

Owvero

[ Ia sussistenza della/e seguente/i causa/e di inconferibilita dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013:

\
A Vinsussistenza di cause di inconferibilitad dellincarico previste dal D.Lgs. 39/2013 ed in particolare
I'insussistenza delle cause di cui ai seguenti artt. 9, 11, 12:

Art. 9 — Incompatibilitd tra incarichi e cariche In enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra
gli stessi incarichi e le attivita professiconali;

Art. 11 — Incompatibilitd tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblicc e
cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e local;



-~
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Art. 12 ~ Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi
di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e local.
Ovvero

[ ia sussistenza della/e seguente/i causa/e di inconferibilita dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013

{svolgimento degli incarichi, delle cariche e delle attivita professionali owvero della carica di
componente di organi di indirizzo politico:

Amministrazicne / Ente

Tipologia di incarico/carica/attivita
professionale

Data inizic

Scadenza

3 "ar el S, 01, recante “prevenzione del fenomeno defla corruzione nella
formaz:one di commissioni nelle assegnazfom agh uffici” e, in particolare, alla lett. bS “non possonc essere
assegnati anche con funzioni direttive, ogli uffici preposti per la gestione delle risorse finanziarie,
oll’acqguisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione alf'erogazione di sovvenzioni, contributi,
sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici  soggetti pubblici e privati”

@di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti

dal Capo | del Titolo Il del secondo libro del Codice Penale ai sensi dell’art. 35-bis, commal, lett. c) del
D.Lgs. n. 165/2001.

* Visti e letti: I'art. 6-bis della L n. 541/1990 come integrate dalia L. n. 190/2012; I'art. 35-bis del D.Lgs. n.
165/2001; gli art. 7 e 9 del Codice di comportamento del Comune di Napoli (DGC n. 217 del 29/04/2017); le
Linee Guida ANAC n. 5 di attuazione de! D.Lgs. 50/2016; la Circolare del Segretaric Generale, in qualita ci
Responsabile della Prevenzione della Corruzione (PG/2014/902100 del 18/11/2014);

&che non intercorrono rapporti di collaborazione e finanziari, suoi, di suoi parenti o affini entro il

secondo grado del coniuge o del convivente con soggetti privati in qualungue modo retribuiti e
intrattenuti negli ultimi tre anni, che abbiano interessi in attivita o decisioni inerenti al proprio ufficio e
limitatamente alle attivita affidate al/alla sottoscritto/a

Qvvero

* in.esito alla presa visigne dell’glenco dei congorranti,

Jﬁ‘di non trovarsi in una situazione di conflitto ¢i interesse, come definita dall‘art. 42 del D.Lgs. 5C/2016;

i non incorrere in alcuna delle ipotesi previste dail’art. 51 del codice di procedura civile e che non
sussistono comungue gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione dall’incarico;



COMUNE DI NAPOL!

(1 di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D.Lgs. n.
39/2013 a far parte della Commissione di aggiudicazione deila procedura gara in oggetto;

&\m la nomina quale o Presidente -komggnente della Commissione di Valutazione della

procedura di cui sopra.

(A Sottoscritt ___Q__ si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazion: del contenuto della
presente dichiarazione e, in ogni caso, a presentare dichiarazione annuale sull'insussistenza di tutte le
indicate cause di incompatibilita ai sensi dell’art. 20 co. 2 del D. Lgs. 35/2013.

“5 Sottoscritt _& dichiara di essere informat che, al sens| dell’art. 20 co. 3 del D.Lgs. 39/2013,
la presente dichiarazione sard pubbiicata nella sezione “Amministrazicne Trasparente” del sitc web
istituzionale del Comune di Napoli.

!§ Sottoscritt A dichiara di essere stata informat , che i dati trasmessi saranno trattati nel
rispetto della normativa prevista dal Regolamento UE 2016/679 sulla Protezione dei Dati Perscnali
{GDPR), circa ii trattamento dei dati raccolti, e in particolare, che tali dati saranno trattati anche con
strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

4]

Luogo e data “( ,]/{"//Zg %/%“ /}{liDichfa.j;nte %
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COMUNE Di NAPOLI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
- aisensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 -

oo ) . . N $ 20 o=

e residente a (Pr. G _)

invia

dipendente del Comune di Napoli in qualita di _ {3 @iy woNLE - matr. -
cat. giuridica _ iR , POS. economica - _presso Area/Servizio W OA - Nk k(1 o VA RRE ol

R

Weevtly
nominat_ con DISP/2023/0007464 [] Presidente - [J Commissario D\gggretario verbalizzante per |z

procedura di manifestazione di interesse per la valorizzazione e la gestione dell’area nord di piazza G.
Garibaldi — Napoli — DGC n. 103 del 06.04.2023 - Disposizione Dirigenziale n. 14 del 03/06/2023

presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, sotto la propria responsabilita, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della sanzione dell’inconferibilita di incarichi per
cingue anni in casc di dichiarazione mendace {art. 20, co. 5, D.Lgs. 39/2013), nonché delle sanzioni penali,
nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del
D.P.R. 445/2000, ed infine della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 445/2000)

DICHIARA

* aisensidel’art, 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, 1

')g l'insussistenza di cause di inconferibilita dell’incarico previste dal D.Lgs. 39/2013 ed in particolare
© Winsussistenza delle cause di cui ai seguenti artt. 3,4, 7:
Art. 3 — Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazicne;
Art. 4 — Inconferibilita di incarichi nelle amministrazioni statali, regionali e locali a soggetti
provenienti da enti di diritto privato regelati o finanziati;
Art. 7 - inconferibilita di incarichi a component| di organo politico di livello regionale e locale;

Qvvero

[ la sussistenza della/e seguente/i causa/e di inconferibilitd dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013:

("
>§\1’msussistenza di cause di inconferibilita dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013 ed in particolare
‘ I"insussistenza delie cause di cui al seguenti artt. 8, 11, 12:

Art. 9 — Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regeolati o finanziati nonché tra
gli stessi incarichi e le attivita professionali;

Art. 11 - incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubbiico e
cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali;




COMUNE DI NAPOLI

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi
di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali.
Owvero

(] 1a sussistenza della/e seguente/i causa/e di inconferibilita dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013

(svolgimento degli incarichi, delle cariche e delle attivitda professionali cvverc della carica di
componente di organi di indirizzo politico:

Amministrazione / Ente

Tipologia di incarico/carica/attivita
professionale

Data inizio

Scadenza

* ai sensi dell’art, 35-bis, del D.lgs. n. 165/2001, recante “prevenzione del fenomeno della corruzione nelia
formazione di commissioni e nelle assegnazioni ogli uffici” e, in particolare, alla lett. b9 “non possono essere
assegnati anche con funzioni direttive, agli uffici preposti per la gestione delle risorse finanziarie,
oil‘acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché aila concessione all’erogazione di sovvenzioni, contributi,
sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici g soggetti pubblici e privati”

di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti

| Capo | del Titolo Il del secondo libro del Codice Penale ai sensi dell'art. 35-bis, commal, lett. ¢) del
D.Lgs. n. 165/2001.

* Visti e letti: I'art. 6-bis della L n. 541/1990 come integrate dalla L. n. 190/2012; I'art. 35-bis de! D.Lgs. n.
165/2001; gli art. 7 e S del Codice di comportamento del Comune di Napoli (DGC n. 217 del 28/04/2017); le
Linee Guida ANAC n. 5 di attuazione del D.lgs. 50/2016; la Circolare del Segretaric Generale, in qualita di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione {PG/2014/902100 del 18/11/2014);

che non intercorrono rapporti di collaborazione e finanziari, suoi, di suoi parenti o affini entro il

secondo grado del coniuge o del convivente con soggetti privati in qualunque modo retribuiti e
intrattenuti negli ultimi tre anni, che abbiano interessi in attivita ¢ decisioni inerenti al proprio ufficio e
limitatamente alle attivita affidate al/alla sottoscritto/a

Owvverg

%& non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dall’art. 42 del D.Lgs. 50/2016;

&j non incorrere in alcuna delle ipotesi previste dall’art. 51 del codice di procedura civile e che non
ssistono comungue gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione dall’incarico;



COMUNE DI NAPOLI

ﬁ/dé non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D.lLgs. n.
39/2013 a far parte della Commissione di aggiudicazione della procedura gara in oggetto;

}j&gﬁm la nomina quale © Presidente - o Componente - kﬁ_e_gregrio Verbalizzante dells Commissione

di Valutazione dellz procedura di cui sopra.

L:A\ Sottoscritt /& si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenute della
presente dichiarazione e, in ogni caso, a presentare dichiarazione annuale sull'insussistenza di tutte le
indicate cause di incompatibilita ai sensi dell’art. 20 co. 2 del D. Lgs. 38/2013.

LA Sottoscritt_JT A dichiara di essere informat 7% che, ai sensi dell’art. 20 co. 3 del D.Lgs. 39/2013,
la presente dichiarazione sard pubblicata nella sezicne “Amministrazione Trasparente” del sito web
istituzionale del Comune di Napoli.

L

" _Sottoscritt 7& dichiara di essere stata informat A , che i dati trasmessi saranno trattati nel
rispetto della normativa prevista dal Regolamento UE 2016/679 sulla Protezione dei Dati Personali
(GDPR], circa il trattamento dei dati raccolti, e in particolare, che tali dati saranno trattati anche con

strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

R Sk
Luogo e data ﬂ A?CL\ i AL‘\L’\’( \ ol 1" Dichiarante

S



COMUNE DI NAPOLI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
- aisensidegli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 -

| sottoscritto Ma L) 2o (pr. A )

eresidentea ks FoAA } (Pr. AA)
in via

dipendente del Comune di Napoli in qualita di D\ i i’ RLATC =2 matr. -
cat. giuridica , POs. economica presso Area/Servizio

nominat_ con DISP/2023/0007464 [] Presidente -%mmissario per la procedura di manifestazione di

interesse per la valorizzazione e la gestione dell'area nord di piazza G. Garibaldi — Napoli = DGC n. 103 del
06.04.2023 - Disposizione Dirigenziale n. 14 del 09/06/2023

presa visione della normativa intrcdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, sottc la propria responsabilita, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delia sanzione dell'inconferibilita di incarichi per
cinque anni in caso di dichiarazicne mendace (art. 20, co. 5, D.Lgs. 38/2013), nonché delle sanzioni penali,
nel casc di dichiarazioni non veritiere, di formazione ¢ uso di atti falsi, richiamate call’articolo 76 del
D.P.R. 445/2000, ed infine della decadenza dai benefici conseguenti al provwedimento eventuaimente
emanato sulla base dellz dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga 'a non
vericicita del contenuto di taluna delie dichiarazioni rese {(art. 75 D.P.R. 445/2000)

DICHIARA

* aisensidel’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, 0. 39,

Iinsussistenza di cause di inconferibilita dell'incarico previste dal D.Lgs. 35/2013 ed in particolare
~"“Vinsussistenza delle cause di cui ai seguenti artt. 3, 4, 7:
Art. 3 — Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro |z pubblica amministrazicne;
Art. 4 — inconferibilita di incarichi nelle amministrazioni stazali, regionali e locali a soggetti
provenienti da enti di diritto privato regolati o finanziati;
Art. 7 - Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale e locale;

Ovvero

[ 1a sussistenza della/e seguente/i causa/e di inconferibilita dell’incarico previste dal D.Lgs. 39/2013:

&insussistenza di cause di inconferibilita dell’incarico previste dal D.Lgs. 38/2013 ed in particolare
I'insussistenza delle cause di cui ai seguenti artt. S, 11, 12:

Art. 9 — Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra
gli stessi incarichi e le attivitd professionali;

Art. 11 - Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e
cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e local’;
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Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi
di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali.
Cvvero

[ 1a sussistenza dellafe seguente/i causa/e di inconferibilitd dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013

{svolgimento degli incarichi, delle cariche e delle attivitd professionali owere dellz carica di
componente di organi di indirizzo politico:

Amministrazione / Ente |
Tipologia di incarico/carica/attivita
professionale

Data inizic

Scadenza

ai_sensi dell’art. 35-bis, del D.Lgs. n. /2001, recante “prevenzione del fenomenc della corruzione nella

formazione di commissioni e nelle assegnazioni ogli uffici” e, in particolare, alia ‘ett. b9 “non possono essere
assegnati anche con funzioni direttive, agli uffici preposti per ia gestione delle risorse finanziarie,
ail‘acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché allo concessione oll’ercgazione di sovwvenzioni, contributi,
sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a soggetti pubblici e privati’

gi non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per unc dei reati previsti

dal Capo | del Titolo Il del secondo libro del Codice Penale ai sensi dell‘art. 35-bis, commal, lett. ¢) del
D.Lgs. n. 165/2001.

* Visti e letti: I'art. 6-bis della L n. 541/1990 come integrate dalla L. n. 190/2012; I'art. 35-bis del D.Lgs. n.
165/2001; gli art. 7 e 9 del Codice di comportamento del Comune di Napoli (DGC n. 217 del 29/04/2017); le
Linee Guida ANAC n. 5 di attuazione del D.igs. 50/2016; la Circolare del Segretaric Generale, in gualitd ci
Responsabile della Prevenzione della Corruzione {PG/2014/902100 del 18/11/2014);

%e non intercorrono rapporti di collaborazione e finanziari, suoi, di suoi parenti o affini entro il

secondo grado del ceniuge o del convivente con soggetti privati in cualungue medo retribuiti e
intrattenuti negli ultimi tre anni, che abbiano interessi in attivita o decisioni inerenti al proprio ufficic e
limitatamente alle attivita affidate al/alla sottoscritto/a

Cvvero

ell’elenco dei concorrenti,

i non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dall‘art. 42 del D.Lgs. 50/2016;

di non incorrere in alcuna delle ipotesi previste dall’art. 51 del codice di prccedura civile e che non
~=SUsSistono comunque gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione dall’incarico;
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M non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilits di cui alla legge 190/2012 e al D.Lgs. n.
b= 39/2013 a far parte della Commissione di aggiudicazione della procedura gara in oggetto;

)@A/;gmg la nomina quale © Presidente Kénp_gngnte della Commissicne di Valutazione della

~" procedura di cui sopra.

'(, Sottoscritt_ @ si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e, in ogni caso, a presentare dichiarazione annuale sull'insussistenza di tutte le
indicate cause di incompatibilita ai sensi dell'art. 20 co. 2 del D. Lgs. 39/2013.

I Sottoscritt_©_dichiara di essere informat_ & che, ai sensi dell’art. 20 co. 3 del D.Lgs. 39/2013,
la presente dichiarazione sara pubblicata rella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web
istituzionale del Comune di Napoli.

IL Sottoscritt @ _ dichiara di essere stata informat_ © , che i dati trasmessi saranno trattati nel
rispetto della normativa prevista dal Regolamento UE 2016/679 sulla Protezicne dei Dati Personali
{GDPR), circa il trattamento dei dati raccolti, e in particolare, che tali dati saranno trattati anche con
strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Siallego glla presente dichiarazione copia fotostatica non.
divalidita,

Luogc e data LM AL W23 Dichiarante




