
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo Ufficio

Telefono

E-mail

COPPETA ANDREA

SALITA PONTECORVO, 72, NAPOLI

(39) 081-7953609

andrea.coppeta@comune.napoli.it  

Nazionalità Italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA

Comune di Napoli

• Date (da – a)
Dal 03/06/2024 al 31/10/2026

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Salita Pontecorvo, 72, Napoli – Area Ambiente - Servizio Verde Pubblico

 Principali mansioni e responsabilità
Conferimento incarico di Elevata Qualificazione di tipo “C” – Area 
Tecnica Verde Pubblico”

• Date (da – a)
Dal 01/06/2023 a oggi

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Salita Pontecorvo, 72, Napoli – Area Ambiente - Servizio Verde Pubblico

• Tipo di impiego Istruttore Direttivo Agronomo D1

• Principali mansioni e responsabilità Monitoraggio alberature stradali, cimiteriali, scolastiche e autorizzazioni private
all'abbattimento nelle Municipalità 7-8-9. DEC potature Vilverde affido diretto 
2023 - Consulente Municipalità 2 per riqualificazione aiuole Piazza Dante - 
DEC potature 2023-24 Lotto 1 

• Date (da – a)
Dal 31/12/2019 al 12/04/2023

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Salita Pontecorvo, 72, Napoli – Area Ambiente – Servizio Verde della Città

• Tipo di impiego Istruttore Direttivo Agronomo D1

• Principali mansioni e responsabilità Monitoraggio alberature stradali, cimiteriali, scolastiche e autorizzazioni private
all'abbattimento. DEC potature lotto 4 Verde Golfo 2022 - D.L. Lotto 4 
Ripiantumazioni - D.O. Lotto 3 Ripiantumazioni - Commissario tecnico gara 
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riqualificazione Parco Virgiliano

Studio Associato De Marco-Coppeta

• Date (da – a)
Dal 24/02/2017 al 30/12/2019

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Urban green project, studio tecnico agronomico associato De Marco-

Coppeta

• Tipo di impiego Agronomo

• Principali mansioni e responsabilità
Censimenti arborei e valutazione di stabilità degli alberi. Gestione del verde 
pubblico e privato.

• Date (da – a)
01/10/2019 al 31/12/2019

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Comune di Positano (Sa)

• Tipo di impiego Censimento arboreo informatizzato con metodo VTA

• Principali mansioni e responsabilità
Affidamento incarico censimento, georeferenziazione, Fornitura ed assistenza 
triennale software gestione patrimonio Verde comunale. Procedura di 
affidamento diretto ex art. 36 comma 1 Lett. A del d.lgs. 50/2016 e s.m.i. 
Attraverso fornitori di cui all'elencoAsmecomm – studio tecnico 'urban green 
project'. Determina n. 328 del 01/10/2019. C.I.G. n. Z7729F92F4

• Date (da – a)
Dal 04/08/2017 al 31/12/2019

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro Comune di Sorrento (Na) e Penisola Verde Spa

• Tipo di impiego Censimento arboreo informatizzato e VTA

• Principali mansioni e responsabilità
Censimento arboreo con metodo vta, attraverso l'utilizzo del software Gestion 
Trees, delle alberature del Comune di Sorrento (Na) (circa n° 1400) con 
determina nr. 1109 Del 04/08/2017.

• Date (da – a)
02/04/2019

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Comune di Afragola (Na)

• Tipo di impiego Valutazione di stabilità degli alberi presenti nella Villa Comunale

• Principali mansioni e responsabilità
Valutazione di stabilità con metodo VTA, con determina DSG n° 00235/2019 
del 28/03/2019. CIG Z4B27AAEFC

• Date (da – a)
14/12/2018 e 11/03/2019

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Armena Spa – P.zza Matteotti 1, Napoli

• Tipo di impiego Analisi VTA

• Principali mansioni e responsabilità
Analisi della stabilità meccanica degli alberi con metodo Vta – Ricontrollo
del Bosco Inferiore di Portici (Na). Determina n.375 del 14/12/2018

• Date (da – a)
Novembre 2018

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Comune di Positano (Sa)
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• Tipo di impiego Analisi VTA

• Principali mansioni e responsabilità
Controllo e monitoraggio delle alberature su territorio comunale. 
Determina n.388 del 31/10/2017

• Date (da – a)
05/09/2018

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro VI.MA.RA Srl, Giugliano in Campania (NA)

• Tipo di impiego Analisi VTA

• Principali mansioni e responsabilità
Analisi visiva della stabilità meccanica degli alberi con metodo v.t.a.
(visual tree assessment) Su n. 49 alberature d’alto fusto site all’interno 
del Cimitero di Acerra (Na)

• Date (da – a)
10/05/2018

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro Armena Spa – P.zza Matteotti 1, Napoli

• Tipo di impiego Analisi VTA

• Principali mansioni e
responsabilità Analisi della stabilità meccanica degli alberi visiva e/o eventuale

Indagine strumentale con metodo v.t.a. (visual tree assessment) Su n. 82 
alberature d’alto fusto in aree gestite da Armena s.p.a. protocollo n° 
2316 del 13/03/2018 AGC, CIG. ZA622B936B

• Date (da – a)
27/09/2017

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro Pianeta verde Srl-Tecnopaesaggi – Melito di Napoli (Na)

• Tipo di impiego Analisi VTA (visual trees assessment)

• Principali mansioni e
responsabilità Analisi VTA su n.30 alberi di alto fusto presenti nel Parco della Mostra 

D’Oltremare di Napoli

Libero professionista

• Principali mansioni e responsabilità
Studio di progettazione, manutenzione e gestione del verde pubblico, storico e 
privato. Censimento e Valutazione di stabilità degli alberi. Verde verticale e per
disabili.

• Date (da – a)
14/03/2019 al 30/06/2019

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Pianeta Verde Srl, Melito di Napoli (Na)

• Tipo di impiego Agronomo

• Principali mansioni e responsabilità
Responsabile tecnico di cantiere per la manutenzione del verde 
all’interno del Parco della Mostra D’Oltremare (Na).

• Date (da – a)
01/08/2016 al 01/08/2017

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Demetra Società cooperativa sociale onlus – Milano, Tami Srl – Salerno (Sa)

• Tipo di impiego Censimento arboreo e VTA

• Principali mansioni e responsabilità
Censimento arboreo con metodo vta, attraverso l'utilizzo del software R3 
Trees, delle alberature del Comune di Napoli (Na).
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• Date (da – a)
30/08/2016

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Gallo Costruzioni Srl – Villa di Briano (Ce)

• Tipo di impiego Consulenza agronomica

• Principali mansioni e responsabilità
VTA visivo e strumentale di n° 4 alberature di Pinus pinea e n°1 Quercus ilex

• Date (da – a)
12/10/2015 ad 12/2015

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Gallo Costruzioni sas

• Tipo di impiego Consulenza

• Principali mansioni e responsabilità
Censimento di tutti gli elementi presenti nel parco: Vegetali (arborei e arbustivi
n° 400 esemplari circa) ed Inerti, VTA visivo e strumentale, monitoraggio 
della processionaria del Pino del Parco Pozzi di Aversa (Ce).

• Date (da – a)
14/09/2015 al 23/05/2016

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro VI.MA.RA. Srl – Via San Francesco a Patria, 103 -Giugliano in Campania (Na)

• Tipo di impiego Incarico di Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità
Redazione dell'Offerta Tecnica per la procedura aperta per la manutenzione 
del verde pubblico in vari comuni Campani e Nazionali.

• Date (da – a)
07/05/2015 a 18/05/2015

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Arch. Michele Di Gennaro, Saviano (Na)

• Tipo di impiego Collaborazione professionale

• Principali mansioni e responsabilità
Relazione ecologico-ambientale per “Progetto di valorizzazione e 
riqualificazione integrata dei paesaggi costieri del comune di Ugento” 

• Date (da – a)
31/10 al 05/11/14

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Studio Associato Edilizia Ventura – Via G. Ferraris, Casavatore (Na)

• Tipo di impiego Relazione tecnico-agronomica

• Principali mansioni e responsabilità
Relazione tecnico-agronomica preliminare per la realizzazione di una 
lavanderia industriale sita in Terzigno (Na).

• Date (da – a)
18/07/2014

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Parco cooperativa La Comune, Via Le Noci – Sarno (SA)

• Tipo di impiego Perizia VTA

• Principali mansioni e responsabilità
Indagine fitostatica di un Pinus halepensis e Picea spp. con metodo VTA.

• Date (da – a) Dal 04/05/2011 al 31/12/2018
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro Pianeta Verde srl e Verde Golfo s.a.s - Melito di Napoli (Na)
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• Tipo di impiego Incarico di Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità
Redazione dell'Offerta Tecnica per la procedura aperta per la manutenzione 
del verde pubblico in vari comuni Campani e Nazionali.

• Date (da – a)
Dal 11/12/2012 al 14/03/2013

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Tribunale Civile di Napoli Sez. distaccata di Afragola (Na)

• Tipo di impiego CTU (consulente tecnico d'ufficio)

• Principali mansioni e responsabilità
Stima dei danni da incendio di un vigneto.

• Date (da – a) 25/01/2012 a 31/03/2012

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Arch. Massimo Clemente, Napoli.

• Tipo di impiego Collaborazione professionale.

• Principali mansioni e responsabilità
Studio Agronomico dell'area boschiva di Punta Corona, Agerola (Na) per il 
Concorso di Progettazione del Parco Turistico di Punta Corona.

• Date (da – a) Dal 01/2010 al 07/2011
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Settore tecnico – Soprintendenza di Caserta e Benevento – Reggia di Caserta

• Tipo di impiego Consulente tecnico
• Principali mansioni e responsabilità Gestione dell'”Orto di Maria Carolina” – Reggia di Caserta (Ce);

• Date (da – a) 03/10/11

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro P.co Fiorito, Corso Napoli, Afragola (Na)

• Tipo di impiego Perizia fitosanitaria e VTA

• Principali mansioni e responsabilità
Perizia esemplari di Pinus pinea e direzione lavori di abbattimento n°1 
esemplare di Pinus pinea.

• Date (da – a) Dal 07/2008 al 07/2011
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Settore tecnico – Soprintendenza di Caserta e Benevento – Reggia di Caserta

• Tipo di impiego Consulente tecnico 
• Principali mansioni e responsabilità Ripristino e recupero della flora storica del "Bagno di Venere" 

 Date (da – a) 29/01/08

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

A&A Group s.a.s. Afragola (Na)

• Tipo di azienda o settore Autosalone
• Tipo di impiego incarico professionale per la valutazione della stabilità di n°1 esemplare di 

Pinus pinea con metodo VTA.

 Date (da – a) Dal 11/2006 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ordine degli Agronomi della provincia di Napoli.

• Tipo di impiego Componente della Commissione Verde e Ambiente

Aziende ed Enti Pubblici e/o Privati

• Date (da – a) 01/07/2019 al 30/07/2019
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• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Ministero della Giustizia-ICAM di Lauro (Av)

• Tipo di impiego
Agronomo

• Principali mansioni e responsabilità
Direzione progetto “Arcobaleno nel giardino” 2019, progetto di orto-floro-
vivaismo.

• Date (da – a) Dal 14/03/2019 al 30/06/2019

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Pianeta Verde s.r.l. , Melito di Napoli (Na)

• Tipo di impiego
Agronomo

• Principali mansioni e responsabilità
Responsabile tecnico di cantiere per lavori di manutenzione del verde 
ordinari e straordinari presso la Mostra D’Oltremare di Napoli

• Date (da – a) Dal 18/04/2012 al 31/12/2019

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Pianeta Verde s.r.l. , Melito di Napoli (Na)

• Tipo di impiego
Assunzione a tempo indeterminato con livello 3°.

• Principali mansioni e responsabilità
Agronomo, compilazione documentazione tecnica gare di appalto.

• Date (da – a) Dal 10/10/2011 al 31/01/2012

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Comune di Afragola – piazza Municipio, 1

• Tipo di impiego
Rilevatore Istat 15° Censimento della popolazione e degli edifici.

• Principali mansioni e responsabilità
Rilevatore con profilo ad alta operatività 

• Date (da – a) 14/10/2010 al 31/01/2011

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Regione Campania-Settore SIRCA AGC11-ufficio Regionale di Censimento

• Tipo di impiego
6° Censimento generale dell'Agricoltura

• Principali mansioni e responsabilità
Rilevatore Istat.

 Date (da – a) Dal 12/04/2007 al 12/04/2010

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Caivano (Na)

• Tipo di impiego Commissione Edilizia Integrata settore Agricoltura e Foreste.

Convegni, Seminari e Giornate Studio

• Date (da – a)
03/04/2017

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ODAF Napoli, presso PAN Napoli Via dei Mille.

• Tipo di impiego Docenza
• Principali mansioni e responsabilità Corso di formazione professionale: Verde teconologico (pensile e verticale) 

come strumento di mitigazione ambientale

• Date (da – a) 4/11/2015

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Ordine degli Architetti, piazzetta Matilde Serao, 7 Napoli
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• Tipo di impiego
Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità
Corso di formazione professionale Giardini pensili e verde verticale

 Date (da – a) 14-15/11/2015

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Coldiretti Napoli, Comune di Afragola, Pro Loco Afragola

• Tipo di impiego Segretario generale del comitato organizzatore
• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione evento e gestione della comunicazione

 Date (da – a) 22/03/11

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali della provincia di Napoli – Via 
Toledo, Napoli (Na)

• Tipo di impiego Relatore
• Principali mansioni e responsabilità Seminario di formazione “ Il recupero della flora storica del Bagno di Venere di 

Palazzo Reale (Ce).”

 Date (da – a) 14-15-16/11/2007

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Consorzio Teras – Via Nuova Poggioreale, Napoli

• Tipo di azienda o settore Reggia di Caserta
• Tipo di impiego Docente

• Principali mansioni e responsabilità progetto POR Campania 2000/2006 misura 3.19 – P.I. Grande Attrattore 
Reggia di Caserta, "Operatore del verde storico"

 Date (da – a) 9-10-11/07/2007

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Consorzio Teras – Via Nuova Poggioreale, Napoli

• Tipo di azienda o settore Reggia di Caserta
• Tipo di impiego Docente

• Principali mansioni e responsabilità progetto POR Campania 2000/2006 misura 3.19 – P.I. Grande Attrattore 
Reggia di Caserta, "Operatore del verde storico"

• Date (da – a) 9 e 23/02/2012

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro Ministero per i Beni e le Attività Culturali di Caserta (Ce). Reggia di Caserta

• Tipo di impiego Docente esterno, n° 8 ore.

• Principali mansioni e responsabilità
Docenza nell'ambito degli Incontri di Studio “I Giardini Storici. Un patrimonio 
Botanico e Paesaggistico per gli studenti dell'I.T.S. “M. Buonarroti” di Caserta.

 Date (da – a) 10/12/10

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Biblioteca Comunale di Afragola (Na)

• Tipo di impiego Relatore e Organizzatore
• Principali mansioni e responsabilità Convegno “Nuovi paesaggi: l'importanza di riqualificare aree urbane e 

periurbane degradate”

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da -  a ) 21/06/2019
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Osservatorio dell’Appennino Meridionale – Fisciano (Sa)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Esperto in legalità agro-ambientale

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione con esame finale
• Date (da -  a ) 18/12/2018

• Nome e tipo di istituto di istruzione Regione Campania
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o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio
Consulente per la difesa fitosanitaria a basso apporto di prodotti fitosanitari

• Qualifica conseguita Certificato di abilitazione
• Date (da -  a ) Febbraio a Giugno 2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Facoltà di Agraria – Portici (Na)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione in materia di sicurezza sul lavoro D.lgs. 81/08 di ore 88 
della Beta Formazione s.r.l.

• Qualifica conseguita Attestato RSPP moduli A- B1- C
• Date 18/03/08

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università degli Studi di Napoli "Federico II" – Facoltà di Architettura (Na)

• Qualifica conseguita Diploma di Perfezionamento in Architettura del Paesaggio e del Territorio.
• Date luglio/2006

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università degli Studi di Napoli "Federico II", Facoltà di Agraria, Portici (Na)

• Qualifica conseguita Abilitazione all'esercizio della libera professione di dottore agronomo e 
forestale.

• Date 06/09/06
• Qualifica conseguita Iscrizione all'Ordine dei Dottori Agronomi della provincia di Napoli n° 981.

• Date 16/11/05
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di Napoli "Federico II", Facoltà di Agraria, Portici (Na)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Tesi in Arboricoltura Ornamentale, relatore chiar.mo Prof. Nicola Pilone, "Il 
Parco a misura d'uomo – risanamento e riutilizzo di un'area destinata a 
discarica".

• Qualifica conseguita Laurea in Scienze e Tecnologie Agrarie V.O. indirizzo Produzioni vegetali e 
Difesa ecocompatibili – votazione 103/110

• Date 18/07/97

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Liceo Scientifico "F. Brunelleschi" Afragola (Na)

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità Scientifica

Aggiornamento e Formazione professionale

• Date 04/10/16
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Global Green – ODAF Napoli, Sala delle antiche terme, Santa Chiara – Napoli 
(Na)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

L'architettura degli alberi: dalla conoscenza alla gestione. Jean Millet

• Date 1-2-3/07/2015
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Ciram nell'ambito del progetto Life+ Ecoremed, in collaborazione con 
l'Università degli Studi di Napoli Federico II, Risorsa srl, Assessorato 
all'Agricoltura della Regione Campania e Arpac. Napoli

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Acqua, alimentazione ed energia: I fondamenti nella definizione dei protocolli di
biorisanamento dei suoli contaminati

• Date 8-9-10/07/2014 e 16-26/09/14 e 03-10/10/14

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ciram nell'ambito del progetto Life+ Ecoremed, in collaborazione con 
l'Università degli Studi di Napoli Federico II, Risorsa srl, Assessorato 
all'Agricoltura della Regione Campania e Arpac. Napoli

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

La bonifica ecocompatibile dei suoli contaminati: metodologie e tecniche 
di monitoraggio.

• Date 12/09/2014
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Paysage, Ordine degli Architetti di Padova, Padova Fiere SPA
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• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Forum Internazionale del verde tecnologico

• Date 21/11/2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Orto Botanico – Napoli – R3 Gis

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Verde sicuro? Una questione di metodo. Caratteristiche del software R3 Gis.

• Date 14/06/11
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali – Via Toledo,156 – Napoli

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Seminario: Qualità e sicurezza nel verde urbano – il punteruolo rosso e i funghi
cariogeni degli alberi. Stazione A. Dhorn - Napoli

• Date 13/07/09
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali – Via Toledo,156 – Napoli

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Seminario tecnico: Il Pino domestico: la gestione in ambiente urbano 
(problematiche e possibili soluzioni)

• Date 14-15-21-22/11/2008
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Viterbo, ex vivaio di Prato Giardino, con il patrocinio del Comune di Viterbo (Vt)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di aggiornamento professionale: La valutazione della stabilità 
meccanica degli alberi in piedi

• Date Dal 28/03/11 al 03/08/2012
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
TRIO sistema di web learning della Regione Toscana

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corsi di formazione:
“Meteorologia applicata” 
“La didattica ambientale e la fattoria didattica” punteggio 88/100
“Il risparmio energetico in ambito domestico” punteggio 80/100
“Emissioni e variazioni climatiche” punteggio 90/100
“ La gestione dei rifiuti” punteggio 97/100
“ Il calcolo dell'impronta ecologica” punteggio 80/100
“ Educare al riciclo” punteggio 80/100
“ Le tecniche di monitoraggio in ambito ambientale” punteggio 92/100
“ Lo sviluppo sostenibile” punteggio 92/100

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza.
Concorsi pubblici

• Date 30/06/09
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
determinato di anni 3, di 140 unità di personale laureato con il profilo di 
collaboratore tecnico professionale – categoria D, fascia retributiva iniziale –
con riserva, ai sensi del combinato disposto dell’art. 3, comma 94, lett. b), della
legge 244/2007 e dell’art. unico, comma 560, della legge 296/2006, del 75% al 
personale utilizzato in ARPAC con contratti di co.co.co. – Codice T.D. D02.

• Qualifica conseguita Idoneità 

• Date 31/03/2023
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 378 
unità di personale di categoria D – diversi profili professionali – e di n. 199 unità di 
personale a tempo pieno e determinato di Categoria D in esecuzione della deliberazione di 
Giunta Comunale n. 200 del 31/05/2022 avente ad oggetto “Piano Triennale dei Fabbisogni 
di Personale 2022/2024” e s.m.i. e della Deliberazione del Sindaco Metropolitano n. 94 del 
31/05/2022 avente ad oggetto “Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2022/2024” e 
s.m.i.

• Qualifica conseguita Vincitore – profilo Istruttore Direttivo Agronomo
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE

• Capacità di lettura Ottimo
• Capacità di scrittura Ottimo

• Capacità di espressione orale Buono

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

 Professo O.F.S. (ordine francescano secolare), Basilica di S. Antonio –
Afragola (Na)

 Economo dell'associazione culturale "L'artefatta" di Carmina Esposito.

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

 Ottimo utilizzo del PC e conoscenza del pacchetto Microsoft Office  e
Internet explorer, piattaforma PON scuola.

 Utilizzo del software Cubase SX, NBL Landscape design 2015, 
Adobe Photoshop elements, Gimp.

 Buona conoscenza hardware.
 dal 2009 inserito con la propria  stazione meteorologica nella rete 

meteo Nazionale ed Internazionale e sui principali portali web nazionali
(campaniameteo, meteorete, linea meteo, ilmeteo.it) ed internazionali 
(wunderground.com, awekas, hamweather, pws weather, etc.).

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.  Compositore di colonne sonore per spettacoli di poesia-teatro per 
l'Associazione culturale L'artefatta di Carmina Esposito e Logopea di 
Avellino di A. Saveriano.

 2008 – sigla Tg per il cortometraggio "Scetate guaglione" regia G. 
Giacco.

 2005 – colonne sonore per il cortometraggio "Riciclare conviene" 
regia G. Giacco.

 2004 -  attore nel Cortometraggio “ Io non ho fatto niente “ regia di C. 
Caccavale.

 2003 - ATTORE NEL CORTOMETRAGGIO “IL SUD DEL MONDO SIAMO IO “ REGIA DI G. 
ESPOSITO.

PATENTE O PATENTI Patente B.

Pagina 10 - Curriculum vitae del dott. Agr.
Coppeta Andrea



ULTERIORI INFORMAZIONI Pubblicazioni, articoli e premi

 06/2011 – “Nuovi Paesaggi: l'importanza di riqualificare aree 
urbane e periurbane degradate” di Pina Ludi, articolo sul periodico 
Archivio Afragolese – Rivista di Studi Storici. Anno X – n°19, pag.106.

 15/05/2010 - Premio per la cultura “G.Lettera” seconda edizione - 
Palazzo Ducale Sant'Arpino (Ce) – Vincitore per la migliore tesi di 
argomento scientifico: “Il Parco a misura d'uomo, risanamento e 
riutilizzo di un'area destinata a discarica”.

 "Il verde di qualità" A. Coppeta, N. Pilone, articolo sul periodico 
bimestrale "Mobilità – costruire l'autonomia" n°44, 2006, anno 8, pag. 
22-26.

 "Il ruolo dell'actinidia in un parco urbano per disabili" A. Coppeta, 
N. Pilone, articolo sul periodico scientifico trimestrale "Kiwi informa" n° 
1-3/2007, anno III, pag. 24-41.

 "Giardino e paesaggio: introduzione storica e terminologia" A. 
Coppeta, 2007 - dispensa per il progetto POR Campania 2000/2006 
misura 3.19 – P.I. Grande Attrattore Reggia di Caserta, "Operatore del 
verde storico".

 "Salvaguardia e tutela del paesaggio, di un parco e di un giardino 
storico" A. Coppeta, 2007 -  dispensa per il progetto POR Campania 
2000/2006 misura 3.19 – P.I. Grande Attrattore Reggia di Caserta, 
"Operatore del verde storico".

 "Elementi di agronomia, botanica e fitopatologia, cenni della 
fauna tipica Campana" A. Coppeta, 2007 - dispensa per il progetto 
POR Campania 2000/2006 misura 3.19 – P.I. Grande Attrattore 
Reggia di Caserta, "Operatore del verde storico".

HOBBY MUSICA E CANTO, DIREZIONE DI CORI POLIFONICI, ACQUARIOLOGIA E ORNITOLOGIA

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003 n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR

(Regolamento UE 2016/679)

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28/12/00 n°445 in caso
di dichiarazioni mendaci, di falsità negli atti e uso di atti falsi e della decadenza dei benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere di cui all’art.75 del D.P.R.
28/12/00  n°445,  ai  sensi  e  per  gli  effetti  dell’art.47  del  citato  D.P.R.  445/2000,  sotto  la  propria
responsabilità DICHIARA che quanto riportato nel presente CV corrisponde al vero. Inoltre, avvalendosi
dell’art. 46 del citato D.P.R. 445/2000, DICHIARA che quanto riportato nel curriculum è sostitutivo dei
certificati relativi agli stati, qualità personali e fatti elencati. 

Acerra, lì                                                                                                      Firma
12-07-2024                                                                                            F.to Andrea Coppeta
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