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COMUNE DI NAPOLI
DIREZIONE GENERALE

AREA RISORSE UMANE

Servizio Programmazione e Amministrazione Giuridica Risorse Umane

PUBBLICAZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE ADOTTATI DALLA
COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER
TITOLI ED ESAME, PER IL RECLUTAMENTO, A TEMPO DETERMINATO E
PIENO DI N.4 ISTRUTTORI DIRETTIVI AGRONOMI PRESSO IL COMUNE
DI NAPOLI

Ai sensi di quanto disposto, in merito alla pubblicazione delle informazioni rela-
tive alle procedure concorsuali, dal comma 145 della legge n. 160/2019 (legge di bilan-
cio 2020), si rappresenta quanto comunicato dal Presidente della Commissione Giudica-
trice della procedura in oggetto con nota PG/441394 del 26/06/2020:

“La procedura di cui trattasi ha riguardato candidati da stabilizzare in categoria
A e B, pertanto I’esame si ¢ svolto esclusivamente mediante prove pratiche finalizzate al
mero accertamento dell’idoneita alla mansione di cui ai profili professionali in concor-
S0.

“I criteri di valutazione adottati dalla commissione di concorso sono quelli indicati
agli articoli 5, 6, 7 e 8 dell’ Avviso approvato con Disposizione n. 37 del 05/11/2019 e suc-
cessivamente integrato con Disposizione n. 326 del 18/11/2019;

Non sussistono inoltre tracce di prova di esame in quanto la selezione prevedeva unica-
mente una prova orale, come indicato all’art.7 dell’Avviso.”
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