COMUNE DI NAPOLI
Area Consiglio Comunale

PG/2024/ 412974 del 6 maggio 2024

Assessore al Bilancio
Assessore alle Politiche giovanili e al Lavoro
Assessore al Turismo e alle Attivita Produttive

e, p.c. Sindaco, tramite il Capo di Gabinetto
Presidente del Consiglio Comunale

Oggetto: Ordine del giorno approvato durante la seduta di Consiglio Comunale del 29/04/2024, a
firma di tutti 1 Gruppi consiliari, avente ad oggetto: “Vertenza lavoratori Terme di
Agnano”.

Si trasmette 1’Ordine del giorno di cui in oggetto, nel testo approvato all’'unanimita,
durante la seduta del Consiglio Comunale del 29/04/2024.

La Responsabile dell’ Area
Cinzia D’Oriano*

Firmato
digitalmente da

C!N%IA D'ORIANO

*La firma, in formato digitale, ¢ stata apposta sull originale del presente documento ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs.
7/3/2005,n. 82 e s.m.i. (CAD). 1l documento e conservato in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai
sensi dell’art. 22 del D.Lgs. 82/2005.
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COMUNE DI NAPOLI
CONSIGLIO COMUNALE

Vertenza lavoratori Terme di Agnano

Ordine del Giorno

Premesso che:

- Terme di Agnano & una societa per azioni in liquidazione, con socio unico il Comune di Napoli;

- questa Amministrazione ha confermato negli ultimi anni la volonta di garantire la valorizzazione, sotto
Paspetto culturale-turistico-termale, del parco e dei cespiti immobiliari;

- con il Documento Unico di Programmazione 2024/2026 ¢ stata prospettata una soluzione di rilancio a

favore di Terme di Agnano, valutando I’opportunitd di revocare eventualmente [’attuale stato di
liquidazione;

Considerato che:

- oggi il complesso versa in uno stato di degrado ed abbandono, in particolare dei giardini, che sta
compromettendo anche il contesto immobiliare e la straordinaria struttura storica;

- le attuali controversie in atto e i notevoli ritardi fin qui accumulati hanno comportato la mancata
corresponsione degli stipendi agli attuali 18 lavoratori della societa, che hanno maturato 20 mesi di arretrati,
aggravando la gia drammatica crisi economico-finanziaria;

Ritenuto:

- necessaria, una decisione sul futuro occupazmnale dei 18 lavoratorl di Terme di Agnano S.p.A., ai quah va
data una risposta definitiva alle legittime aspettative dopo anni di attesa;

-'non pit rinviabile, I’individuazione di ogni soluzione percorribile, in primis, per garantire la liquidita
necessaria a coprire tutte le mensilitd pregresse e, inolire, per non disperdere le professionalita a
disposizione;

sulla scorta di quanto sopra premesso, considerato, ritenuto

il Consiglio Comunale impegna il Sindaco e tutta I’Amministrazione:

- a continuare a porre in essere ogni azione per superare le controversie che hanno rallentato la procedura di
liquidazione delle mensilita pregresse, individuando ogni altra soluzione possibile ed esplorando ogni ipotesi
percorribile finalizzata al riconoscimento ai 18 lavoratori di Terme di Agnano degli stipendi arretrati;
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~"ad avviare, attraverso un opportun\(r;cogmzmne del fabbisogno del personale; presso tutte le societa
partecipate di questo Ente, compatibilmente con le esigenze delle rispettive societd e i preesistenti obblighi
derivanti da concorsi in via di espletamento e graduatorie &ora attive, le procedure di ricollocazione del

¢

personale di Terme di Agnano S.p.A. enza che il passaggio comporti ulteriori
penaligzazioni pey i layoragori. @‘—5 QUALL DolRado CD"V“’TAHG"M REALVY
G

‘ \&k&?/ enMio 2o Glokdl bout ! AlRRNATOAE
U o o o (FL CRESENT® oM
WA sy | - ,
f V)
\9,_,?@ &/Qg MSA” M KD AL, A[g(z/m (};at
C%]BQQ\EN}Q ﬁ/mﬁ di Napoli — Consiglio Comunale — Via Verdi, 35 Napoh ‘*-/

[ Cossiglieri comunah




