COMUNE DI NAPOLI

Oggetto: Modifica/integrazione Accordo su utilizzo delle risorse a valere sull’annualita 2024 e 2025
sottoscritto in data 29 dicembre 2023

I’Accordo in oggetto, nella parte in cui disciplina gli Incarichi per specifiche responsabilita (pag 5) ¢
parzialmente modificato a partire dal secondo periodo, dopo la parola “istituto” e fino a “euro 500,00,
con il seguente testo:

“in coerenza con quanto previsto dal REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLE
MODALITA DI ATTRIBUZIONE DELL’INDENNITA PER  SPECIFICHE
RESPONSABILITA.

Si prevede di attuare il seguente sistema di fasce di attribuzione:
o Fascia A: € 4.000,00
O riservata a dipendenti dell'area dei Fungionari e dell’Elevata Qualificazione e avente ad oggetto gli
incarichi descritti e disciplinati nel Regolamento sulle modalita di attribuzione
o  Fascia B: € 2.500,00
O riservata a dipendenti dell'area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione e avente ad oggetto gli
incarichi descritti e disciplinati nel Regolamento sulle modalita di attribugione
o [uascia B - bis: € 1.500,00 (proposta di integrazione ai criteri per la definizione del Regolamento sopra citato)
O riservata a dipendenti dell'area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione e avente ad oggetto gli
incarichi descritti e disciplinati nel Regolamento sulle modalita di attribuzione
e Fasca C: €1.500,00
O riservata a dipendenti dell’Area degli Istruttori avente ad oggetto gli incarichi che richiedono elevata
qualita del supporto tecnico all'attivita dei soggetti sovraordinati, di cui sopracitato Regolamento.
Lattribugione dell'indennita relativa agli incarichi di fascia C assorbe [indennita prevista per
Leventuale conferimento degli incarichi di fascia D
e Fascia D: € 500,00
O riservata a dipendenti dell’Area degli Istruttori e ai dipendenti dell’Area degli Operatori Esperti avente
ad oggetto gli incarichi di cui a una delle ipotesi contrattuali riportate nel sopracitato Regolamento.”

La disciplina di cui sopra integra e chiarisce la portata della disciplina dell’istituto degli Incarichi per
specifiche responsabilita ex art. 84 CCNL 2019/2021 contenuta nel CCDI del 29 dicembre 2023.




