
Area Tecnica Patrimonio

DETERMINAZIONE

1123K/2024/24

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).
Intervento denominato: Sostegno Obiettivi PNRR Grandi Città – Decreto legge 17 maggio 2022, n.
50,  art.  42,“Riqualificazione  e  rifunzionalizzazione  dell’immobile  sito  in  via  Cleopatra  n.  31  –
Intervento Welfare”.
Conferimento – a norma dell’art. 1 co. 5 lett. A del D.L. n. 80 del 9 giugno 2021, convertito con
modificazioni nella Legge n. 113 del 2021  – dell’incarico di collaborazione con contratto di lavoro
autonomo, di cui all'art. 7, comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ai professionisti ing. Max De
Lucia e arch. Fabio Summonte quali esperti tecnici Junior  per l’attuazione degli interventi a valere
sulle risorse del PNRR, del PNC e del Fondo sostegno obiettivi  PNRR,  riguardanti i  Programmi
complessi, intervento denominato “Riqualificazione e rifunzionalizzazione dell’immobile sito in via
Cleopatra n. 31 – Intervento Welfare”.
Assunzione  del  relativo  impegno  di  spesa in  favore  dell’ing.  Max  De  Lucia  dell’importo  di
€38.064,00.
Assunzione del relativo impegno di spesa in favore dell’arch. Fabio Summonte dell’importo di
€38.064,00.
CUP: B67I22000040006

Comune di Napoli
Data: 06/11/2024, IG/2024/0002574



Il Responsabile dell’Area Tecnica Patrimonio

Premesso che

− il Regolamento (UE) del 12 febbraio 2021, n. 221/241 ha istituito il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

− il  Piano Nazionale  di  Ripresa e  Resilienza (PNRR) è  stato  approvato con decisione  del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificato all’Italia dal Segretariato Generale del
Consiglio con nota LT16/21, del 14 luglio 2021;

− il PNRR si articola in 6 Missioni che corrispondono alle 6 grandi aree di intervento previste
dal Next Generation EU e 16 Componenti;

− nell’articolazione del PNRR è prevista la Missione 5 “Inclusione e Coesione”, Componente
2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, dedicata alla principale cellula
della società ovvero la famiglia e che prevede diverse misure a supporto dei più fragili: gli
anziani, le persone vulnerabili e i portatori di disabilità;

− in particolare, all’interno della Missione 5, Componente 2, si inserisce l’investimento 2.1
finalizzato a fornire ai Comuni sovvenzioni per progetti nella rigenerazione urbana, nonché a
ridurre le situazioni di emarginazione e di degrado sociale ed a migliorare la qualità del
decoro  urbano  e  del  contesto  sociale  e  ambientale,  anche  attraverso  interventi  di
ristrutturazione edilizia di edifici pubblici, con riferimento allo sviluppo dei servizi sociali,
culturali, educativi e didattici o alla promozione di attività culturali e sportive;

− il suindicato investimento 2.1. di cui alla Missione 5, Componente 2, è finanziato, in parte,
con le risorse di cui all’articolo 42 del decreto-legge del 17 maggio 2022, n. 50 (per brevità
“Sostegno Obiettivi”),  convertito  con modificazioni  dalla  legge 15 luglio 2022, n.  91,  il
quale  ha  istituito  presso  il  Ministero  dell’Interno  un  fondo  finalizzato  a  rafforzare  gli
interventi  del  PNRR da parte  dei  Comuni  con popolazione  superiore  a  cinquecentomila
abitanti;

− in attuazione del citato art. 42 del decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, con decreto del
Ministero dell’Interno, di concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze e con il
Ministero per gli Affari regionali e le autonomie, adottato in data 31 agosto 2022, è stato
approvato  l’elenco  definitivo  degli  interventi  finanziabili  e  il  Piano  degli  interventi
selezionati e presentati dai Comuni di Genova, Milano, Napoli, Palermo, Roma e Torino;

− l’Allegato  1,  parte  integrante  del  decreto  ministeriale  del  31  agosto  2022,  contenente  il
dettaglio dei progetti accettati e finanziati, ricomprende, tra gli altri, la scheda progettuale
presentata  dal  Comune  di  Napoli  denominata  “Intervento  welfare  –  completamento
intervento Via Cleopatra”, il cui valore finanziato è pari ad € 4.000.000,00.

− con  Disposizione  Dirigenziale  1085I/2023/48  –  DISP/2023/6646  del  29/09/2023  è  stato
approvato  il  progetto  di  fattibilità  tecnico-economica  unitamente  al  quadro  economico
dell’intervento  afferente  al  CUP  di  ammissione  a  finanziamento  B67I22000040006,
finanziato nell’ambito del Fondo finalizzato a rafforzare gli interventi del Piano nazionale di
ripresa  e  resilienza  (PNRR)  da  parte  dei  comuni  con  popolazione  superiore  a
cinquecentomila abitanti, denominato “Riqualificazione e rifunzionalizzazione dell’immobile

Comune di Napoli
Data: 06/11/2024, IG/2024/0002574



sito in via Cleopatra n. 31 – Intervento Welfare”, in attuazione dell’articolo 42 del decreto-
legge 17 maggio 2022, n. 50;

− il quadro economico dell’intervento risulta essere, nello specifico, il seguente:
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Premesso, altresì, che

− l’art. 1 del D.L. n. 80 del 9 giugno 2021, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della
capacità  amministrativa  delle  pubbliche  amministrazioni  funzionale  all’attuazione  del
Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR)  e  per  l’efficienza  della  giustizia”,
convertito con modificazioni nella Legge n. 113 del 2021, stabilisce le condizioni per il
riconoscimento,  nell’ambito  del  PNRR,  delle  spese  sostenute  per  il  reclutamento  delle
risorse umane necessarie all’attuazione dei singoli progetti;

− il Ministero dell’Economia e delle Finanze con circolare n. 4 del 18 gennaio 2022 al fine di
chiarire l’ambito di applicazione della citata disciplina, ha stabilito le modalità, le condizioni
e i criteri in base ai quali le Amministrazioni titolari degli interventi possono imputare nel
relativo quadro economico i  costi  per  il  predetto personale da rendicontare a carico del
PNRR;

− per la selezione del personale di cui trattasi è possibile ricorrere al Portale del Reclutamento
(InPa) gestito dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministri (art. 5 del D.L. n. 80 del 2021);

− l’art. 1, comma 3, permette tuttavia che in fase di prima applicazione, e comunque non oltre
sei mesi dall’entrata in vigore del presente decreto, comunque non oltre il 31 maggio 2023,
le  Regioni  e  gli  Enti  Locali  possono  continuare  ad  utilizzare  anche  i  propri  portali
eventualmente già in uso;

− la  normativa  citata  consente  agli  Enti  Locali  di  operare  entro  il  31  maggio  2023  in
autonomia senza ricorso ad InPA;

− nell’ottica  di  incrementare  l’efficacia  complessiva  dell’azione  amministrativa,  tesa
all’attuazione  dei  progetti  finanziati  con  risorse  PNRR  e  nazionali  di  complemento  e
sostegno al PNRR stesso, tenendo conto delle tempistiche ristrette definite dalla governance
di tutti e tre i programmi citati, l’operatività del portale del Comune di Napoli, raggiungibile
al  seguente  link  https://acquistitelematici.comune.napoli.it/PortaleAppalti/it/homepage.wp
consente  l’immediata  attivazione  di  opportune  procedure  di  selezione  di  personale
funzionale alla realizzazione degli interventi;

− con deliberazione n.  92 del 25 marzo 2022,  la  Giunta comunale ha approvato il  nuovo
“Disciplinare per il  conferimento di  incarichi  di  collaborazione con contratto  di  lavoro
autonomo per l’attuazione dei progetti finanziati dal PNRR” che regola le procedure per il
conferimento, da parte del Comune di Napoli, di incarichi professionali di collaborazione
con contratto di lavoro autonomo a personale esterno ai ruoli dell’ente, nonché il relativo
regime di pubblicità in base alle norme vigenti in materia, attraverso le modalità speciali
previste dall’art. 1 comma 5 lett. a) del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni, dalla
Legge 6 agosto 2021, n. 113 e ss.mm.ii. in relazione ai fabbisogni dei progetti finanziati dal
Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR)  e  dal  suo  Programma  Nazionale
Complementare (PNC);

Premesso, inoltre, che:

Comune di Napoli
Data: 06/11/2024, IG/2024/0002574



− con Disposizione Dirigenziale n. 4 del 24/03/2023 del Dirigente del Servizio supporto ai
RUP – Area Manutenzione è stato approvato l’Avviso pubblico per la costituzione di un
elenco  di  esperti  ai  sensi  dell’art.  1  co.  5  lett.  a)  del  D.L.  n.  80/2021,  convertito  con
modificazioni in legge n. 113 del 2021, per il conferimento di incarichi di collaborazione
con  contratto  di  lavoro  autonomo  ai  sensi  dell’art.  7,  co.  6  del  d.lgs.  165/2001,  per
l’attuazione degli interventi a valere sulle risorse del PNRR, del PNC e del Fondo sostegno
obiettivi PNRR;

− gli  artt.  1  e  3  dell’Avviso  prevedono  la  costituzione  di  elenchi  di  esperti  tecnici
Senior/Middle/Junior  (denominati  rispettivamente  E.1.1  –  E.1.2  –  E.1.3)  in  attività  di
assistenza tecnica al RUP e all’Ufficio di direzione lavori nelle attività di coordinamento,
direzione e controllo tecnico-contabile dell'esecuzione dei lavori, con funzioni di assistenza
qualificata e raccordo tra il Rup, il Direttore dei lavori, il Coordinatore della Sicurezza in
fase di esecuzione, collaudatori e impresa appaltatrice;

− l’art. 4 dell’Avviso prevede, inoltre, che il contratto abbia una durata minima di 12 mesi,
prorogabile  o  rinnovabile  sussistendone  specifiche  esigenze  connesse  all’attuazione  del
PNRR;

− l’art. 9 dell’Avviso dispone che i RUP dei progetti finanziati con le risorse PNRR, qualora
ritengano che per il perseguimento degli obiettivi di competenza sia necessario disporre di
specifiche professionalità non disponibili all’interno dell’Amministrazione, possono avviare
procedure valutative volte ad attingere dalla  short list le professionalità esterne necessarie
per l’attuazione dei progetti stessi;

− l’art. 11 dell’Avviso prevede la determinazione del compenso per l’esecuzione dell’incarico,
distinta in base ai parametri indicati nella tabella di seguito riportata:

− l’Avviso  è  stato  pubblicato  sul  sito  istituzionale  del  Comune  di  Napoli,  nella  sezione
Amministrazione  trasparente\Bandi  di  concorso\2023,  prevedendo  che  le  domande
dovessero essere sottoscritte a partire dal giorno 30 marzo 2023 e caricate a sistema entro e
non oltre il giorno 14 aprile 2023;

− spirato il termine fissato per l’acquisizione delle domande, con Disposizione Dirigenziale n.
7 del 21/06/2023 il Servizio Supporto ai RUP – Area Manutenzione ha approvato l’esito
dell’Avviso indetto con Disposizione Dirigenziale n. 4 del 24 marzo 2023 per la formazione
di un Elenco di esperti ai sensi dell’art. 1 co. 5 lett. a) del D.L. n. 80/2021, convertito con
modificazioni in legge n. 113 del 2021, per il conferimento di incarichi di collaborazione
con  contratto  di  lavoro  autonomo  ai  sensi  dell’art.  7,  co.  6  del  d.lgs.  165/2001,  per
l’attuazione degli interventi a valere sulle risorse del PNRR, del PNC e del Fondo sostegno
obiettivi PNRR.
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Rilevato che 

− con nota PG/2023/999008 del  06/12/2023 il  Servizio Edilizia Scolastica e Supporto alle
strutture tecniche per lavori pubblici ed espropri ha dato avvio alle operazioni di selezione di
esperti  tecnici  ai  sensi  dell’art.  1  co.  5  lett.  a)  del  D.L.  n.  80/2021  convertito  con
modificazioni in legge n. 113 del 2021 per il conferimento di incarichi di collaborazione con
contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art.  7, co. 6 del d.lgs. 165/2001 per interventi
PNRR,  indicando  il  dettaglio  dei  quadri  esigenziali  relativi  ai  fabbisogni  espressi  dal
Servizio Coordinamento e Gestione tecnica del Patrimonio con nota PG/2023/997742 del
06/12/2023,  dal  Servizio  Tecnico  Edilizia  Residenziale  Pubblica  Esistente  con  nota
PG/2023/791641 del 03/10/2023, dal Servizio Progetti Strategici con nota PG/2023/978619
del 30/11/2023;

− alle operazioni di selezione di esperti tecnici è propedeutica la preventiva verifica, ai sensi
dell’art. 7 co. 6 lett. b) del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., della disponibilità di personale
dell’Ente,  mediante  la  pubblicazione  di  uno  specifico  interpello  sulla  rete  Intranet
istituzionale;

− con nota PG/2024/267619 del 21.03.2024 è stata, pertanto, avviata la procedura di interpello
per la ricerca di professionalità interne ai sensi dell'art. 7 co. 6 lett. b) del D.lgs. n. 165/2001
e ss.mm.ii. necessarie all’attuazione di interventi di competenza dell’Area Patrimonio;

− la procedura si è conclusa con esito negativo;

− con nota PG/2024/625610 del Servizio Coordinamento e Gestione tecnica del Patrimonio,
nota PG/2024/625615 del Servizio Tecnico Edilizia Residenziale Pubblica esistente, nota
PG/2024/625607 del Servizio Progetti Strategici, nota PG/2024/626727 del Servizio Edilizia
Scolastica si è provveduto ad aggiornare i fabbisogni di ciascun Servizio Tecnico in rapporto
sia al singolo progetto che alle risorse economiche effettivamente disponibili.

Preso atto che

− con  disposizioni  dirigenziali  n.  1087/2023/1  del  08/09/2023  e  n.  1123I/2024/024  del
10/07/2024  è  stata  nominata  la  Commissione  per  la  selezione  degli  esperti  tecnici  da
convocare  al  fine  di  conferire  gli  incarichi  di  collaborazione  con  contratto  di  lavoro
autonomo ai sensi dell’art. 1 comma 1 lett. A del D.L. n. 80/2021, conv. in L. 113/2021 per
l’attuazione degli interventi a valere sulle risorse del PNRR, del PNC del fondo sostegni
PNRR e gli altri fondi ad essi affini, di cui alle short-list pubblicate sul portale del Comune
di Napoli a seguito di richiesta di iscrizione negli appositi elenchi del 30/04/2023;

− con il Verbale di Commissione n. 12 del 01/08/2024 allegato alla nota PG/701142/2024 del
08/08/2024 la Commissione ha preso atto delle risultanze dei colloqui e della valutazione dei
titoli dei candidati, approvando le graduatorie finali per ogni categoria;

− con Determina Dirigenziale n. 1123E/2024/01 l’Area Tecnica Patrimonio ha preso atto dei
verbali e della graduatoria finale degli esperti;

− la graduatoria è stata pubblicata nella pagina “Amministrazione Trasparente”, sezione Bandi
e concorsi  del  sito  istituzionale del  Comune di  Napoli  con valore di  notifica per  tutti  i
candidati;
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− per la categoria Esperti Tecnici Junior Edilizia Istituzionale sono risultati idonei, utilmente
collocati in graduatoria, i seguenti esperti tecnici:

Nominativi Punteggio
complessivo

Fabio Summonte 35

Max De Lucia 29,2

Considerato che 

 con le  note PG.2024.728132 del  27/08/2024,  PG.2024.729746 e PG.2024.729790 del
28/08/2024,  nonché  PG.2024.730558,  PG.2024.730578,  PG.2024.730592  del  28/08/2024,
PG.2024.731266,  PG.2024.731275,  PG.2024.731279  del  28/08/2024  e  PG2024.733300,
PG2024.733305,  PG2024.733308,  PG2024.733320,  PG2024.733329,  PG2024.733332,
PG2024.733335,  PG2024.733338,  PG2024.733342,  PG2024.733350,  PG2024.733352,
PG2024.733362,  PG2024.733375,  PG2024.733377,  PG2024.733385  del  29/08/2024 l’Area
Tecnica Patrimonio ha avviato le verifiche ex artt. 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016, nonché artt. 92 e
ss. D.Lgs. 36/2023;

 l’esito  negativo  della  verifica  dei  requisiti  di  cui  sopra  comporta  la  risoluzione  del
contratto ai sensi dell’art. 122 comma 1 lett. c) del D.lgs. 36/2023.

Vista la  deliberazione  n.  10 del  09/04/2024 con cui  il  Consiglio  Comunale  ha  approvato  il
Bilancio di previsione 2024/2026.

Rilevato che

 la spesa di € 30.000,00 oltre IVA e Inarcassa al 4% in favore dell’ing. Max De Luciae di
€ 30.000,00 oltre IVA e Inarcassa al 4% in favore dell’arch. Fabio Summonte trova copertura
finanziaria alla voce 2.1.3 Attività tecnico-operative finalizzate alla realizzazione del progetto  -
Circolare n. 4 del 18/01/2022 nel su riportato Quadro economico, approvato con Disposizione
Dirigenziale 1085I/2023/48 – DISP/2023/6646 del 29/09/2023;

 nell’ambito delle risorse assegnate dal Bilancio per l’annualità 2024 è presente idonea
disponibilità finanziaria  sul capitolo di spesa 204848/1 codice bilancio 01.05-2.02.01.09.001 -
Piano Sostegno Obiettivi Pnrr Grandi Citta - Intervento Welfare - Completamento Intervento Via
Cleopatra - Vincolo Entrata Cap. 404848;

 la spesa di € 38.064,00, incluso IVA e Inarcassa al 4% in favore dell’ing. Max De Lucia e
di  €  38.064,00,  incluso  IVA  e  Inarcassa  al  4%  in  favore  dell’arch.  Fabio  Summonte,  per
complessivi €  76.128,00 trova  idonea  copertura  finanziaria  sul  capitolo  204848/1,  codice
bilancio 01.05-2.02.01.09.001 Bilancio 2024/2026 - Esercizio 2024 – per € 76.128,00;

 l’impegno di spesa oggetto della presente determina non è suscettibile di frazionamento
in dodicesimi ai sensi dell’art. 163 co. 5 e dell’art. 15, co.4-bis D.L. 31 maggio 2021, n. 77.

Considerato, inoltre, che l’incarico decorre dalla data di stipula del contratto e ha durata di 12
mesi, decorrenti dalla data della stipula del contratto.
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Dato atto che 

 il RUP è l’ing. Vincenzo Brandi;

 ad intervenuta esecutività del presente provvedimento verrà sottoscritto con l’arch. Fabio
Summonte e con l’ing. Max De Lucia il contratto di lavoro autonomo, di cui all'art. 7,
comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

 con  determina  dirigenziale  1123E.2024.03  l’Area  Tecnica  Patrimonio  ha  dato  atto
dell’esito positivo delle verifiche circa il possesso, in capo agli esperti sopra richiamati,
dei  requisiti  generali  di  cui  agli  articoli  80 e  83 del  D.lgs.  n.  50/2016,  nonché della
regolarità contributiva e della regolarità tributaria di cui al Programma 100 del vigente
DUP.

Sentito il Responsabile unico del procedimento, ing. Vincenzo Brandi.

Ritenuto che si possa conferire – a norma dell’art. 1 del D.L. n. 80 del 9 giugno 2021, convertito
con modificazioni nella Legge n. 113 del 2021 – l’incarico di collaborazione con contratto di
lavoro autonomo, di cui all'art. 7, comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, all’arch. Fabio
Summonte e all’ing. Max De Lucia, quali Esperti Tecnici Junior di supporto alla realizzazione
dell’intervento denominato Missione  5 Componente 2 – investimento 2.1. “Riqualificazione e
rifunzionalizzazione dell’immobile sito in via Cleopatra n. 31 – Intervento Welfare”  finanziato a
valere sulle risorse del Fondo Sostegno Obiettivi PNRR ex art. 42 del decreto-legge 17 maggio
2022, n. 50.

Visti:
il D.lgs. n. 267/2000;
il D.lgs. n. 165/2001;
il D.lgs. n.118/2011 ss.mm.ii.;
il D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni nella L. n. 113/2021.

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa:
1. Conferire –  a  norma  dell’art.  1  del  D.L.  n.  80  del  9  giugno  2021,  convertito  con

modificazioni nella Legge n. 113 del 2021 – l’incarico di collaborazione con contratto di
lavoro autonomo, di cui all'art. 7, comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, a decorrere
dalla data di stipula del contratto,  all’arch. Fabio Summonte, CF:  (Omissis) quale Esperto
Tecnico Junior alla realizzazione dell’intervento denominato  Missione 5 Componente 2 –
investimento  2.1:  “Riqualificazione  e  rifunzionalizzazione  dell’immobile  sito  in  via
Cleopatra n. 31 – Intervento Welfare”.

2. Conferire –  a  norma  dell’art.  1  del  D.L.  n.  80  del  9  giugno  2021,  convertito  con
modificazioni nella Legge n. 113 del 2021 – l’incarico di collaborazione con contratto di
lavoro autonomo, di cui all'art. 7, comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, a decorrere
dalla  data  di  stipula  del  contratto,  all’ing.  Max  De  Lucia,  CF:  (Omissis) quale  Esperto
Tecnico Junior alla realizzazione dell’intervento denominato Missione 5 Componente 2 –
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investimento  2.1:   “Riqualificazione  e  rifunzionalizzazione  dell’immobile  sito  in  via
Cleopatra n. 31 – Intervento Welfare”.

3. Dare atto che, come previsto nell’Avviso pubblico per la costituzione di un elenco di esperti
ai sensi dell’art. 1 co. 5 lett. a) del d.l. n. 80/2021, convertito con modificazioni in legge n.
113 del 2021,  per  il  conferimento di  incarichi  di  collaborazione con contratto di  lavoro
autonomo ai sensi dell’art. 7, co. 6 del d.lgs. 165/2001, per l’attuazione degli interventi a
valere sulle risorse del PNRR, del PNC e del Fondo sostegno obiettivi  PNRR di  cui in
narrativa, il corrispettivo massimo lordo annuo per  ciascun incarico di cui ai precedenti
punti  1  e  2  è  pari  a  €  38.064,00  e  che  l’incarico  stesso  avrà  durata  di  12  mesi  ed  è
prorogabile  o  rinnovabile,  sussistendone  specifiche  esigenze  connesse  all’attuazione  del
PNRR.

4. Dare  atto che  l’impegno  di  spesa  in  oggetto  non  è  suscettibile  di  frazionamento  in
dodicesimi ai sensi dell’art. 163 co. 5 e dell’art. 15, co.4-bis D.L. 31 maggio 2021, n. 77.

5. Dare  atto dell’accertamento  preventivo,  di  cui  al  comma  8  dell’art.  183  del  D.lgs.  n.
267/2000, così come coordinato con D.lgs. n. 118/2011, coordinato e integrato dal D.lgs. n.
126/2014.

6. Dare  atto della  necessità  di  imputare  l’intera  spesa  fino  al  31  dicembre  2024,  salvo
provvedere, con l’approvazione del Bilancio 2024/2026, a reimputare successivamente la
quota di spesa 2025 al relativo esercizio finanziario;

7. Assumere 

IMPEGNARE la somma, compreso
Inarcassa al 4%, di

31.200,00 €

oltre IVA, se dovuta, all’aliquota del 22%

per un totale, IVA compresa, di 38.064,00 €

in favore di Fabio Summonte 

con sede in (Omissis)

Codice fiscale (Omissis)

ragione del credito che dà luogo
all’obbligazione attiva a favore del fornitore

Contratto di lavoro autonomo, di cui all'art. 7, comma 6
del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165

capitolo di spesa 204848

articolo 1

capitolo/articolo 204848/1

descrizione capitolo

AVANZO VINCOLATO PIANO SOSTEGNO OBIETTIVI PNRR
GRANDI  CITTA  -  INTERVENTO  WELFARE  -
COMPLETAMENTO  INTERVENTO  VIA  CLEOPATRA
(ORIGINE AVANZO E. 404848/2023)- VINCOLO E. 1/273

codice bilancio 01.05-2.02.01.09.001

Esigibilità annualità 2024

CIG n.a.

CUP B67I22000040006

Comune di Napoli
Data: 06/11/2024, IG/2024/0002574



finanziato da Fondo sostegno Obiettivi PNRR

ATTESTARE che l’obbligo di cui all’art. 183, comma 8, del d.lgs. n. 267/2000, è assolto avendo il comune 
adottato un sistema di programmazione dei pagamenti su base trimestrale, distintamente per residui e 
competenza, e che, rispetto a tale programmazione, il presente impegno ha la seguente scadenza:

Trimestre 1 (gennaio – marzo)  -   € 

Trimestre 2 (aprile – giugno)  -   € 

Trimestre 3 (luglio–settembre)  -   € 

Trimestre 4 (ottobre–dicembre)  38.064,00 € 

Esercizio successivo  -   € 

TOTALE SPESA OK

8. Assumere

IMPEGNARE la somma, compreso
Inarcassa al 4%, di

31.200,00 €

oltre IVA, se dovuta, all’aliquota del 22%

per un totale, IVA compresa, di 38.064,00 €

in favore di Max De Lucia

con sede in
(Omissis)

Codice fiscale (Omissis)

ragione del credito che dà luogo
all’obbligazione attiva a favore del fornitore

Contratto di lavoro autonomo, di cui all'art. 7, comma 6
del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165

capitolo di spesa 204848

articolo 1

capitolo/articolo 204848/1

descrizione capitolo

AVANZO VINCOLATO PIANO SOSTEGNO OBIETTIVI PNRR
GRANDI  CITTA  -  INTERVENTO  WELFARE  -
COMPLETAMENTO  INTERVENTO  VIA  CLEOPATRA
(ORIGINE AVANZO E. 404848/2023)- VINCOLO E. 1/273

codice bilancio 01.05-2.02.01.09.001

Esigibilità annualità 2024

CIG n.a.

CUP B67I22000040006

Comune di Napoli
Data: 06/11/2024, IG/2024/0002574



finanziato da Fondo sostegno Obiettivi PNRR

ATTESTARE che l’obbligo di cui all’art. 183, comma 8, del d.lgs. n. 267/2000, è assolto avendo il comune 
adottato un sistema di programmazione dei pagamenti su base trimestrale, distintamente per residui e 
competenza, e che, rispetto a tale programmazione, il presente impegno ha la seguente scadenza:

Trimestre 1 (gennaio – marzo)  -   € 

Trimestre 2 (aprile – giugno)  -   € 

Trimestre 3 (luglio–settembre)  -   € 

Trimestre 4 (ottobre–dicembre)  38.064,00 € 

Esercizio successivo  -   € 

TOTALE SPESA OK

9. Dare atto della necessità di imputare l’intera spesa nell’annualità 2024, salvo provvedere,
con l’approvazione del bilancio 2025/2027, a reimputare successivamente la quota di spesa
2025 al relativo esercizio finanziario.

10. Precisare che il presente provvedimento e i suoi allegati contengono dati personali trattati in
conformità  alle  condizioni  di  liceità  di  cui  all’art.  6  del  Regolamento  UE  2016/679  e
opportunamente nascosti e oscurati.

Il sottoscritto, in qualità di dirigente del Servizio Tecnico Patrimonio, attesta:

− che la spesa oggetto del presente provvedimento, finanziata a valere sulle risorse del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, rientra nella previsione dell’art. 191, comma 5 del D.lgs. n.
267/2000;

− che  l’adozione  del  presente  provvedimento  avviene  nel  rispetto  della  regolarità  e  della
correttezza dell’attività  amministrativa e  contabile,  ai  sensi  dell’art.  147bis,  comma 1 del
D.lgs.  n.  267/2000  e  degli  artt.  13,  comma  1,  lettera  b)  e  17,  comma  2,  lettera  a)  del
Regolamento  del  sistema  dei  controlli  interni,  approvato  con  deliberazione  di  Consiglio
comunale n.  4  del  28 febbraio 2013 nonché ai  sensi  del  Regolamento di  contabilità  e in
applicazione  dei  principi  contabili  di  cui  al  D.lgs.  n.118/2011,  coordinato  e  integrato  dal
D.lgs. n. 126/2014;

− che, ai sensi dell’art. 6bis L. 241/1990, introdotto con L. 190/2012 (art. 1 comma 4) e degli
artt. 7 e 9 del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Napoli, adottato con
deliberazione di Giunta comunale n. 254/2014, non è stata rilevata la presenza di situazioni di
conflitto di interesse da impedire l’adozione del presente atto;

− che il presente provvedimento rientra nella previsione normativa di cui all’art. 37, comma 1,
lett. b) del D.lgs. 33/2013 e all’art. 29, comma 1 del D.lgs. 50/2016 e, pertanto, una volta

Comune di Napoli
Data: 06/11/2024, IG/2024/0002574



ottenuta la relativa esecutività, sarà oggetto di pubblicazione nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito del Comune di Napoli.

Gli allegati, costituenti parte integrante della presente determinazione, composti dai seguenti
documenti,  per  complessive  pagine  39,  firmati  digitalmente  dal  dirigente  proponente,  sono
conservati nell’archivio informatico dell’ente, repertoriati con i seguenti nn:

 All_1123K.24.01  -  I1083_4  -  Avviso  pubblico  per  la  costituzione  di  un  elenco  di
professionisti per il conferimento di incarichi di collaborazione con contratto di lavoro
autonomo;

 All_1123K.24.02 - I1083_7_2023 – Esito Avviso esperti tecnici;

 All_1123K.24.03 - 1087I_2023_1 del 8_9_2023_signed - Nomina commissione;

 All_1123K.24.04 – 1123I.2024.024 – sostituzione componente della commissione;

 All__1123K.24.05 - Graduatoria finale;

 All_1123K.24.06  –  1123E_2024_01  Presa  d’atto  dei  verbali  di  commissione  e  della
graduatoria finale.

Sottoscritto digitalmente da
Il dirigente

ing. Vincenzo Brandi

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.lgs. 7/3/2005,
n. 82 (CAD). La presente determinazione è conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli,
ai sensi dell'art. 22 del D.lgs. n. 82/ 2005.
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