ALLEGATO 3 - MISURE GENERALI

PROCESSI CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A UFFICIO RESPONSABILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
nota riepilogativa a valle
Definizione, d'intesa con I'RPC, dei destinatari della Dirigente del Servizio dell'interlocuzione con
1 |diffusione del Codice e delle modalita attuative in| mag-22 lug-22 Servizio Disciplina g Disciplina I'RPC inviata allo stesso di
continuita con I'attivita degli anni precedenti P definizione di destinatari e
argomenti da trattare
Diffusione mediante incontri info/formativi del .. ..
. ) \ o e Dirigente del Servizio
codice di comportamento dell' ente e delle novita Servizio Disciplina e Disciolina e del Servizio
introdotte dal CCNL di maggio 2018 in ordine al Servizio Programmazione e P . n. seminari e n. dipendenti
2 . v ; L set-22 nov-22 L . S Programmazione e . .
e procedimento disciplinare e relative sanzioni, in Amministrazione Giuridica Amministrazione Giuridica partecipanti
D.|ffu5|one e continuita con quanto gia avvenuto negli anni delle Risorse Umane delle Ri U
aggiornamento precedenti elle Risorse Umane
tutt MG1 Codice di del Codice di
comportamento | Comportamento.
Mc’mltora_gglo" Proposta di aggiornamento del Codice di
sull’attuazione N . . A .
comportamento a seguito dei suggerimenti dell
ANAC di cui alla Deliberazione n. 215 del 26/03/2019 Area Risorse Umane Responsabile dell’Area proposta di Codice
3 e Qella dellberauo_ne di C.C: n._4/2_022 in merito qllq Entro dicembre 2022 d’intesa con il RPC Risorse Umane aggiornato
misura della rotazione straordinaria nei casi previsti
dall' art. 16 commal lettera 1 quater del D.lgs.
165/2001
Monitoraggio  sull’attuazione del codice di - . Responsabile del Servizio
. . . . Servizio Programmazione e i
comportamento mediante verifica della Entro il mese di Amministrazione Giuridica Programmazione e Report annuale del RPC al
4 |somministrazione del codice in tutti i contratti in cui| gennaio ai fini della Amministrazione Giuridica P NIV

e prevista (assunzioni di personale, conferimento di
incarichi, contratti pubblici per lavori, beni e servizi)

relazione del RPC

delle Risorse Umane e
Servizi dell'Ente

delle Risorse
UmaneDirigenti dei servizi
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PROCESSI CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A UFFICIO RESPONSABILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
- Responsabile dell'Area
Direzione Generale - Area Organizzazione e Gestione
Organizzazione e Gestione Strategica e dirigente del
Aggiornamento della deliberazione di G.C. 771/2015, Strategica e Servizio o ] Deliberazione di Giunta
1 modificata con deliberazione di G.C. n. 161/2018 entro ottobre 2022 Supporto Tecnico Giuridico Serymp _Suppo_rto Tecmco Comunale
- h . h Giuridico agli Organi -
agli Organi - Anticorruzione Anticorruzione e
e Trasparenza
Trasparenza
Direzione Generale - Area Direttore Generale e Aggiornamento del piano di
Aggiornamento del piano di rotazione del Direttore . Organizzazione e Gestione | Responsabile dell'Area ; RN -
2 Generale entro dicembre 2022 Strategica - Servizio Organizzazione e Gestione Rotazione dei dirigenti
8 A ) (eventuale)
Sviluppo Organizzativo Strategica
Monitoraggio _—
suII’attuaz%gne entro 30 giorni
della misura della dall'aggiornamento del Report al RPC sullo stato di
rotazione del Piano del Direttore Responsabili di attuazione del codice, dei
tutti MG2 Rotazione ordinaria personale — 3 Aggiornamento dei Piani di Rotazione delle strutture| Generale ovvero dal Dipartimenti, Aree e Dipartin”rl)ento e di Area procedimenti disciplinari e
del personale aggiornamento di primo livello _confenmgnto _dggh Municipalita Direttori di Municipalits ulteriori mformauonl ai fini
attuazione dei incarichi di posizione della relazione annuale del
Piani di organizzativa/Alta RPC
Rotazione Professionalita
Piani di rotazione dei
N direttori dei lavori e dei
entro 30 giorni L .
dall'aggiornamento dei RUP, dei direttori .
4 |Aggiornamento dei Piani di rotazione dei Servizi Piani dei diricent di Servizi dell'Ente Dirigenti dei servizi dell'esecuzione di contratti
macrostru%tura di fornitura di beni o di
servizi e dei responsabili del
procedimento
L Direttore Relazioni dettagliate al RPC
5 |Monitoragsio e controllo del RPC Entro Generale?ll)rieza:(r)triﬁenti/Are Generale/Responsabili di | e relazione annuale RPC ex
g8 novembre/dicembre e/Spervizi Dipartimento/Responsabili art. 1, comma 14, L.

di Area/Dirigenti dei Servizi

190/2012
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PROCESSI CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A UFFICIO RESPONSABILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Comunicazione al Direttore Generale e al dirigente Comunicazione del/i
dell’awvio di procedimento penale e/o disciplinare Dirigente del Servizi nominativo/i e del

1 |per fatti di natura corruttiva e riferimento alla tempestivo Servizio Disciplina |r|ge|r)1.e. € Servizio procedimento penale al
e e A I . isciplina .
specifica direttiva sull'applicazione della rotazione Direttore Generale e/o al
Monitoraggio straordinaria. dirigente
sull'attuazione
della misura della Monitoraggio sull'applicazione della direttiva n.
rotazione 515195 del 29/07/2020 relativa alla rotazione nei
Rotazione straordinaria del casi previsti dall’art. 16, comma 1, lettera |-quater e
tutti MG2bis straordinarila del personale mei aggiornamento: trasmissione semestrale al RPC| Entro luglio 2022—
personale casi previsti dell’elenco dei dipendenti e dei dirigenti a cui & stata| Entro gennaio 2023 e .
dall'articolo 16, applicata la misura della rotazione straordinaria (con| in occasione della Diri . Report al RPC e relazione
SRR : -~ s . . - e irigente del Servizio annuale RPC ex articolo 1,
commal, lettera| 2 |indicazione di ufficio, qualifica, mansione, dati| relazione annuale del Servizio Disciplina Discioli 14 della |
I-quater del d.Igs. anagrafici, breve descrizione del fatto, tipologia di| RPC ex. Articolo 1, Isciplina Commigo/zglg egge
165/2001 reato, sanzione, ecc.) per i quali 'Ente abbia avuto| comma 14 della legge
notizia formale di avvio del procedimento penale e/o 190/2012
disciplinare per fatti di natura corruttiva con
aggiornamento dello stato dello stesso in relazione a
procedimenti avviati negli anni precedenti.
Acquisizione da parte della Direzione Generale e del
Dipartimento  Gabinetto del Sindaco delle
dichiarazioni ai sensi dell’art. 20 del d.Igs. 39/2013 e
aggiornamento annuale (solo in riferimento alle All’atto di Direzi N
o TN . L. : irezione Generale e Pubblicazione e
cause di incompatibilita) e successiva pubblicazione. conferlmento Dipartimento Gabinetto del Direttore aggiornamento nella
1 écqws[zmne d"’] . parte d.e' . Dlrettor! deI_I incarico e Sindaco e Generale/Responsabile | sezione “Amministrazione
entrali/Responsabili/Coordinatori/Direttori di aggiornamento Aree/Diparti ti/Servizi | Diparti to0 di Gabinetto | T te” delle banch
Municipalita delle dichiarazioni per gli incarichi|annuale per le cause di ree |ptardfnen izrvm Ipartimento di Gabinetto | Trasparen % tie € banche
temporanei conferiti con OdS ai sensi dell' art. 42 del incompatibilita per quanto di competenza a
. . Regolamento di organizzazione del Comune di
Monitoraggio Napoli e successiva pubblicazione, e comunicazione
o sull’attuazione p.c. alla Direzione Generale
Inconferibilita e della misura
Incompatibilita degli| secondo i criteri
incarichi dirigenziali | e le modalita
tutti MG3 e presso enti privati | stabilite dalla Report annuale al RPC
in controllo pubblico| deliberazione di e s s _— Dipartimento Gabinetto del Direttore . ]
ai sensi del decreto |Giunta Comunale| 2 |Verifica dde:lad veridicita delle dichiarazioni rese tempestivo IOSindaco per quanto di Generale/Responsabile | ”Fntron 10 gennaio i
legislativo 39/2013 | n.421/2015e assumendo le determinazioni conseguenti competenza Dipartimento di Gabinetto elfanno %Jrféiss'vo pert
dalla direttiva del
RPC.
Monitoraggio annuale/trasmissione al RPC dei report Direzione Generale e
secondo i criteri stabiliti con direttiva del RPC Dipartimento Gabinetto del Direttore
3 |(elenchi incarichi e relazioni su completezza e| Entro gennaio 2023 Sindaco e Generale/Responsabile del Report al RPC
aderenza delle dichiarazioni e rispetto dei termini di Aree/Dipartimenti/Servizi | Dipartimento Gabinetto
presentazione) per quanto di competenza
Selezione del campione nella percentuale stabilita . .
dal RPC comunque non inferiore al 10% e verifiche Awvio delle verifiche Dirigente del Servizio
4 entro 45 giorni dal Servizio Ispettivo Report al RPC

sulle dichiarazioni rese secondo quanto stabilito con
direttiva del RPC

ricevimento

Ispettivo
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PROCESSI CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A UFFICIO RESPONSABILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
. . Report semestrale del Servizio Controlli Successivi di semestrale entro il |Servizio Controlli Successivi Dirigente del Servizio
Monitoraggio | 4 Repolarité Amministrativa mese di gennaio e di Regolarita Controlli Successivi di Report al RPC
tra;“'ctfe'sg,or,‘g,ou' g luglio di ogni anno Amministrativa Regolaritd Amministrativa
u ivi di
Obbligo di regolarita
. astensione in caso di| amministrativa e
tutti MG4 . L A
conﬂlﬁto di |nte_re|sse gl! esiti d.EI Rilevazione annuale sull'insorgenza dei casi di
(anche potenziale) monltoraggg slu 2 conflitto di interessi Annuale Tutti i Servizi Diricenti dei servizi Report annuale del RPC al
attggé'iggzi e nell'ambito degli uffici dell'Ente tramite il Report del 8 NIV
RPC
Comportamento
definizione, d'intesa con I'RPC, e tenuto conto delle
numerose assunzioni di personale avvenute negli - .
: : ultimi anni, dei destinatari della diffusione della ervizio Programmazione e . eport a egli incarichi
Monitoraggio Itimi_anni, dei destinatari della diffusione dell Servizio Prog i Dirigente del Servizio | goport al RPC degli incarichi
sullattuazione 1 |disciplina degli incarichi extra istituzionali anche alla| mag-22 lug-22 Amministrazione giuridica Amminigstrazione wuridica autorizzati nell’anno e nei
del regolamento luce delle modifiche apportate al relativo Risorse Umane Risorse Umagne due anni precedenti
o approvato con Regolamento con D.G.C. n. 568 del 21/12/2021 e
Disciplina delle deliberazione di delle modalita attuative
autorizzazioni al Giunta Comunale
. le perlo
tutti MG5 persona ( n. 930 del 30 = o
svolgimentodi | . o0 S0i5e| 2 |verifiche a campione Cadenza biennale Servizio Ispettivo D|r|ger|1$tee(ihgl\lierV|2|o Report al RPC
incarichi extra modificato con P
istituzionali . h . Diffusione mediante incontri info/formativi della . . Dirigente del Servizio
deliberazione di disciplina relativa agli incarichi extra istituzionali servizio Programmazione e rogrammazione e n. seminari e n. dipendenti
Giunta comunale 3 hp la | dell g difich | relati set-22 nov-22 Amministrazione Giuridica A prog . Giuridi ' n. dip
n. 568 del anche alla luce delle modifiche apportate al relativo delle Risorse Umane mministrazione Giuridica partecipanti
21/12/2021 Regolamento con D.G.C. n. 568 del 21/12/2021 delle Risorse Umane
Monitoraggio sulla conformita del comportamento Servizi . Dirigente del Servizio I RPC degli i ichi
dei di denti e diri G lazi i ichi Entro il di erwzp_Programmgzpn_ee p - Report_a RP egli incarichi
ei dipendenti e dirigenti in relazione agli incarichi ntro il mese di rogrammazione e ;
4 Amministrazione giuridica autorizzati nell’anno e nei

esterni e comparazione con gli ultimi due anni
precedenti

Novembre

Risorse Umane

Amministrazione giuridica
Risorse Umane

due anni precedenti
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PROCESSI CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A UFFICIO RESPONSABILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Verifica da parte dei dirigenti delle dichiarazioni rese Direzione GeneraIeD/IIReetstocr)?\sabili di Reﬂc!ics‘t)grf;'ggfci:;fgﬁirso
1 [nell’ambito delle procedure di affidamento e nei tempestivo Generale/Dipartimenti/Are | .; . p e h . .
. S Dipartimento/Responsabili| interni per il tramite delle
contratti. e/Servizi ; - Rt -
di Area/Dirigenti dei Servizi macrostrutture
m&c:?ragilﬁe astgfi\f{iiLS: slluIISgSt?i?gﬁia?aezliof\?ntrgg Servizio Controllo di Dirigente del Servizio Report al RPC entro 45 gg.
2 P s e - lug-22 gen-23 - - Controllo di Gestione e dal termine dell'anno di
nell’lambito delle procedure di affidamento e nei gestione e valutazione - -
- Valutazione riferimento
contratti.
Monitoraggio sulla sottoscrizione da parte dei
Disciplina per lo ) . dipendenti cessati dal servizio dell’attestazione - - . Dirigente del Servizio
svolzimer?to d Monitoraggio 3 |prevista dalla direttiva del RPC, con indicazione del|  Entro novembre Servizio Amministrazione Amministrazione Report annuale al RPC
LS - sull’attuazione i ; ; P Economica Risorse Umane ) ;
. attivita successiva numero di cessati e il numero delle attestazioni Economica Risorse Umane
tutti MG6 - dell’art. 53 sottoscritte
alla cessazione del comma 16 ter del
rapporto di lavoro, d.lgs. 165/2001
cd. Pantouflage 188
Monitoraggio sull'inserimento nei contratti Servizio Programmazione e D&Tgepgignﬂz?oe;\gzéo
4 |individuali di lavoro riferiti a dipendenti, della Entro novembre Amministrazione giuridica Ammi 8 . waridi Report annuale al RPC
clausola che prevede il divieto Risorse Umane mministrazione giuridica
Risorse Umane
- . - Dirigente del Servizio
. . " . . . Servizio Controlli Successivi - S
5 Monitoraggio sull'inserimento negli atti delle Entro dicembre di Regolarita Controlli Successivi di Report annuale al RPC

clausole e sulla sottoscrizione nei contratti

Amministrativa

Regolarita
Amministrativa
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PROCESSI CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A UFFICIO RESPONSABILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Acquisizione dai dipendenti e/o dai soggetti esterni
individuati quali componenti o segretari delle
commissioni, una dichiarazione, ai sensi degli articoli Direzione Direttore
46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000, con la quale gli . S . Generale/Responsabilidi |,. . . -
1 ! . A X X tempestivo Generale/Dipartimenti/Are | . . ... |Ricezione delle dichiarazioni
stessi attestano di non essere “stati condannati, e/Servizi Dipartimento/Responsabili
anche con sentenza non passata in giudicato, per di Area/Dirigenti dei Servizi
alcuno dei reati previsti nel Capo | del Titolo Il del
Libro Secondo del codice penale”

A\/Ce(:‘rli{fliscl:g(:ﬁee . . s Direzione Direttore - . .
dichi A 2 Verifica a campione della veridicita delle trimestrale Generale/Dipartimenti/Are Generale/Responsabili di Richiesta al casellario
rlcl 'ha.raz'o?.' dichiarazioni rese e/Serizi Dipartimento/Responsabili giudiziale

Applicazione :bi)liviiaignl di Area/Dirigenti dei Servizi
dell’articolo 35 bis mategria di
del d.lgs. 165/2001 formazione di
. relativo alla S Adeguamento del disciplinare di cui alla d.G.C. . . .. | Responsabile dell'Area . . -
tutti MG7a formazione di commission| 3 |745/2016 alle evoluzioni normative (I’aggiornamento| entro dicembre 2022 Area Centro Unico Acquisti Centro Unico Acquisti e Deliberazione di Giunta
S ai sensi della | e Gare Comunale (eventuale)
commissioni in caso - . . & eventuale) Gare
h deliberazione di
di condanna per Gi C |
delitti contro la p.a lunta Comunale
““* | n. 745/2016 e n.
577 del
26.10.2017 relazione al RPC, con la
entro il mese di quale sono comunicati il
novembre/dicembre in numero di
funzione della . componenti/segretari di
Monitoraggio del rispetto degli obblighi di verifica pubblicazione dello Direzione Generalg/eritstgcr)?\sabilidi commissione nominati e in
4 delle dichiarazione e di rotazione degli incarichi schema di reIaZ|ong Generale/Dlpart_'lr_nentl/Are Dipartimento/Responsabili qu_ale_aml:?lto_, il numero .d'
annuale del RPC ai e/Servizi dichiarazioni acquisite, il

sensi dell'art. 1,

comma 14, della legge

190/2012

di Area/Dirigenti dei Servizi

numero di dichiarazioni
verificate, il rispetto del
principio della rotazione e
le azioni conseguenti
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PROCESSI CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A UFFICIO RESPONSABILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Acquisizione da parte del dirigente che provvede
all'assegnazione (a seconda dei casi: dirigente
dell'Area  Amministrazione Giuridica delle Risorse Direzione Direttore
Umane o dirigente apicale) di una dichiarazione resa A . Generale/Responsabile di
dal dipendente, ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del . Generale/Dipartimento/Ser Dipartimento/Responsabil | . . o
1 |ppR. 445/2000, con la quale lo stesso dipendente tempestivo vizio P.rogra.mmaz[on%.e ¢ di Area/Dirigente del Ricezione delle dichiarazioni
attesta di non essere “stato condannato, anche Amm|£]stra2|%ne Giuridica | g0\ izio Programmazione
con sentenza non passata in giudicato, per alcuno Isorse Umane Giuridica Risorse Umane
dei reati previsti nel Capo | del Titolo Il del Libro
Secondo del codice penale”.
icazi isizi Verifica a campione della veridicita delle Servizio Programmazione e Dirigente del Servizio
d I;;Alpplllcalzwsnseb. Acql‘jf-lismgnﬁ y 2 |dichiarazioni resepassumendo le determinazioni trimestrale Amministragzione giuridica Programmazione e Richiesta al casellario
ellarticolo 35 bis | verifica delle i Ri U Amministrazione giuridica giudiziale
del d.Ilgi_.i 165“2001 dlclhlna'razm?l conseguen Isorse Umane Risorse Umane
. relativo alla relative agli
tutti MG7b formazione di obblighi in
cog”ilrg;iscllgzln;npzarso asscreréitaezl}gn?lagli Richiesta al casellario giudiziale dei certificati che
delitti contro la p.a uffici attestano I esistenza o meno di cor)danr)e passate in Ufficio interessato Dirigenti degli uffici . .
3 giudicato e dei carichi pendenti dei dipendenti tempestivo dall’evento corruttivo e individuati come Richiesta al casellario
incardinati in uffici nei quali si sono verificati eventi P AN PR giudiziale
LS individuato dal RPC responsabili di misura
corruttivi (eventuale)
relazione al RPC, con la
quale sono comunicati il
- . numero di dipendenti e gli
Servizio Programmazione e D;,Tge:\;:q:gzsis;\gzéo ambiti interessati, il
4 |Monitoraggio del rispetto degli obblighi entro il mese dicembre| Amministrazione giuridica Ammi 8 ; P numero di dichiarazioni
- mministrazione giuridica AT b
Risorse Umane - acquisite, il numero di
Risorse Umane S P
dichiarazioni verificate e le
eventuali azioni
conseguenti
Monitoraggio continuo
Gestione delle segnalazioni attraverso |'applicativo . . della casella di posta
~ Tutela del L linternal whistleblowing system (IWS) continuo U.O. di staff del SG RPC elettronica e raccolta delle
dlpenlde.rlwlte%he. segnalazioni
segnala illeciti ai . .
Tutti MG8 |[sensi dell'articolo 54 Momtoraggl_o .
. delle segnalazioni
bis del d.lgs. RPC con il to dell Trattamento dell
165/2001, c.d. 2 |Valutazione e trattamento delle segnalazioni tempestivo U.0. di staff del SG con 1l supporto detla rattamento defle

whistleblower.

commissione

segnalazioni
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PROCESSI CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A UFFICIO RESPONSABILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Supporto al RPC per la definizione delle attivita - .
formative da realizzarsi e dei relativi destinatari Servizio Programmazione e D&ngrr‘atrir(‘jgzsig:gzo Definizione del piano delle
1 |fermo restando quelle in materia d|. codice d! mag-22 lug-22 Amministrazione giuridica Amministrazione giuridica attivita formative
Formazione del L comportamento e di incarichi extraistituzionali Risorse Umane Risorse Umane
personale in materia Realizzazione del (misure MG1 e MG5) e definizione modalita
di prevenzione della fofrrwzgt::\?cr)ng? le Dirigente del Servizio
e Me9 cortr:rzr:?(rj\zlgsw _ ativita 2 |Attuazione piano delle attivita formative set-22 dic-22 S:rlg/g:giz{ggzzgr:en;?éL?gii: Programmazione e | Report al RPC sulle attivita
individuate dal - Amministrazione giuridica realizzate
trasparenza e Pi Risorse Umane .
dell'etica iano Risorse Umane
- . Dirigente del Servizio
s g . . . SerV|z!o.Progt"ammav11|c.)n.e N Programmazione e Report al RPC sulle attivita
3 |Modalita di monitoraggio tempestivo Amministrazione giuridica O ; S )
- Amministrazione giuridica realizzate
Risorse Umane -
Risorse Umane
. . s . Direzione Responsabili di
1 :Eigrlrr:;sr:\té)i g:;dﬁrsaogﬁglgcﬁ;rlrfiggillzzn(etrgitlopatto di continuo Generale/Dipartimenti/Are | Dipartimento/Responsabili | Bandi e Schemi di contratto
8 8 e/Servizi di Area/Dirigenti dei Servizi
. . Area Centro Unico Acquisti Responsatyle dell Arga
Monitoraggio G / Servizio S + Centro Unico Acquisti e
I'inserimento . . . s . € ©are / SEervizio supporto | o .o / Dirigente Servizio Proposta di Patto di
Patto di integrita e su - 2 |Aggiornamento dello schema di Patto di Integrita Entro dicembre 2022 |TecnicoGiuridico agli Organi . o N
CP4 MG10 Protocollo di leealita| © applicazione -Anticorruzione e Supporto Tecnico Giuridico Integrita
g del Patto di T agli Organi - Anticorruzione
s rasparenza
Integrita e Trasparenza
Monitoraggio su eventuali azioni di tutela previste Entro il mese di Direzione Responsabili di Relazione ex articolo 1,
3 |nel protocollo di legalita e patto di integrita inseriti novembre Generale/Dipartimenti/Are | Dipartimento/Responsabili comma 14 della legge
nei contratti stipulati e/Servizi di Area/Dirigenti dei Servizi 190/2012
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PROCESSI CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A UFFICIO RESPONSABILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Dipartimento Segreteria Responsabile del '\/(Iicze?ll;(::;asgeglllg 5?32;:0
1 |Gestione delle segnalazioni continuo Generale Dipartimento Segreteria elettronica e raccolta delle
Generale T
segnalazioni
RPC avvalendosi, ove
Responsabile del necessario, del supporto Esiti dellistruttoria ed
2 |Valutazione e trattamento delle segnalazioni tempestivo Dipartimento Segreteria |della commissione prevista aventuali riscontri
o Gestione delle Generale dalla deliberazione
Azioni di P 420/2015
sensibilizzazione e segnalazioni
Tutti MG11 dall'esterno e . .
rapporto con la A Aggiornamento continuo
societa civile sen?itt?i;lilztzaagilone 3 |Attivita di sensibilizzazione e informazione continuo Dipartimento Gabinetto del Responsabile del delle sezioni dedicate
Sindaco Dipartimento Gabinetto | all’anticorruzione sul sito e
sulla intranet istituzionali
Entro il mese di Dipartimento Seareteria Responsabile del Relazione ex articolo 1,
4 |Monitoraggio novembre P Generaleg Dipartimento Segreteria comma 14 della legge
Generale 190/2012
Report al RPC sul Trasmissione al RPC degli esiti dei controlli interni . . Report al RPC e
mopnitoraggio del| 1 sullo specifico applicativo (modello leg 10) e lug-22 on-23 Servizio Controllo di C%I;Lgrgn;ed?g:si"gl:éoe comunicazione al RT entro
rispetto dei pubblicazione nella sezione “Amministrazione 8 8 gestione e valutazione Valutazione 45 giorni dall'anno di
rutti MG12 Monitoraggio dei tempi del Trasparente riferimento
tempi procedimento e
rocedimentali ubblicazione ifi i i i i i- - . . iri izi
p p 2 Verifiche su anomalie nei tempi procedimentali su attivazione del RPC Servizio Ispettivo Dirigente del Servizio Report al RPC

delle tabelle di
riepilogo

eventuale

Ispettivo




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESggﬂ(S:II-&ILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Segretario
Gestione delle segnalazioni su operazioni di Generale, Gestore Responsabile del
riciclaggio dei proventi di attivita criminose delle segnalazioni, | . ; . . .
1 |e di finanziamento del terrorismo ai sensi tempestivo d'intesa con il DlpartlmGeenr;cgrgiaegreterla irr:]o?gri”a?llglleng?eavIZelr?tnuzliw)
del decreto del Ministro dell'Interno del 25 referenti
settembre 2015 antiriciclaggio e il
Segnalante
Gestione delle semestrale
segnalazioni 1. prima estrazione: | ¢ ooy oo
su operazione - . . ARSC K Dirigenti dei Servizi
di riciclaggio Verifiche semestrali a campione attraverso| . Sviluppo \
e digg Gestione delle |'estrazione casuale di un campione pari al glugneonﬁgizgzeoggAG economico e Svilu d;!cAorr?gmico e Report al RPC secondo le
finanziamento | segnalazioni alla UIF 2 |5% del totale di riferimento nel periodo Zginvio report: competitivita e compgt?tivité e dell'Area indicazioni della specifica
MC - Misura di al (Unita di informazione interessato - rif. Direttiva n. 965925 del ARSC primo report, invio Area Centro Centro Unico Acquisti e Direttiva
CP.6 cantrollo MSO1 terrorismo ai finanziaria) e 7.11.2018 § 1.4 Verifiche a campione 3 settembre 2022 e Unico Acquisti e Gare
sensi del applicazione della CUAG entro 45 giorni Gare
decreto del specifica direttiva n. Dall'estrazione
Ministero 965925 del 7.11.2018
dell'lnterno del
25
Set;(e)rfsbre Responsabile del
Seareteria Dipartimento Segreteria
Genegrale Area Generale, Responsabile
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10 Svilu ’ o dell'Area Sviluppo
giorni dal termine di ciascuna fase, monitoraggio econon?iréo e economico
trasmissione di relazione e/o prodotto di - v e competitivita e
3 fase alla Segreteria Generale; Monitoraggio ser_'nestrale compe‘n‘nylta € dirigenti Report al RPC
- . relazione annuale uffici dell'Area it ,
annuale entro il mese di competenti alle degli uffici dell'Area
novembre/dicembre. verifiche a competennaalle verifiche
campione

campione




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESPONGARLE |SOGGETTO RESPONSABILE| ~ PRODOTTO/INDICATORE
Report al RPC sul - - .
- . s . Servizio Controllo| Dirigente del Servizio
detglrjnr?ii;c;iilni a 1 ;I;rtaesrrgilssmne al RPC degli esiti dei controlli lug-22 gen-23 di gestione e Controllo di Gestione e Report al RPC
contrarre e sulla spesa valutazione Valutazione
complessiva con
distinzione in base alle
modalita di acquisto per
Monitoraggio | Macrostruttura e per
MC - Misura di delle modalita Servizio/Area ed
3 controllo Ms02 discelta del | elaborazione del calcolo Verifiche su anomalie relative alle modalita - . . Dirigente del Servizio
contraente |percentuale per numero| 2 di scelta del contraente — eventuale su attivazione del RPC | Servizio Ispettivo Ispettivo Report al RPC
e valore in relazione a
ciascuna modalita di
acquisto monitorata con
evidenziazione della
frequenza di ricorso alle S v
. . . emestrale con invio del
procedure non aperte e . . trimestrale/semestrale/ Servizio Controllo | Dirigente del Servizio report entro 45 gg. dal
nelle diverse tipologie n |Modalita di monitoraggio entro mese di dvlaglﬁglzoigsee Contri)/lal?u;iéz(i;g;zwe e termine del semestre di
riferimento
i . - . Servizio
Verifica delle innovazioni normative e . - .
giurisprudenziali in materia di progressioni Prograr‘r;mazmne D;ngp;;riegzsigpgzéo
Revisione del 1 \é«;lrtlac::loedhie:/:ng;?]!in;naall|5|r()c\(l);2ipgga:r\1lg mag-22 ago-22 Amministrazione Amministrazione relazione al RPC
Trasparenza Regolamer)to perla locali g g PP Giuridica delle |giuridica Risorse Umane
MREG - Misura di nelle progressione tra Risorse Umane
P.1 resolamentazione MS03 procedure di categorie ai fini —
g acquisizione | dell'adeguamento alle Servizio
del personale |innovazioni normative in Programmazione | Dirigente del Servizio
materia Predisposizione della delibera di proposta ) e Programmazione e adozione della Delibera di
2 di adozione del regolamento. entro dicembre 2022 Amministrazione Amministrazione Giunta
Giuridica delle |giuridica Risorse Umane
Risorse Umane
Decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165 Attuazione dell’obbligo di cui all'art 55 —
recante "Norme generali novies dlgs n. 165/2001 (distribuzione ai
sull'ordinamento del dipendenti che svolgono attivita a contatto
lavoro alle dipendenze con il pubblico di appositi cartellini
P2 MT - Misura di MS04 L:eaisrr;aregrzg delle amministrazioni 1 identificativi con indicazione del proprio entro marzo 2022 Servizi dell'Ente Dirigenti dei servizi Report al RPC sull’attuazione
' trasparenza conil Egblico pubbliche" - nominativo, del ruolo ricoperto e g della misura e sulle modalita
P Applicazione dell'articolo dell’ufficio di appartenenza o in alternativa
55-novies attraverso I'esposizione degli stessi dati

"Identificazione del
personale a contatto con
il pubblico"

presso la propria postazione di lavoro
secondo modalita ritenute pit idonee)




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESPONGARILE |SOGGETTO RESPONSABILE| ~ PRODOTTO/INDICATORE
Applicazione del Regolamento dell'attivita
. . . ; ispettiva ai fini delle verifiche disposte per|secondo le previsioni del - . S . .
tutti Mccom:%lﬁ?d' MSO05 a'\r{Ieoen::Itiorzzgfg\;g Attivita ispettiva 1 |l'accertamento delle ipotesi previste dal| piano, del regolamento | Servizio Ispettivo Dlrlger:steedtglviervulo ES'SZd%g?f:;g’gégﬁgﬁspsc'al
Regolamento, da apposite direttive e per il| e di apposite direttive P g
rispetto delle misure previste dal PTPCT.
Verifiche sulla responsabilita per debiti
Accertamento fuori bilancio, di cui all'art. 194 comma 1
della !ettere a), d) ed_e) del D.Lgs. 267/2000, di
sussistenza di importo  superiore ad € 100.000,00
MC - Misura di eventuali sorteggiati a campione attraverso una Dirigente del Servizio
ESP.3 controllo MS06 responsabilita Attivita di verifica sui 1 |procedura informatizzata di estrazione| gen-22 dic-22 Servizio Ispettivo Ispettivo Report al RPC
dirigenziali in dd.f.b. dell'Ente casuale, con percentuale stabilita dal
relazione ai _Segretario (_Eenerale non inferiore_ al 5% o,
ddfb in alternativa, per aree tematiche che
e manifestino  particolare  criticita, su
indicazione del Segretario Generale
pubblicazione sul sito Circolare informativa in ordine all'utilizzo Area Centro Responsabile dell'Area
istituzionale dell'Ente di delle procedure in questione, in forza di . . o p ; S Nota informativa alle
report semestrali con la 1 quanto disposto dal legislatore con il nuovo Feb-22 Giu-22 UnlcoGAacgewstl e | Centro Urg(;cheAcqmstl € macrostrutture dell'Ente.
rendicontazione delle codice degli appalti (Dlgs. 50/2016)
procedure nel seguito
elencate e le relative
motivazioni: 1) contratti Area Centro
sporfzrgfgﬁ (S'll%sé Raccolta dati/informazioni da tutte | Unico Acquistie | p bile dell'’A
. . -art. , accolta dati/informazioni da tutte le . esponsabile dell'Area N .
MT - Misura di avws;)gc:llc;ntan comma 11; 2) contratti | 2 |[strutture dell'Ente e pubblicazione dei| Giu-22 Lug-22 coinc\-i/zl;gicmognltlo di Centro Unico Acquisti e pwﬁ!;ﬁsggsaﬁ:l sito
CP.2 trasparenza MS07 trasparenza relativi alle procedure di report nel mese di luglio 2022 tutte le strutture Gare
reventiva somma urgenza (d. lgs. apicali dell'Ente
P 50/2016-art. 163); 3) P
contratti relativi a
procedure negoziate
senza pubblicazione del Attivita di monitoraggio: report descrittivo/
bando espletate per quantitativo  semestrale  al ~ Servizio monitoraggio Area Centro Responsabile dell'Area
ragioni di estrema 3 Supporto Tecnico Giuridico agli Organi - semestrale —relazione | Unico Acquisti e | Centro Unico Acquisti e relazione/prodotto

urgenza (d. Igs. 50/2016-
art. 63, comma 2, lett.
C)

Anticorruzione e Trasparenza della
Segreteria Generale. Monitoraggio annuale
entro il mese di novembre.

annuale

Gare

Gare




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO (CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESg(f)';‘:(S:II-(\)BILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Coptlngo adattamento  alle novita Area Centro Responsabile Area ottimizzazione del software
legislative e alle procedure standardizzate : . > o ; . ;

1 dell'Ente per la gestione telematica delle Feb-22 Mag- 22 Unico Acquisti e | Centro Unico Acquisti e | mediante la risoluzione delle
gare d'apppalto & Gare Gare criticita
Aggiornamenti periodici della piattaforma
Sistema telematica rilasciati in automatico dalla| in base alle tempistiche Area Centro Responsabile Area ottimizzazione del software
informatico 2 |[Societa fornitrice del software (anche in| della societa fornitrice | Unico Acquisti e | Centro Unico Acquisti e | mediante la risoluzione delle
CP.3 MS - Misura di MSO8 per lo monitoraggio del funzione delle segnalazioni inviate dal del software Gare Gare criticita
’ semplificazione svolgimento sistema informatico Servizio Gare)
delle gare
telematiche
Attivita di monitoraggio: report descrittivo/
quantitativo semestrale al Servizio
Supporto Tecnico Giuridico agli Organi - monitoraggio Area Centro Responsabile Area
3 |Anticorruzione e Trasparenza della| semestrale —relazione | Unico Acquistie | Centro Unico Acquisti e relazione
Segreteria Generale annuale Gare Gare
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre.
Tenuta e aggiornamento degli elenchi Servizio Gare - | Dirigente Servizio Gare valutazione delle istanze di
telematici.  Attivita di sensibilizzazione, - . ger . iscrizione (messaggi di
: L . ; P . Forniture e Servizi| Forniture e Servizi— - L
1 |rivolta a tutti i Servizi dell'Ente, all'utilizzo continuo _Servizio Gare— | Dirigenti Servizio Gare accettazione/rifiuto)- Nota
degli Elenchi per gli affidamenti ex art. 36 Lavori Lavori informativa aIIe'
D.Lgs. 50/2016. macrostrutture dell'Ente
T di Implementazione del software attraverso
costlltuzﬁpee(tje_snuta ! le modifiche e le integrazioni necessarie
I'euiiTiczzg ?e? nlig\t/i per un accesso alle informazioni ed un
elenchi . 3 . . utilizzo pil agevole oltre che razionale degli Servizio Gare - Dirigente Servizio Gare .
telematici di sistema |nformat1co_, .d' elenchi di operatori economici idonei per . Forniture e Servizi| Forniture e Servizi— relaz_|c')ne/prodotto'sulle
h operatori economici 2 e ] . ; entro dicembre 2022 L it . A modifiche necessarie ed
MS - Mi di operatori id X I'affid |'affidamento dei contratti sotto soglia ex —Servizio Gare — | Dirigenti Servizio Gare eventualmente realizzate
CcP.3 - viisura di MS09 economici | 'donel per lafidamento articolo 36 d. Igs. 50/2016 e alle procedure Lavori Lavori
semplificazione fornitori del dei cont.ratt'l sotto soglia per la somma urgenza ex art. 163 d. Igs.
Comune di ex ggﬁ/;glloe% cil lgs. 50/2016, da parte dei Servizi dell'Ente in
Napoli ealle maniera autonoma.
procedure per la somma
urgenza ex art. 163 d.
Igs. 50/2016
Attivita di monitoraggio: report descrittivo- Servizio Gare - Dirigente Servizio Gare
quantitativo semestrale al Servizio Affari monitoraggio ; . . e
3 |Generali della Segreteria Generale -| semestrale —relazione Forniture e Servizi| ~ Forniture e Servizi relazione/prodotto

Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre.

annuale

— Servizio Gare —
Lavori

Dirigenti Servizio Gare
Lavori




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESPONGARILE |SOGGETTO RESPONSABILE| ~ PRODOTTO/INDICATORE
Attivita di sensibilizzazione rivolta a tutti i Area Centro
Servizi dell'Ente per una piu adeguata ed Unico Acquisti e . '
- . . Responsabile dell'Area
1 g;ﬁecslsnte ASSiIJJa d’?erlﬁﬁ]rsgimzzr:?:e gz::g Feb-22 Mar-2022 coin?l?:ﬁéifr?gnltlo di Centro Unico Acquistie | nota/ e di comunicazione
procedura di programmazione degli tutte le strutture Gare
acquisti, riferita al biennio in corso. apicali dell'Ente
Attivita di controllo dei dati inseriti dai
diversi Servizi in ordine alla
Aggiornamento continuo programmazione degli acquisti  per Area Centro Responsabile dell'Area .
della procedura o [tipologia  di bene. ~Eventuali notel . 55 | Giy.22 | Unico Acquistie | Centro Unico Acquistie | ePOrt Programmazione
informatica per la informative a seguito degli esiti dell'attivita Gare Gare biennale
predisposizione di un di controllo. Stampa dell'Elaborato da
atto con cui si stabilisce il allegare ai documenti programmatici
programmatzio | fabbisogno complessivo, dell'Ente
MS - Misura di ne degli per tipologia di acquisti
cp.1 semplificazione Ms10 acquisti di beni| (bene e servizi), con la : - ! . -
e servizi relativa s es’a da Awio dell'inserimento della procedura di Area Centro Responsabile dell'Area
sostengre in 3 |programmazione degli acquisti riferita al| Nov-22 dic-22 Unico Acquisti e | Centro Unico Acquisti e nota/ e di comunicazione
ottemperanza all'obbligo biennio successivo. Gare Gare
di programmazione degli
acquisti (ex art. 21 Dlgs
50/2016).
Attivita di monitoraggio: entro 10 giorni
dal termine della fase, trasmissione di
relazione e/o prodotto di fase al Servizio : \
A A : : Area Centro Responsabile dell'Area
4 Supporto  Tecnico Giuridico agli Organi - continuo Unico Acquisti e | Centro Unico Acquisti e relazione/prodotto

Anticorruzione e Trasparenza della
Segreteria Generale. Monitoraggio annuale
entro il mese di novembre e/o in linea con
i documenti programmatici.

Gare

Gare




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO (CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESgCF)Fl‘:(S:E’-(\)BILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
dAPP“FaZione de|| Aggiornamento e pubblicazione  degli Slag;)%i?ct)ea?sluspercvcﬂcl)a
isciplinare per la ; i i ohi di ; ; - ,
romne lestaor | 1 ST SR, SRS empeio (S| M iilovorgioni | o collusaton
i lavori pubblici celak ;
Rotazione degli interni decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50 Tecnici dell'Ente
CP.6 MROT MS11 incarichi di all'amministrazione
collaudatore (deﬁggg;?ﬁe di Dirigente del Servizio
. . . Supporto ai Rup, con la
Sé?gf)adcisnggggig) 2 |Modalita di monitoraggio Qn:g\?é:biz%oic':e:gi: Serwz;ci) Eﬁgporto collaborazione dei elenco collaudatori
Dirigenti degli Uffici
Tecnici dell'Ente
Selezione Utilizzo dell'applicativo per la selezione
informatizzata de]le 'stru.tt'ure idonee aII.accc'nglenza de!
delle comunita minori, ivi compreso il sistema dei
destinate ad "deflettori" (decurtazione del punteggio di Servizio Politiche | Dirigente del Servizio Data base completo di tutte
accogliere i 1 |qualita ottenuto in fase di| gen-22 dic-22 per l'infanziae | Politiche per I'lnfanzia e le informpazioni
minori fuori convenzionamento) sulla base delle attivita I'adolescenza I'Adolescenza
famiglia, o ) di verifica dei parametri di qualita da parte
mediante uso | Ndividuazione delle del Gruppo per la qualita mediante visite in
) ) del sistema | comunita destinate ad struttura e aggiornamento del data base
AC.2 MS - M.Isur.a di MS14 implementato accogll.erg i minori fgorl
' semplificazione famiglia mediante il
per tenere : inf tzzat0
maggior conto 5|steir:1?3||2r:er:qtgtcz)za
di indicatori di Monitoraggio periodico descrittivo|Quadrimestrale a partire SerV|z'|.o Politiche | Dirigente de! servizio Report al Direttore Centrale e
qualita e 2 quantitativo da aprile 2019 per l'infanzia e | Politiche per I'Infanzia e al RPC
appropriatezza I'adolescenza I'Adolescenza
nonché
dell'obbligo di . . . .
rotazione Monitoraggio annuale entro il mese di Servizio Politiche | Dirigente del Servizio Report novembre al RPC -
3 novembre (ai fini della relazione del RPC) e entro il mese di . Vinfanzi Politich I'Infanzi R G ioal
gennaio | per l'infanzia e olitiche per I'Infanzia e eport Gennaio a

report finale descrittivo quantitativo entro
gennaio 2022

I'adolescenza

I'Adolescenza

Responsabile di Area e al RPC




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESPONGARILE |SOGGETTO RESPONSABILE|  PRODOTTO/INDICATORE
Dirigenti dei
Servizi
Competenti per
materia con il
Monitoraggio e verifica semestrale sulle coordinamento e - - .
1 |autocertificazioni relative ai requisiti di tipo Semestra;el;JBO/OS eal la supervisione Prglrrlgﬁwnrfqifiilnseesﬂgczilaole Report al C%c;rctjlnatore eal
amministrativo del dirigente del 8
Servizio
Attuazione delle linee Programmazione
guida approvate con Sociale dell'Area
disposizione del Welfare
. Direttore Welfare e
v%c;?dtircci)lg ;LSII; Servizi Educativi n. 18 del — .
.- _~|27/07/17 - Effettuazione Dirigenti dei
autocertificazi dei trolli sull Servizi
oni el controlli sulia Individuazione  del campione  delle )
e . veridicita delle P . : s i Competenti per
amministrative PR autocertificazioni relative ai requisiti tecnici . )
MC - Misura di e tecniche rese autoqelfhﬁcaglonl rese nel corso dell'esercizio precedente materia con il
AC.2 MS15 AP amministrative e L X . : . coordinamento e - . . .
controllo ai fini b S secondo i criteri fissati nelle linee guida di L Dirigente del Servizio Provvedimento di
) P tecniche rese ai fini 2 ; h - . gen-22 mar-22 la supervisione N . . . .
dell'acquisizion dell b dei cui alla disposizione del Direttore DCWE n. del diriente del Programmazione sociale |formalizzazione del campione
e dei titoli ell'acquisizione del 18/2017 entro il mese di gennaio ed gen
s titoli abilitativi per ; s : Servizio
abilitativi ai , " - - effettuazione delle verifiche entro il mese .
. I'erogazione dei servizi di Programmazione
sensidelR.R. | idenziali I’ marzo Sociale dell'Area
4/2014 alla persona residenziali,
semiresidenziali, Welfare
domiciliari e territoriali, — —
ai sensi del R.R. 4/2014 D|r|genp 'del
Servizi
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10| continuo e report al RPC Cr?]r:tz‘iit:rggnpﬁr
giorni dal termine della fase, trasmissione| annuale sull'attivita )
- ; . - ’ . | coordinamento e - .
di relazione e/o prodotto di fase al Servizio| svolta, entro il mese di e Dirigente del Servizio
3 la supervisione Report al RPC

SOAT della Segreteria Generale -
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre/dicembre.

novembre, e report sugli
esiti delle verifiche entro
il mese di aprile.

del dirigente del
Servizio

Programmazione

Sociale dell'Area
Welfare

Programmazione sociale




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO ([CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESggﬂgleBILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Movimentazione delle pratiche giacenti
q |presso I'archivio di Piazza Giovanni XXIll| gennaio dicembre | Servizio Sportello | Dirigente del Servizio Report al RPC
verso la sede Polifunzionale di Soccavo -| 2022 2022 Unico Edilizia Sportello Unico Edilizia P
Trasparenza e . s movimentazione di ulteriori 1000 pratiche
MT - Misura di accessibilita Interventi per la fruibilita
Al trasparenza MS16 2ali archivi degli archivi dell'edilizia
P g II'"Ent e dei contratti Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
elftnte giorni dal termine della fase, trasmissione
2 di relazione e/o prodotto di fase al Servizio|continuo ed al RPC entro | Uffici responsabili Dirigenti degli uffici Report al RPC
SOAT della Segreteria Generale -| novembre/dicembre di fase responsabili di fase P
Monitoraggio annuale entro
novembre/dicembre
Modifica della disposizione sulla ]
- - entro aprile 2022 o
1 Islfca:gdaég:Izaza;ftr)flicg;!iepm;?iunrae nuzlllg entro 60. gg dalla Servizio Politiche Diriggnte del Servizio disposizione dirigenziale
procedura concorsuale regionale per pubblicazione della per la casa Politiche per la casa
I'assegnazione di alloggi ERP nuova procedura
T;?;?;;%?ﬁ%e pubblicazione nell'area tematica “politiche
Standardizzazione delle per la casa” degli esiti delle procedure Servizio Politiche | Dirigente del Servizio . ..
nelle ) procedure nei 2 concluse di assegnazione, voltura e entro marzo 2022 per la casa Politiche per la casa Elenco provvedimenti in excel
MS - Mi di proceduredi procedimenti di regolarizzazione ogni trimestre
ESP.6 - viisura di MS18 assegnazione, | ,.eonazione volture e
semplificazione volture e regolarizzazioni degli
irzacg)ll?irrlrz]zrsggm immobili del patrimonio predisposizione relport di provviedi.men.ti di Servisio Politich Oir del Servia
e catmmon| | comunale | 3. |ssesnadone, ol < fepolonmaione) oo gugnozoze | SeyieFolihe | Diferte de Senio|cienc promedimentinexcel
comunale disposizione sulla standardizzazione
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
giorni dal termine della fase, trasmissione
4 di relazione e/o prodotto di fase al Servizio continuo Servizio Politiche | Dirigente del Servizio relazione/prodotto

Affari Generali della Segreteria Generale -
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre.

per la casa

Politiche per la casa




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESEE';‘:(S:L?BILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Relazione semestrale all'’Amministrazione . \
1 in ordine allo stato di attuazione delle entro giugno 2022 Servizio Politiche | Dirigente del Servizio Relz%%n::lllgassgsz?ég al
procedure di sgombero di cui alla delibera slug per la casa Politiche per la casa " ~ap
di G.C. 4/2019 Patrimonio
pubblicazione annuale del numero
sgomberi effettuati nell' apposita sezione . Servizio Politiche | Dirigente del Servizio Elenco in excel delle
2 dedicata agli sgomberi nell'area tematica entro dicembre 2022 per la casa Politiche per la casa ordinanze
Trasparenzae | direttive in ordine ai “politiche per la casa”
tracciabilita criteri di priorita, alla
. . delle programmazione e alle . . . .
ESP.6 MRElG - Misura di MS19 procedure di | modalita organizzative Predisposizione, in attuazione delle . . » . o .
regolamentazione sgombero di degli sgomberi di 3 direttive di cui al provvedimento di G.C, di entro giugno 2022 Servizio Politiche | Dirigente del Servizio Comunicazione degli
immobili immobili comunali elenco di ordinanze di predisposte nel glug per la casa Politiche per la casa immobili sgomberati
comunali occupati abusivamente semestre
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
giorni dal termine della fase, trasmissione
di relazione e/o prodotto di fase al Servizio . Servizio Politiche | Dirigente del Servizio .
4 Affari Generali della Segreteria Generale - continuo per la casa Politiche per la casa relazione/prodotto
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre.
1 Aggiornamento continuo della specifica|tempestivo e comunque | Area Cimiteri Responsabile dell'Area dglr‘i?ﬁtﬂgzug;?ocrﬁgr!r?eiat? e
area tematica semestrale Cittadini Cimiteri Cittadini Report semestrale al RPC
Trasparenza [Aggiornamento continuo
dei della sezione dedicata ai
- Mi i procedimenti | servizi cimiteriali - Area Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
AC.5 MT - Misura di Ms20T amministrativi| tematica Urbanistica, iorni  dal aeg di di £
trasparenza A ] . >t giorni dal termine di ciascuna fase, .
relativi ai Patrimonio e Politiche trasmissione di relazione e/o prodotto di Report al RPC sulla verifica
servizi per la Casa Cimiteri o : continuo ed entro il Area Cimiteri Responsabile dell'Area della frequenza
eV ~a>a L 2 |fase al Servizio SOAT della Segreteria : e AR e ,
cimiteriali cittadini mese di novembre Cittadini Cimiteri Cittadini dell'aggiornamneto dell'Area

Generale;
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre/dicembre.

tematica




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO ([CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESll;'gﬂgleBlLE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
1 |Costituzione elenco richiedenti manufatto trimestrale Area Cimiteri Respor_\sabng deII_A_rea Report al RPC (Database)
Cittadini Cimiteri Cittadini
T;?;E;;i?ﬁfge Aggiornamento continuo
nelle della sezione dedicata ai
. . .| servizi cimiteriali - Area Predisposizione delle assegnazioni dei T ) , Report al RPC sul rispetto
MC — Misura di procedure di : L ] - ; > . . Area Cimiteri Responsabile dell'Area g . -
AC.5 controllo MS21 assegnazione tematica Urbanistica, 2 |loculi/tumuli comunali nel rispetto della giornaliera Cittadini Cimiteri Cittadini dell'ordine di assegnazione
gdei Patrimonio e Politiche specifica normativa previsto dal database
h . per la Casa Cimiteri
toculi/turmuli cittadini
Report semestrale sugli esiti
Trasmissione semestrale del report delle dei controlli al RPC - primo
P - semestrale (giugno- Area Cimiteri Responsabile dell'Area | semestre, entro il 10 luglio
3 assegnazioni al Servizio SOAT della dicembre) Cittadini Cimiteri Cittadini 2022 e secondo semestre,
Segreteria Generale ; !
entro il 10 gennaio 2023
Trasparenza e importazione delle assegnazioni dei
tracciabilita loculi/tumuli dal database del : Area Cimiteri Responsabile Area
nelle 1 |concessionario al database cimiteriale mensile Cittadini Cimiteri Cittadini Report al RPC (data base)
procedure di comunale
assegnazione - el 3l -
. . dei Controllo delle Verifica el rispetto ella specifica A . . .
MC - Misura di ; h . R - - . Area Cimiteri Responsabile Area Report al RPC sui controlli
AC.5 controllo MS21 bis | loculi/tumuli assegnazioni dei 2 |normativa vigente e del bando di semestrale Cittadini Cimiteri Cittadini effettuati nel semestre
comunali manufatti cimiteriali assegnazione
gestiti dai
concessionari Trasmissione semestrale del report delle
degli A . Area Cimiteri Responsabile Area Report sugli esiti dei controlli
ampliamenti 3 |assegnazioni al Servizio SOAT della semestrale Cittadini Cimiteri Cittadini al RPC

cimiteriali

Segreteria Generale




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESPONSARLE |SOGGETTO RESPONSABILE| ~ PRODOTTO/INDICATORE
Monitoraggio dell’applicazione della Servizio - L Report al RPC delle
normativa e dei Regolamenti Comunali semestrale Valorizzazione VEIglr%zezgtz'ieoiE: ggg;féodi disposizioni adottate in tema

Trasparenza 1 |vigenti nell’ambito delle procedure di (giugno- dicembre) Sociale di Spazi di Spazi di Proorieta di assegnazione di immobili
assegnazione di immobili ad uso non glug Proprieta P P ad uso non abitativo con
nelle Comunale
procedure di Aoplicazi di criteri abitativo con canone ridotto Comunale canone ridotto
spe | MCMiswadl |y, | sseqmione | APPICIonedcrter
’ controllo di immobili ad Fr)iduzione del ca';one Pubblicazione elenco degli
uso non Servizio - -, immobili concessi a canone
abitativo con . . . - . Valorizzazione Dirigente del servizio ridotto (conferite nel periodo
canone ridotto 2 Individuazione degli immobili concessi a semestrale Sociale di Spazi di Valorizzazione Sociale di di riferimento) in un'area
canone ridotto. (giugno- dicembre) Proprieta Spagodr:]I:rnc;rlJ‘;leta tematica dedicata creata
Comunale appositamente nel sito web
del Comune
Report al RPC, Capo di
Monitoraggio nell'applicazione della G%?I'anﬁctitg’ Q:ss;s;rgal
1 normativa di settore e regolamentare semestrale Servizio Demanio | Dirigente del Servizio Generale, e a’IIa ﬁapoli Servizi
;/rlr%rir:)tt?iliarim materia di  alienazioni e Patrimonio Demanio e Patrimonio dei controlli effettuat con
eventuali indicazioni per il
Controllo analogo miglioramento dei processi
ESP.6 MC - Misura di MS23 sull'azione de_lla societa
controllo che gestisce il .
patrimonio immobiliare geg.‘)rtél RXC » Capo dll
abinetto, Assessore a
Individuazione degli immobili alienati Servizio Demanio | Dirigente del Servizio Bilancio, Ragioniere
2 |distinguendo tra quelli appartenenti al| giu-22 dic-22 e Patrimonio Demganio e Patrimonio Generale, degli immobili
patrimonio disponibile e quelli di E.R.P. alienati - Distinzione tra
Controllo sulla patrimonio disponibile e di
societa Edilizia Residenziale Pubblica
partecipata
che gestisce il - - -
- A Rendicontazione periodica da parte del . . - .
patrimonio H . L . Servizio Tecnico Dirigente Servizio
immobiliare 1 gggtgcl)lrig del Patrimonio degli interventi semestrale Patrimonio Tecnico Patrimonio Report al RPC
dell'Ente
. Controllo a campione per gli immobili del
C I lla Napol ; i ;
ontrollo sulla Napoli patrimonio  ERP  relativamente alla
Servizi, societa in house 2 completezza della documentazione semestrale Servizio Tecnico Dirigente Servizio Report al RPC
. . providing, relativamente tecnico-amministrativa a corredo degli Patrimonio Tecnico Patrimonio p
ESP.6 MC - Misura di MS24 agli interventi di interventi manutentivi eseguiti (richieste,
controllo imlggﬁin:g;ded?t%ggi autorizzazioni etc.)
competenza dell’Area L L
pPatrimonio Acquisizione, da parte della Direzione
Centrale Patrimonio, responsabile del Trasmissione al RPC entro
3 Procedimento della commessa, del nulla annuale Servizio Tecnico Dirigente Servizio 31.12 dei nulla osta emessi

osta da parte del Servizio PRM patrimonio
Comunale al fine di consentire alla stessa la
liquidazione dei saldi

Patrimonio

Tecnico Patrimonio

dal PRM Patrimonio
Comunale




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESPONSARLE |SOGGETTO RESPONSABILE| ~ PRODOTTO/INDICATORE
Dotazione, per gli uffici comunali che non
istruiscono direttamente pratiche
telematiche SUAP ma sono comunque
coinvolti nell'istruttoria (es. richiesta pareri, . . Dirigente del Servizio
1 verifiche,..), dell'applicativo di Back Office Dicembre 2022 Servizio SUAP SUAP Report semestrale al RPC
"impresainungiorno" denominato
"Scrivania Enti Terzi", in modo da integrare
I i i anche tali Uffici nella piattaforma camerale
Semplificazion Gestlongetltlaelematlca p
MS - Misura di ee . o
AC1 semplificazione Ms25 tracciabilita di pratiche SOL:gW;ramlte il Aggiornamento del catalogo dei Dirigente del Servizio
procedimenti “ po . ” 2 |procedimenti SUAP all'interno Dicembre 2022 Servizio SUAP SUAP Report semestrale al RPC
mpresa in un giorno dell'applicativo SUAP camerale
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10 . .
gi_orni dgl termine della fa§e, trasmissiqn_e seme,\sﬂtt:glléo;tgr%omese - Dirigente del Servizio
3 |di relazione e/o prodotto di fase al Servizio di Giugno 2022 e report Servizio SUAP SUAP Report al RPC
SOAT della Segreteria Generale - annuagle Dicembre 2%22
Monitoraggio annuale entro Dicembre
Aggiornamento continuo della specifica . Area Swl_uppo Re_sponsablle deII_Area Area tematica con la data
Trasparenza 1 area tematica tempestivo economico € Sviluppo economico € dell'ultimo aggiornamento
dei competitivita competitivita
procedimenti Aggiornamento continuo
AC.1 MT - Misura di MS26T | @mministrativi della sez;)ne dedlclgtcja! al — - - -
: trasparenza e dei mercati comunali di Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
Provvedimenti | Napoli - Area tematica giorni dal termine di ciascuna fase,
Autorizzatori e | COMmMercio e artigianato trasmissione di relazione e/o prodotto di continuo ed entro il Area Sviluppo | Responsabile dell'Area verifica frequenza
Concessori 2 |fase al Servizio SOAT della Segreteria economico e Sviluppo economico e | dell'aggiornamneto dell'Area

Generale;
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre/dicembre.

mese di novembre

competitivita

competitivita

tematica




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESlI:(F)';‘:cS:kOBILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Servizio Pubblicazione normativa di
Aggiornamento dell’area tematica dedicata Valorizzazione Dirigente del Servizio |riferimento e modulistica per
1 nel sito web del Comune al cui interno continuo Sociale di Spazi di Valorizzazione Sociale di |la presentazione delle istanze
pubblicare la normativa di riferimento e la Pro r'eFt)é Spazi di Proprieta in un'area tematica dedicata
modulistica C pri Comunale creata appositamente nel sito
omunale
web del Comune
Traspa”renza Standardizzazione delle Pubblicazione degli avvisi
procr::jtﬁ'e di procedure di quividuazione degli immobili liberi ad uso Servizio N N _pubblic_i_per I‘asse_gnazione di_
ESP.6 MS - Misura di MS27 asseenazione assegnazione e di diverso da assegnare attraverso procedure Valorizzazione Dirigente del Servizio |immobili ad uso diverso, peri
’ semplificazione di im%nobili ad subentro nelle 2 ad evidenza pubblica,da sottoporre alle| semestrale (giugno- Sociale di Spazi di Valorizzazione Sociale di quali é stata verificata la
Uso non assegnazioni (immobili yeriﬁc_he ) tecniche .da. parte dpl gruppo dicembre) Proprieta Spazi di Proprieta sussistenza de_i requisiti
abitativo ad uso non abitativo) interdirezionale costituito con Disposizione Comunale Comunale tecnico-amministrativi
del Direttore Generale n. 2 del 13.01.2021. necessari all'avvio di
procedure di assegnazione.
Monitoraggio delle procedure di Servizio Dirigente del Servizio report al RPC delle
assegnazione e subentro nell’assegnazione ) Valorizzazione c - h . | disposizioni adottate in tema
3 |di immobili ad uso non abitativo in semejﬁraleégwgno— Sociale di Spazi di Valgrlzzagp;e SOF'?!e di di assegnazione e di subentro
conformita alla normativa e ai Regolamenti icembre) Proprieta paé' ! ro;IJrle a nell’assegnazione di immobili
Comunali vigenti Comunale omunale ad uso non abitativo
Applicazione del disciplinare per I'esercizio Servizio
Enti controllati e del controllo analogo (deliberazione di G.C. Partecipazioni e Dirigente del Servizio
disciplinare sull'attivita 1 [820/2016): predisposizione di uno specifico semestrale Bilapncio Partecipazioni e Bilancio Report al RPC
Attivita di di indirizzo e controllo report con l'individuazione degli ambiti di Consolidato Consolidato
V5 MC - Misura di MS29 vigilanza su sugli organismi controllo e monitoraggio
: controllo Organismi partecipati. Controllo
controllati analogo
(deliberazione di G.C. . . . .
520/2010 Menorelo sulo sato 1 tusnone
2 h . A semestrale Gabinetto del Dipartimento di Report al RPC
della corruzione presso gli enti vigilati e Sindaco Gabinetto

controllati




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESgCF)';‘:(S:E’-(\)BILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
. . Data ricevimento Servizio Igiene Dirigente del Servizio .
1 |Recepimento segnalazione segnalazione della Citth Igiene della Citta Protocollo di entrata
Esercizio del controllo
Attivita di analogo nei confronti di
vigilanza ASIA Napoli s.p.a. in
MC - Misura di sull'organizzazi , riferimento Gestione s.egnalauone:_ verifica deII_a! 10 gg. dal ricevimento Servizio Igiene Dirigente del Servizio . .
GR.2 controllo MS30 one del all’espletamento del 2 |competenza; eventuali sopralluoghi; <egnalazione della Citta Igiene della Citta Istruttoria della segnalazione
servizio di servizio di igiene urbana, riscontri; archiviazione g g
igiene urbana limitatamente alla
g regolare esecuzione del
contratto
Servizio Igiene Dirigente del Servizio Scheda con traccia della
3 |Modalita di monitoraggio semestrale della Citta Igiene della Citta gestione d_ella criticita e
relativo esito
. Monitoraggio sulla gestione dell'archivio -
MS - Misura di Digitalizzazion Ge;ggndei c:?a:llae Zz;ri\ca report semestrale al RPC con indicazione Servizio Dirigente del Servizio
A.2 MS31 e dell'Archivio 8 1 |del numero delle pratiche complessive| entro il 30 giugno 2022 | Antiabusivismo e Antiabusivismo e Report al RPC

semplificazione

Antiabusivismo

contenziosi
amministrativi

istruite vs numero della pratiche archiviate
digitalmente

condono edilizio

Condono edilizio




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO ([CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESlI.”(F)':\II(S:ﬂILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
. . . . Dalla Fino . Pubbllcazmne Qel .
Proposta di deliberazione di Giunta con ubblicazi | all'aporovazi Servizio Dirigente del Servizio provvedimento con i relativi
individuazione degli obiettivi generali del F()'me della or?gdel Pianificazione %ianiﬁcazione allegati sul sito web
1 |piano o della variante e dei criteri e linee delibera reliminare Urbanistica Urbanistica Generale e delllAmministrazione nella
guida per l'elaborazione e la definizione \ prelr Generale e Beni ) h pagina Urbana dedicata al
e ELe e all'albo di piano o A Beni comuni > - )
delle scelte di pianificazione. retorio variante comuni piano o alla variante in
P oggetto.
Predisposizione per ogni piano o variante . . . .
di una pagina web dedicata nella sezione P\;/Z(Ijolscjpeogczggildligi%”;a
Urbana del sito web del Comune dove| Dalla : pia
8 A . . A O . variante. Report relativo alle
riportare tutti gli atti e le informazioni| pubblicazi Fino . . e
. A o , . Servizio . . proposte dei cittadini
relative al procedimento urbanistico, one all'approvazi Pianificazione Dirigente del Servizio eventualmente pervenute in
2 nonche un indirizzo mail e i recapiti del| all'albo one del Urbanistica Pianificazione un documentoe? osito o in
servizio a cui chiedere informazioni e le| pretorio | preliminare Generale e Beni Urbanistica Generale e una parte dellaperazione
modalita telematiche per proporre idee,| della di piano o A Beni comuni parte
e A A - : . - comuni della relazione - documento
Trasparenza soluzioni, contributi da parte dei cittadini|delibera di| variante strategico del preliminare di
h - . . inerenti i temi del piano o variante| indirizzi N - N
nella fase di | Individuazione degli considerata nella fase di redazione dello piano o di proposta di
redazione del |indirizzi di pianificazione, ot variante
. . ; h strumento urbanistico.
GT PU.2 MT - Misura di MS32T Piano formazmne glel gruppo o ol redan —

B rasparenza :gr:aunrgflecg :e;rlfggrzgzlir:;:zgndoéi Definizione del gruppo di lavoro con ordine delﬁ;tr(zjinee gir:era\‘/ﬂ?;g Piai(iaf?c“azzli(z)ne Dirigente del Servizio Ordine di servizio.
calesue | " | 3 |8 et el ariente responsable | % Gegleventuall | Urbanistica | g noniegiote | Pupblicatione de g
varianti pub’ - ) aggiornamenti dello Generale e Beni h p p a pag ;

pagina web del piano o variante. ) Beni comuni dedicata al piano o variante.
stesso. comuni
Verifica, nella delibera di adozione del Servizio
piano o della variante della Giunta Nell'ambito della Pianificazione Dirigente del Servizio Verifica di coerenza tra gli
4 C‘?f.““'.‘?'ez del rispetto delle coerenza tra delibera di giunta di Urbanistica Pl_an_lﬁcanone indirizzi e le soluzioni
gli indirizzi formulati e le soluzioni tecniche ) . | Urbanistica Generale e :
adottate e se del caso individuazione degli adozione Generale e Beni Beni comuni tecniche adottate
appropriati correttivi. comuni
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10 Servizio
for gl termin dellsfose, LssmIsSne  contnuo e anusle | Pianicadione | O"iente el i
5 Segreteria Generale entro Urbanistica Urbanistica Generale e Report
Monitoraggio annuale entro il mese di novembre/dicembre Gen(zga:}lﬂleuiiBem Beni comuni

novembre/dicembre.




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESggﬂggILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Pubblicazione del piano adottato
comprensivo di tutti gli elaborati tecnici e
di una sintesi dei contenuti del piano e|Dalla data . Servizio - .
della variante in linguaggio non tecnico sul| stabilita aII'aFmr%vazi Pianificazione D'”%?:;ﬁ._igsliiig'z'o Pubblicazione del piano o
1 |[sito web dell’Ente nella sezione Urbana,|nell'avviso or?r‘e)del Urbanistica Urbanistica Generale e variante adottato nella
unitamente alla segnalazione della casella di iano Generale e Beni Beni comuni pagina web
E-mail dove far pervenire richieste di| deposito P comuni
informazioni o la sede del servizio e le
modalita per richiedere informazioni.
Pubblicazione delle modalita
Procedura di raccolta delle osservazioni telematiche di invio delle
effettuata anche in modalita telematica osservazioni nell'avviso di
mediante la ricezione delle osservazioni . deposito e nella pagina web,
- > Dalla data s Servizio . . D Pestie
sulla casella di pec del servizio e la stabilita Data stabilita Pianificazione Dirigente del Servizio definizione dei criteri per
2 predisposizione di una sezione dedicata nell'awviso per la Urbanistica Pianificazione I'istruttoria delle osservazioni
contenente  le  istruzioni per la di chiusura del Generale e Beni Urbanistica Generale e | contestualmente al deposito
presentazione delle osservazioni e la deposito deposito comuni Beni comuni per le osservazioni nella
pubblicizzazione dei criteri generali che P pagina dedicata del sito web.
saranno utilizzati in fase istruttoria per la | criteri andranno riportati
valutazione delle osservazioni. nella delibera di
controdeduzioni.
Trasparenza
nella fase di
pubblicazione Pubblicazi dell
MT - Mi di e raccolta delle|, r u |lcaz‘|on'et ette . Attestazione di avvenuta pubblicazione del
GT_PU.3 t - Mlisura i MS33T | osservazionie | odrr'n”azmnlels ruttoria piano o della variante e degli elaborati Servizio Attestazione riportata nella
rasparenza di elle osservazioni tecnici per la raccolta delle osservazioni e Pianificazione Dirigente del Servizio delibera di Giunta di
approvazione pervenute 3 verifica del rispetto degli obblighi di| Termine del periodo di Urbanistica Pianificazione Controdeduzioni alle
del piano o pubblicazione di cui al regolamento della deposito Generale e Beni Urbanistica Generale e | osservazioni pervenute o di
variante regione Campania n. 5/2011 da parte del comuni Beni comuni proposta al Consiglio di
responsabile del procedimento del piano o approvazione.
della variante
Motivazione puntuale delle
controdeduzioni o dell’accoglimento delle Entroiil . .

- g ; Schede istruttorie delle
osservazioni attraverso la compilazione per| Data termine Servizio osservazioni che dovranno
ciascuna osservazione di una scheda| stabilita | definito dal Pianificazi Dirigente del Servizio I lla delib
istruttoria di dettaglio. Nel caso di| peril |[regolamento lanincazione Pianificazione essere allegate alla delibera

4 li t dell'osse}vazione dovra| termine | 5/2011 per Urbanistica Urbanistica Generale e di Giunta di controdeduzione
accoglimento s P Generale e Beni ) ; da pubblicare nella sezione
essere valutato anche [limpatto sul del le comuni Beni comuni Urbana comprensiva degli
contesto ambientale, paesaggistico e| deposito |controdeduzi prer g

) . SO ) allegati.
culturale. La delibera di controdeduzioni e oni
pubblicata completa di tutti gli allegati.
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
giorni dal termine di ciascuna fase, Servizio - .
trasmissione di relazione e/o prodotto di Pianificazione D'r'%?:;%g:liiiZ'Z'o
5 |fase al Servizio SOAT della Segreteria continuo Urbanistica - Report
. | Urbanistica Generale e
Generale. Generale e Beni Beni comuni
Monitoraggio annuale entro il mese di comuni

novembre/dicembre.




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESLI::)FI\II(S:!&ILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Attuazione delle previsioni del Prg in tema _— .
di attrezzature di quartiere ex art. 56 delle ‘Entro 30 glorn . S?W'Z'F’ Dirigente del Servizio | Pubblicazione di dati sul sito
. P dall'approvazione della Pianificazione P R
4 |norme tecnlche_. Pubbllc_azmne U Unal e s rbanistica di Urbanistica Pl_an_lﬁcazmne web dedicato alle
pagina web dedicata del sito Urbana degli ogni nuova attrezzatura | Generale e Beni Urbanistica Generale e | attrezzature ex art. 56 del
Trasparenza atti urbanistici principali e dell’'uso pubblico 8 di quartiere comuni Beni comuni Prg.
. . nellg fase di Attuazione delle definito nella bozza di convenzione. q :
GT_PU.5 MT - Misura di MS34T gestione del attrezzature ex art. 56
trasparenza piano
del Prg.
regolatore -
generale Piai?f‘?c“azzli(z)ne Dirigente del Servizio
Monitoraggio annuale entro il mese di . o Pianificazione
2 X continuo Urbanistica A Report
novembre/dicembre. Generale e Beni Urbanistica Generale e
comuni Beni comuni
Individuazione  del responsabile  del Inserimento degli elementi
procedimento (RdP) di istruttoria, previa| Entro 30 giornidalla Servizio Dirigente del Servizio principali della proposta di
1 acquisizione di dichiarazione di assenza di| presentazione della Pianificazione Pianificazione Progetto preliminare di PUA
cause di incompatibilita o di conflitti di| proposta di progetto Urbanistica Urbanistica Attuativa nella pagina Web dedicata
interesse in  capo al soggetto. E| preliminare di PUA Attuativa alla pianificazione urbanistica
pubblicazione sul sito. attuativa
Trasparenza
dei . - e . — Servizio . . Inserimento nella pagina
procedimenti | Trasparenza nella fase di 2 Egr?]fe:ta:;g ildszg\“:ilrrﬁg?eg“aurfehrcel Zonﬂugﬁﬂ Ergg:j’i%ﬁ;”égﬁga Pianificazione D'r'%?:;ﬁ._ig:liiire\”z'o Web dedicata della
GT PUS MT - Misura di MS35T relativi ai piani istruttoria dei piani estefni P p g conferenza di servizi Urbanistica Urbanistica Attuativa determinazione conclusiva
- trasparenza urbanistici urbanistici attuativi di ’ Attuativa della conferenza di servizi
attuativi di iniziativa privata
iniziativa s R . .
privata Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
giorni dal termine di ciascuna fase,
trasmissione di relazione e/o prodotto di . . Servizio - .
3 fase al Servizio Supporto Tecnico Giuridico continuo ed entro il Pianificazione DlrlggntghdeI.Serwzm
; . . A mese di - Pianificazione Report al RPC e al RT
agli Organi - Anticorruzione e Trasparenza novembre/dicembre Urbanistica Urbanistica Attuativa
della Segreteria Generale; Attuativa

Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre/dicembre.




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESPONGALLE |SOGGETTO RESPONSABILE| ~ PRODOTTO/INDICATORE
Pubblicazione del PUA adottato Entro 10 giorni dalla
| [Gamorensio el pindioal Sebors e picoione Ao | i S0 | Digente gl sevio | erTeniodele
rivht & dellindirizzo. del Senvizo. dove| deliberazione di Giunta | TETNEICR | Urbanistica Attuativa | ¢0TIEISASA RIS e
visiona;'e tutti gli elaborati di adozione del PUA .
. . .| Dalla data . Pubblicazione delle modalita
P;F)cedura di raccolta delle  Osservaziont| - o ilita Alla data _Servizio Dirigente del Servizio stabilite di invio delle
Tr renz effettuata anche in modalita telematica o stabilita Pianificazione ST s o .
asparenza 2 di A - | nell'avviso - . o Pianificazione osservazioni nell'avviso di
dei mediante la ricezione delle osservazioni di nell'avviso di Urbanistica Urbanistica Attuativa | deposito e nella pagina Web
; ; ; lla casella di Pec del Servizio . deposito Attuativa P : pag
procedimenti | Trasparenza nella fase di su : deposito dedicata al PUA.
GT PUS MT - Misura di MS36T relativi ai piani| approvazione dei piani
- trasparenza urbanistici urbanistici attuativi di . . -
attuativi di iniziativa privata Pubblicazione sul bBurc dellawviso  di . P Servizio - -, . .
iniziativa avvenuta approvazione del PUA e| Entroitermini definiti Pianificazione Dirigente del Servizio Inserimento dell'avviso e
privata 3 |pubblicazione nella pagina Web dedicata al dal Regolamento Urbanistica Pianificazione degli elaborati nella pagina
PUA degli elaborati eventualmente| regionalen.5/2011. Attuativa Urbanistica Attuativa Web dedicata al PUA.
modificati.
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
giorni dalla pubblicazione sul Burc Servizio
¢ [PUn rasmissone. dell ool Servidio| Gntnuo e entro il mese | pianifcazione | PEIRES S | g roc el
SOAT della Segreteria Generale. Attuativa Urbanistica Attuativa

Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre/dicembre.




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESPONGAY |F  [SOGGETTO RESPONSABILE| ~ PRODOTTO/INDICATORE
Utilizzo da parte del proponente dello| Entro 10 giornidalla . - .
: - . - L , Servizio - -, Pubblicazione nella pagina
schema di convenzione tipo predisposto| pubblicazione all'Albo Pianificazione Dirigente del Servizio Web dedicata al PUA dello
1 |dall'Amministrazione ai fini della| Pretorio on line della Urbanistica Pianificazione schema di convenzione
completezza e dell'adeguatezza  dei| deliberazione di Giunta Attuativa Urbanistica Attuativa adottato
contenuti della convenzione. di adozione del PUA.
Attestazione di congruita dei
costi delle opere di
urbanizzazione da
. ; .| Entro 10 giorni dalla . scomputare indicati nella
Ind|V|c_|ua2|_one del valore delle opere fj' pubblicazione all'Albo . S?W'Z'F’ Dirigente del Servizio proposta con i costi
2 urba.nlzz_azmne , da scomputare  in Pretorio on line della P|an|ﬁce_12|_one Pianificazione parametrici previsti nella
applicazione dellart. 16 — comma 2 bis del deliberazione di Giunta Urbanlsfnca Urbanistica Attuativa Relazione allegata al Prg
D.P.R. n. 380/2001. . X Attuativa R PR
biscinlina del di adozione del PUA. aggiornati agli indici Istat.
isciplina de
regime | Previsione in convenzione
ch:ne;rzi:/c;?g :i Convenzionamento con i di adeguate garanzie.
GTPUS | o lficaione | MSI7 | finidelln | B o
regllz_za_zm.ne urbanistici attuativi Indicazione specifica nella
€l plani. convenzione del PUA in
urbamspg merito all'eventuale
attuativi Quantificazione e monetizzazione delle monetizzazione e al suo
aree e delle opere a standard qualora la| Entro 10 giorni dalla Servizio calcolo. Valutazione delle
loro realizzazione non risulti possibile o| pubblicazione all'Albo Pianificazione Dirigente del Servizio |aree non cedute determinato
3 |non sia ritenuta opportuna| Pretorio on line della Urbanistica Pianificazione dalla competente Agenzia
dall'’Amministrazione in relazione| deliberazione di Giunta . Urbanistica Attuativa delle entrate. Previsione in
\ h X ; Attuativa .
all'estensione delle aree o alla loro| diadozione del PUA. convenzione del pagamento
localizzazione. contestuale alla stipula. In
caso di rateizzazione,
richiesta in convenzione di
adeguate garanzie.
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
o 0o, P 5 SUEP I continsocdenroil | g SEES | pirgente del Senvi
4 Servizio SOAT della Segreteria Generale mese (.j' Urbanistica qumﬁcanone . Report al RPC e al RT
! A N .| novembre/dicembre . Urbanistica Attuativa
Monitoraggio annuale entro il mese di Attuativa

novembre/dicembre.




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO ([CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESlI;'(F)';:(S:gILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Applicazione della disposizione: Verbale/i di Commissione e
1 aggiornamento della commissione per le mensile Servizio Sportello | Dirigente del Servizio Report semestrale al RPC
operazioni di estrazione e delle successive Unico Edilizia Sportello Unico Edilizia sugli esiti delle verifiche
verifiche effettaute
Controllo a . L
. Procedura per il - - . Comunicazione al RT
. X campione delle N e s . Servizio Sportello | Dirigente del Servizio h o
GT ED.2 MC - Misura di MS38 comunicazioni cor)tro!lo qe!|§ N 2 |Pubblicazioni dell'attivita svolta sul web. mensile Unico Edilizia sportello Unico Edilizia dell'avvenuta pub_bhcazmne
- controllo di inizio lavori | comunicazioni diinizio degli atti
asseverate lavori asseverate (ClLa)
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
giorni dal termine di ciascuna fase,
trasmissione di relazione e/o prodotto di| continuo ed entro il Servizio Sportello | Dirigente del Servizio
3 |fase al Servizio SOATdella Segreteria mese di ’ Y - frvs Report al RPC
Generale; novembre/dicembre Unico Edilizia Sportello Unico Edilizia
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre/dicembre.
. . AT, L .. - . Disciplinare sui criteri di
Adozione di un atti di indirizzo sui criteri di . Servizio Sportello | Dirigente del Servizio A .
1 assegnazione delle pratiche edilizie ai RDP entro il 31.5.2022 Unico Edilizia Sportello Unico Edilizia assegnazione dglle pratiche
edilizie ai RDP
Definizione dei| Fissazione dei criteri di Report delle assegnazioni e
MT - Misura di . criteri di assegnazione delle Monitoraggio  dell'assegnazione  delle . Servizio Sportello | Dirigente del Servizio o >
GT_ED.2 trasparenza MS38 bis assegnazione | pratiche edilizie ai RDP e 2 pratiche ai RDP mensile Unico Edilizia Sportello Unico Edilizia |nd|caza|on¢|,=icc§: criteri
delle pratiche | relativo monitoraggio PP
3 |Modalita di monitoraggio semestrale Servizio Sportello | Dirigente del Servizio Trasmissione del report
g8 Unico Edilizia Sportello Unico Edilizia semestrale al RPC
Pubblicazione elenco disposizioni Pubblicazione sul sito
1 dirigenziali su sito tematico edilizia privata aggiornamento Servizio Sportello | Dirigente del Servizio istituzionale nell'apposita
delle disposizioni dirigenziali adottate dal semestrale Unico Edilizia Sportello Unico Edilizia | sezione e comunicazione al
Servizio Sportello Unico Edilizia RPC e RT
Trasparenza
sulle Pubblicazione su area
GT ED.2 MT - Misura di MS39T disposizioni | tematica dell'elenco dei Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
- trasparenza adottate in  |titoli edilizi rilasciati negli giorni dal termine di ciascuna fase,
merito ai titoli ultimi 10 anni trasmissione di relazione e/o prodotto di| continuo ed entro il Servizio Sportello | Dirigente del Servizio
edilizi 2 |fase al Servizio SOAT della Segreteria mese di p g Report al RPC e RT

Generale;
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre.

novembre/dicembre

Unico Edilizia

Sportello Unico Edilizia




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESEE)';‘:(S:L?BILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Aggiornamento continuo della
sottosezione dedicata sul sito istituzionale . SRR . - s aggiornamento della
Trasoarenza 1 dellEnte nella sezione di "Politiche di continuo Municipalita Direttori di Municipalita specifica sottosezione
P . coesione"
nella Aggiornamento
MT - Misura di procedura di | continuo della sezione . - - -
AC.2 trasparenza MS40T affidamento |dedicata ai PAC Servizi di Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
P per progetti cura all'Infanzia e agli giorni dal termine di ciascuna fase,
finanziati con anziani trasmissione di relazione e/o prodotto di| continuo ed entro il
fondi PAC 2 |fase al Servizio SOAT della Segreteria mese di Municipalita Direttori di Municipalita Report al RPC
Generale; novembre/dicembre
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre/dicembre.
1 Eﬁﬂﬁﬁﬁmﬁeuf i co?wilenfignselghdc; 1/1/2022 | 30/6/2022 | C@ssa Finanzae | Dirigente delServizio | deliberazione di Consiglio
tesoreria Fiscalita Cassa, Finanza e Fiscalita Comunale
. . o wutili Cassa Finanza e Dirigente del Servizio I
ESP.5 in:’\glrr:ng/ltliilzj;gig:we MS41 dgapcac;?#gc:ﬁ mcreg;?gté)sd:e”rlil:“zzo 2 |gara per la scelta del contraente 1/7/2022 | 30/11/2022 Fiscalita Cassa, Finanza e Fiscalita aggiudicazione della gara
transazioni
attivazione della nuova convenzione (con C i Dirigente del Servizi
3 |previsione di pos aggiuntivi rispetto a|1/12/2022| 31/12/2022 aSSF”? |n|§r]zae c |r|g?:r_1e e i‘fv'Z'lc.). stipula del contratto
quanti in uso al 31/12/2021) iscalita assa, Finanza e Fiscalita
1 m??étggfagﬁgntge”a corretta applicazione continuo Municipalita |Direttore di Municipalita Gestione dei registri
Trasparenza o . ) .
MS - Misura di nell'utilizzo di Applicazione del A"l'l'IVIf[a di monitoraggio continuo: entro 10
ESP.6 Yo MS42  |locali assegnati| Regolamento utilizzo giorni dal termine di ciascuna fase,
semplificazione alle locali delle municipalita trasmissione di relazione e/o prodotto di| continuo ed entro il
Municipalita 2 |fase al Servizio SOAT della Segreteria mese di Municipalita Direttori di Municipalita Report al RPC
Generale; novembre/dicembre
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre/dicembre.
1 |Scansione dei cartellini continuo Municipalita Direttori di Municipalita file settimanale
Applicazione delle procedure individuate . . ) . .
2 |dalle Municipalita per la verifca dei continuo ? rT}onlltcérF;‘-zcgglo Municipalita Direttori di Municipalita Re?fo;ttaIEPC Isw conttrolll
Verifiche ai fini| /. e 1o dei cartellini cartellini prima delle pubblicazioni semestrale a erettuati nel semestre
MC - Misura di della v NP
D.2 controllo MS43 certificazione delle carted |de.nt|ta dei
di matrimonio nubendi Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
giorni dal termine di ciascuna fase,
trasmissione di relazione e/o prodotto di| continuo ed entro il
3 |fase al Servizio SOAT della Segreteria mese di Municipalita Direttori di Municipalita | Report semestrale al RPC
Generale; novembre/dicembre

Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre/dicembre.




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESlI;'(F)';‘:cS:L\OBILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Applicazione della  Disposizione  del Servlitz;(?allneollma Comandante Polizia
Direttore Generale del 26 aprile 2017, n. 11 . RSN Locale, Direttori di
1 |e delle istruzioni di cui alla circolare del contml;?meuraelseoconto é\glrl\zlzcilopgg\a/izei Municipalita, Dirigente Report annuale al RPC
Servizio Servizi demografici e statistici PG n. Demografici e del Servizio Servizi
667782/2020 Statistici Demografici e Statistici
Servligé)areolma Comandante Polizia Report al RPC
Monitoraggio Potenziamento dei witd  di " . . d al RPC s I'I N Locale, Direttori di I pl' . dell
) ) sui controlli: applicazione 2 A::)hv[ta || copftrlfsto all'occupazione contlnuobe ad'RP Entro éVIumqu itae Municipalita, Dirigente su dapp |ca2|onr|e ella i
p1 | MCMisuadi | g | procedimenti | dela disposizione del | | |2Pusiva el sowaffollamento novembre/dicembre | Servizio Servizi | gl eryiz Servizi | Procedura e segnalazione di
di cambio di | Direttore Generale del Stagstici Demografici e Statistici PP
residenza 26 aprile 2017, n.11
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
giorni dal termine di ciascuna fase,
trasmissione di relazione efo prodotto di continuo ed al RPC entro Relazione e resoconto
3 ggﬁerzlle.Servmo SOAT della Segreteria novembre/dicembre Municipalita Direttori di Municipalita annuale
Monitoraggio annuale entro il mese di
novembre/dicembre
Applicazione delle
procedure
. . | standardizzate secondo i Servizio Gestione
Staonndea(rﬁlzléam criteri e le modalita IMU e TASI; Report, entro il 10 gennaio
procedure stabilite nelle apposite Attivita di  monitoraggio continuo dei Servizio Gestione dell'anno successivo, al RPC e
. . . disposizioni dirigenziali ; P : - - . TARI; Servizio al Direttore Centrale Servizi
ESP.1 MS - Misura di MS45 operative ai fini della garanzia della| 1 procedimenti tributari e sanzionatori posti continuo Riscossione e Dirigenti dei Servizi Finanziari sugli esiti dei

semplificazione

nell'ambito dei
procedimenti
tributari e
sanzionatori

tracciabilita
(individuazione delle
procedure, delle
responsabilita, dei tempi
di attuazione) e della
trasparenza.

in essere finalizzata alla prevenzione della
corruzione e e per la trasparenza.

Contenzioso;
Servizio Gestione
Sanzioni
Amministrative

controlli effettuati
sull'applicazione di norme e
misure anticorruzione




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESEE';:‘S:L?BILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Gestione informatizzata delle prenotazioni .
online da parte dei contribuenti - 50% dei Isr;r?l';?caol Ezcmglsturglgepcg:
numeri disponibili al giorno per |'utenza continuo e I'indicazi’one erisiﬁ oli
1 “web” e il restante 50% riservato all'utenza rendicontazione Servizio Gestione | Dirigente del Servizio renotati dei'tgm Qe gelle
che si reca fisicamente presso presso gli semestrale al RPC TARI Gestione TARI t'lp ologie cii richiestz istruite
uffici per la sola prenotazione - Entrambe| (giugno e dicembre) Ipndicgazione di broposte di '
Trasparenza e licazi dell le modalita di prenotazioni avvengono su one di prop
iabilits Applicazione della ) miglioramento
tracciabilita procedura apposito software.
MS - Misura di nell'accesso informatizzata per la
Esp.1 semplificazione Ms46 ?g" UfﬁC' prenotazione degli
tributari da id
parte dei appuntamenti da parte .
cittadini dei contribuenti. Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
giorni dal termine della fase, trasmissione
di relazione e/o prodotto di fase al Servizio . . .. .
2 [Supporto Tecnico Giuridico agli Organi - continuo SerV|Z|$A(?§st|one DW'%%Z;?Q?S?:QI”Z'O Report
Anticorruzione e Trasparenza della
Segreteria  Generale - Monitoraggio
annuale entro novembre/dicembre.
Incontri info-formativi tra il Servizio Servizi Servizio Servizi Dirigente del Servizio
Demografici e Statistici e le Municipalita: . L . -
1 definizione degli ambiti di interesse entro dicembre 2022 Degntogriiﬁg e Serwus?etrin;graﬁu e Report al RPC
Attivita di formazione e (eventuale) atistici atistici
Standardizzazi supporto tecnico-
one delle giuridico alle
MF - Misura di attivita Municipalita, in Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
P.4 . MS47 A . . L ) L
Formazione connesse particolare, sui processi giorni dal termine della fase, trasmissione
all'anagrafe e | e sugliadempimenti in di relazione e/o prodotto di fase al Servizio . - . .
allo stato civile| materia di anagrafe e Supporto Tecnico Giuridico agli Organi - servizio Servizi Dirigente del Servizio
L 2 ! . annuale Demografici e Servizi Demografici e Report al RPC
stato civile Anticorruzione e Trasparenza della Statistici Statistici
Segreteria  Generale - Monitoraggio
annuale entro il mese di

novembre/dicembre.




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO |CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESlI;'(F)Fl‘:(S:L?BILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Report al RPC con indicazione
Monitoraggio del flusso documentale sulle di Determinazioni ricevute,
determinazioni con impegno di spesa Servizio delle Determinazioni
1 (verifica della sussistenza della firma continuo e tempestivo | Seereteria della Dirigente del Servizio pubblicate e delle
digitale e corrispondenza degli allegati u pestiv 8 Gi It Segreteria della Giunta Determinazioni con
trasmessi a quanto indicato nell'atto) e lunta anomalie, con evidenza delle
segnalazione delle eventuali anomalie tipologie di anomalie pil
frequenti
Definizione d'intesa con gli uffici interessati Servizio Report sulla programmazione
Procedura di 2 della  procedura informatica di 31/07/22 Segreteria della Dirigente del Servizio |delle attivita da attuare ai fini
N dematerializzazione dematerializzazione delle deliberazioni di Giunta Segreteria della Giunta dell'avvio della
Ti?a?sc;\brglrgiae delle deliberazioni di Giunta dematerializzazione
. MS - Misura di Giunta Comunale e
tutti semplificazione MS50 dgcirgzistgle monitoraggio sul flusso
\ documentale delle ) . . .
dell'Ente determinazioni con Redazione delle Linee Guida per I'awio Servizi
impegno di spesa 3 della dematerializzazione delle delibere di 31/12/22 e erV|_Z|c(Jj I Dirigente del Servizio | Circolare contenente le linee
Giunta Comunale con "alcuni Servizi" greteria della Segreteria della Giunta uida
Giunta g g
dell'Ente.
Attivita di monitoraggio continuo: entro 10
giorni dal termine della fase, trasmissione
di relazione e/o prodotto di fase al Servizio Servizio
4 Supporto Tecnico Giuridico agli Organi -|{continuo ed al RPC entro Segreteria della Dirigente del Servizio Report al RPC
Anticorruzione e Trasparenza della|] novembre/dicembre g Giunta Segreteria della Giunta P
Segreteria Generale - Monitoraggio
annuale entro il mese di

novembre/dicembre.




ALLEGATO 3 - MISURE SPECIFICHE

PROCESSO ([CATEGORIA MISURA| CODICE MISURA AZIONE FASE DESCRIZIONE DA A RESlI;'::)';:cS:L?IBILE SOGGETTO RESPONSABILE PRODOTTO/INDICATORE
Censimento degli archivi
dell’Ente al fine del
miglioramento ed
Trasparenza e efﬁu?nt'am\ent'o Rilevazione degli archivi esistenti con
iabilita dei| ___ nellattivita di indicazione dellimmobile, _dell R | RPC con el
MT - Misura di tracciabi |ta. &l consultazione e/oricerca Indicazione ell immoprie, -delo stato Tutti i Servizi - L - eport al RFL con elenco
Al trasparenza M51 documenti e degli athi. della maggiore 1 |manutentivo, dell’accessibilita, della natura 31/07/2022 dell’Ente Dirigenti dei Servizi degli archivi corredato dalle
P nell'accesso gl atll, ¢ ggiore dei documenti conservati (non rileva a tali indicazioni richieste.
. > |reperibilita e tracciabilita = ; .
agli archivi dei documenti. nonché fini la corrispondenza interna ed esterna).
della sicurezza e
salvaguardia del
materiale cartaceo.
Dipartimento
predisposizione di una bozza di disciplina Gegzglztir::rea
1 regolgmentare _ degli interventi a htolq entro il 30 giugno 2022 | Cultura — Servizio bozza di disciplina
gratuito su beni comunali ed altre forme di Verde Urbano - regolamentare
liberalita .
Trasparenza e . ) Servizio Arredo
...+ | Regolamentazione degli Urbano
tracciabilita interventi a titolo
ESP.6 ergmm'f:zzzgé MS52 ) J‘C'Z'Leure gratuito su beni o
g p . | comunali ed altre forme Dipartimento
connesse agli di liberalita Segreteria
atti di liberalita Proposta di approvazione del Generale — Area proposta di deliberazione per
2 |Regolamento, previo confronto con i entro il 30/9/2022 Cultura — Servizio I'approvazione della

Servizi comunali coinvolti

Verde Urbano -
Servizio Arredo
Urbano

regolamentazione
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