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Dirigente lungimirante



» Conseguimento
mediante la tra

a Proprio vanta;
* Gestione e contr
dipendentioper
* Definizione dei
responsabili am
* Definizione delle
sull'andamento
« Controllo delle re
atti giuridici inet




ATTIVITA SOCIALIE
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Funzioni e ruoli
* Incarichi di partitc
+ Consigliere Prima
+ Consigliere comu
* Consigliere Area |
* Membro della dir

« Presidente dell'as
» Precidente dall’ac



* ESperto nell'adatt
* Esperienza nel tr:
*» Ottime capacita ¢

COMPETENZE DI GE

Capacita trasversali
* Ottime competen
* Dimostrata capac



Autorizzo il trattamento ¢

materia di protezione dei
personali”.

Napoli, 09/09/2024



