Comune di Napoli
Data: 25/01/2024, PG/2024/0079539
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Al Dirigente del Servizio -S"\)Il LR i:’ 4 va)\'bv{;

COMUNICAZIONE IN MERITO AGLI INTERESSI FINANZIARI E DEI CONFLITTI DI INTERESSE E OBBLIGO DI
ASTENSIONE NONCHE' ALLA PREVENZIONE DEL FENOMENO DELLA CORRUZIONE

(artt. 7 e 9 del Codice di Comportamento del Comune di Napoli D.G.C. n. 217 del 29.04.2017)
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Letti:

I'art. 6 bis della L. n. 241/1990 come integrata con L. n. 190/2012;
I'art. 35 bis del D.Lgs n. 165/2001;
gliartt. 7 e 9 del Codice di Comportamento del Comune di Napoli (D.G.C. n. 217 del 29.04.2017);

Visti:

il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici in vigore dal 14.07.2023 (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62
integrato e modificato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81);

il D. Lgs. 36/2023;

Vista, altresi,
la Circolare del Segretario Generale, in qualita di Responsabile della Prevenzione della Corruzione, del
18.11.2014, PG/2014/902100;

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

Che intercorrono i seguenti rapporti di collaborazione e finanziari, suoi, di suoi parenti o affini entro il secondo
grado, del coniuge o del convivente, con soggetti privati, in qualunque modo retribuiti e intrattenuti negli
ultimi tre anni che abbiano interessi in attivita o decisioni inerenti al proprio ufficio e limitatamente alle
attivita affidate al sottoscritto
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Che pertanto si trova in situazione di possibile conflitto di interesse ai sensi di quanto contenuto nel Codice
di Comportamento del Comune di Napoli per il seguente procedimento
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Inoltre sussistono le seguenti circostanze di conflitto di interesse riconducibili al comma 2 dell'art. 7 del Codice
di Comportamento del Comune di Napoli:
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Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, con riferimento alle pratiche che verranno a Lui affidate, ad astenersi
dal prendere decisioni o svolgere attivita in situazioni di conflitto con interessi personali, del coniuge, di
conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado o riguardanti persone con cui intrattenga frequentazioni
abituali ed ad astenersi in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza, soprattutto nei casi di
potenziale conflitto di interessi, cosi come identificato dal Codice di Comportamento del Comune di Napoli
all'articolo 7.

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a sottoporla alla valutazione del proprio dirigente.

Trattamento dei dati personali

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo n. 196
del 30 giugno 2003, “Codice in materia di protezione dei dati personali” nonché del GDPR 679/16 —
“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali” circa il trattamento dei dati raccolti, ed in
particolare, che tali dati saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le
quali la presente dichiarazione viene resa.

Il/La Dichiarante
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