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CAPPELLA SiMONA

0817952060

simona.cappella@comune.napoli.it,

[taliana

Dal 04/06/2024 a tutt'oggi
Comune di Napoli
Ente Locale

Istruttore direttivo Assistente sociale- Area dei Funzionari ad Elevata Qualificazione-
Responsabile E.Q. Centro Servizi Sociali Territoriali Municipalita 7

Responsabile del Centro Servizio Sociale della Municipalita 7, sovrintende alle attivita del
servizio, distribuisce i carichi di lavoro, sovrintende a tutte le attivita amministrative necessarie al
regolare funzionamento del CSS, si occupa del raccordo dei servizi tra il livello centrale e il
livello municipale, si occupa del coordinamento sociale della Puat

Dal 10/07/2019 al 04/06/2024
Comune di Napoli
Ente Locale

Istruttore Direttivo Assistente Sociale — Area Funzionari ad elevata Qualificazione-
Responsabile Servizio Sociale San Pietro a Patierno

Responsabilita di gestione del Centro Servizi Sociali territoriali, distribuzione carichi di lavoro,
organizzazione del servizio, raccordo tra i servizi centrali comunali e i servizi territoriali

01/03/2011

Comune di Napoli -VII Municipalita- CSST San Pietro a Patierno
Ente Locale

Istruttore Direttivo Assistente Sociale

Segretariato sociale, analisi della domanda ed attivazione di progetti individualizzati tesi al
superamento delle condizioni di fragilita, sostegno alle donne vittime di violenza, attivita di
ascolto ed orientamento finalizzata al raggiungimento di autonomia economica, sociale e
relazionale.



* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

- Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

- Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2 Curriculum Vitae di
Simona Cappella

Coordinamento di interventi complessi in rete con altri servizi.
Funzione di tutela dei minori in collaborazione con I'Autorita Giudiziaria.

11/1998 a 11/1999

Soc. Coop. Soc. “Il Millepiedi”; Napoli-Via Botteghelle 139

Cooperativa Sociale, contratto di collaborazione coordinata e continuativa
Educatore presso il Centro di Educativa Territoriale finanziato ex lege 285/97
Azioni di sostegno educativo per preadolescenti ed adolescenti fragili del territorio

04/2002 a 03/2011

Soc.Coop.Soc. “Il Grillo Parlante”, Napoli, Clata Trinita Maggiore 53

Cooperativa Sociale, contratto a tempo indeterminato

Coordinatore presso il Servizio Laboratori di Educativa Territoriale finanziato ex lege 285/97
Comune di Napoli

Coordinamento equipe educativa, raccordo con | servizi centrali del Comune di Napoli,
elaborazione progetti educativi,, predisposizione atti amministrativi necessari all’'espletamento
del servizio, predisposizione piano economico

11/2006 a 02/2008

Soc. Coop. Soc. “Il Grillo Parlante”, Napoli, Calata Trinitd Maggiore 53
Cooperativa Sociale, contratto a tempo indeterminato

Coordinatore Progetto PAS “Programmi di Accompagnamento Sociale”

Responsabile programmazione, attuazione e verifica di attivita di supporto per | nuclei familiari
beneficiari di sussidi economici statali

09/2007 a 09/2010

Ambito Territoriale N5 (Frattamaggiore, Sant’Antimo, Grumo Nevano, Frattaminore, Casandrino)
Ambito territoriale, contratto di collaborazione a progetto

Assistente sociale presso il Servizio di Segretariato Sociale

Ascolto qualificato, orientamento ai servizi, valutazione del bisogno, presa in carico di cittadini in
condizioni di fragilita.

09/2010 a 02/2011

Ambito Territoriale N5 (Frattamaggiore, Sant’Antimo, Grumo Nevano, Frattaminore, Casandrino)
Ambito Territoriale, contratto di collaborazione a progetto

Assisente Sociale presso il servizio di Educativa Domiciliare

Sostegno educativo a nuclei familiari fragili, support educativo a minori con bisogni educative
speciali, orientamento ai servizi presenti sul territorio, prevenzione dellallontanamento del
minore dal nucleo familiare.

2019 ad oggi
ANCI Toscana
Associazione di Comuni — collaborazioni occasionali
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Docenza

Docente nelle attivita formative relative all'istituzione del Servizio Sociale di emergenza

Dicembre 2023

USL Toscana Nord Ovest

Azienda Sanitaria — Collaborazione occasionale

Docenza

lllustrazione dei principali strumenti di intervento e di armonizzazione del lavoro degli assistenti
sociali alla luce dei nuovi livelli essenziali di prestazioni sociali

12/07/2005

Laurea Triennale in Servizio Sociale

degli Studi di Napoli “Federico II”

110/110

“Un Progetto di Riqualificazione Urbana e Sociale per il rione Sanita a Napoli”
Prof. Fulvia D’Aloisio

Antropologia culturale

16/07/2007

Laurea Specialistica in Programmazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali
Degli Studi di Napoli “Federico II”

110/110 e lode

“L’Integrazione socio - culturale dei minori stranieri”

Prof. Angela Giustino

Pedagogia Interculturale

2010
Mediatore familiare, qualifica riconosciuta dalla Regione Campania
Ente di Formazione accreditato “New Skill”

2000
Operatore di Comunita di Accoglienza, qualifica riconosciuta dalla Regione Campania
ARES

1998
Manager di Impresa Sociale, qualifica riconosciuta dalla Regione Campania
“Il Millepiedi” Soc. Coop. Soc.

Ripensare il lavoro sociale, ed. Gesco anno 2012

2012
“Ripensare il lavoro sociale”

Gesco ed.

2014
spunti metodologici sulla funzione di tutela all'infanzia
Comune di Napoli



Capacita e competenze personali
Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

Madrelingua Inglese
CAPACITA’ E COMPETENZE Pacchetto office
TECNICHE

PATENTE O PATENTI Patente tipo B

La sottoscritta Cappella Simona ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000 n.445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'articolo
76 del predetto DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita, dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum sono
veritiere.

Autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n 196 “ Codice in materia di
protezione dei dati personal” e del GDPR (Regolamento UE 2026/679)

Napoli 03/07/2024
fto

Simona Cappella
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