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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  ROSSELLA FRAGOMENI 

Telefono  0817955236  

e-mail  rossella.fragomeni@comune.napoli.it 

 

       Esperienza lavorativa 

• Date (da – a)   dal 03/06/2024 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Comune di Napoli 
Piazza Municipio Napoli 

• Tipo di azienda o settore 

 

 Area Cultura  

Servizio Cultura 
 
 

• Tipo di impiego  Funzionario Economico-Finanziario – Categoria D3 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Incarico di P.O. per il coordinamento delle procedure economico-

finanziarie; delle procedure di gara, dei Controlli Interni e 

Trasparenza per l’Area Cultura.  

 

Referente dei controlli interni, trasparenza e per il ciclo di 

programmazione, monitoraggio e rendicontazione. 

Collaborazione in tutte le competenze dell’area economico-

finanziaria. 
 

       Esperienza lavorativa Incarico di P.O. per il coordinamento delle procedure    

economico-finanziarie, delle procedure di gara, dei Controlli 

Interni e Trasparenza per l’area Cultura. Referente area 

economico-finanziaria. 

 

• Date (da – a)   dal 01/08/2019 al 02/06/2024 

• Tipo di impiego  Funzionario Economico-Finanziario – Categoria D3 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Incarico di P.O. per il coordinamento delle attività e 

procedimenti amministrativi connessi al Bilancio. 

Referente dei controlli interni, trasparenza e per il ciclo di 

programmazione, monitoraggio e rendicontazione. 
 

       Esperienza lavorativa      Incarico di P.O. per il coordinamento delle attività e  
                                               procedimenti amministrativi connessi al Bilancio.                      

Referente dei Controlli Interni, e trasparenza e per il ciclo di 

programmazione, monitoraggio e rendicontazione. 

 
 

 

 

• Date (da – a)   dal 05/11/2018 al 30/06/2019 

• Tipo di impiego  Funzionario Economico-Finanziario – Categoria D3 

• Principali mansioni e  Incarico di P.O. per il coordinamento delle attività di gestione degli 
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responsabilità spazi Cohousing Cinema Napoli e acquisti sul Me.PA.  
 

                             

       Esperienza lavorativa       Incarico di P.O. per il coordinamento delle attività  

                                                di gestione degli spazi Cohousing Cinema Napoli e acquisti sul   

                                                Me.PA. Referente dei Controlli Interni, collaborazione in       

                                                tutte le competenze dell’Area economica finanziaria          

 

       ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)   dal 30/12/2013 al 04/11/2018 

• Tipo di impiego  Funzionario Economico-Finanziario – Categoria D3 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Funzionario Economico-finanziario – Referente dei controlli 
interni e degli acquisti su piattaforma Me.PA. Referente area 
Economico Finanziaria. 

 

                              
       ESPERIENZA LAVORATIVA           Referente dei Controlli Interni e degli acquisti collaborazione in       
                                                tutte le competenze dell’Area economica finanziaria. 

• Date (da – a)   dal 01/01/2013 al 24/12/2013 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Servizi ISE Srl 

• Tipo di azienda o settore 

 

 Trasporti ferroviari 

 

• Tipo di impiego  Impiegata amministrativa 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Area amministrativa fiscale e contabile, area fiscale IVA, 

imposte dirette ed indirette, area controllo di bilancio e sue 

riclassificazioni a fini aziendali. 
 

 

• Date (da – a)   dal 23/07/2001 al 31/12/2012 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Servizi Ferroviari Portuali Ferport Napoli Srl 

• Tipo di azienda o settore 

 

 Trasporti ferroviari 

 

• Tipo di impiego  Impiegata amministrativa 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Area amministrativa fiscale e contabile, area fiscale IVA, 

imposte dirette ed indirette, area controllo di bilancio e sue 

riclassificazioni a fini aziendali. Cessione aziendale. 
 

 

• Date (da – a)   dal 1997 al 1999 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Studio A. Massa Napoli 

• Tipo di azienda o 

settore 

 

 Studio Commercialista 

• Tipo di impiego  Praticante Dottore Commercialista e Revisore Contabile. 

• Date (da – a)   dal 15/09/1999 al 12/07/2001 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Studio Frenda Napoli 

• Tipo di azienda o settore 

 

 Studio commercialista 

 • Tipo di impiego  Impiegata amministrativa contabile 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Area amministrativa fiscale e contabile, area fiscale IVA, imposte 

dirette ed indirette, area controllo di bilancio e sue riclassificazioni 

a fini aziendali. 
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Area contabilità ordinaria e semplificata, area fiscale IVA, imposte 

dirette ed indirette, area controllo di bilancio e sue riclassificazioni 

a fini aziendali, area di diritto societario, area controllo finanza. 

• Date (da – a)   1996 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 AICQ-Meridionale Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Formazione controllo qualità 

• Tipo di impiego  Impiegata amministrativa 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Organizzazione ed amministrazione di corsi di formazione nel 

settore del controllo della qualità aziendale  

 

 
 

  Istruzione 

• Date (da – a)  2001 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi di Napoli Parthenope 

 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 

 

 Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista e Revisore 
Contabile 

Concorso per l’abilitazione all'insegnamento classe concorso A/19 
discipline giuridiche ed economiche. 

• Date (da – a)  a.a. 1994/1995 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi di Napoli “Federico II” 

• Principali materie / 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Laurea in Economia e Commercio 
Votazione 101/110 
 
 
 
 

 

• Date (da – a)  a.s. 1987/1988 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 

 

 

 

 

Formazione 

 VII ITC 

Diploma in Ragioneria  

votazione 56/60 

 

 

 

 

• Date (da – a)  2023 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Formazione Asmel – Deloitte – SYLLABUS 

 

• Principali materie   Formazione lavoratori aggiornamento. 

Verso il nuovo codice dei contratti: profili giuridici e organizzativi 

delle centrali di committenza. 

Proteggere i dati personali e la privacy-Livello avanzato. 

Proteggere i dispositivi - livello intermedio-livello avanzato. 

Conoscere l'identità digitale - livello intermedio-livello avanzato. 

Conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale - livello 

avanzato. 

Erogare servizi on-line - livello intermedio- livello avanzato. 

Conoscere le tecnologie emergenti della trasformazione digitale - 

livello base-medio-avanzato. 

Nuovo codice dei contratti pubblici – introduttivo. 

Il codice dei contratti pubblici ex D.Lgs. 36/2023 
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• Date (da – a)  2022 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 
Formazione Asmel 

• Principali materie   Procedimento disciplinare: presupposti e ruolo dell'RPCT. 

Monitoraggio PTPCT e PIAO. 

Formazione obbligatoria: videocorso base. 

• Date (da – a)  2021 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Formazione Asmel 

• Principali materie   Accesso civico generalizzato: analisi giurisprudenziali e indicazioni 

operative. 

Anticorruzione e trasparenza formazione obbligatoria generale. 

PTPCT: Monitoraggio e controlli interni. 

Relazione annuale RPCT-indicazioni operative. 

• Date (da – a)  2020 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Formazione Asmel 

• Principali materie   Formazione obbligatoria 2020 Prevenzione della corruzione e 

trasparenza per il personale operante nell'Area Amministrativa. 

Prevenzione della corruzione e trasparenza nell'Area Finanziaria. 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Deloitte 

• Principali materie   Aggiornamento Primo Soccorso. 

 

• Date (da – a)  2016 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 SNA 

 

• Principali materie  

 

 La trasparenza dopo la legge anticorruzione 190/2012 e la 

riforma Madia. 

• Date (da – a)  2015 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Progetto sperimentale Comune Napoli finanziato dal P.O.R.  
A.N.U.T.E.L. 

Deloitte 

• Principali materie  

 

 Corso di formazione RENDICONTAZIONE SOCIALE 

Corso di formazione "L'Armonizzazione Contabile" 

"Formazione specifica lavoratori" Art. 36 del D.Lgs. 81/08. 

 

• Date (da – a)  2014 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Formez – Centro di Formazione e Studi 

Comune di Napoli  

 

IRSIT 

 

• Principali materie 

 

 

 

 

   

 

 Formazione Funzionario Economico Finanziario 

Corso formazione primo soccorso 

Formazione "Rischio Basso" Ex art. 37 del D.Lgs. 81/08 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto 

o formazione 

• Principali materie 

 2010 

FORMEZ – CENTRO DI FORMAZIONE E STUDI 

COMUNE DI NAPOLI 

IDONEITÀ PER SUPERAMENTO CONCORSO CORSO RIPAM FUNZIONARIO 

ECONOMICO-FINANZIARIO – NEL COMUNE DI NAPOLI 

   

2005 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 AICA  

Patente Europea ECDL 

 

• Date (da – a) 
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2003 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Scuola Superiore Romolo Reims l’Aquila 

• Principali materie   Corso di aggiornamento HYPERION HMF 

 

 

 

 

 

             CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRA LINGUA  INGLESE/FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione 

orale 

 BUONO 

 

            CAPACITÀ E 

COMPETENZE RELAZIONALI 
 

 Predisposizione ai rapporti interpersonali e capacità di 
gestire la comunicazione in modo efficace.  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Ottima capacità di pianificazione delle attività e 
coordinamento di risorse. 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE TECNICHE 
 

Patente 

 

Ppp 

 Buona conoscenza dei sistemi operativi Microsoft e 
delle   applicazioni del pacchetto office (Excel, Word, 
Power Point), dei browser web e dei client di posta 
elettronica.  

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

PATENTE O PATENTI  Patente auto tipo “B” 

 
 

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni dell’atto di notorietà 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 

La sottoscritta Fragomeni Rossella, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla 

responsabilità penale cui può andare incontro in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, nonché di quanto prescritto 

dall’art. 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 

emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria 

personale responsabilità. 

 

 

D I C H I A R A 

  

Che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere 

 

Autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia dei dati 

personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto                                                                La Dichiarante 

 

Napoli, li 13 giugno 2024                                                                   F.to   ROSSELLA FRAGOMENI 


