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Servizio Politiche per l'infanzia e I'adolescenza e sostegno alla genitorialita

Servizio Politiche a sostegno del lavoro

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n. 23 del 16 Dicembre 2024

Oggetto: Avviso pubblico per la presentazione di manifestazioni di interesse finalizzate a
partecipare, in qualita di soggetto partner di Partenariato, all’Avviso Pubblico non competitivo
della RegioneCampania “"CAMPANIA WELFARE” - PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027 Priorita 3
Inclusione Sociale Obiettivo Specifico ESO 4.8 azione 3.h.2 — campo di intervento n. 153 -
“Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati”
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I Dirigenti del Servizio Politiche per l'infanzia e l'adolescenza e sostegno alla
genitorialita e del Servizio Politiche a sostegno del lavoro:

PREMESSO:

- che con D.D. n. 1007 del 24/10/2024, come rettificato dal D.D. n. 1032 del 30/10/2024,
la Regione Campania ha approvato I’Avviso pubblico non competitivo “Campania Welfare”
rivolto, tra gli altri, agli Ambiti Territoriali della Regione Campania, finalizzato alla
realizzazione di Centri Territoriali di Inclusione con i soggetti, aventi sede operativa nel
territorio regionale, impegnati nelle azioni di contrasto alla poverta;

- che, in particolare, il Centro Territoriale di Inclusione € inteso quale centro di prossimita di
servizi per il sostegno a persone e famiglie svantaggiate, in condizioni di vulnerabilita e
fragilita sociale;

- che la realizzazione di ciascun Centro Territoriale di Inclusione deve essere articolato
nelle seguenti tre azioni:

Azione A) Servizi sociali innovativi di sostegno a nuclei familiari
multiproblematici;

Azione B) Interventi di presa in carico multi-professionale, finalizzati
all'inclusione lavorativa di persone maggiormente svantaggiate vulnerabili e a
rischio di discriminazione attraverso interventi formativi per I'acquisizione di
competenze chiave;

Azione C) Attivazione di tirocini di Inclusione Sociale finalizzati all’'inclusione
lavorativa di personemaggiormente vulnerabili e delle persone con disabilita;

- per la realizzazione delle sopra citate Azioni & previsto contributo massimo definito sulla
base della equa ripartizione delle risorse complessive disponibili per una quota pari al 50%,
alla quale é stato aggiunto l'importo ulteriore calcolato tenendo conto della popolazione
residente rilevata al 20 maggio2024 (Fonte ISTAT) e il coefficiente di premialita per gli
Ambiti Territoriali che hanno registrato una percentuale di realizzazione dell’intervento
I.T.I.A. attuato nella programmazione POR CAMPANIA FSE2014/2020 superiore al 70% in
termini di importo rendicontato e attivita realizzate;

- il Comune di Napoli (Ambito NO1 - N10) risulta assegnatario del riparto complessivo delle
risorse, in quanto unico soggetto beneficiario e capofila dell’A.T.S., per un importo di €
1.821.005,11 per I'Azione A, € 1.448.786,27 per |’'Azione B, € 728.198,70 per I’Azione
C tirocini svantaggiati ed € 316.219,32 per |’Azione C tirocini disabilita;

- che I'Avviso pubblico prevede, nel caso specifico del Comune di Napoli, oltre alla
documentazione di cui all’art. 7 dello stesso Avviso, la presentazionedi un‘unica proposta
progettuale accompagnata dal verbale di approvazione sottoscritto da tutte le Municipalita,
contenente il riparto delle risorse disponibili alle singole Municipalita (N1-N2-N3-N4-N5-
N6-N7-N8-N9-N10) che aderiscono alla misura realizzato per ciascunaazione (A, B, C), nel
rispetto dei massimali stabiliti per I'ambito N1-N10, di cui all’allegato n. 4 dell’Avviso
Regionale “Campania Welfare”;

- cheil partenariato, a pena di esclusione dalla partecipazione all'avviso regionale “*Campania
Welfare”, deve prevedere la presenza obbligatoria del Comune di Napoli (in qualita di
Ambito Territoriale) con il ruolo di capofila, di un soggetto del terzo settore, di un soggetto
promotore dei tirocini e di un soggetto accreditato ai sensi della DGR n.136/2022;

CONSIDERATO:
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- che ai fini della partecipazione all’Avviso pubblico "Campania Welfare”, ciascun partenariato
deve, a pena di esclusione, essere composto da un numero minimo di 4 fino ad un massimo
di 8 soggetti, individuati tra quelli di cui all’art. 3 del predetto avviso, in funzione delle attivita
che si intendono realizzare;

- che I'Avviso pubblico "Campania Welfare” prevede che la presentazione delle proposte
progettuali possa avvenire in tre finestre temporali:
1. Prima finestra: dalle ore 00.00 del 31.10.2024 alle ore 23.59 del 30.11.2024;
2. La seconda finestra: dalle ore 0.00 del 05.12.2024 alle ore 23.59 del 07.01.2025;
3. Laterza ed ultima finestra: dalle ore 0.00 del 10.01.2025 alle ore 23.59 del 07.02.2025;

- che in data 6 dicembre e 11 dicembre 2024 si sono tenuti, in videoconferenza, incontri di
concertazione e condivisione con |'’Assessorato alle Politiche giovanili e al Lavoro perla
definizione delle macro linee d’'azione progettuali, in coerenza con quanto gia previsto dalla
Regione Campania, e criteri finalizzati alla selezione dei soggetti partner;

- chein tali incontri & stata concordata la volonta dell’Amministrazione Comunale a costituire
un partenariato formato da:

v 4 soggetti del Terzo settore, come definiti ai sensi del D.Igs. 3 luglio 2017, n.117
“Codice del Terzo Settore”, iscritti ai registri regionali o nazionali in vigore al momento
della presentazione della propostaprogettuale;

v 1 Soggetto promotore di tirocini finalizzati all’'inclusione sociale, ai sensi della
vigente normativa di riferimento (art.2, del Regolamento Regionale del 7 maggio 2018,
n. 4);

v 2 Soggetti erogatori di percorsi di empowerment, iscritti nella Sezione A)
dell’elenco regionale degli operatori pubblici e privati accreditati ai sensi della Delibera
della Giunta Regionale n. 136 del 22/03/2022;

- che nell'ottica dell'azione sinergica e, al fine di strutturare punti di offerta articolati
territorialmente, € opportuno che le attivita rese dai centri di inclusione territoriali si
integrino con i servizi gia operanti sulle tematiche legate alla genitorialita, non creando
sovrapposizioni di interventi e riproduzione degli stessi dispositivi, ed i Centri Territoriali
siano collocati in luoghi distinti da quelli in cui € erogato il servizio, possibilmente in diversi
quartieri, e con diverso personale;

- che si rende necessario provvedere all’'approvazione dell’'avviso pubblico per Ila
presentazione di manifestazioni di interesse finalizzate alla selezione dei soggetti partner
con i quali costituire, ad avvenuta ammissione a finanziamento del progetto, eprima della
sottoscrizione dell'Atto di concessione, I'’Associazione Temporanea di Scopo, mediante
scrittura privata autenticata ai sensi dell’art. 68 del D.Lgs. n. 36/2023;

VALUTATO

o di dover stabilire — al fine di presentare la proposta progettuale alla Regione Campania nel
termine previsto dalla terza ed ultima finestra temporale come sopra definita - che le
manifestazioni di interesse pervengano conle modalita definite all’art. 7 dell’avviso pubblico
entro le ore 12.00 del giorno 3 gennaio 2024;

ATTESTATO che

e l'adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto dei requisiti di regolarita e
correttezza dell'attivita amministrativa e contabile ai sensi dell'art. 147 bis comma 1 del
d. Igs. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.L. n. 174 del 10/10/2012, convertito
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in Legge n. 213 del 7/12/2012 e degli artt. 13, co. 1, lett. b) e 17, co. 2 lett. a) del
Regolamento del Sistema dei Controlli Interni approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 4 del 28/02/2013, come modificato con deliberazione di C.C. n. 49 del
11/07/2018;

e ai sensi dell'art. 6 bis L. 241/90 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R.62/2013 non & stata rilevata
la presenza di situazioni di conflitto di interesse, né tantomeno ipotesi di situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, cosi come, peraltro, sancito dagli artt. 7 e 9 del
Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Napoli adottato con deliberazione
di G.C. n. 69 del 01/03/2024;

e il presente documento non contiene dati personali;

VISTI:

e gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.A.O.,
approvato per il triennio 2024 - 26, alla Sezione 2 - VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E
ANTICORRUZIONE - Sezione 2.3: Rischi corruttivi e Trasparenza;

e |'Avviso pubblico "Campania Welfare” emanato in attuazione del PR CAMPANIA FSE+
2021/2027 - Priorita 3 Inclusione Sociale - Obiettivo Specifico ESO 4.8 - Azione 3.h.2 -
campo di intervento n. 153 - "Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro
per i soggetti svantaggiati”;

Attestato, altresi, che il presente provvedimento rientra nella previsione normativa di cui agli
artt. 23, 82 e 85 co. 4 del D.Lgs. 33/2013, come riportato nella predetta sezione del P.I.A.O. e,
pertanto, una volta ottenuta la relativa esecutivita, sara oggetto di pubblicazione nella sezione
“"Amministrazione Trasparente” del sito del Comune di Napoli.

DETERMINANO
Per i motivi esposti in narrativa:

- Emanare apposito Avviso pubblico per la raccolta di manifestazioni di interesse
finalizzate alla costituzione di un partenariato per la co-progettazione e la realizzazione
degli interventi previsti dall’Avviso Pubblico Approvato dalla Regione Campania con D.D.
n. 1007 del 24/10/2024 “"Campania Welfare” -PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027 Priorita
3 Inclusione Sociale Obiettivo Specifico ESO 4.8 azione 3.h.2;

— Approvare I'Avviso Pubblico (allegato 1), con i relativi allegati (all. A relativo all’istanza
di partecipazione, all. B1, B2, B3 recanti gli schemi progettuali) per formarne parte
integrante e sostanziale, al cui interno sono indicati i criteri di ammissione e di
valutazione delle proposte;

- Provvedere alla diffusione dell’/Avviso mediante pubblicazione sul sito istituzionale del
Comune di Napoli;

— Stabilire che le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire all'indirizzo
PEC campania.welfare@pec.comune.napoli.it entro le ore 12.00 del giorno 3 gennaio
2024, secondo le modalita stabilite all'interno dello stesso avviso pubblico;

— Provvedere con successivi atti dirigenziali alla nomina dei componenti delle due
commissioni per la valutazione delle istanze pervenute (una per la valutazione delle
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proposte riferire alla linea di azione A e l'altra per la valutazione delle proposte di cui
alle linee di azione B e C), che operera a titolo gratuito;

- Indicare quale Responsabile Unico del Procedimento, per tutti gli atti connessi e
conseguenti, il dott. Gianluca Pisano, fatta salva I'attribuzione delle responsabilita delle
procedure di selezione degli enti partner al predetto per quanto attiene la linea A e al
dott. Fabio Di Dato per quanto attiene alle linee B e C;

L'istruttoria necessaria ai fini dell’adozione del presente provvedimento € stata espletata dalla
stessa Dirigenza che adotta I'atto.

Il dirigente del Servizio Politiche per l'infanzia Il dirigente del Servizio Politiche a sostegno

e l'adolescenza e sostegno alla genitorialita del lavoro
Dott. Gianluca Pisano Dott. Fabio Di Dato
GIANLUCA PISANO

, 16.12.2024 18:50:17
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La firma, in formato digitale, é stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005,
n.82 e s.m.i. (CAD). La presente determinazione € conservata in originale negli archivi informatici del Comune di
Napoli, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005.
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