
INFORMAZIONI PERSONALI 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

IMPIEGO ATTUALE 

F O R M A T O  E U R O P E O 

P E R   I L   C U R R I C U L U M 

V I T A E 

 

 
 

 

Cognome e Nome  COZZOLINO MARCO 

Indirizzo   

Telefono fisso e cellulare   

Fax   

E-mail  marco.cozzolino@comune.napoli.it 

 
Nazionalità  ITALIANA 

 

 
 

 

• Date (da – a)  Dal 01-03-2006 al 01-05-2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ENGINEERING – INGEGNERIA INFORMATICA SPA 
Roma – via S. Martino della Battaglia 

• Tipo di azienda o settore  SERVIZI 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto / Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 CONSULENTE INFORMATICO. IN PARTICOLARE ASSISTENZA TELEFONICA E VIA E-MAIL, PRESSO 

CONSIP, A TUTTE LE AMM.NI DI ITALIA E ALL’ I.G.R.U.E. SUI SOFTWARE PER LA GESTIONE E IL 

MONITORAGGIO DEI FONDI STRUTTURALI DELLA COMUNITA’ EUROPEA. ESTRAZIONE DI DATI 

ATTRAVERSO IL SISTEMA CONOSCITIVO DELL’I.G.R.U.E., ATTIVITA’ PIANIFICATE DI REPORTISTICA, 
COMPILAZIONE DI NOTE PER SOGGETTI ISTITUZIONALI E REDAZIONE DI E-MAIL. PARTECIPAZIONE 

PRESSO IL MINISTERO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE A INCONTRI, CONVEGNI E ASSISTENZA 

TECNICA IN LOCO. 

 

• Date (da – a)  Dal 01-05-2009 al 29-12-2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CNS S. C. a R .L. 
Via P. Borsellino 123 

• Tipo di azienda o settore  SICUREZZA 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 UFFICIO RICERCA & SVILUPPO, REALIZZAZIONE, ANALISI, ARCHITETTURA E TEST 
PER SISTEMA MULTIMEDIALE STARS 

 SUPPORTO, TEST, INSTALLAZIONE E FORMAZIONE SISTEMA DI CENTRALIZZAZIONE 
ALLARMI-VIDEO-TECNOLOGICI PCMS 

 COLLABORAZIONE PROGETTO VIDES – TPL PER IL MONITORAGGIO AMBIENTALE 

 

• Date (da – a)  Dal 29-12-2016 al 26-06-2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI NAPOLI 
Palazzo San Giacomo 

• Tipo di azienda o settore  POLIZIA LOCALE 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Dal 26-06-2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI NAPOLI 
Palazzo San Giacomo 

• Tipo di azienda o settore  SERVIZI DEMO-ANAGRAFICI DELLA MUNICIPALITA’ 3 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 RESPONSABILE DELL’UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE. GESTIONE E 

COORDINAMENTO DEL PERSONALE PER L’EROGAZIONE DEI SERVIZI ANAGRAFICI E DI STATO CIVILE 

DELLE 3 SEDI DELLA MUNICIPALITA’ 3. GESTIONE DEL MAGAZZINO. GESTIONE E COORDINAMENTO 

DEI SERVIZI ANAGRAFICI A DOMICILIO PER I CITTADINI CON PROBLEMI DI DEAMBULAZIONE 

ACCERTATA. 
 

 

• Date (da – a)  Dal 1996-2005 - 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II 

INGEGNERIA DELLE TELECOMUNICAZIONI 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 ANALISI E MISURE DI SISTEMI DI TELECOMUNICAZIONE: GSM, UMTS, BLUETOOTH, DVB-T, DVB-S. 

ANALISI DI STRUTTURE RADIANTI E RICEVENTI: ANTENNE FILIFORMI, STAMPATE, A LARGA BANDA, AD 

APERTURA E ALLINEAMENTI DI ANTENNE. 

APPLICAZIONE DI CAMPI ELETTROMAGNETICI: PROPAGAZIONE LIBERA E GUIDATA, FILTRI OTTICI. 

COLLEGAMENTI TERRESTRI, VIA SATELLITE E IN FIBRA OTTICA. 

CIRCUITI DIGITALI: TRANSISTORE MOS, TECNOLOGIE DI FABBRICAZIONE DEI CIRCUITI INTEGRATI, 
REGOLE DI PROGETTO, LOGICHE IN TECNOLOGIA CMOS E NMOS, LOGICHE ECL E TTL, CIRCUITI 

LOGICI PROGRAMMABILI, MEMORIE ROM, SRAM, DRAM. 

MACCHINE ELEMENTARI: FLIP-FLOP, CONTATORI, RETI DI CODIFICA E DECODIFICA, MULTIPLEXER E 

DEMULTIPLEXER. 

ELEMENTI DI ARCHITETTURA: ORGANIZZAZIONE DELLA MEMORIA, CLASSI DI ISTRUZIONI, PILE E CODE, 
REGISTRI, TRASFERIMENTI DATI E BUS, UNITA’ DI CONTROLLO IN LOGICA CABLATA E 

MICROPROGRAMMATA, INTERRUZIONI HARDWARE E SOFTWARE. 

TITOLO DELLA TESI: STIMA A MICROONDE DELLA FORMA DI OGGETTI DIFFUSORI: VALIDAZIONE SU DATI 

SPERIMENTALI 2D ED ESTENSIONE AL CASO 3D. 

• Qualifica conseguita  LAUREA (VECCHIO ORDINAMENTO) IN INGEGNERIA DELLE TELECOMUNICAZIONI CONSEGUITA IL 

26/10/2005 CON VOTAZIONE 110/110. 

ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE NEL SETTORE CIVILE, INDUSTRIALE 

E DELL’INFORMAZIONE CON RELATIVA ISCRIZIONE ALL’ALBO DEGLI INGEGNERI DI NAPOLI. 

ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO CLASSE A048-MATEMATICA APPLICATA INDIRIZZO UNICO, 
CONSEGUITA CON IL PRIMO CICLO DI TFA IL 18/07/2013 CON VOTAZIONE 97/100. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 DAL 1996 ARBITRO DI CALCIO PRESSO LA SEZIONE DI ERCOLANO (NA); 

DAL 2002 AL 2007 CASSIERE E CONSIGLIERE SEZIONALE; 

DAL 2014 OSSERVATORE ARBITRALE IN FORZA AL COMITATO REGIONALE ARBITRI 

DELLA CAMPANIA 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE  FRANCESE / INGLESE 

 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
 OTTIME CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI ACQUISITE DURANTE LA TESI ED IL 
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RELAZIONALI  CORSO DI STUDI PRESSO L’UNIVERSITA’ FEDERICO II DI NAPOLI. 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

CORSO DI FORMAZIONE PRESSO L’ACLI, AUTORIZZATO DAL MINISTERO DELLA 

PUBBLICA ISTRUZIONE;PERCORSI FORMATIVI PER IL LAVORO INTERINALE: 

COMUNICAZIONE,ORGANIZZAZIONE AZIENDALE,INFORMATICA. 

OTTIME CAPACITA’ NEL LAVORO IN TEAM ACQUISITE NEL CORSO DEL 

LAVORO ATTUALE E NELLE PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE. 

CAPACITA’ A RELAZIONARSI CON UTENTI DI OGNI TIPO. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 OTTIME CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE NEL 

CORSO DEL LAVORO ATTUALE E NELLE PRECEDENTI ESPERIENZE 

LAVORATIVE. 

OTTIME CAPACITA’ ORGANIZZATIVE E DI SINTESI DELLE ATTIVITA’ 

SVOLTE O DA SVOLGERE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DI PROGRAMMI  APPLICATIVI QUALI: MATLAB, LABVIEW, C++, 

VISUAL FORTRAN, MS-OFFICE, WORD,EXCEL,POWERPOINT. 

BUONA CONOSCENZA DI ATTREZZATURE SPECIFICHE QUALI: SPECTRUM ANALYZER 

U3641, ANTENNA LOG-PERIODICA HL040. 
CONOSCENZA DA UTILIZZATORE: DB ORACLE, PL SQL. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 SAGGIO DI PIANOFORTE IN ETA’ GIOVANILE 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 

ALLEGATI 
  

 
  Il presente documento costituisce dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorietà ai sensi 

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445 del 28/12/2000 e s.m.i. - Testo Unico delle disposizioni amministrative 

e regolamentari in materia di documentazione amministrativa. Dichiaro di essere consapevole che, in caso 
di dichiarazioni non veritiere, saranno applicate le sanzioni penali previste e la decadenza dal beneficio 

ottenuto sotto la mia personale responsabilità (artt. 75 e 76 D.P.R n° 445 del 28/12/2000 e s.m.i.). 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.196 
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

 

Data 22/07/2024 
 
 

F.to NOME E COGNOME 

(FIRMA) 

 

 

F.to Marco Cozzolino 
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