
                                                   (CARTA INTESTATA DELL’ENTE)

    
Il …………………. nato a ………………….., cod. Fisc. ………………….., residente in …………………. 

in  qualità  di  ………………...  della  Società……………..   codice  fiscale  ……………….. partita  IVA 

…………………..,  n.  Telefono  ……………...,  n.  Fax  ………..,  indirizzo  di  posta  elettronica 

……………………….   indirizzo di posta elettronica certificata PEC …………………………..., in forza dei 

poteri conferiti dallo statuto 

anche  ai  sensi  e  per  gli  effetti  di  cui  agli  artt.  46  e  47  del  D.P.R.  445/2000,  consapevole  della  

responsabilità e delle conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni false e mendaci, 

dichiara

1) che  il contratto collettivo applicabile al personale dipendente impiegato risulta essere quello del settore 

………………………….; 

2)  che  il  sottoscritto  si  impegna  a  garantire  al  personale  impiegato  nel  servizio  il  contratto  collettivo 

nazionale e territoriale in vigore per il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni di lavoro,  

stipulato dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul 

piano  nazionale  e  quello  il  cui  ambito  di  applicazione  sia  strettamente  connesso  con  l’attività  oggetto  

dell’appalto  svolta  dall’impresa  anche  in  maniera  prevalente,  nonché  garantire  l’inesistenza  di  lavoro 

irregolare.

Data 

Timbro e firma 

Alla presente domanda si allega la seguente documentazione: 

 copia fotostatica del documento di identità del sottoscrittore
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