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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RESA AI SENSI DEL D.P.R. 16.4.2013 N. 62 E DEL 
CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI NAPOLI 

(ART. 47 D.P.R. N. 445/2000) 
 

La sottoscritta Terracciano Ficca Giusy, nata  a omissis, il omissis, in riferimento all’incarico di Dirigente 
del Servizio Contratti del Comune di Napoli, presa visione della normativa introdotta dal D.P.R. 
16/4/2013 n. 62 e del Codice di Comportamento del Comune di Napoli, e presa visione della 
disposizione del Direttore Generale n. 28 del 30.07.2012 e ss.mm.ii, sotto la propria responsabilità ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni 
non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.76 del DPR 445/2000, ed infine della 
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di 
taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 445/2000) 
 
Letti: 

 l’art. 6 bis della L. 241/1990 come integrata con L. 190/2012; 

 l’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001; 

 il Codice di Comportamento del Comune di Napoli (D.G.C. n. 254 del 24.04.2014) ed in particolare 

gli artt. 6, 7, 9 e 16; 

 la Circolare del Segretario Generale, in qualità di Responsabile della Prevenzione della Corruzione, 

del 18.11.2014, PG/2014/902100; 

 la disposizione del Direttore Generale n. 28 del 30.07.2012 e ss.mm.ii 

 
DICHIARA 

 
ai sensi dell’art. 6 del Codice di Comportamento del Comune di Napoli 

 
 la propria adesione o appartenenza all’ Associazione e/o formazione sociale denominata 

______________________________________________________ che: 
 

   riceve benefici di qualunque natura dal Comune di Napoli; 
   è parte in convenzioni aventi ad oggetto attività o beni del Comune di Napoli; 
 il cui ambito di interessi o scopi associativi presentano un coinvolgimento con le attività 

dell’ufficio di appartenenza; 
 può interferire con lo svolgimento dell’attività dell’ufficio e della struttura di appartenenza in cui 

opera. 
 
 

La sottoscritta si impegna, in caso di successiva adesione o appartenenza ad associazioni e formazioni 
sociali a prescindere dal loro carattere riservato o meno, a presentare la comunicazione obbligatoria di 
cui al comma 2, art. 6 del Codice di Comportamento del Comune di Napoli di cui alla Deliberazione di 



2 

 

G.C. n. 254 del 24.04.2014, entro 10 giorni dalla formale adesione ad associazione/formazione 
sociale/organizzazione, al Segretario Generale, in qualità di responsabile per la prevenzione della 
corruzione. 
 

DICHIARA, inoltre,  
 

ai sensi dell’art. 7 del Codice di Comportamento del Comune di Napoli 
 

 
  che limitatamente alle attività lui affidate e inerenti il servizio di cui assume la responsabilità   

intercorrono rapporti di collaborazione e finanziari, suoi, di suoi parenti o affini entro il secondo grado, 
del coniuge o del convivente, con soggetti privati, in qualunque modo retribuiti e intrattenuti negli 
ultimi tre anni e che hanno interesse nelle predette attività e precisamente: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
 
e che, pertanto, si trova in situazione di possibile conflitto di interesse ai sensi di quanto contenuto nel 
Codice di Comportamento del Comune di Napoli:   
 
 

  che sussistono circostanze di conflitto di interesse riconducibili ad interessi di qualsiasi natura, anche 
non patrimoniali, come quelli derivanti dall’intento di voler assecondare interessi politici, sindacali o dei 
superiori gerarchici, ovvero in presenza di condizioni di inimicizia, di credito o debito significativi, ciò 
anche nel caso di rapporti con soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 
agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 
amministratore o gerente o dirigente e nello specifico: 

 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
 
 
 

COMUNICA, altresì, 
 

ai sensi dell’art. 16 comma 3 del Codice di Comportamento del Comune di Napoli 
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 che sussistono le seguenti partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari che possono metterlo in 

conflitto di interessi con la funzione pubblica che svolge: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
 
 

DICHIARA, infine, 
 

ai sensi dell’art. 16 comma 3 del Codice di Comportamento del Comune di Napoli,  
 

 di avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attività politiche, 
professionali o economiche che li pone in contatti frequenti con la struttura che dovrà dirigere o che 
siano coinvolti nelle decisioni o nelle attività ad esse inerenti, come di seguito specificato: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
 
La sottoscritta si impegna, nel caso in cui sopraggiungano situazioni di conflitti di interesse tra quelle 
indicate nell’ art. 16 comma 3 del Codice di Comportamento del Comune di Napoli, a presentare 
specifica comunicazione al Direttore Generale affinché quest’ultimo informi il Sindaco che valuterà con 
il suo supporto l’opportunità di destinare il dirigente ad altro incarico. 
 
La sottoscritta si impegna a presentare, ai sensi dell’art. 16, comma 4, del Codice di Comportamento del 
Comune di Napoli, ed in ogni caso fermo restando il rispetto delle prescrizioni dell’art. 53 del D.Lgs. n. 
165/2001 in tema di “incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi”, la comunicazione e la 
segnalazione in tema di incompatibilità e di incarichi, nonché in tema di regali e altre utilità nei 
confronti del Segretario Generale, in qualità di responsabile per la prevenzione della corruzione. 
 
La sottoscritta in ottemperanza a quanto prescritto dall’art. 9 del Codice di Comportamento del 
Comune di Napoli ed in ogni caso ogni qualvolta si trovi in una delle circostanze in cui è obbligato ad 
astenersi dalle attività dell’ufficio, si impegna, altresì, ad astenersi dal prendere decisioni o svolgere 
attività in situazioni di conflitto con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini 
entro il secondo grado o riguardanti persone con cui intrattenga frequentazioni abituali ed ad astenersi 
in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza, soprattutto nei casi di potenziale conflitto 
di interessi, così come identificato dal Codice di Comportamento del Comune di Napoli all’articolo 7, e 
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ad effettuare la comunicazione al Segretario Generale, in qualità di responsabile per la prevenzione della 
corruzione. 
 
La sottoscritta, fermo restando il rispetto e l’applicazione delle ulteriori disposizioni del Codice di 
Comportamento del Comune di Napoli nonché della normativa del D.P.R. 16.4.2013 n. 62, si impegna a 
comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a 
sottoporle alla valutazione del Segretario Generale in qualità di responsabile per la prevenzione della 
corruzione o del Direttore Generale nel caso di conflitti di cui all’art. 16 comma 3 del Codice di 
Comportamento.  
 
Trattamento dati personali 
La sottoscritta dichiara di essere stato informato, ai sensi dell'art.13 del Decreto legislativo 30 giugno 
2003 n. 196 circa il trattamento dei dati raccolti, ed in particolare, che tali dati saranno trattati anche con 
strumenti informatici esclusivamente per le finalità per le quali la presente dichiarazione viene resa. 

                     
 

Napoli,     16/01/2024  
F.to Giusy Terracciano Ficca 

 
 

                                                                        
         

 


