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CURRICULUM VITAE

PASQUALE BAIANO
Ingegnere
Tel.: 081 7959487 — email: pasquale.baiano@comune.napoli.it

DAL 30.12.2010 AD OGGI

Comune di Napoli
Piazza Municipio, Palazzo San Giacomo, c.a.p. 80133, Napoli.

Ente Locale

Inquadrato nei ruoli organici del Comune di Napoli con il profilo professionale
di “Funzionario Ingegnere”, cat. D3, con decorrenza giuridica ed economica il
30.12.2010, in esecuzione della deliberazione di G.C. n.2173 del 24.12.2010,
avente ad oggetto: “Presa d'atto della graduatoria finale dei vincitori di
concorso bandito con pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale n.9 del 02.02.2010
profilo di Funzionari Ingegneri (ING8)".

INCARICHI PRECEDENTI:

Dal 30.12.2010 al 21.02.2016 supporta il Dirigente dell’Ufficio Tecnico della
Municipalita 9 nelle attivita relative alla “U.O. Verde pubblico e Fognature”.
Dal 22.02.2016 al 02.10.2017 riveste l'incarico di Responsabile dell'U.O.
“Infrastrutture primarie” giusto O.S. n.3 del 22.02.2016 del Dirigente del
SAT della Municipalita 9.

Dal 03.10.2017 al 20.05.2019 riveste lincarico di Responsabile di P.O.
denominata “Unita organizzativa interna al Servizio Attivita Tecniche”
giusta Disp. Org. n.25 del 24/11/2017 del Direttore della Municipalita 9.

Dal 29.07.2019 al 16.05.2022 assume l'incarico di Responsabile di P.O. di
Alta Professionalita denominata “Area tecnica Direzione di Municipalita”
giusta Disp. Organizz. n.17 del 29/07/2019 del Direttore della Municipalita 9.
Dal 17.05.2022 al 03.06.2024 risulta assegnato al Turno di guardia H24 del
Servizio Protezione Civile dell’Area Tutela del Territorio.

INCARICO ATTUALE:

In data 04.06.2024 assume l'incarico di Elevata Qualificazione di tipo “B”
denominato “Gestione delle attivita e dei procedimenti relativi alla ex
gestione commissariale (OPCM 3932 del 7.4.2011) assegnati ai Servizi.
Supporto al datore di lavoro e adempimenti del’ARTT”, istituito con
Disposizione Organizzativa n.15 del 06.05.2024 per I'’Area Tutela del Territorio.
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Oltre all'attivita di servizio sopraindicata, assume diversi incarichi nell'ambito di
commesse di appalti pubblici, tra i quali si riportano di seguito i principali:

1) Collaudatore statico e tecnico-amministrativo (nomina con Disp. Dirig.
n.40 del 31/05/2013, registrata all’Uff. Esec. in data 17/06/2013 al n.2179)
nell'appalto per i “Lavori di realizzazione di una Facolta di Medicina a
Scampia” di cui alla Delibera di G.C. n° 702 del 09/03/2004;

2) Collaudatore statico (nomina con Deter. Dirig. n.20 del 15/07/2014,
registrata allUff. Esec. in data 17/07/2014 al n.257) nell'appalto per i “Lavori
di ampliamento dei cimiteri di Barra, Pianura e Soccavo” di cui alla
Delibera di G.C. n.38 del 26/01/2012;

3) Collaudatore tecnico - amministrativo (nomina con Disp. Dirig. n.12 del
23/10/2014, registrata all’'Uff. Esec. in data 07/11/2014 al n.4053) nell'appalto
per i “Lavori di risanamento ambientale igienico sanitario e idrogeologico
del vallone S.Rocco stralcio 4/B”;

4) Collaudatore in corso d'opera (nomina con Disp. Dirig. n.29 del
16.07.2015) nellambito del Grande Progetto “Centro Storico di Napoli,
valorizzazione del sito UNESCO” - Intervento n.14 — Chiesa di San Pietro
Martire;

5) Collaudatore Statico e Tecnico-Amministrativo (nomina con Disp. Dirig.
n.15 del 05.06.2018) nell'ambito degli "Interventi prioritari sul bacino
afferente il Collettore Arena S.Antonio - Lotto E - localita Case
Puntellate;

6) Presidente della Commissione di collaudo dei lavori e di verifica della

conformita delle prestazioni, nonché Collaudatore statico in c.o.
(nomina con Disp. Dirig. n.02 del 29.01.2020) nell'ambito della
"Concessione della Progettazione, Costruzione e Gestione del |
Stralcio Funzionale del Piano Urbanistico Attuativo del Parco
Cimiteriale di Poggioreale";

7) Direttore di Lavori (nomina con Disp. Dirig. n.17 del 09/08/2018)
nell'ambito dei "Lavori per la realizzazione di un parco agricolo nell'area
ex Gasometro al Vomero" di cui alla Delibera di G.C. n.2365 del 24 giugno
2002;

8) Direttore dei Lavori (nomina con Disp. Dirig. n.4 del 17.01.2019)
nell'ambito dei "Lavori di realizzazione di n.90 alloggi di edilizia abitativa
sostitutiva in via Cannavino e via Torricelli" di cui alla Delibera di G.C.
n.4970 del 16.11.2006;

9) Responsabile del Procedimento (nomina con Disp. Dirig. n.8 del
28.12.2022) nelllambito dei "Lavori di miglioramento e riqualificazione
funzionale del fabbricato di via Cupa Principe 48 destinato a sede del
Servizio Protezione Civile”.
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DA GENNAIO 1997 AL DICEMBRE 2010

Soc. L'Universale s.r.l. con sede in via Kennedy n.105, 80010 Quarto (NA),
Cod. Fisc. e P.IVA: 06832640632

Impresa di costruzioni
Direttore Tecnico

In data 24.01.1997, & nominato, con verbale di assemblea dei soci (come
previsto da statuto), Direttore tecnico. Permane nell'incarico per 14 anni fino
alle dimissioni con verbale di assemblea dei soci dei 27.12.2010. Dirige I'ufficio
tecnico dell'lmpresa di costruzioni, nell'ambito di commesse acquisite presso
enti pubblici e privati, per la realizzazione di lavori edili e stradali.

Matura una vasta esperienza nella organizzazione, gestione tecnica e
conduzione di appalti di cui, di seguito, si riportano i piu significativi dal 1997 al
2009:

1) “Lavori di riqualificazione, arredo urbano e dissuasori da eseguirsi
nell'lambito del territorio della 1* Municipalita Chiaia S.Ferdinando Posillipo”;
Durata: dal 06/10/2008 al 26/06/2009; Committente: Comune di Napoli;
Contratto rep. n.78905 del 09/06/2008.

2) “Lavori di manutenzione straordinaria da eseguirsi su via Bernardo
Quaranta, Barra (NA)”; Durata: dal 04/06/2007 al 21/12/2007; Committente:
Comune di Napoli; Contratto rep. n.75683 del 31/01/2006.

3) “Lavori di manutenzione straordinaria dei capostrada e dei marciapiedi
ricadenti nella Circoscrizione Stella S.Carlo Arena”; Durata: dal 27/06/2006 al
31/07/2007; Committente: Comune di Napoli; Contratto rep. n.76247 del
20/06/2006.

4) “Lavori di realizzazione dei laboratori ed adeguamento dell'impianto
antincendio presso la Scuola Media Solimena, Barra (NA)”; Durata: dal
15/07/2005 al 07/06/2006; Committente: Comune di Napoli; Contratto rep.
n.73750 del 20/05/2004.

5) “Lavori di manutenzione straordinaria con rifazione del capostrada e dei
marciapiedi di via Pigna (da incrocio con via S.Martini a via Case Puntellate),
via Case Puntellate e via L.Sturzo”; Durata: dal 06/10/2003 al 06/05/2004;
Committente: Comune di Napoli; Contratto rep. n.72776 del 29/05/2003.

6) “Lavori di manutenzione straordinaria programmata da eseguirsi nelle sedi
stradali di: via S.Sofia, via e largo S.Aniello a Caponapoli, via SS.Apostoli, via
e largo Donnaregina (NA)’; Durata: dal 15/01/2003 al 20/01/2004;
Committente: Comune di Napoli; Contratto rep. n.72095 del 14/11/2002.

7) “Lavori di somma urgenza a seguito degli eventi calamitosi verificatisi nella
notte tra il 14 e il 15 settembre 2001, per I'eliminazione degli inconvenienti
prodottisi nella Scuola 84° C.D., in via E.A.Mario della Circoscrizione Arenella”;
Durata: dal 20/09/2001 al 28/12/2001; Committente: Comune di Napoli;
Contratto rep. n.70923 del 20/11/2001.

8) “Lavori di riqualificazione e pavimentazione del capostrada e dei
marciapiedi di via Cavalleggeri d'Aosta ricadente nella Circoscrizione di
Fuorigrotta — Napoli”’; Durata: dal 04/11/1998 al 28/03/2000; Committente:
Comune di Napoli; Contratto rep. n.67262 del 03/09/1998.

9) “Lavori di manutezione ordinaria 1997 dei Gruppi Stradali: S.Giorgio-
S.Anastasia e Brusciano-Mariglianella”; Durata: dal 27/04/1998 al 07/01/1999;
Committente: Provincia di Napoli; Contratto rep. n.9110 del 03.04.1998.

10) “Lavori di adeguamento alle normative di sicurezza, igiene ed agibilita
dell'VIll Liceo Scientifico Copernico di Napoli, Legge 430/91”; Durata: dal
10/02/1997 al 09/08/1997; Committente: Provincia di Napoli; Contratto rep.
n.8789 del 03.02.1997.
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DAL 30.12.2010 AD OGGI

L'attivita di responsabile del procedimento viene svolta con la costante
attenzione ai momenti formativi, colti sia attraverso la spontanea
frequentazione di convegni, dibattiti, forum, ecc. su problematiche attinenti la
sfera di interessi professionali, sia attraverso la partecipazione a corsi di
formazione, tra i quali si citano in particolare:

NET.PRO — Network Esperti Tecnici Protezione Civile — via del Tavolato, 22 —
00178 Roma. Dal 4 Aprile 2024 al 13 Giugno 2024.

Formazione specialistica per Valutatore AEDES; Corso Livello 1 + Livello 2 - IV
Edizione

P-Learning s.r.l. — via Rieti, 4 — 25125 Brescia (BS). Dal Dicembre 2020 al
Marzo 2021.

Corso di aggiornamento per la qualifica di Coordinatore per la sicurezza in fase
di progettazione e in fase di esecuzione dei lavori, di 40 ore, ai sensi del D.Lgs.
n.81 del 9 aprile 2008 e s.m.i. .

ANIAI - Associazione Ingegneri Architetti della Campania. Napoli, dal 03
Maggio 2016 al 08 Giugno 2016.

Corso di aggiornamento per la qualifica di Coordinatore per la sicurezza in fase
di progettazione e in fase di esecuzione dei lavori, di 40 ore, ai sensi del D.Lgs.
n.81 del 9 aprile 2008 e s.m.i. .

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli. Napoli, dal 23 Ottobre 2012 al
26 Febbraio 2013.

Corso di formazione per i coordinatori per la sicurezza in fase di progettazione
e in fase di esecuzione dei lavori, di 120 ore, ai sensi del D.Lgs. n.81 del 9
aprile 2008 e s.m.i. .

Formel s.r.l. . Napoli, 2-4 maggio 2012

La gestione degli appalti pubblici di lavori: quadro di riferimento e profili
operativi

Formezltalia. Napoli, Gennaio-Giugno 2011

Corso Ripam, a seguito del concorso, bandito con pubblicazione sulla
Gazzetta Ufficiale n.9 del 02.02.2010, profilo di Funzionari Ingegneri (ING8)

DA GENNAIO 1997 AL DICEMBRE 2010

L'attivita di Direttore Tecnico per I'lmpresa di costruzioni & caratterizzata da un
costante percorso di approfondimento e formazione, in particolare, sul tema
della sicurezza sui luoghi di lavoro, in relazione al quale, partecipa a diversi
corsi di formazione tra i quali:

Comitato Paritetico Territoriale per la Prevenzione Infortuni,
I'Ambiente di lavoro della Provincia di Napoli. Napoli, ottobre 2009

I'lgiene e

Formazione ai sensi dell'art.34 del D.Lgs. n.81/08
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Comitato Paritetico Territoriale per la Prevenzione Infortuni, I'lgiene e
I'Ambiente di lavoro della Provincia di Napoli. Napoli, novembre 2007

Il primo soccorso ai sensi del D.M. n.388/2003

Comitato Paritetico Territoriale per la Prevenzione Infortuni, I'lgiene e
I'’Ambiente di lavoro della Provincia di Napoli. Napoli, giugno 2000

La gestione delle emergenze e primo soccorso ai sensi del D.Lgs. n.626/94

Comitato Paritetico Territoriale per la Prevenzione Infortuni, I'lgiene e
I'Ambiente di lavoro della Provincia di Napoli. Napoli, marzo 2000

Formazione ai sensi dell'art.10 del D.Lgs. n.626/94

Comitato Paritetico Territoriale per la Prevenzione Infortuni, I'lgiene e
I'Ambiente di lavoro della Provincia di Napoli. Napoli, febbraio 2000

La sicurezza antincendio per attivita a rischio basso ai sensi del D.M. Del 10
marzo 1998

DA MARZO 1993 A DICEMBRE 1996

I completamento degli studi accademici e la prima fase dell'attivita
professionale sono sottolineate dai seguenti eventi:

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO I
Facolta di Ingegneria, 31 Marzo 1993
Laurea in Ingegneria Civile, Sezione Edile, con voti 107/110

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II, prima sessione
dell’anno 1993

Abilitazione all’'esercizio della professione di Ingegnere, con voti 80/120

ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI NAPOLI

Iscrizione in data 11 Ottobre 1993 al n. 11561
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Aquisite nel corso della vita e delle
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

» Capacita di lettura

e Capacita di scrittura
 Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione e importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita
di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

ITALIANO

INGLESE

livello: buono
livello: buono
livello: buono

NELLA SFERA LAVORATIVA, LA CAPACITA DI VIVERE E LAVORARE CON ALTRE PERSONE
E' SVILUPPATA IN RELAZIONE ALLA MOLTEPLICITA’ DELLE ESPERIENZE SOPRA

DESCRITTE, TUTTE CARATTERIZZATE DALLA OPPORTUNITA DI SVOLGERE LE ATTIVITA IN
TEAM MULTIDISCIPLINARI E DALLA ESIGENZA DI RELAZIONARSI CON SOGGETTI

APPARTENENTI Al PIU DIVERSIFICATI AMBIENTI CULTURALI, PROFESSIONALI,
IMPRENDITORIALI, POLITICI; LE PIU’ RECENTI ATTIVITA’ LAVORATIVE SVOLTE NELLA

MUNICIPALITA’ HANNO VALORIZZATO LE CAPACITA’ RELAZIONALI CON | CITTADINI ED |
NUMEROSI SOGGETTI CHE A VARIO TITOLO UTILIZZANO | SERVIZI E | PRODOTTI EROGATI

DAGLI UFFICI DECENTRATI SUL TERRITORIO. LE CAPACITA RELAZIONALI IN AMBIENTI
MULTICULTURALI SONO SVILUPPATE DAGLI STUDI ACCADEMICI E DALLE ESPERIENZE
LAVORATIVE PRESSO STUDI PROFESSIONALI E DITTE PRIVATE. IL CLIMA
ORGANIZZATIVO INSTAURATO NELL’AMBIENTE LAVORATIVO E’ CARATTERIZZATO DA
SPIRITO DI GRUPPO E OTTIMA QUALITA’ DELLE RELAZIONI INTERPERSONALI

LE CAPACITA ORGANIZZATIVE SONO PARTICOLARMENTE SVILUPPATE IN RELAZIONE
ALLA MOLTEPLICITA’ DELLE ESPERIENZE LAVORATIVE, IN GRAN PARTE RICONDUCIBILI

ALL’ATTIVITA' DI RESPONSABILE DI PROCEDIMENTI COMPLESSI, IL CUI SUCCESSO E’
DOVUTO ESSENZIALMENTE ALLE OTTIME COMPETENZE ORGANIZZATIVE DIMOSTRATE
NEL COORDINAMENTO DI PERSONE E PROGETTI ED ALLA CORRETTA GESTIONE DELLE

RISORSE ECONOMICHE ASSEGNATE. L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE SULLA
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E’ DA RELAZIONARE ALLA CONSISTENZA E QUALITA’
DI QUELLE PRESENTI NEGLI UFFICI PRESSO | QUALI E’ SVOLTA L’ATTIVITA’ DI
COORDINAMETO. PARTICOLARMENTE SIGNIFICATIVA IN TAL SENSO RISULTA
L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PRESSO L'UFFICIO TECNICO DELLA MUNICIPALITA 9
SOCCAVO-PIANURA.

BUONA CONOSCENZA DEI SEGUENTI PROGRAMMI: WORD, EXCEL, POWERPOINT,
OUTLOOK, ACCESS, INTERNET EXPLORER, AUTOCAD, PRIMUS.

FOTOGRAFIA, GRAFICA.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Autocertificazione ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000
Il sottoscritto Pasquale Baiano, consapevole delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni false e mendaci,
come disposto dall'art. 76 del D.P.R. n.445/2000, attesto che tutto quanto riportato nel curriculum corrisponde a

verita.
Napoli, 17.07.2024

Pagina 6 - Curriculum vitae di
BAIANO PASQUALE

Firmato
ing. Pasquale Baiano
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