
___A
COMUNE DI NAPOLI

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA
DELL'AMMINISTRATORE UNICO DI "AZIENDA SERVIZI IGIENE AMBIENTALE ­
NAPOLI S.P.A.".

IL SINDACO
- Visto lo Statuto della Società "Azienda Servizi Igiene Ambientale - N apoli S.p.A." , in Emma abbreviata
"ASIA - Napoli S.p.A.";
- Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n.22 del 15/5/ 2014 , avente ad oggetto: " Istituzione di un
Regolamento relativo alle nomine, designaz ioni e revo che di rappresentanti del Comune pres so E nti,
Società, ancorché consortili ed Istituzioni", con la quale è stato approvato il testo coordinato del
Regolamento di cui tratta si;
- Letto l'art .2 del predetto Regolamento;

RENDE NOTO
- Che sono aperti i termini per la presentazione di candidature per la nomina dell'Amministratore Unic o
della Società "ASIA - Napoli S.p.A .";
- che la Società "ASIA - N apoli S.p.A." ai sensi dell'art.5 dello Statuto ha per oggetto l'impiant o e la
gestion e dei servizi di igiene urbana ed ambientale;
- che l'art .29 dello Statuto prevede: " la società è ammi nis trata, in alternativa, da un Amministratore Unico,
ovvero da un Consiglio di Amministrazione composto da 3 (tre) membri nominati dal Sindaco di N apoli;
- che l'Amministrazione Comunale ha già, preced entemente, optato per la nomina dell'Amministratore
Unico;
- che in data 18/6/2015 L'Amministratore Unico pro-tempore ha rassegnato le proprie dimissioni;
- che, pertant o, è necessario procedere, con urgenza , alla nomina del nuovo Ammi nis tratore Unico al fine
di non pregiudicare la piena funzionalità dell'Organo di Amministra zione;
- che l'Organo di Amministrazione dura in carica tre esercizi, dec ade al momento dell'approvazione del
bilancio dell'ultimo esercizio ed è rieleggibile ;
- che , ai sen si dell' art.3 0 dello Statuto ai Componenti dell'Organo di Amministrazione spetta il rimb orso
delle spese sos tenute per le raglOIU dell'ufficio , nel limite delle vigenti leggi, nonché un compenso
determinato dall'Assemblea;

I componenti verranno scelti tra coloro che risultano in possesso dei suddetti requisiti e da quelli
previsti dall'art.3 del Regolamento di cui alla deliberazione del con siglio Comunale n.22 /2014:
1. I rappresentanti del Comune negli en ti, nelle aziende, nelle società ancorché con sortili e nelle isti tuzioni
devono po ssedere una competenza tecnica, giuridica o amministrativa adeguata.
2. A tal fine, i rappresentanti sono scel ti considerando le qualità professionali e le competenze risultanti da
esperi enze professionali e/ o da impegno sociale e civile.
3. Al fine di assicurare le co ndizioni di pari opportunità previste dall'art. 51 della Co stituzione e dall'art .1
del D.Lgs. n. 198 /2006, le nomine o le designazioni dei rappresentanti del Comune negli enti, nelle
aziende, nelle società ancorché consortili e nelle istituzioni so no compiute in modo da garantire che ciascun
genere sia rappresentato per almeno un terzo.

I componenti devono essere a conoscenza del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di
N apoli, pubblicato sul sito web istituzionale, approvato con delib erazione di Giunta Comunale n.254 del
24/4/2014, ed in particolare la clausola di cui al comma 5 dell'art.1 7.

I componenti non dovranno trovarsi nelle cause di incompatib ilità e di esclusione pr eviste dall'artA del
Regolamento:
1. Salvo le altre inc ompatibilità stabilite dalla normativa vigente, non può essere nominato o designato
rappresentante del Comune pre sso enti, aziende, società ancorché consortili ed istituzioni:
a. chi è in stato di conflitto di interessi rispetto all'ent e, azienda, società anc orché consortili o istituzione
nel quale rappres enta il Comune;



b. chi è stato dic hiarato fallito;
c. chi ha liti pendenti con il Comune di N apoli ovvero co n l'en te, l'azien da, la società ancorché consortili ,
l'is tituz ione presso cui dovrebbe essere nominato;
d. chi è in una delle co ndizioni di inca ndida bili tà, ineleggibili tà, incompa tibilità ed inconferibilità previ ste
dalla legge ;
e. i dipe ndenti, consulenti o incaricati del Comune di N apoli che operano in settori con compiti di
co ntrollo o indirizzo sulla attività dello specifico ente;
f. chi è stato nominato consecutivamente piu ' di tre vol te nello stesso organism o del Comune di N apoli;
g. chi è stato oggetto di revoca della nomina o design azione del Comune per mo tivate ragioni
comportamentali;
h . chi ricopre la carica di Co nsigliere Comuna le, Asses sore, Preside nte e Consigliere di Municipalità nel
Comu ne di Napoli;
i. chi è stato can didato all'ulti ma competizione elettorale al Consiglio Comunale di Napoli e non è stato
eletto, alla Provincia di Napoli, alla Regione Cam pania ovvero al Pa rlamento e non è stato eletto;
l. i magistrati ordinari, amministrativi o de lla Corte dei Conti in servizio;
m. chi si trovi in posizione di conflitto di in teressi con il Comune di Napoli e/o l'E n te presso il qua le
dovrebbe esse re nominato, salvo che l'interessato faccia venir meno il conflitto entro il termine prefissato
dal Sind aco.
n. colui il qua le si trovi in una delle situazio ni che deter minerebbero ineleggibilità a Consigliere Comunale.
o. colui il qua le sia stato o sia so ttopos to a misure di prevenzione o sicur ezza o che sia so ttopos to a misure
cautelati personali .
p. colui il qual e sia stato revo cato, per giusta causa, in precedenti incarichi dal Comun e o da altro Ente
pubblico;
q. colui il quale sia stato o sia iscritto ad associazione segreta;
r. colui il quale sia parente o affine en tro il seco ndo grado, di Sindaco, Assessori o Consiglieri comunali di
Napoli;
2. Il sopravv enire di una delle caus e di incompatibilità e di esclusion e nel corso del mand ato co mporta la
decaden za automatica dalla nomina o dalla designa zio ne .

Chiun que fosse interessat o può presentare la propria candidatura, utilizzando esclusivamente i modelli

disponibili sul sito isti tuzionale del Comune di Napoli, tassativamente, entro le ore 12:00 di
martedì 30 giugno 2015, corredata da:

1. curriculum vitae;

2. fotocopia documento identità;
3. dichiarazione so stitutiva di notorietà di cui all'artA del Regolamento.

Modalità di presentazione:
• a mano c / o a mezzo Raccomandata A/R al Pro tocollo Generale del Comune di Napoli sito in

Piazza Municipio - Palazzo San Gia como - 80133 N apoli;

Sulla busta va indicata la dicitura: "candidatura per la nomina dell'AmlJlinistmtore Unico di
''/1Sf/1 - Napoli S .p.A. ".

• tramite posta elettronica certificata, all'indirizzo: protocollo@pcc .comunc. napoli. it

Si precisa che non fa fede la data di spedizione bensì la data e l'ora di
effettivo arrivo al Protocollo Generale del Comune di Napoli.

GIU. 201 ~N apoli,

La presentazione della candidatura e del curriculum implica il consenso al trattamento dei dati personali ed
eventualmente sensibili di ClÙ alla L.196/2003 e del D .lgs.33/2013.


