COMUNE DI NAPOLI
SERVIZIO POLITICHE PER L'INFANZIA E L'ADOLESCENZA
SELEZIONE APERTA AGLI ENTI ISCRITTI AL RECO AREA INFANZIA, ADOLESCENZA E GIOVANI
PER L’AFFIDAMENTO DEL PROGETTO DENOMINATO:
MARIO E CHIARA A MARECHIARO PERCORSI E SOGGIORNI ESTIVI 2012

Allegato A1
Autodichiarazione del legale rappresentante
relativa all’impegno degli operatori da utilizzare
Il sottoscritto/a
c.f. nato/a a il
residente in alla Via/Piazza n°
in qualita di legale rappresentante idoneo alla sottoscrizione degli atti di gara
dell’Ente
Ragione sociale e natura giuridica dell'Ente
con sede in alla Via/Piazza n°
tel. fax
C.F./P.IVA:
DICHIARA
— di utilizzare per I’esecuzione del servizio, in caso di aggiudicazione della suddetta gara, esclusivamente operatori in possesso di
qualifica e degli ulteriori requisiti, come di seguito specificato:
Figure Professionali Esperienza
Operatore dell'infanzia Diploma di scuola media superiore con esperienza
comprovata di operatore residenziale in soggiorni-vacanza per
l'infanzia e l'adolescenza presso strutture residenziali negli
ultimi tre anni
Animatore Sociale Diploma di scuola media superiore con esperienza
comprovata negli ultimi tre anni in attivita di carattere
educativo, espressivo, ludico e di intrattenimento a diretto
contatto con bambini e adolescenti in modalita residenziale
Educatore Professionale Laurea triennale in Scienze dell'Educazione con esperienza
negli ultimi due anni, realizzata in modalita residenziale
maturata nell'area socio-educativa all'interno di progetti e
servizi di carattere educativo per l'infanzia e I'adolescenza

di assicurare la necessaria continuita lavorativa dei singoli operatori, provvedendo anche ad effettuare tempestivamente la
sostituzione del personale assente con altro in possesso dei medesimi titoli professionali opportunamente preinformandone
I’Amministrazione Comunale;

di verificare, con le modalita che riterra opportune, il possesso nel personale individuato, delle seguenti capacita:

« attitudine e motivazione al contatto e sostegno di utenti disabili;

« spirito di iniziativa di fronte agli imprevisti;

« spirito di osservazione e comprensione dei bisogni, anche non espressi;

« capacita di lavorare in equipe;

« capacita di organizzare il lavoro;

« capacita di analisi dei bisogni nella loro complessita;

« capacita di proporre soluzioni progettuali innovative per il benessere dell’utente;

di prevedere la costituzione di una Equipe stabile di almeno tre tutor;

di osservare, nei confronti del personale impiegato, tutte le norme dei vigenti contratti di lavoro del settore, quelle che regolano le
assicurazioni sociali e previdenziali derivanti da leggi e da contratti di lavoro nonché le norme sul collocamento in quiescenza;

di osservare la normativa in materia di collocamento obbligatorio di categorie protette (legge 12.03.1999 n. 68 recante norme per
il diritto al lavoro dei disabili).

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali ai fini dello svolgimento degli adempimenti connessi
alla procedura del suddetto appalto di servizi (informativa ai sensi del D.Lgs 30/06/2003 n.196 “Codice in

materia di dati personali” e successive modifiche) O



La presente dichiarazione ¢ resa ai sensi del DPR 445/2000 (T.U. in materia di documentazione amministrativa)

Si allega fotocopia del documento di identita

(la mancanza del documento sara considerata elemento valido per I’esclusione)

Napoli, Firma del legale rappresentante
Timbro dell’Ente




