
Tirocinio formativo per giovani  
per il Progetto STAR 
 
L’Assessorato alle Politiche Sociali, nell’ambito delle proprie attività volte a favorire una 

migliore integrazione delle popolazioni Rom presenti sul territorio del comune di Napoli, in 

partenariato con l’Associazione Compare seleziona 4 giovani di età compresa tra i 18 e i 28 

anni per un tirocinio formativo nell’ambito del progetto STAR - Strategie di advocacy per 

l’integrazione della popolazione rom in Italia. 

I candidati che saranno selezionati parteciperanno ad un gruppo di ricerca a partire dalla 

seguente domanda: “Di quali strumenti, metodologie e competenze deve dotarsi 

l’amministrazione comunale nella città di Napoli per affrontare in modo efficace la 

questione rom”.  

I membri di tale gruppo si incontreranno nell’ambito di dieci incontri di quattro ore ciascuno, 

per un totale complessivo di 40 ore d’aula, alcuni dei quali, a seconda della tematica 

affrontata, saranno aperti ad un uditorio allargato ad esterni interessati alla tematica oggetto 

della sessione formativa e/o ad esperti che possano dare un contributo rilevante alla ricerca. 

I tirocinanti dovranno impegnarsi nel coadiuvare i ricercatori in attività di studio e ricerca 

bibliografica, di indagine conoscitiva, di rilevazione sul campo ed altre attività necessarie per la 

ricerca che allo stato si quantificano in circa 40 ore complessive. 

Il lavoro si svolgerà tra febbraio e giugno 2012. 

E’ previsto un rimborso spese di 200 euro per ciascun tirocinante, oltre il rimborso delle spese 

per i viaggi necessari che saranno preventivamente autorizzati. 

Il gruppo di ricerca sarà composto in maniera eterogenea in funzione delle diverse aree di 

interesse: educazione, urbanistica, lavoro, politiche sociali, economia, diritto, mobilità, 

ambiente, diritti, cultura, sport. 

Gli interessati dovranno inviare il proprio curriculum vitae o manifestare la propria candidatura 

con una email al seguente indirizzo: aps.compare@gmail.com entro il 18 febbraio 2012. 

Farà fede la data di ricezione della mail. I candidati selezionati saranno chiamati per un 

colloquio. 

 
I curricula saranno selezionati in base ai seguenti criteri: 

- titolarità di licenza media o almeno elementare; 

- conoscenza della lingua romanes; 

- esperienza in attività di gruppo; 

- attitudine alla ricerca; 

 


