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171) Le Parole del Lavoro

(Mo.Bu. & Sa.lIl.) Il giorno 8 ottobre alle ore 14.00
in Sala Pignatiello a Palazzo San Giacomo, si avvia
con [|'Assessorato al Lavoro e alle Attivita
Produttive del Comune di Napoli il ciclo "Le Parole
del Lavoro".

Si tratta di tre brevi incontri, il cui fine/senso &
quello di provare ad assumere un linguaggio
tecnico comune in tema di mercato del lavoro,
filiera dei servizi per il lavoro, misure e dispositivi.
Questo perché soprattutto in vista della nuova
programmazione  |I'"Amministrazione  comunale
ritiene utile che a ciascuna dimensione semantico-
lessicale corrisponda una simmetria ed una
corrispondenza progettuale, di pianificazione e
gestionale.

"Le Parole del Lavoro" tende a rendere piu fluida la
comprensione della terminologia legata al mercato
del lavoro, soprattutto alla vigilia della nuova
programmazione europea. E' la stessa Europa che
ci chiede rapidita e tecnicismi, utili per individuare
quali politiche e quali misure possano essere
ricondotti a coerenza e funzionalita delle strutture
di appartenenza.

"Le Parole del Lavoro" si apre al mondo delle
imprese, affrontando anche la classificazione
europea delle politiche del lavoro (LMP) e,
soprattutto, si pone come strumento di quel
processo culturale e di cambiamento che |l
Comune di Napoli - Assessorato al Lavoro e alle
Attivita Produttive - ha avviato e sta consolidando.

172) C'e l'intesa, Schiano riqualifichera

Edenlandia

(Red.*) Dopo una lunga seduta del Cda e
dell'Assemblea dei soci della Mostra d'Oltremare,
si & conclusa positivamente la lunga vertenza per
il salvataggio del Parco dei divertimenti di
Edenlandia. Ieri pomeriggio, infatti, a maggioranza
il Cda dell'Ente di Fuorigrotta - nel quale sono
presenti i rappresentati del Comune di Napoli,
della Regione Campania, della Provincia e della
Camera di Commercio - ha deliberato a
maggioranza la  vendita di Edenlandia.
Successivamente, I'assemblea dei soci ha ratificato
la relativa vendita del Parco, chiuso ormai da mesi,
al cartello di imprese capitanato da Mario Schiano
unico gruppo imprenditoriale ad aver formalizzato
un'offerta fuori dal bando pubblico alla Curatela
fallimentare nominata dal Giudice Nicola Graziano
nell'ambito del procedimento di fallimento della
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Parks&Leisure. «Finalmente si & chiuso un capitolo
che da ottobre 2011 ha visto i 55 lavoratori e le
loro famiglie vivere in una situazione difficile»
spiega Massimo Taglialatela, segretario generale
della Uilcom-Uil della Campania. «Adesso si apre
una prospettiva di rilancio che & un dato positivo
per tutta l'area - auspica Tagliatetela - e si
restituisce cosi un sito del divertimento e del
tempo libero alla citta e in particolar modo ai
bambini napoletani. Un grazie al Presidente della
Mostra Andrea Rea, al Sindaco e all'Assessore al
lavoro Enrico Panini. Non comprendo invece
Patteggiamento della Camera di Commercio e della
Regione che hanno votato contro nel Cda,
rischiando di compromettere seriamente ['esito
positivo della vertenza». L'esito del voto ha visto 3
voti a favore della vendita di Endenlandia al
Gruppo Schiano (i due del Comune di Napoli e
quello della Provincia) ed il voto contrario proprio
di Regione Campania e Camera di Commercio.
Adesso I'atto conclusivo spetta al Curatore
Fallimentare, Salvatore Lauria ed al Giudice della
sezione fallimentare del Tribunale di Napoli, Nicola
Graziano, che dovranno convocare le parti per la
firma definitiva della vendita al nuovo gruppo di
imprese.

* Da Corriere del Mezzogiorno del 30-09-2014

173) Il commento: da oggi Edenlandia

puo ripartire

(En.Pa.) La decisione del Consiglio di
Amministrazione di Mostra d'Oltremare di dare il
proprio consenso all'accordo con la “New
Edenlandia srl” & un fatto molto positivo che
chiude una vicenda dolorosa per la citta ed i
lavoratori durata troppo tempo.

Ora ci sono le condizioni perché la citta, in primis,
e buona parte del Centro Sud possano avere a
disposizione in breve tempo un modernissimo
parco divertimenti tale da riconquistare il ruolo di
punta di diamante del settore, cosi come €& stato
per un lungo periodo per la prima Edenlandia.
Siamo soddisfatti anche sul versante occupazionale
perché, grazie alla disponibilita della cordata di
imprenditori giudati da Mario Schiano, non si
perdera nemmeno un posto di lavoro ed i
lavoratori sono stati messi nelle condizioni di porre
finalmente termine alle loro preoccupazioni dovute
alla lunga incertezza con la quale hanno dovuto
fare i conti.

I Comune vede ©premiata la  propria
determinazione a ridare nuova vita ad Edenlandia
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e a costruire le condizioni perché le necessarie
decisioni venissero assunte dall'attuale Consiglio di
Amministrazione senza altri indugi che avrebbero
portato a deliberare fra novembre e dicembre, con
il conseguente fallimento dell'intera operazione..
Abbiamo fatto i conti con diverse resistenze ma i
fatti hanno dimostrato che la nostra caparbieta ha
consentito di mettere in salvo tutto e tutti.

Un ringraziamento ai componenti il Consiglio di
Amministrazione di nomina del Comune ed al
rappresentante della Provincia che, con il proprio
senso di responsabilita verso la citta ed i
lavoratori, sono risultati determinanti.

Dispiace, in modo particolare, il voto contrario
della Regione dalla quale ci saremmo aspettati che
le parole di interesse verso la citta ed i lavoratori
venissero seguite da atti coerenti.

174) Sviluppo di impresa, da Citta della

Scienza borsa di studio da 15mila euro
(Pa.Es.) La Fondazione Idis-Citta della Scienza
bandisce un concorso per |'assegnazione di una
borsa di studio per il BIC - Creazione e sviluppo di
impresa.

Il bando si rivolge a coloro che sono in possesso di
diploma di laurea magistrale in discipline
economiche o in Ingegneria Gestionale, con
prevalente indirizzo nel campo oggetto della borsa
di studio, con voto di laurea pari o superiore a
106/110.

Il Bando mette a disposizione una Borsa di Studio
di € 15.000,00 per “Attivita di ricerca e
applicazione su modelli e percorsi di startup e
sviluppo imprenditoriale” di durata di 12 mesi e a
partire dal 15 dicembre 2014.

Qui i dettagli:

www.marioraffa.eu/wp-
content/uploads/2014/09/borsa-di-studio-per-
assistenza-a-percorsi-di-sviluppo-
imprenditoriale.pdf

175) Crescita e occupazione con la blue

economy
(Mo.Bu.) Sfruttare il potenziale energetico del
mare in modo sostenibile: questa €& la blue
economy promossa dalla Commissione europea.
L'energia  blu  rappresenta uno  sviluppo
dell'economia verde (green economy), tuttavia
mentre quest'ultima prevede la riduzione di CO2
entro un determinato limite, I'economia blu
prevede di arrivare ad emissioni zero. Blue

economy nasce dal classico concetto di sviluppo
sostenibile, ma evolve verso quattro specifiche
direttrici di sostenibilita: ambientale, economica,
sociale e culturale. Il termine, infatti, comprende
tutte le attivita che vanno dalla pesca
all'acquacoltura, all'industria di trasformazione
alimentare, dalla cantieristica ai servizi connessi
alla nautica da diporto, alle strutture ricettive del
turismo costiero, fino alle attivita estrattive e di
utilizzo di risorse del mare. L'obiettivo
dell'economia blu non & investire di pil per salvare
I'ambiente ma, grazie alle innovazioni in tutti i
settori dell'economia che utilizzano sostanze gia
presenti in natura, effettuare minori investimenti,
creare piu posti di lavoro e produrre capitale
sociale. L'UE possiede il territorio marino piu vasto
a livello mondiale: 23 dei 28 paesi dell'lUE si
affacciano sul mare; la linea costiera dell'UE & 7
volte piu lunga di quella degli USA e 4 di piu di
quella della Russia; le regioni marittime dell'UE
ospitano circa la meta della sua popolazione e
rappresentano quasi il 50% del PIL europeo; in
termini di superficie, vi & pill acqua che terra sotto
la giurisdizione dei paesi dell'UE. I mari e gli oceani
rappresentano dunque un volano per |'economia
europea, con enormi potenzialita per l'innovazione
e la crescita, e la creazione di nuovi posti di lavoro.
Limportanza del sistema marittimo non si limita al
volume d’affari generato, ma si riflette anche sul
versante occupazionale: I'economia blu impiega
5,4 milioni di posti di lavoro e un valore aggiunto
lordo di quasi 500 miliardi di euro all’anno. Il 75%
del commercio estero dell’Europa e il 37% degli
scambi all'interno dell'lUE si svolgono via mare.
Nell’lambito del Semestre italiano di presidenza del
Consiglio Ue, la Commissione assicurera che le
politiche generali dei piani nazionali di riforma
degli Stati membri rispecchino le priorita della
crescita blu.

176) La blue economy in Italia

(Mo.Bu.) L'Italia ha potenzialita interessanti
nell'energia marina. La configurazione geografica
del Paese, con i suoi 8.000 chilometri di costa, lo
rende uno degli Stati europei maggiormente
predisposto a sfruttare questa risorsa per produrre
energia rinnovabile. Lo sfruttamento energetico di
onde, correnti e maree, in Italia, si € sviluppato
soltanto negli ultimi anni grazie alla realizzazione
di impianti e dispositivi sperimentali in grado di
ricavare il massimo del potenziale energetico dal
Mediterraneo. Secondo il 3° Rapporto Unioncamere
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sull’'economia del mare nel periodo 2009-2013 (in
allegato), l'economia del mare ha dato segni
importanti di tenuta, sia sotto il profilo
occupazionale sia sotto quello imprenditoriale. A
livello  occupazionale, il comparto €& in
controtendenza rispetto al resto dell’economia: &
stato stimato un incremento di 24.300 unita
(+3,1%), con un notevole impulso derivante dalle
attivita di ricerca e tutela ambientale assieme alla
componente turistica. Sono quasi 800mila i
lavoratori impiegati nell’economia del mare, vale a
dire il 3,3% dell'occupazione complessiva del
Paese. Gli occupati si distribuiscono tra i settori in
modo del tutto simile al valore aggiunto, con una
forte incidenza delle attivita ricettive e della
ristorazione (quasi 37%, pari a quasi 300mila
lavoratori, una parte consistente dei quali a
carattere stagionale); seguono, per dimensione
occupazionale, la cantieristica (17%, poco piu di
135mila occupati), la filiera ittica (12%, oltre
93mila occupati) e le attivita sportive e ricreative
(8% pari a poco piu di 63mila occupati). Per
quanto riguarda il fronte delle imprese, nel
triennio 2011-2013, il tessuto imprenditoriale che
racchiude circa 180mila imprese (pari al 3% del
totale nazionale) &€ aumentato di 3.500 unita, pari
al +2%. Ancora una volta in controtendenza
rispetto al resto dell’'economia. Tale crescita si
manifesta in tutte le regioni italiane, a partire da
quelle meridionali. Nel 2013, delle 650mila
imprese giovanili registrate in Italia, oltre 17mila,
pari al 2,7%, operano nella blue economy.
Rispetto alla media nazionale, nel Meridione, si
registra la maggiore concentrazione di imprese
giovanili che operano in tutti i settori della blue
economy. Il Nord-Est si distingue per un pil
importante ruolo dei giovani imprenditori nel
settore della filiera ittica (13,5% contro 1'11,4%
media nazionale) e nei trasporti marittimi (8,3%
contro 5,8%).

177) A Napoli il Mare e risorsa per la

Bioeconomia: appuntamento al 6 ottobre
(An.Pr.) Si terra il 6 ottobre a Napoli, presso la
Stazione Zoologica Anton Dohrn, a partire dalle
ore 9.30, l'evento napoletano della European
Biotech Week (EBW). Levento sara aperto
dall’Assessore al Lavoro ed alle Attivita Produttive
del Comune di Napoli, Enrico Panini. "Siamo molto
attenti a tutto cido che puo significare sviluppo,
progresso, miglioramento delle condizioni di vita,
formazione e orientamento di studi e di

opportunita lavorative dei giovani. Su quest’ultimo
punto mi piace battere |'accento: noi guardiamo
lontano. Guardiamo ai nostri ragazzi, ai quali
spesso ci rivolgiamo negli incontri di settore e nei

convegni, e per i quali prepariamo percorsi
finalizzati a nuove frontiere di studio e di lavoro.
Altra cosa che mi piace porre in evidenza in questa
organizzazione del’lEBW 2014, la forte capacita
sinergica che ha messo insieme valide energie
costruttive: Assobiotec, Technapoli, Universita
Federico II, Stazione “A. Dohrn”, Istituto Italiano di
Navigazione e Comune di Napoli: con l'unione, si
crea la forza”. La EBW é& un’iniziativa promossa da
EuropaBio, che coinvolge tutti i Paesi dell’Unione
Europea e che prevede lo svolgimento di eventi di
informazione e divulgazione in tutta Europa sui
temi delle biotecnologie, dal 6 al 12 ottobre 2014.
Assobiotec & il partner italiano della
manifestazione ed il promotore di numerose
iniziative su tutto il territorio nazionale, volte a
promuovere il ruolo delle biotecnologie nel
miglioramento della qualita della vita. La EBW si
svolge sotto I'Alto Patronato della Presidenza della
Repubblica, con il patrocinio del Senato della
Repubblica, della Camera dei Deputati, della
Presidenza del Consiglio. Leonardo Vingiani,
Direttore Generale di Assobiotec sottolinea che
“con questa iniziativa Assobiotec vuole contribuire
ad avvicinare i cittadini e le istituzioni al grande
potenziale del biotech. Si tratta di tecnologie a
basso impatto ambientale che costituiscono una
grande opportunita, nel loro insieme, per il
miglioramento della competitivita del nostro
sistema economico”. Anche quest’anno Napoli
partecipera alla EBW, grazie alla volonta
dell’Assessorato al Lavoro ed Attivita Produttive del
Comune di Napoli e del Consorzio Technapoli, in
collaborazione con la Stazione Zoologica A. Dohrn
e I'Istituto Italiano di Navigazione.

178) La mobilita transnazionale come

strumento di politica attiva del lavoro

(Mo.Bu.) La disoccupazione giovanile in Europa ha
raggiunto livelli allarmanti. Un problema avvertito
con preoccupazione da tutti i governi degli Stati
europei che hanno convenuto di adottare un
approccio comune e specifiche misure, tra cui la
mobilita professionale ricopre un ruolo rilevante.
Attualmente la mobilita geografica del lavoro gode
di un notevole sostegno da parte delle Istituzioni
europee come parte integrante della strategia
dell'lUnione Europea di lotta alla disoccupazione



giovanile. La Commissione europea ha invitato gli
Stati membri a utilizzare nella programmazione
2014-2020 le opportunita di finanziamento del

FSE e le risorse nazionali e regionali per
promuovere la mobilita lavorativa tra i Paesi UE,
anche mediante il ricorso alla rete di servizi
EURES, che il regolamento di riforma in
discussione presso il Parlamento europeo intende
potenziare, e la sua partecipazione ad attivita di
mobilita specifiche per favorire |'occupazione
giovanile. Gli interventi di mobilita transnazionale
sono una componente attuativa degli schemi
nazionali della Garanzia Giovani e, come ha
precisato la Commissione europea, ai giovani di
eta compresa fra i 15 e i 24 anni che non
lavorano, non studiano né sono inseriti in percorsi
di formazione (i cosiddetti NEET), provenienti da
paesi UE in cui si registra un tasso di
disoccupazione giovanile superiore al 25 per cento,
I'offerta formativa o di lavoro pu6 riguardare un
Paese UE diverso da quello di residenza del
giovane beneficiario, anche attraverso il nuovo
Programma Erasmus Plus, che rinnova e uniforma
i precedenti programmi settoriali sulla mobilita.
Risulta quindi di grande importanza per le Regioni
italiane esplorare le possibili sinergie tra le risorse
previste dalla  Garanzia Giovani e le risorse
proprie del FSE 2014-2020 per la realizzazione di
progetti e partenariati di mobilita transnazionale,
la condivisione di standard di servizio, e per la
definizione nei prossimi Programmi Operativi
Regionali delle priorita e delle iniziative a carattere
transnazionale con finalita di  mobilita
professionale, facendo tesoro delle esperienze
maturate. A partire da questo contesto, il Progetto
PON FSE “Supporto alla Transnazionalita” di Italia
Lavoro, che ha tra i propri obiettivi il confronto su
politiche, misure e prassi messe in atto negli Stati
membri europei per l'apprendimento reciproco di
amministrazioni centrali e regionali, ha proposto
un seminario tecnico che ha inteso essere un
momento di approfondimento delle opportunita di
mobilita transnazionale offerte dalla Garanzia

Giovani nel biennio in corso e nella
programmazione 2014- 2020, nonché una
importante occasione di condivisione delle

esperienze maturate nell’ambito della mobilita. Al
link di seguito l'interessante presentazione del
Coordinatore di Gestione di Italia Lavoro Ing.
Mauro Tringali:

www.slideshare.net/EnricoPanini/garanzia-giovani-

e-mobilit-internazionale

179) No alle morti bianche, I'Assessorato

al Lavoro in prima linea

(Red.) E' ancora fresca nella memoria di ognuno la
tragica morte di Salvatore Renna, operaio nei
cantiere della metropolitana, e in questi giorni
registriamo la morte di un altro operaio edile di
due suoi compagni feriti per il crollo di un solaio
nella stazione di Pietrarsa.

Alla famiglia della vittima la vicinanza e I'abbraccio
dell'intera  Amministrazione comunale, ai due
operai feriti la nostra solidarieta piu fraterna.

Alla Magistratura chiediamo di svolgere le indagini

con il massimo della solerzia perché le
responsabilita siano sanzionate, al Governo
chiediamo di mettere in campo rapidamente

risorse per potenziare l'intero sistema dei controlli
in materia di sicurezza sul lavoro.

Lo scorso giovedi 2 ottobre presso I'Assessorato al
Lavoro del Comune di Napoli si & tenuta una
riunione per affinare lo scambio di dati per
potenziare l'azione di contrasto ai cantieri abusivi,
al lavoro nero e per il rispetto delle normative in
materia di sicurezza in tutti i cantieri.

180) L'Italia al 4° posto degli Open

Government Awards 2014

(Mo.Bu.) L'iniziativa italiana OpenCoesione-
Monithon si & classificata al quarto posto nella
prima edizione degli Open Government Awards,
dedicati quest'anno al tema del ‘“citizen
engagement". La premiazione si & tenuta nel corso
dell'evento organizzato nell'ambito dell'Open
Government Partnership presso la sede dell'ONU a
New York in parallelo alla 69-esima Assemblea
generale delle Nazioni Unite. L'evento, alla
presenza di 11 Capi di Stato e di Governo, 30
Ministri, delegazioni governative di 65 Paesi e oltre
300 rappresentanti della societa civile, & stato
I'occasione per riaffermare la necessita di
migliorare I'apertura e I'accountability delle attivita
di governo in tutto il mondo. Tra i progetti
candidati agli OG Awards vi sono interessanti
esperienze di coinvolgimento della societa civile.
Tra questi, le prime tre iniziative classificate sono:
gli "Statutory elected Senior Citizens' Councils
(SCC)" della Danimarca, che prevedono la
creazione di consigli di cittadini anziani
formalmente eletti e operativi nella presa delle

decisioni di politica locale, che operino da
intermediari tra i consigli comunali e Ia
popolazione anziana locale; la campagna "Be
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responsible. It's up to you. Zero grey economy"
realizzata dal Montenegro tramite un'applicazione
per smartphone che consente ai cittadini di inviare
evidenze relative alle frodi fiscali, mercato nero e
violazione dei diritti dei consumatori e in cui le
risorse risultanti dalle multe riscosse vengono
utilizzate per progetti di pubblica utilita proposti
dagli stessi cittadini; il "Grassroots Participatory
Budgeting" (esperienze di bilancio partecipato)
delle Filippine, con cui & stato destinato ad ogni
citta (oltre 1.600) un budget di circa 350.000
dollari per la realizzazione di interventi pianificati
da un organismo composto al 50% da autorita
pubbliche locali e al 50% da rappresentanti delle
associazioni della societa civile. La lista completa
dei 10 Paesi che hanno ottenuto il riconoscimento
€: 1. Danimarca; 2. Montenegro;3. Filippine; 4.
Italia; 5. Olanda; 6. Regno Unito; 7. Messico; 8.
Per(; 9. Stati Uniti; 10. Francia. Vuoi consultare le

schede dei Paesi partecipanti? Scrivici a
iltaccuino@comune.napoli.it
181) Riaperti termini per Credito

d'imposta regionale

(Pa.Es.) Con Decreto dirigenziale n. 255 del
18/9/2014, pubblicato sul BURC n. 66 del 22
settembre 2014, & stata approvata la riapertura
dei termini di presentazione delle domande, con
riferimento all’Avviso approvato con il Decreto
dirigenziale n. 5 del 14/11/2013, pubblicato sul
BURC n. 63 del 18/11/2013. Lincentivo € rivolto
alle imprese con sede nel territorio regionale che
dimostrano di aver assunto a tempo indeterminato
di lavoratori “svantaggiati” o “molto svantaggiati”,
come definiti dal Regolamento CE n. 800/2008,
nel periodo compreso tra il 2 giugno 2012 e il 13
maggio 2013. La registrazione, la compilazione e
Iinvio delle domande dovra avvenire a pena di
inammissibilita con le modalita  descritte
sull'avviso, a far data dal 1 ottobre 2014 alle ore
12,00 e fino alle ore 12,00 del 31 ottobre 2014. La
documentazione da allegare alla domanda dovra
essere trasmessa esclusivamente via pec all’
indirizzo di  posta  elettronica  certificata
creditofse2@pec.regione.campania.it  entro |l
termine perentorio del 31 ottobre 2014 alle ore
12,00. Il link:

WwWw.sito.regione.campania.it/documenti/2014/cre
dito_imposta/decdir255 2014.pdf

182) Sistema CIPAQ: Credito d’imposta

per assunzioni di profili qualificati

(Red.) A partire dal 15 settembre & disponibile
I'applicazione on-line per la presentazione delle
istanze di Credito d'imposta - a livello nazionale -
per l'assunzione di personale altamente qualificato.
Il link : https://cipag.mise.gov.it

Ai seguenti link sono disponibili i filmati illustrativi
delle fasi di:

1. Registrazione http://youtu.be/48iYNn1dfQQ

2. Funzionamento del portale
http://youtu.be/7Fw_x4wlAr8
Al fine di permettere alle aziende interessate di
prendere conoscenza del funzionamento del
sistema di acquisizione delle domande, a far data
dall’11 settembre, sara disponibile una piattaforma
di test all'indirizzo https://cipag-test.mise.gov.it

183) Le smart app fanno crescere le smart
city

(It.Ma.) Si terra a Napoli, lunedi 6 ottobre alle ore
14.30, presso I'Unione degli Industriali partenopea,
I'evento di lancio della seconda tappa dello Smart
City Tour di Amerigo & Partners. Dopo il grande
successo del convegno inaugurale di Firenze, lo
Smart City Tour propone stavolta un
approfondimento tematico dedicato a come
“accelerare”, all'interno dei programmi delle Smart
Cities e grazie alla collaborazione tra Grandi
Aziende, Istituzioni Pubbliche e Venture Capital,
Startup con soluzioni particolarmente innovative
per la vita dei cittadini e le attivita delle imprese.
Da un punto di vista strategico, liniziativa si
colloca all'interno di un piano biennale di attivita
promosso  dall’Associazione Amerigo e dalla
Missione Diplomatica degli Stati Uniti in Italia,
finalizzato a favorire la discussione transatlantica
tra decisori pubblici e privati, investitori e start-
upper, attorno all'idea che le Smart Cities possano
rappresentare un nuovo volano per la politica
industriale digitale, aiutando cosi i nostri Paesi a
cogliere il dividendo della Internet of Everything -
che molte stime collocano in oltre 20 trilioni di
dollari nei prossimi anni — e a generare in tal modo
crescita con occupazione. Il programma italiano,
realizzato in collaborazione con Osservatorio Smart
City, ANCI e ForumPA, & sponsorizzato da ENEL,
VODAFONE ITALIA ed EMC2. Special guest
speakers dell'iniziativa, realizzata con il concorso
del Consolato USA di Napoli, saranno Clara
Brenner, CEO e Fondatrice di TUMML.ORG, un
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acceleratore statunitense di Startup innovative
operanti nel campo delle soluzioni per le Smart-
Cities e I'Urban Redesign; e Julieta Valls Noyes,
Deputy Assistant Secretary, Bureau of European
and Eurasian Affairs del Dipartimento di Stato
americano. Presenteranno in questa sede le
iniziative operative del programma per il 2015:
Massimo Cugusi, Segretario Generale di ENAM,
che lancera anche la tappa europea dello Smart
City Tour, prevista il 10 novembre a Bruxelles;
Luigi Traettino, Vice Presidente di Amerigo, ed
Andrea Gumina, Responsabile del Chapter
Government di Amerigo e Program Manager dello
Smart City Tour. A questi il compito di coordinare,
nel 2015, i gruppi di lavoro su Education, per la
formazione di Chief Information Officer nelle citta-
pilota; Accelerazione, per il finanziamento di start-
up innovative all'interno dei programmi pilota;
Finanza, per lo sviluppo di nuovi strumenti di
partenariato pubblico-privato a supporto delle
Smart Cities. A coordinare i Gruppi, Amerigo
Marco Mairaghi, Antonio Perdichizzi ed Edoardo
Imperiale.

184) A citta della Scienza 3 Giorni per la

Scuola

(An.Pr.) “"Smart Education & Technology days - 3
Giorni per la Scuola” €& una mostra-convegno
dedicata al mondo della scuola e della formazione.
La XII edizione si terra il 9, 10 e 11 ottobre 2014
presso la Citta della Scienza a Napoli. La
convention nazionale & promossa dalla Fondazione
Idis-Citta della Scienza e dal Ministero
dell'Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca ed ha
come media partner RAI Scuola e Tuttoscuola.
Nell'ambito dell'iniziativa, I'assessorato al Lavoro
del Comune di Napoli &€ pienamente coinvolto nella
tavola rotonda del 10 ottobre ore 9.30 presso la
Sala Archimede di Citta della Scienza dal titolo
"Verso futuro remoto: il mare". Lo scopo -
nell'intento dell'assessore Enrico Panini - € quello
di illustrare le possibilita e gli sbocchi professionali
che il mare puo offrire. Vi prenderanno parte, tra
gli altri, Enrico Panini, Assessore al Lavoro del
Comune di Napoli, Angela Palma, Fondazione Idis-
Citta della Scienza. La parola poi ad alcune scuole
di Napoli, Roma e Rieti. In particolare, I'.S.I.S
Vittorio Emanuele II di Napoli presentera i percorsi
didattici di biologia marina, Per maggiori info:
http://www.cittadellascienza.it/3giorniperlascuola
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185) Legacoop Campania, a tu per tu col

Presidente

(Pa.Is.) E’ un'Associazione senza finalita di lucro,
costituita fra le societa cooperative e i loro
consorzi, le societa di mutuo soccorso e le mutue
della Campania che aderiscono alla Lega Nazionale
delle Cooperative e Mutue ed & I'organizzazione di
rappresentanza, di indirizzo e vigilanza degli Enti
ad essa aderenti. La sua costituzione risale al
1974. Per la newsletter “II Taccuino” abbiamo
rivolto alcune domande al Presidente Dott. Mario
Catalano. Presidente puo illustrarci in breve le
attivita delle Legacoop Campania? Lega Coop
Campania & un'associazione di rappresentanza e
tutela delle imprese cooperative della nostra
regione, aderenti alla Lega Nazionale delle
Cooperative e Mutue. La nostra mission & quella di

sostenere e difendere gli interessi delle
cooperative esistenti sul piano politico e
legislativo. Siamo molto attivi anche nell'attivita

di promozione di nuove cooperative. Quali
vantaggi potrebbero avere i soci nel fondare
una cooperativa? Il vantaggio pil importante &
rappresentato dalla possibilita di mettere insieme
gruppi di persone con un obiettivo comune.
Crediamo che lo spirito comunitario con il quale
vengono amministrate le cooperative sia Ia
risposta migliore ad wuna crisi economica
gravissima, causata dall'eccesso di individualismo
che ha caratterizzato le scelte economiche negli
ultimi anni. Le cooperative godono anche di
vantaggi fiscali. Eventuali utili sono tassati in
misura ridotta, ma non possono essere ripartiti
tra i soci. Restano in azienda e possono essere
usati per programmi di sviluppo e creazione di
nuovi posti di lavoro. I servizi per le associate
sono infiniti con un'assistenza adeguata e
competitiva, quali sono i piu importanti?
Alcuni servizi, come la rappresentanza presso gl
enti pubblici e l'assistenza allo start up, sono
gratuiti e fruibili presso la nostra sede centrale di
Napoli, altri  servizi di consulenza fiscale,
finanziaria ed aziendale sono a richiesta e possono
essere forniti da una serie di centri servizi
specializzati per materia e settore di attivita.
Tanti i settori dove la Legacoop ha tanti
responsabili per indicazioni ed aiuti a coloro
che richiedono assistenza, quanti sono le
sedi attuali? Tutti i settori di attivita hanno
rilevanza regionale e fanno riferimento alla sede di
Napoli. Abbiamo presidi anche nelle altre
provincie, presso cooperative associate o consorzi

di servizio. Quali iniziative ha in futuro la
Legacoop? Il progetto pill importante riguarda la
fondazione dell'Alleanza delle Cooperative Italiane.
Legacoop, insieme ad Agci e Confcooperative, dara
vita ad un'unica Centrale di rappresentanza del
mondo cooperativo. Nei prossimi giorni firmeremo

il protocollo Garanzia giovani con la Regione
Campania con l'obiettivo di promuovere nuova
occupazione e nuove cooperative di giovani.
Inoltre, continueremo a sostenere politiche per
I'accesso alla prima casa, per il potenziamento
della cooperazione in agricoltura, per un maggiore
impegno delle istituzioni, in collaborazione con le
cooperative, nel settore del welfare socio
sanitario, nella cultura e nella formazione.
Dedicheremo una particolare attenzione alla
cooperazione tra consumatori e dettaglianti per il
miglioramento della legislazione regionale in
materia di commercio, per incentivare la creazione

di una rete distributiva efficiente che possa
garantire una reale riqualificazione della rete
distributiva e prezzi vantaggiosi ai cittadini

consumatori. Alla fine di novembre di quest’anno,
infine, saremo impegnati nello svolgimento del
nostro Congresso regionale, momento supremo di
verifica del programma dell’Associazione e di
confronto, dunque di proposta, agli Enti locali e
alle altre Associazioni di rappresentanza.

186) No tasse per chi denuncia usura: il

testo della norma

(Pa.Es.) Una norma con Cui questa
amministrazione invia un chiaro segnale a tutti i
cittadini sul fronte del contrasto alla camorra, al
racket e all’'usura. E' indispensabile, a questo fine,
il massimo sforzo unitario tra le istituzioni, le
categorie economiche, la cittadinanza,
I'associazionismo. Un messaggio che rivolgiamo a
chi si trova nelle spire soffocatrici degli estorsori
perché non si senta solo. Cosi gli assessori alla
Cultura, Nino Daniele, e allo Sviluppo, Enrico
Panini, in merito alla norma con cui i cittadini, gli
operatori economici, gli imprenditori residenti nel
Comune vengono esentati, per tre anni, dal
pagamento di tutti i tributi e le tasse comunali se
denunciano di essere vittima di comportamenti
criminosi ascrivibili ai reati di estorsione ed usura,
verificatisi nell’'ambito del territorio comunale.
ECCO IL TESTO DELLA NORMA

"I cittadini, gli operatori economici, gli imprenditori
residenti nel Comune di Napoli e le cui aziende o
attivita abbiano sede nel Comune stesso, che



denuncino alle autorita inquirenti o alle forze
dell'ordine di essere vittima di comportamenti
criminosi ascrivibili ai reati di estorsione ed usura
verificatisi nell'ambito del territorio comunale,
sono esentati per tre anni dal pagamento di tutti i
tributi e tasse comunali quale strumento di primo

’

intervento di attivo sostegno. Il beneficio e
attribuito al denunciante dal momento in cui viene
emessa una sentenza di condanna in primo grado
nei  confronti dei denunciati,  riconosciuti
responsabili dei reati per cui siano stati chiamati
in giudizio anche sulla base della denuncia
effettuata e della testimonianza resa in sede
processuale dal soggetto che avanzi al Comune la
richiesta di esenzione. Pertanto listanza deve
essere corredata di copia degli atti dibattimentali
da cui si evinca il contributo del teste e/o di
apposita dichiarazione autentica e documentata
resa dal legale di fiducia. Per i requisiti soggettivi
del”beneficiario” dell’esenzione si adottano criteri
analoghi a quelli stabiliti dal Commissario
Nazionale Antiracket ed Antiusura per accedere ai
risarcimenti previsti dalle leggi dello Stato”.

187) Mercati cittadini, in arrivo nuove

opportunita

(Gi.Pi.) "In arrivo nuove opportunita di lavoro nei
mercati cittadini". Lo dichiara Enrico Panini,
assessore al Lavoro e alle Attivita produttive del
Comune di Napoli. La Regione Campania, infatti,
con Decreto dirigenziale n® 671 del 8 agosto
scorso, ha dato notizia dei posteggi resisi
disponibili nei mercati periodici della Campania, ai
sensi dei commi 2 e 3 dell'art. 32 della Legge
regionale 1/2014. 1In particolare, la Legge
Regionale 9 gennaio 2014, n. 1, art. 32, comma 3,
prevede da parte della Regione la pubblicazione
nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania
I'elenco dei posteggi disponibili, nonché il modello
di bando a cui i Comuni devono uniformarsi. "E' un
altro importante tassello del nostro Piano Mercati -
ha proseguito I'assessore Panini - grazie al quale
sara possibile continuare il percorso di
riqualificazione del commercio sulle aree pubbliche
con particolare riferimento alle periferie, creando
nuovi posti di lavoro, ma anche nuovi introiti per le
casse comunali sotto forma di canome Cosap".
Sono oltre 100 gli stalli resisi disponibili per i quali
il Servizio Mercati lavorera ad appositi bandi.
Consulta I'elenco dei posteggi resisi disponibili qui:
Www.sito.regione.campania.it/documenti/2014/de
cdir671_2014.pdf

188) Palio dei Presepi: quartieri

napoletani in gara per il presepe piu bello
(Red.) Il Palio dei Presepi & una gara, che sulla
stregua della competizione sportiva senese, vede
coinvolti i quartieri della citta. Gli stessi si
sfideranno per la realizzazione del presepe piu
bello e caratteristico. Il bando € rivolto a tutti i
cittadini, che dovranno costituirsi in comitato di
quartiere, in accordo con la Municipalita di
riferimento, per creare il proprio presepe con la
massima liberta di espressione; questi infatti
potranno scegliere i materiali, i soggetti, gli
scenari, le tecniche da utilizzare, esprimendo cosi
tutta la propria creativita. II concorso vuole
promuovere  l'antica  tradizione  presepiale
attraverso un contest annuale che coinvolgera tutti
i quartieri del Comune di Napoli. Lobiettivo
principale € quello di creare una programmazione
dell’evento che, anno dopo anno, possa imprimersi
nell'immaginario collettivo come appuntamento
consolidato volto ad accrescere il senso di
appartenenza della comunita e l'avvicinamento a
una tra le piu conosciute tradizioni artigianali. Con
tale iniziativa s’'intende promuovere il patrimonio
artistico e artigianale della citta e incrementare,
nel tempo, il gettito turistico che I'evento pud
attirare. Il progetto prevede che ogni quartiere
esponga il proprio presepe, in un luogo accessibile
al pubblico e alla giuria.

Il “Palioc” si pone tra laltro lintento di far
avvicinare i giovani alle tradizioni partenope e di
coinvolgere in modo attivo gli anziani e i pensionati
che potranno mettere a disposizione la loro
esperienza e le loro conoscenze. Il bando scade il 7
ottobre, tutti le informazioni sono rinvenibili al
seguente link:

www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.p
hp/L/IT/IDPagina/24955
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189) Il bus di "Lib(e)ro Scambio" continua

il suo tour

(Pa.Es.) Continua il tour del bus di "Lib(e)ro
Scambio". Il progetto &€ promosso nell'ambito dei
Piani Territoriali Giovani ed é realizzato insieme a
Publipeas s.r.l. e Unione degli Universitari. I
coordinamento e la promozione del baratto e dello
scambio dei libri, realizzata grazie alla sinergia tra
gli assessorati alle Attivita produttive e Tutela del
Consumatore, ai Giovani, alla Scuola, alla Cultura,
e alla Comunicazione, € rivolta agli studenti delle
scuole secondarie di I e II grado e gli studenti
universitari della citta di Napoli. Testimonial
d'eccezione dell'iniziativa Salvatore Calise che
attraverso i microfoni di radio KissKissNapoli
seguira le tappe del Bus informando la
cittadinanza. Di seguito il calendario dei prossimi
appuntamenti:

10 ottobre dalle ore 15 alle ore 19 Monte S.
Angelo - Universita; 11 ottobre dalle ore 10 alle
ore 16 Barra - via Mastellone; 17 ottobre dalle ore
15 alle ore 19 Scampia - viale della Resistenza; 18
ottobre dalle ore 10 alle ore 16 Rione Traiano - via
Tevere; 24 ottobre dalle ore 15 alle ore 19
Capodimonte - piazza Lieti; 25 ottobre dalle ore
10 alle ore 16 piazza Dante.

190) Rc auto, tariffa Italia, si lavora a

sedute tematiche consigli municipali
(Ov.At.) Continua l'operazione di diffusione delllla
proposta di legge di iniziativa popolare "Rc auto,
tariffa Italia". Nei prossimi giorni iniziera il tour
presso le singole municipalita dove saranno
promossi dei Consigli municipali tematici con
Ordine del Giorno il caro Rc Auto.

Ricordiamo che il Progetto di legge di iniziativa
popolare “Rc auto, tariffa Italia” & stato approvato
all'unanimita da tutto il Consiglio comunale e vede
il Comune di Napoli nel Comitato promotore con
I'impegno specifico a raccogliere in citta almeno
20mila firme. Firma anche tu a sostegno di un
principio di equita e giustizia sociale. Ulteriori
informazioni sui punti di raccolta firme su
www.comune.napoli.it/RCA

191) "Occhio alla vista", a ottobre la II

edizione

(Sa.Il.) "Occhio alla vista" & un'iniziativa promossa
dall'Assessorato alle Attivita produttive con delega
alla tutela del consumatore che si muove sul
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tutela dei
sumatori

versante del contributo che gli specialisti possono
mettere a disposizione per migliorare le condizioni
di vita dei cittadini, a partire da quelli piu in
difficolta economicamente, mediante il controllo

dell'efficienza visiva e I'eventuale successivo
suggerimento di recarsi da uno specialista, oltre
che a verificare |'esatta correzione dei disturbi
visivi. Inoltre, la promozione da parte del Comune
della raccolta di occhiali da vista dismessi, € la loro
successiva messa a disposizione delle fasce deboli
una volta resi efficienti, rappresenta una forma
concreta di lotta allo spreco, di riuso dei materiali,
di solidarieta. La collaborazione col Corso di Laurea
in Ottica e Optometria dell'Universita Federico II di
Napoli e dell'istituto Professionale di Stato Pagano
G.L. Bernini ha tra l'altro consentito nella scorsa
edizione agli studenti di fare una reale esperienza
di lavoro sul campo. "Con Acoin Federottica di
Napoli, che ringrazio per la disponibilita e
I'impegno, ci siamo messi al lavoro per replicare
I'iniziativa Occhio alla vista e Occhiale sociale
moltiplicando gli effetti positivi sulla popolazione".
Lo ha dichiarato I'assessore al ramo, Enrico Panini.
Nella scorsa edizione sono stati circa 800 i test
effettuati e centinaia gli occhiali dismessi presi in
consegna. Una prima data utile per la seconda
edizione & stata individuata per il prossimo 19
ottobre in Via Luca Giordano a Napoli. Abbiamo
pensato ad ottobre perché é - a livello nazionale -
il mese della prevenzione visiva. Quest'anno la
raccolta degli occhiali dismessi sara effettuata in
collaborazione con i Lions Club International di
Napoli. Gli occhiali raccolti saranno puliti, riparati,
classificati per gradazione. Saranno poi distribuiti
dagli stessi volontari Lions e da altre
organizzazioni che si occupano della prevenzione
della vista nei paesi sottosviluppati.

192) Gioco d‘azzardo: Decreto Balduzzi

rispettato, ma fenomeno in crescita

(Red.) L'85% degli esercizi commerciali dotati di
postazioni per gioco d‘azzardo 0 scommesse
espone cartelli con avvertimenti sul rischio di
dipendenza da gioco (il 15% non rispetta |'obbligo
previsto dal Decreto Balduzzi). Il 97% espone il
divieto d'uso di apparecchi per giochi con premi in

denaro ai minori di 18 anni. Sono i risultati
dellindagine realizzata da Adoc, Movimento
Consumatori, Adusbef, Asso-consum,
Federconsumatori. L'indagine, realizzata dalle
Associazioni dei consumatori nell'ambito del

progetto Salva Famiglie, ha monitorato il rispetto
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degli obblighi informativi (previsti dal Decreto
Balduzzi) cui sono tenuti i gestori di apparecchi
per il gioco legale su tutto il territorio nazionale. II
decreto prevede che ogni esercizio commerciale
dotato di postazioni per giochi d'azzardo o
scommesse esponga cartelli ben visibili al pubblico
che spieghino i rischi legati all’utilizzo di questi
apparecchi. Lindagine (realizzata nei mesi di
giugno e luglio scorsi) ha coinvolto 380 esercizi
pubblici tra bar, tabacchi, centri ricreativi e sale
gioco in 35 citta italiane (coperte tutte le 20
regioni). Dall'indagine & risultata una sostanziale
applicazione degli obblighi normativi: I'obbligo di
applicazione sugli apparecchi a moneta o gettone
di formule di avvertimento sul rischio di
dipendenza da gioco € rispettato dall’85% degli
esercizi, mentre il 15% lo evade. Il 97% degli
esercizi espone il divieto d'uso degli apparecchi
per il gioco con premi in denaro ai minori di 18
anni e 1'86% appone l|'autorizzazione rilasciata
dall’autorita amministrativa. Il materiale
informativo ASL sui rischi legati al gioco e sui
servizi di assistenza viene esposto dal 72% del
campione, mentre il 28% non lo mostra.
Ricordiamo che |I'assessorato alle Attivita
produttive del Comune di Napoli in collaborazione
con l'associazione senza scopo di lucro "MOIGE”,
Movimento Italiano Genitori, Lottomatica e
Federazione Italiana Tabaccai, ha organizzato a
Napoli, alcuni giorni fa ha dedicato una tre giorni
al tema del contrasto delle ludopatie. La stessa
Giunta comunale, su proposta dell’Assessore
Enrico Panini, ha poi adottato nei mesi scorsi un
programma di interventi finalizzato ad aumentare
la consapevolezza circa i rischi connessi al gioco,
per tutelare i cittadini in condizione di maggiore
fragilita sociale. La citta di Napoli e il terzo
Comune a dotarsi di un programma fattivo per il
contrasto alle ludopatie ed & I'unico Comune piu a
Sud d'Italia a porre I'accento su questo fenomeno.



In agenda

Ecco i principali appuntamenti
dell'Assessorato per la settimana che
abbiamo davanti:

Lunedi 6 ottobre

1. European Biotech Week: “Il mare, una
risorsa per la bioeconomia” (h.9.30, Stazione
Zoologica Napoli)

2. Tavolo di lavoro Progetto “Toledo Inn”
per Expo2015

3. Riunione su Expo2015

4. Incontro sindacati per vertenza
Autogrill aeroporto

5. Tavolo di lavoro su Rc Auto

Martedi 7 ottobre

1. Partecipazione a Convegno a Roma

2. Riunione Caramanico con ASIA

Mercoledi 8 ottobre

Incontro su Expo2015

Riunione su librerie

Riunione per CCN Corso Umberto

. Commissione consigliare Attivita
Produttive su Regolamenti Botteghe storiche,
Chioschi, Dehors

5. Seminario “Le parole del lavoro” (h.
14, Sala Pignatiello)

6. Riunione Coop. 25 Giugno

AWNR

Giovedi 9 ottobre

1. Riunione Commissione Attivita Produttive
su Regolamenti Botteghe storiche, Chioschi,
Dehors

2. Incontro Sindacati AGCOM

Venerdi 10 ottobre

1. Tre giorni per la scuola (h.9.30, Citta della
Scienza)

2. Conferenza sul lavoro

3. Incontro Sindacati AGCOM

4, Riunione su Borgo Orefici



I principali appuntamenti in citta per i
prossimi giorni:

Al via "Tre giorni per la scuola". L'iniziativa &
supportata dall'Assessorato al Lavoro del Comune
di Napoli. Presenti stand della Commissione
europea. Date: il 9, 10 e 11 ottobre a Citta della
Scienza.

Il programma:

www.cittadellascienza.it/notizie/smart-education-
technology-days-3-giorni-per-la-scuola-xii-
edizione

In collaborazione con:

f 4 W FEDERCHIMICA
ASSOBIOTEC
ko Aoccton o ba Do o vy

COMUNE DI NAPOLI EURGREAR 2)
BIOTECH <4
WEEK®#»

La partecipazione al Convegno & gratuita
Per info e adesioni:
Marco Matarese — Technapoli:

A .
ILMARE: UNA-RISGRSA PER LA BIOECONOMIA
“Ricerca, Ambiehté_, Lavoro, Prospettive”

matarese @technapoli.it — tel 081/8046040

S

Convegno
6 ottopre 2014, Napoli
Stazione Zog@logica Anton Dohrn
Via Caracciolo — Villa Cotnun‘ale
] H}l { : .

Altri Contatti:

Mario Bonaccorso - Assobiotec:
m.bonaccorso@federchimica.it - tel 02/34565336
Angela Procaccini — Comune di Napoli:
luce.s@libero.it — tel 347 9303780

Info sulla “European Biotech Week”:
http://www.biotechweek.org/about/

Dipinto di Maria Rosaria Marchi Evento organizzato nell’ambito della “ European Biotech Week”
Grafica a cura dell’Associazione Aistetika | iniziativa promossa da EuropaBio in tutti i Paesi dell’Unione Europea
= i per la divulgazione della biotecnologia

ﬁﬁtfti@‘ la scienza che nasce nel 1953 con la scoperta della struttura del DNA

assaciazions wo-Frof

La prossima visita guidata alla sede centrale Segnala gli eventi in citta all'indirizzo
del Comune di Napoli & fissata per il 15 iltaccuino@comune.napoli.it

ottobre ~ alle ore  10.30. Info  SU wyTaccuino” sara il Tuo Megafono!
www.comune.napoli.it
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sidenza,

Il Cesvitec sta raccogliendo le adesioni delle
aziende disponibili ad offrire agli studenti
degli ultimi anni delle scuole superiori
napoletane la possibilita di osservare “in
presa diretta” quella che potrebbe essere la
propria professione mentre viene esercitata.
Info su www.cesvitec.it

Con deliberazione n. 612 del 13/08/2014
I'Amministrazione Comunale ha deliberato
I'attuazione di una terza fase delle procedure
in autocertificazione per la chiusura delle
domande di condono, stabilendo altresi la
riapertura dei termini per la presentazione
della modulistica in autocertificazione ai sensi
della Delibera di Giunta Comunale n.

4981/06. Info su www.comune.napoli.it

ANM informa che mercoledi 8 e giovedi 9
ottobre, la funicolare di Mergellina chiude al
pubblico per attivita di manutenzione
straordinaria. A copertura dell'intera tratta &
previsto servizio il bus sostitutivo 621 con
prima corsa alle ore 7.00 da Mergellina e da
via Manzoni e ultima corsa alle ore 22.00 da

Mergellina e alle ore 21.15 da via Manzoni.
La Regione Campania con Decreto Dirigenziale

n.764 del 5/8/2014 ha approvato le "Indicazioni
operative per la presentazione dell'aggiornamento
per la II annualita dei Piani di Zona triennali, in
applicazione del II Piano Sociale Regionale
2013-2015, unitamente al piano di riparto delle
risorse del FNPS". Info su www.comune.napoli.it

Legacoop Campania, nell'ambito dell'iniziativa
"UP TO YOUTH" promossa con I'Assessorato al
Lavoro del Comune di Napoli e PerMicro,
indice Concorso di idee imprenditoriali per
premiare progetti di creazione d'impresa in

forma cooperativa. Info su
www.comune.napoli.it e

www.legacoopcampania.it
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