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-
COMUNE DI NAPOL]

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA DESIGNAZIONE DI
UN COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI “CENTRO AGRO
ALIMENTARE DI NAPOLJI” - SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONI.

IL SINDACO

Visto P'art.17 dello Statuto di “Centro Agro Alimentare di Napoli” — Societa Consortile per Azioni, in
forma abbreviata CAAN S.cp.A., che prevede che il Consiglio di Amministrazione ¢ composto da un
numero di consiglesi non superiore a cinque membri la cui composizione dovra essere sempre In numMero
dispan, renendo conto delle previsioni di cui al DPR 251/2012, sull’applicazione dclle quote di genere delle
societa controllate da pubbliche Amimurustrazioni, ai sensi dell’art.2359 c¢.1 e 2 c.c. (cosiddette quote rosa);
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n.22 del 15/5/2014, avente ad oggetto: “Istituzione di un
Regolamento relative alle nomine, designazioni ¢ sevoche di rappresentanti del Comune presso Eng,
Societa, ancorché consortli ed Isatuzioni”, con la quale ¢ stato approvato U testo coordinato del
Regolamento di cul trattas,
Letto art.2 del predetto Regolamento;

RENDE NOTO

che sono aperoi 1 termini per la presentazione di candidature per la designazione di un componente del
Consigho di Amuministrazione di CAAN S.c.p. A

che, ai sensi dell’art.2 dello Statuto, CAAN S.c.p.A. ha per oggetto la coswuzione ¢ gestione del mercato
agro-alimentare all’ingrosso, di interesse nazionale, di Napoli, nonché di aled mercad agro-alimentan
allingrosso, comprese le strutrure di wasformazione e condizionamento. Il pesseguumento dell’oggetto
sociale deve essere ispirato a criter di economicita;

che, al sensi dell’art.17 dello Statuto, 1 Consiglieri durano in carca tre csercizi e scadono alla data
dell’ Assemblea convocata per P'approvazione del bilancio relanvo all’ultimo esercizio della loto cadea e
sono rieleggibili. I Consiglien nominaa nel corso del tiennio scadono con quelli gia in carica all’atco della
nuova Nnomina;

che, a1 sensi dell’art.17 dello Statuto, gli Amministraton hanno dintto 2l imborso delle spese sostenute per
I'eseraizio delle loro funzioni. Al membui del Consiglio di Amministrazione sono dovuti compensi che
sono stabilia dall’Assemblea con rifetimento ai potes ed al compio assegnati, nonché eventuali
supplement in caso di assegnazione di deleghe ai sensi dell’art. 2381 c.c;

I membri verranno sceltl wa coloro che rsultano in possesso des seguent requisit previsti dall’art.3 del
Regolamento:

1. I rappresentant del Comune negh eng, nelle aziende, nelle societa ancorché consortili e nelle istituzioni
devono possedere una competenza tecnica, glundica o amministrativa adeguata.

2. A rtal fine, 1 rappresentana sono scela considerando le qualita professionali e le competenze risultant da
esperienze professionali ¢/o da impegno sociale e avile.

3. Al fine di assicurare le condizioni di pan oppostunita previste dall’ast. 51 della Costituzione e dall’art.1
del D.Lgs. n. 198/2006, le nomine o l¢ designazioni dei rappresentanti del Comune negli end, nelle
aziende, nelle sociera ancorche consorali e nelle isatuzioni sono compivte in modo da garantire che ciascun
genere sia rappresentato pey almeno un terzo.

I membr devono esserc a conoscenza del Codice di Comportamento del dipendenu del Comune di
Napoli, pubblicato sul sito web isutuzionale, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.254 del
24/4/2014, ¢d in particolare la clavsola di cui al cornma 5 dell’art.17.

I membri non dovranno wovarst nelle cause di incompatbilita e di esclusione previste dall’art.4 del
Regolamento:

1. Salvo le altre incompatibilita stabilite dalla normanva vigente, non pud essere nomunato o designato
rappresentante del Comune presso enti, aziende, societa ancorché consorali  ed  isituzioni:

a. chi ¢ in stato di conflitto di interessi nspetto all’ente, azienda, societa ancorché consortli o 1satuzionce nel
quale rappresenta il Comune;



b. chi & stato dichiarato fallito;

¢. chi ha lig pendent con Il Comune di Napoli ovvero con Pente, I'azienda, la socicta ancorché consortli ,
Pistituzione presso cul doviebbe essere nominato;

d. chi ¢ tn una delle condizioni di incandidabilita, incleggibilita, incompadbilita ed inconfeabiliea previste
dalla legge;

e. 1 dipendent, consulenti o incaricati del Comune di Napoli che operano in setiori con compin di
controllo o indirizzo sulla atovita dello specifico ente;

f. chi ¢ stato nominaro consecutivamente piu’ di tre volte nello stesso organismo del Comune di Napoli;

g. chi ¢ stato oggetto di tevoca della nomina o designazione del Comune per motivate ragioni
comportamentall

h. chi mcopre la cadcea di Consigliere Comunale, Assessore, Presidentc ¢ Consigliete di Municipaliea nel
Comune di Napoli;

1. chi e stato candidato all'ultima competizione elettorale al Consigho Comunale di Napoli e non & stato
eletro, alla Provincia di Napoly, alla Regione Campania ovvero al Parlamento e non ¢ stato eletto;

1. 1 magistrat ordinan, amministrativi o della Corte dei Conti in servizio;

m. chi si trovi in posizione di conflitto di interessi con il Comune di Napoli e/o I'Linte presso i quale
dovicbbe essere nomunato, salvo che Pinteressato faccia venir meno il conflitto entro il termine prefissato
dal Sindaco.

n. colul il quale si wovi in una delle siruazioni che determinerebbero ineleggibilita a Consigliere Comunale.
o. colui il quale sia stato o sia sottoposto a misure di prevenzione o sicurczza o che sia sottoposto a misure
cautelari personall.

p- colui il quale sia stato revocato, per giusta causa, in precedent incanchi dal Comune o da altro Ente
pubblico;

q. colui il quale sia stato o sia iscutto ad associazione segreta;

r. colul 4 quale sia parente o atfine entro 1l secondo grado, di Sindaco, Assessoni o Consiglieri comunali di
Napoli;

2.1l sopravvenire di una delle cause di incompatibdita e di esclusione nel corso del mandato comporta la
decadenza automatica dalla nomina o dalla designazione.

Chiunque fosse interessato puo presentate la propra candidatura, udlizzando esclusivamente i modelli
disponibili sul sito istituzionale del Comune di Napoli, tassativamente, entro le ore 12:00 di
martedi 4 agosto 2015, corredata da:

1. curriculum vitae;

2. fotocopia documento identita;
3. dichiarazione sostitutiva di notorieta di cui all’art.4 del Regolamento.
Modalita di presentazione:

e amano e/o a mezzo Raccomandata A/RJ al Protocollo Generale del Comune di Napoli sito in
Piazza Municipio — Palazzo San Giacomo — 80133 Napoli,
Sulla busta va indicata la dicitura: ‘“andidatura per la designazione di un consponente del Consiglio di
Amministrazione di Centro Algro Alowentare di Napoli S.c.p. A.

e tramite posta elettronica certificata, allindinzzo: protocollo@pec.comune.napoli.it

Si precisa che non fa fede la data di spedizione bensi la data e ’ora di effettivo
arrivo al Protocollo Generale del Comune di Napoli.

La presentazione della candidatura ¢ del curriculum implica il consenso al traftamento dei dat petsonali ed
eventualmente sensibili di cui alla 1..196/2003 e del D.lgs.33/201 3.

Napoli, 24/07/2015 Luigi de Magisuls




