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Ma.N.O. - Managers of Non-Profit Organizations

Titolo del progetto Ma.N.O.
Ente promotore Velia s.r.l.
Ente coordinatore Giosef Italy

Enti intermediari in Italia Associazione Campus (EN);
Giosef Unito (TO);
Associazione AIM (RM);
Eurodesk Italy;
Legacoop Sociali;
Drom;
Il Denaro;
Provincia di Caserta.

Termine per la presenazione delle candidature 30 Settembre 2008
Durata 4 mesi
Periodo L'inizio delle attivita ¢ previsto tra Novembre 2008 e Febbraio 2009. Le date

delle partenze dipenderanno dalle esigenze dei partner di accoglienza.

Paesi partecipanti Turchia, Ungheria, Grecia, Francia, Spagna, Germania, Polonia, Romania,
Bulgaria, UK (Irlanda del Nord)

Le borse sono cosi ripartite:

Turchia

9

Ungheria 3
Grecia 4
2

Francia

Spagna 14

Germania 12

Polonia

Bulgaria

4
Romania 2
1
UK (Irlanda del Nord) |2
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Il progetto Ma.N.O. vuole contribuire alla formazione di giovani nel terzo settore. In particolare
durante la formazione pre-partenza e l'effettivo svolgimento del tirocinio, i beneficianti avranno
modo di sviluppare competenze nei seguenti settori:
e gestione amministrativa e fiscale di un ente non-profit;
pianificazione strategica;
project management;
funds raising;
gestione delle risorse umane;
comunicazione e marketing del non-profit.

Sono considerati requisiti minimi di ammissione:

- essere cittadini italiani oppure cittadini europei residenti in Italia oppure cittadini
extracomunitari, in possesso di regolare permesso di soggiorno, o regolare visto ancora valido al
momento della conclusione del tirocinio; ma in ogni caso non essere residenti o cittadini del
paese dove si svolgera il tirocinio,

non aver superato il 30 anno di eta alla data del colloquio;

aver conseguito da meno di 18 mesi o conseguire entro la data della partenza, una Laurea
Triennale ovvero una Laurea Vecchio Ordinamento, in Economia, Giurisprudenza, Scienze
Diplomatiche ed Internazionali, Scienze Politiche, Sociologia, Scienze della Comunicazione,
Lingue oppure aver conseguito la Laurea avendo sostenuto tra gli insegnamenti uno legato al
mondo del Non Profit (Economia del Non Profit, Diritto del Non Profit. Sara cura del candidato
dimostrare eventuali equipollenze;

In alternativa al titolo di studio: un’unica esperienza di lavoro dipendente oppure di
collaborazione coordinata e continuativa oppure collaborazione a progetto della durata di un
anno presso uno stesso ente, oppure piu esperienze di lavoro dipendente oppure di
collaborazione coordinata e continuativa oppure di collaborazione a progetto accumulate negli
ultimi tre anni e la cui somma raggiunga i 12 mesi. Saranno considerate le esperienze di servizio
civile, solo se svolte presso enti del terzo settore;

Non aver usufruito in passato di borse di studio Leonardo da Vinci;

Una buona conoscenza della lingua inglese;

Una buona conoscenza del pacchetto Office e del Sistema Operativo Windows.

Le borse di studio Leonardo da Vinci coprono parzialmente le spese effettivamente sostenute di
viaggio (andata e ritorno dal luogo di residenza al luogo di svolgimento del tirocinio),
assicurazione, alloggio, trasporti locali e un corso di lingua della durata minima di 40 h. e pocket
money a copertura delle spese di vitto.

L'acquisto del biglietto verra effettuato dall'ente coordinatore, per poter usufruire delle tariffe
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migliori e permettere ai tirocinanti di viaggiare insieme. I candidati che avessero difficolta a
viaggiare con un qualsiasi mezzo sono pregati di scriverlo nella domanda di candidatura.

L'alloggio in camera doppia e ove possibile singola, verra fornito direttamente dall'ente di
accoglienza. Non si accetteranno domande di rinuncia agli alloggi previsti.

Il corso di lingua sara scelto dall'ente di accoglienza.
Gli abbonamenti ai trasporti locali, se necessari, saranno forniti dall'ente di accoglienza.

I1 pocket money variera a seconda del paese di destinazione e sara erogato o dall'ente coordinatore,
o dall'ente ospitante a seconda degli accordi intercorsi. In ogni caso verra comunicato al tirocinante
prima della partenza quale sara la modalita di pagamento e chi ne sara responsabile.

Gli enti di accoglienza sono organizzazioni non-profit che lavorano nei settori della cultura e della
mobilita giovanile. I tirocinanti saranno chiamati a contribuire alle attivita sotto la guida di un tutor
individuato prima della partenza. I tirocinanti potranno anche valersi di un tutor in Italia con cui
verranno assicurati contatti continui sia via il forum predisposto, sia, se necessario, telefonicamente.

Per candidarsi occorre far pervenire entro il 30 Settembre 2008:

INVIO VIA POSTA

- Scheda di domanda (allegata al bando) completa in ogni sua parte e debitamente firmata;
- Curriculum vitae in italiano ed in inglese;

- Copia di un documento di identita.

All'indirizzo:

PROGETTO MANO — CANDIDATURA
Giosef- Giovani senza frontiere Italy
Via C. Battisti, 69

81100 Caserta

Le domande dovranno pervenire entro il 30 Settembre. NON fara fede il timbro postale.

CONSEGNA A MANO
I candidati potranno consegnare a mano dal lunedi al venerdi dalle 16.30 alle 19.30. presso la sede
di Giosef Italy, Via C. Battisti, 69, Caserta.

INVIO VIA POSTA ELETTRONICA

Il curriculum vitae in formato doc. o pdf. Il documento di identita in formato pdf. E la domanda
firmata e scannerizzata (in formato pdf.)) possono essere inviati all'indirizzo email:
leonardo@giosef.it. Una email di avvenuta ricezione della candidatura verra inviata a tutti i

Slegacoopsociall . Gocye [IVDENARO imcss....

della cooperazione sock ale denaro.i



‘wxﬁ% - Velia | '

- Educatinn and cultu re ideas for a new development
gloself ITALY Lifelong Learning Programme E:
giovani senza frontiere =

candidati.

In caso di mancata ricezione della mail di conferma o per qualunque informazione si prega di
telefonare al numero: 0823 44 60 52 dal lunedi al venerdi, trale 10 e le 13 o frale 16 e le 20.

Le selezioni si svolgeranno in due fasi: screening dei curricula e colloquio.

L'invio del curriculum serve a stabilire il possesso dei requisiti minimi e l'attribuzione del 50% del
punteggio.

Successivamente verranno effettuati colloqui motivazionali a Caserta, Roma, Enna e Torino.
Durante 1 colloqui verra verificato l'effettivo possesso dei requisiti (attraverso certificati e contratti
per le esperienze formative e professionali, e attraverso colloqui in lingua per i requisiti linguistici).
In seguito al colloquio verranno pubblicate le graduatorie definitive.

In base alla posizione nella graduatoria definitiva, i candidati verranno chiamati ad esprimere la loro
preferenza sul paese e citta di destinazione. Tale preferenza potra trasformarsi in effettivo contratto,
SOLO in seguito alla condivisione del profilo del candidato con I'ente di accoglienza. Se l'ente di
accoglienza non dovesse ritenere idoneo il profilo del candidato, quest'ultimo sara chiamato a
esprimere una seconda preferenza.

Titolo di studio - 15 punti per laurea di primo livello 20%
- 5 punti per laurea specialistica, laurea del vecchio
ordinamento, corsi di . . .
formazione/specializzazione/master in| per un massimo di 30 punti
europrogettazione
Esperienze lavorative - 15 punti per un anno di esperienza nel settore Non- | 2()9,
Profit
- 5 punti per anni supplementari (non superiori a tre . . .
in totale) per un massimo di 30 punti
Lingue straniere 5 punti max per lingua se il livello € proficiency 10%
per un massimo di 15 punti
Colloquio 50 %
per un massimo di 45 punti

I candidati selezionati dovranno comunicare entro il 3 Novembre l'accettazione della borsa di
studio. Il mancato avviso verra considerato automaticamente una rinuncia alla borsa di studio.

I beneficiari che non porteranno a termine come previsto il tirocinio di 4 mesi dovranno rimborsare
le spese gia sostenute dall'ente coordinatore.
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Tutti 1 tirocinanti dovranno partecipare obbligatoriamente a un corso di formazione pre-partenza
cosi articolato:

1 giorno in presenza (da usufruirsi a scelta nelle sedi di Caserta, Roma, Enna e Torino),

2 giorni a distanza. I candidati che non dovessero disporre delle attrezzature tecniche per
frequentare le lezioni a distanza potranno fare ricorso alle sedi operative di Giosef, dalle quali verra
erogata la formazione. Non ¢ previsto rimborso per le spese che i1 beneficiari dovranno sostenere per
raggiungere la sede della formazione.

Gli argomenti su cui vertera la formazione sono:

Educazione Non Formale.

Diamiche di Gruppo.

Comunicazione Non Verbale.

Accettazione delle Diversita.

Strumenti per la raccolta fondi.

Gestione e motivazione delle risorse; umane nel Terzo settore.

Project cycle management.

Logical Framework.

Diagramma di GANTT e diagramma di PERT.

Strumenti di comunicazione e strumenti informatici per la gestione di un progetto.

Come leggere un bando e preparare un buon progetto.

Youth in Action.

LifeLong Learning Programme.

Simulazione (come si prepara un progetto).

Ogni tirocinante, durante il periodo di permanenza all'estero, prendera parte a un corso di lingua
della durata minima di 40h. La lingua oggetto del corso sara la lingua ufficiale del paese ospitante. I
tirocinanti potranno fare richiesta di usufruire di un corso di una lingua diversa da quella del paese
ospitante preventivamente e motivando la loro scelta. La richiesta verra accolto solo se l'ente di
accoglienza lo riterra opportuno.

Per alcune borse di studio (in Spagna, in Germania e in Gran Bretagna) la formazione linguistica
sara concentrata nelle prime % settimane della permanenza all'estero, prima dell'inizio effettivo del
tirocinio.

Ogni partecipante otterra al suo rientro la certificazione Europass che attestera competenze e abilita
acquisite attraverso il tirocinio formativo.

L'ente di accoglienza inoltre fornira un attestato dell'avvenuta partecipazione al tirocinio, e ove lo
ritenessero opportuno, di una lettera di referenze.

I tirocinanti che volessero una certificazione relativa alla frequentazione del corso di lingua
dovranno farne esplicita richiesta prima della partenza.
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Scadenza bando: 30 Settembre
Colloqui: Dal 6 Ottobre al 17 Ottobre. Il calendario verra pubblicato entro il 3 Ottobre

sul sito internet: www.giosef.it.

Risultati: I risultati verranno pubblicati il 27 Ottobre.
Formazione: Le giornate di formazione pre-partenza si svolgeranno entro il 22 Novembre.
Partenze: Tra il 24 Novembre 2008 ed il 28 Febbraio 2009.

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati per le finalita di gestione delle selezioni e delle
successive fasi del progetto, secondo quanto previsto dal D. 1gs. 196/2003

il drewm eLnr:: 7
@ mf Smlall d%k PROVINGIA DI CASERTA
assoclazione nazionale cooperative sociall @iﬂ Hazionsle — AL ettt Assessorato alle Politiche comunitarie

della cooperazione sock e


http://www.giosef.it/

