COMUNE DI NAPOLI
Assessorato allo Sviluppo

vulcomcomcnte

dal talento all'impresa

25.01,2012
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VULCANICA-MENTE
e una competition tra idee di impresa
da trasformare in StartUp ad elevato potenziale
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| settori/temi preferenziali sono:

Social&Business

ICT GREEN !
Innovation

Open data e
Smart cities
Solutions

Bio-med e
Nanotech

... ma e possibile concorrere con qualsiasi idea d’impresa
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Fase selettiva O Pre-
l\ incubazione
e
Fase preliminare incubazione |
N

- TechWeek

- ICT-Social TechWeekend

- Innovation TechWeekend

Promozione:

- Kickoff Dead line presentazione domande



vulcanicamente = @

COMUNE DI NAPOLI

. ;—j .ls-;\ da I Ta Iento a I II I mpresa Assessorato allo Sviluppo

ICT- Social \
Tech
Weekend

&
Innovation
Tech

Weekend
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La fase preliminare

e 2 incontri della durata di un fine settimana
e verranno accolti 50-60 candidati per ogni incontro

e ogni candidato potra presentare e discutere la propria idea di
startup

* i mentors attiveranno percorsi di team building attorno alle
migliori idee

e i candidati prepareranno i propri pitch e ne simuleranno la
presentazione
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COMUNE DI NAPOLI —

Assessorato allo Sviluppo

La fase di selezione @ premiazione

| migliori 40

e Saranno iscritti alla TechWeeK: 5/6 giornate di
startup school alternate a giornate di lavoro
sull’idea.

migliori 20

migliori 10

e Saranno inseriti nei percorsi di incubazione del
CSl, in base all’ordine di graduatoria e alla
disponibilita degli spazi, anche in co-working

e Potranno presentare il proprio pitch alla
comunita finanziaria e ai Media, nell’ambito
dell’evento finale

| migliori 6

e Parteciperanno allo Stage gratuito della durata
di una settimana presso significative realta
operanti all’estero (es. Silicon Valley, ecc.)
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| eriterf ef valutazione @ selezione

Attitudine
all'imprenditorialita e
commitment del team

imprenditoriale

Margini di ‘

profittabilita e di Brevettabilita ovvero
sviluppo possibilita di
commerciale protezione dell’idea

dell'impresa

Compatibilita dei

Interesse immediato fabbisogni delle start

da parte dei up con la dotazione
potenziali investitori P
orivati infrastrutturale del

CSl
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Chi puo
partecipare?

Come si

partecipa?

Quali tempi?

Per iscriverst

e Nessun limite
e Basta un’idea innovativa e ottima motivazione

e Nessuna formalita
Basta collegarsi a www.incubatorenapoliest.it

e Febbraio — marzo: teck weekend

® 02.04.12: scadenza termini per la presentazione delle domande
e Aprile — maggio: teck week

e Giugno: Evento finale

e Luglio — settembre: stage e avvio pre-incubazione
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Per informazieoni.ce.

Servizio Impresa
tel. 081.7953049
fax 081.7953056

e-mail:
claudio.riccio@comune.napoli.it
raffaella.cattaneo@comune.napoli.it
vulcanicamente@incubatorenapoliest.it

www.incubatorenapoliest.it

Segui Incubatore Napoli Est su ...
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