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COMUNE DI NAPOLI

Sezione Strategica — A
Capitolo A.3: Programmazione Strategica — Premesss

Nel corso del primo mandato, I’Amministrazione ha focalizzato la propria attivita su linee di azione, individuate quali strategiche e prioritaric,
realizzando azioni incisive ed adottando consequenziali atti di gestione; azioni, atti “Miliari” che, oltre a costituire le fondamenta del programma politico, hanno

traceiato la strada su cui far proseguire I’attivita amministrativa nel corso del secondo mandato.

La congiuntura di tali azioni ed atti “miliari” con gli indirizzi strategici del programma politico, 2016/2021, ha portato alla definizione di 10 aree

strategiche, alle relative linee programmatiche ed agli obiettivi strategici.

Nell’ambito delle strategie, definite per il prossimo quinguennio, si intersecano:
v' i progetti del Patto per Napoli, siglato con il Presidente del Consiglio dei Ministri il 26 ottobre 2016, il cui soggetto attuatore & I’ Autorita Urbana del
comune di Napoli;

V" altri interventi correlati alle Politiche di Coesione.

Di seguito sono esplicitate:

- Aree Strategiche e Linee Programmatiche;

- Aree Strategiche ed Azioni/ Atti Miliari;

Indirizzi strategici definiti per ciascuna linea programmatica ed obiettivi strategici conuessi;
Schema di sintesi concernente i progetti del Patto per Napoli, coordinati alle aree strategiche;

Schemi di sintesi delle azioni contemplate dalle politiche di coesione - programmazione integrata.
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- . * Autonomia e Democrazia Partecipativa

* Beni Comuni
« Sicurezza

+ Legalita

« Riorganizzazione della macchina comunale

.. » Gestione del patrimonio immobiliare dell’ente

» Gestione dei cimiteri cittadini
» Gestione €conomico — msmzu_mzm dell’ Q:m
« Ambiente

SR » Smart City

«Verde o&m&:o

o W_moamo%:vm_:?wio Terrae zw:w
- - o« Ciclo: .Eomﬁ:o dei rifiuti
.7+ Ciclo integrato delle acque
- - +Dolitiche energetiche
oo s Cultura
“oo o« Turismo

« Politiche C&w.:a e Nuove Centralita

» Mobilita sostenibile
« Infrastrutture stradali

. m,w * Diritto all’ Abitare

« Sviluppo economico
« Lavoro

+ Politiche sociali’
* « Pari opportunita e integrazione

« Diritto allo studio e all’educazione
+ Giovani

* Sport

+ Cooperazione decentrata
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Aree Strategiche: Azioni — Atti “Miliari®

Area Strategica n. 1 - Napoli Citta Autonoma - della Democrazia Partecipativa e dei Beni Comuni
* Introdotta, nello Statuto del Comune di Napoli, la categoria di "bene comune” fra le finalita e valori fondamentali dello Statuto medesimo
« Istituito il "Laboratorio Napoli per una Costituente dei Beni Comuni” e refativo regolamento
* Approvati i principi per il governo e la gestione dei beni comuni della citta
- Istituito I’Osservatorio cittadino permanente sui beni comuni della citta
* Disposta la trasformazione di ARIN SpA in azienda speciale ABC — Acqua Bene Comune
+ Approvato il Regolamento concernente “Disciplina dell’elezioni di un cittadino extracomunitario per la partecipazione al Consiglio comunale
* Modificato il Regolamento per la partecipazione e la consultazione dei cittadini,

Area Strategica n. 2 - Napoli Cintq della Legalita e della Sicurezza Urbana
* Sottoscritto il “Patto per Napoli sicura™ con la Provincia, la Regione e la Prefettura, finalizzato a migliorare la vivibilita del territorio e la qualita della
vita
* Approvato il Piano Generale di emergenza della protezione civile
* Approvato il Regolamento Sale da Gioco e Giochi Leciti
* Approvate le linee di indirizzo e della disciplina in tema di assegnazione e destinazione dei beni confiscati alla criminalita organizzata, ai sensi del
d.Lgs. 159/2011, allo scopo di ricondurre I'ordinamento interno ai dettami del Codice Antimafia con particolare riferimento alla procedura per
I'assegnazione deli beni trasferiti e al loro successivo utilizzo

Area Strategica n. 3 - Napoli: Un Comune Efficiente
* Avviato il processo di riorganizzazione della macchina comunale: connesso all’adozione di un nuovo assetto macro strutturale ed organizzativo del
Comune
* Approvato il Testo coordinato del Regolamento per l'assegnazione in godimento dei beni immobili di proprieta del comune
* Internalizzato il servizio di gestione del patrimonio immobiliare dell'ente, affidando alla societa Napoli Servizi spa, in regime di in house providing,
le attivita ed i servizi di gestione, valorizzazione ¢/o dismissione del patrimonio immobiliare
* Adottato il Piano di riequilibrio finanziario pluriennale
* Approvati gli indirizzi in materia di gestione dei servizi mortuari
* Approvato il Piano operativo di razionalizzazione delle societ e delle partecipazioni societarie direttamente o indirettamente detenute
* Approvato il testo coordinato del Regolamento per I’occupazione di suolo pubblico
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Area Strategica n. 4 - Napoli Citta della Sostenibiliti degli Eco Sistemi — Citta Smart
* Stabilite le prime misure urgenti per affrontare I’emergenza rifiuti
* Esclusa la realizzazione del termovalorizzatore di Napoli Est
* Individuato il progetto "Napoli Smart City" quale scelta strategica finalizzata al miglioramento della qualita della vita attraverso I'incentivazione di
modalitd di sviluppo cconomico rispettoso dell'ambiente
* Deliberato il trasferimento di attivita e funzioni del sistema Ciclo integrato delle Acque ad “ABC Napoli”
Approvati Regolamenti/linee di indirizzo:
* Regolamento per la tutela degli animali
* Regolamento per 'affidamento senza fini di lucro a soggetti pubblici e privati di spazi destinati a verde pubblico
* Regolamento per I’affidamento e la gestione degli orti urbani
* Regolamento per aderire alla rete wifi pubblica e gratuita “Napoli Cloud City”
+ Piano di Azione dell’Energia Sostenibile ~ PAES
* Linee di indirizzo per I"attuazione Piano di efficientamento energetico degli Impianti di Illuminazione pubblica

Area Strategica n. 5 - Napoli Citta della Cultura e del Turismo
* Trasformazione del PAN in una vera casa comune della creativita napoletana, dei linguaggi del contemporaneo
* Valorizzazione dell’offerta culturale, intesa non piltt come una mera sommatoria di eventi ma come un sistema integrato di servizi culturali ¢ di
fruizione dei beni culturali
* Valorizzazione di via Duomo come via dei Musei, iniziativa nata dalla collaborazione tra 'assessorato alla cultura e al turismo ed il coordinamento dei
sette straordinari musei di via Duomo
* Approvato il regolamento per la disciplina dell’arte di strada nelle aree urbane cittadine
» Ottenuto il riconoscimento di “teatro Nazionale” per il teatro Stabile
» [stituita la prima scuola di recitazione della citta
+ Istituita la tassa di Soggiorno ed approvato il relativo Regolamento




Area Strategica n. 6 - Napoli Citta della Pianificazione Urbanistica
* Affermato il primato della pianificazione urbanistica perseguita con il contributo della partecipazione dei cittadini, contro la proposizione di
provvedimenti legislativi di condono edilizio, sospensione o revoca delle demolizioni degli immobili abusivi e I'adesione dell'amministrazione
comunale ai principi che esprimono il territorio come bene comune
* Approvato il Regolamento per la partecipazione dei ¢ittadini alle trasformazioni urbane
» Aderito al progetto “Una spiaggia libera per tutti” (delibera di iniziativa consiliare, nata dalla raccolte firme dei cittadini con riferimento alla
richiesta di accedere, liberamente e gratuitamente, al mare ed alla spiaggia tra Nisida e Pozzuoli)

Area Strategica n. 7 - Napoli Citta della Mobilita Sostenibile
* Realizzata la fusione delle tre societa di trasporto pubblico locale in un unico soggetto
* Metropolitana - linea 1: aperte le stazioni di Toledo - Garibaldi e Municipio
* Metropolitana - linea 2: aperta la stazione San Giovanni — Universita
* Metropolitana - linea 6: avviati i lavori di completamento della tratta Mergellina - Municipio
« Linea tranviaria: attivata la nuova rete tranviaria Municipio - Stadera
* Aperti i parcheggi di interscambio: Frullone, Pianura e Bagnoli (v.le della Liberazione)
» Attivato servizio di “Bike Parking”
+ Attivato il progetto sperimentale di carpooling aziendale
+ Inaugurato il primo tratto della pista ciclabile “Bagnoli - S. Giovanni a Teduccio
« Istituita la consulta per la promozione della mobilita ciclabile
« Approvato il Piano Urbano della Mobilita Sostenibile - PUMS
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* Attuati progetti di mobilita sostenibile: Car sharing (Progetto bee-green mobility sharing, Ci.Ro.- City Roaming) e Bike Shering (Bike Shering

Napoli, Progetto e-bike 0)




COMUNE DI NAPOLI

Area Strategica n. 8 — Napoli Citta dell’Abitare
* Approvate le procedure e gli indirizzi per la semplificazione dei procedimenti amministrativi connessi all'alienazione delle unita immobiliari
* Approvate le misure sperimentali tese alla progressiva riduzione del disagio abitativo nell'ambito del Comune di Napoli
* Approvata la promozione dei "Comitati Territoriali di Scopo” per la partecipazione e la sorveglianza nei procedimenti di abbattimento e ricostruzione
degli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica (ERP) e dei successivi abbinamenti

* Approvati gli Indirizzi per il reinsediamento nuclei familiari occupanti gli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica siti in Napoli alla via A.C. De Meis
n. 120 c.d. "Rione De Gasperi" in attuazione del P.R.U. di Ponticellj

* Approvate le misure tese a superare 'emergenza abitativa degli sfollati dell'ex scuola Belvedere
* Approvati gli Indirizzi per il recupero delle morosita del patrimonio immobiliare del comune - Disciplina dei piani di rateizzo

Area Strategica n. 9 — Napoli Citta dello Svituppo Economico Sostenibile e della Tecnologia

+ Adottate le linee programmatiche in tema di lavoro, occupazjone, sviluppo per un Piano Strategico della citta metropolitana denominato "Napoli
2030, una strategia di sviluppo economico”

* Aderito alla Rete Regionale degli Incubatori della Regione Campania finalizzata alla definizione e promozione di interventi tesi a diffondere la
cultura della ricerca e dell'innovazione, favorire la sinergia tra il mondo delle imprese e quetlo della ricerca
facilitare I'accesso ai mercati e alle reti internazionali

* Approvate Je linee di azione per la riorganizzazione dei mercati cittadini con Pobiettivo prioritario di istituire, previa sperimentazione, nuove arce ad
itineranza vincolata e I’assegnazione dei relativi stalli, secondo le procedure di evidenza pubblica.
* Approvato il regolamento per il funzionamento del mercato di vendita diretta da parte degli imprenditor] agricoli ed individuate le aree a cid destinate
* Approvate le linee guida per l'istituzione, la gestione e i criteri per I'assegnazione dei posteggi in occasione delle fiere natalizie

* Approvato il nuovo Regolamento per l'esercizio del commercio su aree pubbliche

* Revisionato I'iter procedimentale per il riconoscimento dei centri commerciali naturali

* Approvato il Regolamento per la tutela, la promozione e la valorizzazione degli esercizi ¢ delle botteghe storiche delia citta di Napoli ed istituito il
relalivo Albo

, valorizzare le competenze distintive e
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Area Strategica n. 10 — Napoli Citta Sofidale — dell’Inclusione - Multietnica
Approvate linee di indirizzo/linee guida concernenti:

- prevenzione e contrasto della dispersione scolastica e del disagio scolastico

- riorganizzazione e riqualificazione degli interventi socio-educativi

- riorganizzazione e riqualificazione del Servizio di Assistenza Domiciliare per le persone anziane e disabili

- iscrizione anagrafica delle persone senza fissa dimora presenti abitualmente sul territorio comunale ed approvato P’elenco degli organismi accreditati per
’iscrizione anagrafica

- realizzazione di un sistema integrato di sostegno alla genitorialita e supporto alle famiglie — Poli per le famiglie

- introduzione nell'ordinamento comunale, in via sperimentale, del "Reddito Minimo Cittadino"

- prevenzione e lotta ad ogni forma di discriminazione legata all'orientamento sessuale e all'identita di genere

- cooperazione decentrata, allo scopo di evidenziarne la funzione, nonché strumento, di promozione dello sviluppo locale sostenibile e di rafforzamento della
societa civile

- inclusione sociale ed esercizio dei diritti umani e di cittadinanza delie comunita Rom presenti nel territorio cittadino

* Approvato il riconoscimento del diritto al gioco dei bambini, unitamente alle disposizioni finalizzate a garantire il diritto al gioco dei bambini diversamente abili

* Approvati Regolamenti concernenti;

- compartecipazione defla spesa, da parte degli utenti, alle prestazioni sociali e socio-sanitarie

- servizi integrativi per la prima infanzia

* Istituito il registro cittadino degli operatori familiarj

+ Istituito il registro del c.d. Testamento Biologico ed approvato il relativo Regolamento

« Istituito I’Osservatorio Comunale sulla salute mentale

- Istituito il registro delle unioni civili ed approvato il relativo regolamento

* Approvata ’adozione della carta dei diritti e dei doveri di cittadinanza per la citta di Napoli e la concessione della cittadinanza simbolica agli immigrati di seconda
generazione, figli di immigrati regolarmente presenti sul territorio cittadino

* Emanata direttiva per la trascrizione del matrimonio celebrato all'estero tra persone dello stesso sesso

* Approvata e ratificata la Carta di Napoli per la Cooperazione ed il Dialogo Interculturale

* Proclamata Napoli citta della tolleranza, dell'accoglienza e della convivenza ed aderito all’invito delle Nazioni Unite a celebrare il 16 novembre, di ogni anno, il
Giorno della Tolleranza

* Proposta I’integrazione dello statuto comunale al fine di riconoscere alla Citta di Napoli il ruolo di Citta di Pace
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COMUNE DI NAPOLI

Sezione Strategica — A
Paragrafo A.3.1 - Programmazione Strategica: Arce Strategiche - Lince programmatiche - Obicttivi Strategici

g8~ - Napoli Citta Autonoma - della Democrazia n..w
48 Z - Partecipativa e dei Beni Comuni = =3
Linee o3

Programmatiche

Auntonomia e Democrazia partecipativa

La distribuzione di sovranita & stata iscritta nell’alveo del concetto di Napoli “autonoma”, sulla cui strada, questa amministrazione, intende procedere.
Autonomia della cittd intesa come forte assunzione di responsabilita e capacitd di contribuire alla valorizzazione delle proprie risorse investendo sulla
riqualificazione urbana, sul miglioramento det trasporto pubblico, sull’attrazione di investimenti e di flussi turistici, sulla gestione del patrimonio artistico,
portuale e commerciale della citta. Obiettivo perseguito & I"autonomia istituzionale, amministrativa, organizzativa, finanziaria e tributaria e il primo passo
mirerd a far diventare il comune autonomo da un punto di vista fiscale, direttamente coinvolto nella programmazione e nelia spesa dei Fondi Comunitari.
L’innovazione politica sta nella promozione di una “democrazia di prossimita™: il governo del popolo ¢ per il popolo, perché solo attraverso una piena e
reale partecipazione popolare alla vita collettiva & possibile costruire un modello di autogoverno che mette al centro dei processi decisionali il volere del

popolo sovrano, un modello politico ed economico pitt vicino alle comunita locali, che possono promuovere uno sviluppo autodeterminato e sostenibile,
coerente con la propria storia e vocazione.

La cessione di sovraniti e la realizzazione di nuove forme di democrazia diretta hanno gia trovato concreta attuazione nel corso del primo mandato,
attraverso un uso inclusivo de] diritto e I’adozione di forme innovative ¢ rivoluzionarie di partecipazione cittadina alla Cosa Pubblica, come le modifiche
statutarie volte ad accrescere il livello di partecipazione democratica dei cittadini, la partecipazione dei cittadini extracomunitari al Consiglio comunale,

Pammissione dei sedicenni al voto per i referendum consultivi comunali, la pubblicizzazione di Acqua Bene Comune ¢ I’adozione civica di aree verdi e
strade.
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COMUNE Di NAPOLI

Beni Comuni

L'esito del referendum per l'acqua pubblica ha confermato la volonta della maggioranza dei cittadini di una gestione pubblica partecipata dell'acqua e pitl
in generale dei beni comuni, generando nei territori ¢ tra le comunita locali un desiderio di partecipazione che intende assolutamente trasformarsi, in
maniera chiara ed efficace, in diritto di partecipazione. L’amministrazione, considerando ’acqua un bene essenziale ed insostituibile per la vita e
condividendo gli obiettivi del movimento mondiale del Forum dei movimenti dell’acqua, ha ritenuto opportuno superare il modello di gestione privata del
servizio idrico scegliendo un modello pubblico di gestione partecipata, e la conseguente trasformazione di Arin SpA in azienda speciale “ABC Napoli —
Acqua Bene Comune”, A

Negli ultimi anni, a Napoli si & generato un interesse fortissimo intorno ai beni comuni, ovvero tutti quei beni di appartenenza collettiva, riconosciuti
come tali dalle collettivita, che appartengono ai cittadini ¢ hanno come obiettivo primario quetlo di soddisfare i diritti della cittadinanza.

Sono beni comuni: I'acqua, il lavoro, i servizi pubblici, le scuole, gli asili, le universita, il patrimonio culturale ¢ naturale, il territorio, le aree verdi, le
spiagge, € tutti quei beni e servizi che appartengono alla comunita dei cittadini e dei quali, alla comunita, non pud essere sottratto né il godimento né la
possibilita di partecipazione al loro governo e alla loro gestione.

L'amministrazione volendo dare impulso allo sviluppo di una nuova forma di diritto pubblico, che tuteli e valorizzi quei beni funzionali alla effettiva
tutela dei diritti fondamentali, come beni di appartenenza collettiva e sociale, ¢ stata la prima in Italia ad istituire un assessorato con delega ai Beni
comuni, e anche in considerazione degli esiti del lavoro della Commissione di Rodota del 2008, ha inteso operare tenendo presente la nuova distinzione
dei beni in tre categorie: beni comuni, beni pubblici e beni privati, introducendo, nello Statuto del Comune di Napoli, la categoria di "bene comune" fra
le finalita e valori fondamentali dello Statuto medesimo. fnoltre, ha istituito il "Laboratorio Napoli per una Costituente dei Beni Comuni" e relativo
regolamento, ha approvato i principi per il governo e la gestione dei beni comuni della citta ed istituito I’Osservatorio permanente sui beni comuni della
citta.

Sara, pertanto, dato ulteriore impulso alla gestione dei beni comuni, perché Papproccio partecipato e “dal basso” favorisce una crescita civile della citta,
rappresenta un moltiplicatore di capitale sociale e tiene insieme equita ed efficienza, favorendo anche un’allocazione pit efficace delle risorse disponibili,
superando le iniquita del mercato e i fallimenti di una gestione tradizionale pubblica dei beni collettivi.
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COMUNE DI NAPOLI

& P

OBIETTIVI STRATEGICI

» Napoli Citta autonoma: valorizzazione dell’identita meridionale e del ruolo politico ed economico del Sud

Azioni:
Promozione dell'istituzione di un Coordinamento tra Regioni e Citta Metropolitane del Mezzogiorno

> Cessione di sovranitd mediante la realizzazione di nuove forme di democrazia diretta
Azioni:
- Implementazione dei modelli di partecipazione dei cittadini

» Riconoscimento e salvaguardia dei beni comuni
Azioni:
Estensione del modello di "adozione civica” e dei disciplinari d'uso per la gestione di tutti i beni comuni
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Sicurezza
Il tema della sicurezza, specialmente in ambito urbano, non si esaurisce con il mantenimento dellordine e della sicurezza pubblica, ma riguarda pit
complessivamente, {a tutela di quel bene pubblico definito “sicurezza urbana”.
La sicurezza & un diritto primario dei cittadini, propedeutico allo sviluppo sociale ed economico, nonché strumento per l'affermazione effettiva dei diritti
fondamentali, primi fra tutti i diritti sociali. Al fine, quindi, di garantire una crescente capacita di risposta all'aumentata sensibilitd ai problemi della sicurezza &
opportuno assicurare modelli di governo che sappiano affiancare ai necessari interventi per la tutela dell'ordine e la sicurezza pubblica, iniziative capaci di migliorare
la vivibilita del territorio e la qualita della vita, coniugando prevenzione, mediazione dei conflitti, controllo ¢ repressione dei reati, mediante la realizzazione di
progetti coordinati, in grado di garantire la sicurezza ed assicurare il livello di protezione di beni pubblici ¢ privati. In tale oftica & stato sottoscritto, nel corso del
primo mandato, il "Patto per Napoli sicura", un'intesa tra le istituzioni locali ed il governo centrale, per aumentare la prevenzione e la lotta alla criminalita
organizzata, la riqualificazione del tessuto urbano e sensibilizzare i giovani alla cultura della legalita. Al fine di migliorare la percezione di sicurezza dei cittadini in
tutte le sue manifestazioni, saranno ulteriormente potenziati i controlli sul territorio cittadino, in relazione alle specifiche competenze della Polizia Municipale e
completato il sistema di videosorveglianza dell’area metropolitana, perché i cittadini devono riappropriarsi appieno dei propri quartieri. Allo stesso scopo ¢ in corso
Pimplementazione del dialogo con i cittadini attraverso un approceio social, unitamente alla progettazione di piattaforme di open government che possano, nel
prossimo futuro, prevedere un migliore accesso alle informazioni e un’interlocuzione pit snella e soddisfacente sui temi della sicurczza.
Nell’ambito della sicurezza, non va sottovaluto I’impegno profuso dalfa Protezione Civile nella gestione delle emergenze, limitandone 'impatto sulla comunita,
mediante il coordinamento di tutte le operazioni ed i servizi comunali interessati. In tal senso occorrera dotarsi di un sistema di connettivita integrato adeguato alla
normativa vigente e in grado di reggere ad eventuali stati emergenziali, dovuti a calamita naturali, e di adeguati strumenti operativi, anche al fine di migliorare la
sicurezza sul lavoro degli agenti di polizia locale e degli operatori del servizio civile.
Si continuera, pertanto, ad implementare i processi operativi necessari alla gestione dell’emergenza ed, in generale, alla garanzia della incolumita della popolazione,
attivando gli interventi consequenziali anche con funzione di coordinamento e supporto delle strutture interessate, interne ed esterne all’ Amministrazione. A tal fine,
sara ulteriormente migliorata la parte attuativa delle competenze sociali ed assistenziali della protezione civile, nel quadro del pid complesso argomento della
sicurezza dei cittadini, attraverso la presenza di operatori nelle occasioni di grandi eventi e momenti di particolare aggregazione. Particolare attenzione sara rivolta
alla promozione del ruolo dei cittadini stessi e delle organizzazioni di volontariato come soggetti attivi per la sicurezza della citta collaborando nei casi di emergenza
con comportamenti codificati che riducano i rischi, oltre che diventare attori nel controllo e nel presidio del territorio nel caso di criticita dovute a particolari eventi
ma anche nel auotidiano svoleersi della vita cittadina.
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COMUNE DI NAPOLI

Legalita
La sicurezza e la legalita sono due concetti imprescindibili. La sicurezza non & soltanto garanzia di un’assenza di minaccia, ma anche attivita positiva di
rafforzamento della percezione pubblica della sicurezza stessa; richiamando in maniera esplicita il luogo ove si manifestano i problemi e dove ¢ necessario
concentrare gli interventi, nonché sostenendo il ruolo di soggetti istituzionali nella prevenzione e nel contrasto della criminaliti. In tale contesto si
inseriscono:

v’ la gestione dei beni confiscati alla criminalita organizzata;

v/ il contrasto al fenomeno del gioco d’azzardo patologico — GAP;

v interventi di contrasto al fenomeno della contraffazione e dell’esercizio abusivo del commercio;

v I’educazione alla cittadinanza, con il coinvolgimento delle scuole cittadine.
[ beni confiscati alla criminalita organizzata rappresentano un patrimonio di enorme valore, non solo per l'oggettivo prestigio patrimoniale di tali immobili,
ma soprattutto per il loro grande significato simbolico, in quanto rappresentano il segno tangibile dell'azione dello stato contro le mafie. Di recente sono
state approvate le nuove linee di indirizzo e della disciplina in tema di assegnazione e destinazione dei beni confiscati, allo scopo di ricondurre
Pordinamento interno ai dettami del “Codice Antimafia”, con particolare riferimento alla procedura per l'assegnazione dei beni trasferiti e al loro
successivo utilizzo. Anche alla luce della piii recente legislazione, nonché dell'apertura a Napoli di una sede dell'Agenzia Nazionale per 'amministrazione
¢ la destinazione dei beni confiscati, I'amministrazione si & posta quale obiettivo prioritario il pieno utilizzo dei beni in questione, sia perché l'aggressione
ai patrimoni mafiosi si & dimostrata uno degli strumenti piti efficaci per la disarticolazione delle aggregazioni criminali sia perché il valore simbolico della
restituzione alla collettivita dei beni illecitamente sottratti assume una particolare rilevanza sociale.
Il fenomeno del gioco d’azzardo patologico, entrato dal 2012 tra i livelli essenziali di assistenza, ha ricadute negative sulla collettivita e sulle famiglie, con
costi sociali importanti che si ripercuotono, inevitabilmente, sul sistema amministrazioni locali. Anche in questo caso, P’attenzione dell’amministrazione &
stata alta ed immediata, ponendo in essere ogni possibile azione, per arginare e contrastare la “Ludopatia”, come I’adesione al manifesto dei Sindaci per la
legalita contro il gioco d’azzardo, il programma finalizzato ad aumentare la consapevolezza circa i rischi connessi al gioco ¢ ad introdurre strumenti per
proteggere | cittadini in condizioni di maggiore fragilitd sociale, approvazione del Regolamento Sale da gioco e giochi leciti, che ha introdotto la
disciplina degli orari di esercizio delle sale giochi.
Altro obiettivo strategico, dei prossimi anni, sara la lotta alla contraffazione, sia attraverso operazioni di repressione delle organizzazioni che alimentano e
gestiscono tale mercato sia attraverso percorsi di educazione al consumo critico.
A seguito di quanto gia realizzato, si continuera ad operare per garantire sicurezza e legalitd, incrementando, ulteriormente, il dialogo fra i soggetti che si
occupano di politiche della sicurezza e di politiche sociali, per attivare azioni di prevenzione, di sostegno e sviluppo di comunita, allo scopo di favorire il
sistema delle sicurezze sociali e di fornire risposte articolate ai grandi e piccoli problemi quotidiani dei cittadini.
Saranno, inoltre, realizzati progetti, come “La scuola e la Cittd”, dedicati al’educazione alla cittadinanza e al rispetto per la legalita, che coinvolgano,
contestualmente, alunni e cittadini, che favoriscano P’incontro, e sviluppino il dialogo, tra “piccoli cittadini” ¢ “coloro che per professione” difendono
inestimabili valori quali la sicurezza e la legalita.
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> Tutela dell’ordine e della sicurezza urbana
Azioni:
= Potenziamento dell ’azione della Polizia Municipale sul territorio cittadino;
= Completamento del sistema di videosorveglianza dell 'area metropolitang

> Affermazione della cultura della legalita
Azioni:
= Implementazione delle misure di contrasio al fenomeno del gioco d'azzardo patologico;
- Verifica della prima attuazione dell’ordinanza sindacale sugli orari delle sale da gioco;
- Assegnazione, e proroga, dei beni confiscati, tramite procedure di pubblica evidenza;
—  Rafforzamento delle azioni di contrasto a fenomeni di usura e racket

» Implementazione dei processi operativi e delle competenze sociali ed assistenziali della protezione civile
Azioni:
= Promozione del ruolo dei cittadini e delle organizzazioni del volontariato
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Riorganizzazione della macchina comunale
Il processo di riorganizzazione della macrostruttura del comune, che ha avuto inizio nel 2012, ha preso spunto dall'esigenza di ripensare, in termini di
efficacia ed efficienza, le funzioni dell'ente allo scopo di portare ad evidenza, al fine di definire soluzioni appropriate, le aree di sovrapposizione o
duplicazione di servizi e strutture e la relativa frammentazione di funzioni, con evidenti ripercussioni, all'interno, in termini di duplicazione dei costi, e
all'esterno, in termini di disservizi all'utenza. Nelle more di attuare una complessa riorganizzazione della macrostruttura, & stata avviata una fase
transitoria, preliminare alla definizione del nuovo e definitivo assetto, di razionalizzazione della struttura organizzativa, operando una prima significativa
riduzione e accorpamento delle strutture, con l'obiettivo di ottenere, nel breve periodo, significativi risparmi di spesa.

Razionalizzare e semplificare sono le parole d’ordine per migliorare il livello di trasparenza e di efficienza dell’intera macchina comunale e
conseguentemente per favorite la partecipazione all’esercizio delle funzioni amministrative. La riorganizzazione della macchina comunale, la
valorizzazione dei lavoratori, incentivando le eccellenze, e I’innovazione, attraverso l'utilizzo di strumenti tecnologici, anche internamente all'ente,
risultano, pertanto, necessarie per attuare miglioramenti organizzativi finalizzati all'erogazione di servizi di qualita.

Per assicurare il corretto svolgimento delle funzioni istituzionali e il perseguimento della missione d'istituto, si intendono promuovere iniziative volte a
potenziare tutte le aftivita di gestione ed alla razionalizzazione dei processi, anche attraverso una sempre maggiore automazione e gestione informatizzata
delle attivita. I Comune sara riorganizzato sia secondo i principi dell’e-government (che presiedono alle attivita di back office) sia secondo i principi
dell’e-governance (attraverso i quali i cittadini stessi diventano parte attiva del processo di decision making mediante 1’utilizzo di strumenti informatici),
tramite I’approvazione di un nuovo, innovativo, regolamento che consentira di adottare il workflow management.
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Gestione del patrimonio immobiliare dell’ente

Il patrimonio immobiliare costituisce una risorsa ingente per Pente; una delle principali leve utilizzabili per contribuire ad accrescere la quantita e la
qualita dei servizi da erogare alla collettivitd. La sua gestione, valotizzazione e/o dismissione riveste carattere di “interesse generale” soprattutto
quello afferente la categoria dell’edilizia residenziale pubblica, che rientra in un regime normativo — giuridico speciale, destinato a soddisfare bisogni
della collettivita tutelati sia dalle disposizioni costituzionali, sia dalle leggi statali e regionali, ed & di interesse di tutta la collettivita che venga gestito
in maniera efficace, efficiente ed economica, onde evitare maggiori aggravi del prelievo fiscale. Pertanto, allo scopo di razionalizzare la spesa e di
incrementare le entrate, ed a seguito anche degli impegnativi obiettivi definiti con ’approvazione del Piano di Riequilibrio Pluriennale, & stato
adottato un nuovo modello di gestione del patrimonio immobiliare dell’ente, attuando una gestione diretta, attraverso lo strumento “dell’in house
providing” mediante una societd controllata, al fine di conformare Pattivita dell’ente, anche in questo settore, al criterio del bene comune,
riaffermando il pieno controllo e la piena gestione pubblica dei beni in parola.

In continuita con quanto realizzato nel corso del primo mandato, I’azione amministrativa puntera a:

»  Valorizzare il patrimonio immobiliare, per la concreta attuazione delle politiche abitative di tutela delle fasce pill deboli della popolazione ¢, nel
contempo, delle ulteriori politiche di riqualificazione del tessuto urbano;

Razionalizzare 'utilizzo degli immobili;

Eliminare le eventuali sacche di privilegio e/o0 di abuso nel godimento dei beni di proprieta del Comune;

Aggiornare il piano di dismissione, con eventuali nuovi cespiti, potenzialmente predisposti alla vendita.
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Gestione dei Cimiteri cittadini
Allinizio del primo mandato I’ Amministrazione si era posta I’obiettivo di una riorganizzazione complessiva del “Sistema Cimiteri” con I’affermazione
di una nuova centralita pubblica, in qualitd di soggetto regolatore degli interessi collettivi e individuali, arbitro capace di identificare bisogni ¢ corrette
soluzioni alle esigenze dei cittadini.

Tre i pilastri della riforma del sistema cimiteri:

> Tutelare il diritto dei cittadini nel momento del fine vita;

> Assicurare la legalita, in un settore lasciato per lunghi anni in assenza di regole certe;

A\

» Ridistribuire e, conseguentemente, ridurre le tariffe dei servizi cimiteriali

A tal fine, ¢ stato avviato un complesso organico di azioni tese a garantire una reale efficienza delle politiche gestionali, in termini di organizzazione,
strumenti ¢ procedure, a fronte di una pluralita di prodotti amministrati ¢ di una specifica peculiarita delle attivita svolte dalla struttura a cid deputata.

La determinazione nel voler attuare, dopo decenni, una vera e propria riforma del sistema cimiteri, ha comportato Padozione di correlati e coerenti
provvedimenti gestionali, tra cui si evidenziano:

' Il vipristino dei funerali pubblici comunali, per fornire al cittadino un servizio a costi contenuti, completo e di qualita, senza distinzioni sociali,
religiose o di nazionalita;

v’ L'attivazione di procedure stringenti per il controllo dei requisiti di accreditamento delle imprese funebri, come previsto dalla L.R. n. 7/2013;

V' L’affidamenio, in concessione ventennale, della gestione dei servizi di governo, di efficientamento energetico, di illuminazione votiva ed
ambientale, nonché di gestione del servizio di bollettazione relativamente agli oneri di giardinaggio, nettezza e decoro, in tulti i cimiteri;

V' Lattivazione di una nuova gestione delle operazioni mortuarie con imprese qualificate e tariffe trasparenti;

v’ L’avvio delle procedure di assegnazione, attraverso bandi pubblici, delle cappelle gentilizie e dei loculi illegalmente compravenduti.

Parallelamente, sono stati approvati interventi infrastrutturali mirati ad implementare Pofferta di manufatti funebri, mediante Pampliamento delle aree

cimiteriali centrali di Poggioreale e dei cimiteri periferici (Barra, Pianura, Soccavo, Miano, Chiaiano e San Giovanni).

Di seguito a quanto gia realizzato, I'impegno dell’ Amministrazione sara incentrato ad un ulteriore efficientamento dei servizi cimiteriali, mediante la

conclusione dei procedimenti avviati, nonché I’approvazione di ulteriori misure tra cui la realizzazione di un Cimitero destinato ai defunti della

Comunita islamica napoletana e di impianti di cremazione territoriali, uno per ciascuna area cimiteriale (Area Nord, Area Orientale, Area Flegrea).
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Gestione economico — finanziaria dell’Ente

Il concetto di Napoli “autonoma”, oltre a significare devoluzione del potere decisionale al popolo, significa, anche, la possibilita, per
I’amministrazione, di spendere direttamente i Fondi Europei, chiedendo agli elettori, alla fine del mandato, se le scelte fatte siano state valide o
meno. L’Autonomia di spesa consente di attuare concretamente il titolo V della Costituzione, il quale riconosce il Comune come soggetlo
responsabile della pianificazione, al quale devolvere potere in nome della sussidiarieta, come ente pid vicino ai cittadini, ma significa anche
valorizzare I’identita meridionale.

L'autonomia finanziaria ¢ la pietra angolare del sistema di governo della citta. T continui tagli dello Stato centrale, la crisi sempre piti profonda
dell’intero “sistema paese”, nonché le nuove regole di contabilita armonizzata, pongono al centro di tutte le attivita dell’Ente locale la
“riscossione” delle entrate, che determinerd la reale capacita di spesa del Comune nel prossimo futuro. Vi & la necessita improrogabile, pertanto,
di ridisegnare completamente I’intero funzionamento delle fasi di riscossione, ridefinendo sia il funzionamento interno (bisogna dare pit
trasversalitd alla funzione), sia stabilendo il nuovo perimetro esterno, dove I’uscita di Equitalia dalle competenze comunali sembra oramai un
dato acquisito. Vi &, infatti, il progetto di un’agenzia interna che gestisca le entrate del Comune subentrando ad Equitalia, in scadenza come
concessionario, e che consentira, nella visioue strategica di una sempre maggiore autonomia delle finanze comunali, maggiori entrate tributarie.
Ci si propone di disegnare un soggetto interno all’Ente che gestisca le entrate comunali che persegua obiettivi di una maggiore equita fiscale,
della creazione di un rapporto diretto e di collaborazione con il cittadino contribuente, di un miglioramento della performance di riscossione, di
un miglioramento nel contrasto ai fenomeni di evasione ¢ di elusione fiscale, di assicurare servizi adeguati alla cittadinanza. In questi anni,
nonostante la tassazione imposta dal Governo, a causa dello squilibrio finanziario ereditato dalla vecchia politica, il Comune & riuscito a
rimodulare e diminuire le tasse per le fasce piti deboli. Si puntera a un sistema fiscale che sia sempre pili progressivo, diretto € premiale.

II processo di legiferazione dettato dalle esigenze di consolidamento dei conti nazionali e sovranazionali orienta, da anni e in pilt modi, alla
contrazione e razionalizzazione della spesa, peraltro forzando il focus sulla gestione della liquidita.

Al fine di garantire, da un lato, il governo delle entrate di maggior rilievo per assicurare il corretto finanziamento della spesa comunale, e
dallaltro, il presidio degli equilibri finanziari, la capacitd di autodeterminazione dell’Ente continuera ad essere orientata verso una politica di
“razionalizzazione e dell’efficientamento” delfa gestione, della divulgazione della “cultura della legalitd” e dell’attivazione delle “leve”
dell’equita fiscale e delle entrate proprie che, per natura, meno impattano sul benessere cittadino.

Una efficace gestione consentira di definire le strategie di intervento da realizzare, sulla scorta di una puntuale e propedeutica verifica delle
risorse disponibili, ed un contenimento dell'indebitamento dell'ente.
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Nell’ambito delle azioni finalizzate all’efficientamento della gestione economico —~ finanziaria dell’Ente, proseguira I’azione di ridisegno del
“Sistema Partecipate”; processo iniziato, spontaneamente dall’amministrazione nel corso del primo mandato, ben prima che lo prevedesse la norma
(L. 190/14 - c.d. “legge di stabilitd per Panno 2015).

Una prima fase del processo di razionalizzazione delle partecipazioni comunali, unitamente ad un efficientamento delle stesse, ha riguardato
operazioni di riduzione del numero degli Amministratori e dei relativi compensi, di incremento del controllo sulle medesime (attraverso
I'introduzione di obblighi di rendicontazione periodica preventiva, concomitante ¢ successiva) e di integrazione territoriale (in particolare nel
settore della gestione del trasporto pubblico locale).

La nuova visione strategica degli organismi partecipati, si & ulteriormente concretizzata con Papprovazione del “Piano operativo di
razionalizzazione delle societa e delle partecipazioni societarie direttamente o indiretiamente detenute”, finalizzato ad attuare le seguenti misure:

* Riduzione dei costi di funzionamento degli organismi partecipati;

+ Ottimizzazione del controllo sulla qualita dei servizi erogati dalle societa che gestiscono servizi pubblici;

» Controllo sull'adempimento da parte delle socicta controllate degli obblighi di pubblicazione previste in materia di trasparenza e anticorruzione,
A seguito di quanto gia realizzato, si continuera a puntare su una vera accountability, che coinvolgerd anche le societd partecipate, attraverso
’adozione del bilancio consolidato.
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Riorganizzazione del funzionamento burocratico — amministrativo del Comune

Azioni:

= Riorganizzazione della macchina comumale, secondo i principi dell'e-government e dell ‘e-governance;
~ Informatizzazione e smaterializzazione dei processi;

- Organizzazione di percorsi di progetiazione partecipata di nuovi servizi da erogare ai cittadini;

- Organizzazione di focus dedicati all’awio ed al consolidamento dei processi di cittadingnza attiva

Rafforzamento delle azioni di prevenzione delia corruzione, pubblicita e trasparenza

Azioni:

- Ridurre le opportunita che si manifestino rischi di corruzione,

- Aumentare la capacita dell’ Amministrazione di scoprire casi di corruzione;

- Creare un contesio sfavorevole alla corruzione ispirato dai principi di etica, integrita e frasparenza

Valorizzazione delle Risorse Umane

Azioni:

= Promozione di un sistema di valutazione che premi: meriti e creativit dei dipendenti;
- Valorizzazione della formazione dei dipendenti;

R R TR IO R
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= Miglioramento delle condizioni lavorative: sicurezza sui luoghi di lavoro, flessibilité degli orari, ottimizzazione, ove possibile, dei luoghi di lavoro

rispetio a quelli di residenza;
= Sviluppo della contrattazione decentrata

Ulteriore efficientamento della gestione del patrimonio immobiliare dell’ente

Azioni:

= Razionalizzazione degli immobili sedi di uffici e servizi comunali

~  Realizzazione di interventi di manutenzione ordinarialstraordinaria del patrinonio comunale a reddito, anche con rifer
edifici ERP;

= Realizzazione di interventi di manutenzione ordinaria/ straordinaria degli immobili comunali destinati ad uso ufficio

= Aggiornamento del piano di dismissione, con eventuali nuovi cespiti potenzialmente predisposti alla vendita
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»  Completamento del processo di riordino del “Sistema Cimiteri”

Azioni:
= Efficientamento dei servizi cimiteriali cittadini

= Implementazione dell offerta di manyfatti funebri
= Conclusione dei procedimenti avviati

Adozione di, eventuali, uiteriori provvedimenti gestionali ed organizzativi

Realizzazione di un regime di autonomia finanziaria fin
Azioni:

= Riduzione delle imposte comunali per le attivita ubicate in zone destinate al recupero sociale ed urbanistico;

= Agevoluzioni per i testimoni di glustizia e per chi denuncia la camorra e il racket;

= Riduzione delle tasse per i citiadini che denunciano, alle compertenti autorita, il deposito e I'abbandono incontrollato dei rifiuti

alizzato anche a promuovere un sistema tributario che sia progressivo, diretto e premiale

Razionalizzazione, monitoraggio e valutazione del sistema delle partecipate
Azioni:

= Riduzione dei costi di funzionamento
- Ottimizzazione dei controlli sulla qualita dei servizi
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4 » Efficientamento della gestione dei Fondi Europei

Azioni:

~  Introduzione indicatori di controllo qualitativo e quantitativo della gestione dei fondi
w - Monitoraggio output interno;

wm > Efficientamento della gestione economico — finanziaria dell’ente

3 Azioni:

s
SRR CR AR,

~  Ampliamento della platea dei contribuenti
- Miglioramento performance di riscossione;

27

> Revisione della gestione del debito.
Azioni:
- Costante monitoraggio delle opportunita di mercato relativamente agli strumenti derivati in essere
- Valutazione delle possibilita di gestione attiva del debito
- Ricerca di forme di finanziamento innovative e a migliori condizioni economiche.
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Ambiente

Le politiche attuate nello scorso quinquennio, a tutela dell'ambiente, hanno conseguito buoni risultati. Occorre, continuare a diffondere una coesione sociale ed
imprenditoriale locale, che sia in grado di determinare scelte politiche ed amministrative coerenti con le peculiarita del territorio, che ha potenzialita, energie,
risorse e capacita per continuare a crescere ¢ per continuare a tutelare il benessere dei cittadini.

La sostenibilita ambientale, sociale ed economica ¢, per l'amministrazione, un imperativo etico e la governance deve essere garante di uno sviluppo pii efficace
ed efficiente, fornendo pieno sostegno alle consultazioni ¢ al dialogo con tufte le parti coinvolte nellattuazione delle politiche energetiche fissate dalla
Comunita Europea a tuteta ambientale, ed il processo decisionale per essere valido deve essere vicino al territorio e ai suoi abitanti, garantendo l'energia verde a
tutti ma senza tralasciare l'amore per il vivere quotidiana, t'uguaglianza, la mobilita, le tecnologie che solo se integrate e condivise possono rappresentare il
motore che rendera possibile alle generazioni future un mondo migliore dove vivere. A seguito dell'adesione al Patto dei Sindaci, & stato adottato il Piano di
Azione dell’Energia Sostenibile — PAES, attraverso il quale si intende raggiungere nell’anno 2020 una riduzione delle emissioni di CO2 non inferiore al 25%

rispetto al 2005, (al fine di superare I’obiettivo minimo del 20% indicato dal Patto dei Sindaci), grazie all’attuazione di 94 azioni divise nei seguenti settori di
intervento:

> climatizzazione degli edifici (nr. di azioni: 12 - contributo %: 12, 8),
illuminazione (nr. di azioni: 6 — contributo %: 6,4);

mobilita e trasporti (nr. di azioni: 37 — contributo %, 3 9.4);

Jonii rinnovabili (nr. di azioni: 15 ~ contributo %: 1 6);

cogenerazione (nv, di azioni: 2 - contributo %: 2,1);

acquisti verdi (nr. di azioni: 5 — contributo %:; 5,3);

partecipazione e condivisione (nr. di azioni: 1 - contributo %: 1);
pianificazione territoriale (wr. di azioni: 12 — contributo %. 1 2,8);

informazione e comunicazione (nr. di azioni: 2 — contributo %: 2,1);

raccolia differenziata e riduzione dei rifiuti (nr. di azioni: 2 — contributo %: 2,1).
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Il monitoraggio sullo stato di attuazione del Piano di Azione del’Energia Sostenibile consentird di procedere, congiuntamente, alla revisione e
allaggiornamento del Piano, in occasione del quale dovra essere ricalibrato il contributo dei settori di intervento, inserendo le piii recenti iniziative
dellamministrazione nei settori dei trasporti e dell'illuminazione pubblica e un sistema di misure pit incisive ed efficaci per quanto concerne
Tefficientamento energetico degli edifici e la produzione di energia da fonti rinnovabili.

Il tema della protezione ambientale, che abbraccia una pluralita di aspetti del contesto cittadino, richiede un approceio capace di contemperare fo sviluppo

urbano, 1o sviluppo socio - economico e la salvaguardia dell’ambiente affinché perduri un corretto equilibrio per la convivenza e Pinterazione tra la
conmunita ed il contesto ecologico.

Pertanto, le politiche ambientali che saranno perseguite mireranno a garantire la sicurezza del territorio, suolo e sottosuolo, in relazione a situazioni di
instabilita di costoni e pendii ed ai rischi derivanti da dissesti di natura idrogeologica, la tutela ecologico - ambientale delle coste, la protezione del litorale
¢ la prevenzione dell’inquinamento marino.

Non saranno trascurati gli aspetti igienico — sanitari correlati alla convivenza fra i cittadini e gli animali promuovendo e coordinando iniziative ed
interventi, da realizzare con una pluralitd di attori, rivolti alla conservazione ed al rispetto degli ecosistemi e gli equilibri ecologici, ¢ che mirino al
miglioramento degli standard di salute della popolazione nonché alla tutela degli animali.
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Smart City

La citta di Napoli ¢ caratterizzata da un’elevata densita di specificita fortemente eterogenee, e si presenta, quindi, come una piattaforma ideale per la
sperimentazione delle nuove tecnologie digitali. Negli ultimi anni si & sviluppata, sia a livello europeo che a livello nazionale, una forte corrispondenza tra
"ambiente cittadino e I’Information and Communication Techinology (ICT) grazie allo sviluppo delle nuove reti mobili ¢ con la diffusione capillare dei
terminali intelligenti (smartphone, tablet, ecc). Questa & evidentemente una condizione abilitante per affrontare a livello locale, piti ristretto, le sfide per
uno sviluppo sostenibile in modo smart.

Smart City ¢ diventato recentemente sinonimo di una citti caratterizzata da un uso intelligente, pervasivo ed esteso, delle tecnologie digitali in modo tale
da consentire un utilizzo efficiente delle informazioni; anche se, in realta, la denominazione di citti intelligente mette in gioco molti pit significati:
mobilita, qualita dell’ambiente, governance del sistema urbano, partecipazione alla vita sociale, vivibilita.

Per rendere sostenibile il sistema di mobilita occorre non solo aumentare le infrastrutture, ma adottare un approccio strategico diverso, pensando ai
trasporti come un sistema totalmente integrato, in cui informazione, gestione e controllo operano in sinergia.

L applicazione di Sistemi di Trasporto Intelligenti (ITS) per una gestione “smart” della mobilita consente la riduzione dei tempi di spostamento, la
riduzione delle congestioni, la riduzione dei consumi e delle emissioni inquinanti a fronte di un miglioramento della sicurezza dell’intero sistema.

In aggiunta a tali benefici va considerato che queste tecnologie potrebbero consentire di aumentare I’accessibilita al trasporto pubblico in misura
difficilmente quantificabile, ma sicuramente rilevante soprattutto in virth dell’attuale diffusione capillare di device che consentono di essere connessi
sempre e dovunque.

L abilitazione (in prospettiva) dello scenario della mobility-as-a-service ¢ la realizzazione (nel breve termine) di un miglior grado di cfficienza della
mobilita urbana possono essere implementati attraverso un percorso che preveda il rafforzamento delle modalitd di trasporto collettivo, la
razionalizzazione ed il controllo della modalita di trasporto individuale, la progressiva integrazione modale, Pintegrazione/convergenza (anche tariffaria)
dei diversi sottosistemi della mobilita urbana, la creazjone di una piattaforma informativa aperta e contune ai vari modi e gestori di servizi di mobilita. I
raggiungimento degli obiettivi descritti, soprattutto con riferimento all’integrazione modale e dei sistemi, deve avvenire sia attraverso azioni di
rafforzamento delle infrastrutture tecnologiche (tipo Centrale di Controllo del Traffico — CCT) sia mediante una congruente e funzionale architettura
organizzativa che preveda un opportuno e idoneo coinvolgimento dell’ Agenzia della Mobilita del Comune di Napoli.
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Verde cittadino

Le politiche a tutela dell’ambiente hanno riguardato e riguarderanno anche la valorizzazione e la cura del verde cittadino, che rappresenta un considerevole
patrimonio per I'Ente e svolge importanti funzioni di tutela ambientale in ambito urbano, tra cui: la mitigazione de{l'inquinamento atmosferico ed acustico, la
riduzione dell'insolazione e della temperatura, la difesa dei suoli dall'impermeabilizzazione ed il sostegno alla biodiversita. Inoltre, svolge anche funzioni di
miglioramento dell'estetica e dell'immagine della citta, nonché ricreative, sportive e di didattica naturalistica.

Con questi obiettivi ¢ stato elaborato il “Programma di manutenzione del verde”, quale strumento di programmazione organica su base triennale delle attivita
necessarie alla riqualificazione del verde cittadino ed al mantenimento delle sue insostituibili funzioni ecologico-ambientali, sanitarie, sociali e ricreative,
culturali ¢ didattiche. Nel quadro generale e programmatico sono state individuate tre grandi linee di attivitd: manutenzione ordinaria e straordinaria del
patrimonio arboreo, manutenzione del verde, dei manufatti edili nei parchi della cittd ed infine attivita vivaistica. In particolare per i parchi urbani si
prevedono azioni volte alla loro valorizzazione anche atrraverso la promozione di eventi ed attivitd orientati all’educazione ambientale e alla corretta
informazione scientifica che consentano una fruizione pili consapevole della natura in generale e del verde urbano in particolare.

Poiché il verde pubblico & un bene comune, e in quanto tale va tutelato, l'amministrazione, nell'intento di potenziare il sistema di gestione ¢ manutenzione
delle aree verdi e ritenendo fondamentale favorire la partecipazione diretta, I'attenzione e la corresponsabilizzazione dei cittadini, ha approvato, inoltre, il
"Regolamento per l'affidamento senza fini di lucro a soggetti pubblici e privati di spazi destinati a verde pubblico"”, per cui associazioni, enti o privati
cittadini possono adottare e prendersi cura di un'isola verde.

Risorse dell’ambiente: Terra e Mare

Il recupero ¢ la valorizzazione delle risorse ambientali naturali costituiscono ambiziosi obiettivi da perseguire, nella logica della sostenibilitd ambientale e
dell’abbattimento dell’esclusione sociale. Saranno, pertanto, promossi processi partecipati finalizzati alla progressiva riduzione di consumo del suolo ¢
percorsi di recupero e di riqualificazione di arce dismesse, a vocazione agricola, capaci di capitalizzare I’ investimento umano in termini di partecipazione
diretta e cittadinanza attiva, per la promozione dell’agricoltura sociale. Gli orti urbani, inoltre, rappresenteranno strumenti didattici a favore dei pitt piccoli ed
agevoleranno Peducazione ambientale.

La realizzazione di tali azioni prevede la partecipazione a programmi e progetti nazionali ed europei e la collaborazione con enti profit ¢ non profit al fine di
massimizzare I’impatto di interventi tesi alla rigenerazione delle aree abbandonate.

Napoli intende vivere e viversi quale citta costiera, citta del mare, in una virtuosa logica di interdipendenza funzionale tra la salvaguardia della biodiversita e
degli ecosistemi marini ¢ la valorizzazione del mare, quale risorsa naturale da tutelare e patrimonializzare, anche al fine di garantire processi di
miglioramento della qualita della vita e di generare una sostenibile e produttiva diversificazione dell’offerta turistica, culturale e sportiva cittadina. Le azioni
da realizzare mireranno anche alla rifunzionlizzazione del pontile di Bagnoli ed alla riqualificazione della fascia costiera di Napoli Est.
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Ciclo integrato dei rifiuti

Nel corso del primo mandato, impegno prioritario dell’amministrazione & stato liberare la citti dai rifiuti, battendosi con forza contro gli inceneritori,
nonostante la volonta di altri di costruirli, e poiché questa posizione si & rivelata vincente, & intenzione dell'amministrazione richiamare gli enti preposti a
svolgere le dovute bonifiche e realizzare i digestori anaerobici.

Sono state individuate le prime concrete iniziative per affrontare efficacemente la gestione integrata dei rifiuti, mediante I’estensione, progressiva, del
sistema di raccolta porta a porta, ’adozione di ordinanze sindacali per il contenimento della produzione dei rifiuti, rivolte soprattutto verso la grande
distribuzione commerciale, 1’adesione al programma “Rifiuti zero”e Pavvio delle procedure per la realizzazione dell’impiantistica necessaria a supporto
della raccolta differenziata, dando mandato ad Asia SpA di realizzare un impianto di compostaggio a Scampia, ed individuando nelle aree est ed ovest della
citta, vlteriori due siti in cui realizzare impianti per il trattamento della frazione organica.

Dopo il riconoscimento del principio di diritto internazionale, e nell’ordinamento dell’amministrazione, per Bagnoli “chi inquina paga”, si punterd ad
affermare il concetto di “pay as you throw™, per costruire un sistema ambientale premiale, che faccia pagare di meno a chi ricicla di pitl.

Si continuera a diffondere la cultura della sostenibilita, che faccia della realizzazione del ciclo integrato dei rifiuti, del risparinio energetico, del riuso, del

riciclo e del rispetto dell’ambiente, le logiche prioritarie dell’azione collettiva. Tutto cid mediante il rafforzamento della raccolta differenziata e I’estensione,
a tutta la citta, della raccolta porta a porta.

Ciclo integrato delle acque

A seguito dell’adozione di un modello pubblico di gestione partecipata del servizio idrico, nel corso del primo mandato, si & ritenuto opportuno atfidare ad
“ABC Napoli” tutte le attivita e funzioni del sistema “Ciclo integrato delle Acque” mediante un progressivo trasferimento degli impianti e della rete del
sistema fognario cittadino, attraverso I’individuazione di tre diverse fasi. 1l Passaggio dell’intero ciclo idrico integrato, all’azienda speciale, ¢ stato effettuato
non solo per ragioni di potenziamento operativo dell’azienda e dell’ulteriore sviluppo del patrimonio Know how da essa posseduto, ma anche al fine di
conseguire auspicabili economie di scala e di scopo, non altrimenti raggiungibili in presenza di una pluralita di soggetti. Si proseguird, pertanto, nell’azione
di efficientamento della gestione.
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Politiche energetiche

L’illuminazione pubblica & un “servizio pubblico” le cui modalita di affidamento e gestione sono scelte dall’ente locale nell’ambito della propria autonomia
decisionale, nel rispetto della normativa nazionale e regionale, nonché dei principi comunitari in tema di servizi pubblici locali di rilevanza economica. Le
strategie dell'amministrazione, attuate nel corso del primo mandato, hanno assunto, in via prioritaria, gli obiettivi di sostenibilita ambientale, di riduzione
dei gas serra, di riduzione dei consumi energetici ed uso efficiente dell'energia, di utilizzo delle fonti rinnovabili e di tutela dell'ambiente, con Pimpegno di
promuovere ¢ sviluppare nuove politiche energetiche ed ambientali per conseguire una migliore erogazione dei servizi pubblici di competenza e,
contestualmente, significativi risparmi economici di gestione. Le politiche energetiche, dedicate alla diffusione delle fonti rinnovabili di energia, in
particolare il solare data la zona climatica in cui ricade la cittd, possono, infatti, arrivare a soddisfare in buona parte il fabbisogno del territorio. A tal fine,
sono state approvate le linee di indirizzo per Iattuazione del “Piano di efficientamento energetico degli impianti .V.0. (Illuminazione pubblica ed artistica
monumentale, Ventilazione delle gallerie stradali e degli Orologi storici stradali e sono state approvate “le azioni volte al risparmio energetico ed alla
diffusione delle fonti rinnovabili di energia, in particolate del solare”, nel rispetto dei valori storico — artistici e paesaggistici del territorio. In particolare, le
azioni sono finalizzate a:

1) definire un programma di efficientamento energetico degli edifici comunali;

2) istituire tavoli tecnici con le Soprintendenze competenti per fterritorio per definire, nel pieno rispetto dei valori storico-artistici e paesaggistici del
lerritorio, le linee guida per la realizzazione degli impianti di produzione di energia da fonte rinnovabile, con particolare attenzione al solare;

3) individuare aree idonee ad ospitare impianti per la produzione di energia da fonte rinnovabile, in particolare da solare;

4) programmare misure per orientare l'edilizia privata verso obiettivi di riduzione dei consumi energetici e di utilizzo delle fonti rinnovabili.

Sulla base di quanto gia realizzato, si proseguira, quindi, nell'attuazione di dette politiche sostenendo azioni di incentivazione, coordinamento e
regolamentazione di interventi per salvaguardare i valori storico-artistici e paesaggistici del territorio ed azioni sistematiche e strutturali, nella gestione del
proprio patrimonio edilizio, tese alla riduzione dei consumi e alla realizzazione di nuovi impianti.
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Sostegno ai vari ecosistemi che compongono la cittd e messa in rete degli stessi

Azioni:

~  Realizzazione e monitoraggio della Rete ecologica urbana;

— Promozione delle bonifiche e completamento di quelle avviate,

~  Promozione delle politiche di eletirificazione del porto;

= Monitoraggio costante della centrale (Vigliena) a Gas naturale di Napoli Levante (TirrenoPower) e istituzione di un protocollo per la
compensazione ambientale dovuta all’immissione di gas serra e polveri sottili in un territorio ad alta densitc

Difesa del territorio (suolo/sottosuolo) dal rischio di frane e dissesti idrogeologici

Azioni:

= Tutela della pubblica e privata incolumita wmediante sopralluoghi puntuali su costoni, versanti, cavita, muri di contenimento e fabbricati di
proprieta privata e l'adozione dei relativi provvedimenti (Diffide e Ordinanze Sindacali)

= Realizzazione di interventi di messa in sicurezza e di stabilitd dei pendii, dei costoni, dei muri di contenimento e dei fubbricati di proprietd privata

Implementazione di progettualitd concernenti la Smart City

Azioni:

—  Contribuire alla riduzione delle emissioni inquinanti, mediante la diminuzione del tasso di motorizzazione, ['estensione delle limitazioni alla
circolazione dei veicoli piti inquinanti e ’ampliamento delle ztl;

~  Incentivare il rinnovo del parco circolante con auto a basso impatto

~  Sostenere la metanizzazione ed elettrificazione dei bus pubblici

- Promuovere forme di mobilita’ condivisa: car pooling e car sharing

- Potenziare le infrastrutture telematiche abilitanti, le infrastrutture recnologiche e le piattaforme di controllo modali

— Integrare e potenziare soluzioni intermodali

- Realizzare una Centrale di Controllo del Traffico (CCT)
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Azioni:

- Realizzazione di interventi di manutenzione straordinaria dei parchi urbani e dei giardini storici;
- Rafforzamento del sistema di affido del verde pubblico finalizzato alla cura e gestione dello stesso;
= Rafforzamento dei Parchi urbani e regionali e loro messa in rete;

= Realizzazione di nuovi parchi e vivitalizzazione di quelli esistenti

- Incremento patrimonio arboreo

= Implementazione di strumenti dinamici per la gestione del patrimonio verde

Promozione della cultura della sostenibilita ambientale che faccia della realizzazione del ciclo integrato dei rifiuti, del risparmio energetico, def riuso
del riciclo e del rispetto dell’ambiente, le logiche prioritarie dell’azione collettiva, anche al fine di garantire I’igiene cittadina

Azioni:

= Rafforzamento della raccolta differenziata mediante lestensione della raccolta porta a porta e stradale;

- Rafforzamento delle ispezioni ambientali; A

- Realizzazione di impianti di compostaggio (anaerobico);

- Realizzazione di impianti per il compostaggio urbano e/o metropolitano(acrobici);

- Attivazione dei siti di trattamento delle fiazioni di RD secondo i principi del riuso e della valorizzazione delle materie prime-seconde;

- Promozione di un sistema ambientale premiale, che faccia pagare di meno a chi ricicla di piy;

- Smaltimento di amianto abbandonato su suolo pubblico e contrasto al deposito illecito
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Potenziamento degli interventi di sanita pubblica e di tutela della fauna cittadina

Azioni:

- Progettazione ed attuazione di interventi di tutela della salute e dei diritti degli animali, anche mediante un efficiente gestione dei canili ¢ dei
ricoveri comunali, in sinergia con la competente ASL;

- Realizzazione di campagne di adozione e di educazione al rispetto degli animali

Tutela del mare e valorizzazione della costa cittadina

Azioni:

- Tutela e valovizzazione del paesaggio marino — costiero, anche al fine di promuovere il turismo sostenibile;

- Miglioramento della qualita del mare cittadino;

- Localizzazione, pianificazione e potenzicmento degli accessi al mare;

- Rifunzionalizzazione del pontile di Bagnoli;

- Riqualificazione della fascia costiera Napoli Est;

- Interventi finalizzati ol contenimento del rischio inondazione;

- Promozione di rassegne e manifestazioni sportive volte alla valorizzazione della risorsa mare,

- Installazione, riqualificazione ed adeguamento degli impianti igienico-sanitari, assicurando la piena funzionalita e accessibilita degli stessi

Promuovere lo sviluppo di processi di salvaguardia delle aree a vocazione agricola

Azioni:

- Tutela delle aree a vocazione agricola, attraverso la sperimentazione e 'incremento di economie sostenibili ¢ di percorsi di programmazione dei
Sinanziamenti comunitari e statali;

- Realizzazione di orti mediante il recupero di aree dismesse;

- Sperimentazione di iniziative tese alla tutela delle produzioni agricole e orticole

- Sperimentazione, supporto e installazione di elementi di arredo derivanti da collaborazioni con enti istituzionali, profit e non
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OBIETTIVI STRATEGICI
> Implementazione ed attuazione del Piano di Azione dell'Energia Sostenibile
> Efficientamento della gestione del ciclo integrato delle acque

> Diffusione delle fonti rinnovabili di energia, in particolare del solare, per promuovere la sostenibilitd ambientale ed il risparmio energetico

Azioni:

- Attuazione delle azioni previste nel Piano di Azione dell'Energia Sostenibile per [ .QS&S:SE&:S energetico del patrimonio edilizio e degli impianti
di illuminazione pubblica comunale;

- Interventi di razionalizzazione ed efficientamento energetico sugli edifici pubblici e promozione degli interventi su edifici E.:S:

- Diagnosi energetica degli edifici di proprieta comunale;

- Dotazione per gli edifici comunali, di tecnologie per il visparmio energetico e la produzione di energia;

~ Interventi di riconversione energetica del patrimonio comunale attraverso misure innovative legate all’architettura bioclimatica, al fotovoltaico di
ultima generazione, al geotermico;

- Individuazione di misure fiscali e finanziarie per favorire gli interventi privati di efficientamento energetico ad integrazione dei benefit ambientali
governativi;

- Incentivazione delle autorizzazioni edilizie per chi sceglie ristrutturazioni straordinarie attraverso I'uso di nuove forme di energia rinnovabile;

~  Realizzazione di un "Palazzo della Luce"
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Cultura
In questi anni Napoli & tornata ad essere la capitale di tutti i plurali modi di essere cultura, affermando innanzitutto I’idea di una “cultura diffusa”, capace di
rappresentare le diverse vocazioni del territorio cittadini. Si parte dai risultati conseguiti, innanzitutto, quindi, dal riconoscimento di “teatro nazionale” ottenuto
per il teatro stabile e dall’istituzione della prima scuola di teatro della cittd, ma anche dai tanti piccoli teatri disseminati su gran parte del territorio cittadino,
veri e propri presidi culturali, per rafforzarne la capacitd di operare in rete ¢ promuoverne Pofferta culturale atiraverso diverse forme di incentivazione. Si
continuera lungo il cammino gia intrapreso della trasformazione del PAN nella casa comune dei finguaggi del contemporaneo in cui possano sempre pitl
trovare espressione le diverse forme di creativits, coinvolgendo nel processo le giovani generazioni con I’obiettivo di favorirne e rafforzarne la sensibilita per
Iarte e la cultura.

Alla luce del lavoro svolto nel primo mandato e con la consapevolezza che lo sviluppo della citta si fonda sulla stretta connessione tra cultura e turismo, tra
protagonismo territoriale e valorizzazione delle risorse artistiche e dei beni culturali che rendono Napoli un luogo unico al mondo, si intensifichera il processo
di valorizzazione del patrimonio culturale attraverso il rafforzamento e PPulteriore ampliamento delle reti di relazioni non solo istituzionali, ma inclusive delle
diverse realtd che vivono ed operano sui territori, per la messa a sistema della filiera culturale cittadina. Si sperimenteranno nuovi modus operandi per la
gestione e valorizzazione del patrimonio artistico e culturale basati su modelli partecipativi e di cogestione pubblico-pubblico ¢ pubblico- privato. Alle
politiche culturali saranno assegnati obiettivi chiari ¢ misurabili ¢ affinché la cittadinanza non sia mera consumatrice » ma partecipi ai processi di produzione e
pianificazione culturale, saranno attivate strategie di ascolto e ulteriormente incentivata la nascita di spazi da dedicare alla crescita culturale e alle start up,
nella convinzione che in questa direzione si possa determinare uno sviluppo anche economico della citta. .

L’offerta culturale ormai da tempo ha smesso di essere mera sommatoria di eventi pitt o meno grandi, per diventare vera e propria programmazione strategica,
un sistema integrato di servizi culturali e di fruizione dej beni culturali, con una pianificazione delle azioni a medio ¢ lungo termine, rispondendo cosi anche
alle esigenze di una efficace promozione turistica della citta. Essa si articola in un palinsesto di iniziative che caratterizzano i diversi periodi dell’anno, dai
tradizionali format “Maggio dei Monumenti®, “Estate a Napoli” e “Natale a Napoli”, ai nuovi appuntamenti che tendono a rendere la citta fortemente
attrattiva e culturalmente viva durante Pintero anno: Innamorati di Napoli, Pasqua in citta, Festa della Musica, Mandolini sotto le stelle, Premio di giornalismo
Eleonora Pimentel Fonseca, Notte dei Filosofi, Dialoghi sulle Mafie, Vivi nel Ricordo e cosi via, oltre naturalimente al programma delle mostre nei prestigiosi
spazi espositivi.
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Turismo

Napoli & una grande capitale turistica, i dati statistici dimostrano che per il terzo anno consecutivo Je presenze turistiche in citta si sono attestate poco sotto
i tre milioni, a conferma che il boom del 2013, che ha registrato un incremento del 33% rispetto al 2012, non era stato occasionale.

Nel quadriennio 2012/2015, i numeri del turismo a Napoli hanno raggiunto cifte significative, registrando un + 54% , rispetto al quadriennio 2007/2011.

Il sistema dei “Grandi Eventi” costituisce una significativa leva di sviluppo del territorio, in ambito nazionale ed internazionale, nonché di ausilio e di
incentivo del settore dell’imprenditoria turistica.

Si continuerd, pertanto, a puntare sullo sviluppo del turismo, che dovra essere necessariamente sostenibile, nonché al rafforzamento del sistema di
accoglienza e informazione turistica. In tale ambito saranno realizzati gli “Stati generali del turismo di Napoli 2020”, percorso di studio, confronto e
ascolto di tutti gli attori coinvolti, attraverso il quale la citta di Napoli intende dotarsi di un Piano Strategico del Turismo 2016-2020, che definira le linee
guida dei fattori che oggi determinano ['attrattivitd e la competitivitd di una destinazione, a partire dai quali ’amministrazione e gli operatori, in modo
congiunto, dovranno partire per lavorare, ognuno svolgendo i propri compiti nei rispettivi ambiti di competenza, per delineare la migliore strategia per
gestire il fenomeno del turismo a Napoli, curarlo, valorizzarlo ¢ incrementarlo al massimo, assicurando ai cittadini e ai visitatori la massima sostenibilita e
la pili adeguata qualita e quantita di servizi.

I piano, cosi come il percorso, sara articolato in diversi temi, fondamentali per lo sviluppo turistico di Napoli, soprattutto in un mercato, come quello
attuale, in continua trasformazione e fortemente competitivo:

- Prodoui e mercati turistici;

-~ Promozione e comunicazione;

- Innovazione e formazione,

- Informazione e accoglienza turistica;

- Accessibilita e mobilita turistica;

- Organizzazione e governance operativa.

La programmazione ed i progetti da realizzare andranno oltre il confine del Centro Storico, puntando sul meraviglioso paesaggio delle Colline di Napoli
e rafforzando il gia avviato recupero e valorizzazione delle duccento scale cittadine e dei centri antichi dei quartieri di Napoli e di tutte le altre realtd
amministrative confluite nella Citta Metropolitana.
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Promozione di un processo di valorizzazione partecipativo del patrimonio culturale
Azioni:

Incentivazione della nascita di luoghi dedicati alla creativita e alle start up culturali, in linea con quanto gia realizzato nel quinquennio
precedente;

Creazione e sperimentazione di nuovi modus operandi partecipativi e di cogestione pubblico-pubblico e pubblico- privato per lu gestione e
la valorizzazione del patrimonio mobile ed immobile (comunale, pubblico e privato) di valenza culturale e di impatto turistico;

Promozione ed intensificazione della rete di relazioni istituzionali ed operative finalizzata alla messa a sistema della filiera culturale
territoriale;

Promozione e valorizzazione di forme di auto sostenibilita delle iniziative culturali (Art Bonus, crowdfounding, sponsorizzazioni ...)
Promozione di una logica operativa di messa a sistema degli spazi culturali e perla cultura comunali, pubblici e privati,

Sostegno e valorizzazione del settore turistico
Azioni:

Creazione di un tavolo tecnico che faciliti ¢ monitori le buone pratiche nel management dei beni culturali e dell’innovazione turistica,
sperimentate con altve grandi destinazioni turistiche italiane, finalizzate a proporre una buona qualita della vita dei cittadini residenti ed
una buona qualita dell'offerta turistica;

Promozione e valorizzazione del meraviglioso paesaggio delle Colline di Napoli;

Rafforzamento del recupero e della valorizzazione delle duecento scale cittadine e dei centri antichi dei quartieri di Napoli.
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Politiche Urbane ¢ Nuove Centralita

1 territorio urbano si configura quale Bene Comune nella sua espressione originale di rapporto tra contesto naturale e dinamiche sociali, politiche e culturali
della collettivita e, in tal senso, gli strumenti di pianificazione urbana svolgono un ruolo fondamentaie nel governare e dirigere lo sviluppo del territorio,
garantendo la tutela ¢ la valorizzazione dello stesso contro ogni forma di abusivismo e di illegalita a danno della collettivita.

Altro aspetto fondamentale, da non sottovalutare, & il consumo del territorio, che nell'ultimo decennio ha assunto, in Italia ¢ non solo, proporzioni
preoccupanti ed una estensione devastante, per effetto della cementificazione, tanto da dar vita aile cosiddette “citta continue". Occorre ripristinare un
corretto equilibrio tra uomo e ambiente, sia dal punto di vista della sostenibilita sia dal punto di vista paesaggistico. 11 Piano regolatore generale, di Napoli,
non prevede aree di nuova espansione edilizia, ritenendo, appunto, che la cittd non possa consentirsi un ulteriore consumo di un bene non riproducibile, quale
¢ il suolo, ma ha come principali obiettivi la conservazione e la tutela dell’identita del centro storico sito UNESCO la valorizzazione del teritorio di
interesse ambientale ¢ paesaggistico, la riqualificazione dell'edilizia di recente formazione e la trasformazione delle aree degradate ex industriali.

La pianificazione urbanistica ¢ da sempre incentrata sul riconosciuto obiettivo di disciplinare l'uso del suolo nella consapevolezza della sua progressiva
esauribilitd; inoltre, Pamministrazione ha pit volte ribadito il proprio impegno nella lotta all'abusivismo edilizio e al recupero della legalitd violata sul
territorio della citta, sostenendo e diffondendo esempi di politiche urbanistiche democratiche ¢ partecipate fondate sul principio del risparmio del suolo ¢ su
un corretto uso del territorio quale bene comune. In tale ottica, & stato affermato il principio della pianificazione urbanistica contro la proposizione di
provvedimenti legislativi di condono edilizio, di sospensione o revoca delle demolizioni degli immobili edificati abusivamente, fuori dai limiti previsti dalla
vigente legislazione statale e regionale, confermando il riconoscimento del territorio come bene comune e irrinunciabile e attraverso il primato deila
pianificazione urbanistica partecipata e condivisa.

La promozione di una cultura di salvaguardia della risorsa territorio ¢ della qualita architettonica, non puo prescindere dalla partecipazione attiva della
cittadinanza nell'elaborazione e nelle fasi di attuazione dello strumento urbanistico comunale, dei singoli piani, progetti e programmi. Pertanto, il processo di
scelte che da forma al territorio, definito dal piano regolatore, deve essere accompagnato dalla consapevolezza, vigilanza ¢ partecipazione dei cittadini, al fine
di operare quella saldatura tra assetto della citta e vita democratica che costituisce la condizione indispensabile per una idea condivisa della citta e che ha
portato all’approvazione del "Regolamento per la partecipazione dei cittadini alle trasformazioni urbane”, strumento che definisce le modalitd attraverso cui
articolare il procedimento partecipativo della cittadinanza, nella fase di discussione e di elaborazione degli indirizzi politici ed orientamenti strategici.
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La bellezza e lo sviluppo di Napoli non pud esistere senza la riqualificazione di ogni quartiere, nella sua specificita, e per questo motivo, sara dedicata
grande attenzione ad ogni municipalita, anche attraverso I"installazione e la manutenzione di elementi di arredo urbano, con particolare attenzione ad aree
della citta pilt esposte a rischio di degrado. In tale ottica e perseguendo i principi della democrazia partecipata, I’ Amministrazione intende promuovere
I’approvazione del “Regolamento sulla collaborazione tra cittadini e amministrazione per migliorare la qualita della vita e il decoro urbano attraverso la
cura, la gestione condivisa e la rigenerazione dei beni comuni urbani” al fine di disciplinare le forme di collaborazione tra cittadini ¢ Amministrazione in
materia di cura, gestione ¢ rigenerazione (temporanea e costante) dei beni comuni urbani, tutela e valorizzazione del territorio, civic crowdfunding e
promozione della creativita urbana, .

La promozione di un modello di pianificazione urbanistica condivisa, che privilegi I’inclusione sociale, avra un ruolo primario per la rigenerazione urbana
che sara concretizzata anche mediante la realizzazione di interventi a servizio prevalente del patrimonio di edilizia residenziale pubblica, delle aree
periferiche della citta, utilizzando i volumi gia esistenti, anche attraverso il cambio di destinazione d’uso di edifici abbandonati.

L’ Amministrazione comunale di Napoli & impegnata nel promuovere e favorire processi di riqualificazione urbana, soprattutto nelle aree periferiche, in
grado di creare “nuove centralitd”, in un’ottica sovracomunale ¢ dj rafforzamento dell’armatura urbana della Citta metropolitana.

[n questo ambito, sara dato impulso al Progetto per Napoli Nord, ¢ una particolare attenzione sara dedicata al quartiere di Scampia ed all'area delle “Vele”,
individuata quale elemento di cerniera con i comuni limitrofi e come area entro la quale localizzare alcune funzioni privilegiate, nonché nuove funzioni, a
carattere urbano e metropolitano in grado di dare una nuova articolazione alla composizione sociale di tale area che, attualmente, presenta tutte le
caratteristiche per essere definita area urbana caratterizzata da situazioni di marginaliti economica e sociale, degrado edilizio e carenza di servizi.

Si procedera alla riqualificazione del patrimonio edilizio ed ambicntale dell’area Napoli Est, con I'avvio delle attivita di recupero dei quartieri di San
Giovanni e Poggioreale, a vocazione produttiva commerciale, e Iattuazione del “Grande Progetto riqualificazione urbana area portuale Napoli Est”,
concernente le opere pubbliche relative alla riqualificazione delle urbanizzazioni, predisponendosi ad una rilettura dell’esistente, dei progetti gia realizzati
o in corso di realizzazione che oggi costituiscono il nuovo paesaggio urbano dell’arca orientale, per definire nuovi assi progettuali.

Sara completato il Grande Progetto Unesco, che comprende la realizzazione di 27 interventi finalizzati al recupero e alla valorizzazione del centro storico
di Napoli, non solo attraverso il restauro di monumenti e di edifici storici, ma anche aftraverso un‘articolata serie di interventi sul tessuto urbano e sulla
gestione degli spazi pubblici e attraverso incentivi ai privati per il restauro degli edifici; il Grande Progetto “Polo Fieristico, per la realizzazione di edifici
residenziali, commerciali ¢ parcheggi ed il Grande Progetto per Bagnoli.

Inoltre, saranno implementati importanti progetti per il recupero ¢ restauro dei monumenti cittadini e delle chiese storiche, quali “Monumentando” ed “Art
Bonus”.
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» Promozione del modello di pianificazione urbanistica condivisa che privilegi I’inclusione sociale mediante la rigenerazione urbana

Azioni:

~  Restauro di chiese storiche (oltre 40 manufatti inseriti nell'ultimo bilancio)

—  Attuazione del progetto Art Bonus per il restauro di monumenti cittadini

- Completamento dei lotti di intervento per il recupero del Real Albergo dei Poveri
—  Estensione del Progetio Monumenlando ad altri monumenti della citta

-~ Altuazione di piani di recupero approvati

- Sviluppo di nuovi scenari urbanistici per il recupero di Bagnoli

~  Definizione dei nuovi assi progettuali della zona orieniale

Attuazione dei Grandi Progetti ¢ realizzazione di una riqualificazione urbana che restituisca qualita alle aree cittadine ¢ faccia delle periferie le

Nuove Centralita

Azioni:

~  Realizzazione della azioni previste nei Grandi Progetti (Grande Progetto UNESCO per il Centro Storico - Patto per Scampia e Napoli Novd -
Grande Progetto Polo fieristico - Riqualificazione urbana Napoli Est — Patto per Napoli)

-~ Riapertura dell'Edenlandia

- Riqudlificazione del patrimonio edilizio privato del centro storico UNESCO

- Riqualificazione del patrimonio edilizio ed ambientale dell 'area Napoli Est

~  Realizzazione di inferventi di manutenzione straordinaria di arredo urbano, in centro e nei quartieri limitrofi

- Installazione di elementi di arredo e decoro urbano, soprattutto nelle aree esposte a rischio di abbandono e degrado
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Mobilita sostenibile

La forte volonta dell’amministrazione di voler individuare interventi necessari a soddisfare i fabbisogni di mobilita dei cittadini, minimizzare l'uso
dell'automobile privata, aumentare i livelli di sicurezza del trasporto ¢ della circolazione stradale, e contestualmente contribuire alla riduzione dei livelli
di inquinamento atmosferico ed acustico, ha determinato, nel corso del primo mandato, approvazione del Piano Urbano della Mobilita Sostenibile —
PUMS.

1 sistema di mobilita contemplato dal PUMS ha come cardine il traporto collettivo, basato principalmente sul trasporto su ferro, che si intende
realizzare sia con interventi finalizzati a migliorare ed estendere la rete metropolitana cittadina sia con azioni tese ad incrementare [I’efficienza e la
qualitd dei servizi. Al cardine del trasporto collettivo, dovranno sempre pili connettersi ed integrarsi gli altri sistemi di mobilita (pubblico, privato,
individuale e non, merci). A tal fine, si rende necessario dotare di intelligenza il sistema di mobilita, prevedendo Pimpiego di tecnologie telematiche, in
particolare, per la dematerializzazione dei pagamenti e la condivisione dei dati utili atlo sviluppo di applicativi e servizi per Uinformazione all’utenza.

In questo contesto si innestano azioni tese ad incentivare lo sviluppo di forme di sharing mobility (car sharing, bike sharing, taxi sharing...) ed a
promuovere, con determinazione, la diffusione della mobilita ciclo - pedonale.

1l perseguimento di tale visione del sistema di mobilita, sara realizzato mediante:

> L’incentivazione dell’uso del trasporto collettivo, orientando gli utenti verso I"utilizzo di modalita di trasporto pid consone alle caratieristiche della
cittd e meno impattanti in termini di uso di spazio, inquinamento e incidentalita;

» 1l miglioramento della sicurezza della mobilita, riducendo i fattori comportamentali di rischio e migliorando la sicurezza intrinseca delle

infrastrutture stradali cittadine;

La promozione della mobilita ciclo — pedonale, rendendo piti semplice ¢ sicuro I’uso della bicicletta, con interventi sui percorsi e per la sosta;

La riorganizzazione del sistema della sosta, migliorando I’interscambio, sia in area metropolitana che in arca urbana, con il trasporto collettivo e

riducendo la sosta su strada;

La diffusione dell’uso di tecnologic ¢ di modalita operative per i pagamenti dei servizi di mobilita ¢ per I’infomobilita, al fine di rendere intelligente

il sistema di mobilita,

La regolamentazione del ciclo logistico urbano, creando una ZTL merci finalizzata alla gestione delle movimentazioni ed al monitoraggio delle

operazioni carico scarico all’intrerno dell’area urbana.
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Infrastrutture stradali

Le azioni sulle infrastrutture stradali sono finalizzate a migliorare le caratteristiche di sicurezza intrinseca delle strade. In questi interventi rientra, in primo

luogo, la sistematizzazione delle procedure ¢ delle modalita di manutenzione della rete stradale che presentano due aspetti da ottimizzare:

» la scelta delle strade sulle quali effettuare gli interventi di manutenzione, ordinaria e straordinaria, che, non viene fatta sulla base di un completo
quadro conoscitivo dello stato di ammaloramento delle pavimentazioni;

» la componente, estremamente significativa, degli interventi “su guasto”, ovvero effettuati al verificarsi di dissesti delle pavimentazioni; aspetto
interessato da una specifica azione del PUMS, volta, appunto, a razionalizzare il processo per giungere ad una forma esclusiva di manutenzione
“programimata’”.

In quest’ottica ¢ in corso di predisposizione il Piano della Sicurezza Stradale Urbana che, attraverso una analisi comparata delle condizioni di conservazione

delle pavimentazione, dei flussi e dei dati di incidentalitd, consentira di varare un sistema di supporto alle decisioni in grado di predire come, dove, quando

intervenire. L’attuazione degli interventi consentira, non solo la riduzione del numero di incidenti, ma anche una maggiore velocita di spostamento con
conseguente beneficio economico e ambientale, sia in termini di abbassamento dell’emissione di CO, che di polveri sottili.

Particolare attenzione sard dedicata al miglioramento della sicurezza delle intersezioni stradali, punti singolari in cui si registra un’elevata frequenza di
incidenti. Per la rete stradale secondaria, ¢ prioritariamente per quelle zone della cittd di patticolare rilevanza storica e urbanistica, si intende perseguire
Pobiettivo di realizzare ampie Zone 30, zone in cui le caratteristiche fisiche e funzionali dell’ambiente stradale, oltre ai limiti di velocita, sono tali da
indurre velocita operative basse, inferiori ai 30 Km/h e tali da rendere il traffico veicolare compatibile con le altre componenti della mobilita.

Si intende, inoltre, procedere a razionalizzare e rendere intelligente la segnaletica stradale, inserendo tutti gli elementi necessari a localizzarla e a
caratterizzarla nel catasto delle strade, a informatizzare "archivio delle Ordinanze che la disciplinano. Questa azione si articola in due parti: semplificazione
della segnaletica turistica e di territorio, distribuita sulle strade, e uso sistematico di materiali ad elevata durabilita per la segnaletica orizzontale.

Particolare atlenzione sara dedicata alla progettazione degli attraversamenti pedonali, vista la sovraesposizione in generale delle utenze vulnerabili e, in
patticolare dei pedoni all’incidentalita stradale.
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Riorganizzazione e potenziamento del trasporto pubblico mediante la realizzazione di un sistema di mobilita che privilegi il trasporto

TIVI STRATEGICI
Y/.\

collettivo
Azioni:

Completare le linee metropolitane in esecuzione e potenziare quelle esistenti

Potenziare le connessioni tra le linee del trasporto su ferro

Realizzare nuove linee portanti del trasporio collettivo

Ampliare la rete tramviaria

Incrementare il materiale rotabile

Rinnovare il parco autobus .

Ottimizzare la rete del trasporto pubblico su gomma

Sperimentare servizi autorizzati per le linee a domanda debole
Sperimentare e supportare lo sviluppo del servizio Taxi sharing
Riorganizzare stazionamenti e percorsi delle linee extraurbane su gomma
Migliorare il comfort e sicurezza dei passeggeri

Incentivazione della mobilita ciclo-pedonale

Azioni:

Potenziare I'attuale sistema di percorsi ciclo-pedonali

Dettagliare e approvare il Biciplan

Ampliare il servizio di bike sharing

Realizzare e riqualificare aree ¢ collegamenti pedonali

Favorire I'intermodalita bici - trasporto pubblico

Incentivare la diffusione di bicilette a pedalata assistita: “servizio e-bike”
Incentivare la sosta delle bici in autorimesse private
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» Rendere intelligente il sistema della mobilita anche mediante la riorganizzazione del sistema della sosta e la regolamentazione del ciclo
logistico urbano

-~  Monitorare i flussi di traffico

~  Adeguare la rete degli impianti semaforici

= Dotare le gallerie stradali urbane di sisteni per il controllo e la gestione del traffico

~  Ammodernare ed estendere il Sistema di Ausilio all’Esercizio dell’ANM

~  Realizzare sistemi di controllo da remoto delle corsie preferenziali

= Razionalizzare la logistica delle merci in ambito urbano

- Dematerializzare i pagamenti per i servizi di mobilita

- Favorire interscambio a scala di citta metropolitana

- Potenziare la sosta di interscambio a scala urbana

- Favorire la tariffazione integrata

= Organizzare fermate e soste dei bus turistici

- Sperimentare forme innovative di finanziamento per i parcheggi di interscambio

= Riorganizzazione della sosta di destinazione ¢ della sosta pertinenziale su suolo pubblico

= Realizzazione del collegamento Napoli-Traccia, il binario di raccordo del porto con la rete ferroviaria, fondamentale per sviluppare la rele
di servizi intermodali lungo il Corridoio Scandinavo ~ Mediterraneo della rete TEN-T, che sara la base per migliorare la competitivita del
porto di Napoli

- Creare una zona fraffico limitato per la distribuzione delle merci in ambito urbano al fine di regolamentare e razionalizzare la

distribuzione di ultimo miglio secondo criteri di sostenibilitc ambientali e di livello di servizio delle infrastrutture.

ST

e

T Lo LR AN A L

254



»> Miglioramento della sicurezza della mobilita e della rete stradale cittadina

Azioni:

- Sviluppare sistemi di supporto alle decisioni per la manutenzione programmata delle strade (Pavement Management System - PMS)
= Dettagliare le azioni di settore nel Piano delle Sicurezza Stradale Urbana

- Migliorare la conoscenza del fenomeno di incidentalité e dei fattori comportamentali di vischio
- Sviluppare sistemi evoluti per la segnaletica stradale e turistica

-~ Migliorare la sicurezza delle intersezioni

- Razionalizzare la gestione del sistema autostradale di area metropolitana

~  Realizzare zone 30

~ Incrementare i livelli di sicurezza degli attraversamenti pedonali

= Estendere la possibilita di rilevazione da remoto delle infrazioni
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Diritto all’Abitare

1l disagio abitativo & un fenomeno multimediale, legato sia a condizioni di deficit qualitativo degli alloggi, sia a dimensioni della vita delle persone che
condizionano l'accesso alla casa e che comprendono la condizione familiare, economica, lavorativa e abitativa. Il Comune di Napoli, comune ad alta tensione
abitativa, ha adottato, nel tempo, iniziative per favorire laccesso al bene casa ai meno abbienti ed agli stanziamenti a copertura delle agevolazioni a favore dei
proprietari che ricorrono alle “locazioni a canone concordato nei comuni ad alta tensione abitativa”, contributi all’acquisto di abitazioni da parte di giovani
coppie, contributi di sostegno alla locazione per le famiglie meno abbienti.

Il tema abitare, che si caratterizza per una nuova dimensione delle urbanizzazioni e delle attrezzature al servizio delle famiglie, rispettosa del principio “zero
consumo di suolo™, si attua attraverso la partecipazione dei cittadini ai processi decisionali sotto forma di rappresentanza organizzata, al fine di sostenere la
necessaria azione sociale sinergica che permette di garantire, sul territorio cittadino, il diritto all’abitare, concretizzando il perseguimento degli obiettivi sociali
e di eguaglianza.

I Comitati territoriali di scopo costituiscono l'anello di congiunzione tra l'ente pubblico e la realta territoriale che rappresentano, svolgendo una funzione di
dialogo, confronto di proposte, di osservazioni e di sorveglianza sia in materia di occupazioni abusive di alloggi ERP che nei procedimenti di abbattimento e
ricostruzione degli stessi e dei successivi procedimenti di abbinamento degli aventi diritto con gli alloggi da assegnare.

Nell’ambito delle azioni intraprese, e dei provvedimenti adottati, per ridurre il disagio abitativo, sono state approvate le procedure e gli indirizzi per la
semplificazione dei procedimenti amministrativi connessi all’alienazione delle unitd immobiliari, la disciplina dei Piani di rateizzo in favore degli inquilini in
condizioni di “morosita incolpevole” e I’identificazione di alcuni immobili di proprieta dell’ente utilizzabili per il cosiddetto “albergaggio sociale” estendendo,
con apposita procedura, Ja possibilitd di mettere a disposizione, per lo stesso fine, immobili anche da parte di altri enti, associazioni e soggetti privati.
Sostenere ed agevolare il diritto all’abitare e dare risposte all’emergenza abitativa, sono obiettivi che continueranno ad essere perseguiti, ¢ in tale oftica sara
ulteriormente efficientata la gestione del patrimonio immobiliare comunale, anche mediante ’attuazione di un Piano straordinario di dismissione delle unita
abitative favorendo il rent-to-buy da parte dei cittadini residenti, e non morosi, in alloggi popolari ed il completamento dei PRU per la sostituzione edilizia dei
prefabbricati pesanti.
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> Sviluppo dell’edilizia residenziale pubblica a sostegno delle politiche abitative

Azioni:
~ Completamento del programma ERP sostitutivo;
- Realizzazione di interventi di edilizia residenziale ed urbanizzazione attraverso il “contratto di quartiere’’;

- Sostegno alle politiche abitative utilizzando i volumi gia esistenti, attraverso il cambio di destinazione ovvero di usi temporanei di edifici non

pivutilizzati, quali opifici, scuole ed altre strutture fatiscenti;
- Attuazione dei piani di mobilita relativi a Napoli nord (Scampia-Vele) e Napoli est (Ponticelli-Rione De Gasperi); panini
- Attuazione di misure sperimentali per la progressiva riduzione del disagio abitativo anche attraverso il c¢d. “albergaggio sociale” — panini

- Completamento delle procedure di volturazione/regolarizzazione dei fitti attivi ERP - panini

» Rilancio delle politiche abitative a sostegno delle fasce piu deboli

Azioni:
- Realizzazione di interventi per il divitto alla casa
- Assegnazione di alloggi di edilizia residenziale pubblica
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Sviluppo economico
La ripresa economica della cittd non pud avvenire solo sulla base di interventi pubblici, ma deve soprattutto contare sul rilancio defl’economia ¢ delle
imprese, ¢ le attivita produttive del territorio, commerciali, artigianali e ricettive, non possonc non assumere un ruolo centrale ed imprescindibile. Esse,
infatti, rivestono un ruolo fondamentale per il sistema dell'economia di ogni cittd e, in particolar modo, per le cittd come Napoli che si caratterizzano, tra
I'altro, per una forte vocazione turistica, Sono attivita contraddistinte da una rilevante continuita temporale ed un forte radicamento urbano, che costituiscono
testimonianza della storia, della cultura, dell'arte e della tradizione imprenditoriale napoletana, le quali purtroppo, in questo particolare momento storico,
segnato da una forte crisi economica, rischiano di scomparire. Nell’ambito delle iniziative realizzate per la tutela, promozione e valorizzazione delle attivita
che appartengono alla storia cittadina, € stato istituito ' Albo degli esercizi e delle botteghe storiche della citta di Napoli ed approvato il relativo Regolamento.
Lo sviluppo socio - economico del territorio richiede 'attivazione di un sistema organico di azioni concertate nei vari ambiti, tra cui la crescita ¢ la diffusionc
dell’innovazione tecnologica, ed il potenziamento delle attivita di assistenza ed orientamento agli imprenditori, ed agli aspiranti tali, espletate dallo Sportello
unico per le attivita produttive — SUAP.

Sara favorito ’incremento delle start up d’impresa, con una patticolare attenzione ai giovani ed alle donne, anche per affrontare al meglio il fenomeno dei
cosiddetti “NEET” (Not in Education, Employment or Training), rappresentanti {a quota di popolazione inoccupata e non inserita in programmi di istruzione
o formazione, al fine di rafforzare ¢ rendere pili competitivo il sistema produttivo locale. In tale ambito, sulla scia del lavoro portato avanti sulla Galleria
Principe, si procedera al recupero e riuso del patrimonio immobiliare dell’ente, anche al fine di contribuire ad una rigenerazione urbana.

Inoltre, si proseguira, nell'iter gia tracciato sulla normazione del settore commercio, il recupero delle aree mercatali oltre che la promozione, la valorizzazione
¢ Ja conoscenza della variegata realtd artigianale napoletana e la tutela dei consumatori, anche mediante la lotta alla contraffazione, perché la difesa dei
marchi e dei prodotti di qualita sostiene le imprese che operano nella legalita, garantisce la sicurezza e la salute dei consumatori e debella la pervasivita dei
processi di contraffazione che danneggia il sistema economico nel suo complesso, poiché sottrae alla collettivita posti di lavoro.

Un’altra fonte di produttivita per la nostra citta & rappresentata dal settore marittimo, nell’ambito del quale si prevede la sperimentazione di co-progettazioni
e programmazioni tese alla valorizzazione della blue economy, promuovendo percorsi di mobilitd e valorizzando percorsi turistici, culturali e sportivi in grado
di patrimonializzare la risorsa mare.
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Il lavoro ¢& il bene pubblico per eccellenza, un diritto sancito dall’articolo 1 della nostra Costituzione.
La Carta europea dei diritti fondamentali sancisce “l diritto dei lavoratori all’informazione e alla consultazione nell’ambito dell’impresa” (art. 27),
oltre al diritto di accesso ai servizi di collocamento.

L’ Amministrazione comunale, seguendo il dettato normativo nazionale e locale, si impegna a creare e favorire le condizioni per cui il lavoro sia un
diritto e non un privilegio; un corso politico innovato che permette alle persone un accesso al lavoro dignitoso, inclusivo e trasparente. [I Comune
quale soggetto politico istituzionale ha, inoltre, I"obbligo di vigilare sul lavoro come bene collettivo e sull’eventuale insorgere di piani di
ristrutturazione o di conversione aziendale che possano mettere a serio rischio la stabilita dei posti di lavoro, oltre che sicurezza e la salute dei
lavoratori.

Il tema del lavoro e dello sviluppo, quindi, saranno al centro dell'agenda politica di questa amministrazione, perché 'occupazione ¢ alla base del
rilancio del territorio. Servono azioni che diano slancio all'economia, promuovano la qualificazione del lavoro, incentivino la creazione di nuovo
impiego e la sua stabilizzazione. :

Occorre continuare ad incentivare e sostenere un percorso partecipativo che coinvolga istituzioni, forze sociali, luoghi del sapere ¢ della ricerca, che
partendo dall'analist del contesto, dalle debolezze e dalle grandi potenzialita del territorio, proponga / elabori linee di indirizzo e progetti operativi
finalizzati a produrre crescita sostenibile e creazione di lavoro di qualitd, In tale ottica, bisogna rafforzare e consolidare anche la sinergia e
I’interazione con le Universita ed i centri di ricerca, per dare impulso ad iniziative volte a sviluppare percorsi di alta formazione professionale post-
laurea, allo scopo di agevolare la collocazione dei giovani sul mercato del lavoro.

In continuita con le iniziative gia poste in essere nel settore della formazione, saranno intercettate le possibili risorse comunitarie, nazionali e regionali
per fornire ai giovani inoccupati e/o disoccupati occasioni formative allo scopo di accrescere il loro bagaglio di conoscenze, anche nel settore relativo
alle nuove tecnologie.

Sard, inoltre, favorita I’estensione dei centri commerciali naturali, a nuove aree della citta, e si puntera all’adozione della knowledge economy come
forza produttiva.

Non ultimo, ¢ ferina volonta dell’ Amministrazione consolidare il nuovo ruolo del Comune nella filiera dei servizi integrati per il lavoro, partendo
dalla consapevolezza secondo cui non ¢’é miglior politica di welfare generativo della politica del lavoro, per dare dignita e cittadinanza a coloro che
per situazioni di assenza o perdita involontaria di lavoro sono costretti a ricorrere all’assistenza e pensandoal lavoro come ad una politica
rigenerativa, guardando oltre le singole competenze e sfidando PPeconomia locale su proposte integrate e integrabili. II Comune di Napoli, primo in
Italia, si ¢ configurato come operatore nel mercato del lavoro, superando barriere ideologiche e erogando servizi di prossimita a cittadini e imprese
dando voce ad una norma nazionale che vede i Comuni in prima linea nelle battaglie per il lavoro che talvolta ¢’& ma & di difficile percezione. Quindi,
sara dato grande slancio alla comunicazione per le misure per il lavoro, nonché diffusione e promozione di ogni iniziativa utile a favorire le politiche
integrate del lavoro e dello sviluppo.
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Promuovere lo sviluppo dell’economia sostenibile anche mediante la valorizzazione dell’identita locale e I’innovazione tecnologica

Azioni:

~  Sostegno ai GAS — Gruppi di Acquisto Solidale e la filiera corta;

~  Estensione dei centri commerciali naturali a nuove aree della citic;

- Sostegno dalle produzioni vitivinicole autoctone attraverso la vealizzazione del progetto “Vigne metropolitane’';

- Creazione di una rete di scontrini parianti, al fine di sensibilizzare i consumatori sulla necessita di sostenere I'acquisto di prodotti locali;

- Realizzazione di interventi di manutenzione, riqualificazione e messa in sicurezza dei mercati cittadini;

- Valorizzazione della commercializzazione delle produzioni marine di eccellenza;

- Realizzazione di agro mercati mediante !'affidamento in gestione a soggetti, composti da imprenditori agricoli, anche associati, di aree mercatali
ricadenti nel territorio delle Municipalita;

~  Realizzazione del Banco Partenopeo legato agli Orti di citld; , ,

- Promozione di uno sviluppo sostenibile e durevole mediante Uadozione della knowledge economy

- Consolidamento della logica dello Spazio municipale come One Stop Shop (unico punto di informazione per cittadini e imprese),

—  Riduzione dei tempi e dei costi per l'accesso agli uffici comunali ed ai servizi pubblici locali, da parte di cittadini ed imprese;

- Promozione dell'istituzione di nuove zone a fiscalita di vantaggio/zone franche urbane metropolitane per innescare circoli virtuosi di sviluppo,

- Promoczione di iniziative a sostegno delle imprese e del privato sociale

- Promozione delle start up, con particolare attenzione ai giovani ed alle donne, rappresentanti la quota di popolazione inoccupata ¢ non inserita in
programmi di istruzione o formazione, al fine di aggredire il fenomeno dei cosiddetti “NEET” - Not in Education, Employment or Training;

~  Registrazione del marchio internazionale e nazionale "Made in Naples

- Avviso pubblico per la progetiazione del marchio Made in Naples" con premialiti

- Progettazione e Allestimento di vetrine Made in Naples

~ Ideazione, progettazione e realizzazione dei mercatini temnatici finalizzati alla promozione del *‘Made in Naples™

~-  Mercatini Tematici

~  Organizzazione e promozione di rassegne tematiche

Promuovere percorsi a sostegno della blue economy

Azioni:

= Rigenerazione delle arce costiere nell ottica di contribuire allo sviluppo economico, culturale e sociale attraverso la promozione di progeitazioni e
interventi finalizzati alla diversificazione e alla produttivita delle aree.
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Promuovere _m s:m:_‘ icazione ac_ _m<9,o al wq ine 9 sostenere ’occupazione ¢ 5:%::6:8 nel mercato aom lavoro
Azioni:

- Servizi di orientamento ed accompagnamento al lavoro

- Creazione di nuovi distretti fra imprese e Centri di Ricerca, con particolare riferimento alle Universitd;

~  Adozione di innovativi progetti di microcredito;

~  Consolidamento degli Spazi di prossimitd;

- Promozione e diffusione delle misure di politica attiva a livello territoriale;

= Potenziamento delle attivita di produzione documentale a sostegno delle politiche integrate locali;

- dvwvio di attivita di fund raising volte all’individuazione di fondi utili per il miglioramento del mercato del lavoro locale;
= Creazione di un gruppo di lavoro stabile che dall'individuazione del fondo passi alla progettazione.
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Programmatiche

Politiche sociali

Le pratiche dei beni comuni e la riflessione sui commons, nei cui ambiti Napoli si & distinta a livello internazionale, si sono sostanziate anche attraverso una
nuova progranunazione nelle politiche sociali che ha riconosciuto il ruolo insostituibile del terzo settore.

La programmazione sociale, negli ultimi anni, si ¢ collocata in una fase di crisi senza precedenti incidendo pesantemente sulle politiche socialt a livello
regionale ¢ cittadino, con una riduzione fortissima delle risorse disponibili, tra cui quelle a valere sul Fondo Nazionale Politiche Sociali.

In tale contesto, si & reso necessario avviare una riflessione sul modello di welfare cittadino che, pur tenendo conto dei vincoli economici esistenti, ha guardato
ai bisogni della citta, ai mutamenti sociali che sono intervenuti nel corso del tempo, all’adeguatezza e efficacia degli interventi realizzati, in una prospettiva di
cambiamento non piti improntata ad una logica di esclusiva riduzione della spesa nel breve periodo, quanto piuttosto alla ricerca efficiente e ottimizzata di tutte
le risorse disponibili, anche attraverso una significativa integrazione e sinergia con le altre politiche settoriali ¢ le diverse fonti di finanziamento.

Il processo di elaborazione del Piano Sociale di Zona della cittd, ha costituito, e costituisce, una proficua occasione di ripensare in maniera collettiva e
condivisa il sistema di welfare cittadino, allo scopo di definire le priorita e gli obiettivi strategici. In particolare, ha offerto 'occasione di consolidare le scelte
effettuate, di rinsaldare i percorsi di integrazione avviati ¢ di sperimentare soluzioni gestionali innovative alla luce delle pi recenti disposizioni normative e
regolamentari adottate dalla regione Campania. I} percorso di elaborazione del documento di programmazione delle politiche sociali cittadine si realizza
mediante un processo ampio e significativo di partecipazione che vede il coinvolgimento delle Municipalita quali luoghi intermedi di rappresentanza
democratica che soprattutto negli ultimi anni, grazie all’impegno dei Consigli Municipali e al rinnovato desiderio di partecipazione dei cittadini, hanno
consentito I’attivazione di interconnessioni sempre maggiori tra istituzioni territoriali e comunita locale, pur in presenza di forti limiti all’autonomia del
governo decentrato. Pur nella forte attenzione sempre dedicata alle specificita territoriali, & ad ogni modo necessario che la programmazione sociale mantenga
un carattere di unitarietd, per non rischiare di inserire nel sistema di welfare cittadino, elementi di eccessiva frammentazione, inefficienza, disomogeneita.
Negli scorsi cinque anni, la spesa sociale si ¢ mantenuta stabile ed & stata oggetto di riqualificazione e sistematizzazione. Questa amministrazione &

intenzionata a proseguire nella direzione di politiche capaci di costruire sistemi di welfare efficaci e flessibili in risposta ai cambiamenti di fenomeni e bisogni
sociali della citta. .
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All'interno del processo di infrastrutturazione sociale urbana, occorre continuare a promuovere la cultura dei diritti di cittadinanza e della loro
esigibilita, sulla base di un processo continuo e partecipato di individuazione dei bisogni, definizione di prioritd e obiettivi, valutazione dei risultati.
Obiettivi strategici diventano, dunque, non solo la garanzia di continuita e miglioramento quantitativo e qualitativo dei servizi fino ad oggi offerti, ma
anche la strutturazione di modalita sempre pitt partecipate di programmazione, attraverso il coinvolgimento pit ampio possibile delle Municipalita,
delle organizzazioni del terzo settore e della cittadinanza attiva nella costruzione del piano Sociale di Zona, quale sirumento di programmazione
dell'intero sistema di welfare municipale.

Napoli ha dimostrato che esiste la globalizzazione dei diritti, prima della globalizzazione dei mercati, e che un nuovo modo di fare politica & possibile,
Napoli si & dimostrata inclusiva. Si continuera, pertanto, in questa direzione, con un rafforzamento delle politiche sociali, promuovendo "aumento della
spesa sociale ed il consolidamento dello Stato sociale. La lotta alla poverta e alle diseguaglianze saranno al centro delle politiche sociali. Con
Iadozione della delibera sul reddito di cittadinanza, Pamministrazione ha messo al centro della propria azione politica il sostegno alla domanda come
politica anticiclica e antirecessiva, dimostrando che si esce dalla crisi non tagliando i salari ma aumentando i consumi. Per questo motivo, saranno
messe a sistema tutte le misure di sostegno al reddito e di accompagnamento alla fuoriuscita dalla povertd e dell’esclusione sociale, con la costruzione
di un complessivo sistema di interventi complementari alle misure nazionali, come il SIA, e in grado di intercettare le fasce di popolazione non
ricomprese nei programmi nazionali. Si continuera a sostenete progeiti finalizzati alla promozione delle politiche di integrazione e cittadinanza per i
migranti, per garantire il diritto all’asilo e all’accoglienza, cosi come interventi per 'inclusione sociale e la promozione di percorsi di reale inserimento
per i bambini e i ragazzi, sia nel primo arrivo che nelle seconde generazioni, che riguardano anche tutte le popolazioni rom presenti sul territorio
cittadino che richiedono sinergic ¢ azioni congiunte volte a promuovere cittadinanza e inclusione. Saranno promosse e coordinate iniziative che mirino,
anche, al miglioramento della capacita di integrazione degli interventi socio-sanitari, in particolare per le fasce di popolazione pili vulnerabili finalizzate
alla promozione del benessere delle persone; un lavoro gia iniziato con Pistituzione di un «Osservatorio Comunale sulla salute mentalen, perché
IPamministrazione ritiene che la cura della salute mentale debba essere di natura territoriale e intende favorire, in unita d’intenti tra funzione pubblica e
associazioni, processi di sperimentazione, una presa in carico della persona e della sua sofferenza, che non produca «esclusione», ma «tenga insieme la
cura c la vitan. Definire reali processi di integrazione socio-sanitaria consente anche di fornire risposte unitarie e efficaci per le persone anziane e per le
persone disabili e le loro famigli.
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L’amministrazione riconosce, nell’ambito delle proprie funzioni fondamentali la promozione dei diritti dei bambini e dei ragazzi, mediante la
costruzione di una comunita in grado di riconoscere i loro bisogni e di promuovere azioni di sostegno e accompagnamento socio-educativo a minori e
famiglie, sia in un’oftica di prevenzione che di tutela e protezione. Prendersi cura di un bambino vuol dire prendersi cura e sostenere la sua famigiia,
in particolare nelle fasi del ciclo di vita e nelle situazioni multiproblematiche laddove si presentano condizioni di particolari criticita e disagio. In
quest’ottica ’amministrazione, a partire dalle esperienze gia realizzate nel campo del sostegno alla genitorialita e alla famiglia, ha inteso strutturare un
sistema ampio e articolato di interventi, in grado di offrire un insieme di opportunita ai bambini agli adolescenti e alle famiglie, mediante azioni mirate
al supporto alla genitorialita, di prevenzione del disagio minorile e delle relazioni familiari, in particolare nelle fasi di criticita legate allo svolgimento
dei compiti educativi e nelle situazioni di conflittualita. Altra area di intervento, a cui sara dedicata partcolare attenzione, & rappresentata dal sistema di
interventi socio-educativi territoriali, in grado di intercettare il bisogno di bambini e ragazzi di luoghi, spazi ¢ attivitd educative che possano
accompagnarli nel percorso di crescita ¢ nell'affrontare i compiti evolutivi che li aspettano.

Rappresentano, inoltre, funzioni essenziali da erogare alla collettivita quelle relative all’istruzione che svolge un ruclo preminente nell’affermazione
dei diritti dell’infanzia, garantendo agli alunni ed alle famiglie un servizio di qualita presso le proprie scuole dell’infanzia e gli asili nido, in ragione
del fatto che tale scelta ¢ finalizzata ad affermare ed attuare i valori fondamentali tutelati dalla Carta Costituzionale, garantendo parit di diritti a tutti,
assicurando il servizio educativo anche per ridurre il disagio di particolari utenti del servizio scolastico. Proseguira, pertanto, il miglioramento delle
attivita e dei servizi destinati alla popolazione scolastica, seguendone I’intero percorso sin dalla prima infanzia, poiché la funzionalita degli asili nido
ha una notevole rilevanza sociale, col duplice scopo di garantire ’inserimento socio-cducativo del minore, un idoneo processo formativo psico-fisico,
nonché di rispondere alla domanda proveniente dalle famiglie di conciliare le esi genze familiari e professionali dei lavoratori con i figli.
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Diritto allo studio e all’educazione
La scuola sara al centro delle periferie, "le nuove centralitd”; sard una scuola che libera dai pregiudizi e dall’ignoranza, partendo dall’investimento

concreto per aprire gli spazi scuola al territorio, specialmente nelle periferie, con il coinvolgimento delle famiglie ¢ delle comunita, attraverso Ia
promozione e il governo di reti integrate (scuole, servizi sociali, imprese sociali, associazioni e volontariato).

Lo sforzo dell’ Amministrazione, anche in termini economici, & teso a garantire uno standard qualitativo dei servizi commisurato alla richiesta dell’utenza
¢ finalizzato a sostenere ’integrazione degli alunni diversamente abili, dei BES e dei minori rom, sinti e caminanti ¢ con background migratorio,
supportare le famiglie in condizioni di disagio economico attraverso I’assegnazione di borse di studio, di cedole librarie e I’erogazione della refezione
scolastica in forma agevolata. Al miglioramento progressivo di tale standard qualitativo saranno finalizzate le azioni connesse al servizio di refezione
scolastica (quali il coinvolgimento della cittadinanza tramite le commissioni mensa, le azioni volte alla riduzione dei rifiuti e dello spreco alimentare, il
miglioramento delle diete, le iniziative sulla mobilita sostenibile, etc...)

L’amministrazione attribuisce grande valore alla lotta alla dispersione, all’abbandono e all’insuccesso scolastico, avendo elaborato proprie “linee di
indirizzo” e riconoscendo agli interventi educativi e scolastici una funzione fondamentale per migliorare I'inclusione di cittadinanza nei territori ¢ per
coniribuire a garantire ad ogni bambina ¢ bambino la realizzazione del proprio progetto di vita. Risulta, pertanto, fondamentale contenere e combattere il
fenomeno della dispersione e dell’evasione scolastica, anche attraverso progetti mirati alla prevenzione del fenomeno e centrati sulla comunita educante e
servizi trasversali tesi non solo a favorire la permanenza dell’alunno nella scuola impegnandolo in attivitd extracurriculari, ma anche il tutoraggio delle
situazioni di particolare fragilita e un lavoro di ricerca e di ricognizione sui fenomeni, di concerto con altre istituzioni.

In tale ambito, anche, gli interventi di edilizia scolastica concorreranno al soddisfacimento di un bisogno essenziale della citta: poter esercitare il diritto
allo studio in totale sicurezza ¢ con l'agio di infrastrutture potenziate e funzionalmente riqualificate.

Allo scopo, inoltre, di favorire 'educazione alla salute e allo sport, nell'ambito di convenzioni con enti ed istituzioni, continueranno a realizzarsi concorsi e
progetti per le scolaresche della cittd, come quello con la societa Calcio Napoli che prevede I'ingresso allo stadio di alunni delle scuole medie e superiori

della cittd per le partite giocate in casa.




Giovani
Le paolitiche giovanili promuovono, incentivano e valorizzano la partecipazione ed il protagonismo dei giovani, presenti sul territorio cittadino, e le proposte e

le iniziative che vengono dai giovani intesi come leva di sviluppo della comunita tutta, L’ impegno profuso ¢ finalizzato ad offrire condizioni effettive nelle
quali impegnarsi e sperimentarsi; cosi come & avvenuto con Distituzione, tra ’altro, dell’appuntamento annuale “li Giugno dei Giovani”, che consente di
realizzare un programma unico di eventi di interesse giovanile, di progetti e di percorsi, che danno vita ad altrettanti appuntamenti fatti dai giovani per i
giovani della citta. Politiche giovanili, non solo incentrate sulla partecipazione diretta dei giovani, ma anche finalizzate a favorire 1’accesso al credito ¢ fa
fuoriuscita dal nucleo familiare.

Pertanto, in linea con quanto realizzato, ¢ con Pobiettivo di rispondere alle crescenti e specifiche esigenze della popolazione giovanile della citta, si
continuerd a promuovere la “Citta dei giovani, intesa quale citta reale e virtuale, e a dare alle politiche giovanili la caratteristica delle azioni strategiche e
strutturali, cosi come & prassi derivante dagli indirizzi comunitari, attuando politiche fatte dai giovani per i giovani, realizzando azioni per incrementare la
fruizione, pubblica e gratuita, di attivitd e programmi rivolti ai giovani utenti in campo culturale ¢ sociale nelle diverse aree tematiche della musica, dello
spettacolo, del cinema, della danza, dell’informazione ¢ formazione specificatamente dedicate ai giovani anche al fine del superamento delle differenze di
genere, delle barriere e dei pregiudizi di carattere sociale, religioso, etnico, culturale.

La programmazione e I'implementazione delle azioni fara leva sullo youth mainstreaming e sulla valutazione dell'impatto di tutte le politiche realizzate sui
giovani e, per quanto corrispondente con le esigenze del territorio, si atterra alle linee programmatiche dell'Unione Europea in materia di politiche giovanili
anche attraverso il lavoro dell’”Osservatorio Giovani”.

Inoltre, considerando che Napoli & la Citta con il maggior numero di studenti universitari del Meridione, da tempo I’Amministrazione & impegnata a
valorizzare e sostenere il riconoscimento della “cittadinanza studentesca”, in favore dei soggetti in formazione presenti sul territorio cittadino, sia essi
residenti, fuorisede, italiani o stranieri, ed.al fine di garantire loro adeguati servizi, ha aderito alla “Dichiarazione dei Diritti di Cittadinanza dei Soggetti in
Formazione™. In tale ottica, risulta fondamentale rafforzare ponti con le Universita, considerando inscindibife la relazione Universita-Citta.
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Sport
Il Comune di Napoli, in armonia cou j principi della Costituzione italiana, della Costituzione europea, dello Statuto comunale, della Carta europea dello sport,
del Codice europeo d’etica sportiva del Consiglio d’Europa e della Carta di Toronto, riconosce la funzione sociale dello sport ¢ della pratica delle attivita
motorie, sportive, ricreative, educative ed agonistiche, per assicurare il mantenimento ed il miglioramento delle condizioni psico-fisiche dei cittadini, nonché
il pieno e completo sviluppo della loro personalita.
La cultura ¢ la pratica dello sport, e delle attivita motorie, hanno un ruolo preminente nella formazione educativa dei praticanti, per la costruzione di un
sentimento d’integrazione e di appartenenza alla comunita, per lo sviluppo di relazioni sociali fondate sulla solidarieta, il rispetto reciproco e le regole di
convivenza civile; inoltre, la funzione sociale dello sport & considerata mezzo fondamentale per la tutela della salute dei singoli ¢ la prevenzione delle
malattie.
L’ Amministrazione considera prioritarie le attivita sportive di preminente interesse pubblico, perché formative per preadolescenti e adolescenti e ricreative per
gli anziani, e, contestualmente, favorisce le attivita sportive agonistiche, organizzate da organismi riconosciuti dal C.O.N L. ovvero dal C.O.N.I, Stesso.
Al fine di organizzare, realizzare progetti e sviluppare iniziative che possono andare a vantaggio dei singoli e del tessuto sociale, soprattutto quello piu
disagiato, ' Amministrazione intende garantire un'innovativa visione delle politiche di sostegno e realizzazione della pratica sportiva oltre che degli eventi e
manifestazioni sportive con un improrogabile ed indispensabile “Piano di sviluppo dell'lmpiantistica Sportiva”, che preveda l'utilizzazione di strumenti capaci
di fornire utili informazioni circa la consistenza di tutto il patrimonio di edilizia sportiva comunale con dati utili a quanti praticano attivita sportiva, interessati
a valutare le opportunita offerte dall'A.C.
L'Amministrazione, con I’obiettivo primario di sostenere la liberta della pratica sportiva, mediante la piena fruizione degli impianti sportivi, ed in
considerazione della volonta di garantire, tutelare e favorire, sempre pili, le fasce sociali pilr disagiate che intendono svolgere Pattivita sportiva, ha inteso
preservare, recuperare e garantire t'utilizzo degli impianti e/o complessi sportivi e gli spazi adibiti alla pratica di attivita ludico ~ sportiva, approvando indirizzi
in materia di affidamento in concessione degli impianti e strutture sportive di proprieta comunale, nonché degli spazi adibiti alla pratica di attivita ludico —
sportiva, anche se inseriti in parchi o aree attrezzate a verde. Tale percorso di utilizzo ¢ recupero del patrimonio di edilizia sportiva comunale nonché di
sostegno alla pratica di attivitd motorie e sportive proseguira con maggiore impulso attraverso il diretto coinvolgimento dell'A.C. all' evento internazionale
“Universiadi Estive 20197,
Inoltre, al fine di organizzare, realizzare progetti e sviluppare iniziative che possono andare a vantaggio dei singoli e del tessuto sociale, soprattutto quello piti
disagiato, si intende:
= valorizzare il mondo dell’associazionismo sportivo e non, al quale sono richieste competenze educative e relazionali in grado di promuovere iniziative e
progetti capaci di arginare quei fattori che ostacolano il progresso sociale della comunita cittadina;
- rivedere modalita e criteri di utilizzo e gestione degli impianti sportivi comunali anche mediante I"aggiornamento dei relativi regolamenti.
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Cooperazione decentrata

La cooperazione decentrata, realizzata dalle autonomie locali nell'ambito di relazioni di partenariato territoriali con istituzioni locali dei Paesi con i quali si
coopera, ¢ finalizzata a definire e consolidare lo sviluppo reciproco equo e sostenibile. ,

Napoli "quale citta europea e del mondo fa propri gli intenti della Carta Europea e delle Autonomie Locali e opera per la sua attuazione" ¢, nell'ambito
delle “finalita e valori", consolida e sviluppa il ruolo di Napoli ciitd d’Europa e del Mediterraneo, promuove la cooperazione e lo scambio tra i popoli
conformemente alle tradizioni storiche proprie della citta, alle sue risorse culturali, ed alla sua natura di “comunits aperta”.

A seguito di tale principio, sancito nello Statuto comunale, ed al fine di rafforzare il ruolo di Napoli quale "citta della Pace", citta proiettata in Europa ma

saldamente ancorata nel Mediterraneo e quale "Citta solidale", sono state approvate le linee di indirizzo generali in ambito di cooperazione decentrata, con
I'intento di evidenziare la funzione della cooperazione decentrata quale strumento di promozione dello sviluppo locale sostenibile e di rafforzamento della
societa civile,
[n tale ambito, & impegno dell Amministrazione, quale rappresentante della collettivita locale sui principi dello sviluppo umano sostenibile e nei rapporti
di cooperazione internazionale tra territori (cooperazione city to city e partenariati territoriali):
coinvolgere il sistema territoriale (Enti, Istituzioni e Organismi)
sviluppare linee di azione, su tematiche prioritarie quali sviluppo locale, cities and services, water and sanitation, dialogo interculturale e sviluppo
socio-culturale
collaborare con il sistema della cooperazione nazionale, sviluppando una pii stretta collaborazione con 'ANCI per avviare programmi congiunti
con altre realta amministrative.
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Rafforzamento delle politiche sociali, finalizzate a tutelare i diritti dell'infanzia, conciliare le politiche per i migranti, contrastare la poverta e le diseguaglianze,
sostenere I’inclusione sociale e promuovere e governare reti integrate ’
Azioni:

Favorire il protagonismo dei cittadini in una strategia volta a creare coesione sociale, a sensibilizzare sulle problematiche piit rilevanti della comunitd e
a proporre mete comuni di azione;

Sostenere ed incrementare la partecipazione, la cooperazione, al fine di contribuire alla costruzione di una citta capace di produrre sviluppo e al tempo
stesso inclusione. .

Prosecuzione delle attivita previste dall'Osservatorio Comunale sulla salute mentale

Incremento del piano di abbattimento delle barriere architettoniche

Dotazione degli scivoli di strutture di protezione che impediscano il parcheggio selvaggio delle auto

Attuazione di una politica integrata di assistenza in favore dei diversamente abili

Favorire la realizzazione di programmi di sostegno per le fasce deboli (come l'iniziativa relativa ol reddito di cittadinanza)

Istituzione della banca del tempo

Creazione di percorsi protetti per bambini, anziani, diversamente abili

Altuazione delle Pari opportunita secondo l'approccio del gender mainstreaming

Attuazione di politiche per le giovani donne disoccupate

Realizzazione di azioni/iniziative volte a contrastare ogni forma di bullismo e di omotransfobia.

Sostenere le pari opporlunita e la tutela dei diritti d’integrazione
Azioni:

Consolidamento delle azioni di gender e migrant mainstreaming, con riferimento a quanto previsto dall’attuazione del Piano Comunale per le Pari
Opportunita

Rafforzamento delle politiche attive di integrazione socio-lavorativa per le giovani donne disoccupate e cittadini di origine straniera e pitt in generale, per
tutti coloro i quali siomo esposti a marginalita sociale; ‘

Promozione di azioni di informazione e sensibilizzazione in materia di prevenzione e contrasto alla violenza di genere e alle discriminazioni
Rafforzamento, facilitazione e promozione di percorsi di conciliazione del tempo lavorativo, sociale e familiare, di mobilita di genere, avviamento alla

Jformazione professionale e all’auto-imprenditorialita;

Rafforzamento delle politiche attive di empowerment e accoglienza iniegrata a supporto della comunita LGBTQL.
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Realizzazione di una scuola inclusiva e partecipata, che sia centro e motore della vita della comunita, che sia libera dai pregiudizi e
dall’ignoranza e che tuteli il diritto all’istruzione
Azioni:

Estensione dello scodellamento, con obiettivo "rifiuti zero", in tutte le scuole;

Ampliamento del programma di educazione alimentare, con il coinvolgimento delle famiglie, al fine di contrastare l'obesita infantile
partendo dalla refezione scolastica;

Informatizzazione dei servizi scolastici rivolti agli utenti ed alle scuole;

Esenzione per i libri in favore di famiglie in condizioni di disagio econoniico e dei richiedenti asilo che non hanno Isee

Borse di studio per le fasce economiche disagiate e per i pitt meritevoli;

Attivazione di un servizio di mediazione SNmzaé.g\n:N:t.&m in favore di una piena inclusione scolastica degli alunni con background
migratorio e di seconda generazione;

Interventi integrati mirati con le comunita di migranti tesi a far emergere le aree di dispersione o precarietar scolastica dei bambini ¢
adolescenti:

Esenzione per la refezione scolastica in favore di famiglie in condizioni di disagio economico e dei richiedenti asilo che non hanno Isee;
Incremento dei fondi per i presidi materiali agli alunni diverscinente abili;

Realizzazione di interventi di manutenzione e rigudlificazione delle scuole;

Creazione di una casa comunale della scuola pubblica e del libero pensiero, con funzioni di osservatorio e monitoraggio sulle scuole defla
cilta e come luogo di proposta ¢ indirizzo delle politiche locali

Rafforzamento delle politiche socio educative

Apertura di nuovi asili nido
Esenzione per l'iscrizione agli asili nido in favore di famiglie in condizioni di disagio economico e dei richiedenti asilo che non hanno Isee
Apertura delle scuole nel periodo estivo
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Attuazione di politiche giovanili fatte dai giovani per i giovani

Azioni:

- Promuovere, incentivare e valorizzare la partecipazione ed il protagonismo dei giovani

~  Valutazione dell'impatto sui giovani delle politiche pubbliche realizzate

- Sostenere iniziative finalizzate a favorire l'accesso al credito e la fuoriuscita dal nucleo familiare

Promozione dello sport quale strumento di integrazione ¢ socializzazione delle giovani generazioni ¢ di tutela del costituzionale diritto alla

salute

Azioni:

- Favorire la pratica di attivita sportive dilettantesche ed agonistiche

- Recuperare il patrimonio di edilizia sportiva comunale

-~ Valorizzare il mondo dell’associazionisimo sportivo e non

- Rivedere modalita e criteri di utilizzo e gestione degli impianti sportivi comunali anche mediante I’aggiornamento dei relativi regolamenti

~  Contribuire allo sviluppo di relazioni sociali fondate sulla solidarietd, il rispetto reciproco e le regole di convivenza civile, oltre che alla
tutela della salute dei singoli e della prevenzione delle malattie.

Consolidamento del ruolo di Napoli quale "Citta della Pace” ¢ “Citta Solidale” mediante la promozione della cooperazione decentrata

Azioni: :

= Incentiivare, nell'ambilo di relazioni di partenariato territoriali con istituzioni locali dei Paesi con i quali si coopera, la definizione ed il
consolidamento dello sviluppo equo e sostenibile

= Promuovere linee di azione, concernenti, in particol modo: sviluppo locale, cities and services, water and sanitation, dialogo interculturale
e sviluppo socio-culturale

- Collaborare con il sistema della cooperazione nazionale, sviluppando una pit stretta collaborazione con I'ANCI per avviare programmi
congiunti con altre realta amministrative.
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1l Patto mira, attraverso Pattuazione di una strategia di azioni sinergiche ed integrate, a sostenere il processo di sviluppo socio — economico del territorio
metropolitano, impegnando le istituzioni, a livello locale, a realizzare gli interventi necessari per la infrastrutturazione del territorio, la realizzazione di nuovi
investimenti industriali, la riqualificazione e la reindustrializzazione delle aree industriali, finalizzati al rilancio economico, produttivo e occupazionale.

Con il Patto, che prevede ["assegnazione di 308milioni di euro da destinare alle opere pubbliche, sono state individuate le linee di fondo e cinque settori di
intervento, le cui azioni, prioritarie, sono finalizzate alla mobilita sostenibile, alla rigenerazione urbana del centro delia citta metropolitana, alla
riqualificazione ed adeguamento degli edifici pubblici e scolastici, alla valorizzazione dei beni culturali e ambientali, nonché alla realizzazione di interventi
per la tutela ambientale del territorio.

Aree di intervento ¢ Principali Linee di Sviluppo definite nel Patto per Napoli

1) Infrastrutture

Gli interventi che rientrano in questo settore strategico hanno I’obiettivo di migliorare la mobilita urbana ed extraurbana attraverso il completamento delle
linee metropolitane e la realizzazione di un sistema di trasporto rapido (BRT-Bus Rapid Transport o tramvia); rigenerare il centro della citta
metropolitana; recuperare gli edifici di archeologia industriale; il completamento della nuova Facolta dj Medicina e Chirurgia.

2) Sviluppo economico
Le azioni considerate strategiche per questo asse di intervento sono finalizzate a promuovere gli interventi di restauro degli edifici privati nel centro
storico di Napoli patrimonio delPUNESCO.
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Ambiente e Territorio
In questo asse strategico sono compresi gli interventi che risolvono le problematiche relative alla depurazione delle acque reflue, alla bonifica delle acque
di falda e all’adeguamento dell’impianto di depurazione di Napoli Est, nonché ottimizzazione dei servizi di igiene e di raccolta differenziata dei rifiuti
solidi urbani nel centro storico di Napoli patrimonio del’UNESCO, la riqualificazione dei percorsi pedonali tra la collina e il mare e la riqualificazione
con adeguamento sismico degli edifici pubblici e scolastici.

Valorizzazione culturale

Le azioni considerate strategiche per questo asse di intervento sono funzionali a realizzare le opere di consolidamento e collaudo statico del Real Albergo
dei Poveri ¢ la progettazione del Parco archeologico di piazza Municipio.

Rafforzamento della Pubblica Amministrazione
Sono considerate strategiche le azioni finalizzate al miglioramento della capaciti amministrativa delia Cittd metropolitana, funzionali a garantire la
realizzazione degli interventi e per un efficace monitoraggio degli stessi (assistenza tecnica al Patto, realizzazione del portale telematico dei Servizi della
Cintd Metropolitana, realizzazione del portale istituzionale e del portale Open Data della Citté: Metropolitana, piattaforma informatica per la
gestione, lindirizzo e il controllo dell'Edilizia Residenziale Pubblica, sistema informativo per la gestione integrata dei programmi relativi ai Lavori
pubblici su scala metropolitana).
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Aree di intervento e relativi Progetti

Con riferimento ai primi quattro settori di intervento, di seguito sono descritti i progetti definiti nel Patto.
Le azioni, individuate nell’ambito dei Progetti, contribuiscono al{’attuazione delle strategie esplicitate dall’amministrazione nell’ambito delle finee
programmatiche di mandato, trovando collocazione nelle aree strategiche dedicate.

Infrastrotture
v" Riqualificazione Napoli Est
- Interventi infrastrutturali con sistemazione aree verdi e realizzazione Tram o BR.
v" Restart Scampia - da periferia a centro della cittd metropolitana
- Completamento degli interventi di rigenerazione urbana del centro della Citta metropolitana
- Realizzazione Facolta di Medicina e Chirurgia
v" Completamento Metropolitana Linea |
- Tratta Capodichino - Di Vittorio (stazione di Capodichino esclusa)
- Progellazione, costruzione, fornitura, collaudo e immissione in rete di 12 elettrotreni
- Ampliamento deposito mezzi e officina di manutenzione della Linea 1 - localita Piscinola
- Seconda uscita della stazione Materdei della Linea I nel quartiere Sanita
v" Completamento Metropolitana Linea 6
- Opere di completamento della tratta Mergellina - Municipio
- Completamento traita Mostra - Arsenale - Progettazione del deposito officina di via Campegna
Sviluppo economico .
V' Incentivazione agli interventi di edilizia privata nel centro storico UNESCO
- Incentivi ai privati per il restauro degli edifici del Centro storico UNESCO

214



3) Ambiente e Territorio
v’ Iuterventi di bonifica del SIN Napoli Orientale
- Interventi di bonifica sull'area di Napoli Est
Fornitura di attrezzature per l'igiene ¢ la raccolta differenziata nel centro storico UNESCO
- Ottimizzazione dei servizi di igiene e raccolta dei rifiuti
Adeguamento dell'impianto di depurazione di Napoli Est
- Interventi di adeguamento funzionale dell'impianto di depurazione di Napoli Est
La citta verticale
- Rigualificazione dei percorsi pedondli tra la collina e il mare
v’ Interventi di riqualificazione degli edifici pubblici
- Riqualificazione con adeguamento antisismico e risparmio energetico delle sedi pubbliche istituzionali e delle scuole
4) Valorizzazione culturale
v’ Interventi di consolidamento del Real Albergo dei Poveri
- Interventi funzionali alle attivita di collaudo statico
v’ Parco archeologico di piazza Municipio
-~ Parco archeologico della metropolitana Linea 1 a piazza Municipio




Area di intervento del Patto “Infrastrutture” e ———————
Progetti
-~ Riqualificazione Napoli Est
~ Restart Scampia - da periferia a centro della cittd metropolitana
~  Completamento Metropolitana Linea 1
~-  Completamento Metropolitana Linea 6
Area di intervento del Patto “Sviluppo economico” e T
Progetii
- Incentivazione agli interventi di edilizia privata nel centro storico UNESCO
Area di intervento del Patto “Ambiente e Territorio” e ——
Progetti
Smart
- Interventi di bonifica del SIN Napoli Orientale
— Fornitura di attrezzature per l'igiene ¢ la raccolta differenziata nel
centro storico UNESCO
~ Adeguamento dell'impianto di depurazione di Napoli Est
~  La citta verticale
~  Interventi di riqualificazione degli edifici pubblici
Area di intervento del Patto “Valorizzazione culturale” — ="
Progetti
— Interventi di consolidamento del Real Albergo dei Poveri
- Parco archeologico di piazza Municipio

Sinergia tra il Patto per Napoli e la Programmazione Strategica del Comune di Napoli

Aree Strategiche del Programma di mandato
- Napoli Citta della Pianificazione urbanistica condivisa
- Napoli Citta della Mobilitd Sostenibile

Area Strategica del Programma di mandato
- Napoli Citta della Pianificazione urbanistica condivisa

Aree Strategiche del Programma di mandato
- Napoli Citta della Sostenibilitd degli Eco Sistemi — Citta

- Napoli Citta della Mobilita Sostenibile
- Napoli: Un Comune efficiente
- Napoli Citta Solidale — dell’ Inclusione - Multietnica

Area Strategica del Programma di mandato
- Napoli Citta della Pianificazione urbanistica condivisa
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SCHEDA INTERVENTI DEL PATTO PER NAPOLI
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Interventi infrastrutturali con sistemazione 40.000.000,00 40.000.000,00
aree verdi c realizzazione Tram o BRT
Riqualificazione Napoli Est 2.0 N deeli edifict di . ] Piano Nazionale
S:E‘S _rm i edifici m_. .:oymo_om_m :a.:m.:m“n 20.000.000,00 20.000.000,00 | per le citth DM
denominati ex Corradini a San Giovanni a 110572013 (MIT)
Teduccio
Completamento degli interventi di rigenerazione | 39.000.000,00 9.000.000,00 | PON Metro 30.600.000,00
Restart Seampia - da periferia | yrpana del centro della Citta metropolitana
a centro deila citta Rinvenienze POR
metropolitana L . . o 31.000.000,00 31.000.000,00 | FESR + CIPE -
Realizzazione Facolta di Medicina e Chirurgia 712012
INFRASTRUTTURE Tratta Capodichino - Di Vittorio (stazione di 42.480.000,00 42.480.000,00
, b Capodichino esclusa)
Progettazione, costruzione, fornitura, collaudo ¢ 118.000.000,00 98.000.000,00 | POR 2014 - 2020 20.000.000,00
Completamento Metropolitana |, . . . .
Linea 1 immissione in rete di 12 elettrotreni
Ampliamento deposito mezzi ¢ officina di 10.000.000,00 10.000.000,00
manutenzione della Linea [ - localita Piscinola
Seconda uscita della stazione Materdei della 6.900.000,00 6.900.000,00
Linea 1 nel quartiere Sanita
Opere di completamento della tratta Mergellina 22.500.000,00 22.500.000,00
Completamento Metropolitana | -Municipio
Linea 6 .
Gon_EaSJﬁEo tratta Zwmg >ao§.~_o. 10.000.000,00 10.000.000,00
-Progettazione del deposito officina di via
Campagna
Incentivazione agli interventi
SYILUPPO oo
di edilizia privata nel centro Incentivi ai t«?mﬁ per il restauro degli edifici 20.,000.000,00 20.000.000,00
ECONOMICO .
storico UNESCO det Centro storico UNESCO
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Interventi di bonifica del SIN Ministera Ministero
i di boni ! i iE .000. .000. .000.000,00 R
| Napoli Orientae Interventi di bonifica sull'arca di Napoli Est 60.000.000,00 | 16.000.000,00 dell Ambiente 44.000.000 dell Ambicnte
Fornitura di attrezzature per
igi 1 1tz ttimi i i yizi di igiene ¢ raccoits
qm_z_n m. a raccolta O .__d:ﬁwﬁc:n dei servizi di igiene ¢ raccolta 5.000.000,00 5.000.000,00
differenziata nel centro dei rifiuti
storico UNESCO
: Adeguamento dell'impianto .o , FSC 2007 -
v ) . . Interventi di adeguamento funzionale
5 di depurazione di Napoli dellimpianto di depurazione di Napoli Est 89.000.000,00 89.000.000,00 | 2013 CIPE
| st p P ap 6072012
e Riquatificazione dei i pedonali tra |
La citth verticale quatificazione cet percars: pedonalt fra 1a 10.000.000,00 10.000.000,00
k; collina ¢ il mare
% Intervents di riqualificazione Riqualificazione con adeguamento antisismico
£k ing L H ALt] S
rventi G riqualy e risparmio energetico delle sedi pubbliche 84.015.90690 |  9.015.906,90 | PON Metro 75.000.000,00
#51 degli edifici pubblici Lo .
. istituzionali ¢ delle scuole
- . Interventi funzionali alle attivita di collaud
Interventi di 8:8:.%:5:.8 :8.25: funzionali alle attivita di collaudo 5.000.000,00 5.000.000,00
del Real Albergo dei Poveri statico
Parco archeologico di piazz P heologico dell tropolita
N-nmv m:e icoiogico ds prazza m.z.no arci 50. 21C0 o.mm _.Sn ropoittana WOOOOOO.OO WQOOOOO-OO
Municipio Linea 1 a piazza Municipio
Assistenza tecnica al Patto per la Citta di
. 3.120.000,00 3.120.000,00
Napoli
Realizzazione del portale telematico dei
eanzzazions Ac portale etematico et 3.000.000,00 | 3.000.000,00 | PON Metro
Servizi della Citta Metropolitana
: Realizzazione del portale istituzionale e del
: - | Potenziamento della eapacitd 0.000,00 700.000,00 | PON Met
RAFFORZAMENTO | © .u_. m . c ¢ portale Open Data della Cittd Metropolitana 70 etro
N amministrativa della Citta - = - -
PA ) Piattaforma informatica per la gestione,
metropolitana e N e
lindirizzo ¢ il controllo defl'Edilizia 1.000.000,00 1.000.000,00 | PON Metro
Residenziale Pubblica
Sistema informativo per la gestione integrata
dei programmi relativi ai Lavori pubblici su 900.000,00 900.000,00 | PON Metro
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Programmazione Integrata

Interventi previsti
e relativi
finanziamenti

s

PON CITTA’ METROPOLITANE 2014 - 2020
Finanziamento complessivo: € 86.230.000,17
Soggetto finanziatore: UE (tramite Agenzia Coesione Territoriale)

[I Comune di Napoli riveste la figura di Organismo Intermedio, pertanto, responsabile della selezione dei progetti da attuare, ove previsti dal
Programma Operativo, possono essere individuati soggetti beneficiari e soggetti attuatori. Interventi previsti:

- Asse 1 “Agenda digitale Metropolitana™

Prevede la messa in esercizio di sistemi tecnologici e gestionali per rendere disponibili servizi pienamente interattivi in 7 aree tematiche: assistenza

¢ sostegno sociale; edilizia; cultura e tempo libero, lavoro e formazione; tributi locali; E:?S:m e territorio; lavori pubblici

- Asse 2 “Sostenibilita dei servizi pubblici e della mobilita urbana”

Risparmio energetico negli edifici pubblici

Infomobilita e sistemi di trasporto intelligenti

Rinnovamento e potenziamento tecnologico delle flotte del TPL

- Asse 3 “Servizi per Pinclusione sociale”

Azioni integrate di contrasto alla poverta abitativa

Percorsi di accompagnamento alla casa per le comunitd emarginate

Sostegno all’attivazione di nuovi servizi in aree degradate

- Asse 4 “Infrastrutture per ’inclusione sociale”

Recupero di alloggi da destinare all’assegnazione a individui e famiglie con particolari fragilita sociali ed economiche e cohousing
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PAC Metro
Finanziamento complessivo: € 33.300.000,00
Soggetto finanziatore: Agenzia per la Coesione Territoriale

Interventi previsti:

Asse 1: Azioni complementari al PON Metro
Asse 2: Progetti pilota , , o
Programma straordinario periferie
“inanziamento complessivo: € 18.000.000,00
Soggetto finanziatore: Presidenza del Consiglio dei Ministri (risorse nazionali)
Interventi previsti:
e Restart Scampia: Abbattimento di tre vele e rifunzionalizzazione della quarta
UNIVERSIADI
Finanziamento complessivo: € 16.600.600,00
Soggetto finanziatore: Regione Campania (risorse nazionali)
Interventi previsti:
Stadio San Paolo
Palavesuvio
Virgiliano
Polifunzionale Soccavo
Piscina Scandone
Circolo Tennis
Palabarbuto
Caduti di Brema
San Pietro a Patierno
Ascarelli

e © © & &6 e e ¢ ¢

o PalaDennerline
o Lungomare (Vela)
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PON INFRASTRUTTURE 2014 ~2020
Finanziamento complessivo: € 243.453.368,41
Soggetto finanziatore: UE (tramite il Ministero delle Infrastrutture)
Interventi previsti:
¢ Linea 1: Opere di completamento Dante — Garibaldi
* Linea 6: Opere di completamento Mergellina — Municipio

PON INFRASTRUTTURE 2007 — 2013
Finanziamento complessivo: € 113.0600.000,00
Soggetto finanziatore: UE (tramite il Ministero delle Infrastrutture)
Interventi previsti:
e Linea 1: Tratta Centro Direzionale - Aeroporto (opere complementari) [€ 113.000.000,00]

POR FESR Campania 2014 - 2020
Finanziamento complessivo: € 273.765.176,49
Soggetto finanziatore: UE (tramite la Regione Campania)

Trattasi di progetti suddivisi in due fasi. La prima si & conclusa con la vecchia programmazione 2007 —- 2013
Interventi previsti:
¢ Linea 1: Acquisto 10 treni
e Valorizzazione sito UNESCO - Tra i principali interventi si evidenziano quelli da realizzare sulle strade del centro storico (a titolo di es. via

Duomo, Decumani, via Tribunali, piazza Mercato, piazza del Carmine, via San Biagio dei Librai, etc ...)
e Valorizzazione architettonica Mostra d’Oltremare
» Rifunzionalizzazione del sistema fognario San Giovanni — Volla

e  Acquisto automezzi ¢ piano di comunicazione per raccolta differenziata

e
AR
(WA

o

<

R NS R LA AN



COMUNE DI NAPOLI

AT

ey

R AR R TN T

LR R T T PTTUR a VR

Finanziamento complessivo: € 82.173.056,45
Soggetto finanziatore: Regione Campania (Risorse nazionali del Piano di Azione e Coesione)

Interventi previsti:
» Napoli Est: Riqualificazione Asse Costiero
Napoli Est: Riqualificazione via Ferraris
Napoli Est: Caserma Vigili del fuoco e sistemi di videosorveglianza
Riqualificazione assi viari circostanti la Mostra d’Oltremare
Linea 6: Tratta Mostra - Municipio lotto San Pasquale S

PATTO PER LA CAMPANIA

Finanziamento complessivo: € 50.000.000,00
Soggetto finanziatore: Regione Campania (risorse nazionali FSC 2014 - 2020)

¢ © & ©

Interventi previsti:
¢ Metropolitana Limea 1: Tratta Centro Direzionale - Aeroporto

FSC 20072013
Finanziamento complessivo: € 426.492.704,57
Soggetto finanziatore: Regione Campania (risorse nazionali)
Interventi previsti:
e Linea 1: Tratta Centro Direzionale - Aeroporto (opere complementari)
¢ Linea 6: Tratta Mostra — Municipio lotto San Pasquale
¢ Linea 6: Tratta Mostra - Municipio completamento

FONDO DIROTAZIONE
Finanziamento complessivo: € 1.705.000,00
Soggetto [inanziatore: Regione Campania (risorse def POC 2014 —~ 2020)
Destinato al finanziamento delle progettazioni - Interventi previsti:
» Progettazione in tema di dissesto idrogeologico

» Progettazione in tema di edilizia scolastica
e Progettazione in tema di valorizzazione del patrimonio culturale

hrecd
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Denominazione Valore
Patto per Napoli € 308.000.000,00
PON Metro € 86.230.000,17
PAC Metro € 33.300.000,00
Programma straordinario periferie ; €18.000.000,00
Universiadi € 16.600.000,00
PON Infrastrutture 2014 — 2020 €243.453.368,41
POR FESR Campania 2014 - 2020 €273.765.176,49
POC Campania 2014 - 2020 . , € 82.173.056,45
Patto per la Campania € 50.000. 000,00
FSC 2007 - 2013 : €426.492.704,57
Fondo di rotazione € 1.705.000,00
Totale . o EL539.719.306,09
323
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Sezione Strategica - A
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Paragrato >.u.w" ?.cmwi:::ﬁmozm Strategica - Schema di Raccordo tra Aree Strategiche —~ Linee Programmatiche e Missioni di Bilancio

\r&i .&E&ﬁﬁa nr.- ~ AR - Linee Programmatiche.

“2%0: OE» Autonoma’ mo:m UmEonNS + = Autonomia e Democrazia
e partecipativa

= Beni Comuni

wmmmoﬁmgm e dei. wa:_ 09.:::_

o ms € US. &m%aa ni., N v L hmz&W&h&:::aagm,
vacr Citta della hmm&;wm i Soesoo0r s Sicurezza

mo:m Sicurezza. Cnvmmm "« Legalita

Linee Programmatiche
-+ Riorganizzazione della
S - macchina comunale
\t.ma .ms_.ﬁahaa E.. 31 . «Gestione del patrimonio
vao: Cn Ooaczm mmmo_asa S oo immobiliare dell'ente
. o =Gestione dei cimiteri citradini
= Gestione economico -
finanziaria dell'ente

Linee N.SNS:ES:.QE
= Ambiente

« Risorse dell’ambiente: 5 rae
\:ma %3:&22 nr. «

: - mare
vao: Citta della moﬂms_g:w degli- © -~ «SmartCity

moo m;ﬁ:: - O:@ wEm:, : o » Verde cittadino
CL o = Ciclo Integrato dei rifiuti
« Ciclo Integrato delle acque
= Politiche encrgetiche

Area %%Em%g ar s Linee Programmatiche
" »Cultura

Zmno: oim della O: 83 edel. ﬁcszo « Turismo’
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Missioni’ S e
01 - Servizi istituzionali - generali e di gestione .

Missioni
03 - Ordine Pubblico ¢ mHoE\mem
11 - Soccorso civile

Missioni o e

01- Servizi istituzionali -- generali e di mmw:omo. . ;
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
50 - Debito Pubblico ;

“60 - Anticipazioni Finanziarie

Missioni
09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e am:,mscasﬁw
17 - Energia ¢ diversificazione delle fonti energetiche

Emmwmo:m
05- Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivitd culturali
07 - Turismo
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COMUNE DI NAPOLI

Linee Programmatiche
» Politiche Urbane ¢ Nuove
Centralita

Linee Programmatiche
= Mobilitd sostenibile
= Infrastratture stradali

_ Linee Programmatiche

= Diritto all'abitare

Linee Programmatiche
* Sviluppo economico
« Lavoro

Linee Programmatiche

= Politiche sociali

= Pari opportunita e
integrazione

= Diritto allo studio e
all'educazione

« Giovani

= Sport

*» Cooperazione decentrata
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Missioni
Miss. 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Missioni
Miss. 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Missioni
Miss. 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Miss. 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
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Missioni
Miss. 14 - Sviluppo economico e competitivita
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Miss. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

J

Missioni
04 - Istruzione ¢ diritto allo studio
06 - Politiche giovanili - sport e tempo libero
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
19 - Relazioni Internazionali
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COMUNE DI NAPOLI

Sezione Strategica — A
Capitolo A.4: Gli strumenti di rendicontazione
Paragrafo A.4.1 — Programma di mandato — quinquennio 2011/2016: Sintesi, suddivisa per Missioni, delle principali azioni realizzate

Premessa

La funzione di controllo strategico, di cui al Regolamento sul Sistema dei controlli interni del Comune di Napoli, ¢ svolta da un’unita organizzativa posta

sotto la direzione del Direttore Generale ed ¢ realizzata, in modo programmato, nell’ambito di un pianc annuale.

Lrattivita di controllo strategico & volta ad offrire agli organi di indirizzo politico elementi finalizzati:

a) alla valutazione dell'adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani, dei programmi e degli altri strumenti di determinazione
dell’indirizzo politico,
b) alla valutazione dello stato di realizzazione delle indicazioni programmatiche formulate.

Nell’ambito delle azioni previste dal Piano annuale, & predisposto un Report consuntivo, come prescritto dal Regolamento sul Sistema dei controlli

interni, concernente:

> la rendicontazione delle attivita del controllo strategico realizzate;
> il monitoraggio sullo stato di attuazione delle linee programmatiche.

Con riferimento al secondo punto, si evidenzia che nel corso del 2016 & giunto a conclusione il I mandato dell’amministrazione in carica, ¢ poiché gli
indirizzi dettati dalle linee programmatiche formulate per il II mandato sono in linea di continuitd con quanto gia espresso e realizzato nel guinquennio

2011/2016, ¢ stata claborata una sintesi, schematizzata per missioni di bilancio, delle preminenti azioni che hanno caratterizzato I’operato dell’amministrazione.
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Programma di mandato — quingquennio 2011/2016: Sintesi

di gestione

generali e

1-

MISSIONE 01
al

1011

Servizi isti

Riequilibrio finanziario — Taglio agli sprechi
Razionalizzazione degli organismi partecipati

Principali azioni realizzate / atti adottati:
* Attuata la riduzione del personale dirigente
« Adottato il Piano di Riequilibrio Finanziario pluriennale
+ [nternalizzato il servizio di diretta streaming del consiglio comunale e la web tv del comune
« Indirizzi per la definizione e il pagamento delle somme iscritte a ruolo ¢ contestuale avvio di nuove attivita di
riscossione per il contrasto al fenomeno dei "grandi morosi”
+ Razionalizzazione della partecipazione del comune ad Enti ed Associazioni
* Atto di indirizzo, in materia di revisione della spesa per l'acquisto di beni e servizi, alle aziende speciali, alle
istituzioni ed alle societa a partecipazione comunale, diretta ed indirefta, totale o di controllo
« Atto di indirizzo, in materia di confrattazione integrativa, alle aziende speciali, alle istituzioni ed alle societa a
partecipazione comunale, diretta ed indiretta, totale o di controllo
* Politica dei tributi locali ed indirizzi per il contrasto all’evasione e all'elusione dei tributi locali, unitamente
all’approvazione del bilancio di previsione 2014, e triennale 2014/2016
+ Avviato un consistente programma di pagamenti della situazione debitoria esistente, tale da riportare ente
tra il novero dei buoni pagatori
+ Aderito alla procedura di rinegoziazione dei prestiti ordinari della Cassa Depositi e Prestiti
* Linee di indirizzo per l'attuazione del Piano di Efficientamento energetico degli impianti 1.V.0O.
+ Sistema informalivo integralo dei servizi anagrafici, tributari e contabili.

Organismi parfecipati

» Affidate alla Napoli Servizi le attivitd concernenti:

a) i servizi di gestione, valorizzazione e/o dismissione del patrimonio immobiliare;

b) il settore delle pubbliche affissioni e della pubblicita, accertamento e riscossione delle relative entrate ed
altivita

+ Realizzato il progetto di fusione delle societd di TPL - ANM Spa ¢ Metronapoli Spa, attraverso la
costituzione di una holding

+ Approvata la concessione ventennale al CAAN del mercato ittico

metronapol
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COMUNE Di NAPOLI

* Approvate le linee di indirizzo per le societa controllate in materia di esuberi del personale e mobilita tra
societa partecipate

* Approvata la cessione dell'intero pacchetto azionario detenuto dal comune in Stoa S.c.p.A. e la dismissione
della quota di partecipazione azionaria detenuta in Ge.S.A.C. S.p.A

* Pubblicato il bando di gara per la gestione del complesso Terme di Agnano

* Conferito il ramo d'azienda relativo allo spazzamento del verde pubblico da Napoli Servizi S.p.A. ad
A.S.ILA. - Napoli S.p.A.

* Approvato il trasferimento delle attivita e delle funzioni del sistema Ciclo Integrato delle Acque ad "ABC
Napoli"

» Conferito alla Societa Napoli Holding stl la totalita delle azioni integralmente detenute dal Comune nelle
Societd Asia spa - Napoli Servizi spa e Napoli Sociale spa, in esecuzione dell'indirizzo contenuto nella RPP
2014/2016

* Approvato il piano operativo di razionalizzazione delle societa e delle partecipazioni societarie direttamente
o indirettamente detenute

* Approvata la messa in liquidazione della partecipata Napoli Sociale ¢ I' affidamento delle attivita svolte,
dalla stessa, a Napoli Servizi.
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COMUNE DI NAPOLI

Gestione del patrimonio immobiliare dell’ente

* Approvato il Testo coordinato del Regolamento per l'assegnazione in godimento dei beni immobili di

proprieta del comune di Napoli

+ affidate in regime di in house providing, alla Napoli Servizi, per il periodo 1/7/13 — 30/6/18, le attiviti ed i

servizi di gestione, valorizzazione e/o dismissione del patrimonio immobiliare, unitamente alle attivita di

manutenzione straordinaria

* approvati gli indirizzi per la gestione del patrimonio immobiliare comunale ¢ il contrasto dei fenomeni di

occupazione abusiva mediante azioni di regolarizzazione: sanatorie - volture — sgomberi

* approvate le procedure e gli indirizzi per la semplificazione dei procedimenti amministrativi connessi

all'alienazione delle unita immobiliari.

* approvati gli indirizzi per I"individuazione ¢ la gestione di beni del patrimonio immobiliare del Comune di

Napoli, inutilizzati o parzialmente utilizzati, percepiti dalla comunitd come “ beni comuni” e suscettibili di

fruizione collettiva

* approvati gli Indirizzi per il recupero delle morosita del patrimonio immobiliare del comune - Disciplina

dei piani di rateizzo.

* valorizzazione del patrimonio immobiliare mediante la concessione di immobili, in comodato d’uso a titolo

gratuito/locazione, per la realizzazione di progettualita a sostegno dello sviluppo occupazionale ¢ sociale

della collettivita nonché per scopi culturali.

A titolo di esempio si riportano alcune delle concessioni effettuate;

- Associazione la (R)esistenza, per iniziative volte a contrastare le illegalita e la cultura camorristica;

- associazione "Chi Rom e ... chi no", per la realizzazione di un progetto interculturale e formativo per il
superamento delle discriminazioni tra le diverse etnie, con particolare riferimento all'etnia rom;

- associazione Emergency, per realizzare un poliambulatorio per migranti e persone in stato di bisogno;

- dato in locazione I'immobile “Casina del boschetto” alla Stazione zoologica Anton Dohrn, per la
realizzazione del progetto della Biblioteca del mare ¢ del Museo Darwin - Dohim per la promozione e la
divulgazione scientifica della biologia marina
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Servizi istituzionali - general

COMUNE DI NAPOLI

1 S.:;mm_ %3«353. au_ _,.ammzmn_o ‘dal mmm»c:w 32»3 .:_: wcna»w
_gmzmo%mg :225: Servizi SpA”

-abitativa

Gestore privato

Napoli Servizi SpA

‘omcozozwo E=o<m:<a 5 E:v;o mwz»:«d n:w_

ro mo_.:z..o mv_ﬁm:é oesm 8::.%8 al’ Smmm_o %:m ozanma__sw

<m_ozwmm§onm.9 a%m:msum di auto 39603 no5<o~m==@:8 attivo
degli; ooncom: messa in campo di-azionivolte alla <m_o:NNmN5=n di

Totale complessivo %.mwa per-
" gestiotie — dismissione-e.
<£o:NBho=m 15,5 35

Costo complessivo di spesa: 10,8 min

:: mo&o_a Eoommm,.eaos e
Ss&nongboso al coﬂn tori: '~

Incassa direttamente Pamministrazione

Controllo analogo e sottoscrizione di n. 7
disciplinari che regolano nuove linee di
attivitd assegnate alla societa (gestione
patrimonio e pronto intervento stradale)

Zexo costi per dismissioni e maggiori
introiti per 'amministrazione

3

.

11 co-housing sociale per combattere I'emergenza abitativa in ¢itta con
formule diversificate rispetto alla “rigiditd” dell’offerta del patrimonio
ERP, regolamentando, nel breve periodo, soluzioni abitative che
guardino al patrimonio pubblico abbandonato e/o vandalizzato
Sostegno abitativo alle fasce pitt deboli della popolazione e
rafforzamento di operazioni di contrasto alla criminalitd organizzata
con ['istituzione di una task-force unitamente alla definizione di
protocolli di legalita finalizzati all’attivazione degli sgomberi

Ripresa dell’assegnazione di immobili

Iniziativa congiunta con le Amministrazioni di Roma e Milano a
difesa delle fasce deboli sottoposte a proceduta di sfratto

[EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA

Hnm.,: “alcune di :ﬁm_a_w 9 m&En
" pagate; .R_ BéoS: w:é:

Riduzione dei costi per i contenziosi —
adozione del principio di autotutela
previsto per legge — creazione di una
short list di avvocati accreditati presso
I’avvocatura

YU_mE_wm—osa onetosa - <mmwm8_ 5 :o.,m

no:mo.é aﬁ n&ma::

Giusta dismissione che:

~ si ispira a principi di equita sociale

- privilegia la vendita di beni fuori
comune

~ privilegia meccanismi finalizzati afla
vendita del bene a prezzi vicini a
quelli di mercato, rompendo gli attuali
sistemi d’asta

Piani di recupero urbano: un nuove impulso alle attivitg
L’amministrazione ha inteso adottare un nuovo approccio per
fronteggiare le problematiche legate all’Edilizia Residenziale
Pubblica, un approccio basato sulla concertazione e sulla condivisione
del processo decisionale, favorendo la pariecipazione "di tutti i
soggetti in campo (competenti e ﬁmzm in causa), ovvero dando ascolto
a cittadini singoli ed associati in comitati di n:ma_oa ad Enti
Pubblici ¢ Privati

Definita, con apposita delibera, la costituzione dei Comitati
Territoriali di Scopo contemplante la partecipazione dei cittadini ai
processi di abbattimento ¢ ricostruzione nonché abbinamento degli
alloggi e trattazione delle criticita.
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Partecipazione — informazgione

* Approvate modifiche allo statuto comunale per Uestensione del voto ai sedicenni e aj
residenti extracomunitari in occasione del referendum consultivo

* attuazione e rafforzamento degli istituti di partecipazione democratica: Approvati gli indirizzi
per la predisposizione di modifiche statutarie e regolamentari

« istituito il “Laboratorio Napoli” per una costituente dei beni comuni ed approvato il relativo
regolamento. Definite 6 consulte, corrispondenti a 6 macro aree tematiche

* approvato il regolamento per I'elezione di un cittadino extracomunitario per la partecipazione
al consiglio comunale

* approvati i principi per il governo e la gestione dei beni comuni della citta di Napoli per
garantirne la pitt ampia accessibilitd e fruizione

* istituito I'Osservatorio cittadino permanente sui beni comuni della cittd di Napoli

* Web Tv e servizi giornalistici: strumenti di diffusione di informazioni sulle attivita dell'ente
* sedute consiliari: trasmesse on line, in diretta streaming audio-video

* attivata la rubrica "In poche parole - il sindaco risponde ai cittadinj®

* istituito il sito "Vivere Napoli" per la diffusione di notizie e informazioni di pubblica utilita

* pubblicati sul sito istituzionale { prezzi pit bassi dei carburanti e Pandamento dei prezzi al
consumo in citta

* attivata la newsletter "il taccuino” per la diffusione di informazioni sulle opportunita esistenti
inerenti l'ambito del Lavoro, dello Sviluppo, del Commercio, dell'Artigianato ¢ della Tutela dei
Consumatori

* sostituito il giornale di comunicazione interna “Napoli in Comune” con “Freepress Vivere
Napoli”

Le App del Comune

* NapoliMovieTour, consente di scoprire la Napoli del cinema, creando itinerari turistici
personalizzati attraverso una ricerca per film o per location

* Notizie e informazioni del Comnne di Napoli

» iParcheggiatori.it, consente di segnalare il parcheggiatore abusivo, la zona e di poter
visualizzare i verbali elevati dalla Polizia Locale di Napoli in una determinata strada

* Moovit, fornisce e informazioni sul trasporto pubblico (tra cui: orari di arrivo programmati e

IL. TACCUINO

NERSLETTER

m R
|

NADOLI.iT

MAGAZINE DINRFORMAZIONE
DELLA CITTA D! NAPOLY

5€rvizio
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in tempo reale, mappe delle linee, avvisi di servizio e modifiche, if tulto proveniente da una
community di utenti)

+ Consumerismo, fornisce tutte le guide a tutela dei consumatori diffuse dalle Autorita
Amministrative Indipendenti garanti dei servizi di comunicazione elettronica, energia,
assicurazioni, bancari, privacy e trasporti

* Gira Napoli, un'app sviluppata per usufruire al meglio del trasporto pubblico locale nella Citta
Metropolitana di Napoli. Grazie alla collaborazione con ['Universitd Federico II di Napoli,
'Azienda Napoletana Mobilita e Napolike.it ¢ stato reso disponibile a costo zero un servizio
integrato ai cittadini e ai turisti per conoscere informazioni in tempo reale relative ai trasporti su
gomma e su ferro (autobus, tram, metro ¢ funicolari)

» AppTripper, un' applicazione che combina esperienza urbana e geografia emozionale, e si
propone come una guida turistica di nuova generazione che consente l'orientamento
geolocalizzato nelle cittd e un accesso facilitato alle informazioni necessarie

* Napoli Cloud City, consente dj ottenere la lista delle aree in cui & disponibile il wi-fi pubblico
¢ gratuito del Comune

+ ifCity: Napoli, I"app avvisa il turista, tramite notifica push, appena si trova nelle vicinanze di
un punto di interesse, ad esempio, un monumento o palazzo storico.

ov0

332



MISSIONE 01

i gestione

ied

general

i-

al

1Z1 istituzion

Serv

Ty TE Tt o Toer e L

COMUNE DI NAPOLI

Riorganizzazione della macchina amministrativa

* Avviato il processo del nuovo assetto strutturale ed organizzative dell’Ente - Principali atti adottati:

» sistema di valutazione delle performance dirigenziali e del personale del comparto

* regolamento sul sistema dei controlli interni del comune

+ isituito il nucleo indipendente di valutazione

+ nuovi indirizzi per le costituzioni di parte civile dell' Amministrazione comunale nei procedimenti penali

* nuova dotazione organica dell'ente

+ Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Napoli

» regolamento per le nomine, designazioni e revoche di rappresentanti del Comune presso enti

* riarticolazione dell'organizzazione interna della Direzione centrale Servizi Finanziari nell'ambito del processo di riorganizzazione macro
strutturale dell'ente

* nuove modalita di erogazione e gestione dei fondi economali in dotazione alle Municipalita

+ modificate le disposizioni che regolano I'accesso alla qualifica dirigenziale a tempo indeterminato/determinato

« regolamento di attuazione del disposto normativo “misure urgenti per la semplificazione e trasparenza amministrativa e per l'efficienza degli
uffici giudiziari”

* assegnazione dei contingenti di posizioni organizzative e alte professionalita

* regolamento per la disciplina delle modalita di attribuzione di incarichi di specifiche responsabilita e di riconoscimento della relativa indennita
* attivato il servizio gestioni sanzioni amministrative

* autorizzata l'instaurazione di rapporti di lavoro a tempo determinato

* convenzione con poste italiane S.p.a. per attivazione "Sportello Amico" per il rilascio di certificati anagrafici e di stato civile

* nuovo regolamento per la disciplina delle incompatibilita e dei criteri per il rilascio delle autorizzazioni allo svolgimento di incarichi extra
istituzionali a favore dei dipendenti

+ istituita una commissione speciale di indagine, studio e monitoraggio sull'aggiudicazione degli appalti di somma urgenza

+ istituita una commissione speciale di indagine con il mandato di esaminare gli atti prodotti nel corso della consiliatura sulle procedure di
affidamento dei servizi Sociali

* riarticolato I’assetto interno del servizio autonomo avvocatura ed approvato il relativo regolamento

* Attuata la dematerializzazione dei flussi documentali mediante lo sviluppo del protocollo informatico

* Consegnate le "carte firma digitale", ai dirigenti dei servizi, per la sottoscrizione eletironica dei documenti

* Approvata la Carta dei Servizi online del Comune di Napoli

* Realizzato un sistema informativo integrato dei servizi informatici anagrafici, tributari e contabili

* Approvata la programmazione del fabbisogno di personale 2016 /2018
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Customer satisfaction

COMUNE DI NAPOLI

dei servizi erogati al cittadino e censiti nella Carta dei Servizi online
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COMUNE DI NAPOLI

Sicurezza urbana

* Al fine di migliorare la percezione di sicurezza dei cittadini in tutte le sue manifestazioni, negli anni sono
stati potenziati i controlli sul territorio cittadino, in relazione alle specifiche competenze della Polizia
Municipale,

* Istituiti presidi di Polizia Municipale per I’assistenza ai turisti: Sperimentata, nel centro storico,
l'istituzione di presidi di polizia municipale per fornire informazioni e supporfo ai turisti ed attivato il
servizio estivo di sicurezza urbana, per cittadini ¢ turisti, anche mediante la presenza di agenti in
bicicletta eletirica

i |+ Emanate ordinanze sindacali finalizzate a contrastare il fenomeno illegale del parcheggio abusivo ed il
commercio ambulante abusivo (divieto di trasporto di contenitori utilizzati per la vendita non autorizzata
di merci nel territorio cittadine)

* Tra le azioni messe in campo, in tema di sicurezza e controllo del territorio si evidenzia il “Patto per
Napoli sicura” sottoscritto, in data 3 ottobre 2012, con la Provincia di Napoli, la Regione Campania ¢ Ia
Prefettura,

+ autorizzata la sottoscrizione di un accordo di collaborazione tecnica — scientifica, tra la polizia locale e
universitd Federico 11 di Napoli, per la sperimentazione di nuove metodologie per il rilievo e la gestione
degli incidenti stradali
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Controlli effettuati dalla Polizia Municipale: raffronto dati anni 2013 - 2014 — 2015
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Iniziative per il contrasto al racket ed al’usura e a tutte le forme di illegaliti

+ Approvati gli indirizzi relativi alla creazione di un sistema di incentivazione a favore delle imprese e dei
professionisti che denunciano fenomeni di racket ed i delitti ex artt. 353 cp, 353 bis ¢p € 513 bis cp, ed istituito I'elenco
delle imprese da cui attingere per I’affidamento di lavori efo incarichi

* svoltosi a Napoli, con un'importante partecipazione da tutta ltalia, “Orange Camp”, un laboratorio contro le mafie,
per analizzare I'impatto delle mafie sui giovani e promuovere strategie di contrasto, ma anche un modo d'interpretare la
democrazia partecipata

* softoscritto protocollo con I'ordine degli psicologi per la Campania al fine di sostenere le vittime del racket e
dell’usura

* sottoscritto protocollo d’intesa tra il ministero per la pubblica amministrazione e la semplificazione, il ministero
dell'interno, e 'anci per l'adozione, da parte del comune, di un piano organizzativo di prevenzione della corruzione

« istituita 'Autoritd Garante Anticorruzione e Trasparenza ed approvato il relativo disciplinare

* inaugurato lo sportello anti-racket della 1[I municipalita Stella San Carlo all’Arena

-+ approvati 7 progetti volti alla realizzazione di servizi di prevenzione e contrasto ai reati di usura ed estorsione

- realizzata I'Assemblea napoletana antiracket ed antiusura
* softoscritto protocollo d'intesa con la “Rete per la legalitd” Campania per rafforzare la tutela giuridica degli
imprenditori che denunciano fenomeni estorsivi
+ realizzato il Ciclo "Dialoghi sulle mafie”
+ attivato un canale unico ¢ diretto tra cittadini e responsabile della Prevenzione della Corruzione, del comune, che
consente di monitorare e verificare con maggiore celeritd e trasparenza le segnalazioni dei cittadini riguardanti
fenomeni corruttivi
= approvate le nuove linee di indirizzo e della disciplina in tema di assegnazione ¢ destinazione dei beni confiscati, allo
scopo di ricondurre l'ordinamento interno ai dettami del “Codice Antimafia”, con particolare riferimento alla procedura
per l'assegnazione dei beni trasferiti e al loro successivo utilizzo.
Elenco dei Beni confiscati (dati pubblicati sul sito agg. al 29/7/2016)
- assegnati ad organismi del ferzo settore: nr. 30
- utilizzati dal comune per fini istituzionali: nr. 15
- oceupati a vario titolo: nr. 2
-~ vandalizzati e fatiscenti: nr, 3
- inclusi nella procedura di assegnazione (in corso di espletamento) per finalita sociali: nr. 14
(avviso pubblico approvato con det. dirig. nr. 3 ~ 18/5/16)
~ da assegnare attraverso apposita procedura con altro avviso pubblico: nr. |
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Contrasto alle iliegalita - principali iniziative:

- progetto "Avvio Emozione Napoli” - lotta alla contraffazione, finalizzato alla valorizzazione dei prodotti

idonei ad esprimere i valori culturali e territoriali della cittd mediante la certificazione di qualita e

l'individuazione del marchio "Emozione Napoli®;

- realizzate diverse edizioni di “Legalita e sport scendono in campo”, per affermare i principi della legalita

attraverso lo sport;

- “1 giovani e il mercato del falso”, per sensibilizzare ed informare i consumatori, con particolare

riferimento ai giovani, sul fenomeno dell’acquisto dei prodotti falsi.

» ordinanze sindacali:

- per conirastare il fenomeno illegale del lancio di bottiglie di vetro in p.zza Bellini € zone limitrofe e in

direzione delle scale della Pedamentina a San Martino;

- divieto di trasporto di contenitori utilizzati per la vendita non autorizzata di merci nel territorio

cittadino”, al fine di contrastare pii efficacemente il commercio ambulante abusivo

= realizzate diverse edizioni della “Giornata cittadina per la sicurezza sul lavoro”, organizzata dalla

Commissione consiliare permanente Lavoro Sviluppo Attivita Produttive Commercio del Comune di

Napoli e dall'Osservatorio cittadino per la Sicurezza sul Lavoro

* convegni, tra cui: a) "Istituzioni, associazioni, persone: in campo contro il gioco d'azzardo patologico”; il

Comune ha aderito al "Manifesto dei sindaci per la legalita contro il gioco d'azzardo" al fine di contrastare

la diffusione del gioco d'azzardo sia con l'adozione di specifiche misure normative e regolamentari a

livello nazionale e locale, sia con la creazione di reti territoriali; b) "Condizionamento della criminalita

organizzata sugli enti locali - Il ruolo degli organi di vigilanza®

+ approvato il Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza e I'integrita

+ attivate le modalitd per segnalare alle autoritd competenti I'attacchinaggio selvaggio e abusivo di

manifesti elettorali e pubblicitari in cittd. A seguito della campagna promossa dal Comune contro

I'attacchinaggio selvaggio e abusivo sono stati elevati n. 1862 verbali a fronte di un totale di circa 2400

infrazioni

* approvate le modalita e le procedure per la gestione delle segnalazioni di illeciti (c.d. whistleblower) e

per I'attuazione della normativa in materia di "Inconferibilitd e incompatibilitd di incarichi presso le

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico.

» contrasto alla ludopatia:

- adesione al manifesto dei Sindaci per la legalitd contro il gioco d’azzardo;

- programma finalizzato ad aumentare la consapevolezza circa i rischi connessi al gioco e ad introdurre
strumenti per proteggere i cittadini in condizioni di maggiore fragilita sociale;

- approvazionc del Regolamento Sale da gioco e giochi leciti, che ha introdotto la disciplina degli orari di
esercizio delle sale giochi.
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Cultura

* Realizzati grandi eventi / manifestazioni tra cui:

-~ “Forum Universale delle Cuiture”

~  “Maggio dei Monumenti”

~  “Estate a Napoli”

- “Natale a Napoli”

- 4 edizioni di “Notte d’arte”

- 2 edizioni di “Fantasmi a Napoli, percorsi turistici e culturali tra sacralita ed esoterismo"

- “Palio dei Presepi”, gara, tra quartieri della cittd, per la realizzazione del presepe piil bello e caratteristico

~ 2 edizioni di “Imago Mundi - feste e santi della citta di Napoli”

- “Napoli arte fiera”, mosira mercato di arte moderna e contemporanea

- “La notte dei Filosofi”, manifestazione originale e inedita con un percorso di pensieri, musiche e parole
nel cuore del centro antico

- “Un (Lungo) mare di libri”, fiera del libro e della lettura

* Numerose Mostre, tra cui:

- 1l Tesoro di San Gennaro: “Ori, argenti, gemme ¢ smalti della Napoli angioina™; Andy Warhol — Vetrine;
Shepard Fairey #0bey; Leonardo, Raffaello, Caravaggio: una mostra impossibile; 11 Bello o il Vero — La
scultura napoletana del seconto Ottocento e del primo Novecento; Progetto Opera di Gian Maria Tosatti:
“Le Sette Stagioni dello Spirito”; Mostra di Gianni Pisani “Uomo che cammina”

« Iniziative in ricordo di: Eduardo De Filippo - Massimo Troisi — Toto - Enrico Caruso - Pino Daniele

* Sottoscritti protocolli di intesa, finalizzati a promuovere il patrimonio storico - artistico - culturale di Napoli,

tra cui:

- protocollo con 'Accademia delle Belle Arti per 'attuazione di una serie di iniziative didattiche, storico -
artistiche, teatrali, concertistiche, di manutenzione e di restauro di opere di arte pubblica

- protocollo con I'Associazione Scuole Storiche Napoletane, per consolidare la reciproca collaborazione nel
campo della ricerca e della valorizzazione del patrimonio storico delle scuole di Napoli.

» Definite le modalita di realizzazione delle iniziative finalizzate alla valorizzazione della struttura museale di

Castel Nuovo - Maschio Angioino, prevedendo I’inserimento delle stesse nella programmazione ordinaria

dell'area cultura: “Domenica al Maschio”, “Al Maschio e dintorni”, “Accompagnami al Maschio”

+ Attivato il servizio di navetta dell’ Arte, di collegamento piazza Trieste e Trento al Museo di Capodimonte.

+ Aderito alla celcbrazione della “giornata mondiale del libro ¢ del diritto d’autore” (23 aprile), patrocinata

dall’UNESCO.
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* Rete dei Castelli campani: autorizzata la costituzione di un sito internet e/o una piattaforma virtuale con
pagine dedicate, nel sito web istituzionale, per la diffusione delle informazioni afferenti i Castelli cittadini.

* Autorizzata la realizzazione del progetto “Il Graal al Maschio Angioino”, percorsi di tipo esoterico & storico
architettonici

Bibligteche

Realizzate iniziative ed interventi di recupero strutturale al fine di promuovere le biblicteche cittadine, tra cui:

* progetto “ Piu spazio pill tempo™ 100 incontri con scrittori € laboratori per bambini, nelle biblioteche
nmunicipali

+ “Bibliofest”,'evento finale del :w_c:ovzaa 2012”

» aggiudicata, in via definitiva, la gara per i lavori di ristrutturazione della biblioteca dorso di mmoc:aﬁ:w:o

* approvata: a) Iistituzione de! fondo {ibraric "Antonio Ghirelli, presso la biblioteca Labriola a seguito della
donazione gratuita di libri da parte degli eredi; b) la presa in catico dei libri messi a disposizione dal “centro
per il libro ¢ la lettura” e depositati presso la biblioteca per ragazzi di San Giovanni a Teduccio; ¢) la presa in
carico dei libri messi a disposizione dal fallimento “Guida" e dalla donazione "Edizioni dif" ed assegnazione
degli stessi al servizio archivi storici ¢ biblioteche comunali per la distribuzione alle biblioteche municipali e
Paggiornamento dell'elenco libri pubblicato nel sito web.

« “Parti col libro”, previsto l'orario prolungato delle librerie, dalle 18,00 alle 24,00, per reading ¢ performance
musicali

* sbloccati, dopo quattro anni di attesa, I'acquisto di duecentomila Buro di nuovi libri per le biblioteche. La
somma ¢é stata assegnala alle dieci biblioteche comunali ed al Servizio che le coording, che nei prossimi giorni
riceveranno gli elementi utili per attivare la spesa e farla gravare su un mutuo gid concesso della Cassa
Depositi e Prestiti

» assegnata una nuova sede alla biblioteca Angiulli del quartiere Stella

* “Consiglia un libro”, finalizzata alla consultazione dei cittadini per la scelta dei diecimila libri nuovi, da
acquistare a seguito delle sblocco di duecentomila euro

* Riaperta a Bagnoli, presso la sede della X municipalita, la biblioteca comunale intitolata a Giancarlo
Mazzacurati.

* Inaugurata nella struttura polifunzionale di Piazza Forcella la “biblioteca a porte aperte Annalisa Durante”.
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Realizzata nel 2013 una indagine di customer satisfaction relativa al Museo di

COMUNE DI NAPOLI
Customer satisfaction - Musco di Castel Nuove

Castel Nuovo, rilevata attraverso la somministrazione di questionari ai

visitatori, nel periodo aprile/giugno ed ottobre/dicembre. Dall’analisi delle risposte acquisite sono stati realizzati grafici rappresentativi, alcuni dei quali

sono di seguito riportati.
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Giovani

1

* Istituito P'appuntamento annuale “Giugno dei Giovani”, per promuovere il protagonismo
giovanile nelle politiche di sviluppo culturale e turistico della cittd. Nell'ambito di tale
appuntamento, ¢ stato realizzato il progetto “Il Clan degli Artisti”, nato per rimarcare l'identita
e l'etica delle giovani generazioni della citta di Napoli, per affermare il diritto ad essere la
prima generazione a vivere senza camorra, senza clan e a vivere d'arte, bellezza, cuitura.
L’evento finale del progetto “A Gonfie Vele”, ¢ stato realizzato, nella villa comunale di
Scampia, ed ha visto la premiazione di 22 idee progettuali, finanziate con un bando del valore
di 276.000 euro.

* istituito il Registro Cittadino delle Associazioni Giovanili ed approvato il relativo
Regolamento; strumento di promozione del protagonismo giovanile e della partecipazione
attiva per promuovere le iniziative ideate ¢ realizzate dai giovani e per i giovani , considerati
come attori e non solo destinatari delle politiche giovanili

* realizzato il progetto “Carta Giovani” ed attivato, per i giovani under 35, il portale
“Sparagnamm.it”, un luogo di incontro tra domanda e offerta di significative agevolazioni su
prezzi e tariffe per la fruizione di servizi culturali, ricreativi e commerciali

* pubblicati Bandi per Ja progettazione di attivita e servizi rivolti ai giovani, per un ammontare
di 1.195.426,05 euro (fondi ministeriali del Piano Locale Giovani e regionali del Piano
Territoriale Giovani). Nell’ambito del Piano Locale giovani & stato realizzato il progetto
“Sviluppo Napoli” nato per sostenere i giovani mediante la realizzazione di 10 interventi a
sostegno dell’imprenditorialita giovanile (I per municipalia),

* approvato il regolamento per {a disciplina dell'arte di strada nella citta di Napoli

+ realizzato il progetto “Common Gallery” rassegna di eventi natalizi promossa
dall'Assessorato ai Giovani; una serie di iniziative all'insegna della tradizione natalizia
napoletana re-interpretata in chiave "giovane”

+ realizzato il progetto “Welcome to Naples” per Paccoglienza dei numerosi turisti in transito a
Napoli; iniziativa volta alla promozione della tradizione napoletana, attraverso performance di
musica, canto e danze tipiche del folclore partenopeo

* realizzato il progetto “Viva Scampia Viva® per la prevenzione dell'uso di sostanze
stupefacenti, percorsi di recupero ed amancipazione da contesti criminali e di degrado sociale,
attraverso attivita sportive, educative e di avvio al lavoro

* inaugurata la “Casa della cultura e dei giovani” a Pianura

» realizzata, in pid edizioni, la Fiera “Napoli Creattiva®; iniziativa volta a promuovere le realta
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COMUNE DI NAPOLI

¢ le imprese creative del territorio, offrendo a 10 giovani creativi un’occasione di visibilita
» realizzato il corso per pizzaioli “Sforniamo Talenti”; primo corso interamente gratuito, I
finanziato grazie al Piano Locale Giovani, che ha dato la possibilitd a 18 giovani napoletani (12 ,
allievi e 6 uditori) di imparare l'arte della pizza .

« inaugurata, c/o il Centro Giovanile Sandro Pertini di Secondigliano, la nuova Rete 3@@ .
Informagiovani del comune, realizzata con i fondi regionali del Piano Territoriale Giovani; il aﬁgw%x
Servizio ¢ animato direttamente da associazioni giovanili napoletane "
» istituito il PAN - Performing Arts of Naples: Napoli City Choir, Coro Giovanile della Citta
di Napoli; centro di eccellenza, e punto di riferimento, nel campo deil'arte corale

» realizzato il progetto di formazione culturale e professionale “Percorsi d'Arte”; iniziativa
promossa dal comune e volta a formare 100 giovani, di etd compresa tra i 14 e i 30 anni, nel
settori della fotografia, del teatro e dell'informatica

» inaugurato, nel polifunzionale di Soccavo, un nuovo centro giovanile "NaGioJa
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Iniziative per lo Sport

Tra gli atti dottti dalPamministrazione, con riferimento alia promozione dello sport ed alla
valorizzazione degli impianti sporti, oltre ad interventi di recupero ¢ manutenzione degli stessi, si
evidenzia I’approvazione degli “/ndirizzi per la concessione degli impianti e strutture sportive di
proprieta del comune, nonché degli spazi adibiti alla pratica di attivitd ludico-sportiva anche se
inseriti in parchi o aree attrezzate a verde”,
Realizzati eventi e manifestazioni sportive, anche, mediante la concessione dell’utilizzo di
strutture sportive ed il rilascio di occupazioni di suolo pubblico, a titolo gratuito, alle associazioni
che ne hanno fatto richiesta.
‘Tra le numerose iniziative si riportano, a titolo di esempio:
- Oltremare Half Marathon
- A' Maratona
- Maratona del Golfo Capri — Napoli
- Talent League of Boxing
- Torneo di 1° livello Gaf/GpT
- Final Four Campania 2014 (pallacanestro)
- Festa del mini basket
- evento internazionale di Capoeira
- Scuola e Sport in tour
- manifestazione di arti marziali I° Memorial Beppe Panada
- Trofeo Internazionale nuoto master Il Gabbiano Napoli
- manifestazione interregionale di nuoto Tutti in Piscina
- Minibasket in Tour - Trofeo Topolini
- esibizione squadra coreana taek-won-do, per il 130° anniversario bilaterale tra Italia e Corea —
organizzata dalla federazione italiana tackwondo
- giornata mondiale dello yoga
- manifestazione sportiva multidisciplinare "Insieme nelio sport”, riservata a ragazzi con disabilita
— organizzata Comitato Italiano Paralimpico - Comitato Regionale Campania
- evento sportivo di boxe Memorial Geppino Silvestri
- Caracciolo Gold Run
- VI Trofeo delle Regioni Lotta femminile - Tappa di Coppa ltalia
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COMUNE DI NAPOLI

- San Paolo Sport Day

- finale Euro Cup di pallanuoto maschile, primo round della finale di Euro Cup tutta napoletana tra
Posillipo e Carpisa Yamamay Acquachiara,

- Campionati Italiani Assoluti Invernali di Nuoto Paralimpico

- Maratona Internazionale di Napoli

- Campionato Regionale A.L.C.S. di Ginnastica Ritmica - 11 tappa

- Le Arti Marziali nella prevenzione e recupero del disagio psico-sociale modello di vita e legalita
- Tappa Coppa Italia Rugby Femminile

- Campionati Italiani di Wushu

- To Nuoto per il futuro di Napoli

- Park To Park, Trofeo Interforze Italoamericano, organizzata dalla Napoli Road Runners

- manifestazione Incontre di basket

- campionati mondiali Wushu Sanda

- Gran Fondo Napoli, gara ciclistica di oltre 120 chilometri

- L edizione dell’Enterprise Young Meeting, manifestazione di atletica leggera su pista

- Campionato Nazionale di Taekwondo

- Mini torneo di calcio “Al di la del mare”

» allestito alla Mostra d'Oliremare i villaggio dello Sport che consente, da giugno a settembre, ad
oltre 20 mila bambini e ragazzi, provenienti soprattutto da situazioni di disagio sociale ed
economico, non solo di praticare sport gratuitamente ma anche di socializzare e interagire con
coetanei e di crescere nello spirito dei valori sportivi. L'iniziativa rientra nel pitt ampio progetto
Palextra promosso dall'associazione Milleculure in collaborazione con il Comune di Napoli.

* inaugurato il campo estivo piscina Collana, per la realizzazione di giochi acquatici, tornei di
calcetto, calciobalilla, tennis da tavolo, mini volley, danza, in favore dei bambini dai 4 ai 14 anni

* consentita la partecipazione, a titolo gratuito, ai minori meno abbienti ed alle persone con diversa
abilita ai corsi di nuoto organizzati presso le piscine "Acquachiara" ¢ "M. Galanta” oltre ad aliri
corsi sportivi (atletica leggera, lotta libera, paflavolo, basket, tennis, pattinaggio artistico,
calcetto, ecc..) presso le associazioni aderenti all’iniziativa

* iniziativa “Adotta uno sport”, evento promosso dal Comune in concomitanza con la Giornata
Nazionale delio Sport, nell’ambito di “Giugno Giovani 2015,

* evento Yellow Ball Waterpolo International

« manifestazione sportiva New Millennium Team

* evento Internazionale di Capoeira e cultura brasiliana (marziale afro-brasiliana)

* "Park to Park" 2016 - VI° Trofeo Interforze Italoamericano

* 2° Mecting Nazionale su pista Enterprise Young

+ Campionati Nazionali "Le Ginnastiche 2016,
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Iniziative a sostegno del settore Turistico

&3

O

Principali eventi /manifestazioni

» Maggio dei Monumenti; Estate a Napoli e Natale a Napoli

» Notte degli innamorati di Napoli con oltre 40 siti turistici e museali della citta, aperti fino a tarda notte
» Festival del bacio

» Escursioni del golfo col battello turistico “Bateau Mouche™; Tour Costiero con partenza dal porto di
Mergellina

+ Settimana della Bellezza: week end dedicati al metrd dell'arte

» Forum Universale delle Culture

* Forum delle Citta mediterranee

* Forum Europeo del Turismo

* Approvato protocollo di intesa tra il comune di Napoli, Roma, Milano, Venezia, Firenze e la provincia
di Rimini, per l'istituzione del network delle "Grandi Destinazioni Italiane per un Turismo Sostenibile®

- attivato il servizio di prima accoglienza per i turisti “Welcome to Naples”, accoglienza artistica:
performance di musica, canto e danze tipiche del folclore partenopeo, volto alla promozicne della
tradizione napoletana

* approvato protocollo di intesa tra il comune di Napoli, Roma, Milano, Venezia, Firenze e la provincia
di Rimini, per listituzione del network delle Grandi Destinazioni Italiane per un Turismo Sostenibile”

* approvato il progetto di promozione turistica/culturale “Napoli 4 families”

» Inaugurata, alla Mostra d'Oltremare, la Borsa Mediterranea del Turismo; secondo i dati deli’Ente
Provinciale Turisme i flussi turistici negli ultimi tre anni sono quasi raddoppiati: #nel 2010 in media
loccupazione delle camere d’albergo era intorno al 35%, nel 2013 si & passati al 66%

* realizzate due edizioni di #NaplesToday, progetto di promozione della c¢itta di Napoli attraverso lo
‘storytelling” ovvero il racconto fatto da blogger nazionali ed internazionali attraverso post dedicati,
contenuti inediti e foto diffuse in rete del meglio della citta partenopea. Il progetto, ideato ¢ realizzato
da-Gesac (societd di gestione dell’aeroporto di Napoli) assieme all’Assessorato alla Cultura e al
Turismo del Comune di Napoli e la sezione turismo dell’Unione Industriali ¢ di Federalberghi, punta
proprio sulla promozione della destinazione Napoli

+ progetto* Napoli4Families”, per consolidare e ampliare 'offerta turistica e culturale

+ formalizzata la prima rete associazioni turistico-culturali promossa e sostenuta da VIVOANAPOLI,

* presentati i risultati del progetto "My Fair City", innovativo progetto di fruizione dei beni culturali e
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di servizi al turismo per Pinfanzia; un’innovativa guida condurrd i bambini alla scoperta del centro
storico partenopeo, un “Pulcinella Digitale”

* realizzati gli appuntamenti mensili col Turisnio Accessibile: itinerari promozionali gratuiti per le
persone con disabilitd e bisogni speciali.

« approvato il progetto sperimentale “Easy — Bed” finalizzato alla realizzazione di un‘attivita produttiva
di tipo turistico — rvicettivo, da svolgersi nei locali all'interno dell'Aeroporto Internazionale di
Capodichino. Il progetto “Easy — Bed” ¢ un nuovo format di ospitalita di tipo fast & cheap, attivo 7
giorni su 7 e 24 ore su 24, al fine di aumentare i livelli di comfort dei passeggeri in viaggio

Realizzati grandi eventi tra cui;

* America's cup

* Giro d'Italia Femminile Internazionale di ciclismo

* World Urban Forum

» Coppa Davis

*» Giro d’Italia

» Forum universale delle culture

+ Forum Internazionale dell'Informazione per la Salvaguardia della Natura “Ripensare agricoltura e
ambiente per un futuro senza fame”

* Forum delle Citta mediterranee

» Le citta capitale della cultura, dalia rigenerazione urbana aile politiche di innovazione sociale e
culturale

*» Gran Fondo di Ciclismo

VIVOANAPOLI

RLALS, (AL 1.7 SIPTERETR 2012
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Promozione di un modello di pianificazione urbanistica condiviso

bitativa

Affermato il primato della pianificazione urbanistica perseguita con il contributo della
partecipazione dei cittadini, contro la proposizione di provvedimenti legislativi di condono
edilizio, sospensione o revoca delle demolizioni degli immobili abusivi e ladesione
dell'amm.ne comunale ai principi che esprimono il territorio come bene comune

approvato il regolamento per la partecipazione dei cittadini alle trasformazioni urbane,
strumento che definisce le modalitd attraverso cui articolare percorsi partecipativi, assemblee
aperte alla cittadinanza.

Bagnoli — spiaggia libera dei napoletani: riqualificata la spiaggia pubblica di bagnoli;
attrezzato un lido gratuito solo per I'elioterapia a causa del divieto di balneazione

approvata “la carta sullo spazio pubblico”

approvati gli indirizzi per P’individuazione e la gestione di beni del patrimonio immobiliare del
Comune di Napoli, inutilizzati o parzialmente utilizzati, percepiti dalla comunita come * beni

comuni” e suscettibili di fruizione collettiva.

Papu
Uruangating
Attentiva

Quadro riassuntivo dei Piani Urbanistici Attuativi
(aprile 2016)
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Riqualificazione del centro cittadino e delle periferie:

-

attuazione dei “Grandi Progetti”

N T

Qe

Piano di Gestione Unesco e “Grande Progetto Ceniro Storico — valorizzazione del sito Unesco

» Definito I'elenco degli interventi del grande progetto denominato "Centro storico di Napoli, valorizzazione del sito Unesco”, aggiornato
con le parziali modifiche elaborate dall'amministrazione ¢ approvate dalla Regione. Il programma comprende interventi nell'insieme
finalizzati al recupero e alla valorizzazione del centro storico di Napoli non solo attraverso il restauro di monumenti e di edifici storici,
ma anche attraverso un'articolata serie di interventi sul tessuto urbano e sulla gestione degli spazi pubblici.

» sottoscritta convenzione tra Regione e comune e tra comune ¢ Provveditorato Interregionale alle OO.PP. per la Campania ed il Molise
+ istituito 1'Osservatorio permanente del Centro Storico di Napoli " UNESCO", finalizzato a promuovere il recupero e la valorizzazione
del Centro Storico ¢ del sito UNESCO ed a favorire e supportare processi formativi e partecipativi, anche coordinando i lavori con le
Municipalita, il Laboratorio Napoli e gli Assessori competenti, per lo sviluppo della cultura del paesaggio storico urbano.

GRAFMDE
PROGRAMMA §

AREA SITO OATRIMOMNIO UNESCO

BUTFER ZONE SIYO PATBEIMONIO UNESCO 54 SR Ly fELLA SEHIA S IUKRA
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Grande Progetto Centro Storico — valorizzazione del sito Unesco® Elenco interventi approvati e stato di altuazione (aggiornato a febbraio 2016)

1° Lotto

Stato di attuazione

a) insula del duomo

Cantiere aperto

b) complesso dei girolamini

Aggiudicazione definitiva: 5/8/15

¢) complesso di s. paolo maggiore

Aggiudicazione definitiva: 11/3/15

d) complesso dei santi severing e sossio

Presa d'atto aggiudicazione: 6/5/15

€) chiesa di 5. pietro martire

Aggiudicazione definitiva: 12/1/15 - Gara in corso per 'affidamento della
progettazione esecutiva e dell’esecuzione dei lavori alla data del 20/11/15

) chiesa dis, croce al mercato

In altesa del progetio

2) complessi ospedalieri dell'annunziata e dell'ascalesi

Aggiudicazione definitiva: 16/4/15

h) chiesa di ss. cosma ¢ damiano

Aggiudicazione definitiva: 9/4/15

i) cappella pignatelli

Cantiere aperto

2° Lotto

Stato di attuazione

a) castel capuano

Aggiudicazione gara: 26/1/16; esito para pubblicato in GURI 29/1/16

b) chiesa del monte dei poveri

In attesa del progetto

¢) complesso dell'ospedale degli incurabili

Gara in corso

d) chicsa di s. pictro a majella

Gara in corso

¢) complesso di s. maria della colonna

Cantiere aperto

f) complesso di s. maria maggiore - cappeila pontano

Cantiere aperto

g) teatro antico di ncapolis {area archeologica)

Gara per servizi di arch. ¢ ingegneria; 16/2/16; aggiudicazione gara lavori: 17/11/15

h) Cappelta di 5. Tommaso a Capuana, Chiesa di S, Masia del Rifugio (8. Anna), Cappella di §. Gennara a
Sedit Capuano, Chiesa di S. Andres 3 Sedif Capuano, Chiesa di 8. Maria alla Sanita

In attesa del progetto

3° Lotto

Stato di attuazigne

a) complesso di s. lorenzo mapgiore (area archeologica)

Gara in corso

b) insuia del duomo (area archeologica)

Aggiudicazione definitiva: 30/3/15

¢) complesso s. lorenzo maggiore

Gara in attesa di pubblicazione

d) riqualificazione degli spazi urbani -3 comparti

Cliagg. def 17/3/15; C2: agg.. def. 4/7/15; C3: agg.def. 12/7/15

€) murazione aragonese in localitd porta capuana

Gara in corso .

Presa d’atto aggiudicazione: 29/9/15

) complesso dis. gregorio armeno ed ex asilo filangieri
g) complesso di s, maria fa nova )

In altesa del progetto

h) tempio della scorziata

Aggiudicazione provvisoria: 9/6/15

i) arca del centro antico di Napoli interessata dalla ztl

In attesa del progetto

1) complesso ex ospedale di s. maria della pace

Aggiudicazione gara: 17/9/15
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Grande Progetto riqualificazione urbana area portuale Napoli Est
Progetti approvati:

* progetto esecutivo della riqualificazione di via Galileo Ferraris, di via Brecce a sant'Erasmo, di via
Emanuele Gianturco e di via nuova delle Brecce

« progetto esecutivo di rifunzionalizzazione del sistema fognario San Giovanni / Volla - Intervento per il
risanamento igienico sanitario del litorale di San Giovanni a Teduccio con la riqualificazione funzionale
del collettore di Volla e parte di rete adduttrice - 11 Lotto

+ progetto esecutivo denominato Riqualificazione Urbanistica e ambientale asse costiero: tratta via
Vespuccei - via Ponte dei Francesi

« progetto definitivo "Riqualificazione urbanistica ¢ ambientale asse costiero: tratta corso San Giovanni.
Rifunzionalizzazione sistema fognario San Giovanni"

+ progetto di riqualificazione urbanistica ¢ ambientale di via Miraglia e del sottopasso esistente di
collegamento con via Traccia a Poggioreale

* progetto preliminare denominato Realizzazione di sistemi di videosorveglianza e adeguamento della
Caserma dei Vigili del fuoco compreso nel Grande Progetto Rigualificazione Urbana Area Portuale Napoli
Est

« progetti per lavori di rigualificazione di piazza De Franchis e dell’area verde in via traversa Serini a
Barra,

*» progetto definitivo concernente la realizzazione del Parco della Marinella

bt

3
7

{ Grande progetto Polo Fieristico
1+ Sottoscritto protocollo d'intesa tra regione, comune e mostra d'oltremare finalizzato all'attuazione del
grande progetto “polo fieristico regionale”

* inaugurato il nuovo centro congressi della mostra d'oliremare

%+ approvata variante al Piano Urbanistico Attuativo relativo allambito 6 - Mostra- per la progettazione di
#2 varchi d'ingresso alla mostra
i » approvato il progetto definitivo di riqualificazione degli assi urbani di accesso alla Mostra D'Oltremare
t ] Lotto: via Marconi, via Barbagallo, via G.B. Marino, via Beccadelli del "Grande Progetto Polo

Fieristico Regionale"

: » approvato il progetto definitivo dell'intervento “Valorizzazione dell'Area della Gaiola e della Villa di
Pollione a Posillipo e realizzazione del nuovo museo archeologico deli'area flegreea napoletana presso i
padiglioni 7ed 8 della Mostra d’'Oltremare”; pubblicato bando per la progettazione esecutiva ed
esecuzione dei lavori di realizzazione dell'intervento

« riaperti al pubblico: la Mostra d’Oltremare, lo Zoo e 'Ippodromo di Agnano

* approvato il Masterplan dell’area ex NATO di Bagnoli,
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Riqualificazione dell’area Napoli Nord

« Patto per Scampia: approvate le linee di indirizzo per la realizzazione delle iniziative volte alla valorizzazione
dell'area nord di Napoli e le azioni programmatiche per 'attuazione degli interventi di riqualificazione dell’area delle
Vele e delle zone limitrofe

» approvate le iniziative volte a valorizzare l'area periferica di Scampia a tutela della legalitd e dell’integrazione
sociale tra le diverse etnie e culture presenti

» approvato il progetto definitivo relativo alla realizzazione di un villaggio Rom nell'area della Municipalita di
Scampia localita Cupa Perillo

» Nuova Fatolta di Medicina della Federico 11 - Scampia: approvato, in linea economica, il progetto esecutivo delle
opere complementari e aggiuntive al completamento della nuova Facolta

* approvato il Progetto “Valorizziamo Scampia® per la realizzazione di interventi di manutenzione e riqualificazione
di alcune aree di Scampia, con il coinvolgimento di cittadini e organizzazioni della societd civile. Il progetto &
realizzato dalla Cooperativa Sociale “L'uomo ¢ il Legno”, in collaborazione con il comune.

« inaugurato a Scampia lo spazio polifunzionale, nel plesso laria Alpi dell’ 1. C. Alpi-Levi di Scampia, per la
realizzazione di laboratori di diversa natura; attivita sportive, interculturali, ludico-ricreative, artistiche.

» realizzato un I studio di fattibilita strategica, operativa e funzionale per la valorizzazione e riqualificazione dell’area
delle Vele di Scampia.

Interventi di restauro e recupero di testimonianze artistiche e monumentali

Principali interventi approvati

~ Complesso monumentale S. Gioacchino a Pontenuovo

-~ Real Albergo dei poveri
- Castelnuovo
~  San Domenico Maggiore

- Cassa armonica in villa comunale
-~ Facciata della chiesa di S. Maria Vertecoeli
~  Campanile della basilica della SS. Annunziata di proprietd comunale

- Torrini di castel dell'Ovo

- Palazzo dello m@mmzo_o Sede del Museo dedicato ad Antonio de Curtis in arte "Toto"

g

- Immobile di via Cristallini n. 73

~  Fontana del Formiello e dell'Edicola di San Gennaro

-~ Mausoleo Schilizzi di Posillipo e del parco circostante

* Progetto “Monumentando Napoli” inerente il restauro di 27 monumenti cittadini mediante |’intervento di sponsor privati

* Progetto “ART Bonus™ il progetto consente ai privati di finanziare il restauro dei beni storico-artistici della cittd di Napoli, ricevendone un credito
d’imposta che per il 2015 ¢ del 65% e negli anni successivi del 50%. Beni inseriti nel progetto: a) Campanile dell’ Annunziata; b) Guglia di piazza del
Gesty; ¢) Chiesa di San Giuseppe delle Scalze a Pontecorvo; d) Chiesa dei Santi Cosma e Damiano a Secondigliano.
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Tutela dei Beni comuni

Napoli & stata la prima cittd ad aver istituito un assessorato ai Beni Comuni, ¢ I’Osservatorio dei
Beni Comuni, dal quale ha avuto inizio il percorso politico-partecipato finalizzato a costruire una
nuova forma di azione pubblica locale per tutelare e valorizzare quei beni di appartenenza
collettiva e sociale che sono garanzia dei diritti fondamentali dei cittadini ¢ per invertire la
tendenza alla privatizzazione dei beni comuni.

Con deliberazione consiliare n. 8 del 18/4/12 & stato istituito il “Laboratoric Napoli per una
Costituente dei beni comuni” ed approvato il relativo Regolamento, che ha previsto 6 macroaree
tematiche:

a.

Beni comuni, democrazia partecipativa, territorio, urbanistica, politica della casa, edilizia
economica ¢ popolare, ruolo e funzioni della pubblica amministrazione; mobilita,
infrastrutture

Bilancio partecipato

Diritto all'istruzione, spoit, politiche giovanili, pari opportunita

Lavoro e sviluppo, promozione della pace, cooperazione internazionale, beni confiscati,
trasparenza

Ambiente, rifiuti, tutela della salute

Politiche sociali, immigrazione, cultura, forum delle culture, turismo, spettacoli, grandi
eventi.

Principali azioni a tutela dei beni comuni

Introdotto nello Statuto del comune la categoria giuridica di “Bene Comune”

Adottate le linee di indirizzo per la destinazione del complesso di San Gregorio Armeno, ex
asilo Filangjeri, a luogo con utilizzo complesso in ambito cuiturale, nonché come luogo di
sperimentazione della fruizione, dei processi di elaborazione della democrazia partecipata
neli'ambito della cultura, inteso come bene comune

Approvati gli Indirizzi per 'individuazione e la gestione di beni del patrimonio immobiliare
del Comune di Napoli, inutilizzati o parzialmente utilizzati, percepiti dalla comunitd come
beni comuni e suscettibili di fruizione

Riconosciuto ed inserito I'ex asilo Filangieri nel novero delle strutture e degli spazi destinati
alla fruizione civica e collettiva

Organizzato un incontro pubblico per dar vita al “Forum Regionale dei Beni Comuni”
Assemblea pubblica, al PAN, “La responsabilita della Cosa Pubblica”.
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- Ricognizione di alcuni immobili/parti di essi riconosciuti ed individuati quali beni comuni
emergenti e percepiti dalla cittadinanza quali ambienti di sviluppo civico e come tali
strategici:

* ex convento delle Teresiane - salita San Raffaele;

+ ex lido Pola;

+ villa Medusa — via di Pozzuoli;

* ex monastero di Sant’Eframo nuovo — via Imbriani;

» ex convento delle Cappuccinelle — salita Pontecorvo;

* ex conservatorio Santa Maria della Fede — via S. Giovanni Maggiore Pignatelli;
* ex scuola Schipa — via Salvator Rosa.

Affidamento del servizio idrico ad un soggetto di diritto pubblico partecipato

A seguito delle consultazioni referendarie, a Napoli I’acqua ritorna ad essere un “bene comune”,
la Arin spa diventa il consorzio pubblico ABC.

Il processo di trasformazione dell'arin spa in azienda speciale ABC & iniziato con l'adozione, da
parte della giunta, della deliberazione n. 740 del 16/6/11 concernente l'individuazione e
l'approvazione di alcuni principi in tema di concezione dell'acqua come bene comune ed indirizzi
per la trasformazione dell'Arin spa in soggetto di diritto pubblico; successivamente, sono state
approvate le ipotesi di modifica degli artt. da 18 a 25 dello statuto di Arin spa ed adottati gli
indirizzi per la trasformazione di arin spa in azienda speciale, oltre allo schema di statuto
(deliberazioni di giunta n. 932 del 15/9/11, n. 942 del 23/9/11; delibazione di consiglio n. 32 del
26/10/11).
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Promozione di azioni/iniziative per il recupero e la tutela dell’ambiente

» Stipulato contratto con la societd “Trasporti integrati e logistica stI” per un servizio di noleggio a lungo
termine di 15 veicoli elettrici, ed ulteriori 6, per garantire il trasporto di persone, attrezzature ¢ materiali sia
nelle ordinarie attivita dei servizi ¢ delle municipalitd che negli interventi di carattere urgente legate alla
sicurezza pubblica

* a seguito dell'adesione al Patto dei Sindaci, & stato adottato il Piano di Azione dell’Energia Sostenibile —
PAES, attraverso il quale si infende raggiungere nell’anno 2020 una riduzione delle emissioni di CO2 non
inferiore al 25% rispetto al 2005, (al fine di superare Pobiettivo minimo del 20% indicato dal Patto dei
Sindaci)

* realizzate quattro edizioni di “Napoli Bike Festival”; appuntamento di rilevanza nazionale dedicato alla
promozione della cultura della bicicletta

» realizzate varie edizioni di “EcoLogicaMente-Green&Smart”, la mostra mercato sulla green economy,
sviluppo sostenibile e consumo critico, in collaborazione di Area Comunicazione

» approvate le azioni per il contenimento dell'inguinamento atmosferico: a) limitazione programmata del
traffico estesa all'intero territorio cittadine; b) indirizzi per il controllo delle emissioni in area portuale; ¢)
indirizzi per il coinvolgimento di Provincia e Regione,

* realizzata a Napoli la prima edizione di Smart City: momento di incontro e confronto delle reti di governi
locali del mediterraneo, imprese e cittadini che lavorano insieme per ridisegnare la citta al fine di offrire un
ambiente urbano maggiormente vivibile

+ realizzata Uiniziativa “Green - Days 2014”; sei appuntamenti itineranti dedicati all'Ecologia, alla Mobilita
sostenibile e al Risparmio energetico

» realizzato il progetto "I bike Naples®, iniziativa dell'agenzia napoletana energia e ambiente - anea e
promossa dal comune; il progetto di bici sightseein & rivolto a residenti e turisti che intendono visitare la
citta noleggiando una bicicletta accompagnati da una guida

+ adesione al progetto sulla rigenerazione e lo sviluppo degli spazi urbani promosso dall'associazione per il
circuito dei giovani artisti italiani (GAI) e approvazione della relativa scheda progettnale, claborata
nell'ambito del pianc di azione locale USEACT/URBACT

» adesione all'iniziativa, presentata, il 19/3/14, dalla Commissione Europea, “Mayors Adapt - the covenant
of mayors initiative on adaptation to climate change”; l'iniziativa & finalizzata a coinvolgere le citta nello
sviluppo di azioni sull'andamento ai cambiamenti climatici e segue il modello ed il successo di quelia del
patto dei sindaci.

* adesione alla Settimana Buropea della Mobilita Sostenibile

\t....u

—La
Patto dei
Sindaci

Un impegno per
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» adesione al progetto europeo LIFE (Programma per l'ambiente ¢ l'azione per il clima 2014 - 2020) dal
titolo "Sviluppo di una metodologia per la gestione sostenibile e protezione del suolo in area urbana"

+ realizzate pil edizioni di “Tu scendi dalle scale”, iniziativa promossa dal Coordinamento Scale di Napoli
con I’assessorato all’ambiente del Comune e Asia; per I’evento le scale e le gradinate che collegano la zona
collinare al centro storico della cittd sono animate da mostre, dibattiti, visite guidate, passeggiate letterarie e
spettacoli per riscoprirne la bellezza e la storia

+ adesione ad Earth Hours "L'Ora della Terra", la pid grande mobilitazione globale per fermare il

-cambiamento climatico, con lo spegnimento simbolico di Piazza del Plebiscito e del Maschio Angioino per

un’ora

+ aderito a “European Cycling Challenge”, manifestazione che coinvolge numerose citta italiane e eur opee,
per la promozione dell’'uso della bicicletta, mezzo di trasporto alternativo ed ecologico, allo scopo di
contribuire a migliorare la qualitd ambientale e urbana

» realizzate “Le passeggiate del cambiamento - la visione Green della cittd", 6 appuntamenti gratuiti lungo 6
itinerari della citta

Recupero aree — bonifiche

Principali interventi:

« approvato il pua concernente il recupero dell'area Manifattura Tabacchi

+ stipulata convenzione con Fintecna immobiliare stl, per la realizzazione delle opere di urbanizzazione
connesse al nuovo insediamento produttivo ex lemi di via Ferrante Inmiparato.

* approvato il progetto di interventi di "bonifica”, da materiale di risulta abbandonato, per 12 discariche
abusive adiacenti ai campi rom

* riqualificata la spiaggia pubblica di bagnoli, attrezzato un lido gratuito per la cittadinanza solo per
I'elioterapia a causa del divieto di balneaziene

* inaugurata nell'ex manifattura tabacchi di Gianturco, la residenza universitaria del parthenope

* approvato il progetto definitivo dell'intervento denominato "bonifica dai materiali contenenti amianto
presenti nell'ex complesso industriale Corradini in San Giovanni a Te duccio”

+ tirmato 1’accordo di programma quadro per la ricostruzione di Citta della Scienza e il protocollo d’intesa
per la bonifica del sito di interesse nazionale Bagnoli — Coroglio ma con il decreto legge c.d. "Sblocca Italia”
il Governo esautora il Comune dalle sue prerogative ¢ nomina un commissario

* Pamministrazione si dichiara contraria all’apertura di una seconda discarica a Chiaiano esprimendo parere
di incompatibilita rispetto al progetto preliminare per la ricomposizione ambientale della cava dismessa per
il conferimento di biostabilizzato

= approvati interventi indispensabili e urgenti per I'eliminazione di materiali contenenti amianto.
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Azioni e progetti per una citti smart

+ Individuazione del progetto “Napoli smart city” quale scelta strategica dell’amministrazione

* adesione del comune all'avviso pubblico del Miur, sulle "smart cities e communities and social innovation"
+ approvati progetti finalizzati al miglioramento dell’ambiente e della qualita urbana, sia nel campo delle
infrastrutture che nel campo dello sviluppo sostenibile, in riscontro all’avviso pubblico della Regione
Campania de} 2013

+ realizzato il convegno Napoli smart city concernente I’innovazione di servizi nei trasporti

» adesione dell’amministrazione all'offerta Toyota motor [talia spa di ricevere in comodato d'uso gratuito
ur'autovettura ibrida benzina/eleltrica; tecnologia innovativa che contribue a ridurre l'inquinamento
atmosferico

+ acquisiti al patrimonio comunale 35 computer, donati gratuitamente dai partner del progetto Re - Bit che si
propone come obiettivo il recupero di computer ancora utilizzabili e altrimenti destinati allo smaltimento, per
donarli a progetti con finalita sociali;

+ approvata 'adesione alla proposta di costituire ['Associazione Napoli Smart City (approvazione dello
schema di statuto e dello schema di atio costitutivo; libera Associazione di fatto, con durata illimitata nel
tempo e senza scope di lucro, regolata a norma del Titolo 11 Cap 111 art. 36 e segg. del Codice Civile.

* partecipato alla manifestazione Smart City Exhibition 2014 a Bologna

Wi-fi
» progetto Napoli Cloud City: rete di wi-fi pubblico e gratuito

1 attivata sul lungomare (tutta I'area da via Partenope al Castel dell'Ovo, dalla villa comunale a tutto il

lungomare), a Piazza Garibaldi (piazzale stazione centrale) e al PAN il Palazzo delle Arti di Napoli di
via dei Mille, la rete wi-fi pubblica e gratuita, Ogni utente ha a disposizione due ore giornaliere di
connessione (anche nou continuative) e 200 Mbyte di download. 4

* approvato il Regolamento per aderire alla rete wifi pubblica e gratnita Napoli Cloud City, finalizzato a
disciplinare l'adesione al progetto da parte di esercizi commerciali, imprese, associazioni, istituzioni
scolastiche, circoli e soggetti pubblici

|

¥

|
|

vaow

y.comune.napoli.it

<
D
s,

L

-

A

i

City Exhibition

msmzm.oE

BOLOGRAFIERE 22:23-24 otiobrs 2014

g

Nepoli Clolid City:




MISSIONE 09
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

PR R L L R e e R LR P L L L L LT TN

COMUNE Di NAPOLI

ﬁZasxoBmaSm fesoconto del progresst u
Attuaziong delle misure e w
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“FASE B3 presentazione del Plano
~t’Azione per I'Energia Sostenibile

Piano di Azione dell’Energia Sostenibile — PAES
La riduzione delle emissioni di CO2, entro il 2020
seguenti settori di intervento:

Lo Settoridiintervento
Climatizzazione degli edifici

Jltuminazione

Mobilitd e trasporti

Fonti rinnovabili

Cogenerazione

Acquisti verdi .
Partecipazione e condivisione
Pianificazione territoriale

Informazione e comunicazione

Racceolta differenziata e riduzione dei rifiuti

3

‘o0 Nre di azioni

sarg realizzato attraverso 94 azioni divise nei
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Verde cittadino

* Adottato il regolamento per l'affidamento, senza fini di lucro, del verde pubblico a soggetti
pubblici e privati

+ costituita una squadra LSU di pronto intervento, di supporto ai giardinieri comunali, per la
manutenzione del verde cittadino

+ approvato il censimento fitosanitario degli alberi, per la realizzazione della carta d’identita e
'acquisto di macchine per la potatura delle alberature

- trasferite le attivita di pulizia e cura del verde dalla Napoli Servizi ad ASIA

* Totale aree verdi affidate ad associazioni, enti o privati cittadini, a maggio 2016: n. 313

Municipalita | L | 00 |0 IV | V | VI |VII|VOI| IX | X |Tot.

nr. di aree
verdi affidate

36 | 121 8 | 25]165 | 81 |1 19 | 32| 34 | 313

Nr. di aree verdi affidate - dato distinto per municipalitad - al 3/5/16
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Riepilogo attivita patrimonio arboreo — periodo luglio 2011 / dicembre 2015

Bilancio del verde urbano della cittd di Napoli
periodo 2011 - 2015 (superficie in mq)

Verde urbano

Verde urbano

Anno gestito dal non gestito dal | Totale

cotune coimue
2011 7459642 3828177 112387819
2015 7729385 3423278 11152663
Saldo 269743 -404899 ~135156
Variaz, % 3.60% -10,60% -1,20%

Fonte: Servizi Statistici e Servizio Studi Demografici ed Economici

della Citté

Yerde urbano attrezzato (parchi, ginrdini, arce giochi, orti urbani

periodo 2011 - 2015 (superficie in mq)

Aree attrezz. per

Anno Pachi ¢ giardini | gioco - sporte Orti urbani | Totale
attivitd ricreative

2011 4010208 703508 8775 4722491

2015 4143513 786779 61492 4991784

Saldo 133305 83271 52717 262.293

Variaz. % 4,41%

Fonte: Servizi Statistici e Servizio Studi Demografici ed Economici della Citia

Interventi sulle alberature cittadine - servizio verde della citta
(periodo 1/7/11 - 31/12/15)

Anno Abbattimenti | Naovi lmp. Saldo Potature
2011 (il sem.) -275 10 -265 885
2012 -554 35 -519 3363
2013 -435 200 -175 2700
2014 -392 27 -365 2234
2015*% -425 847 422 4239
Totali -2081 1179 -902 13421
2015%* 1850 1850

Toftale Bilancio -2081 4208 948 13421
Variazione % 1,58%

* aggiornamento al 31/12/15 - ** piante legnose (alberi e arbusti) forestali
richieste per messa a dimora nei vivai comunali in attesa del raggiungimento
delle giuste dimensioni per la piantumazione in ambiente urbano

559

interventi sulle alberature condotte da diversi soggetti operanti sul verde
cittadino (aggiornamento af 31/12/15)

Soggetto Abbattimenti | Reimpianti | Salde

Comune - Servizio verde della citta -2081 3029 948
Metropolitana Linea 1 115 220 57
Metropolitana Linea 6 83 140 105
Villa Floridiana 34 28 6
Totali 2313 3417 1104
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Prevengione e riduzione dei rifiuti

* Adottate le prime misure urgenti per affrontare la gestione integrata dei rifiuti - misure di
prevenzione e riduzione della produzione det rifiuti. In tale ambito & stata espressa la volontd
dell’amministrazione di non voler costruire Pinceneritore a Napoli est; volonta confermata con
I'adozione di un atto relativo alla dichiarazione di sussistenza dell'interesse pubblico di procedere a
variare le norme di attuazione della normativa pianificatoria generale, integrando le stesse con la
previsione di una norma che escluda, nel territorio comunale, la possibilita di realizzare impianti di
incenerimento e termovalorizzatori per il ciclo dei rifiuti

* sottoscritto protocollo di intesa con ministero dell'ambiente, regione e provincia avente ad
oggetto "liniziative volte alla realizzazione di un corretto ciclo di gestione dei rifiuti nel territorio
della provincia di Napoli"

» deliberato l'avvio del percorso verso il traguardo dei rifiuti zero entro il 2020

» istituito l'osservatorio verso rifiuti zero

- emanate ordinanze sindacali concernenti disposizioni urgenti per ridurre le criticita del ciclo
rifiuti

* approvate le azioni per combattere il fenomeno c.d. “terra dei fuochi”, lotta al conferimento
abusivo dei rifiuti e per evitarne la combustione; istituito Posservatorio sui rifiuti speciali e la
Terra dei fuochi

» istituita la figura di ispettore ambientale al fine di arginare il fenomeno dell'abbandono di rifiuti di
ogni genere sul territorio o conferiti in violazione alle norine di leggi ¢ del regolamento comunale.

« affidato ad ASIA, nell'ambito dei servizi a richiesta del vigente contratto di servizio, del servizio
per la rimozione e smaltimento di materiali contenenti amianto rinvenuti su aree pubbliche e/o aree
private comunque soggette ad uso pubblico nell'ambito del perimetro comunale

Ruaccolta differenziata - promozione del riciclo — impiantistica
Principali Iniziative realizzate
+ previsto utilizzo di stoviglie biodegradabili nel capitolato speciale di appalto del servizio di
refezione scolastica

* sottoscritto protocollo d'intesa con Prefeitura e Provincia per un progetto pilota di raccolta
differenziata nei campi rom della VI e VII municipalita

+ emanate o. s. concernenti disposizioni urgenti per ridurre le criticitd del ciclo rifiuti

IL COMUNE DI NAPOLI
ADERISCE A RIFIUTI ZERO

\\\m.m
COMUNE {1 NAPOLE
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{effettuazione di un servizio straordinario di raccolta dei rifiuti differenziati attraverso punti di
raccolta differenziata itinerante, disposizioni per il corretto conferimento dei rifiuti, sia da parte dei

{ cittadini che da parte degli esercenti di attivita commerciali e pubblici esercizi)

* inaugurato il bio trituratore al parco Ventaglieri che trasforma le potature in terriccio

+ adesione all'iniziativa relativa alla realizzazione di un impianto di recupero mediante
compostaggio di rifiuti non pericolosi predisposto dalla "Secondigliano recuperi cooperativa
sociale srl" per conto dell'amm.ne penitenziaria Casa Circondariale di Secondigliano

« sottoscritto un protocollo con Ecopneus per il recupero dei pneumatici abbandonati su suolo
pubblice

» posizionati in strada bidoni marroni per il recupero degli scarti alimentari.

« adottate misure, in via sperimentale, per favorire I'autocompostaggio dei rifiuti organici

« realizzato il progetto per la raccolta straordinaria e itinerante dei RAEE (Rifiuti da
Apparecchiature Elettriche ed Elettroniche)

* approvato P’accordo con il Consorzio CO.RLPET - Consorzio Volontario per il miglioramento e
Vincremento del riciclaggio dei contenitori per liquidi alimentari in PET

* potenziata la raccolta differenziata degli imballaggi in cartone prodotti da commercianti ed
artigiani nei quartieri di San Ferdinando Chiaia e Posillipo, in occasione delle festivita natalizie e
realizzato il progetto “Cartesio Mapoli” al rione Sanita

- realizzato il progetto “Arrecuper’arte”, concorso di idee per la realizzazione di un manufatto con
materiali riciclabili

* posizionati oltre 300 contenitori per la raccolta del secco e dell'umido nei quartieri di
Secondigliano, Miano e San Pietro a Patierno

Isole ecologiche
1) Colli Aminei-via Saverio gatto; 2) Via Emilio Salgari-Ponticelli; 3) Centro citta-via Ponte
Maddalena; 4) Scampia;

5) Miano-via Cupa Capodichino; 6) Fuorigrotta-via Labriola; 7) Barra-via Mastellone; 8) e 9):
approvati i progetti per la realizzazione di 2 nuove isole ecologiche in via Pigna a Soccavo e via
Casoria a S. Pietro a Patierno

Altre iniziative: :

+ realizzato il concorso "Isole Ecologiche per Napoli e...per il Napoli per contribuire alla otta
countro gli scarichi abusivi

* ampliato il numero di isele ecologiche itineranti nelle strade dei quartieri Vomero-Arenella, a
seguito di accordo tra Asia e la V municipalita

* approvato il progetto di ASIA Napoli s.p.a. per la realizzazione di un Parco pubblico
ecosostenibile con annessa isola ecologica, a Marianella
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» realizzato il progetto sperimentale di raccolta itinerante dei RAEE (rifiuti elettronici) organizzato
dal Comune e ASIA nei quartieri del centro storico di Napoli

» Attivate nuove isole ecologiche, in via Saverio Gatto e viale della Resistenza, per la raccolta per il
recupero degli oli lubrificanti usati, a seguito di accordo firmato con il COOU in difesa
dell’ambiente

Recupero dei prodotti invenduti della distribuzione commerciale a favore dei pitt bisognosi

+ Sottoscritta la Carta SprecoZero ed adesione alla campagna contro gli sprechi alimentari
promossa da Last Minute Market e Slow Food. L'operazione, una rete di enti territoriali, consiste
nel recupero e riutilizzo di beni invenduti per destinarli a chi ha pin bisogno e per contribuire
concretamente, alle indicazioni contenute nella risoluzione europea del 19/1/12, di dimezzare entro
it 2025 gli sprechi alimentari, Parte da Napoli I'impegno a ridurre gli sprechi alimentari in
Campania: con la sottoscrizione della Carta Spreco Zero, Luigi de Magistris ¢ il primo Sindaco
italiano a raccogliere l'invito della manifestazione Trieste Next e della campagna "Un anno coniro
lo spreco” diretta dal Prof. Andrea Segre.

* Firmato con Legacoop Campania Paccordo di collaborazione per contrastare la malnutrizione ¢ lo
spreco alimentare mediante il recupero dei prodotto invenduti della distribuzione commerciale per
indirizzarli verso strutture di assistenza ai bisognosi
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Ciclo integrato delle acque

* Realizzata, nel 2012, la trasformazione dell'Arin spa in azienda speciale “ABC - Acqua Bene Comune Napoli® che, unitamente alla
Net Service (controllata dall’'abc) si occupa della gestione e della manutenzione della rete idrica cittadina. La trasformazione di Arin
spa, in soggetto pubblico ABC - Acqua Bene Comune, ha previsto il trasferimento degli impianti di San Giovanni, Bagnoli e
Coroglio e degli impianti di sollevamento non presidiati nonché la restante parte delle reti e degli impianti ancora gestiti direttamente
dal comune e tutto il sistema fognario c¢ittadino.

« Determinate le modalita attuative del trasferimento degli impianti e della rete del sistema fognario cittadino ad ABC gestore del
Ciclo integrato della Acque ed individuate 3 frasi per il completamento del trasferimento.

33

Verifica ed espurghi delle reti fognarie
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Mobilita - Trasporti

Potenziamento del trasporto pubblico

+ Realizzata la fusione delle societd che si occupano della mobilita: costituita la societa unica del
trasporto pubblico (fusione tra anm spa, metronapoli spa e napolipark srl)

» Metropolitana - linea 1:

aperte le stazioni di Toledo - Garibaldi ¢ Municipio

- avviata la realizzazione della tratta Garibaldi — Capodichino

- avviata la gara per acquisto di nuovi 10 treni

» Metropolitana - linea 2: aperta la stazione San Giovanni — Universita

*» Metropolitana — linea 6: avviati i lavori di completamento della tratta Mergellina - Municipio

» Prolungati gli orari di esercizio delle metropolitane ¢ delle funicolari in occasione delle festivita
natalizie e di grandi eventi, sportivi e/o culturali

+ Linea tranviaria Municipio - Stadera: inaugurata la nuova rete tranviaria Municipio - Stadera

* Bus

- deliberato un contributo ad Anm di 5 milioni di euro per la manutenzione degli autobus

- acquistati 11 minibus, per il centro storico

- istituita la nuova linea C81 che collega l'aeroporto con il centro direzionale

+ Sistema di mobilita: creata, sulla pagina del sito internet del comune, una sezione dedicata ai
trasporti che contiene tutte le informazioni sull'offerta dei servizi, sia bus che metropolitana, effettuati
dall'ANM.

Promozione di servizi / strumenti per la mobilita sostenibile

Parcheggi

- Aperti i parcheggi di Frullone, Pianura

- autorizzato, a titolo sperimentale, la sosta gratuita su stalli a pagamento gestiti in favore delle
vetture clettriche ed ibride immatricolate a Napoli e provincia

- autorizzato l'affidamento per 2 anni alla societa partecipata A.N.M. Spa della gestione temporanea
ad uso parcheggio a pagamento delle aree contigue e pertinenziali all'impianto sportivo "Mario
Argento” sito in Napoli tra via Corrado Barbagallo ¢ il viale Giochi del Mediterranco

- aperto il parcheggio di viale della Liberazione a Bagnoli (posti disponibili: 330 auto e oltre 100

moto)

Servizio di “Bike Parking”™ un'iniziativa promossa dall'Assessorato alla Mobilita ¢ Infrastrutture in

collaborazione con ConfCommercio, Napoli Pedala ¢ ANM. Oltre ai parcheggi di interscambio

gestiti da ANM, sono disponibili 23 parcheggi per la sosta delle bici
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» Car sharing

1) Progetto bee-green mobility sharing

dopo una prima sperimentazione parte a Napoli, il servizio, primo in italia, di car sharing eco-
compatibile offerto dall’azienda Bee (40 auto elettriche, Renault Twizy)

2) Progetto Ci.Ro. (City Roaming)

- realizzato il progetto sperimentale "Ci.Ro. City Roaming” ideato dall'Associazione Napoli Citta
Intelligente ed installati i "Ciro Points" (piazza degli Artisti, 3 in largo Castello, piazza Museo
Nazionale)

- autorizzata la prosecuzione, in via sperimentale € ai fini della successiva predisposizione di un
servizio pubblico di vehicle sharing in regime di mercato, del progetto a carico dell'associazione
"Napoli cittd intelligente” fino al 30 giugno 2017

* Bike sharing

1) Progetto Bike sharing Napoli

- Attivato il servizio Bike Shering Napoli, progetto dell’associazione Cleanap, che consente di
noleggiare le biciclette tra dieci “stazioni”

- Approvato il progetto preliminare "Realizzazione sistema di bike sharing” finanziato dal Ministero
dellAmbiente e della tutela del Territorio ¢ del mare; la ANM spa, in continuitd con precedenti
impegni assunti realizzerd e gestira il servizio di bike sharing; demandata al consiglio
individuazione delle tariffe del servizio bike sharing e delle superfici degli spazi destinati alla
pubblicita commerciale rese disponibili per le ciclostazioni del servizio bike sharing

2) Progetto e-bike 0

aderito all'avviso, pubblicato dal Ministero dell'Abiente, per la sperimentazione del prototipo di
bicicletta a pedalata assistita ad alto rendimento e ad emissioni zero; ammissione al progetto con
l'assegnazione di 50 prototipi di biciclette. Prorogato, dal Ministero, la scadenza del progetto a
novembre 2016.

*+ Carpooling

Attivato il progetto sperimentale di carpooling aziendale, destinato agli spostamenti casa-lavoro dei
dipendenti dell'amministrazione

» Pista ciclabile da Bagnoli a 8. Giovanni a Teduccio

- Inaugurato il primo tratto, di 10 km, della pista ciclabile da piazzale Tecchio al Lungomare

- Istituita la consulta per la promozione della mobilita ciclabile, organismo di sostegno e supporto al
comune sulle politiche di mobilita sostenibile, per un confronto stabile con I'amministrazione nella
definizione degli indirizzi inerenti le tematiche della mobilita ciclabile, la promozione dellutilizzo
della bicicletta ¢ il sostegno alle politiche attive per la mobilita ciclabile

Trasporto di biciclette sui mezzi pubblici

Previsto il trasporto, gratis, delle biciclette sulle funicolari e sulle linee 1 ¢ 6 della metropolitana
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Mobilita sostenibile

Nell'ambito delle azioni per la mobilita sostenibile & stato approvato il Piano Urbano della Mobilita Sostenibile — PUMS, il cui cardine ¢ il
trasporto collettivo, da realizzare mediante i seguenti obiettivi:

1) incentivare 'uso del trasporto collettivo, orientando gli utenti verso Iutilizzo di modalita di trasporto pill consone alle caratteristiche della
cittd e meno impattanti in termini di uso di spazio, inquinamento e incidentalita;

2) migliorare la sicurezza della mobilita, riducendo i fattori comportamentali di rischio e migliorando la sicurezza intrinseca delle nostre
infrastrutture stradali;

3) incentivare la mobilita ciclo — pedonale, rendendo pilt semplice e sicuro I’uso della bicicletta, con interventi sui percorsi e per la sosta;

4) restituire qualita agli spazi urbani, modificando P’approccio alla progettazione delle nostre strade, non pit arterie per far muovere e sostare
le auto ma spazi fruibili per molteplici

funzioni;

5) ridurre le emissioni inquinanti, superando il paradigma della proprieta dell’auto ¢ incentivando il rinnovo del parco circolante;

6) riorganizzare il sistema della sosta, migliorando I'interscambio, sia in area metropolitana che in area urbana, con il trasporto collettivo e
riducendo la sosta su strada;

7) rendere intelligente il sistema di mobilita, diffondendo l'uso di tecnologie e modalita operative per i pagamenti dei servizi di mobilita e per
Pinfomobilita,

Strade e grandi assi viari

Manutenzione stradale

+ Approvato il progetto denominato "Piano della sicurezza stradale ed interventi di messa in sicurezza delle strade®; in tale ambito ¢ stata
individuata fa societa Napoli Servizi SpA quale soggetto attuatore per la progettazione ¢ la realizzazione del progetto, ed alla stessa & stata
affidata la progettazione definitiva delle attivita: Piano della Sicurezza Stradale Urbana e Sistema di gestione della pavimentazione.

La realizzazione del progetto consente di uscire dalla logica della manutenzione su guasto per passare a quella della gestione programmata
degli interventi.

* Resi disponibili 3 portali per potenziare le attivitd di manutenzione: uno per la segnalazione dei dissesti da parte degli utenti, uno per la
raccolta degli interventi di riparazione eseguiti e uno per la gestione e {a diagnosi del contenzioso.

Implementato il numero delle squadre di intervento da 3 a 10, una per municipalita.

« Approvato il Regolamento “Adotta una strada” per la progettazione partecipata e la cura di spazi urbani del comune
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Rifacimento totale

1.Asse perimetrale (Jastate 2014 / vipavimentazione stradale)

2. Corso 4 novembre (Maggio 2014 / ripavimentazione stradafc)

3. Corso lucci (Dicembre 2013 / ripavimentazione stradale)

4. C.s0 secondigliano (Giugno 2014 / ripavimentazione stradale)

5. Corso umberto (Fstate 2013 / ripavimentazione stradale)

6. C.so v. Emanuele (Aprile 2012 / sipavimentazione stradale)

7. Discesa coroglio (Dicembre 2013/ ripavimentazione stradale)

. Piazza muzij (Mageto 2013 / ripavimentazione stradale)

. Piazza pignasccca (Dicembre 2012 / ripavimentuzione - municip. 2)
10. Race. di soccave tratto 1 (Autunno 2014/ripav.sirada ¢ adeguam. gallerie)
11. Salita s, Antonio ai monti {Luglio 2015 / ripavim. - municip. 2

12, Santa maria a cubito (Aprile 2014 / ripavimentazione stradale)

13. Ss162 dir.ingresso ponticelli (Giugno 2012 7 ripavin, stradale)

14, Strada comunale dei cavoni (Settembre 2013 / ripavim, - municip, 7)
15. Strada di casavatore (Settembre 20135 / ripavim. - municip. 7}

16. Via acate {Febbraio 2013 / ripavimentazione stradale)

17. Via acton (Luglio 2013 / ripavimentazione stradale)

18. Via altamura (Dicembre 2014 /7 Ripavimentazione stradale)

19. Via arenaccia (Febbraio 2014 / ripavimentazione stradale)

20. Via argine (Aprile 2014 / ripavimentazione steadale)

21. Via arlotta (IFebbraio 2012 /7 Ripavimentazione stradale)

22. Via beccadetli (Marzo 2014 / vipavimentazione swadale)

23. Via bianchi leonardo (Luglio 2011 / ripavimentazione stradale)
24. Via bixio nino (Febbraio 2012 / ripavimentuzione stradale)

23. Via calata fontanelle (Primavers 2015 / ripavimentazione stradale)
26. Via camaldolilli (Agosto 2014 / ripavimentazione stradale)

27. Via camillo guerra (Aprile 20135 / ripavimentazione stradale)

28. Via caracciolo bartolomeo (Giugno 2015 / ripavim. - municip, 2
29. Via cardarelli antonio {Luglio 2013 / ripavimeniazione stradale)
30. Via caruso settimio (Agosto 2013 7 vipavimentazione - municip. 3
31. Via cassano (Luglio 2011 7 ripavimentazione - municip. 7)

32. Via cassiodoro (Giogno 2013 / ripavimentazione siradale)

33. Via cavallegperi d'aosta (Giugno 2014 / ripavimentazione stradale)

R

34. Via cesi (Aprile 2015/ ripavimentazione - municip. 3}

35. Via chiaramonte (Giugno 2013 / ripavimentazione - gbe)

36. Via com, Lim. D'arzano (Luglio 2011 / ripavimentazione stradale)
37. Via cumana (Ottobre 2014 7 ripavimentazione - municip. 10}

38. Via cupa imparato (Agusto 2013 / ripavimentazione stradale)

39. Via d'antona (Luglio 201 { / vipavimentazione stradale)

40. Via de gennaro (Agosto 20(4 / ripavimentazione - muanicip, 10)

41. Via de meis (Giugno 2015 ¢ ripavimentazione - abey

42, Via de sanctis francesco (Givgno 2012 / ripavimentazione stradale)
43, Via det ciliegi (Primavera 2012 ¢ ripavimentazione stradale)

44. Via dei falegnami (Settembre 2015 / ripavimentazione - municip. 7}
45. Via repubbliche marinare (Maggio 2014 / tipavimentazione stradale)
46. Via delle scuole pie (Agosto 2014 / ripavimentazione stradale)

47. Via diocleziano tratto 1 (Dicembre 2012 / ripavimenazione stradale)
48. Via diocleziano tratto 2 (Maggio 2014 / vipavimentazione stradale)
49. Via duca ferrante della marra (Giugno 2013 7 vipavimentazione - muanicip. 2)
50. Via egiziaca (Estate 2014 / rigqualificazione totale)

51. Via ferrante imparato (Maggio 2014 / ripavimentazione stradale)

52 .via fracanzano {Aprile 2015 / ripavimentazione stradule)

53. Via fratelli grimm (Ottobre 2014 / ripavimentazione stradale

54. Via fulco ruffo di calabria (Scttembre 2013 7 ripavimentazione stradale)
35. Via galdieri michele (Maggio 2013 / ripavimentazione stradale)

56. Via galeota (Novembre 2014 / ripavimentazione - municip.10)

37. Via gaurico (Agosto 2014 7 ripavimentazione stradale)

58. Via gianturco (Agosto 2012 / rigualiliazione sotlopasso)

59. Via guantai ad orsolone (Giugno 2014 / ripavimentazione stradale)
60. Via ignazio di loyola (Dicembre 2013 / ripavimentazione stradale)
61. Via ilioneo (Febbraio 2013 / vipavimentazione stradale)

62. Via leopardi (Giugno 2012 / vipavimentazione strada e marciapiedi)
63. Via manzoni (Aprile 2014 / ripavimentazione stradale)

64. Via miano (Giugno 2012 / ripavimentazione stradale)

65. Via montagna spaccata (Mavzo 2014 / ripavimentazione siradale)

66. Via monte rosa {Giugno 2012/ vipavimentazione stradale)

67.via montedonzelli (Novembre 2014/ ripavimentazione - munieip. 3)
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Rifacimento parziale

68. Via montesano (Aprile 2012/ ripavimentazione stradale)

69. Via nilo (Giugno 2012/ ripavimentazione stradale)

70. Via nuova agnano (Aprile 2014/ ripavimentazione stradale)

71. Via orazio (Seitembre 2012/ ripovimentuzione stradale)

72. Via paisiello (Dicembre 2011 7 riqualificazione totale)

73, Via pansini (Loglio 2011 / ripavimentazione stradale)

74. Via pellegrino camillo (Giugno 2013 / ripuvimentazione - municip. 2)
75. Via pietravalle (Luglio 2011 / ripavimentazione stradale)

76. Via pisani (Istate 2014 / vipavimentazione stradale)

77. Via pollio felice (Febbraio 2013 /7 ripavimentazione stradale)

78. Via preti mattia (Ottobre 2013 / ripavimeniazionc - municip. 5)

79. Via rodi (Novembre 2014 / ripavimentazione - municip. 1)

80. Via rossini (Dicembre 2011 / riqualificazione totale)

81. Via s.cosmo fucri porta nolana (Giugno 2015 / ripavim. - municip. 2
82. Via s. Francesco d'assisi (Luglio 2013 / ripavimentazione stradale)
83. Via s. Maria della libera (Dicembre 2014 7 vipavimentazione steadale)
84. Via salerno (Dicembre 2071 / riqualificazione totale)

85. Via salgari (Ottobre 2014 / ripavimentazione - nwnicip. 6)

86. Via scaglione tratto 1 (Giugno 2014 / ripavimentazione siradale)

87. Via scaglione tratto 2 (Ottobre 2014/ ripavimentazione stradale)

88. Via schipa (Luglio 2015 / ripavimentazione siradale)

89. Via semmola marfano (Luglio 2011 / ripavimentazione stradale)

90. Via serra gennaro (Agosto 2014 / ripavimentazione stradale)

91. Via tari (Maggio 2013 / riqualificazione tolale)

92. Via winspeare (Giugno 2015 / ripavimentazione - municip. 10)

93. Via woolf virginia (Giugno 20135 / ripavimeniazione - abe)

94. Viale colli aminei (Otobre 2012 / ripavimentazione stradale)

95. Viale della liberazione (Giugno 2012 / ripavimentazione stradale)
96. Viale delle metamorfosi (Maggio 2013 / ripavimentazione - abe)

97. Viale dohrn antonio (Aprile 2012 / ripavimentazione stradale)

98. V.le maria cristina savoia (Ottobre 20135 / ritual. fowale - manicip. 1}
99. Vico seminario dei nobili (CGiiugno 2012 / ripavimentazione stradale)
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1. calata capodichino tratto 1 (Aprile 2014 / ripavimeniazione stradale)

2. Corso garibaldi (Marzo 2013 / vipaviment. Corsia tranviaria)

3. Gradini 5. Maria francesca {Eslate 2013 / tratti dissestati - municip. 2)
4. Perimetrale di scampia (Marzo 2013 /7 ripavin corsia direz. Capodichine)
5. Rampe nocelle (Luglio 2015/ rat dissestali)

6. Strada vie. Cupa segretario tr. | (Ottobre 2005 / ripavim. - municip. 7)
7 via avellino a tarsia (Giugno 2013 7 tratti dissestati - municip. 2)

8. Via broggia (Mavzo 2015 / tratti disscstati - municip. 2

9. Via brombeis (Giugno 2013 7 tratti dissestati - inanicip. 2)

10. Via brin {Agosto 2012 7 riqualificazionce sottopasso)

1. Via bruno giordano (Agosto 2013 7/ vipaviment. Corsia tranviaria}

12. Via casanova (Marzo 2015 / ripaviment. Corsia tranviaria)

13. Via cavallino (Sctterabre 2015 7 ripavimentazione stradale)

14, Via chiaia (Novembre 2014 / tratti disscstati)

15, Via cilea (Scttembre 2013 / ripavimentazione ponte)

16. Via consalvo tratto 1 (Novembre 2013 /7 ripavimentazione stradalc)

17. Via duilio (Maggio 2014 / tratil dissesiati)

18, Via e. A. Mario (Ottobre 2014 / tratti dissestati - municip. 5)

19. Via egiziaca (Novembre 2015 / (ratti dissestati - municip. 1)

20. Via gest e maria (Giugno 2015 / tratti dissestati - munieip. 2)

21. Via giulio cesare (Maggio 2014 / tratti dissestati singola corsia)

22, Via giustiniano (Maggio 2014 / tratti dissestali singola corsia)

23. Via nicolardi (Scttembre 2013 / ripavimentazione corsia)

24. Via ninni (Estate 2015 7 watti dissestati - younicip. 2)

25. Via pignasecca (Agosto 2013 / tratti dissesiali - municip. 2)

26. Via ponti rossi tratto | (Settembre 20611 / ripavimentazione stradale}
27. Via rosario a portamedina (estate 2013 7 tratti dissestati - municip. 2)
28. Via s. Liborio (estate 2013 / tratti dissestati - municip. 2)

29. Via s, Maria ai monti (Primavera 2013 7 fratti dissestati - municip. 3)
30. Via s.anna lombardi tratto 1 (Luglio 2012 7 ripav. carreggiata ¢ marciapicdi)
31. Via sant'arcangelo a baiano (Estate 2015 / tratli dissestati -~ municip, 3)
32. Via sanitd (Novembre 2015 / watti dissestati - municip. 1)

33. Via toledo (Novembre 2015 / ripavimentazione marciapicdi)

34. Via tommasi (Novembre 2015 /7 tratti dissestati - municip. 2)
35. Vico cappuccinelle (Giugno 2015/ tratti dissestati - municip, 2)
36. Vico s. Mandato (Estate 2013 / tratti dissestati - municip, 2

37. Vico soriano {Giugno 2015 7 tratti dissestati - municin, 2)
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Protezione civile

» Approvato il Piano Generale di Emergenza di Protezione Civile del Comune
di Napoli costituito da Regolamento di Protezione Civile, Piano Comunale di
Emergenza, Piano Rischio Idrogeologico e Idraulico

» Costituito il Centro Operative Comunale di Protezione Civile (COC), strutiura
operativa di supporto per segnalare, alle autoritd competenti, Fevolversi degli
eventi, delle necessita ¢ per coordinare gli interventi delle squadre operative
comunali e dei volontari, oltre che per informare la popolazione.

» Definita la delimitazione della Zona Rossa legata al rischio di eruzione del
Vesuvio, sulla base delle particelle censuarie, ai fini della predisposizione del
piano di evacuazione preventiva della popolazione residente della Municipalita
VI - quartiere Barra, San Giovanni, Ponticelli (videfinizione della nuova zona
rossa a seguito di cambiamento dellorientamento del Dip. Nazionale della
Protezione Civile dopo il terremoto dell’ Aquila)

Protezione civile: nr, interventi — anni 2013 — 2014 e 2015

8000

7149

7000 6423

6000
5000

4000

3000

2000

[} Dissesti
stradali

@ Dissesti
fabbricati

CAltro

1000

2014

269

"
{

&
o

04



ia

i e famigl
one e diritto allo studio

tiche social

1i

i-po

1

iritti soci
ruzi

D

MISSIONE 12

Ist

MISSIONE 04

TSN

i
i
I
i
{
H
i

COMUNE DI NAPOLI

Progetti educativi — infanzia e adolescenza

= Approvato il programma “Piano dei servizi per la prima infanzia (0-36 mesi)”

« aperti 3 nuovi asili nido nella VI Municipalitd (quartieri: Ponticelli, Barra ¢ S. Giovanni a
Teduccio)

« inaugurato il “Cucciolo”, primo micronido comunale della V Municipalita

« inaugurato I'asilo nido comunale “Vittorio Emanuele”, nel quartiere Chiaia - San Ferdinando

» sperimentato il Patto Formativo Intergenerazionale, Programma teorico-pratico di cittadinanza
attiva ¢ di partecipazione comunitaria dei giovani studenti, tinalizzato a promuovere una cultura di
coesione sociale, attraverso ['aftivazione del senso di responsabilitd, della solidarietd verso i piu
fragili, della promozione e la cura dei beni comuni e della ricerca di un benessere psico-fisico e
sociale per il singolo e la comunita

« confermato il fabbisogno del personale dell’area educativa ed autorizzate le assunzioni
programmate (nr. 373 unita)

Progettifiniziative

* Progetto “Un Ponte verso il futuro - conoscenze ¢ competenze per lo sviluppo dei ragazzi del
quartiere di Poggioreale”: aftraverso la presa in carico di situazioni problematiche segnalate dalla
scuola, sono stati attivati specifici laboratori, sia sul versante delle competenze che del supporto alla
genitorialita

» sottoscrifto protocollo con YASL Nal per la condivisione di strategie utili alla promozione di
corretti stili di vita e per la lotta all'obesita infantile

« approvato accordo per la promozione della didattica della matematica nelle scuole

» approvate le linee di indirizzo per la prevenzione ¢ il contrasto della dispersione scolastica ¢ del
disagio scolastico

+ realizzate pit edizioni di “Sii saggio, guida sicuro”, per la prevenzione e la sensibilizzazione
stradale

+ partecipato al progetto di educazione ambientale sullo spreco di cibo, dal titolo “People building
future - Alimentazione, agricoltura e ambiente”, promosso dal Ministero dell’ Ambiente « realizzato
'opuscolo informativo, per le famiglie, sull’educazione alimentare “Imparare a mangiare: Si pud
imparare a mangiare a scuola 7'

* realizzati appuntamenti formativi concernenti la prevenzione e Ueducazione sessuale

+ progetto “Scuola d'Estate” finalizzato ad offrire sostegno alle famiglie nel periodo estivo e

| Patto
| Formativo
" Intergenerazionale
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un'opportunitd di aggregazione e socializzazione per i bambini.

. H i 1 .
aperto czw mmmmno kids m,_,_ interno del PAN; . o $1 SAGGIO, GUIDA SICURD
+ progetto “Nati per leggere”, punto.Lettura per bambine e bambini e COMEREHIA STAMPA

- iniziativa “Tutto per gioco niente per gioco” dedicata ai bambini in occasione della giornata s

mondiale del gioco (28 maggio);

= * inaugurato, presso la piscina comunale Collana, il I campo estivo per i bambini/ragazzi (dai 4 ai 14
= anni) delle scuole del quartiere Vomero e realizzate diverse edizioni di campo estivo

cm °© » approvato il riconoscimento del diritto al gioco dei bambini attraverso convenzioni non onerose pet
© 'utilizzo di cortili, chiostri di parrocchie ed altri enti (recepimento di un orientamento della
= Convenzione internazionale per i diritti del fanciullo) e le disposizioni finalizzate a garantire il

1a.

diritto al gioco dei bambini diversamente abili nei parchi e nelle aree gioco del territorio comunale.

» partecipato al convegno “Okkio alla Salute - Stili di vita e stato ponderale dei bambini italiani" ¢
presentato il progetto pilota, in collaborazione con ASL Nal, dal titolo: “Diseguaglianze ed
empowerment”, finalizzato al miglioramento degli stili di vita ¢ all’educazione alimentare dei
bambini della scuola deil’infanzia

« realizzato il seminario nazionale, nell'ambito del Progetto di contrasto alla dispersione scolastica
“Fuoriclasse”, organizzato da "Save The Children Italia Onlug"

+ aderito alle proposte di convenzione inoltrate dai licei statali "Giuseppe Mazzini", "Galileo Galilei"
e "Adolfo Pansini" per la realizzazione di “Percorsi di alternanza scuola — lavoro”, secondo lo
schema di convenzione redatto dal Ministero dell’ istruzione, dell’universita e della ricerca.
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Azioni a sostegno e tutela dei minori
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Principali iniziative realizzate:

: « progetto “ABC — A Ben Cominciare...”: Agenzia Tetritoriale per la prevenzione e la lotta al
disagio socio - educativo ¢ relazionale dell'infanzia e dell'adolescenza napoletana

; * progetto pilota “Un Network per l'infanzia e l'adolescenza a Napoli”, finalizzato a migliorare le
condizioni evolutive di bambini ed adolescenti vittime di abuso e sfruttamento sessuale

: «
! = * progetto sperimentale “Welfare Comunitd a Scampia” per promuovere e rafforzare la rete delle
M m opportunita di socializzazione ed apgregazione per i ragazzi e le loro famiglic (contrasto al
cm fenomeno dell’emarginazione sociale, prevenzione del disagio, diffusione di una cultura della
1 e ; cittadinanza attiva)
Q .m * progetti: “Mario ¢ Chiara a Marchiaro” ¢ “Pulcinella a mare . . . chiaro” (soggiorni estivi)
| m % * inaugurato, presso il centro polifunzionale S. Francesco d’Assisi, uno spazio per i ragazzi e
Z & realizzato il progetto “Diamo forma alle passioni” , che ha consentito la realizzazione di 5 attivita
m m laboratoriali: teatro di strada, musica, cake design, orto biologico e ludoperativitd
% .ulm * progetto pilota sperimentale di affido etero familiare “I figli degli uomini” focalizzato sulla
W 2 sensibilizzazione all'affido etero-familiare, attraverso una serie articolata di iniziative:
b - lacreazione di un database di famiglie affidatarie, Novembre
.m -~ lorganizzazione di percorsi di formazione per famiglie ¢ operatori, ot
z 2 - laccompagnamento alle famiglie affidatarie, e o
i = - la promozione di reti di cittadini e famiglie solidali. Lel'adalesrnzo,
‘E * realizzate iniziative in occasione della Giornata mondiale per l'infanzia

+ realizzato P'incontro pubblico “Un percorso verso il futuro” durante il quale & stato illustrato il
lavoro svolto, nel corso del biennio 2013/2014, a favore dell'infanzia e degli adolescenti

» realizzate le aftivitd del Programma P.LP.P.I - Programma di Intervento per la Prevenzione
dell’Istituzionalizzazione, al fine di di ridurre il numero dei bambini allontanati dal nucleo familiare
di origine.

* Approvate le "Disposizioni per T'accoglienza dei bambini collocati fuori famiglia”, sulla base del
documento “Spunti metodologici sull'esercizio della funzione di tutela nei servizi sociali del o
Comune di Napoli”, prodotto dal gruppo di lavoro appositamente costituito, DT N

+ approvato schema di accordo di collaborazione con Save di Children onlus per la realizzazione di Pregette Marix e Chicha
o Marechiare”

A3z
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progetti finalizzati a combattere la poverta socio-economica dei bambini

» realizzato il programma di intervento per la prevenzione dell'istituzionalizzazione dei minori

* approvate le linee di indirizzo per la riorganizzazione e riqualificazione degli interventi socio-
educativi unitamente ai criteri e le modalita del nuovo processo di convenzionamento con i Centri
Diurni Polifunzionali e i Laboratori di Educativa Territoriale (in applicazione del nuovo
regolamento regionale 4/2014 in materia di servizi residenziali, semiresidenziali, domiciliari e
territoriali)

» approvate le lince di indirizzo per la realizzazione di azioni sperimentali per il coinvolgimento ¢ il
protagonismo degli adolescenti nella vita sociale

= approvato il potenziamento del Servizio Laboratori di Educativa Territoriale con la previsione di
ulteriori 5 poli territoriali

« definite le linee di indirizze sulle modalita di funzionamento del centro di aggregazione
“Palazzetto Urban™

=
<Q \. fragramma ¢ intervento

o Peria Prw
duitistituzionitizzszione

BILANCIO ALTRI FONDI
ANNO FNPS COMUNALE

PUBBLICI L. 285/97

TOTALE

2012 € 1.800.000,00 € 19.496.064,43 € 5.154.894,62 € 6.504.975,91

€ 26.450.959,05

2013 €2.121.272,16 € 20.036.450,00 € 2.959.603,56 € 6.375.885,67

€ 25.117.325,72

2014 €2.306.604,13 £ 24.190.481.66 € 1.714.170,26 € 4.685.781,77

€ 32.897.037,82
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» Aderito ai principi e alle indicazioni della Convenzione Onu sui Diritti delle Persone con Disabilita”, per la
predisposizione, tra l'altro, di un Piano d'Azione Comunale sulla Disabilitd (PACD) da parte di un gruppo di
lavoro inter-assessorile.

+ realizzate le mini olimpiadi per disabili

» realizzata la manifestazione sportiva "Giochi senza barriere”

» costituito il gruppo inter-assessorile per l'istituzione dell'Ufficio per I'inclusione sociale delle persone con
disabilita

+ aderito al progetto “Home Care Premium” che prevede interventi e servizi di assistenza domiciliare a
favore di persone non autosufficienti: anziani e diversamente abili

+ sottoscritto accordo di collaborazione tra comune e Peepul onlus per la realizzazione di aftivita in materia
di abbattimento di barriere architettoniche

» realizzato il progetto “Reticolati Urbani” per promuovere un modello sociale di disabilita nel quadro,
anche normativo, del riconoscimento dei Diritti Umani, delle Pari Opportunitd ¢ della Non Discriminazione
delle persone con disabilita, un percorso ludico volto a promuovere ['educazione al rispetto delle diversita, la
valorizzazione dei talenti individuali e le capacita di ciascuno, rivolto alle scuole primarie e secondarie

i » approvato il documento preliminare all'elaborazione del PACD - piano d'azione comunale sulla disabilita

+ realizzati i “Campionati Italiani Assoluti di Nuoto Paralimpico” o ,
» approvato il regolamento in materia di compartecipazione della spesa, da parte degli utenti, alle prestazioni N B Jioved! 12 Gilugno 2014
sociali ¢ socio-sanitarie residenziali e semiresidenziali per anziani e disabili ,

* firmato accordo con I’ Asl Napoli 1 per I'assegnazione gratuita di stalli di sosta personalizzati in favore dei
disabili con "particolari condizioni di invalidita"

» softoscritto protocollo d'intesa con l'Associazione "Progetto Pace" Onlus per definire un percorso di

oS,

Incontro di presentazione

1a

1

li e famig

Sala Giunta
2 noveabre 2011 ore 1100 - 13.00
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collaborazione atto al superamento del disagio sociale dei soggetti pili fragili, in particolare dei giovani R

oo rmms S

diversamente abili

* realizzate le attivitd previste dal servizio di telefonia sociale denominato "centrale operativa sociale”, con
funzioni di front office telefonico, gestione delle emergenze sociali e telesoccorso per anziani e disabili

» aderito, in qualitd di partner, al progetto "La Gloriette: Una Lucida Follia" promosso dalla Cooperativa
Sociale L'Orsa Maggiore. 1l progetto prevede Iattivazione di un centro, all’interno del bene confiscato, a
ciclo diurno ed a carattere polivalente, con funzioni educative, ludico ricreative, di socializzazione e di
animazione, aperto alla partecipazione di persone con problemi di autonomia e integrazione sociale, in
particolare diversamente abili. Individuate 4 aree di intervento: 1) ‘vita quotidiana” dedicata al

AN T Ao 6t 0 § Pt I Eenth ¥ wlrio e
e Lt At 1§ 5 ftt A Teat

5% 4



COMUNE DI NAPOLI

consolidamento di attitudini e comportamenti connessi alla quotidianitd e alla vita domestica; 2)

“progettualita personale” per lo sviluppo di competenze e abilita secondo esigenze ed aspirazioni

realistiche; 3) “inclusione sociale” consistente nell'assunzione di responsabilita e svolgimento di funzioni

attive nella vita del Centro; 4) “inclusione lavorativa” dedicata alla trasformazione delle competenze e

abilita in potenzialita produttive, finalizzate alla gestione del centro ed alla sostenibilita.

* approvate le disposizioni finalizzate a garantire il diritto al gioco dei bambini diversamente abili nei parchi

¢ nelle aree gioco del territorio comunale

* concesso P'utilizzo gratuito della micro piscina del centro Collana per lo svolgimento di attivita ludico -

: sportive in piscina destinate ai disabili, iniziativa organizzata dall’associazione “Tutti a Scuola” onlus

; « approvate le linee di indirizzo per la riorganizzazione e riqualificazione del Servizio di Assistenza

“ Domiciliare per le persone anziane e disabili ed i criteri e le modalita del processo di convenzionamento

, * realizzato la IX Edizione dei “Campionati [taliani Assoluti Invernali di Nuoto Paralimpico” da parte della

"Federazione Italiana Nuoto Paralimpico" CR.C., (autorizzato l'uso a titolo gratuito della piscina

i Scandone)

+ adesione alla sperimentazione del Progetto Ministeriale "Vita Indipendente” ed inclusione nella societd

delle persone con disabilita

* consentita la partecipazione, a titolo gratuito, ai minori meno abbienti ed alle persone con diversa abilita ai

cotsi di nuoto organizzati presso le piscine "Acquachiara” e "M. Galanta"

» realizzato il progetto turistico sociale "B&B Like your Home", la prima catena di bed & breakfast gestita

i da giovani con disabilita o con esigenze speciali. Il progetto nasce dall’esigenza di dare una reale possibilita . .

i di occupazione a persone con disabilitd; i “B&B Like your Home” ospiteranno tutti i turisti ed, in special sgipm_w% ° .

: modo, quelli che necessitino di strutture adeguate alle loro esigenze, 11 progetto & finanziato dalla Presidenza

: del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Gioventi attraverso il Piano Azione Coesione "Giovani no

, : profit”.

+ realizzati, da novembre 2015 ad aprile 2016, gli appuntamenti mensili col Turismo Accessibile: itinerari Subato 14 apile
promozionali gratuiti per le persone con disabilita e bisogni speciali. i
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» Attivato il servizio di telesoccorso per l'emergenza caldo ed il servizio di telefonia sociale “centrale
operativa sociale”, con funzioni di front office telefonico, gestione delle emergenze sociali e telesoccorso
per anziani e disabili

» realizzato il progetto “L'amico generazionale”, pensato come “un processo di idee” sull'invecchiamento
attivo ¢ sulla solidarietd tra generazioni, un “laboratorio” di cittadinanza attiva

* attivate le “Agenzie di cittadinanza”, una per municipalita, strutture affidate al Terzo settore, per
sensibilizzare la cittadinanza sulle emergenze sociali ma anche e soprattutto per offrire percorsi di
socializzazione e di infrattenimento

+ istituito il registro cittadino degli operatori familiari (badanti) e, nell’ambito del progetto “Casa della
cultura delle differenze, realizzati corsi di formazione per assistente familiare

* approvato I’Accordo di programma con la ASL Napoli 1 centro, relativamente al Piano di Azione e
Coesione “Piano di Intervento Servizi di cura per gli anziani”, sulla base dei formulari redatti ed
approvati dalle municipalita

+ adesione al Programma “Voucher sociali a finalitd multipla®; il voucher ¢ un sostegno di conciliazione
ed economico sia per le donne che per le famiglie nell’affrontare le difficolta di coniugare impegni
lavorativi e familiari che nel sostenere spese economiche per l'acquisto di servizi di cura e assistenza per
un familiare, anziani non autosufficienti (over 65) o persone disabili, anche non conviventi

+ adesione al progetto “Home Care Premium™, proposto dall'INPS, per interventi e servizi di assistenza
domiciliare a favore delle persone non autosufficienti (anziani e diversamente abili)

+ realizzato il progetto “Dolce etd”; partccipazione gratuita di 20 anziani ultrasessantenni, in condizione
di disagio socio-economico, alle attivitd sportive realizzate presso limpianto “Aquila nuoto” di
Secondigliano dall'associazione sportiva dilettantesca “no limits"

+ approvate le linee di indirizzo per la riorganizzazione e riqualificazione del Servizio di Assistenza
Domiciliare per le persone anziane e disabili ed i criteri e le modalita del processo di convenzionamento
+ realizzati nel periodo estivo i progetti “Estate sociale” ed “Estate serena”; programma di interventi
rivolti ai bambini ed agli anziani (attivitd di animazione e turismo sociale per i ragazzi e per cittadini pit
fragili, risposta alle emergenze sociali acuite, nel periodo estivo, a causa delle temperature e
dell'indebolirsi delle reti familiari e comunitarie)
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Tutela delle fasce deboli — Senga fissa dimora

» Realizzati interventi rivolti ai scnza fissa dimora anche mediante la cooperativa il “Camper™ che
agisce anche per le emergenze climatiche che si determinano in piena stagione estiva ed invernale

» realizzato il progetto “strada facendo", percorsi di reinserimento ed inclusione sociale delle persone
senza fissa dimora, iniziativa compresa nell'ambito delle attivitd del servizio civile ed il progetto
"SpazzaCammino", promosso dal Consorzio di Cooperative Sociali Gesco, dalla Cooperativa Sociale "1l
Camper Onlus" e dalla Il Municipalita, che ha visto il coinvolgimento di 11 Senza Dimora in un
percorso di reinserimento sociale e lavorativo

« disposta I"apertura notturna delle stazioni di “Museo” ¢ “Vanvitelli”, della linea 1 della metropolitana,
per 'accoglienza dei senza fissa dimora

» attivata ’Unita Mobile di Pronto Intervento Sociale e lo Sportello Senza Dimora

» approvate le linee di indirizzo per liscrizione anagrafica delle persone senza fissa dimora presenti
abitualmente sul territorio comunale ed approvato I’enco degli organismi accrediatati per ’iscrizione
anagrafica (dedalus, la locomotiva, ’'avvocato di strada, I'orma del tempo, centro lima)

» attivata la clinica mobile per i senza fissa dimora “Medis”; il camper offre servizio di assistenza socio--
sanitaria, di supporto alimentare, amministrativo e psicologico a soggetti disagiati e sotto la soglia di
povertd. I progetto & realizzato dall’associazione Medici di Strada con la collaborazione del comune

» realizzata l'iniziativa “Invisibili - Diamo voce ai Senza Dimora”, evento conclusivo del Progetto di
Servizio Civile Nazionale “Strada Facendo

» stipulate convenzioni per assicurare la continuita delle attivita di accoglienza a bassa soglia per persone
senza fissa dimora, per le attivita di accoglienza diurna ¢ per soluzioni abitative protette per adulti in
difficolta, persone senza dimora e padri separati

« promossa |'attivazione di Street store (negozi di strada) per persone senza dimora o in condizione di
grave disagio economico sul territorio cittadino; i negozi sono riforniti di abiti, scarpe e accessori usati
donati dai cittadini e gestiti da operatori volontari

» approvata la realizzazione di una Lavanderia Industriale presso i Jocali del Centro di prima Accoglienza
del Comune di Napoli finalizzata a favorire iniziative di imprenditoria sociale per gli ospiti seguiti in
percorsi di reinserimento
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Famiglia

+ Costituito lo sportello di mediazione familiare, denominato "Punto di incontro per la Mediazione
Familiare”

» jstituito, con decreto sindacale, un tavolo tecnico per il coordinamento di tutte le attivitd inerenti il
servizio di affidamento familiare

» realizzata la campagna di sensibilizzazione sulla tematica dell'affido familiare "Mi affido a te",
promossa dall'assessorato alle pari opportunita

» adesione al progetto "Diritto di poppata” promosso dali'associazione "Pianoterra onlus®.

* adesione al Programma "Voucher sociali a finalitda multipla"; attraverso l'erogazione di 3 diverse
tipologie di voucher, ¢ offerta una forma di compartecipazione alla spesa per le cure dei minori efo
familiari non autosufficienti, al fine di favorire la conciliazione tra vita lavorativa e familiare e la parita
di accesso al mercato del lavoro, in particolare per le donne

+ adesione del comune alla sperimentazione della nuova Carta Acquisti

» realizzate le attivitd denominate "percorsi di sostegno ed accompagnamento sociale™, della durata di
12 mesi, a favore dei nuclei familiari che si trovano ad affrontare difficolta temporanee

» realizzato il seminario di studi sul tema “La mediazione familiare in ambito istituzionale ~ Modelli
attuali ¢ sviluppo di buone pratiche”

» attuato intervento di sostegno a favore delle famiglie disagiate per 'accesso al servizio di refezione
scolastica per l'anno scolastico 2014/2015 ¢ per il pieno esercizio del diritto allo studio (ISEE di valore
non superiore ad € 5.000,00)

» realizzato il seminario "La tutela e il rapporto sociale ai bambini ¢ ai genitori vulnerabili: un percorso
di ricerca e approfondimento metodologico",

* presentati alla stampa j laboratori del Progetto “Un Ponte verso il futuro: conoscenze e competenze per
lo sviluppo dei ragazzi del quartiere di Poggioreale”. Il progetto promosso dall'A.1.C.S. (Associazione
Italiana Cultura e Sport) ha coinvolto le classi terze dell'Istituto Comprensivo Statale "Radice Sanzio
Amaturo" attraverso la presa in carico di situazioni problematiche segnalate dalla Scuola e l'attivazione
di laboratori ad hoc, sia sul versante delle competenze che del supporto alla genitorialita

* approvate le linee di Indirizzo per la realizzazione di un sistema integrato di sostegno alla genitorialita
e supporto alle famiglie — Poli per le famiglie

* approvati gli indirizzi per l'introduzione nell'ordinamento comunale, in via sperimentale, del "Reddito
Minimo Cittadino"
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Donne

Progetti realizzati:

+ Donne & scienza ~ ricerca, innovazione e spin off imprenditoriale

» Programma “Donne per lo sviluppo urbano”, nell’ambito del quale sono stati realizzati i .
progetti: PIC - Premio alle [mprese per la Concilinzione; Vivaio delle attivita e abiliti =
Semminili; La Casa della Socialita - Incubatore di Imprese Fenminili =

* Napoli citta amica_

P TR L TR T TN .
.n.hu.s”-nnuril-iunﬁw

+ Casa della cultura delle differenze !
» Ring - Una rete per le donne }
« nell’ambito della manifestazione “Marzo Donna” realizzate iniziative volte a valorizare e
sotenere 'immagine ed il ruolo delia donna

« istituiti i “Parcheggi Rosa", stalli destinati alla sosta gratuita delle auto, presso i presidi
ospedalieri e i distretti sanitari cittadini, che trasportano donne gestanti, per la durata di visite
mediche/accertamenti

itiche sociali e famiglia

MISSIONE 12

= W » adesione alla Rete Nazionale Antiviclenza

W » Celebrata, con numerose iniziative, la giornata mondiale contro la violenza sulle donne — 25 incubatoredimprese \scampia m ,LE@ mm,m%m%%

. : novembre femminil pm—

o f » progetto "il P.A.S.S.0. delle donne" - Potenziamento Azioni Sostegno Sicurezza Opportunita

oS M » partecipato, in qualitd di partner al progetto "Piazza Bella Piazza", finalizzato a realizzare

2z azioni di sostegno e di attivazione delle donne di Forcella, cofinanziato da Fondazione con il Sud 7

B i e Fondazione Enel Cuore. Cormane o vl

~ » attivato il servizio "Casa di accoglienza per donne maltrattate” nell'ambito del progetto donne per
“AU.R.O.R.A” che promuove azioni di contrasto e prevenzione garantendo interventi e servizi _.m.wqunvo
integrati alle donne vittime di violenza e in condizione di disagio —
» realizzato un servizio di sostegno per le donne maltrattate; le attivita, affidate alla cooperativa

: sociale dedalus-cooperativa sociale c¢.v.a, hanno previsto, tra l'altro, un servizio di ascolto,
I'elaborazione di programma individualizzati, l'accompagnamento ai servizi territoriali, ospitalita
attraverso vitto e alloggio e cura dei figli minori, supporto psicologico e legale, sostegno alla
ricerca di un'abitazione e programmi di inserimento/reinserimento lavorativo (borse alloggio-
borse lavoro)

+ firmato protocollo di intesa per la costituzione della “banca del latte materno”;
“MammaNapoli” & Piniziativa che ha per protagonisti il Comune, ’Ospedale Fatebenefratelli, la
Napoli Sociale e I’ Associazione Germogliare Onlus

319 \¥
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« organizzati gli "Stati Generali della cittd contro la violenza sulle donne"; assemblea pubblica

aperta a tuite le associazioni, le forze politiche , i sindacati e le associazioni datoriali per la

definizione delle strategie da adottare per ’attuazione del decreto contro il femminicidio e le
azioni per l'attuazione del Protocollo d'intesa della rete antiviolenza della citta

» aperti 2 centri diurni per donne a rischio di violenza (quartieri: S. Lorenzo e Scampia)

« inaugurata, al PAN, P’iniziativa “I sensi delle donne™ organizzata dalla Consulta delle Elette del

Comune di Napoli, nell’ambito delle manifestazioni promosse dall’Amministrazione con il

programma "Putesse essere allera” in occasione della Giornata Internazionale contro la violenza

sulle donne

+ autorizzato lo svolgimento dell’iniziativa sperimentale “Taxi Rosa”, nell’ambito della

“Sicurezza urbana” in favore delle donne che debbono spostarsi in ore notturne, mediante la

distribuzione di voucher prepagati

+ sottoscritto, con I'Associazione LESS Impresa Sociale Onlus e la Cooperativa Sociale Dedalus,

un accordo di collaborazione per l'attuazione di interventi mirati all'identificazione e al supporto

delle donne richiedenti protezione internazionale, a rischio o vittime di tratta, da realizzare
nell'ambito dei servizi di accoglienza ed integrazione previsti nel progetio LA.R.A. (integrazione

e Accoglienza per rifugiati e richiedenti Asilo) e del sistema SPRAR del comune

+ aggiudicata la gara per la creazione di 5 Cenlri Antiviolenza. Il progetto & finalizzato alla

prevenzione e al contrasto della “violenza agita contro le donne sole e con figli”.

Le attivita sono state distribuite prevedendo:

—- un Polo Centrale, con funzione anche di coordinamento e regia delle attivita progetiuali,
presso l'ex Palazzetto Urban di via Concezione a Montecalvario, a cui afferiscono la
Municipalita 1 e la Municipalita 2;

- il primo Polo presso l'ex Opedale S. Maria della Pace in via dei Tribunali, a cui gfferiscono
la Municipalita 4 e la Municipalita 6;

~- il secondo Polo da attivare in via G. Gigante n. 242, a cui afferiscono la Municipalita 3 e la
Municipalita 5;

~ il terzo Polo da aprire presso il Centro Giovanile Sandro Pertini, sito in piazza Nocera, ¢ cui
afferiscono la Municipalita 7 e la Municipalita 8;

- il quarto Polo sito in via Diocleziano 330, a cui afferiscono la Municipalitd 9 e la
Municipalita 10.
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Educare alle diversita

+ Costituito un nuovo tavolo "LGBT" permanente (osservatorio) per il superamento delle discriminazioni
basate sull'orientamento sessuale ¢ sull'identita di genere

« istituito il "Forum comunale dei diritti e delle pari opportunita per tutti"

+ realizzato il progetto “Altri Luoghi - Consultorio a bassa soglia per la tutela dei diritti e ao:w salute delle
persone transessuali”, in collaborazione con il sito del Centro Sinapsi dell'Universita degli Studi di Napoli
"Federico 11"

» istituito il registro delle unioni civili ed approvato il relativo regolamento

+ approvati gli indirizzi per la prevenzione e lotta ad ogni forma di discriminazione legata all'orientamento
sessuale e all'identita di genere:

+ celebrata la giornata in ricordo delle persone transessuali e transgender vittime di violenza, in
conlemporanea con centinaia di cittd del mondo; manifestazione patrocinata dal comune in collaborazione
con la cooperativa Dedalus

+ aderito, annualmente, alla manifestazione per la rivendicazione dei diritti wmani ¢ civili per le persone
LGBT e realizzate le manifestazioni “Gay Pride 2012” - “Napoli Campania Pride” - “Mediterranean Pride
of Naples” - “Mediterranean Pride of Naples - Onda Pride 2015 - "Mediterranean Pride - Onda Pride
2016"

« per la celebrazione della giornata mondiale contro I’omofobia, realizzato Pevento "L'Homme in Rose",
illuminato di rosa il Maschio Angioino

» promosso dall’assessorato alle pari opportunitd il progetto “RAC*CONTA”, progetto del Centro Risorse
LGBTI di Torino per la raccolta di dati & informazioni sui crimini d'odio omofobici e transfobici in due
regioni d'ltalia: Campania e Veneto

» realizzato il Progetto Bfree, per combattere ogni forma di discriminazione e pregiudizio nei confronti
delle persone LGBT e contrastare il bullismo omofobico soprattutto nelle scuole

» realizzato il Progetto “Cittd Amica/POSTI - Pari opportunitd e socialitd nei territori urbani” promosso
dall’ Assessorato alle Pari Opportunitd; il progetto propone la realizzazione di attivitd di riqualificazione
urbana finalizzate a garantire, alle donne e alle persone LGBT, la piena fruibilita e vivibilita degli spazi
ciftadini

* costituito un tavolo di lavoro interdirezionale per il coordinamento delle attivitd e delle azioni positive
finalizzate a favorire linclusione sociale delle persone omosessuali e transessuali (adesione alla rete
nazionale delle pubbliche amministrazioni anti discriminazioni per orientamento sessuale e identita di
genere - re.a.dy)

+ emanata direttiva del sindaco per la trascrizione del matrimonio celebrato alf'estero tra persone dello
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« aperto lo sportello di ascolto e consulenza LGBT, del progetto Napoli Divercity, che offre accoglienza,
consulenza psicologica e legale gratuita

« realizzata la manifestazione “Dalla storia della tradizione campana del Femminiello napoletano alla
realta dei giorni nostri” - la realta transessuale a Napoli.

0

A

- -

« sottoscritto protocollo d'intesa col Comune di Torino per l'implementazione della fase locale delle atfivita
finalizzate all'attuazione della Strategia nazionale per la prevenzione e il contrasto delle discriminazioni
basate sull'ordinamento sessuale e sull'identitd di genere

+ istituita 'unita operativa L.G.B.T. per l'attvazione di interventi e politiche finalizzate al superamento dei
fenomeni di discriminazione fondati sull'orientamento sessuale dell'identita di genere

» realizzato il seminario “Educazione ai sentimenti differenti” sentire e sentirsi nelle relazioni e nei saperi".

+ tra le iniziative messe in campo, per il superamento delle discriminazioni basate sull’orientamento
sessuale e sull’identita di genere, & stato realizzato il progetto “Napoli DiverCity”, promosso dal comune
nell'ambito del POR Campania FSE 2007/2013. Al termine delle progetlualitd, & stato realizzato il
convegno “Napoli DiverCity: una rete per imparare a riconoscere le differenze. Le pari opportunitd
delle persone lesbiche, gay, bisessuali, transgender e intersessuali (LGBTI)”.

Cimiteri cittadini

Nell’ambito del programma di efficientamento delle politiche gestionali dei cimiteri cittadini, in termini di organizzazione, strumenti e

procedure, sono state attuati una serie di interventi correlati, tra cui:

» l'istituzione della sala Municipale di commiato presso le Municipalita, e relativo regolamento;

* Pavvio delle procedure per la reintroduzione del servizio di trasporto pubblico cimiteriale (completamente gratuito per le fasce povere ¢
calmierato per tutti)

* I’gpprovazione di nuove procedure per le autorizzazioni alle imprese funebri finalizzate a contrastare camorra e concorrenza illecita
l’approvazione degli indirizzi in materia di gestione dell'ifluminazione ambientale e votiva nei cimiteri;

» Pavvio di un processo di semplificazione amministrativa per I'esecuzione di manutenzione delle cappelle e dei monumenti funerari privati nei
cimiteri cittadini

+ affidati in concessione, alla societd SELAV S.pa, iservizi di gestione dell'illuminazione ambientale e votiva nei cimiteri cittadini.

e approvati gli indirizzi in materia di gestione dei servizi mortuarl (inumazione, tumulazione, esumazione ed estumulazione), mediante
l'affidamento ad imprese specializzate per il contrasto ad ogni tipo di illegalita

» Pampliamento dell’offerta attraverso Iallargamento dei cimiteri di Soccavo, Pianura, Miano e Chiaiano, S. Giovanni;

posizionato il primo dei tre forni crematori previsti nella struttura del Fondo Zevola in via Santa Maria del Pianto.
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COMUNE DI NAPOLI

Napoli citta solidale — dell’accoglienza — della pace
Napoli citta multietnica

e bty

+ Realizzato il convegno Napoli “ Citta della tolleranza, del’accoglienza e della convivenza”; due
giorni di lavori dedicati al tema della tolleranza religiosa e alla tolleranza interetnica. Durante i lavori, il
Sindaco ha proclamato Napoli “Citta della tolleranza, dell'accoglienza e della convivenza”,

* Softoscritta convenzione, con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, per I'accoglienza
temporanea, in strutture ponte, di minori stranieri non accompagnati provenienti dal Nord Africa

* sottoscritto protocollo d'intesa, con 1’associazione Compare e la Foundation Open Society per
promuovere il processo di empowerment delle autoritd locali nel settore dell'integrazione della
popolazione Rom attraverso ['attuazione del progetto STAR - Strategie di advocacy per l'integrazione
della popolazione rom in lialia

* approvato schema di convenzione, con I'Istat Nazionale e I'Ufficio Scolastico Regionale, denominato
“Accordo per la collaborazione e l'interscambio di dati finalizzati all'analisi ed al monitoraggio deghi
studenti stranieri nel comune di Napoli”; progetto di studio sulla condizione degli alunni migranti e sul
loro inserimento nel sistema di istruzione della citta

+ emanati bandi per il sostegno all’autonomia abitativa dei cittadini immigrati

* concesso in comodato d’uso gratuito all’associazione Emergency un immobile nel quartiere di
Ponticelli per la realizzare un poliambulatorio per migranti e persone in stato di bisogno

+ Sottoscritto protocollo d’intesa per l'accertamento dell'etd dei minori migranti non accompagnati
presenti sul territorio cittadino nell'ambito dei procedimenti civili e penali ed approvati gli interventi
necessari per l'accoglienza degli stessi

» Ospitata a Napoli la Campagna Europea DOSTA contro i pregiudizi verso le popolazioni Rom, Sintj e
Camminanti - IX giornata contro il razzismo

+ definite le linee guida e le azioni progettuali per linclusione sociale ¢ l'esercizio dei diritti umani e di
cittadinanza delle comunitd Rom presenti nel territorio cittadino

» autorizzato l'uso del Centro S. Francesco d'Assisi a Marechiaro per lo svolgimento di attivita
laboratoriali a favore dei bambini Rom di Scampia

* approvata I'adozione della carta dei diritti e dei doveri di cittadinanza per la cittda di Napoli ¢ la
concessione della cittadinanza simbolica agli immigrati di seconda generazione, figli di immigrati
regolarmente presenti sul territorio cittadino

» sottoscritto protocollo di intesa, con il Corpo Consolare di Napoli ¢ 'Osservatorio del Lavoro del
comune, per la costituzione del comitato promotore di “Napoli cilta senza confini®, al fine di realizzare

-t un’esposizione permanente delle eccellenze commerciali e produttive di ciascun pacse partecipante

» approvata 'erogazione di un contributo una tantum, di euro 1.500,00, quale supporto all’autonomia
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abitativa delle persone immigrate

» realizzato if progetto “Sportello Cittadino per Migranti™: aperto un nuovo sportello che fornisce servizi

di front office: prima accoglienza e informazione, orientamento e accompagnamento ai servizi locali;

realizzata anche una guida ai servizi locali multilingue per poter facilitare I'integrazione dei cittadini

provenienti da Paesi Terzi (iniziativa realizzata nell'ambito del progetto "Sportello cittadino per

migranti™)

* autorizzata la concessione di contributi alle scuole statali secondarie di primo grado cittadine per la

! fornitura libri di testo agli studenti stranieri in condizioni di disagio economico e sociale

» realizzata la manifestazione "Notte d'Arte 2013, la cultura delle differenze", programmazione artistica

e culturale delle comunita presenti sul territorio cittadino

+ assegnato, all'associazione "Chi Rom ¢ ... chi no", un immobile a Scampia in comodato d'uso a titolo

gratuito (per 6 anni) per la realizzazione di un progetto interculturale e formativo per il superamento

delle discriminazioni tra le diverse etnie, con particolare riferimento all'etnia rom,

* sottoscritto accordo di collaborazione scientifica, con I’Universita Federico 11, per instaurare una

faftiva collaborazione per I'inclusione sociale e abitativa della popolazione Rom insediata nell'area di

Cupa Perillo a Scampia

p « realizzata la manifestazione “Capodanno tradizionale e culturale Buddista dello Sri-Lanka”

» Concessa I’occupazione di suolo, a titolo gratuito, per lo svolgimento di attivita di divulgazione

religiosa di culto evangelico

» approvato il progetto definitivo per la realizzazione di un villaggio "ROM" in localitd Cupa Perillo - s

Scampia Gierngla Ferdale del Rifugate 2004

; » Garantito il servizio di trasporto scolastico agli alunni Rom presenti negli insediamenti di via Argine e o N\ <§Q@mmf e

” via Virginia Woolf A ,

* Approvate le lince guida per il funzionamento del tavolo di cittadinanza, nato spontaneamente nel

giugno 2012 a seguito della celebrazione della giornata mondiale del rifugiato. Il tavolo di cittadinanza

ha quale obiettivo lo scambio di nuove pratiche e l'attivazione di sivergie tra gli attori che lavorano

: nell'ambito dell'educazione alla cittadinanza e della tutela dei diritti umani, la veicolazione di un

confronto reale tra culture in cittd nonché la formazione ed il confronto tra gli operatori che lavorano
nel settore della promozione della cittadinanza attiva europea ¢ mondiale

: * Realizzato il convegno “La presenza immigrata a Napoli: la sfida dellintercultura nella citta

v | multietnica”

* Realizzata la conferenza stampa di presentazione “Se mi riconosci mi rispetti”, campagna di

sensibilizzazione per la raccolta di 50.000 firme utili alla presentazione della proposta di legge di

iniziativa popolare per la tutela e le pari opportunita della minoranza storico-linguistica dei rom ¢ dei

sinti

* Realizzato il workshop dal titolo “Verso un modello italiano di occupabilita per Rom e persone
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COMUNE DI NAPOLI

vulnerabili”; una giornata di informazione e di confronto sulle politiche di occupazione ed inclusione
sociale rivolte alla popolazione Rom e alle persone pil vulnerabili

+ Pubblicato il bando per la realizzazione di un corso di formazione gratuito dedicato ad associazioni di
migranti provenienti da paesi terzi per avviare attivitd di co-sviluppo in Campania e/o nei paesi di
origine. Il Corso “"Associazioni Migranti per il Co-sviluppo - A.MLCO. 2015", promosse dall’'OIM -
Organizzazione Internazionale Migrazioni per la prima volta a Napoli e patrocinato dal Comune di
Napoli - Centro Europeo di Informazione Cultura e Cittadinanza/Europe DirectNapoli.

« Celebrata la “Giornata Mondiale del Rifugiato™, nell'ambito della quale, il Tavolo di Cittadinanza
coordinato dal Servizio Cooperazione decentrata, legalita e Pace/CEICC del comune insieme agli enti
promotori dei progetti Lab-house ¢ P.A.S.S.1,, hanno organizzato due giorni di iniziative, riflessioni e
confronti sul tema dell'accoglienza ¢ delle politiche di inclusione sociale dei migranti.

» aderito alla richiesta dell’ ANCI di realizzare un servizio di informazione e supporto per le attivita
propedeutiche alla sperimentazione del programma ACCEDER che ha come obiettivo la promozione
dell’accesso al mercato del lavoro da parte delle fasce pili vainerabili della popolazione ivi comprese le
persone appartenenti alle comunitd Rom e Sinti

» nasce il “Laboratorio esperenziale meticcio...verso la Giomnata Mondiale del Rifugiato 2016”, spazio
di incontro e confronto costruito grazie all'utilizzo ¢ mescolanza di metodologie non formali con un
approccio ludico.

» sottoscritto protocollo d’intesa con la Comunita di Sant'Egidio finalizzato a promuovere e realizzare
ogni iniziativa che possa facilitare 1'integrazione delle fasce pill povere della popolazione di altra
nazionalitd, sostenendo la scolarizzazione dei minori, I’accesso a sistemazioni abitative dignitose ed ai
servizi sanitari territoriali e sostenendo I’occupazione lavorativa.

» pubblicato avviso per la realizzazione del progetto “Inclusione ed integrazione dei minori rom,

sinti ¢ caminanti” per gli anni scolastici 2015/2016 ¢ 2016/2017

» Realizzata seduta di consiglio monotematico dedicata alla giornata internazionale di solidarietd per il
popolo palestinese, promossa dalle Nazioni Unite

= approvata e ratificata la Carta di Napoli per la Cooperazione ed il Dialogo Interculturale

» realizzata la marcia della pace “Educare i giovani alla giustizia ed alla pace”

« proclamata Napoli cittd della tolleranza, dell'accoglienza e della convivenza ed aderito all’invito delle
Nazioni Unite a celebrare il 16 novembre, di ogni anno, il Giorno delia Tolleranza

» sottoscritto protocollo per la realizzazione delle attivita dell'Osservatorio Euromediterraneo ¢ del Mar
Nero, finalizzate alla promozione della pace, allo sviluppo dell’area Euromediterranea e del Mar Nero ed
alla solidarieta verso le popolazioni di tali aree

« aderito all'iniziativa lanciata da AGIRE — Agenzia Italiana per la Risposta alle Emergenze, finalizzata
al coinvolgimento dell'opinione pubblica sull'emergenza umanitaria in Siria; per Poccasione il Maschio
Angioino ¢ illuminato di rosso
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» realizzati due giorni di incontri e dibattiti sulla tolleranza religiosa e sulla tolleranza interetnica

« conferita la cittadinanza onoraria al presidente dello stato di Palestina Abu Mazen

+ instaurato rapporto di collaborazione, a titolo gratuito, con la scrittrice libanese Joumana Haddad,
individuata quale persona di rilievo internazionale in grado di favorire connessioni con le culture ed i
popoli del mediterraneo ¢ di promuovere iniziative a sostegno del riconoscimento dei diritti umani ¢
contre le disuguaglianze sociali, le forme di segregazione e razzismo, incentivando il confronto ed il
dialogo fra diversita e fia comunita.

« realizzato il progetto "campo della solidarietd” con l'obiettivo di sensibilizzare I'opinione pubblica
italiana al conflitto in Nagorno karabakh e di gettare ponti tra le culture ¢ le societd italiana ed
azerbaigiana; il sindaco incontra "ambasciatore Azerbaigian.

+ conferito il titolo di testimone di pace della citta di Napoli a padre Ibrahim Faltas sacerdote dell’Ordine
dei Frati Minori - Custodia di Terra Santa e parroco di Gerusalemme dal 2004

+ aderito alla Campagna internazionale per il riconoscimento del diritto umano alla pace

+ istituito il tavolo denominato "Emergenza Gaza" per I’attivazione delle procedure ed i canali necessari
alla realizzazione degli interventi a sostegno del popolo palestinese

» realizzata la manifestazione "Appuntamento con la coscienza”, in occasione della giornata mondi ale
della pace

« realizzata la “Corsa per Ja Pace Napoli-Pompei” (appuntamento annuale)

* Realizzato “ll Forum Cittd Mediterranee” - 1 sindaci per un Mediterraneo non frontiera ma cuore

dell'Europa. Neil'ambito dei confronti istituzionali, l'attenzione & stata posta sul tema dei diritti umani

quale precondizione per il rilancio del partenariato economico e sociale euro mediterraneo -

dall'escalation di Gaza, ai richiedenti asilo ¢ ai migranti in fuga dalle aree di conflitto - punti

emblematici dell'agenda internazionale

+ celebrata la giornata internazionale dello sport, istituita dall’ Assemblca Generale delle Nazioni Unite;
scopo della celebrazione & contribuire al riconoscimento dello sport quale importante strumento di
cambiamento sociale ¢ di affermazione della pace tra i popoli

+ a seguito di incontro tra il Sindaco ed una delegazione del Kurdistan del Rojava guidata da Anwar
Muslim, copresidente del cantone Kobane, il primo cittadino e il rappresentante di Kobane siglano un
documento per ribadire l'impegno della cittd di Napoli a sensibilizzare la comunitd nazionale ed
internazionale per la creazione di un corridoio umanitario, a supporto delle donne, uomini ¢ bambini di
Kobané

» Organizzato un presidio di solidarieta per il popolo greco “Napoli con la Grecia, L'Europa si costruisce
con i suoi popoli”

+ aderito alla campagna di sensibilizzazione sui diritti vmani nel Mediterraneo “Io sostengo Mohamed
Quld M’Kheitir”, promossa da Ossin Onlus, e conferita la cittadinanza onoraria alia sorella di Mohamed,
Aisha M'Khetir, quale pubblico attestato dei sentimenti di grande solidarietd della citt, per scongiurare

386

ADA
[

)

+

0



i e famiglia

i

i sociali - politiche soc
ni internazionali

MISSIONE 12 - Diri

10

E 19 — Relazi

MISSION

COMUNE DI NAPOLI

I'esecuzione della sentenza e quale solenne impegno contro la pena di morte, in difesa della vita e della
tutela dei diritti umani

* Realizzato un "Convegno sul Mediterraneo” promosso dal Servizio Cooperazione Decentrata, Legalita
e Pace / CEICC - Europe Direct del Comune di Napoli e dall’associazione “Un Ponte per ...”

+ dichiarato il Porto di Napoli “area denuclearizzata”, al fine di porre in essere tutte le iniziative politiche
ed istituzionali per I’interdizione (attracco e sosta nel porto) di qualsiasi natante a propulsione nucleare o
che contenga armamenti nucleari

» Realizzato I'evento denominato - Mediterraneo rotta di pace - nell'ambito della Campagna "Ponti non
muri” in collaborazione con ' Associazione Pax Christi

* In occasione della giornata della tolleranza, ¢ stata organizzata la conferenza "I Luoghi della Memoria e
la Costruzione della Pace”

* Realizzato I'evento “Notte d’Arte 2015 — La cultura della pace”

* Realizzato di un incontro culturale della Comunita Bielorussa presente a Napoli, dedicato ai riti ed alle
tradizioni popolari previste in occasione dei festeggiamenti di San Nicola, organizzato dall'Associazione
"Bellarus"”

« proposto al consiglio I"integrazione dello statuto comunale al fine di riconoscere alla Citta di Napoli il
ruolo di Citta di Pace

« conferita la Cittadinanza Onoraria ad Abdullah Ocalan, quale pubblico attestato dei sentimenti di
condivisione dei principi di democrazia, uguaglianza e liberta per il Popolo Curdo

+ aderito alla campagna “Tante cittd contro la Guerra e per i diritti umani”. L'iniziativa ha per obiettivo la
sensibilizzazione dell'opinione pubblica sul tema della liberta di espressione negli stati de] Mediterraneo
e del vicino Oriente

,."
.

%g m

i..

cultur

Europe Direct Napoli
1l tuo punto di contatto con {'Unione Europea

;_

_.mm

=
J

{5
e

I3
L.

t

0



MISSIONE 13
Tutela della salute

COMUNE DI NAPOLI

Sanita pubblica
Interventi per ln cura — campagne di informagione
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Interventi di sanita pubblica:

» Attuato il programma di sterilizzazione farmacologica dei colombi nei siti di piit alta incidenza individuati
dall'asl nal: porto - giardino zoologico - ippodrome e arca Mergellina,unitamente al divieto di somministrazione
di cibo ai colombi nei siti oggetto di intervento

» emanata ordinanza sindacale relativa al divieto di imbrattamento delle strade a mezzo delle deiezioni canine

» approvato il progetto pilota di “prevenzione della fecalizzazione sul territorio metropolitano” e disposto 'avvio
del progetto nel quartiere Chiaia e nel quartiere Vomero - Arenella

» realizzata la campagna di sensibilizzazione alla raccolta deile deiezioni canine

» emanata ordinanza sindacale per la prevenzione della fecalizzazione sul territorio metropolitano relativa al
prelievo ematico per l'esame del dna dei cani del quartiere Vomero-Arenella,

» realizzato il seminario sulla "Colonizzazione dei centri urbani italiani da parte del Gabbiano reale”, finalizzato a
fornire, agli amministratori comunali e ai cittadini, indicazioni sulla biologia della specie, sugli aspetti normativi
che la riguardano, in quanto specie protetia, su come prevenire la nidificazione sul proprio tetto o terrazzo e su
come devono agire le amministrazioni comunali per prevenire il fenomeno

« disposto il divieto di asportare e trasportare rifiuti di ogni genere, prelevati dai cassonetti destinati alla raccolta
di tale materiale, al fine di metterli in commercio.

» approvato il progetto esecutivo concernenti I’attuazione di misure urgenti di caraftere igienico - sanitario per il
campo Rom della zona orientale di Napoli, in via Mastellone / via Cupa Cimitero a Baira

Interventi per la cura — campagne di informazione:

+ Realizzati progetti, visite gratuite € campagne di prevenzione dei tumori (al seno, alla sfera genitale femminile,
alla prostata). Tra le iniziative messe in campo, realizzati:

- il progetto “Quadrifoglio”, percorso di cducazione sanitaria ed ambientale per le scuole;

- il progetto “Prevenzione in comune™;

- interventi per contrastare I'obesita infantile e diffondere corretti stili di vita

« realizzato il Profilo di comunita della cittd 2012 - 2022: un'indagine sulla popolazione e i snoi bisogni elaborata
dal comune insieme all'asl nal ed all'istat.

» aderito alla “Carta di Toronto per l'attivita fisica”

» celebrata, annualmente, la giornata mondiale di lotta all'AIDS

» sottoscritti Protocolli d'intesa con I'ASL Napoli 1 finalizzati alla condivisione di strategie utili alla promozione
di corretti stili di vita, alla lotta all'obesita infantile ed alla riduzione del numero degli incidenti in etd pediatrica

« realizzato il convegno, organizzato dal centro culturale CosDam, sull'aumento di incidenza dei tumori nelle
zone della “Terra dei Fuochi”, con {'intervento di specialisti, ematologi e nutrizionisti.

338




S TIIINS

MISSIONE 13
Tutela della salute

COMUNE DI NAPOLI

» realizzata una guida all’Educazione Alimentare: "lmparare a mangiare - Si pud imparare a mangiare a scuola ?"
» garantito il servizio di assistenza domiciliare ad anziani ed alle persone disabili, al fine di sostenere i compiti di
cura delle famiglie e di garantire ai cittadini la permanenza nel proprio contesto di vita

» realizzato il progetto “Home Care Premium”, proposto dali'INPS-gestione ex Inpdap, interventi e servizi di
assistenza domiciliare a favore delle persone non autosufficienti (anziani ¢ diversamente abili)

» realizzato il “Programina Regionale Sperimentale” per I'erogazione di assegni di cura alle persone affette da
SLA o da altre patologie assimilabili al motoneurone

» realizzata la sperimentazione del progetto “Osservatorio Oncologico”

+ istituito il Comitato sulla salute e la sanita, per la trattazione di temi-come l'ambiente, I'organizzazione dei
servizi e l'igiene mentale ed approvato protocollo per il funzionamento dell’Osservatorio cittadino sulla salute
mentale, istituito all’interno del comitato comunale sulla salute € la sanita

+ sottoscritta “la Carta dei diritti delle persone con sclerosi multipla”

- realizzata l'iniziativa “A scuola di solidarietd”, una giornata speciale di raccolta di farmaci da destinare alle
persone in difficoltd economica; liniziativa ha coivolto gli Istituti Comprensivi "Virgilio 4" e "[aria Alpi -
Levi" di Scampia e I’Istituto Comprensivo "Giovanni XXI1I - Aliotta” di Chiaiano

+ realizzata, presso I'Ospedale Leonardo Bianchi, Ja 1 Conferenza Cittadina di Servizi sulla Salute Mentale,
promossa dal comune e finalizzata a promuovere percorsi ed occasioni di confronto sugli indirizzi delle politiche
integrate, che sono alla base della programmazione sociale e socio-sanitaria

+ realizzata Iiniziativa “ll tour della vista — Vediamoci in giro”, campagna di sensibilizzazione sulla prevenzione
visiva promossa da Commissione Difesa Vista

+ aderito al “Progetto di informazione e di screening per neoplasie del colon - retto per i dipendenti del Comune
di Napoli di eta inferiore a 50 anni Under Fifty”, promosso dall'lstituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei
Tumori - Napoli Fondazione "Giovanni Pascale” UOC Oncologia Chirurgica Colorettale

» Campagna di Prevenzione della salute promossa dal CSV: Grazie all'intesa tra I'Assessorato ai Giovani ed il
CSV Napoli, i punti Informagiovani della Rete cittadina accoglieranno presso i loro spazi le giornate informative
e di sensibilizzazione sulla “prevenzione della salute ¢ del'adozione di corretti stili di vita”, con riferimento alla
prevenzione delle malattie sessualmente trasmissibili ed alla prevenzione del tumore al seno.

* sottoscritto protocollo di intesa per le procedure di infervento riguardanti ’effettuazione di accertamento
sanitario obbligatorio e di trattamento sanitario obbligatorio per la citta (T.S5.0.)

» progetto I.P.A.S.S - Informazione, Prevenzione, Assistenza Sanitd e Solidarietd: sottoscritto accordo di
collaborazione tra I’Assessorato al Welfare, la Fondazione AdAstra, la Fondazione Govoni, la Fondazione
Famiglia di Maria, la G.M.P. s.r.l. e la CONFAPI, per la realizzazione di un percorso itinerante sul territorio
cittadino finalizzato a diffondere informazioni per la prevenzione delle pitt comuni patologie ed a fornire un
orientamento verso l'assistenza sanitaria gratuita,
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COMUNE DI NAPOLI

Azioni e strumenti finalizzati a fertilizzare il tessuto economico cittadino

o e Poccupazione

w Principali progetti / protocolli realizzati

e a) C.wour.e. - Centri Urbani di Riqualificazione Economica; b) Vulcanicamente; ¢) La.m.m.
mP (percorso di orientamento all'auto impiego riservato a lavoratori in mobilitd residenti nel
o comune di napoli); d) progetto pilota Casa della Socialitd (Scampia, Via Don Puglisi) la
5 cittadella della creativitd e dell'intraprendenza femminile.

w + Tirocini formativi per l'occupazione e corsi di formazione come ad esempio il corso di

formazione per orafi rivolto a giovani residenti nel centro storico della cittd allo scopo di
inserirli nel mondo del lavoro ed i percorsi formativi previsti dal progetto “Donne per lo
Sviluppo Urbano - Casa della socialita™.
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Realizzate manifestazioni finalizzate a valorizzare Iimmagine della cittd come “Gelato
Festival”, “Napoli Pizza Village”, “Mare Nostrum™ e “L'Unione fa la pizza... pit lunga del
mondo”

+ Sottoscritti protocolli / accordi, tra cui:

- protocollo d'intesa “invito al lavoro”, tra il comune e l'agenzia nazionale, per l'attrazione
degli investimenti e lo sviluppo d'impresa spa - Invitalia finalizzato alla realizzazione di
interventi utili al rafforzamento della competitivita del sistema economico-industriale della

E Peviered by Google for Entreprensurs

citta;

- protocollo con 'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, per la creazione di
una rete finalizzata a metiere in campo iniziative per favorire la valorizzazione delle donne
nel mondo del lavoro

- protocollo con Italia lavoro al fine di diffondere, governare e accompagnare i processi di
politiche del lavoro e favorire I’inserimento dei lavoratori, residenti nel comune di Napoli,
a maggior esposizione sociale (processi di integrazione tra politiche di sviluppo, lavoro e
welfare)

- accordo di collaborazione con Confprofessioni per la realizzazione di azioni congiunte tese
a favorire lo sviluppo sostenibile della citta di Napoli, anche con azioni di sostegno al
tessuto imprenditoriale locale

+ aperto lo sporteflo informativo, in collaborazione con Sviluppo Campania, per l'accesso al

Microcredito ;

» adottate le linee programmatiche in tema di lavoro, occupazione, sviluppo per un Piano g

Strategico della citth metropolitana denominato "Napoli 2030, una strategia di sviluppo

economico;

il mese nm:m ocvoi::;m
.nUUo ;

MISSIONE 14 - Sviluppo economico e competitivita

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la form:
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MISSIONE 14

MISSIONE 15 - Politiche per

ionale

il lavoro e la formaz

COMUNE Di NAPOLI

» adesione alla Rete Regionale degli Incubatori della Regione Campania finalizzata alla
definizione e promozione di interventi tesi a diffondere la cultura della ricerca e
dell'innovazione, favorire la sinergia tra il mondo delle imprese e quello della ricerca,
valorizzare le competenze distintive e facilitare I'accesso ai mercati e alle reti internazionali
« approvato il Regolamento per la tutela, la promozione ¢ la valorizzazione degli esercizi ¢ delle
botteghe storiche della citta di Napoli. Riconosciuto un primo elenco di 13 esercizi commerciali
presenti sul territorio da decenni come veri e propri pilastrl della storia del commercio tra le
strade secolari di Napoli:
» Albo comunale degli esercizi e delle imprese storiche anno 2015
Calzaturificio Campanile, dal 1945
Pizzeria Gorizia, dal 1916
Pizzeria Gorizia, dal 1920
Abbigliamento Tarallo, dal 1935
Maison Donadio, dal 1903
Ristorante La Bersagliera, dal 1919
Casa della Penna, dal 1937
Cioccolato Gallucci, dal 1890
. Gioielleria Sorrentino, dal 1925
» Albo delle imprese storiche ultracentenarie anno 2015

1. Loveri Strumenti Musicali, dal {880

2. Antica Salumeria Pane, dal 1864

3. Talarico Ombrelli, dal 1860

4. Cioccolato Gallucei, 1890
+ Tirocini formativi “Garanzia Giovani”, Piano Europeo per la lotta alla disoccupazione
giovanile: dopo Pesperienza del 2015, sono stati realizzati due nuovi progetti: “Napoli Museo
Aperto” e “Napoli per i Giovani”.
» Nell'ambito del Piano Territoriale di Politiche Giovani, finanziato dall’assessorato alle
politiche giovanile del comune, l'associazione WebTriblt ha realizzato Piniziativa "Officina
Digitale”, un corso gratuito per operatori nel campo delle WebRadio e WebTv.
» celebrata, annualmente, la “Giornata nazionale della previdenza e del lavoro”, con I’obiettivo
di accrescere la conoscenza dei temi della previdenza e dell’occupazione.
» realizzati eventi fieristici in occasione delle festivitd natalizie e pasquali e nel periodo di
Maggio dei Monumenti, finalizzati a sostenere le tradizioni storiche, culturali e artistiche locali.
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COMUNE DI NAPOLI

Commercio — centri commerciali naturali

+ Approvate le linee di azione per la riorganizzazione dei mercati cittadini con
obiettivo prioritario di istituire, previa sperimentazione, nuove aree ad
itineranza vincolata e I’assegnazione dei relativi stalli, secondo le procedure
di evidenza pubblica,

» approvato il regolamento per il funzionamento del mercato di vendita diretta
da parte degli imprenditori agricoli ed individuate le aree a cio destinate

» approvate le linee guida per listituzione, la gestione e 1 criteri per
I'assegnazione dei posteggi in occasione delle fiere natalizie

* approvata la concessione al CAAN del mercato ittico di Napoli;

+ approvato il nuovo Regolamento per l'esercizio del commercio su aree
pubbliche

+ approvata l'istituzione, in forma sperimentale, di una fiera per operatori non
alimentari in piazza Nolana e strade limitrofe

* realizzati interventi di riqualificazione delle aree mercatali

*» approvato lo schema di convenzione tra il comune ¢ il Collegio dei
Geometri ¢ Geometri Laureati della Provincia di Napoli, disciplinante il
rapporto di collaborazione, a titolo gratuito, finalizzato da un lato al rilevo
delle aree mercatali del Comune di Napoli (accertamento, rilevazione e
restituzione grafica di tutte le aree stradali e le strutture coperte che ospitanc
mercati e relativi posteggi) e dall'altro alla formazione professionale di
giovani geometri, praticati e studenti C.A.T. (formazione professionale e
alternanza lavoro)

+ istituito il centro commerciale naturale di via Toledo, denominato "Toledo
Centro"

+ revisionato liter procedimentale per il riconoscimento dei centri
commerciali naturali

+ deliberato il riconoscimento di 3 nuwovi Centri commerciali naturali
denominati: “Bagnoli”, “Vomero” ¢ “Dante ¢ Decumani”.
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MISSIONE 14 - Sviluppo economico e compe

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

COMUNE DI NAPOLI

Tutela dei consumatori

» Attivato il mercatino dell'usato per contrastare il caro libri e realizzato il
progetto "Lib{e)ro Scambio”, bus itinerante per lo scambio dei libri al fine di
sostenere i giovani e le loro famiglie nel delicato ed importante momento
dell'inizio dell'anuo scolastico e del reperimento dei libri di testo

+ pubblicati sul sito web istituzionale ’andamento dei prezzi al consumeo in
cittd, al fine di ai cittadini — consumatori ed agli operatori di settore un quadro
generale, se pur non completamente esauricnte, dell'evoluzione della
dinamica del mercato

- attivata la newsletter “il taccuino”; nuovo strumento di comunicazione che
garantisce a tutti i cittadini una buona informazione sulle opportunita esistenti
inerenti I'ambito del Lavoro, dello Sviluppo, del Commercio, deli'Artigianato
¢ della Tutela dei Consumatori

Contrasto al caro RC auto

» Approvate le iniziative finalizzate a contrastare il fenomeno delle frodi e del
caro tafiffa RC auto ed istituito il comitato RCA Napoli Virtuosa

+ sottoscritto protocollo d'intesa con Viasat Group spa e con EUL Limited
(conTe.it)

» approvata la “RCA Taxi Napoli - dallo Scontro allo Sconto”; mediante
avviso pubblico rivolto a tutte le compagnie assicurative italiane,
I'amministrazione intende promuovere una convenzione tariffaria
vantaggiosa con uno sconto di almeno il 30%.

« impegno del comune a sostenere il Progetto di Legge di Iniziativa Popolare
“RC auto, tariffa Italia” con la raccolta di almeno 20.000 firme autenticate
nella sola citta di Napoli.
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MISSIONE 17

Energia e diversificazione delle fonti energetic

he

COMUNE DI NAPOLI

Fonti energetiche —pubblica illuminazione

+ Disposto il completamento del programma denominato "scuole solarizzate" per l'installazione di pannelli
fotovoltaici su edifici scolatici

* softoscritta proposta di gemellaggio con il Comune di Genova e di Benevento per condividere processi di
innovazione ¢ riqualificazione energetica degli edifici

* adesione a “M'Ilumino di Meno”, la campagna sul risparmio energetico ideata da Caterpillar Radio2 RAI per
promuovere la riflessione sul tema dello spreco di energia raccontando le best practices dei Comuni per
migliorare la propria efficienza energetica. Per l'occasione, & stato realizzato il consueto spegnimento dei due
castelli simbolo della citta di Napoli, il Castel dell'Ovo e il Maschio Angioino, a testimoniare la partecipazione al
tema del risparmio energetico.

* Realizzato “Energy Med™ Mostra Convegno sulle Fonti Rinnovabili e PEfficienza Energetica nel
Mediterraneo

+ approvato il nuovo Piano di efficientamento energetico degli impianti dell'ifluminazione pubblica della citta, che
prevede, da un lato, l'affidamento per la gestione del servizio di illuminazione pubblica e, dall'altro, un
finanziamento per I'ammodernamento tramite trasformazione a led del parco lampade di proprieta comunale.

* approvate l¢ azioni volte al risparmio energetico e alla diffusione delle fonti rinnovabili di energia, in particolare
del solare, nel rispetto dei valori storico - artistici e paesaggistici del territorio.

Dettaglio delle azioni:

1) programma di efficientamento energetico degli edifici comunali

2) istituzione di tavoli tecnici con le Soprintendenze competenti per territorio per definire, nel pieno rispetto dei
valori storico-artistici e paesaggistici del ierritorio, le linee guida per la realizzazione degli impianti di
produzione di energia da fonte rinnovabile, con particolare attenzione al solare. Le linee guida dovranno tenere
conto delle possibilita di integrazione impianti/ strutture esistenti consentite dalle pit recenti tecnologie (legole,
membrane e parapetti fotovoltaici, microeolico, microgenerazione etc);

3) individuazione di aree idonee ad ovspitare impianti per la produzione di energia da fonte rinnovabile, in
particolare da solare, in conformiid al PRG vigente e alle disposizioni delle linee guida di cui all'azione
precedente, utilizzando in via prioritaria le superfici gia cementificate o comunque non pitt verdi e valutandone
la ricettivita rispetto all'istallazione dei diversi tipi di impianto;

4) programmazione di misure per orientare l'edilizia privata verso obiettivi di riduzione dei consumi energetici e
di utilizzo delle fonti rinnovabili, individuando eventuali incentivi per favorire ghi interventi di efficientamento e
di realizzazione degli impianti e fissando le misure per favorirve il ricorso, da parte di cittadini e imprese, alle
Jorme di incentivazione previste dalla normativa vigente.

$ )
3%22?@

df mens
13 FEBRRAIO 2015

FESTA DEL IIISPARINO ENERGETICO

o WS b

A

0y

394




COMUNE DI NAPOLI

Sezione Strategica — A
Capitolo A.4: Gli strumenti di rendicontazione
Paragrafo A.4.2 — Stato di attuazione dei programmi e progetti di investimento deliberati negli anni precedenti

DIREZIONI / DIPARTIMENTI

'DIREZIONE CENTRALE INFRASTRUTTURE - LAVORI PUBBLICI E MOBILITA'

Riqualificazione urbanistica ¢ ambientale di via Ferraris, via Brecce a Sant'Erasmo, via Gianturco, via Nuova delle brecce: E in corso ’esecuzione dei
lavori.

Riqualificazione urbanistica e ambientale dell'asse costiero, tratta via Vespucci/via Ponte dei francesi: E in corso ’esecuzione dei lavori.

Realizzazione sistemi videosorveglianza e adeguamento caserma Vigili del fuoco:E in corso la procedura di valutazione dell’offerta anomala.

Sistema integrato per il rilevamento a distanza delle infrazioni al codice della strada: E’ stato comunicato alla Regione Campania con nota n. 192935
del 09/03/2017 che il progetto prevedeva tecnologie ormai superate e, pertanto,il Comune non intende perseguirlo

Interventi di sicurezza stradale: Con nota 0.567893 del 10/07/2012 il Comune di Napoli ha trasmesso alla Regione Campania gli atti per la
rendicontazione del primo stato avanzamento lavori. Con nota n.192935 del 09/03/2017 il Comune di Napoli ha comunicato alla Regione Campania
che, a breve, si effettuera la rendicontazione finale.

Da6a
17

Linea 6 metropolitana di Napoli. Sono in corso di ultimazione le opere civili e tecnologiche della tratta Mergellina ~ San Pasquale -Municipio.
L'ultimazione dei lavori della sub tratta Mergellina — San Pasquale & prevista per la fine del 2017, L'ultimazione della sub tratta San Pasquale —
Municipio ¢ prevista entro il 2019, anche in funzione delle attivita in carico agli Uffici Ministeriali e Regionali.
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COMUNE D! NAPOLI

Dal8a

Linea 1 metropolitana di Napoli

Tratta CDN — Capodichino. Sono state consegnate le aree relative a tutte e quattro le stazioni della tratta CDN — Tribunale — Poggioreale —
Capodichino, nonché le aree sulle quali insistono le gallerie esistenti da ammodernare. Per tutti i lotti citati sono in corso i lavori di realizzazione delle
opere civili.

Tratta Piscinola — Dante . Proseguono lc attivita relative ai cinque interventi rientranti nel progetto “ Miglioramento degli standards di Sicurezza
delle linee su ferro” finanziate nell'ambito della L.n. 286/2006, nonché quelli relativi al progetto denominato 2 Sistema di trasmissione dati, video e
fonia digitale in fibra ottica per ]a linea 1 della metropolitana di Napoli.

Tratta Dante — Garibaldi — CDN. Sono ultimati i lavori della Camera di Ventilazione di via Marotta ed & stata attivata, nella primavera del 2015, la
Stazione Municipio. Attualmente sono in corso di esecuzione i lavori necessari per l'apertura delle uscite defla stazione Municipio denominate “San
Giacomo”, * Depretis”, “Fossato” e “Porto”. Sono inoltre stati avviati i lavori relativi allo spostamento det sottoservizi nell'area della stazione Duomo,
propedeutici all'avvio dei lavori di completamento del mezzanino di stazione.

Miglioramento delle infrastrutture di supporto alla rete metropolitana. E' stata aperta al pubblico la seconda uscita della stazione Colli Aminei ed
¢ stato attivato I'annesso stazionamento bus adiacente all'ospedale Cardarelli.

32 |Progetto di manutenzione straordinaria e messa in sicurezza di via nuova del campo: In attesa di copertura finanziaria per aggiudicazione definitiva

13 Progetto di manutenzione straordinaria e messa in sicurezza di aleuni muri di sostegno o di contenimento del solido stradale della citta di Napoli ( via
Petrarca, corsc Vittorio Emanuele, via Trinita delle Monache e via Matteo Renato Imbriani): Lavori completati e collaudati

34 |Manutenzione Straordinaria a messa in sicurezza di via Camillo Guerra: Lavori completati

35 |Manutenzione e messa in sicurezza di via Orsolone ai Guantai: Lavori ultimati e collaudati

36 |Lavori complementari di cia Orsolone ai Guantai: Lavori ultimati e collaudati

37  |Manutenzione Straordinaria a messa in sicurezza di via Posillpo: Lavori non ultimati per finanziamento POR scaduto e non pili disponibile

13 Manutenzione Straordinaria a messa in sicurezza di via Ponti Rossi e via Don Bosco : Lavori non ultimati per finanziamento POR scaduto e non piti
disponibile

39  |Manutenzione del capostrada di via Pigna: In attesa di consegna dei lavori

40  |Manutenzione del capostrada di Corso Meridionale: In attesa di stipula del contratto
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41 {Manutenzione straordinaria di corso Vittorio Emanuele. Tratto compreso tra la piazza Mazzini e [a Piazzetta Cariati: In attesa di stipula del contratto

42 Manutenzione del via dei Vergini: Lavori completati e collaudati

43 Manutenzione del capostrada di via Udalrigo Masoni, via Arcoleo-Morelli-Gaetani e galleria Vittoria: In attesa di stipula del contratto che avverra
entro fine marzo 2017

44 Manutenzione straordinaria di via Jannclli e realizzazione della rotatoria all'incrocio con via Pigna e via S. Martini: Lavori completati in attesa di
collaudo

45  |Manutenzione del capostrada di piazza Carlo 111, Via Gussone ed il tratto terminale di via Foria: Lavori in corso

46  {Via Camaldolilli e lavori complementari a via Camaldolilli: Lavori conclusi

47  |Lavori manutenzione straordinaria ¢ messa in sicurezza di alcuni tratti pavimentazione via Toledo ed Area pedonale via Chiaia: Lavori in corso

48 Lavori complementari di manutenzione straordinaria e di messa in sicurezza di alcuni tratti della pavimentazione centrale di via Chiaia e dei
marciapiedi di via Toledo, tratto da piazza Salvo D’ Acquisto verso piazza Trieste e Trento: Lavori in corso

49  |Lavori di manutenzione di via Epomeo tratto compreso tra I’incrocio con via Bottazzi ed il civico 370: Lavori in corso

50  |Lavori di manutenzione programmata delle strade a scorrimento veloce def Comune di Napoli denominate grandi assi viari:Lavori in corso

51 Opere complementari ai lavori di manutenzione programmata delle strade a scorrimento veloce del Comune di Napoli denominate grandi assi viari: In
attesa di stipula del contraito

59 Lavori di manutenzione ordinaria su tratti ammalorati di discesa coroglio, via manzoni, via piave, via terracina, via cassiodoro, corso europa

(denominato | lotto): Lavori in corso
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COMUNE DI NAPOLI

53 Opere complementari ai lavori di manutenzione ordinaria su tratti ammalorati di discesa coroglio, via manzoni, via piave, via terracina, via
cassiodoro, corso europa (denominato [ lotto): In attesa di stipula del contratto

54 Lavori di manutenzione ordinaria su tratti ammalorati di via Ruiz, via Giordani, Viale Michelangelo,Via Gigante,Via S. Giacomo dei Capri,via
Arenella, Piazza De Nicola,Piazza San Francesco a Capuana ( denominato II lotto): Lavori in corso

55 Lavori di manutenzione ordinaria su tratti ammalorati di calata Capodichino, via Nuova San Rocco, via Volpicella ( denominato II lotto): In attesa di
stipula del contratto

56  |Lavori urgenti di manutenzione straordinaria del marciapiede di via Posillipo alt. civ.238: Lavori completati.

57 Lavori di riordino dei collettori principali della rete fognaria della zona orientale della citta di Napoli: Si & proceduto alla consegna dei lavori alla
Ditta aggiudicataria. I.’area ¢ stata sottoposta a sequestro per la presenza di rifiuti, ora in fase di rimozione

58 Completamento rete fognaria di via Tiglio e via Pendino: E’ stata redatta una perizia di variante, ancora in corso di approvazione. Lostato dell’opera e
del 50%

59  |Interventi emergenza sottosuolo- Sistemazione rete fognaria Vallone San Rocco I e IT lotto: L opera necessita di variante

60 Interventi per il risanamento igienico sanitario del litorale di San Giovanni a Teduccio con la riqualificazione funzionale del collettore di Volla e parte
della rete adduttrice: Lavori conclusi, sono in corso le operazioni di collaudo
Ristrutturazione e potenziamento dei collettori Arena sant'Antonio e nuovo collettore Via Cinthia Emissario Bagnoli, Collettrice di Pianura.

61 Rifunzionalizzazione del collettore di via Cinthia Emissario di Bagnoli ed adeguamento del tratto terminale arena S. Antonio: Lavori conclusi e
collaudati. Bisogna procedere a perfezionare le operazioni di esproprio. La Regione Campania non eroghera pitt fondi per questo Intervento, pertanto,
bisogna trovare i fondi.

62 Riordino del sistema fognario di via Luce 1° stralcio ( terza perizia di variante tecnica e di assestamento contabile): Lavori conelusi e non collaudati .

Esiste un contenzioso e si necessita di ulteriori fondi
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Interventi emergenza sottosuolo. Completamento delle iniziative di cui allOPCM 3566/2007 per interventi di razionalizzazione della rete di drenaggio

63 | . - .o . . . . . -
intorno alla zona orientale di Napoli — via Galeone e Canale S. Severino 1 lotto: Lavori conclusi e non collaudati, definire procedura espropriativa

64 17 stralcio dorsale nord sud delle opere di riassetto idrogeologico ed adeguamento reti fognarie dell'area Soccavo ( viale Adriano): Lavori conclusi e
non collaudati, Si devono definire le altre liquidazioni di cui al quadro economico

65 Interventi di riduzione del rischio idraulico nelle zone di S. Giovanni a Teduccio: Lavori realizzati al 95%. E’ in corso la procedura di revoca
dell’appalto e con i fondi disponibili si procedera al completamento dei lavori con nuovo appalto.

66  [Realizzazione del sistema fognario Collina dei Camaldoli II stralcio: A breve inizieranno i lavori del nuovo appalto di completamento

67  |Sistemazione dei bacini afferenti al collettore Arena S. Antonio nella zona di piazzale Tecchio: Lavori realizzati al 95%.. Esiste contenzioso

68 Applicazione avanzo vincolato per interventi emergenza sottosuolo Realizzazione del sistema fognario Collina dei Camaldoli I stralcio: A breve
inizieranno i lavori del nuovo appalto di completamento
Completamento attivita del cessato Commissario delegato per interventi emergenza sottosuolo: Vallone San Rocco [ lotto : Lavori conclusi ma esiste

69 contenzioso con la ditta , da affrontare con la nomina del nuovo Direttore dei lavori, Restano da liquidare alcuni lavori in economia. II lotto :
Pintervento € al 25% e le lavorazioni, attualmente sospese nelle more della presa d’atto della modifica del soggetto aggiudicatario 8§ per cessione
ramo d’azienda) saranno ripresi ad ottobre p.v.

70 Nuova rete fognaria in via S. Maria del Pianto con recapito nel collettore Capodichino: Lavori conclusi. Necessita pagare oneri per spostamento
sottoservizi

7 Rifunzionalizzazione del sistema fognario Volla: I lavori interessano la rifunzionalizzazione e riconfigurazione dell’ impianto di sollevamento
Rondinella. Si prevedono circa 8 mesi al completamento dell’intervento

72 {Rifunzionalizzazione del sistema fognario San Giovanni: Gara in corso di aggiudicazione

7 Realizzazione di un nuovo manufatto fognario promiscuo lungo le rampe Lamont Young: Necessita I’approvazione di una variante e procedere alla
discarica e smaltimento rifiuti

74 S Lavori di riperistino del Collettore arena S. Antonio nel tratto tra via Epomeo ed il Ponte Sepsa — Via Ben Hur: Sono in corso gli ulteriori stati di
avanzamento lavori

75 Rete fognaria via Manzoni, via Petrarca, via dl Marzano, via Jannelli, via Camaldolilli. Collettrice via Imbriani € via S. Rosa: Opera sospesa da

quattro anni
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DIREZIONE CEN ﬁ_gm WELFARE E SERVIZ]I EDUCATIVI

Lavori di restauro facciata prospiciente via Stella Plesso Froebeliano facente parte del 19° C.D. Russo Montale: In fase di esecuzione fine
prevista dicembre 2017

Messa in sicurezza e adeguamento funzionale e impiantistico in materia di prevenzione incendi presso le scuole di primo ciclo zona
occidentale (2° lotto): Lavori in corso - fine prevista Aprile2017

Messa in sicurezza e adeguamento funzionale e impiantistico in materia di prevenzione incendi presso le scuole di primo ciclo zona orientale
(1° lotto): Lavori in corso - fine prevista Aprile2017

1° Jotto Lavori principali consolidamento strutturale ¢ restauro locativo 39° C.D. Leopardi e II° lotto per lavori complementari: - ultimato 29
dicembre 2016- in fase di collaudo.

1° Lotto lavori messa in sicurezza e adeguamento funzionale ed impiantistico in materia di prevenzione incendi nelle scuole di infanzia e
secondarie di di primo grado e 2° Lotto lav. Comple. 30° C.D. Parini: Lavori in corso - fine prevista Maggio 2017

1° Lotto lavori messa in sicurezza e adeguamento funzionale ed impiantistico in materia di prevenzione incendi nelle scuole di infanzia e
secondarie di di primo grado e 2° Lotto lav. Complementari 1.C. Duca D'Aosta: Lavori in corso - fine prevista Giugno 2017

Progetto di adeguamento strutturale ed antisismico dei corpi 3 ¢ 4 dell'edificio scolastico sede del 1° C.D. “Ugo Palermo” sito in via Monte di
Dio n. 80 dell’importo complessivo di €202.646,67: Inizio lavori Gennaio 2017- fine prevista Luglio 2017




COMUNE DI NAPOLI

29

-~

G

DIREZIONE CENTRALE CULTURA - TURISMO E SPORT

I lavori di Manutenzione Straordinaria presso la Piscina Labriola (Fin. Mutuo 2009), sulla base dei recenti indirizzi amministrativi di riordino
funzionale e di riduzione dei costi che tra I'altro hanno ispirato la riorganizzazione della macrostruttura comunale di cui alla deliberazione di G.C.
589/12 e sulla base dell'indicazione dell'Assessore allo Sport (nota PG2012/393020 e proposta di Deliberazione di G.C. n. 4/2012) i succitati lavori
manutentivi sono da revocare, ma il diverso utilizzo del mutuo non ¢ attualmente possibile in quanto & confluito nell'avanzo vincolato. Attrezzatura
da affidare in manutenzione e gestione ai privati (legge 147/2013) -DUP 2017-2019.

I lavori di Manutenzione Straordinaria presso la Piscina Monfalcone (Fin. Mutuo 2009), sulla base dei recenti indirizzi amministrativi di riordino
funzionale e di riduzione dei costi che tra l'altro hanno ispirato la riorganizzazione della macrostruttura comunale di cui alla deliberazione di G.C.
589/12 e sulla base dell'indicazione dell'Assessore allo Sport (nota PG2012/393020 e proposta di Deliberazione di G.C. n. 4/2012), i succitati lavori
manutentivi sono da revocare, ma il diverso utilizzo del mutuo non & attualmente possibile in quanto & confluito nell'avanzo vincolato. Attrezzatura
da affidare in manutenzione e gestione ai privati (legge 147/2013) -DUP 2017-2019.

1 lavori di Manutenzione Straordinaria per il ripristino di un campetto di basket in Via Cupa Principe Quartiere San Pietro a Patierno (Finanz. Mutuo
2009), sulla Base dei recenti indirizzi amministrativi di riordino funzionale e di riduzione dei costi che tra l'altro hanno ispirato la riorganizzazione
della macrostruttura comunale di cui alla deliberazione di G.C. 589/12 e sulla base dell'indicazione dell'Assessore allo Sport (nota PG2012/393020 ¢
proposta di Deliberazione di G.C. n. 4/2012),i succitati lavori manutentivi sono da revocare, ma il diverso utilizzo del mutuo non & attualmente

possibile in quanto € confluito neli'avanzo vincolato. Attrezzatura da affidare in manutenzione e gestione ai privati (legge 147/2013)-DUP 2017-
2019.

Sulla Base dei recenti indirizzi amministrativi di riordino funzionale e di riduzione dei costi che tra I'altro hanno ispirato la riorganizzazione della
macrostruttura comunale di cui alla deliberazione di G.C. 589/12 e sulla base dell'indicazione dell'Assessore allo Sport (nota PG2012/393020 e
proposta di Deliberazione di G.C. n. 4/2012) i lavori di man. stroard. Impianto sportivo via Protorgiurleo sono da revocare, ma il diverso utilizzo del

mutuo non & attualmente possibile in quanto & confluito nell'avanzo vincolato. Attrezzatura da affidare in manutenzione e gestione ai privati
(legge 147/2013)-DUP 2017-2019,
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I favori di Manutenzione Straordinaria per la realizzazione di un campo di pattinaggio presso il Centro Sportivo a Pazzigno, sulla base dei recentidO

indirizzi amministrativi di riordino funzionale e di riduzione dei costi che tra l'altro hanno ispirato la riorganizzazione della macrostruttura comunale
di cui alla deliberazione di G.C. 589/12 e sulla base dell'indicazione dell'Assessore allo Sport (nota PG2012/393020 e proposta di Deliberazione di
G.C. n. 4/2012) i succitati lavori manutentivi sono da revocare, ma il diverso utilizzo del mutuo non & attualmente possibile in quanto & confluito
nell'avanzo vincolato. Attrezzatura da affidare in manutenzione e gestione ai privati (legge 147/2013) -DUP 2017-2019.

)

I lavori di Manutenzione Straordinaria per la realizzazione del manto di erba sintetica del campo” Caduti di Brema” in Via Repubbliche Marinare
(Finanz. Mutuo 2009) & stato variato con delibera di Giunta comunale 193/2015 nei lavori di Manutenzione straordinaria di “Adeguamento
funzionale ed impiantistico dello stadio Caduti di Brema (Barra) -lotto funzionale 1-7, utilizzando lo stesso importo del progetto originario. Lavori in
€orso.

Con delibera di Giunta comunale n.561 del 31/7/2014 & stato approvato il progetto preliminare dei lavori per le sistemazioni esterne e i ripristini per
le vandalizzazioni del campetto di via Lombardia-via Piemonte per l'importo complessivo di € 200.000. L'approvazione & efficace in sola linea
tecnica al fine dell'inserimento nel Piani triennale LL.PP. Sulla base di tale deliberato & stata revocata 'aggiudicazione definitiva di €49977,50, a
mezzo della Determinazione dir. 11/16 - IG 455/16, per cui l'intervento ¢ cancellato. Attrezzatura da affidare in manutenzione e gestione ai
privati (legge 147/2013)-DUP 2017-2019.

Per quanto concerne la realizzazione del Palapianura si é resa necessaria la revisione progettuale per le mutate normative statico — sismiche e sul
risparmio energetico. Tale revisione ¢ stata approvata con deliberazione di G.C. n. 436/13 per € 1.964.780 in sola linea tecnica, per cui & necessario
integrare il finanziamento originario che si ferma a € 1.265.147,67 . A tal fine, la delibera 436/13 prevedeva il diverso utilizzo di una parte dei mutui
degli interventi congelati con la succitata nota dell' Assessore allo Sport PG 2012/393020, mutui confluiti nell'avanzo vincolato.
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DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE - TUTELA DEL TERRITORIO E DEL MARE

Riqualificazione del Vallone Orsolona - parco urbano dei Camaldoli: lavori ripresi il 09/02/15 a seguito dell'approvazione della variante — Del.
G.C. 845/2014 — ultimazione prevista 30/09/2016

Realizzazione di opere idraulico forestali di un versante del vallone Orsolona ai fini della fruizione degli impianti sportivi: in fase di collaudo.

Completamento del consolidamento del sottosuolo lungo un viale a pergolato del parco urbano di viale del Poggio:in fase di collaudo.

Realizzazione di una piscina nel parco pubblico di via Nicolardi: predisposizione bando affidamento lavori

Manutenzione straordinaria Villa Comunale:lavori ultimati

Completamento e riqualificazione del Vallone Orsolona e del Vallone Verdolino nel parco dei Camaldoli: collaudato

Manutenzione straordinaria di parchi giardini ed aree verdi di proprieta comunale ~ 3° lotto zona occidentale —-Lavori ultimati

Manutenzione straordinaria di parchi giardini ed aree verdi di proprieta comunale — 2° lotto zona centrale — Lavori ultimati -

Manutenzione straordinaria di parchi giardini ed aree verdi di proprieta comunale — 1° lotto zona orientale — Lavori ultimati

10

Completamento del parco agricolo in via Cacciottoli nell’area ex gasometro al Vomero — in sospensione

11

Interventi in villa Floridiana per garantire la sicurezza dei fruitori del parco e piantumazione di nuovi alberi lavori in corso

Lavori di riqualificazione di Piazza Carlo IIl Lavori in corso
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13 |Riqualificazione aree giochi bambini lavori in fase di ultimazione

14 | Manutenzione straordinaria Villa Comunale Lavori ultimati

15 | Manutenzione straordinaria Parco Virgiliano lavori in fase di ultimazione

16 | Manutenzione straordinaria Parchi Poggio e Nicolardi Lavori in corso

17 | Manutenzione straordinaria Parchi Mascagna e Buglione Lavori ultimati — in corso di approvazione stato finale

18 | Manutenzione straordinaria Parchi Troisi e De Filippo Lavori in corso (in sospensione)

19 | Manutenzione straordinaria Parchi Camaldoli e Seampia Lavori in corso (in sospensione)

20 | Manutenzione straordinaria Parchi San Gennaro, Gaetano Errico ¢ Re Ladislao Lavori in corso

21 | Riqualificazione del patrimonio arboreo di alcune vie cittadine Lavori ultimati

22 | Risanamento Igienico Sanitario del Vallone San. Rocco Stralcio 4/B:  Lavori in esecuzione

22 | Risanamento Igienico Sanitario del Vallone San. Rocco Stralcio 4/A:  Lavori in esecuzione
Descrizione: Lavori di messa in sicurezza della facciata del fabbricato sito al Vico delle Trone 8 e prospiciente il vico stesso, al fine di

24 |ripristinare la viabilita del vico delle Trone, la totale riapertura dell’1.C. “Gioia Fava” e il rientro delle famiglie sgomberate del fabbricato di
vico delle Trone 16: Stipula contrattuale in corso

25 Interventi di completamento per la messa in sicurezza del costone in via Discesa Coroglio, finalizzati al superamento dell'emergenza nei

settori del traffico ¢ della viabilita nella zona del lungomare di Bagnoli : In fase di approvazione del conto finale
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DIREZIONE CENTRALE PATRIMONIO

MANUTENZIONE E ADEGUAMENTO NORMATIVO SEDE GIARDINI VIA ROMOLO E REMOQ: LAVORI SOSPESI PER OCCUFPAZIONE ABUSIVA AREE

MANUTENZIONE E ADEGUAMENTO NORMATIVO SEDE MUNICIPALITA VIA CARITEO: LAVOR! IN FASE DI ULTIMAZIONE

MANUTENZIONE E ADEGUAMENTO NORMATIVOQ EX OSPEDALE PACE: ACCERTAMENTO TITOLO DI PROPRIETA IN CORSO

MANUTENZIONE E ADEGUAMENTO NORMATIVO CABINA ELETTRICA PALAZZO S. GIACOMO: /N ATTESA RISOLUZIONE CONTROVERSIA CON IMPRESA
AGGIUDICATARIA

LAVORI DI RISANAMENTO DEL SOLAIO DI COPERTURA AL PIANO 8° DELL'IMMOBILE [N PIAZZA CAVOUR N. 42: LAVORI ULTIMATI

LAVORI DI RIPRISTINO E RISANAMENTO CONSERVATIVO DEGLI IMMOBILI IN NAPOLI VIA FILIPPO MARIA BRIGANTI NN, 12/124 DI PROPRIETA DELLA
SIG.RA PENSA ENZA DECEDUTA E PER ESSA GLI EREDI SIGG. FANARA FRANCESCO, NELLA, PAOLO: CONSEGNA LAVOR! ULTIMATI

LAVORI DI RIPRISTINO E RISANAMENTO CONSERVATIVQO DELL'IMMOBILE IN NAPOLI VIA POGGIOREALE 84 (EX CIRCOSCRIZIONE DI POGGIOREALE) DI
PROPRIETA DEI SIGG. IMPROTA CARLO E MARIA: LAVORI ULTIMATI

RESTAURO DELL'EDIFICIO DI PROPRIETA COMUNALE IN PIAZZA G. DI VITTORIO N. 19 SEDE DEL SERVIZIO AUTONOMO POLIZIA LOCALE DI
SECONDIGLIANO CON IL RECUPERQ DEI PROSPETT! ESTERNI ED IL RIPRISTINO FUNZIONALE DEGLI AMBIENTI: LAVORI ULTIMATI

LAYORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER L'ADEGUAMENTO Al SENSI DEL D.LGS 81/08 DEL COMPLESSO IMMOBILIARE DESTINATO A SEDE DELLA
POLIZIA LOCALE IN NAPOLI ALLA VIA S. MARIA DEL PIANTO N. 142: IN FASE DI ESECUZIONE

10

LAVORI DI ADEGUAMENTO NORMATIVO E FUNZIONALE DELL'EDIFICIO SEDE DELLA CASERMA [OVINO IN NAPOLI ALLA VIA MEDINA 1 II LOTTO:
CONTRATTO STIPULATO

1t

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEI LOCALI UBICATI AL PIANO AMMEZZATO E PIANO 2° DELLIMMOBILE COMUNALE SITO APIAZZA
CAVOURN, 42: LAVORI ULTIMATI
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LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DA ESEGUIRSI AT LOCALT UBICATI IN VIA FERDINANDO GALIANI N. 29/30 - PIANO PRIMO: LAVORI ULTIMATI

13

LAVORI DI RECUPEROQ E RISANAMENTO CONSERVATIVO DELL'EDIFICIO DI PROPRIETA COMUNALE SITO IN VIA MONTE DI DIO — CASERMA “NINO BIXI0”
SEDE DELLA POLIZIA DI STATO: IMMOBILE ALIENATO

14

LAVORI DI ADEGUAMENTO Al SENSI DEL D.LGS 81/08 E S. M. E 1. DELL'IMMOBILE DI PROPRIETA COMUNALE DI VIA NUQVA PAZZIGNO: AGGIUDICAZIONE
PROVVISORIA - IN ATTESA DI STANZIAMENTO FONDI

LAVORI DI ADEGUAMENTO AI SENSI DEL D.LGS 81/08 E S. M. E . DELL'IMMOBILE DI PROPRIETA COMUNALE DI VIA LEOPARDI N. 2, PIANO TERRA E PIANO
PRIMO: AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA - IN ATTESA DI STANZIAMENTO FONDI

16

LAVORI DI RIPRISTINO E RISANAMENTO CONSERVATIVO DEGLI APPARTAMENTI IN NAPOLI VIA S. BIAGIO DEI LIBRAIN. 8 2° E 3° PIANO: AGGJUDICAZIONE
PROVVISORIA - IN ATTESA DI STANZIAMENTO FONDI

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI IMMOBILI COMUNALI DI PROPRIETA ESCLUSIVA E NON ESCLUSIVA (UFFICI): IN ATTESA DI AGGIUDICAZIONE
DEFINITIVA

ACCORDO QUADRO ERP MANUTENZIONE ORDINARIA: AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA - IN ATTES# DI STANZIAMENTO FONDI

19

ACCORDO QUADRO ERP MANUTENZIONE STRAORDINARIA: AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA - IN ATTESA DI STANZIAMENTO FONDI

20 ACCORDO QUADRO STRUTTURE POLIVALENTI MANUTENZIONE STRAORDINARIA: AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA - IN ATTESA DI STANZIAMENTO FONDI

21 LAVORI PER L’ELIMINAZIONE DELLE INFILTRAZIONI D°’ACQUA AL FABBRICATO SITO IN NAPOLI ALLA PIAZZETTA SAN GIOVANNI IN PORTA N 8:
AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA

29 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICIO NICCHIAIO "GRANDE IPOGEQ" NELLA ZONA AMPLIAMENTO DEL CIMITERO DI POGGIOREALE:
LAVORI IN CORSO, ALLO STATO RISULTANO IN SOSPENSIONE

23 LAVORI DI REALIZZAZIONE DEL COMPLETAMENTO DEL CREMATORIO COMUNALE E DELLA SISTEMAZIONE DELLE CINQUEMILA FOSSE DI

INTERRO IN AMPLIAMENTO AL CIMITERO DI POGGIOREALE NELLA ZONA DENOMINATA "FONDO ZEVOLA": LAVORI ULTIMATI
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24

LAVORI DI REALIZZAZIONE DI 160 FOSSE D'INTERRO OPERE DI RECINZIONE E SISTEMAZIONE IN AMPLIAMENTO AL CIMITERO DI
PONTICELLI: ALLO STATO, DOPO UNA PAUSA DOVUTA AD UN CONTENZIOSO INNESCATO DALLA DITTA ASSUNTRICE, CUI E STATO RISOLTO
IL CONTRATTO PER GRAVE INADEMPIMENTOQ, SI E IN ATTESA DI RIPRENDERE I LAVORI CON LA NUOVA DITTA AGGIUDICATARIA.

25

CONCESSIONE DELLA PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE E GESTIONE DELL'AMPLIAMENTO DEI CIMITERI CIRCOSCRIZIONALI DI BARRA
PIANURA E SOCCAVO: APPROVATI I PROGETTI ESECUTIVI IN STRALCIO RELATIVI Al CIMITERI DI PIANURA E SOCCAVQ; SI E IN ATTESA
DELLA CONSEGNA DELLE AREE DA PARTE DELLO LA.C.P. PER QUANTO RIGUARDA I LAVORI DI SOCCAVO.

26

CONCESSIONE DELLA PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE E GESTIONE DELL'AMPLIAMENTO DEI CIMITERI CIRCOSCRIZIONALI DI MIANO,
CHIAIJANO E SAN GIOVANNI: APPROVATI DALLA G.C. I PROGETTI ESECUTIVIDI TUTTIL E 3 I CIMITERI; SONO INIZIATI I LAVORI NEI CIMITERI
DI MIANO E SAN GIOVANNL

27

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA E DI MESSA IN SICUREZZA DI SALE CIMITERIALI DEL CIMITERO DI S. MARIA DEL PIANTO-VIA
NUOVA DEL CAMPO: LAVORI ULTIMATI SI E' IN ATTESA DI REDIGERE LO STATO FINALE ED IL CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE.

28

INTERVENTI URGENTI DI MANUTENZIONE DEIL SERVIZI IGIENICI E GABBIOTTI CONTROLLO ACCESS] DEI CIMITERI: POGGIO-REALE
MONUMENTALE E NUOVISSIMO, PIETA’, PIANTO,EBRAICO: LAVORI ULTIMATI SI E' IN ATTESA DI REDIGERE LO STATO FINALE ED IL
CERTIFICATC DI REGOLARE ESECUZIONE.

29

INTERVENTI URGENTI DI MANUTENZIONE E BONIFICA NEL CIMITERO DEI COLEROSI SITO ALLA VIA SANT'ANIELLO-QUARTIERE
BARRA:LAYORI ULTIMATI SIL E' IN ATTESA DI REDIGERE LO STATO FINALE ED IL CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE.

30

LAVORI DI “MANUTENZIONE ORDINARIA CIMITERI CITTADINI PER IL TRIENNIO 2014 -2016. 1° LOTTO CIMITERI CENTRALI: CIMITERO
MONUMENTALE, ZONA AMPLIAMENTO, CIMITERO DELLA PIETA, CIMITERO DEL PIANTO NONCHE GLI OBITORI CITTADINI DI VIA PANSINI E
DEL GRANDE IPOGEO E SALA DEPOSITO DEL CIMITERO DI POGGIOREALE”: I LAVORI SONO STATI ULTIMATI, SI E’ IN ATTESA DI REDIGERE
ED APPROVARE 1.O STATO FINALE E 1L CERTIFICATO DI COLLAUDO.

31

LAVORI DI “MANUTENZIONE ORDINARIA CIMITERI CITTADINI PER IL TRIENNIO 2014 ~2016. [I° LOTTO CIMITERI PERIFERICI: CIMITERI DI
BARRA, PONTICELLI], 8.GIOVANNI, CHIAIANO, SOCCAVO, PIANURA, SECONDIGLIANO, MIANO E MAUSOLEOQ DI POSILLIPO”: I LAVORI SONO
STATI ULTIMATI, SI E* IN ATTESA DI REDIGERE ED APPROVARE L.O STATO FINALE E IL CERTIFICATO DI COLLAUDO.
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DIREZIONE Omz,wgbmw SVILUPPO ECONOMICO - RICERCA E MERCATO DEL LAVORO

LAVORI DI PRONTO INTERVENTO PER L'ADEGUAMENTQO IN Z>,ﬂma> DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI Di LAVORO
DICUI AL D.LGS. 81/2008 DEL MERCATO COPERTO "MASSIMO TROISI" SITO IN VIA LIVIO ANDRONICO: 4ffidamento

temporaneamente sospeso in atlesa delle determinazioni del Consiglio Comunale che dovra esprimersi in mevito alla dismissione dell'area mercatale
di via Livio Andronico

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER LA RIQUALIFICAZIONE DEL MERCATO COPERTO SITO IN VIA GALIANI (NA):
Intervento in fase di completamento

LAVORI COMPLEMENTARI, Al SENSI DELL’ART. 57 COMMA 5 DEL D.LGS. 163/2006, Al LAVORI DI MANUTENZIONE

STRAORDINARIA PER LA RIQUALIFICAZIONE DEL MERCATO COPERTO SITO IN VIA GALIANI (NA): Intervento in fase di
completamento

DIREZIONE CENTRALE PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO - SITO UNESCO

Recupero ex Istituto Arco Felice Pozzuoli da adibire ad ostello: l'impresa ha riconsegnato l'immobile che & stato inserito nell'elenco degli immobili
in dismissione.

Primo starlcio funzionale lavori manut.enzione straordinaria impianto idrico ecc teatro Mercadante: I'intervento non sara realizzato causa
parere della Soprintendenza. In corso risoluzione del contratto con l'aggiudicatario.

Immobile in via Cristallini 73 da destinare a casa di riposo per anziani 11 Jotto: lavori ultimati collaudo in corso.

Completamento lavori di restauro di San Gioacchinoe a Pontenunovo: lavori sospesi. Contenzioso in corso.

Restauro del salone delle colonne nel Complesso dell'ex Real Casa SS. Annunziata: lavori ultimati collaudo in corso

Lavori di restauro della cassa Armonica nella Villa Comunale: lavori in corso
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Lavori di restauro della facciata della chiesa di S. Maria Vertecoeli: lavori in corso

Lavori completamento Villa Salvetti I Lotto: aggiudicazione definitiva con determina n. 38 del 30/10/2015

Edilizia residenziale pubblica sovvenzionata di recupero edilizio a carattere sperimentale da realizzare con i fondi della Legge 457/78 art. 2
lettera F) per il solo Modulo E dell' Accordo di Programma -Recupero dell'immobile di via Cristallini n. 73: variante approvata lavori in corso

10

Edilizia residenziale pubblica sovvenzionata di recupero edilizio a carattere sperimentale da realizzare con i fondi della Legge n. 457/78 art. 2
lettera F per il solo Module E dell' Accordo di Programma — Restauro e risanamento conservativo dell'edificio sito in Napoli alla salita
Miradois 8/d sede dell'Istituto Cardinale Mimmi: risoluzione del contratto con l'aggiudicatario.

11

Edilizia residenziale pubblica sovvenzionata di recupero edilizio a carattere sperimentale da realizzare con i fondi della Legge n. 457/78 art. 2
lettera F per il solo Module E dell' Accordo di Programma - Restauro e risanamento conservativo dell'edificio dell'ex convento Gesu alle
Monache in via Settembrini, 101: lavori in corso

12

Riqualificazione e arreo urbano di Corse Secondigliano: lavori in corso

13

Riqualificazione urbana a Santa Caterina da Siena: collaudo in corso

14

Progetto stralcio con relativa impiantistica, diviso in due lotti, per un importo totale pari ad € 9.278.251,11 del complessivo progetto esecutivo
di consolidamento e riconfigurazione architettonica del Real Albergo dei Poveri, volumi postici, stralcio esecutivo seconda fase: corte centrale.
locali ex sacrestia, ex confessionali, ex presbiterio, cortili triangolari ed ambienti sottostanti la corte (in breve lotto stralcio DST1)": collaudo in
COrso

15

Consolidamento e di riconfigurazione architettonica del Real Albergo dei Poveri, verticale d'angolo prospettante su piazza Carlo Il e Via
Tanuccei (in breve lotto C): lavori in corso

16

Consolidamento e riconfigurazione architettonica del Real Albergo dei Poveri, verticali laterali all'atrio monumentale e completamento della
verticale insistente sull atrio monumentale ( in breve lotto AB): lavori in corso

17

Recupero e rifunzionalizzazione degli ambienti ubicati nell'ala occidentale - piano terra di castel Nuovo: lavori in corso
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18 | Restauro complesso santa Maria della fede in via san Giovanni Maggiore Pignatelli: lavori in corso

19 | Sistemazione area Teatro Antico di Neapolis I lotto: lavori in corso
Progettazione di un sistema innovativo di rappresentazione multimediale e virtuale della stratificazione storica dell'area dei teatri e dei fori ¢

2 del sito UNESCO centro storico di Napoli da realizzarsi all'interno del Teatro antico di Neapolis - finanziamento legge n. 77/2006 “Misure
speciali di tutela e fruizione dei siti italiani di interesse culturale, paesaggistico e ambientale inseriti nella Lista del Patrimonio Mondiale posto
sotto la tutela dellPUNESCO: redazione bando in corso.

21 |Restauro e rigualificazione dei torrini di castel deli’Ovo: gara aggiudicazione provvisoria in corso aggiudicazione definitiva

2 Completamento dell'intervento di restauro del palazzo dello Spagnuolo in via dei Vergini, 19, sede del museo dedicato ad Antonio de Curtis in
arte Totd: con determina IG. n. 2216 del 29/12/2014 ¢ stata indetta la gara, in attesa delle autorizzazioni necessarie per I'avvio dei lavori
Adeguamento del’immobile di proprieta comunale di vico san Matteo 21 da destinare a struttura polifunzionale (servizi di quartiere e
residenza) nell'ambito del Programma Pilota di interventi per la riconversione dei bassi ricadenti in un’area dei Quartieri Spagnoli a monte

23 di Via Toledo: nel corso dell’esecuzione dei lavori (necessita di predisporre ulteriori accertamenti tecnici / sondaggi). con deliberazione di G.C. n.
978 del 29/12/2014 stato approvato il progetto definitivo dei lavori di "adeguamento dell’immobile di proprieta comunale di vico san Matteo 21 da
destinare a struttura polifunzionale (servizi di quartiere e residenza) che prevede la realizzazione di n. 8 alloggi, n. 6 camere nonché locali da adibire a
ambulatorio medico, portineria, mensa, udoteca, attivita artigianali”.

24 | Manutenzione ordinaria biennale dell'edilizia di culto, delle sedi della direzione Cultura e dei beni Programma UNESCO: lavori in corso

25 | Manutenzione ordinaria del PAN Palazzoe delle Arti Napoli: lavori in corso

26 | Manutenzione ordinaria del teatro Mercadante: collaudo in corso

27 Lavori urgenti per il ripristino degli impianti elettrico e antincendio e per fornitura di software per supervisione e comando impianti del
teatro san Ferdinando: collaudo in corso

28 | Messa in sicurezza della galleria Principe di Napoli: lavori in corso
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Manutenzione ordinaria gallerie monumentali: con determina IG. n. 1829 del 26/10/20135 & stata aggiudicata la gara d'appalto (accordo quadro con

29 . o o
un solo operatore economico). Lavori in corso consegna in via d'urgenza
Manutenzione per interventi urgenti di edilizia, bonifica dei luoghi ed eliminazione dei pericoli nonché assistenza tecnica nel corso dei

30 |sopralluoghi e verifiche, finalizzati alla progettazione degli interventi di messa in sicurezza del Real Albergo dei Poveri: consegna lavori sotto
riserva di legge stipula contratto in corso

31 Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sitoc UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Insula del Duomo: lavori ultimati, collaudo in corso

33 Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Cappella Pignatelli: lavori ultimati, collaudo in corso

33 Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Complesso santa Maria maggiore - cappella Pontaniana: lavori in corso

34 Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Complesso santa Maria della Colonna: lavori in corso
Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -

35 {Intervento denominato: Complesso dei santi Severino e Sossio: con det. N. 18 del 6/05/2015 IG 699 del 11/05/2015 & stata aggiudicata la gara
d'appalti lavori; intervenuta interdittiva antimafia
Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -

36 |Intervento denominato: Complesso san Paolo maggiore: con determina n. 28 del 22/07//2015 IG 1295 del 7/08/2015 & stata aggiudicata la gara
d'appalto lavori
Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -

37 |Intervento denominato: Chiesa di san Pietro martire: con determina. n. 24 del 9/07/2015 I1G 1334 del 12/08/2015 & stata aggiudicata la gara
d'appalto dei lavori

18 Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sitoc UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obicttivo operativo 6.2 -

Intervento denominato: Castel Capuano: aggiudicazione definitiva gara per appalto lavori
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39

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Chiesa di san Pietro a Maiella: gara per appalto lavori in corso

40

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Complesso Annunziata/Ascalesi: con determina n. 32 del 3/09/2105 IG n. 1514 del 22/09/2105 ¢ stata aggiudicata la gara
per appalto lavori

41

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Complesso ospedale degli Incurabili: gara per appalto lavori in corso

42

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Chiesa dei santi Cosma e Damiano: aggiudicazione definitiva gara per appalto lavori

43

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Complesso dei Gerolomini: con determina n. 50 del 16/12/2015 1G 2957 del 31/12/2015 ¢ stata aggiudicata la gara d’
appalto dei lavori

44

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Riqualificazione Sparzi Urbani - lotto 1: con determina n. 61 del 29/12/2015 1G 3033 del 31/12/2015 ¢& stata aggiudicata la
gara d’ appalto dei lavori

45

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Riqualificazione Sparzi Urbani - lotto 2: con determina n. 62 del 29/12/2015 I1G 3001 del 31/12/2015 ¢ stata aggiudicata la
gara d’ appalto dei lavori

46

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Riqualificazione Sparzi Urbani - lotto 3: con determina n. 63 del 29/12/2015 IG 3002 del 31/12/2015 & stata aggiudicata la
gara d’ appalto dei lavori

47

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin, POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Teatro antico di Neapolis: aggiudicazione definitiva gara per appalto lavori; intervenuta interdittiva antimafia, ricorso in
atto — gara per affidamento direzione lavori e c.s. in corso

A

C4

48

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Tempio della Scorziata: aggiudicazione definitiva gara per affidamento progettazione
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Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -

PO &
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49 Intervento denominato: - Complesso santa Maria della pace: aggiudicazione definitiva gara per affidamento progettazione
Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -

50 |Intervento denominato: Complesso san Gregorio Armeno ex asilo Filangicri: determina n. 3 del 29/0)/2105 IG 1657 del 5/10/2105 ¢ stata affidata
la gara di progettazione

51 Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Insula del Duomo - area archeologica: aggiudicazione definitiva gara per affidamento progettazione
Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -

52 | Intervento denominato: Complesso san Lorenzo maggiore - area archeologica: aggiudicazione definitiva gara per affidamento progettazione;
ricorso in atto
Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -

53 | Intervento denominato: Chiesa santa Croce al mercato: gara per affidamento esecuzione di opere di monitoraggio finalizzate al completamento
della redazione del progetto definitivo dell'intervento aggiudicata in via definitiva; nuova gara per la redazione del progetto esecutivo
Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -

54 Intervento denominato: Chiesa santa Maria del monte dei poveri: lavori in corso per la messa in sicurezza di stucchi e intonaci della volta della
chiesa e per I'inventariazione, lo sgombero e il trasferimento dei beni mobili artistici presenti nella stessa, al fine di consentire le operazioni di rilievo
per il completamento della progettazione definitiva dell'intervento.

Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -

55 | Intervento denominato: Complesso san Lorenzo maggiore: progettazione definitiva approvata con deliberazione di G.C. n. 900 del 12.12.2014 —
nuova gara per la redazione del progetto esecutivo

56 Grande Progetto centro storico di Napoli - valorizzazione del sito UNESCO - fin. POR Campania FESR 2007/2013 - obiettivo operativo 6.2 -
Intervento denominato: Murazione aragonese in localita porta capuana: gara in corso

57 | Chiaiano Piscinola Edilizia abitativa sostitutiva dei prefabbicati pesanti di proprieta pubblica: Lavori in corso

58 | Costruzione di fabbricati ERP in Scampia AREA 6 fabbricati 18-19: Lavori in corso

59 | Taverna del Ferro in S.Giovanni a Teduccio Lotto I: gara aggiudicazione provvisoria in corso di aggiudicazione definitiva
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60 | P.R.U. Poggioreale Rione S. Alfonso: Contenzioso in atto con ['Aggiudicataria

61 | Coatratto di quartiere II Pianura: lavori sospesi

62 Realizzazione di Parco urbano attrezzato nell'area svincolo Vomero mediante 1'utilizzazione del residuo fondo FIO n. 19/83: in fase di
progettazione

63 Sistemazione e Riqualificazione del Belvedere di Monte Echia ¢ realizzazione dell'impianto di elevazione tra S.Lucia e Monte Echia: lavori in
COrIso

64 Completamento del restauro degli edifici di archeologia industriale ex-Corradini a San Giovanni a Teduccio: sono in corso verifiche per

’adeguamento del procedimento al nuovo codice degli appalti
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Stato di attuazione dei programmi e progetti di investimento deliberati negli anni precedenti

MUNICIPALITA’

MUNICIPALITA' 1

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELLE STRADE I MUNICIPALITA': LAVORI IN CORSCO

MANUTENZIONE STRAORDINARIA ALCUNE STRADE: LAVOR! ULTIMATI

MANUTENZIONE ORDINARIA SCUOLE MATERNE: LAVORI IN CORSO

MANUTENZIONE ORDINARIA SCUOLE ELEMENTARIL: LAVOR! IN CORSO

MANUTENZIONE ORDINARIA SCUOLE MEDIE: LAVORI IN CORSO

MANUTENZIONE ORDINARIA ASILI NIDO: LAVOR! IN CORSO

MANUTENZIONE ORDINARIA STRADE: LAVOR! IN CORSO

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI ALCUNE STRADE: LAVORI IN CORSO

MANUTENZIONE STRAORDINARIA L.C. VIVIAN]I PLESSO VILLANOVA: [N ATTESA CONSEGNA LAVYORI

10

MANUTENZIONE ASCENSORI INSTALLATE IN UFFICI E SERVIZI COMUNALIL: LAVORI ULTIMATI

11

INTERYENTO DI SISTEMAZIONE DEL MURO DI CONTENIMENTO DI VIA PETRARCA, TRATTO PROSPICIENTE SU VIA DEL PARCO
CARELLIL: IN ATTESA AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA
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MUNICIPALITA' 2

Manutenzione straordinaria Scuola Montale: lavori in corso

Lavori di sistemazione ed integrazione arredo urbano: lavori ultimati

Realizzazione di percorsi pedonali protetti: lavori ultimati

BP RN

Manutenzione straordinaria di riqualificazione ed arredo urbano: lavori in corso

istallazione di un impianto elevatore, un montascale ed opere propedeutiche finalizzate ad eliminare le barriere architettoniche dell’edificio scolastico
I.C. Foscolo-Oberdan: lavori in corso

Manutenzione straordinaria da eseguirsi presso gli impianti sportivi: lavori ultimati

Manutenzione straordinaria per la realizzazione di una scala di accesso alla Torre Campanaria: in itinere concorso di idee

Manutenzione straordinaria,ordinaria e consolidamento tesi al risanamento e restauro conservativo del Parco Viviani: lavori in corso

manutenzione straordinaria da eseguirsi presso I'IC D'Aosta/Scura “ locali con ingresso da via Del Formale”. ricadenti nell’ambito territoriale della 2
Municipalitd: in aggiudicazione

10

Lavori di manutenzione ovdinaria da eseguirsi presso gli immobili scolatici, ricadenti nell'ambito territoriale della 2 Municipalita Avvocata
Montecalvario S. Giuseppe Porto Mercato Pendino. PEG 2014 e pluriennale PEG 2015/2016 - Impresa Edil Coan- lavori in corso eseguiti al 95%

Progetto di estrema urgenza relativo ai lavori di impermeabilizzazione del lastrico solave, ripristino dei locali sottostanti e ripristino dei parapelti del
terrazzo da eseguirsi presso l'edificio scolastico 1.C. U. Foscolo Succcursale di Salita Pontecorvo 66 ricadente nell'ambito territoriale della 2"
Municipalita — lavori in corso

12

Progetto di estrema wrgenza per i lavori di manulenzione straordinaria da eseguirsi presso il plesso Baccini/Mazzini vico Lepre ai Ventaglieri
Sinalizzati all'eliminazione delle infiltrazioni di acqua meteorica dai terrazzi di copertura e relativo vipristino delle parti ammalorate con eliminazione
degli stati di pericolo , ricadente nell’'ambito tervitoriale della 2 Municipalita - lavori in corso

13

Lavori di manutenzione straordinaria, edile e impiantistica e opere di adeguamento normativo e funzionale, presso le scuole, gli edifici e strutture di
proprieta del Comune di Napoli ricadenti nell'ambito territoriale della Municipalitd 2 Montecalvario Avvocata - S. Giuseppe Porto Mercato Pendino,
tramite il sistema dell'Accordo Quadro, di cui all'art. 59, D. Lgs 163/2006 — lavori affidati
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MUNICIPALITA 3

Immobile comunale sede VV.UU. E S.T.C. (Via Cardinale Prisco e via S. Rocco) — lavori di ristrutturazione: i lavori non sono stati mai

1 consegnati all'impresa appaltatrice, risultando la struttura occupata abusivamente. Lo scrivente Servizio ha sollecitato gli uffici competenti per
lo sgombero della struttura.

5 Scuole medie della Circoscrizione Stella San Carlo — manutenzione straordinaria urgente dell'impiantistica ¢ messa a norma: sono in corso le
procedure per il collaudo dell'opera.
Lavori di sostituzione dei pavimenti in materiale plastico con pavimenti in monocottura delf’edificio scolastico I.C. Novaro -- Cavour in Via

3 Nicolardi n. 236 Napoli (Lotto 11) - CUP B69E14000150005, CIG 6075372393: i lavori sono stati ultimati. Sono in corso le procedure per il
collaudo.
Lavori di sostituzione dei pavimenti in materiale plastico con pavimenti in monocottura dell’edificio scolastico I1.C. Novaro — Cavour-in Via

4 Nicolardi n. 236 Napoli (lavori complementari al Lotto IT) - CUP B69E 14000150005, CIG 6075372393 i lavori sono stati ultimati. Sono in
corso le procedure per il collaudo.

5 Lavori di “Manutenzione straordinaria di alcune scuole ricadenti nel territorio della Municipalita 3 Stella - San Carlo all'Arena” - CUP

’ B61H13002590005, CIG 5951683C2C: i lavori sono stati ultimati. Sono in corso le procedure per il collaudo.
Lavori di “installazione di un impianto elevatore ed opere propedeutiche, presso l'edificio scolastico 1. C. Scudillo - Salvemini, plesso

6 Salvemini, sito in Via Saverio Gatto n. 16/C, finalizzati alla eliminazione delle barriere architettoniche” - CUP B63G 15001080005, CIG
6585519E2F: opera risulta in corso di esecuzione
Lavori di manutenzione ordinaria, nonché straordinaria degli impianti elevatori di proprieta del Comune di Napoli ricadenti nell'ambito

7 territoriale della Municipalitd 3 Stella — San Carlo all’ Arena - Accordo Quadro — CUP B63G14000760004, CIG 6056908E96: 'opera risulta in
corso di esecuzione

3 Lavori di “Manutenzione straordinaria delle coperture della scuola “G.Verga — Via Bosco di Capodimonte 75/B”, della scuola “I.C. Nicolini -
Via Sogliano 40” e della palestra della scuola “I.C. Nicolini”, CUP B69D15001100004, CIG 6386320DF8: l'opera risulta in corso di esecuzione
Lavori di manutenzione ordinaria nonché di manutenzione straordinaria delle strade, piazze, parchieggi, arredo urbano e loro pertinenze di

9 proprieta del Comune di Napoli ricadenti nell'ambito territoriale della Municipalita 3 Stella ~ San Carlo all’Arena - Accordo Quadro - CUP
B66G 1400079004, CIG 60572622BB: l'opera risulta in corso di esecuzione
Lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria del verde pubblico, aree giochi ed impianti sportivi di proprieta del Comune di Napoli ricadenti

10 nell'ambito territoriale della Municipalita 3 - Accordo Quadro - CUP B66G 14000810004, CIG 6057300217: 'opera risulta in corso di

esecuzione

41%

ey
-y

%

¢

CJ



COMUNE DI NAPOLI

11

Lavori di cui al “Programma straordinario stralcio interventi urgenti sul patrimonio scolastico finalizzati alla messa in sicurezza e alla
prevenzione e riduzione del rischio connesso alla vulnerabilita degli elementi, anche non strutturali degli edifici scolastici”. Secondo stralcio —
Delibera CIPE n. 6 del 20 gennaio 2012 (G.U. n. 88 del 14 aprile 2012), da eseguirsi presso I'I.C. “Antonio Ammaturo” sito in Via Lorenzo

Giusso (Cod. Prog. Rid: 00612CAM288) - C.U.P.: B66E12001230001, C.1.G.: 6544723C43: i lavori sono stati ultimati. Sono in corso le
procedure per il collaudo dell’opera.

12

Lavori di cui al “Programma straordinario stralcio interventi urgenti sul patrimonio scolastico finalizzati alla messa in sicurezza e alla
prevenzione e riduzione del rischio connesso alla vuluerabilita degli elementi, anche non strutturali degli edifici scolastici”, secondo stralcio -
Delibera CIPE n. 6 del 20 gennaio 2012 (G.U. n. 88 del 14 aprile 2012) - da eseguirsi presso la Scuola Secondaria Statale di 1° grado “Salvatore

Di Giacomo” sita in Vico S. Eframo Vecchio 11/A (Cod. Prog. Rid: 00612CAM281) - C.U.P.: B66E12001220001, C.1.G.: 6544760ACC:
I'opera risulta in corso di esecuzione

 MUNICIPALITA 4

Manutenzione straordinaria per il recupero statico e funzionale della casina pertinenziale del parco di “Santa Maria della Fede”, gia denominato “Ex

01 |Cimitero degli Inglesi”, nonché del muro di cinta perimetrale e delle opere monumentali del parco: in fase di approvazione del progetto esecutivo- In
acquisizione dell’ qutorizzazioni del Genio Civile-

02 |Lavori di manutenzione straordinaria dell'area mercatale del Borgo Sant'Antonio Abate: In fase redazione lo stato finale

03 |Manutenzione ordinaria e straordinaria ascensori Municipalita 4 annualita 2015-2017: appalto in corso di esecuzione
Manutenzione straordinaria di alcune strade della Municipalita 4: in fase di aggindicazione definitiva- Per l'intervento in questione, con nota

04 PG/159656 del 27/02/2017, per il tramite del Direttore della Municipalita 4, & stato chiesto al Servizio Bilancio I’autorizzazione ad utilizzare i capitol,
gia assegnati e prenotati, in Avanzo Vincolato 2017 nel prossimo bilancio 2017, per consentire al Servizio di perfezionare le procedure in essere.
Ampliamento della sede stradale e riqualificazione dell'impianto di pubblica illuminazione di un tratto di cupa Principe. C.U.P.: B66G15000000004: in
fase di aggiornamento del progetto esecutivo al nuovo codice degli appalti. Per I'intervento in questione, con nota PG/159656 del 27/02/2017, per il

05 i

tramite del Direttore della Municipalita 4, & stato chiesto al Servizio Bilancio Pautorizzazione ad utilizzare i capitoli, gia assegnati, in Avanzo
Vincolato 2017 nel prossimo bilancio 2017, per consentire al Servizio di perfezionare le procedure in essere.
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06

riqualificazione funzionale dell'impianto di riscaldamento dell'Istituto Comprensivo “Gennaro CAPUOZZO”, inserito nel Lotto III (cod. impianto 521)
dell'appalto in capo al Servizio P.R.M. Patrimonio Comunale. C.U.P.: B68H11000120000
C.1.G.: 4390872632: approvato il progetto esecutivo

07

manutenzione straordinaria d'integrazione e rinnovo della segnaletica orizzontale e verticale esistente sulle strade e piazze di competenza defla
Municipalita 4 (A.N.M. Segnaletica s.p.a.): appalto assegnato all’ANM -

08

Lavori di riqualificazione del manto stradale su alcune strade della viabilitd secondaria e del sistema di captazione delle acque meteoriche di
competenza della Municipalita 4 CUP: B64E14002330004: in fase di aggiornamento del progetto esecutivo al nuove codice degli appalti. Per
I'intervento in questione, con nota PG/159656 del 27/02/2017, per il tramite del Direttore della Municipalita 4, & stato chiesto al Servizio Bilancio

I’autorizzazione ad utilizzare i capitoli, gid assegnati, in Avanzo Vincolato 2017 nel prossimo bilancio 2017, per consentire al Servizio di perfezionare
le procedure in essere.

09

Manutenzione straordinaria del verde pubblico sito nel territorio della Municipalita 4: in fase di aggiudicazione definitiva- Per l'intervento in
questione, con nota PG/159656 del 27/02/2017, per il tramite del Direttore della Municipalita 4, & stato chiesto al Servizio Bilancio I’autorizzazione ad
utilizzare i capitoli, gid assegnati e prenotati, in Avanzo Vincolato 2017 nel prossimo bilancio 2017, per consentire al Servizio di perfezionare le
procedure in essere.

10

Progettazione esccutiva ed esecuzione lavori plesso scolastico QUATTRO GIORNATE DI VIA MARINO FRECCIA 11. - appalto in corso di
esecuzione

11

CIPE. “ALFONSO CASANOVA” PLESSO PIAZZA CAVOUR 25 —(COD. PROG. RID: 00612CAM286)”- appalto in corso di esecuzione- fase di
inizio dei lavori

12

me.:rcug7\E~>QC>_.E>NN>Z>NHO,Z>T@mmlmOOD.m.WOQ.EU“oomSOvawEv:@ﬁi«eSneﬁé&.&mnaﬁ.e:m,\am%w:w&&&.
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MUNICIPALITA' 5

U

Manutenzione straordinaria ¢ messa in sicurezza di alcune strade di competenza della Municipalita 5 Arenella-Vomero — Anno 2012: Lavori conclusi
con Stato Finale in data 16/10/2014 emesso Certficato di regolare esecuzione in data 19/10/2014. Lavori altmati .

riqualificazione di Via Luca Giordano (fratto compreso tra Piazza degli Artisti e Via Scarlatti): lavori in corso di esecuzione con consegna sotto
riserva di legge in data 03/02/2015. Lavori da ultimare.

manutenzione straordinaria del verde: progetto approvato con Delibera n. 10 del 17/09/2013 ~ E’ stata richiesto il diverso utilizzo alla Cassa DD.PP. -
In attesa di riscontro per avviare le procedura di gara

Lavori di manutenzione straordinaria degli edifici adibiti ad uffici della 5* Municipalita: Lavori in fase di affidamento diretto.
lavori conclusi.

Lavori di manutenzione straordinaria per la riqualificazione di Via Annella di Massimo: Progetto approvato con Delibera 16 del 17/12/2013 - Residui
mutui Cassa DD.PP. E’stalo richiesto il diverso utilizzo dei residui di mutui — In attesa di riscontro. Si precisa che l'importo presentaio nella scheda
ex 4.1 riguarda l'importo complessivo del Q.E. di Delibera € 178.174,93 ~ L'impegno di spesa successiva alla gara da espletare variera in funzione
del ribasso. Gara espletata in data 10 gennaio 2015. In fase di aggiudicazione definitiva . Lavori conclusi .

Lavori di manutenzione straordinaria degli immobili comunali di competenza della 5* Municipalita, con la messa in sicurezza e 'adeguamento
normativo degli impianti: Progetto approvato con Delibera 17 del 17/12/2013 - Residui mutui Cassa DD.PP. E'stato richiesto il diverso utilizzo dei
residui di mutui - In attesa di riscontro. Si precisa che l'importo presentato nella scheda ex 4.1 riguarda l'importo complessivo del Q.E. di Delibera €
115.884,6 — L'impegno di spesa successiva alla gara da espletare variera in funzione del ribasso. Lavori in corso d'opera con consegna sotto riserva
di legge in data 19 dicembre 2014~ Lavori in fase di ultimazione .

Lavori di manutenzione straordinaria delle strade secondarie ricadenti nel territorio della 5* Municipalita: Progetto approvato con Delibera 18 del

presentato nella scheda ex 4.1 riguarda l'importo complessivo del Q.E. di Delibera € 336.372,58— L'impegno di spesa successiva alla gara da
espletare varierd in funzione del vibasso. Gara espletata in data 12/01/2015. Lavori in fase di ultimazione

lavori di manutenzione straordinaria degli ed. scolastici della 5* Municipalitd, con la messa in sicurezza e I'adeguamento normativo degli impianti:
Progetto approvato con Delibera 19 del 17/12/2013 - Residui mutui Cassa DD.PP. E'stato richiesto il diverso utilizzo dei residui di mutui ~ In altesa
di riscontro. Si precisa che l'importo presentato nella scheda ex 4.1 riguarda l'importo complessivo del Q.E. di Delibera € 369.567,89- L'impegno di
spesa successiva alla gara da espletare variera in funzione del ribasso. Gara espletata in data 05/02/2013.

Lavoriin fase di ultimazione .
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Lavori di manutenzione ordinaria delle strade,piazze,viali ¢ loro pertinenze per le annualita 2012-2013 lotto 1 Arenella: Progetio affidato con
Determina n. 12 del 03/10/2012 all'impresa “Gruppo Impresa svl”— capitolo 133910/5 intervento 1.08.01.03-
Lavori conclusi .

10

Lavori di manutenzione ordinaria delle strade,piazze,viali e loro pertinenze per le annualita 2012-2013 lotto 2 Vomero: Progetto affidato con
Determina n. 10 del 29/08/2012 all'impresa “B N R srl”— capitolo 133910/5 intervento 1.08.01.03- L'impresa B.N.R. Ha rinunciato all'appalto, per

cui i é affidato lo stesso con Determina n. 07 del 18/06/2014 alla seconda classificata in gara d'appalto Impresa “EDILZAPA SOC. COOP”. Lavori
Conclusi

lavori di manutenzione ordinaria edifici scolastici della Municipalita 5 annualita 2015/2016: Avviate le procedure per la gara con Determina a
contrattare n. 28 del 12/12/2014 i.g. 2320 del 31/12/2014. Si precisa che l'importo presentato nella scheda 4.1 riguarda l'importo complessivo del
Q.E. di Delibera € 440.446,00— Lavori in corso .

lavori di manutenzione straordinaria degli ed. scolastici della 5* Municipalita, abbattimento barriere e messa in sicurezza: 4vviate le procedure per la
gara con Determina a contrattare n. 27 del 12/12/2014 i.g. 2233 del 29/12/2014. Si precisa che l'importo presentato nella scheda ex 4.1 riguarda
l'importo complessivo del Q.E. di Delibera € 230.548,56 — Gara espletata - Lavori in corso.

Lavori di manutenzione straordinaria degli impianti elevatori della Mmunicipalita 5 Arenella Vomero: Avviate le procedure per la gara con
Determina a contrattare n. 30 del 12/12/2014 i.g. 2333 del 31/12/2014. Si precisa che U'importo presentato nella scheda ex 4.1 riguarda l'importo
complessivo del Q.E, di Delibera € 33.500,00 ~ Lavori in corso.

14

Lavori di manutenzione straordinaria di alcune strade secondarie ricadenti nell'ambito territoriale della 5* Municipalita: Avviate le procedure per la
gara con Delermina a contratiare n. 29 del 12/12/2014 i.g. 2319 del 31/12/2014. Si precisa che l'importo presentato nella scheda ex 4.1 riguarda
l'importo complessivo del Q.E. di Delibera € 100.000,00 — Gara espletata .

15

Lavori di manutenzione ordinaria delle strade,piazze,viali e loro pertinenze per le annualitd 2014-2015 nel territorioMunicipalitd 5 Arenella Vomero:
Avviate le procedure per la gara con Determina a contrattare n. 31 del 12/12/2014 i.g. 2330 del 31/12/2014. Si precisa che ['importo presentato
nella scheda ex 4.1 riguarda l'importo complessivo del Q.E. di Delibera € 300.000,00 — Gara espletata.

16

Lavori di manutenzione straordinaria degli immobili comunali della 5* Municipalita, Arenella Vomero compreso parco Buglione: Avviate le
procedure per la gava con Defermina a contraitare n. 32 del 18/12/2014 i.g. 2331 del 31/12/2014. Si precisa che l'importo presentato nella scheda ex
4.1 riguarda l'importo complessivo del Q.E. di Delibera € 10.185,00 — Gara espletata. Fondi confluiti in avanzo libero,

17

lavori di manutenzione straordinaria degli ed. scolastici detla 5* Municipalita, adeguamento e messa in sicurezza D.Lgs. 81/08: Richiesta di
devoluzione mutui in itinere. - Gara da espletare .

18

Lavori di manutenzione straordinaria degli immobili comunali ¢ mercatini rionali ricadenti nel territorio della 5* Municipalita, Arenella Vomero:
Richiesta di devoluzione mutui in itinere. - Gara da espletare.
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19

Lavori di manutenzione straordinaria di alcune strade secondarie ricadenti nell'ambito territoriale della 5* Municipalita: Richiesta di devoluzione
mutui in itinere. - Gara da espletare.

20

Lavori di manutenzione straordinaria del verde ricadente nel territorio della Municipalitd 5 Arenella Vomero: Richiesta di devoluzione mutui in itinere.
- Gara da espletare.

21

Manutenzione straordinaria e adeguamento normativo e messa in sicurezza di alcuni edifici scolastici. - Gara da espletare

22

Manutenzione straordinaria fogna tratto salita due porte . - Gara da espletare

560

CJ

MUNICIPALITA' 6

Completamento e ristrutturazione - lotto B - della multisala ex Supercinema a San Giovanni a Teduccio: Lavori sospesi. Approvata nuova delibera per
utilizzo mutui. Da redigere progetto di completamento e nuovo affidamento.

Manutenzione straordinaria delle strade ricadenti nell'ambito della Municipalita interventi conclusi

Lavori di riqualificazione di corso Protopisani: ditta contrattualizzata in attesa certificato regolare esecuzione lavori ABC

Manutenzione straordinaria di alcune scuole ricadenti nella VI Municipalita (2010): intervento in fase di ultimazione

Manutenzione straordinaria strade VI Municipalita (2010): interventi conclusi

Attivazione di varchi telematici di controllo di accesso in Piazza De Franchis a Barra ed in Via Cozzolino a Ponticelli, nonché per lavori di
“Segnaletica orizzontale e verticale su strade di compet. della Municipalita 6: in corso procedure per stipula convenzione con ANM

manutenzione straordinaria passeggiata a mave: fondi confluiti in avanzo vincolato, in fase di definizione procedure per I'aggiudicazione definitiva
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MUNICIPALITA' 7

Manutenzione straordinaria via IV Aprile, progetto approvato con Deliberazione di C.M. n° 21 del 17/12/2014, aggiudicazione definitiva det. n° 17 del
10/07/2015- Lavori ultimati (Disposizione regolare esecuzione n°® 17 del 30/06/2016)

Manutenzione straordinaria Via Paternum, progetto approvato con Deliberazione di C.M. n°® 9 del 01/08/2013 - Aggiudicazione definitiva 1.G. n° 1196

del 30/07/2015 — appalto in esecuzione — (in definizione disposizione di regolare esecuzione)- lavori ultimati: disposizione regolare esecuzione n°28
del 22/11/16

Realizzazione e manutenzione Asili Nido, progetto approvato: con deliberazione n® 16 del 6/10/2015 — Appalti per Lavori aggiudicati e in fase
contratiuale. Per fornitura arredi e materiale ludico — ricreativo in corso di esecuzione 2° appalto MEPA relativo alle strutture di cui agli appalti lavori.:
contratto stipulato e consegna arredi in corso.

La fornitura di arredi e materiale ludico (€ 38.324,86 ), per altri asili della municipalita di cui ai progetti PAC, é conclusa e liquidata.

Lavori Asili nido uitimati; disposizioni regolare . esecuzione. nn 4,5,6 del 02/03/2017.

Lavori di manutenzione straordinaria presso scuole Carbonelli Savio ed altre ricadenti nell’ambito territoriale della Municipalita 7 - Progetto approvato
con del. C.M. n° 21 del 20.12.2013 — det. Aggiudicazione 1.G. n® 386 del 31/03/2015 - Appalto in esecuzione -

Manutenzione ascensori uffici e servizi, progetto approvato con Deliberazione di G.C. n° 1045 del 31/12/2014, det. Aggiudicazione [.G. n® 1417 del
1/08/2015 - fase in corso: appalto in esecuzione
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MUNICIPALITA' 8
201 Lavori di messa in sicurezza del muro di sostegno in parte crollato sito alla via comunale Margherita civico 9 ricadente nell'ambito dell'VIII
Municipalitd: FONDO AYANZO VINCOLATO
202 | Manutenzione triennale ordinaria ascensori installati negli uffici comunali (LOTTO 8): LAVORI ULTIMATI
Lavori di manutenzione ordinaria da eseguirsi presso gli impianti sportivi comunali ricadenti nell'ambito territoriale delf'VIII Municipalita :LAVORI
203
ULTIMATI
Lavori di manutenzione ordinaria da eseguirsi presso gli immobili scolastici ricadenti nell'ambito territoriale della municipalita VIII: LAVORI
204
ULTIMATI
205 | Lavori di manutenzione ordinaria da eseguirsi presso gli immobili comunali ricadenti nell'ambito dell'VIII Municipalita: LAVORI ULTIMATI
206 Lavori di manutenzione ordinaria da eseguirsi presso le aree a verde ed i mercatini rionali comunali ricadenti nell'ambito territoriale dell'VIII
Municipalitd: LAVORI ULTIMATI
207 | Lavori di manutenzione ordinaria da eseguirsi sulle strade comunali ricadenti nell'ambito territoriale dell'VIII Municipalita: LAVORI ULTIMATI
208 | Lavori di segnaletica stradale presso le strade di competenza dell'VII Municipalitd: LAVORI ULTIMATI
209 | Lavori di segnaletica stradale presso le strade di competenza dell'VIII Municipalita: APPALTO IN CORSO
210 | Lavori di Manutenzione straordinaria delle strade, piazze, viali e loro pertinenze di competenza della VIII Municipalitd: LAVORI ULTIMATI
211 Manutenzione straordinaria degli impianti sportivi e dei mercatini ricadenti nella VIII Municipalita: LAVORI ULTIMATI
212 Lavori di manutenzione straordinaria, interventi di messa in sicurezza della rete stradale secondaria di competenza della municipalita VIII: LAVORI

SOSPEST
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lavori di manutenzione straordinaria delle strade e piazze ricadenti nell'ambito territoriale della VIII Municipalitd-Messa in sicurezza di Via Tirone in

213 Chiaiano: LAVORI ULTIMATI

214 Lavori di manutenzione straordinaria finalizzata all'adeguamento normativo in materia di di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro da eseguirsi nel
plesso s.m.s. “Sandro Pertini” sito alla F.1li Cervi: LAVORI ULTIMATI

215 | Riqualificazione e arredo urbano Piazza San'Alfonso: LAVORI SOSPESI

216 Restauro e messa in sicurezza della Statua di S.Alfonso Maria de' Liguori: LAVORI ULTIMATI
Interventi di recupero e rifunzionalizzazione stabile di proprietd comunale sito alfa via orsolona a santa croce per creazione biblioteca: LAVORI

217
SOSPESI

218 | Lavori di manutenzione straordinaria: impermeabilizzazione edifici scolastici ricadenti nell'ambito dell'VIII Municipalita: LAVORI IN CORSO

219 Lavori di manutenzione straordinaria in edifici scolastici ricadenti nell'ambito dell'VIII Municipalita - ripristino impianti antincendio: LAVORI IN
CORSO

220 Lavori di manutenzione straordinaria finalizzata alla messa in sicurezza ed al ripristino della carreggiata di strade ricadenti nell'ambito dell'VIII
Municipalita: LAVORI IN CORSO

291 Lavori di manutenzione straordinaria in immobili comunali ricadenti nell'ambito dell'VIII Municipalita - messa in sicurezza degli edifici: LAVOR/

ULTIMATI
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MUNICIPALITA' 9

Man. str. di impianti di fognatura: Lavori ultimati

Man. str. sedi Municipali: Lavori ultimati

Man. str. via Pisani: Lavori ultimati

Man str. Sede Municipale di Piazza Giovanni XX1II: Lavori ultimati

Man str. Sede Municipale di via Parroco Simeoli: Lavori ultimati

Lavori di somma urgenza sede di Piazza Giovanni XXIII: Zavori ultimati

Man str. Strade: Lavori ultimati

Man. str. Scuole Soccavo: ultimari

Wi Njagvtnijh Wi —

Man. str. Scuole Pianura: w/timati

MUNICIPALITA' 10

Lavori di manutenzione straordinaria relativi alla ristrutturazione delle facciate e restituzione dell'agibilita dell'area esterna scuola dell'infanzia
dell'istituto comprensivo 73° Michelangelo-Ilioneo di via Ilionco, 113, ricadente nel territorio della X Municipalita —
IN CORSO DI ULTIMAZIONE

Lavori di manutenzione straordinaria relativi alla ristrutturazione dei servizi igienici dell'istituto comprensivo 41° - Vito Fornari, plesso scuola primaria
Vito Fornari (piano 1°) e plesso scuola secondaria Console (piano 2°), ricadenti nel territorio della X Municipalita - IN CORSO DI ULTIMAZIONE

Lavori di manutenzione straordinaria e adeguamento normativo da eseguirsi — ai sensi del D.M. 26 agosto 1992 e ss.mm.ii., del D.M. 22 gennaio 2008,
n. 37 e ss.mm.ii. nonché della legge 9 gennaio 1989, n. 13 e ss.mm.ii. - presso |'Istituto Comprensivo 91° Minniti, plesso Loggetta — corpo B scuola

dell'infanzia — ubicata in via Ciaravolo n. 13, ricadente nell'ambito territoriale della X Municipalita di Bagnoli-Fuorigrotta - I[N CORSO DI
ULTIMAZIONE

Lavori di manutenzione ordinaria degli edifici scolastici ricadenti nell'ambito territoriale della X Municipalitd, Bagnoli-Fuorigrotta (triennio 2013-
2014-2015) — IN FASE DI ESECUZIONE

Lavori di manutenzione ordinaria degli edifici scolastici ricadenti nell'ambito territoriale della X~ Municipalita, Bagnoli-Fuorigrotta (biennio 2015-
2016) - IN FASE DI ESECUZIONE

4
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6 Lavori di manutenzione straordinaria degli edifici scolastici ricadenti nell'ambito territoriale della X Municipalita, Bagnoli-Fuorigrotta - IV FASE DI
AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA
7 Lavori di manutenzione straordinaria per la messa in sicurezza dei tratti di capostrada e di tratti di manufatti fognari di competenza della X*
Municipalita - IN FASE DI AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA
3 Lavori di manutenzione straordinaria per la messa in sicurezza di tratti di capostrada e di marciapiedi della rete stradale secondaria di competenza della
X" Municipalita - IN FASE DI AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA ,
9 Lavori di manutenzione ordinaria delle strade secondarie ricadenti nell'ambito territoriale detla X Municipalita — Quartiere Fuorigrotta - IN FASE DI
ESECUZIONE
10 Lavori di manutenzione ordinaria delle strade secondarie ricadenti nell'ambito territoriale della X Municipalitd — Quartiere Bagnoli - IN FASE DI
ESECUZIONE
11 | Manutenzione triennale degli impianti elevatori ricadenti nell'ambito territoriale della X Municipalita - IN FASE DI ESECUZIONE
12 | Lavori di manutenzione straordinaria del Parco Robinson — RISOLUZIONE CONTRATTUALE
13 Manutenzione straordinaria degli immobili comunali e dei mercatini rionali ricadenti nell'ambito territoriale della X~ Municipalita — GARA

ESPLETATA - — IN FASE DI AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA
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Sezione Operativa — B - Parte |
Capitolo B.1: Analisi delle risorse

La programmazione finanziaria 2017/2019 si & realizzata tenendo conto della contemporanea presenza di alcune peculiari condizioni del Comune di Napoli che,
data la loro particolare significativita, incidono fortemente sulla programmazione e sulla gestione economico-finanziaria dell’Ente.

Gli elementi principali possono cosi sintetizzarsi:

1. 1l Comune di Napoli & Ente in riequilibrio finanziario pluriennale, obbligato, quindi, al rispetto di una serie di prescrizioni stabilite dalla normativa regolante
la materia del c.d. pre-dissesto (artt. 243bis e ss. del D. Lgs. 267/2000).

2. L’Ente & interessato da una considerevole esposizione finanziaria di oltre 245 milioni di euro per effetto di debiti fuori bilancio derivanti da sentenze, di cui
oltre il 50% & relativo contenzioso risalente a svariati anni fa. E” il caso di un giudizio (c.d. CR8) per una controversia derivante dalla gestione commissariale
della ricostruzione post-terremoto del 1980 (ex L. n. 219/1981) che ha provocato la sottrazione dalla materiale disponibilita dell’Ente di rilevantissime
somme (oltre 125 milioni di euro) in quanto oggetto di vincolo a seguito di istanza di pignoramento; altrettanto significativa & I’esposizione debitoria di oltre
66 milioni di euro nei confronti della Presidenza del Consiglio dei Ministri connessa alla pregressa gestione commissariale straordinaria dell’emergenza
rifiuti nella Regione Campania per spese relative agli anni 2005-2009.

3. La riduzione delle risorse finanziarie a seguito dei continui tagli dei trasferimenti statali ¢ le difficoltd economiche di tanti cittadini - contribuenti/utenti -
collegate alla crisi degli ultimi anni, hanno sostanzialmente generato una contrazione delle disponibilita di cassa dell’Ente. Relativamente alla riduzione dei
trasferimenti, basta evidenziare che ponendo a confronto il dato del 2012, anno “0” del Piano di Riequilibrio, con quello oggi previsto per if 2017, le risorse
utili per finanziare i servizi erogati alla comuniti amministrata sono diminuite di circa € 135mln, cui si aggiunge I"ulteriore riduzione prevista del Fondo per
la compensazione del mancato gettito TASI per le abitazioni non di lusso, portando la diminuzione di risorse ad oltre € 140min.

4, L’entrata in vigore dal 2015 delle nuove norme in materia di armonizzazione dei sistemi contabili per un Ente impegnato con la realizzazione del Piano di
Riequilibrio Finanziario Pluriennale e con una rilevante massa di crediti non facilmente riscuotibili a causa delle suddette difficoltd economiche della
comunitd amministrata, ha generato un ulteriore peso ai gia delicati equilibri finanziari dell’Ente. Si pensi soltanto all’effetto indotto dall’obbligo
dell’accantonamento al Fondo crediti di dubbia esigibilita la cui dimensione & fissata in maniera indistinta per tutti gli enti locali, indipendentemente dalla
considerazione dello stato di c.d. pre-dissesto degli enti in riequilibrio finanziario pluriennale.

Invero, gli indirizzi per la formazione del bilancio di previsione 2017/2019 risalgono gia alla deliberazione G.C. n.22 del 24/01/2017 che ha indicato gli indirizzi
programmatici per la gestione della spesa durante Iesercizio provvisorio nei limiti delle disponibilitd della cassa, che ¢ stata prioritariamente destinata ad
assicurare gli adempimenti obbligatori per legge, quelli indispensabili ad evitare danni patrimoniali certi e gravi all’Ente e quelli connessi all’erogazione dei
servizi c.d. indispensabili. g

429 2



168

COMUNE DI NAPOLI <

L’analisi dello stato di realizzazione delle entrate e delle spese per I’anno 2016 espone i seguenti dati provvisori:

- le entrate correnti risultano complessivamente accertate per quasi il 91% e riscosse per il 61%: le tributarie risultano accertate per il 95% e riscosse per il
70%, i trasferimenti correnti risultano accertati per il 95% e riscossi per il 50%, mentre le entrate extratributarie risultano accertate per il 78% e riscosse
per il 35%; gli accertamenti correnti provengono per 70% dalle entrate tributarie, per il 18% dalle entrate extratributaric e per fa parte restante da
trasferimenti.

- le spese correnti sono complessivamente impegnate per il 79%.

- leentrate in conto capitale accertate sono pari al 52% ed ammontano a circa € 258 min.

- le spese in conto capitale registrano impegni per circa € 193 min (31%).

Tenuto conto dell’adesione alla procedura di riequilibrio pluriennale finanziario ai serisi dell’art. 243 bis e ss. del d.lgs. 1.267/2000, in esito alla ricognizione sulla
tempistica presunta degli incassi e alla determinazione delle risorse disponibili a seguito del riparto del fondo di solidarietd comunale & stato necessario
confermare il ricorso all’attivazione delle “leve” delle entrate, in particolare riferite alla dismissione del patrimonio disponibile ed alla fiscalita locale, per la quale
¢ stata confermata I’elevazione massima delle aliquote e delle tariffe.

Resta alta I"attenzione sulle opportunita offerte daila legislazione regionale, nazionale e comunitaria per il finanziamento, anche parziale, di servizi erogati dal
Comune o di iniziative che possono rientrare nei programmi dell’Ente; con la medesima attenzione, sta proseguendo Pattivitd per la valutazione di ipotesi di
rinegoziazione dei mutui giacché i commi da 440 a 443 della legge di bilancio 2017 estendono al 2017 Iefficacia delle disposizioni che consentono agli enti
locali di effettuare operazioni di rinegoziazione dei mutui, ovvero di rinegoziarne le rate di ammortamento, per utilizzare le relative economie senza vincoli di
destinazione concorrendo agli equilibri correnti;

Prosegue ’azione di razionalizzazione del sistema partecipate con la previsione della dismissione delle partecipazioni in organismi c.d. “no core”. In particolare,
nel 2017 sara espletata la gara per la dismissione delle quote Ge.S.A.C. il cui valore & stimato in oltre 27 mln €.

Per quanto riguarda la dismissione dei beni del patrimonio immobiliare & previsto un ingente piano di alienazioni il cui ricavato & finalizzato al recupero della

&
quota di disavanzo di amministrazione dal piano di riequilibrio finanziario pluriennale e dal piano di riparto trentennale del maggiore disavanzo all’1/01/2015
derivante dall’operazione di riaccertamento straordinario dei residui.

Quanto alle spese correnti, sono state confermate le azioni per la “rigorosa revisione della spesa con indicazione di precisi obieltivi di riduzione della stessa e la
verifica e relativa valutazione dei costi di tutti | servizi erogati dall'ente” come disposto dall’art.243bis “Procedura di riequilibrio finanziario pluriennale” co.8
lett ) del D.Lgs. n.267/2000, senza tralasciare 'obiettivo prioritario di salvaguardare il livello dei servizi erogati alla collettivitd attraverso la sostanziale
conferma degli stanziamenti del bilancio di previsione assestato 2016.

In particolare, il quadro delle spese ¢ stato realizzato guardando all’obiettivo del contenimento della spesa corrente mediante un processo di razionalizzazione dei
costi di funzionamento della macchina comunale ed alla luce dell’obbligo del contenimento per contratti di collaborazione e di lavoro flessibile, relazioni
pubbliche, convegni, mostre, pubblicitd, rappresentanza, missione, formazione, consulenze e studi, per acquisto, manutenzione ed esercizio di autovetture,
acquisto di mobili e arredi non destinato ad uso scolastico o dei servizi all’infanzia, beni e servizi informatici
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VALUTAZIONE GENERALE SUI MEZZI FINANZIARI

ENTRATE COMPETENZA 2017 COMPETENZA 2018 COMPETENZA 2019
Utilizzo avanzo presunto di amministrazione 75.509.642,57 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato 227.501.431,03 8.382.715,53 109.167,13

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria 928.632.048,39

1.007.247.048,39

1.045.542.048,39

Titolo 2 -Trasferimenti correnti 154.533.293,73 135.169.080,19 132.122.720,91
Titolo 3 - Entrate extratributarie 278.323.874,22 298.298.479,61 278.374.540,65
Titolo 4 — Entrate in conto capitale 581.339.439,04 509.699.965,30 381.776.996,35
Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie 27.600.000,00 0,00 0,00

Totale entrate finali 2.273.439.728,98

1.958.797.289,02

1.837.925.473,43

Titolo 6 - Accensioni di prestiti 37.772.695,04 76.550.000,00 73.800.000,00
Titolo 7 — Anticipazioni da istituto tesoriere 568.705.323,33 500.000.000,00 ~500.000.000,00_
Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 4.269.628.045,31 4.269.628.045,31 4.269,628.045,31

Totale 4,876.106.063,68

4.846.178.045,31

4,843.428.045,31

Totale Complessivo Entrate 7.149.545,792,66

6.804.975.334,33

0.681.353.518,74
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Per le entrate che finanziano investimenti si conferma [’inversione di tendenza degli anni passati consentita, per il triennio 2017-2019, dall’attivazione dei Fondi
Jessica e Bei e dalla della leva “Patte per Napoli”. Molte iniziative messe in campo dall’ Amministrazione sono ancora in fase di impianto e sviluppo e, pertanto,
non possono trovare la dovuta evidenza contabile nella programmazione pluriennale giustificando "andamento discendente.

Andamento delleEntrate c/cap.
che finanziano Investimenti

Miliardi
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O

Con riferimento al dettaglio dell’andamento e della composizione delle entrate correnti del Tit. I si rinvia ai prospetti nel seguito, che forniscono anche ["evidenza

dei progressivi tagli al Fondo di solidarieta comunale.

Andamento delle entrate correnti

di natura tributaria, contributiva e perequativa
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Tipologia 101: imposte, tasse e proventi assimilati

COMUNE DI NAPOLI ,
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa

a2

PN

w4

"~

e

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
ENTRATE 2014 2015 2016 2017 2018 2019 della col. 4 rispetto
COMPETENZA (accertamenti) | (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 3 4 S 6 7
TOTALE ENTRATE 3711
TRIBUTARIE 946.446.365,14| 917.793.704,56] 964.430.337,87| 928.632.048,39| 1.007.247.048,39| 1.045.542.048,39 ’
TREND STORICO % scostamento
2014 2015 2016 2017
ENTRATE CASSA della col. 4 rispetto alla col. 3
(riscossioni) (riscossioni) {previsioni cassa) (previsioni cassa)
1 2 3 4 5
TOTALE ENTRATE
TRIBUTARIE 835.039.596,39 777.171.181,75 888.747.003,55 380.822.471,19 - 0,891
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L’atto di indirizzo programmatico sulla gestione della spesa durante Iesercizio provvisorio 2017, predisposto in esito all’analisi dei flussi di cassa e del

fabbisogno per il funzionamento dell’Ente e erogazione dei servizi alla cittadinanza, anticipa le iniziative intraprese in materia di entrate e regolamentate con le
deliberazioni G.C. da n.142 an.151 del marzo 2017 che hanno tracciato le seguenti linee di azione in materia di entrate:

»>Sono state confermate le aliquote IMU massime applicabili:

- aliquota ordinaria del 10,6 per mille;
- aliquota del 6 per mille per [’abitazione principale di lusso e le relative pertinenze;
- aliquota del 10,6 per mille (di cui il 7,6 per mille allo Stato e il 3 per mille al Comune) per gli immobili di categoria catastale D;

Nell'ambito della politica della casa perseguita dall'Ente volta ad incentivare la stipula di contratti di locazione conformi ai contratti-tipo definiti
dall'Accordo Territoriale di cui alla legge n® 431/1998, ed in particolare quelli a favore di giovani coppie, sono state confermate le seguenti aliquote ridotte:
aliquota dell’8 per mille per gli immobili locati, a titolo di abitazione principale, con contratto conforme all’Accordo per if Territorio del Comune di
Napoli sottoscritto, in data 19 maggio 2015, ai sensi dell'articolo 2 - comma 3 - della legge 9 dicembre 1998 n° 431, aliquota del 6,6 per mille per gli
immobili locati, a titolo di abitazione principale, a “giovani coppie” con contratto conforme al medesimo Accordo Territoriale per la Cittd di Napoli e
aliquota dell’8 per mille per gli immobili locati, in via transitoria e ad uso abitativo, a studenti universitari con contratto conforme all'Accordo per il
Territorio del Comune di Napoli sottoscritto, in data 19 maggio 20135, ai sensi dell'articolo 2 - comma 3 - della legge 9 dicembre 1998 n° 431;

Sempre nell'ambito della politica della casa perseguita dall'Ente finalizzata ad incentivare la riduzione dei canoni di locazione, si & ritenuto opportuno
utilizzare la facolta concessa dall’articolo 19 del decreto-legge 12 settembre 2014 n.133, deliberando le seguenti aliquote ridotte: aliquota dell’8 per mille
per gli immobili locati, a titolo di abitazione principale, per i quali & stato registrato atto con il quale le parti dispongono, ai sensi dell’articolo 19 del
decreto legge n° 133/14, la riduzione, di almeno il 15%, del canone di locazione; aliquota dell’8 per mille per gli immobili di categoria catastale C1 locati
per attivitd commerciale di vendita o rivendita di prodotti, per i quali & stato registrato [’atto con il quale le parti dispongono, ai sensi dell’articolo 19 del
decreto legge n® 133/14, la riduzione, di almeno il 20%, del canone di locazione;

Sono stati avviati i dovuti approfondimenti sulla possibilita di ottenere dall’ Agenzia del Territorio la revisione del classamento delle unita immobiliari
delle microzone comunali per la revisione delle rendite e, conseguentemente, per I’incremento delle riscossioni IMU,

»Per neutralizzare la riduzione dei trasferimenti erariali, non potendo intervenire sull’aliquota dell’ Addizionale IRPEF, fissata al valore 0,3 al pari degli altri

Enti di grandi dimensioni, & stato necessario fissare la soglia di esenzione di € 8.000,00.

>Si & proceduto alla revisione delle tariffe dell'imposta di soggiorno previo Paumento di € 0,50 per stella (escluse le 5 stelle L gia al massimo e le strutture

extralberghiere, che sono state equiparate ai 2 stelle). E’ anche stato rafforzato il ruolo di agente contabile delle strutture ricettive per comprimere
eventuali fenomeni elusivi/evasivi ed ottimizzare le riscossioni mentre il regime di agevolazioni & stato circoscritto a categorie svantaggiate ed alla
corretta applicazione del presupposto oggettivo d’imposta (disabili, autisti, dipendenti delle strutture ricettive).

»>Sono state confermate le tariffe TARI (Tariffa sui rifiuti) con copertura del 100% del costo del servizio di smaltimento. Le misure di agevolazione potranno

essere poste a carico del bilancio comunale compatibilmente con le risorse disponibili. Le scadenze di pagamento sono state fissate in 5 rate da maggio a
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novembre 2017 al fine di riportare le riscossioni alla gestione della competenza (per I’effetto, di poter soddisfare gli obblighi derivanti dal contratto di
servizio ASIA Spa).

>E’ stata intensificata Iattivita inerente la gestione dell’Imposta di pubblicita e pubbliche affissioni con il supporto operativo della Napoli Servizi S.p.A per
migliorare le riscossioni.

>Con riferimento alla TASI, al fine di recuperare ulteriori risorse finanziarie indispensabili al funzionamento dell’Ente, & stata confermata ["applicazione
dell’aliquota del 2,5 per mille alle unitd immobiliari costruite ¢ destinate dalla ditta costruttrice alla vendita, per tutto il periodo in cui permanga tale

destinazione e non siano in ogni caso locate (cosiddetti “beni merce”), e dell’aliquota dell’l per mille ai fabbricati rurali ad uso strumentale; & stata
confermata ’esclusione dalla tassazione di tutti gli altri immobili;

>Nel fare rinvio alla procedura di definizione agevolata delle cartelle di pagamento notificate dal’agente nazionale della riscossione Equitalia (oggi Equitalia
Servizi di Riscossione Spa detenuta da Inps ed Agenzia delle Entrate) disposta dal D.L. n.193/2016, conv. con mod. dalla legge n.225/2016, & stata
formalizzata I’adesione alla procedura di definizione agevolata per le ingiunzioni di pagamento emesse a vario titolo dall’Ente al fine di dare ulteriore
sostegno al processo di impinguamento della liquidita, di riduzione dei residui attivi e di rimodulazione del Fondo Dubbia Esigibilita;

>E’ prevista I’intensificazione dell’attivita di accertamento delle entrate tributarie ed extratributarie al fine di eliminare o ridurre eventuali residue sacche di
evasione ed elusione, e dell’attivita di controllo sulle riscossioni - anche coattive - ponendo attenzione sull’analisi delle comunicazioni di inesigibilita

presentate, anticipando le scadenze di pagamento, definendo nuove modalita di pagamento ed, inoltre, & stato creato un gruppo di lavoro interdirezionale
per I’analisi delle fasi della riscossione;

>Prosegue la collaborazione con ’Agenzia delle Entrate per la compartecipazione all’attivitd di recupero dell’evasione sui tributi e contributi erariali (I’art.
1, comma 12bis, del D.L. 138/2011 stabilisce fino al 2019 la quota del 100% in favore dei Comuni)
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ADDIZIONALE COMUNALE ALL'IRPEF

Rendiconto 2013

Rendiconto 2014

Rendiconto 2015

Rendiconto 2016 (dato provvisorio)

Previsione
2017

61.741.000,00

65.319.925,77

67.000.000,00

66.000.000,00

72.500.000,00

Per I'anno 2017 & rimasta invariata l'aliquota ma la soglia di esenzione & stata fissata ad € 8.000,00

Per l'anno 2015 ¢ 2016 ¢ rimasta invariata l'aliquota e la fascia di esenzione rispetto al 2014,

Per 'anno 2014 con delibera di Consiglio Comunale n. 50 del 26/09/2014 ¢ stata confermata I'aliquota,determinata nella misura dello

0,8% e modificata la fascia di esenzione per i redditi fino a € 15.000,00.

Nel 2013 con delibera di Consiglio Comunale n. 43 del 16/09/2013 & stata modificata l'aliquota, con il passaggio all'aliquota unica,
determinata nella misura dello 0,8% con esenzione per i redditi fino ad € 18.000,00.
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Tipologia 301: fondi perequativi da Amministrazioni centrali

Il Fondo di solidarietd comunale ¢ stato introdotto dalla legge di stabilitd 2013, che ha istituito il fondo nello stato di previsione del Ministero dell'interno, in
ragione della nuova disciplina dell'imposta municipale propria (IMU) sostituendo il Fondo sperimentale di riequilibrio.

I’ alimentato anche da una quota parte dell'TMU standard di spettanza dei Comuni.

Con riferimento al Fondo di solidarietd comunale, pari ad € 342 min, nel 2017 si registra una riduzione di oltre 6,7 milioni di euro cui si aggiunge I'ulteriore taglio
del fondo relativo al contributo statale per la perdita del gettito TASI per le abitazioni principali non di lusso di circa 5,5 milioni di euro, con il risultato di minori
risorse finanziarie rispetto al 2016 di oltre 12,2 milioni di euro. .

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

I trasferimenti correnti ammontano a 154 mln euro per ’esercizio 2017. La riduzione & essenzialmente riferita ai trasferimenti correnti da Amministrazioni
pubbliche, come meglio evidenziato nel paragrafo successivo.

I trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche, Stato e Regione, assorbono la quasi totalita dei trasferimenti correnti, per il 2017 sono previsti in circa €
153,5 mln. Comprendono i trasferimenti da Amministrazioni centrali, Amministrazioni locali ed Unione Europea.

I trasferimenti correnti da Amministrazioni centrali sono costituiti principalmente dal contributo statale per le scuole dell’infanzia, dal contributo statale per
minor gettito IMU, dal contributo dallo Stato per accoglienza minori stranieri, dalla quota del 5 per mille IRPEF destinata ai servizi sociali.

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
ENTRATE 2014 2015 2016 2017 2018 2019 della col. 4 rispetto
COMPETENZA (accertamenti) | (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) allacol. 3
1 2 3 4 5 6 7
TOTALE CONTRIBUTI .
E TRASFERIMENTI 177.944.355,84 160.822.230,06| 189.032.002,99| 154.533.293,73| 135.169.080,19| 132.122.720,91 - 18,250
CORRENTI
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Tipologia 301: fondi perequativi da Amministrazioni centrali .
Il Fondo di solidarietd comunale & stato introdotto dalla legge di stabilita 2013, che ha istituito il fondo nello stato di previsione del Ministero dell'interno, in

ragione della nuova disciplina dell'imposta municipale propria IMU) sostituendo il Fondo sperimentale di riequilibrio,
E’ alimentato anche da una quota parte dell'IMU standard di spettanza dei Comuni.

Con riferimento al Fondo di solidarieti comunale, pari ad € 342 mln, nel 2017 si registra una riduzione di oltre 6,7 milioni di euro cui si aggiunge l'ulteriore taghio
del fondo relativo al contributo statale per la perdita del gettito TAS] per le abitazioni principali non di lusso di circa 5,5 milioni di euro, con il risultato di minori
risorse finanziarie rispetto al 2016 di oltre 12,2 milioni di euro.

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

I trasferimenti correnti ammontano a 154 mln euro per Iesercizio 2017. La riduzione & essenzialmente riferita ai trasferimenti correnti da Amministrazioni
pubbliche, come meglio evidenziato nel paragrafo successivo.

[ trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche, Stato e Regione, assorbono la quasi totalitd dei trasferimenti correnti, per if 2017 sono previsti in circa €
153,5 min. Comprendono i trasferimenti da Amministrazioni centrali, Amministrazioni locali e ed Unione Europea,

I trasferimenti correnti da Amministrazioni centrali sono costituiti principalmente daj contributo statale per le scuole dell’infanzia, dal contributo statale per
minor gettito IMU, dal contributo dallo Stato per accoglienza minori stranieri, dalla quota del 5 per mille IRPEF destinata ai servizi sociali.

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
COMPETENZA (accertamenti) | (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
] 2 3 4 5 6 7
TOTALE CONTRIBUTI
E TRASFERIMENTI 177.944.355,84 160.822.230,06] 189.032.002,99| 154.533.293,73| 135.169.080,19| 132.122.720,91 - 18,250
CORRENTI
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TREND STORICO PROGRAMMAZIONE | )
0% scostamento
PLURIENNALE
2017 della col. 4

ENTRATE COMPETENZA

2014

(accertamenti)

2015

(accertamenti)

2016

{(previsioni)

(previsioni cassa)

rispetto alla col. 3

2

3

4

TOTALE CONTRIBUTI E
TRASFERIMENTI CORRENTI

177.944.355,84

160.822.230,06

189.032.002,99

166.747.748,10

-29,306

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Le entrate extratributarie previste per il 2017 ammontano complessivamente ad € 278 mln euro.

% scostamento

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

TREND STORICO
2014 2015 2016 2017 2018 2019
ENTRATE (accertamenti) | (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) della col.4 rispetto
COMPETENZA Alacol3
1 2 3 4 5 6 ‘
TOTALE PROVENT! 219.009.308,40 | 286.276.841,37 | 308.914.254,74 | 278.323.874,22 | 298.298.479,61 | 278.374.540,65 - 9,902
EXTRATRIBUTARI

&
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COMUNE DI NAPOLI

TREND STORICO % scostamento
2014 2015 2016 2017
ENTRATE CASSA della col. 4 rispetto alla col. 3
(riscossioni) (riscossiont) | (previsioni cassa) | (previsioni cassa)
] 2 3 ] | 5
TOTALE PROVENTI . "
EXTRATRIBUTARI 134.288.370,16 | 120.172.095,01 | 223.652.171,82 | 127.465.799,15 - 43,007

Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

Le entrate complessivamente previste per tale tipologia di entrata ammontano, per esercizio 2017, a circa € 80 mln euro.

In particolare, risultano attivati i seguenti servizi a domanda individuale con una misura percentuale di copertura complessiva dei relativi costi di gestione pari al

41,10%:
- Impianti sportivi;

- Museo Civico in Castelnuovo

- Casa di riposo “G. Signoriello”

- Asilinido

- Refezione scolastica

- Mercatini rionali

- Concessione Sale ed Ambienti Sala Gemito, Sala Campanella e Complesso Monumentale Castel dell'Ovo

- Servizi Cimiteriali

- PAN Palazzo Roccella

Per il canone di occupazione del suolo, I’Amministrazione ha ritenuto di razionalizzare il sistema delle agevolazioni Cosap accentrandone la competenza
esclusiva sulla Giunta Comunale. II regime sanzionatorio & stato rivisto ripristinando la maggiorazione nella misura del 10% poiché Papplicazione della stessa,
elevata dal 2014 alla misura massima del 50% in uno all’aumento massimo della sanzione al 200%, ha determinato un carico patticolarmente graveoso e
difficilmente sostenibile da parte dell’utenza. La disposizione, si ritiene, pud determinare un miglioramento della riscossione. E’ stata fissata una garanzia
fideiussoria per eventi e manifestazioni a carattere commerciale per aree superiori a 500mq e per un periodo superiore a giorni 3 al fine di salvaguardare lo stato
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dei luoghi. E stato introdotto il QR-Code riprendendo il lavoro svolto in fase di sperimentazione dagli Uffici della Municipalita [ (Chiaia-Posillipo-S.Ferdinando) -

al fine di permettere un pili agevole controllo di regolaritd, anche della cittadinanza, sull’utilizzo del suolo pubblico. E’ stato elevato il coefficiente per le <>
occupazioui con scavi ¢ cantieri realizzati dalle Societd erogatrici di pubblico servizio, da 0.2 a 0.3.

Per i canoni di depurazione e fognatura & prevista I’intensificazione, d'intesa con la partecipata ABC Spa, dell'attivita di bonifica ed implementazione della banca
dati delle utenze industriali soggette al versamento dei canoni.
Con riferimento ai canoni di locazione, una particolare attenzione & riservata alla riscossione della c.d. bollettazione.

Tipologia 200: Proventi devivanti dallattivita di controllo e repressione delle irregolariti e degli illeciti

Le entrate derivanti dall’attivita di controllo e repressione delle irregolarita e degli illeciti sono previste per esercizio 2017 in € 121 mln riferiti prevalentemente
alla messa a regime della gara per l'affidamento del servizio di gestione del procedimento delle sanzioni amministrative delle violazioni alle norme del Codice
della Strada, dei Regolamenti Comunali e delle Ordinanze Sindacali che consentira dj velocizzare il procedimento di elevazione dei verbali e, pertanto, di
accelerare ed ottimizzare il procedimento di riscossione delle somme ingiunte; oltre a tanto, & stata data attuazione alla convenzione sottoscritta dal Sindaco e da
Ge.S.A.C spa (Aeroporto di Napoli “Capodichine™) per I’attivazione delle Zone a Traffico Controllato (ZTC), che consentira Iattivazione di ulteriori entrate.
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COMUNE DI NAPOLI
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Le entrate in conto capitale ammontano ad oltre € 581 mln, di cui € 420 mln per contributi agli investimenti, prevalentemente da amministrazioni pubbliche, ed €
153 min da alienazioni di beni.

CU &1

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
% scostamento
N della col4
OOWMMWN%ZWN\./ 2014 2015 2016 2017 2018 2019 rispetto
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col.3
1 2 3 4 5 6 7
Oneri di
urbanizzazione per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
spese correnti
Alienazione beni o 140.739.711,20|  162.097.315,38] 520.373.819,94) 608.939.439,04| 509.699.965,30 381.776.996,35 17,019
trasferimenti capitale
Oneri di
urbanizzazione per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
spese capitale
wmm%wa_a dimutull o35 193078560 9.800.000,000  30.904.007,88  33.195.425,04  73.550.000,00  73.800.000,00 7,414
wmmm_ga di 2.993.452,58  1.048.181,80] 237.985.721,72|  4.577.270,00  3.000.000,00 0,00 - 98,076
TOTALE 1.075.926.242,34]  173.845.497,18] 789.263.549,54, 646.712.134,08| 586.249.965,30; 455.576.996,35 - 18,061
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COMUNE DI NAPOLI

TREND STORICO
% scostamento
della col.4 rispetto
ENTRATE CASSA 2014 2015 2016 2017 alla col.3
(riscossioni) (riscossioni) (previsioni cassa) (previsioni cassa)
| 2 3 4 5

Oneri a.m urbanizzazione per spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
correntt

Mmmwga beni e trasferimenti 214.148.865,14)  108.633.235.04  793.877.02040|  473.592.979,64 - 40,344
O:m: di urbanizzazione per spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
capitale

Accensiope di mutui passivi 764.063.843,13 9.134.468,68 138.039.465,84 42.253.904,52 - 69,389
Accensione di prestiti 89.940,15 275.538,62 20.880.206,31 0,00 -100,000
TOTALE 978.302.648,42 118.043.243,24 952.796.692,55 515.846.884,16 - 45,859
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COMUNE DI NAPOLI .
Per quanto riguarda il finanziamento delle spese di investimento, saranno attuate nel triennio 2017/2019 operazioni di indebitamento per il finanziamento di

investimenti che determineranno una riduzione della spesa corrente (risparmio energetico).

Nel 2017 proseguird infatti I’intervento gid avviato nel 2016 in tema di efficientamento del sistema di pubblica illuminazione, reso possibile grazie al ricorso ai
fondi di sviluppo urbano Jessica, non produttivi di interessi. Inoltre, & intenzione del’Ente cogliere I’opportunita offerta dai cd. Fondi Kyoto, con cui il Ministero
delle Infrastrutture, per il tramite di Cassa Depositi e Prestiti, concede finanziamenti a tassi particolarmente convenienti per investimenti finalizzati alla riduzione

delle emissioni in atmosfera degli edifici pubblici.
Si partira dagli interventi sugli edifici scolastici, alla cui realizzazione risulta propedeutico lo svolgimento di apposite diagnosi energetiche, che consentira di
dimensionare gli interventi stessi, ai fini del loro successivo finanziamento anche con risorse UE.

Titolo 5 - Entrate da riduzioni di atéivita finanziarie

Le entrate da riduzioni di attivita finanziarie sono previste in € 27,6 mln e riguardano la cessione delle quote di partecipazione della societd GeSAC Spa.

Titolo 6 — Accensione di prestiti

Nel bilancio di previsione 2017/2019 & prevista [*accensione di nuovi mutui per complessivi € 37,7 mln, di cui € 33 min a medio lungo termine destinati alle
opere sopra indicate.

Titolo 7 — Anticipazione di tesoreria

Il comma 43 della legge di bilancio 2017 ha disposto la proroga al 31/12/2017 della possibilita di dare corso ad anticipazioni di tesoreria nel tetto di 5/12 (in
luogo dei 3/12 ordinari) delle entrate correnti. Tale agevolazione, finalizzata a consentire agli enti locali di rispettare i tempi di pagamento delle transazioni
commerciali, & di particolare interesse per il Comune di Napoli che gia dal 2016 ricorre all'anticipazione di Tesoreria, prevista dalla legge, per fronteggiare le
difficolta di cassa.
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COMUNE DI NAPOLI
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
2014 2015 2016 2017 2018 2019 della col.4
ENTRATE (accertamenti) | (accertamenti) |  (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) rispetto
COMPETENZA.
alla col.3
| 2 3 4 5 6 7

. —r
Riscossione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
crediti
MMMM_M_ENEE di 0,00 0,000 500.000.000,00| 568.705.323,33] 500.000.000,00{ 500.000.000,00 13,741
TOTALE 0,00 0,00 500.000.000,000 568.705.323,33; 500.000.000,00 moo.ooo.ooouoo 13,741

TREND STORICO
% scostamento
ENTRATE CASSA . mo& . . woﬂ . .N.S.m .w.oﬁ della col.4 rispetto
(riscossioni) (riscossioni) (previsioni cassa) (previsioni cassa) alla col.3
1 2 3 4 5

Riscossione di crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000

Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 500.000.000,00 568.705.323,33 13,741

TOTALE 0,00 0,00 500.000.000,00 568.705.323,33 13,741
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Verifica limiti di indebitamento

COMUNE DI NAPOLI

Previsioni 2017 2018 2019
(+) Spese interessi passivi 92.272.668,22 86.803.451,43 84.056.920,23
(+) Quote interessi relative a delegazioni 0,00 0,00 0,00
(-) Contributi in conto interessi 0,00 0,00 0,00
(=) Spese interessi nette (Art.204 TUEL) 92.272.668,22 86.803.451,43 84.056.920,23

Accertamenti 2015

Previsioni 2016

Previsioni 2017

Entrate correnti

1.364.892.775,99

1.462.376.595,60

1.361.489.216,34

% anno 2017

% anno 2018

% anno 2019

% incidenza interessi passivi su entrate correnti

6,760

5,935

6,173

i
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COMUNE DI NAPOL} <
Indicazione degli indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo amministrazione pubblica,

Con specifico riferimento al sistema “Partecipate”, proseguono gli interventi di razionalizzazione gia avviati. Con la deliberazione di Giunta comunale n. 555 del
13 agosto 2015, PAmministrazione ha approvato il “Piano operativo di razionalizzazione delle societd e delle partecipazioni societarie direttamente o
indirettamente detenute” integrato dalla prescritta relazione tecnica e riportante lindicazione delle azioni da porre in essere al fine di conseguire la
razionalizzazione delle partecipazioni societarie del Comune. Sono pertanto state alienate le partecipazioni azionarie STOA” Spa Autostrade Meridionali Spa, ¢
stato stipulato il contratto per fitto d'azienda e valorizzazione di Terme di Agnano Spa, & stata disposta la liquidazione di Napoli Sociale Spa, Napoli Servizi Spa
ha acquisito I’attivitd di gestione amministrativa del patrimonio, manutenzione e vendita patrimonio ERP, ha acquistato il ramo d’azienda di Elpis s.r.l. in
liquidazione, ha ceduto il ramo d'azienda spazzamento verde pubblico alla ASIA spa ed acquisito attivita afferenti al settore welfare ( ex Napoli Sociale), infine, &
stata contingentata la spesa per personale e beni e servizi.

In regime di continuitd, ’attenzione continuera ad essere focalizzata sul contenimento dei costi dei contratti di servizio ¢ sul conseguimento di risparmi nei costi
di gestione degli organismi per il tramite dell’organismo Napoli Holding Spa. Particolare attenzione € posta sul miglioramento della qualita delle prestazioni e del
grado di soddisfazione dell’utenza, sulla trasparenza e I’ottimale comunicazione delle informazioni contabili ed extracontabili verso il Comune sia per consentire
il pieno esercizio del controllo previsto dalla normativa vigente sia per consentire la redazione de] Bilancio Consolidato.

Le azioni di efficientamento delle Partecipate si realizzeranno attraverso il rafforzamento delle politiche di gruppo e del ruolo di Napoli Holding. Nel 2017, a
valle della fase di analisi compiuta dalle societd interessate, Napoli Holding Srl rendera operativa l'acquisizione di talune delle funzioni di staff, quali
amministrazione del personale ed acquisti; nel 2018 gestione dei servizi legali, finanza e controllo di gestione garantendo per tutte le funzioni incrementi di
efficacia ed efficienza gestionale aziendale.

Ulteriori misure di efficientamento passeranno attraverso una dinamica decrementale della contrattazione integrativa aziendale, in linea con le previsioni
normative in merito dettate dal D.Lgs. 175/2016. La realizzazione di tali attivita costituira obiettivo gestionale 2017 e 2018 di tutte le societd a partecipazione
totalitaria dell'Ente. I risparmi di spesa tramite economie di scala che si otterranno andranno a ridurre i costi dell'intero sistema degli organismi partecipati e
dunque le spese destinate ai contratti di servizio, al fine di renderle maggiormente compatibili con il Piano di riequilibrio pluriennale del Comune di Napoli,

Nell'ambito degli obiettivi di razionalizzazione si annovera, in particolare, I'azione di risanamento dell'Azienda di Tp! del Comune di Napoli.Si rinvia, per il
dettaglio alla sezione apposita.
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Gli equilibri della situazione corrente e generali del Bilancio.

COMUNE DI NAPOL!

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio
precedente

B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00

di cui per estinzione anticipata di prestiti
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni
pubbliche
D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti

di cui

- fondo pluriennale vincolato

- fondo crediti di dubbiq esigibilita
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to mutui e prestiti
obbligazionari

di cui per estinzione anticipata di prestiti

G) Semma finale (G=A-AA+B+C-D-E-K)

(+)

(+)

(+)

175.205.229,40

COMPETENZA ANNO
. 2017
37.142.925,11

173.000.000,00

1.361.489.216,34

177.694,98

1.378.398.466,83

12.222,94
151.702.966,39
4.035.000,00

77.556.326,52

0,00

-234.357.651,90

COMPETENZA ANNO
2018

158.145,58

121.000.000,00

1.440.714.608,19

0,00

1.365.586.540,15

8.148,63
236.010.173,90

105.000,00

82.901.165;04,--

0,00

-128.719.951,42

COMPETENZA ANNO
2019
8.148,62

120.700.739,91

1.456.039.309,95

0,00

1.380.089.188,12

4.074,31
301.445.366,17
55.000,00

86.070.451,15

0,00

-130.867.920,61
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COMUNE DI NAPOLI

Y
e

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,

DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese corventi (¥¥) | (+)

55.352.613,99

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00
1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in basea | (+) 0,00 0,00 0,00
specifiche disposizioni di legge

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in | (-) 0,00 0,00 0,00
base a specifiche disposizioni di legge
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione (+) 0,00 0,00 0,00
anticipata dei prestiti
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (**¥)

O=G+H+I-L+M -179.005.037,91 -128,719.951,42 -130.867.920,61
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COMUNE DI NAPOLI
EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO COMPETENZA ANNO 2017 | COMPETENZA ANNO2018 | COMPETENZA ANNO 2019

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (**) + 0,00

Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale (+) 190.358.505,92 8.224.569,95 101.018,5]

R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 +) 646.712.134,08 586.249.965,30 455.576.996,35

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente (-)

destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche

1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche| (-) 0,00 0,00 0,00

disposizioni di legge

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine O]

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine | (-)

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita ¢ 0,00 0,00 0,00

i
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L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in basea | (+) 0,00 0,00 0,00
specifiche disposizioni di legge
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei | (-) 0,00 0,00 0,00
prestiti
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale - 682.257.630,67 465.859.583,83 324.865.094.25

di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 8.097.638,69 101.018,51 0,00
5‘,,m%awm Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie ) 0,00 0,00 0,00
IE) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+) 4.035.000,00 105.000,00 55.000,00
EQUILIBRIO D) PARTE CAPITALE

Z=P+Q+R-C-1-81-S2-T+L-M-U-V+E 158.848.009,33 128.719.951,42 130.867.920,61
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COMUNE DI NAPOLI
. MPETE COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO
EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO COMPETENZA ANNO
2017 2018 2019

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (+)

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo +)

termine

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita|(+) 0,00 0,00 0,00

finanziaria

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni crediti di breve termine -

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessioni crediti di medio-lungo -)

termine

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita ) 0,00 0,00 0,00

finanziarie

EQUILIBRIO FINALE

W=0+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y -20.157.028,58 0,00 0,00

C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti

finanziario con codifica 1.4.02.06.00.000.

E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000.
S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica

£.5.02.00.00.000.
S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione
codifica £.5.03.00.00.000.

crediti di medio-lungo termine cosrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con
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COMUNE DI NAPOLI o
T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei couti finanziario con
codifica E.5.04.00.00.000. . o .
X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica
U.3.02.00.00.000. . o
X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con
codifica U.3.03.00.00.000. o
Y) Si tratta delle spese def titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attivitd finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con
codifica U.3.04.00.00.000.
(*) Indicare gli anni di riferimento N, N+1 e N+2. o
(**) E' consentito I'utilizzo della sola quota vincolata del risultato di amministrazione presunto. E' consentito ['utilizzo anche della quota accantonata se il bilancio
¢ deliberato a seguito deli'approvazione del prospetto concernente il risultato di amministrazione presunto dell'anno precedente aggiornato sulla base di un pre-
consuntivo dell'esercizio precedente. E' consentito 'utilizzo anche della quota destinata agli investimenti e della quota libera del risultato di amministrazione
dell'anno precedente se il bilancio & deliberato a seguito dell'approvazione del rendiconto dell'anno precedente. .
(¥**) La somma algebrica finale non pud essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all’articolo 162 del testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali.
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COMUNE DI NAPOLI
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 2017 -2018 - 2019

pluriennale vincolato

3%

ENTRATE CASSA | COMPETENZA | COMPETENZA | COMPETENZA SPESE CASSA | ~OMPETENZA | COMPETENZA | COMPETENZA
- =k J 02018 | ANNO2019
ANNO 2017 ANNO 2017 ANNO 2018 ANNO 2019 ANNG 2017 ANNO 2017 ANN

Fondo di cassa

all'inizio dell'esercizio| 175.205.229.40

Utilizzo avanzo di 75.509.642,57 0,00 0,00 Uw.mm,\msu.o di

amministrazione amministrazione 173.000.000.00] 121.000.000,00; 120.700.739.91

Fondo pluriennale 8.382.715,53 109.167.13

vincolato 227.501.431,03

Titolo | - Entrate

correnti di natura 880.822.471,19] 928.632.048,39{1.007.247.048,39|1.045.542.048,39

tributaria, contributiva Titolo I - Spese 1.423.570.931,22]1.378.398.466,83|1.365.586.540,15 1.380.089.188,12

e perequativa correnti
~ di eui fondo 12.222,94 8.148,63 4.074,31
pluriennale vincolato

Titolo 2 -

Trasferimenti corventi | 166.747.748,10f 154.533.293,73| 135.169.080,19| 132.122.720,91

Titolo 3 - Entrate

extratributarie 127.465.799,15| 278.323.874,22| 298.298.479,61{ 278.374.540,65 _

Titolo 4 - Entrate in Titolo 2 - Spese in o o

conto capitale 428.531.987,62] 581.339.439,04{ 509.699.965,30| 381.776.996,35|conto capitale 440.828.184,86] 682.257.630,67 465.859.583,83] 324.865.094,25
- di eui fondo 8.097.638,69 101.018,51 0,00
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Titolo 5 ~ Entrate da
riduzione di attivita
[inanziarie

Totale entrate
finali.

Titolo 6 - Accensione

45.060.992,02

1.648.628.998,08

27.600.000,00

1.970.428.655,38

0,00

1.950.414.573,49

COMUNE DI NAPOLI

0,00

1.837.816.306,30

di prestiti 46.831.174,52)  37.772.695,04f  76.550.000,00|  73.800.000,00
Titolo 7 -
Anticipazioni da 568.705.323,33| 568.705.323,33] 500.000.000.00] 500.000.000,00
istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate per
conto di terzi e partite {4.269.628.045,3114.269.628.045,31|4.269.628.045,31|4.269.628.045,3 1
di giro
Totale titoli
6.533.793.541,2416.846.534.719,06/6.796.592.618,8016.681.244.351,61
TOTALE
COMPLESSIVO - -
ENTRATE 6.708.998.770,6417.149.545.792,6616.804.975.334,336.681.353.518,74

Titolo 3 - Spese per
incremento di attivita
finanziarie

Tolale spese
fInalicicisennierisienens

0,00

1.864.399.116,08

0,00

2.060.656.097,50

0,00

1.831.446.123,98

0.00

1.704.954.282,37

Titolo 4 - Rimborso di
prestiti

Titolo 5 - Chiusura
Anticipazioni da
istituto
tesoricre/cassierc

Titolo 7 - Spese per

conto terzi e partite di
giro
Totale titoli
TOTALE

COMPLESSIVO
SPESE

6.266.285.92

568.705.323,33

4.269.628.045,3 |

6.708.998.770,64

77.556.326,52

568.705.323.33

4.269.628.045,31

6.976.545.792.66

82.901.165,04

500.000.000,00

4,269.628.045,31

6.683.975.334,33

86.070.451,15

500.000.000,00

4.269.628.045,31

6.560.652.778,83

6.708.998.770,64

7.149.545.792,66

6.804.975.334,33

6.681.353.518,74

Fondo di cassa finale
presunto

0,00
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Sezione Operativa — B — Parte I
Capitolo B.2: Analisi degli impegni pluriennali

IMPEGNI ASSUNTI NELL’ESERCIZIO 2016 E NEGLI ANNI
SEGUENTI

COMUNE DI NAPOLI

THNO ERCES Sira a mdu T SIrRereoa 1

SEZONGH-ANTM SUCTESSVG T GUERC CUt SLARENEoR |

AT Euessivi

rendiconto if renidiconta
TITOLO E MACROAGGREGAT] DI SPESA Frdsical dl [ Previsiool 4t R )
compelarea d4 tlanda Imgpagni: competenza daf Blando impegni Iropegni
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COMUNE DI NAPOLI

Sezione Operativa — B — Parte I
Capitolo B.3: Gli Organismi Partecipati

I principi di razionalizzazione e di efficientamento degli organismi partecipati, che hanno gia ispirato gli atti dell'Amministrazione negli ultimi cinque anai,
troveranno maggiore impulso anche in considerazione del dettato normativo del Testo Unico sulle societa partecipate, approvato con D.Lgs. 175 del 19/08/2016.
Atal fine, risulta necessario rimodulare I'intero sistema delle aziende partecipate perseguendo una pluralita di obiettivi strategici, di seguito illustrati:

> Razionalizzazione

La razionalizzazione del sistema “Partecipate”, iniziato con il conferimento alla Napoli Holding srl delle partecipazioni totalitarie nel settore del TPL, proseguira
attraverso il conferimento delle partecipazioni totalitarie, ASIA S.p.A. e Napoli Servizi S.p.A. secondo le direttive gia espresse nella D.G.C. 447/2015.

Le aziende, a tal fine, predisporranno e sottoporranno all'Ente nel 2017 idonea documentazione di bilancio infrannuale. La realizzazione di tali attivita costituira
obiettivo gestionale per il 2017 delle societa Asia, Napoli Servizi e Napoli Holding.

Il processo di dismissione delle partecipazioni c.d. “no core” ovverosia che non svolgono servizi pubblici locali e non rispondono a finalita istituzionali dell’Ente,
gia avviato negli esercizi precedenti con la dismissione di Stod e Autostrade meridionali, proseguira nel triennio in coerenza con gli indirizzi gid espressi; sara
altresi rimodulato anche sulla base delle risultanze della ricognizione delle partecipazioni detenute dall' Amministrazione in base ai criteri fissati dal T.U..

Nel 2017 proseguira l'attivita finalizzata all'alienazione della quasi totalitd della partecipazione in Ge.S.A.C., pari al 12% del capitale sociale: tale attivita
consistera nella predisposizione del bando di gara della relativa procedura ad evidenza pubblica. Infatti, acquisita la perizia valutativa che stima in ca. 27 mln/€ il
valore della partecipazione, il Servizio Partecipazioni provvedera a definire nell'anno il bando di gara ponendo quale prezzo base il valore di perizia per la totalita
del pacchetto azionario detenuto. Il ricavato dell'alienazione delle quote azionarie di Gesac contribuira al riequilibrio finanziario dell'Ente come da Piano.

Per Terme di Agnano, 'Amministrazione proseguird l'attento monitaggio sull'attuazione del Piano investimenti previsto nel contratto di fitto d’azienda, stipulato
da Terme di Agnano SpA con operatore privato, al fine di garantire la massima valorizzazione pubblica del parco termale nei tempi previsti, quale rilevante
attrattore turistico/culturale per la Citta ed alla luce del valore storico ambientale del complesso. Al contempo, verifichera la convenienza economico finanziaria
ad alienare parte del pacchetto azionario di Terme di Agnano SpA

Le azioni di efficientamento delle Partecipate si realizzeranno attraverso if rafforzamento delle politiche di gruppo e del ruolo di Napoli Holding.

Nel 2017, a valle della fase di analisi compiuta dalle societa interessate, Napoli Holding Srl rendera operativa l'acquisizione di talune delle funzioni di staff, E_mm
amministrazione del personale ed acquisti; nel 2018, la gestione dei servizi legali, finanza e controllo di gestione garantendo per tutte le funzioni incrementi di
efficacia ed efficienza gestionale aziendale.
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COMUNE DI NAPOL} o
Ulteriori misure di efficientamento passeranno attraverso una dinamica decrementale della contrattazione integrativa aziendale, in linea con le previsione
normative in merito dettate dal D.Lgs. 175/2016.
La realizzazione di tali attivitd costifuira obiettivo gestionale nel 2017 e nel 2018 di tutte le societa a partecipazione totalitaria dell’Ente.
I risparmi di spesa tramite economie di scala che si otterranno andranno a ridurre i costi dell'intero sistema degli organismi partecipati e dunque le spese
destinate ai contratti di servizio, al fine di renderle maggiormente compatibili con il Piano di riequilibrio pluriennale del Comune di Napoli.

Nell'ambito degli obbiettivi di razionalizzazione vi & 'azione di risanamento dell'Azienda di Tpl del Comune di Napoli.

L'azienda ANM S.p.A. sconta un duplice ordine di problemi:

1. il cronico sottofinanziamento dei servizi minimi da parte defla Regione Campania, ente titolare della funzione;

2. le mancate azioni di efficientamento da parte dell'Azienda, che si sono saldate col sottofinanziamento regionale con ulteriori effetti negativi che neppure le
rilevantissime integrazioni economiche del Comune di Napoli (storicamente pari a ca. il 100% dei corrispettivi regionali) hanno risolto.

Nell'anno 2017 la crisi aziendale & stata affrontata in termini di opportunita di rilancio, per portare l'azienda a risanarsi e recuperare livelli di servizio accettabili.

Il Comune, considerata la rilevanza sociale e l'interesse generale del servizio di tpl, unite alla volonta di tutelare un proprio asset patrimoniale, sulla scorta degli
impegni aziendali a raggiungere per il 2019 risparmi ed efficientamenti di spesa nella misura di 39 mIn/€ annui rispetto all'esercizio 2015, proposti dall'Azienda
nel Piano strategico di stabile risanamento e rilancio 2017-2019, approva I'aumento di capitale di sessantacinque (65) milioni di euro, a mezzo conferimento beni
immobili, oltre a garantire costanza di ricavi da corrispettivo per il triennio 2017-2019 ed altre leve di natura tariffaria.

Stabilendo, inoltre, che nell'ambito del monitoraggio del piano di risanamento dell'Azienda, la stessa dovra fornire in caso di scostamento dagli obiettivi motivate
proposte di variazione delle azioni ad invarianza di impatto economico finanziario.

Dunque, l'intervento nasce dal contemperamento di due legittime e distinte istanze: l'interesse pubblico al servizio di Tpl e l'economicita della spesa pubblica,
rafforzata dalla circostanza di essere Ente in riequilibrio, il tutto nella cornice della legittima preferenza politica dell' Amministrazione per la pubblicita dei servizi
pubblici locali.

La realizzazione di tutte le attivitd a carico dell'Azienda previste dal piano di risanamento aziendale ed assegnate a tal fine dall'Amministrazione, costituira
obiettivo gestionale per il triennio 2017-2019 per ANM S.p.A.

Al fine di conseguire risparmi attraverso economie di scala e sinergie aziendali, l'amministrazione intende avviare l'analisi della fattibilitd per la gestione del
Servizi Pubblici Locali su area vasta e, nel caso, attivare ogni azione volta a prevedere in una prima fase, anche alla Juce degli scenari che gli atti di

programmazione regionale stanno delineando (v. DGR 806/2016), la gestione del servizio di trasporto pubblico anche congiuntamente alla Cittd Metropolitana,
su area vasta.

> Monitoraggio degli organismi partecipati

L'Ente con D.G.C. n. 820 del 22.12.2016 & stato approvato il Disciplinare del controllo analogo al fine di potenziare 'attivitd di indirizzo e controllo strategico
da esercitarsi sugli Organismi partecipati.
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COMUNE DI NAPOLI - ,
La funzione di indirizzo si esplica con la definizione delle strategie e la conseguente assegnazione degli obiettivi strategici e gestionali e delle finalita che gli
Organismi partecipati devono perseguire nell'esercizio delle proprie attivita. )
Gli indirizzi e gli obiettivi specifici, declinati in termini di risultati attesi ed eventualmente in fasi, che il Comune di Napoli intende assegnare anche nell’ambito
dei propri documenti programmatori a ciascun Organismo partecipato, devono essere formalmente comunicati all’Organismo partecipato.
Gli Orgatiismi partecipati garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi assegnati tramite propri provvedimenti da recepire, ove possibile, nel caso del
contenimento degli oneri contrattuali, in sede di contrattazione di secondo livello.

Il Comune di Napoli svolge la funzione di indirizzo tramite: .
a. gli strumenti relativi alla programmazione dell'ente locale con deliberazioni in materia di: i. costituzione di organismi partecipati; ii. assunzione di servizi; iil.
concessione di servizi; iv. partecipazioni a societd di capitali; v. indirizzi di nomina dei propri rappresentanti negli organismi partecipati; vi. programmazione
annuale e triennale (D.U.P.). vii. piano annvale di razionalizzazione

b. gli strumenti relativi al controllo societario: i. atto costitutivo; ii. statuto societario; iii. eventuali patti parasociali e di sindacato; iv. contratto di servizio; v.
budget; vi. relazioni e rapporti.

La funzione di controllo si esplica con la verifica periodica, da parte dell’Amministrazione Comunale, delle attivita poste in essere dagli Organismi partecipati per
il perseguimento degli obiettivi ad esse assegnati.

1l Comune di Napoli esegue diverse tipologie di controllo ed in particolare: controllo societario, economico-finanziario, di qualita dei servizi, della gestione, di
regolaritd amministrativa, di valore, la cui titolarita & in capo a diverse strutture dellEnte; si tratta di controlli di secondo ¢ terzo livello, restando in capo agli
organismi partecipati ed ai propri organi di controllo e garanzia le azioni di controllo di primo livello o di linea.

11 relativo coordinamento & assicurato dal Nucleo direzionale, organo collegiale istituito col Disciplinare, composto in via permanente dall'Assessore con delega
alle partecipate, dal direttore Generale, dell'Avvocato Generale, dal direttore Centrale Servizi Finanziari, dal Dirigente responsabile del Servizio partecipazioni, e
integrato ratione materiae dal Segretario Generale, dal Coordinatore del Servizio Autonomo Personale, dai dirigenti responsabili dei rapporti di servizio con gli
organismi partecipati.

[l Nucleo Direzionale, fermi restando i principi generali che governano il funzionamento degli organismi partecipati in materia di amministrazione e controllo,
svolge le proprie funzioni di coordinamento:

- verificando che vi sia, da parte degli amministratori degli organismi partecipati, 'attuazione di indirizzi, obiettivi, priorita, piani formulati nel rispetto degli
indirizzi politici, strategici e operativi voluti dall' Amministrazione comunale;

- esprimendo parere preventivo su budget;

- con specifiche richieste di informazioni in ordine a materie oggetto del “controlio analogo™.
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COMUNE DI NAPOLI

> Valutazione del sistema delle Partecipate
La valutazione del sistema delle partecipate passa attraverso due fondamentali strumenti:

1. Bilancio Consolidato: .
Il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, che ha dettato apposite disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di c:msoﬁ
degli enti locali, all’articolo 11-bis, prevede dall'anno 2017 la redazione da parte dell’ente locale di un bilancio consolidato con i propri enti ed organismi
strumentali, aziende, societa controllate e partecipate, secondo le modalita ed i criteri individuati nel principio applicato del bilancio consolidato di cui all’allegato
n. 4/4 al decreto. )
La redazione del bilancio consolidato costituisce un elemento necessario ai {ini di una rappresentazione veritiera e corretta degli andamenti economici, finanziari
e patrimoniali del Gruppo formato dall'Ente Locale e dagli organismi da esso controllati, il cosiddetto G.A.P. (Guppo amministrazione Pubblica).

In ottemperanza alle disposizioni del D.Lgs, 118/2011, al fine di realizzare il Bilancio consolidato, dopo la definizione del gruppo amministrazione pubblica e, da
questo, dell'area soggettiva di consolidamento. Il Servizio Partecipazioni contribuira alla definizione delle direttive da impartire agli organismi partecipati per la
predisposizione dei propri dati di bilancio e fornira supporto ai servizi finanziari per la predisposizione del documento finale di bilancio consolidato.

La realizzazione delle attivita a loro carico costituira obiettivo gestionale per tutte le societa rientranti nel consolidato dell'Ente.

2. monitoraggio sul raggiungimento degli obiettivi

Al fine di attivare/coordinare le eventuali azioni correttive, occorre organizzare un idoneo sistema informativo a supporto dell’attivita di controllo, comprendente
banche dati alimentate dai valori degli indicatori gestionali prestabiliti e dai dati ricavati dai bilanci e dai report infrannuali inviati dagli Organismi partecipati.

A tale fine, il Servizio Partecipazioni si doterd di idoneo sistema informativo per la pil agevole produzione di reportistica specifica, analisi e controllo delle

societd partecipate del Comune di Napoli.
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Obiettivi gestionali del sistema partecipate

In attuazione degli artt. 23 e 24 del Regolamento sul Sistema dei Controlli Interni, approvato con D.C.C. n. 4/2013, nonché in ottemperanza all’art. 147 quater
TUEL, secondo cui “L'ente locale definisce preventivamente, in riferimento all'articolo 170, comma 6, gli obiettivi gestionali a cui deve tendere la societd
partecipata, secondo parametri qualitativi e quantitativi, e organizza un idoneo sistema informativo finalizzato a rilevare i rapporti finanziari tra I'ente proprietario
e la societ, la situazione contabile, gestionale e organizzativa della societd, i contratti di servizio, la qualita dei servizi, il rispetto delle norme di legge sui vincoli
di finanza pubblica”, si procede all’attribuzione di indirizzi ed obiettivi, coerenti con le linee programmatiche dell’ Amministrazione, il cui svolgimento € posto in
capo agli organismi gestionali esterni. La definizione degli obiettivi gestionali & effettuata in coerenza con le differenti forme di controllo previste per ciascuna
tipologia di organismi partecipati.

Obiettivi gestionali generali — triennio 2017/2019

- Rispetto degli obblighi informativi a carico delle societd, previsti dal Diciplinare del controllo analogo e/o assegnati dal Nucleo Direzionale (Obiettivo di
tutte le societa tenute all’osservanza del citato disciplinare — art. 1). Le societd, interessate, produrranno, nei termini preventivamente definiti, idonea
reportistica sulle materie oggetto di controllo.

- Realizzazione delle attivitd necessarie alla redazione del Bilancio Consolidato, secondo le direttive impartite dall'Ente (Obiettivo di tutti gli organismi
partecipati compresi nell’area di consolidamento del comune di Napoli).

- Peril 2018, redazione di un rendiconto finanziario 2017 in termini di cassa predisposto ai sensi dell’articolo 2428, comma 2, del codice civile.

Obiettivi gestionali specifici — triennio 2017/2019

ANM S.p.Ac

- Rafforzamento delle politiche di gruppo: Cessione a Napoli Holding Srl di funzioni di staff. Nello specifico, cessione delle funzioni di amministrazione del
personale e gestione acquisti a Napoli Holding Srl (entro il 31.12.2017).

- Risanamento dell'dzienda di Tpl: Realizzazione di tutte le aftivita a carico dell'Azienda previste dal piano di risanamento aziendale ed assegnate a tal fine
dall'Amministrazione, di cui I’azienda dovra dare adeguata informativa all’ Amministrazione, con relazioni almeno semestrali (30 giugno - 31 dicembre).

ASTANAPOLI S.p.A.

- Rafforzamento delle politiche di gruppo: Cessione a Napoli Holding Sl di funzioni di staff. Nello specifico, cessione delle funzioni di amministrazione del
personale e gestione acquisti a Napoli Holding Srl (entro il 31.12.2017).

- Rafforzamento delle politiche di gruppo: Conferimento partecipazioni totalitarie a Napoli Holding Srl. Al riguardo, I'azienda, produrra un bilancio
infrannuale di cessione, entro il 30/11/2017.
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NAPOLI HOLDING Srl )
Rafforzamenio delle politiche di gruppo: Attivita di impulso e coordinamento finalizzate all’acquisizione delle funzioni di staff, allo scopo di conseguire
risparmi di costi tramite economie di scala.

Risanamento dell'dzienda di Tpl: Monitoraggio e impulso sulla realizzazione di tutte aftivita a carico della ANM spa previste dal piano di risanamento

aziendale; di cui I’azienda dovrd dare adeguata informativa all’ Amministrazione, con relazioni almeno trimestrali.

NAPOLI SERVIZI S.p.A. . .
Rafforzamento delle politiche di gruppo: Cessione a Napoli Holding Srl di funzioni di staff; nello specifico, cessione delle funzioni di amministrazione del

personale e gestione acquisti a Napoli Holding Srl (entro i1 31.12.2017). o
Rafforzamento delle politiche di gruppo: Conferimento partecipazioni totalitarie a Napoli Holding Srl. Al riguardo, Iazienda, produrrd un bilancio

infrannuale di cessione, entro il 30/11/2017.
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COMUNE DI NAPOLI
RIASSETTO DELLE SOCIETA’ PARTECIPATE: OPERAZIONI CONCLUSE (agg. 31/12/2016)

(" ~
| STIPULATO CONTRATTO PER FITTO
o ﬁmg UH>@Z>Z O spa 100% ! D'AZIENDA E VALORIZZAZIONE Q
|

PARTECIPAZIONE AZIONARIA ALIENATA

~ AUTOSTRADE MERIDIONALI spa

PARTECIPAZIONE AZIONARIA ALIENATA

- STOA' scpa

MESSA IN LIQUIDAZIONE

NAPOLI SOCIALE spa.

AN TR T T T B e A ANV L R

- 4 ACQUISIZIONE ATTIVITA' DI GESTIONE AMMINISTRATIVA )
PATRIMONIO - MANUTENZIONE E VENDITA PATRIMONIO ERP

ACQUISTO RAMO DI AZIENDA DELLA ELPIS SRL IN
LIQUIDAZIONE
CESSIONE RAMO DI AZIENDA SPAZZAMENTO VERDE
PUBBLICO ALLA ASIA SPA
ACQUISIZIONE ATTIVITA' AFFERENTI AL SETTORE WELFARE
L (EX NAPOLI SOCIALE) )

NAPOLI SERVIZI spa 100%
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COMUNE DI NAPOLI

INQUADRAMENTO SOCIETA’ PARTECIPATE

A.B.C. Napoli Azienda Speciale

I’ABC Napoli Azienda Speciale & ente strumentale del Comune di Napoli. Con delibera di Consiglio Comunale n. 32 del 26 ottobre 2011 Pamministrazione
cittadina ha deciso la trasformazione della societa ARIN Azienda Risorse Idriche di Napoli S.p.A. in ABC Napoli Azienda Speciale (di seguito ABC Napoli), ai
sensi dell’art. 114 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, attraverso ’adozione delle procedure previste dagli articoli 2498 e seguenti del
codice civile, adottandone anche il relativo statuto,

La decisione assunta dal Consiglio Comunale trova il suo fondamento negli esiti della campagna referendaria per I’acqua pubblica.

Di tale esigenza manifestata, I’ Amministrazione Comunale si & resa promotrice attraverso la modifica del proprio Statuto introducendovi la categoria giuridica di
“bene comune”. )

Tra i beni comuni & sicuramente ricompresa la risorsa idrica. Talché ARIN S.p.A., ancorché interamente posseduta dal Comune di Napoli e - per statuto - con
capitale non cedibile a privati, non rappresentava un modello di gestione utile a realizzare una gestione pubblica e partecipata del bene comune acqua.

L’ Azienda ha una partecipazione di controllo, totalitario, nella Net Service S.r.l.. A tale controllata sono affidati una serie di servizi complementari al servizio
pubblico gestito all*Azienda.

Consorzio di Gestione ¢ Manutenzione degli Impianti di Depurazione dei Liquami - Napoli in liquidazione

Il Consorzio offriva servizi ambientali nel settore delle acque di scarico e dei rifiuti liquidi, servizi di recupero e distribuzione delle acque usate, smaltimento in
proprio di gran parte dei residui di depurazione dei prodotti nel rispetto dell’ambiente e della normativa ambientale. Il Comune di Napoli ha previsto la chiusura
del Consorzio di S. Giovanni, (di cui & unico consorziato).

Il progressivo trasferimento ad ABC del ciclo integrato delle acque, gia previsto dall'Ente da completarsi entro il 31 dicembre 2018, & stato avviato con delibera di
G.C. n. 843 del 18 dicembre 2015; il trasferimento delle attivita e delle maestranze, inizialmente programmato per il 31 dicembre 2015 e prorogato pit volte, &
stato realizzato al 31 dicembre 2016 con delibera di G.C. n. 596 dell'11 ottobre 2016.

Societa partecipate :

A.S.LA. - Napoli S.p.A.

ASIA Napoli S.p.A. - AZIENDA SERVIZI IGIENE AMBIENTALE, & nata nel giugno del 1999 come Azienda Speciale, per la gestione unitaria del servizio
pubblico di igiene urbana del Comune di Napoli. Successivamente ASTA Napoli & stata trasformata in Societd per Azioni (S.p.A), con unico socio il Comune di
Napoli. I’azienda ha avviato, nel corso degli anni, un processo di riorganizzazione del servizio che ha comportato la suddivisione del territorio cittadino in tre
aree operative (Area Nord, Area Est e Area Ovest), ulteriormente suddivise in tre o quattro distretti operativi, per un totale di 10 distretti coincidenti
territorialmente con le 10 Municipalita del Comune di Napoli. L’idea di fare coincidere i distretti con le municipalita & dipesa dalla volonta di essere pit vicini ai
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cittadini e gestire in maniera piti organica il servizio. All'interno delle strutture territoriali si concentrano tutte le principali prestazioni erogate: spazzamento e
lavaggio delle strade, diserbo del manto stradale, raccolta dei rifiuti non riciclabili, passaggio dei mezzi per la raccolta differenziata e svuotamento dei cestini
stradali, servizi speciali in occasione di manifestazioni o eventi pubblici su richiesta del Comune di Napoli,

Oggi ASIA Napoli & la pitl grande azienda di servizi di pubblica utilita ne] settore igiene ambientale dell'intero meridione d'Italia: con oltre 2.200 dipendenti serve
un bacino di utenza di oltre 1 milione di cittadini su una superficie di 117,27 kmq.

C.A.AN. S.Cp.A.

ILCAAN & una Socjeta Consortile per Azioni il cui capitale sociale - a maggioranza pubblica - si divide tra Enti pubblici (il comune di Napoli con 70,33%), locali
e territoriali, ed Enti privati. Rappresenta il pitt importante intervento di riorganizzazione territoriale e di politica distributiva degli ultimi anni, della Regione
Campania. 11 Centro Agro Alimentare di Napoli S.c.p.A. nasce nel 1989 allo scopo di realizzare una struttura polifunzionale, in sostituzione delle preesistenti
strutture mercatali di Napoli e Volla, per poter garantire una migliore gestione del commercio all’ingrosso e dei servizi logistici connessi. Ubicato nel territorio
del Comune di #o/la, su di una superficie complessiva di 362.000 m?, il CAAN oggi riunisce diversi settori merceologici:

+  Ortofrutticolo

+  Ittico

+  Carni

+  Polivalente

All'interno del Centro Agro Alimentare di Napoli sono operative, oltre agli spazi commerciali, anche piattaforme logistiche e strutture di servizio, a
completamento dell’offerta: uffici, un Cash & Carry, un edificio a disposizione dei servizi di manutenzione e facchinaggio, sportelli bancari e di pubblico
servizio, parcheggi, percorsi pedonali e piazzali. Il CAAN rappresenta un polo di primaria importanza che assolve diverse funzioni, a vantaggio non solo dei
produttori ma anche dei consumatori finali, tra queste:

+  Garantisce la valorizzazione della produzione locale.

+  Esercita un controllo igienico-sanitario,

+  Garantisce e tutela la qualita dei prodotti (tracciabilita di filiera).

+  Assicura la corretta formazione dei prezzi all'ingrosso.

Il Centro Agro Alimentare di Napoli si propone agli Operatori come una moderna e funzionale piattaforma logistico-commetciale, in grado di fornire servizi
qualificati e di moltiplicare le opportunita di incontro tra domanda ed offerta.

Ceinge Biotecnologie Avanzate S.c.a v.l.

Il CEINGE - Biotecnologie Avanzate & una societa consortile senza scopo di lucro che si occupa di biotecnologie avanzate e delle sue possibili applicazioni.
Costituita nel 1983, ha tra i suoi soci la Regione Campania (attraverso I'Ente Funzionale per Tnnovazione ¢ lo Sviluppo Regionale - B.F.I. S.p.AL), I'Universiter
degli Studi di Napoli Federico I1, la Provincia di Napoli, la Camera di Commercio, Industria ed Artigianato di Napoli, ed il Comune di Napoli. In particolare la
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Regione Campania costituisce il socio di maggioranza detenendo il 60% del capitale sociale, attraverso PE.FI S.p.A. che fa capo all’Assessorato Attivit

Produttive.

In relazione al dettato statutario, gli ambiti di competenza del Centro sono:

+  Ricerca nel campo della biologia molecolare e delle biotecnologie avanzate;

+  Servizi ad alta tecnologia a supporto della ricerca nei settori di competenza accessibili anche alle PMI, basati su piattaforme tecnologiche di ultima
generazione di genomica e post-genomica;

+  Alta Formazione nelle biotecnologie avanzate e nella medicina molecolare;

+  promozione della diffusione della cultura scientifica e tecnologica per favorire gli scambi di conoscenze tra gli Enti legati al settore della ricerca e per lo
sviluppo delle biotecnologie;

+  trasferimento tecnologico, nei settori di interesse, anche attraverso la creazione di Spin-off di azienda;

+  produzione di beni (prototipi, reagenti, fine chemicals, molecole farmacologicamente e biologicamente attive, su piccola scala) nel campo delle
biotecnologie avanzate.

Elpis S.r.1. in liquidazione

8

Dal 1° Gennaio 2015, “Elpis s.r.l. in liquidazione” ¢ la societd che, per conto del Comune di Napoli, riscuote i canoni pubblicitari di competenza fino al
31/12/2014. E una societa a socio unico soggetta all'attivita di direzione e coordinamento del Comune di Napoli. Dal 1 Gennaio 2015, tutte le attivita di gestione
afferenti alle pubblicita ed alle affissioni, sono state affidate alla partecipata del Comune di Napoli - NAPOLISERVIZI SPA.

La Elpis in liquidazione, potra laddove ne ricorrano i presupposti, tornare operativa per configurarsi come societa di riscossione del Comune.

Ge.S.A.C. S.p.A.

Gesac S.p.A. — Gestione Servizi Aeroporti Campani — & stata costituita nel 1980, a maggioranza pubblica, su iniziativa del Comune di Napoli, della Provincia di
Napoli e dell'Alitalia (la quota di quest'ultima & stata successivamente rilevata dalla SEA di Milano).

Nell'agosto del 1997, gli enti pubblici azionisti cedono alla BAA, gruppo inglese leader nel mondo nella gestione aeroportuale, ognuno il 35% delle azioni in
proprio possesso.

Con l'acquisizione del pacchetto azionario di maggioranza da parte di BAA, lo scalo di Napoli & il primo aeroporto italiano ad essere privatizzato. La
privatizzazione matura dalla consapevolezza dei soci pubblici (Comune di Napoli e Provincia di Napoli) e del management dell'importanza strategica di una
gestione privatistica dello scalo per lo sviluppo dell'aeroporto e dell'intero tetritorio.

Nel maggio 1999, BAA cede una quota azionaria pari al 5% all'Interporto Campano di Nola.

Nel giugno 2006 il Consorzio ADI — Airport Development Investment Ltd — guidato dal gruppo spagnolo Ferrovial, acquisisce la proprieta del gruppo BAA,
divenendo l'azionista di riferimento della Societa di Gestione. Il 21 dicembre 2010, in seguito all'accordo siglato il 1° ottobre, & stata perfezionata la cessione
della maggioranza azionaria di Gesac, e dunque il passaggio definitivo dal gruppo spagnolo Ferrovial al gruppo italiano F2i — Fondi Ifaliani per Je Infrastrutture-
Group. Sono in corso le attivitd propedeutiche all’alienazione del pacchetto azionario detenuto dal Comune.
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Mostra d'Oltremare S.p.A.

La Mostra d'Oltremate S.p.A. & una societd con il compito di gestire e valorizzare il patrimonio gia dell’Ente Autonomo Mostra d’Oltremare, nonché di
organizzare attivita fieristiche ¢ promuovere manifestazioni culturali, turistiche e sportive anche al fine dello sviluppo economico e della valorizzazione turistica
della citta di Napoli.

Napoli Holding S.r.1.

Napoli Holding stl & una societa a partecipazione totalitaria del Comune di Napoli. Detiene il 100% delle azioni di ANM Azienda Napoletana Mobilitd SpA,
soggetto gestore dei servizi di trasporto pubblico e supporto alla mobilita della citta di Napoli, su cui esercita le funzioni di direzione e coordinamento.

Con la delibera di Giunta Comunale n, 477 del 24/07/2015, in attuazione degli indirizzi strategici formulati dal Consiglio Comunale che individuano nella Napoli
Holding un elemento fondamentale del piano di riassetto delle partecipate del Comune di Napoli, & stato avviato I’iter per il conferimento a Napoli Holding delle
quote azionarie di ASIA SpA, Napoli Servizi SpA e inizialmente anche Napoli Sociale SpA. ~

Napoli Holding potra gestire servizi per tutte le societd partecipate del “gruppo Comune di Napoli”, con I’obiettivo di incrementare [efficienza complessiva del
sistema attraverso la realizzazione di econoimie di scala; dopo le opportune analisi da parte delle societd interessate, la Folding rendera operativa ’acquisizione di
alcune funzioni di staff, dapprima [’amministrazione del personale e gli acquisti, per poi passare ai servizi legali, finanza e controllo di gestione.

Napoli Servizi S.p.A.

La Napoli Servizi S.p.A. gestisce, in regime di house providing, il patrimonio immobiliare ad uso strumentale ed il patrimonio urbano del Comune di Napoli.
Progetta e fornisce servizi integrati di facility management sollevando il committente da tutte quelle incombenze non strettamente connesse all’esercizio delle
proprie attivita strategiche. Manutenzione del verde, manutenzione edile ed impiantistica, progettazione e realizzazione di spazi e postazioni di lavoro, servizi di
custodia, vigilanza, trasporto persone, facchinaggio, igiene ambientale e pulizie si affiancano ad attivita di gestione delle pratiche relative al condono edilizio ed a
quelle di supporto agli uffici dell’ente.

Attualmente la societd & presente su oltre 450 complessi immobiliari ed urbani della cittd di Napoli equivalenti a circa 620.000 mq coperti e ad 1,7 milioni di mq
di giardini pubblici.

Fra questi vi sono la sede del Consiglio Comunale, Palazzo S. Giacomo, lo stadio S. Paolo, il Maschio Angioino, il Palazzo delle Arti di Napoli, Piazza del
Plebiscito e molti altri siti artistici e monumentali del centro antico classificato dall’UNESCO patrimonio mondiale dell’umanita.

Dal 2010 la societa si occupa tra, I’altro, anche di servizi di pronto intervento stradale con asfalto e nel 2012 Il Consiglio Comunale approva a maggioranza la
delibera di affidamento alla Napoli Servizi S.p.A., della manutenzione e gestione del patrimonio immobiliare ad uso residenziale e della manutenzione dei plessi
scolastici comunali.

A far data dal 01/01/2015, con deliberazione di C.C. n. 11 del 8/04/2014, di approvazione, con esecuzione immediata, della Deliberazione di G.C. n. 949 del
12/12/2013 i servizi di Affissione e Pubblicita per conto del Comune di Napoli sono stati affidati alla Napoli Servizi S.p.A.

Inoltre, I'Amministrazione ha affidato, con deliberazione di Consiglio comunale n. 6/2016, le attivita relative al welfare alla Napoli Servizi spa in regime di in
house providing.
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Napoli Sociale S.p.A._in liquidazione

La Napoli Sociale S.p.A., nata nel 2004 per volonta dell’ Amministrazione Comunale, ha aveva per oggetto la prestazione di servizi pubblici di competenza e o
interesse dell’ Amministrazione Comunale, degli altri Enti Locali Territoriali ed Istituti pubblici comunque denominati. In particolare la Societd svolgeva
prestazioni socio-assistenziali ai sensi della legge 104/1992 e della legge 328/2000. .

Nel mese di aprile 2016 I'Amministrazione comunale ha elaborato un diverso assetto del settore del welfare. Infatti, inizialmente destinata a confluire nel raggio
d'azione di Napoli Holding Srl, la Napoli Sociale S.p.A., a causa delle perdite accumulate e per il deteriorarsi della situazione finanziaria, ha raggivnto un livello
di criticita irreversibile, tanto da vedere compromessa la possibilitd di erogare i propri servizi, e tanto da indwrre I'Amministrazione a deliberarne la messa in
liquidazione, in data 11.04.2016.

Al fine di garantire I'irrinunciabile servizio welfare che la societa erogava, nell'ambito del piano di ristrutturazione dell'assetto generale delle societa partecipate,
I'Amministrazione ha affidato, con deliberazione di Consiglio comunale n.6/2016, le attivita in oggetto alla Napoli Servizi spa in regime di in house providing.

Stoa S.C.p.A.

Alta formazione, ricerca e consulenza alle imprese: sono le principali attivitd di Stod, che nasce nel 1988 con l'obiettivo di sviluppare ¢ diffondere cultura
d'impresa. In data 15.03.2016 ¢ stato perfezionato il contratto di alienazione della partecipazione azionaria.

Terme di Agnano S.p.A, in liquidazione

La S.p.A. Terme di Agnano & era una societd con socio unico soggetta all'attivita di direzione e coordinamento del Comune di Napoli, operante nel campo del
termalismo, collegata al perseguimento delle finalita istituzionali di promozione del patrimonio artistico, monumentale, culturale ed ambientale di cui all'art. 4
dello statuto del Comune di Napoli.

Nel mese di giugno 2016, venute meno le condizioni di continuitd aziendale, la societd & stata posta in liquidazione volontaria, al fine non pregiudicare il processo
di valorizzazione in atto; infatti, in data 23.06.2016 ¢ stato aggiudicato in via definitiva il bando di gara per l'affidamento in gestione dell'intero complesso
termale, e successivamente ¢ stato stipulato il relativo contratto che prevede la corresponsione di un canone annuo e I'obbligo per l'aggiudicatario di investire M€
16 pella realizzazione degli investimenti previsti nel Piano industriale, volti allo sviluppo ed alla riqualificazione delle strutture e dell'intero complesso termale,
oltre alla presa in carico delle maestranze.

Enti di dixitto privato controllati
AN.E.A._

L’ANEA, Agenzia Napoletana Energia e Ambiente, & un consorzio indipendente e senza fini di Jucro che promuove [’uso razionale dell’energia, la diffusione
delle fonti rinnovabili, la mobilita sostenibile e la tutela dell’ambiente. L'ANEA nasce nel 1997 grazie ad un finanziamento dell'Unione Europea, nell'ambito del
programma comunitario SAVE II, e alla partecipazione di soggetti pubblico-privati. I’ Agenzia fa parte della Rete di Agenzie italiane (RENAEL), & membro
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dell’Associazione europea delle citta e delle Agenzie per ’energia (Energie-Cites) e costituisce il focal point tra i principali attori della domanda e dell’offerta di
energia nel Centro Sud Italia. Svolge attivitd di informazione, formazione ed assistenza tecnica rivolta agli enti locali e alle imprese per la realizzazione di
progetti innovativi nel settore energetico-ambientale,
Le principali aree di intervento del’ ANEA sono:
¢« le fonti energetiche rinnovabili
*  l’uso razionale dell’energia negli edifici e negli impianti
+  la mobilita sostenibile.

ANM. S.p.A..

Dal I novembre 2013, la gestione del trasporto pubblico di Napoli ¢ affidata alla "societd unica" ANM SpA, Azienda Napoletana Mobilita'. Partecipata al 100%
dal Comune di Napoli, la societd & controllata da Napoli Holding Stl che ha coordinato il processo di fusione di ANM (ex trasporto su gomma) Metronapoli (ex
trasporto su ferro) € Napolipark (sosta e parcheggi). Linee bus, tram e filovie, due linee metropolitane (Linea 1 e Linea 6), quattro impianti Funicolari (Chiaia,
Centrale, Montesanto ¢ Mergellina), un sistema diffuso di scale mobili intermodali, 4 ascensori pubblici e numerosi nodi di collegamento per I’accesso ai
parcheggi di interscambio, compongono la rete di trasporto della citta. L’obiettivo della societd & raggiungere la piena integrazione tra mezzi di trasporto su
gomma e ferro, rilanciare il TPL, promuovere la mobilitd sostenibile in citta,

E in corso si approvazione da parte del consiglio comunale la proposta di aumento di capitale a mezzo conferimento di immobili deliberata dalla giunta con atto
n. 132 del 15 marzo 2017, il relativo piano industriale prevede il raggiungimento del pareggio di bilancio nel 2019 grazie ad una riduzione dei costi pari, una

volta a regime, a mln € 39 all'anno e maggiori ricavi da recupero evasione e incrementi tariffari.
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Sezione Operativa — B — Parte 1
Capitolo B.4: Programmazione Operativa

Coerentemente con quanto disposto dal Principio contabile applicato della programmazione (all. n. 4/1 - D. Lgs. 118/2011), il capitolo
descrive, per singola missione, i programmi operativi che, in riferimento agli indirizzi strategici, ’ente intende realizzare, nell’arco pluriennale di

riferimento del DUP, ed i relativi obiettivi.
Per ogni programma sono indicati: le finalita che si intendono conseguire, le motivazioni delle scelte effettuate nonché le risorse finanziarie,

umane e strumentali ad esso destinate.
Sono, altresi, descritti gli obiettivi operativi generali e specifici degli organismi partecipati.
Al riguardo, si precisa, che gli obiettivi operativi generali, sono stati elaborati, sulla base degli indirizzi dettati dall’amministrazione; gli

obiettivi operativi specifici sono stati definiti sulla base delle proposte attinenti alle linee di attivita svolte.
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Missione (1 — Strutture Centrali

MISSIONE 01 | | |
~ SERVIZI ISTITUZIONALI — GENERALI E DI GESTIONE

Amministrazione ¢ funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle attivitd per lo sviluppo
dell'ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione ¢ funzionamento dei
servizi di pianificazione economica in generale e delle attivitd per gli affari e i servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e
gestione delle politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di assistenza tecnica.
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i@.?az_ﬁ Strategici di riferimento o o |
v Napoli Cittd autonoma: valorizzazione dell’identita meridionale e del ruclo politico ed economico del Sud
¥" Cessione di sovranita mediante la realizzazione di nuove forme di democrazia diretla
v" Riorganizzazione del funzionamento burocratico — amministrativo del Comune
v Rafforzamento delle azioni di prevenzione della corruzione, pubblicita e :mmvmnﬁﬁm
v' Efficientamento della mom:o:o dei Fondi Europei
v Realizzazione di un regime di autonomia finanziaria finalizzato anche a promuovere un sistema tributario che sia progressivo, diretto ¢ premiale
v' Razionalizzazione, monitoraggio e valutazione del sistema delle partecipate
v' Valorizzazione delle Risorse Umane
v' Ulteriore efficientamento della gestione del patrimonio immobiliare dell’ente
_Assessoridiriferimento | Deleghe SRR , oo e

Sindaco promozione della pace; ooovoEN_oza amo@_éam beni oosmmomm attuazione del pr om&::jm mo_;_oo
autonomia della cittd; neomunicipalismo; difesa e attuazione della Costituzione; relazioni ed eventi
internazionali; citta metropolitana, comunicazione.

Assessore al Bilancio e Finanza bilancio; programmazione economica; finanziamenti europei; investimenti e mutui; controllo della
spesa; risorse strategiche; tributi; politiche di direzione, coordinamento e controllo delle societd

- partecipate di concerto con gli assessori competenti ai rispettivi settori.

Assessore all’ Ambiente ambiente; rifiuti; igiene della citta; parchi e giardini; protezione civile e sicurezza abitativa; edifici
storici; rapporti con le Municipalitd; coordinamento funzionale delle partecipate operanti nei settori di
competenza.

Assessore al Lavoro e alle crisi, alle attivita produttive | lavoro; sviluppo economico; commercio e mercati; artigianato; pubblicitd e affissioni; tutela dei

e al personale consumatori; polizia amministrativa; impianti tecnologici; politiche per la casa; personale; avvocatura;
statistica, anagrafe; stato civile; servizio elettorale; protocollo e archivi correnti; censimenti;
informatizzazione; rapporti con il consiglio comunale; coordinamento funzionale delie partecipate

o » . __operanti nei settori di competenza.
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. %mmmmmoa allo Sport

sport e impianti sportivi; pubblica illuminazione e politiche energetiche; cimiteri; gestione del
patrimonio; demanio; autoparchi.

Assessore al Diritto alla citta, alle politiche urbane,
al paesaggio e ai beni comuni

politiche urbane; spazio pubblico urbano; urbanistica; centro storico e sito UNESCO; coordinamento
delle politiche e delle azioni per il territorio; valorizzazione del patrimonio; impianti tecnologici; beni
comuni; democrazia partecipativa; edilizia pubblica; edilizia privata; antiabusivismo edilizio; condono
edilizio; coordinamento funzionale delle partecipate operanti nei settori di competenza.

Assessore ai Giovani

_sicurezza urbana e polizia

giovani e politiche giovanili; creativitd e innovazione; start up; immagine e promozione della citta;
toponomastica; educazione alla legalitd; centro unico degli acquisti; trasparenza amministrativa;
icipale.

Strutture di I livello interessate

Dipartimento Gabinetto del Sindaco

_Dipartimento Direzione Generale

i
!

-

fo—

Dipartimento Segreteria Generale

Dipartimento Consiglio Comunale

!
e s b

]
|
U

_Servizio Autonomo Centro Unico Acquisti e Gare

_Direzione Centrale Servizi Finanziari

Direzione Centrale Infrastrutture, Lavori pubblici e Mobilita

SRR, RO SN

_Servizio Autonomo Sistemi Informativi

_Servizio Autonomo Personale

_m.Q.E.mN.om,ﬁmm@&o Avvocatura Comunale

Direzioni Municipali
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Organi istituzionali

_Programma 02

Segreteria generale

Programma 03

Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato

Programma 04

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Programma 05

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Progranma 06

Ufficio tecnico

Programma 07

FElezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Programma 08

Statistica e sistemi informativi

- Programma 10

Risorse umane

_Programma 11

Altri servizi generali

| Strutture diI livello interessate

1) Dipartimento Gabinetio del Sindaco
2) Direzione Generale

3) Dipartimento Segreteria Generale
4) Dipartimento Consiglio Comunale
5) Direzioni Municipali

V Dipartimento Segreteria Generale

03 - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

1) Servizio Autonomo Centro Unico Acquisti e Gare
2) Direzione Centrale Servizi Finanziari
3) Dipartimento Gabinetto del Sindaco

_4) Direzione Generale

fiscali

04 - Gestione delle entrate tributarie e servizi

Direzione Cenirale Servizi Finanziari

patrimoniali

05 - Gestione dei beni demaniali e

1) Direzione Centrale Patrimonio
2) Direzioni Municipali

a1%
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| Direzione Centrale Infrastrutture, Lavori pubblici e Mobilita .

06 - Ufficio tecnico

07 - Elezioni e consultazioni popolari - 1) Dipartimento Segreteria Generale
_Anagrafe e stalo civile N | 2) Direzioni Municipali i a
1) Dipartimento Gabinetto del Sindaco
08 - Statistica e sistemi informativi 2) Servizio Autonomo Sistemi Informativi

3) Dipartimento Segreteria Generale

10 - Risorse umane | Servizio Autonomo Personale
. .. . 1) Servizio Autonomo Avvocatura Comunale
11— Altri servizi generali o - ; . P . ,
2) Direzione Centrale Patrimonio (con riferimento agli autoparchi)
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v' Riorganizzazione del funzionamento burocratico — amministrativo del Comune
v" Napoli Citta autonoma: valorizzazione dell’identitd meridionale e del ruolo politico ed economico del Sud
v" Cessione di sovranitd mediante la realizzazione di nuove forime di democrazia diretta

Programma 01 |

~Organi istituzionali

Struttura di I livello interessata ~ Dipartimento Gabinetto del Sindaco

Dipartimento Gabinetto &&, Sindaco

Il Dipartimento Gabinetto svolge attivitda amministrative per Pattuazione di competenze sindacali dirette, con particolare riferimento alle nomine del Sindaco
presso enti, aziende ed istituzioni, secondo criteri che consentano ’attribuzione degli incarichi ai soggetti incardinati presso gli uffici di diretta collaborazione con
gli organi politici, anche allo scopo di garantire la contrazione delle spese in ossequio alle recenti normative di settore; al monitoraggio degli atti di sindacato
ispettivo; alle iniziative per le quali viene disposto il patrocinio o il sostegno economico del Sindaco di Napoli, inclusa la concessione di sovvenzioni istituzionali;
all'esercizio del potere di ordinanza attribuito al Sindaco, nelle funzioni di competenza statale, in materia di ordine e sicurezza pubblica e ai rapporti con le
Associazioni e gli organismi di rete di cui il Comune & socio e che perseguono fini istituzionali conformi e funzionali allo svolgimento dei servizi e dei compiti
istituzionali del Comune di Napoli. Nel rispetto delle indicazioni consiliari di riduzione delle spese, ¢ stata attentamente vagliata la partecipazione del Comune di
Napoli ad organismi associativi, limitando la partecipazione a quelli di maggior rilievo, prestigio e funzionalitd per le politiche locali (quali ANCI, Associazione
Enti Locali per la Pace, Associazione Siti Patrimonio dell'UNESCO, Coordinamento Enti Locali per il Mediterraneo).

Il Dipartimento Gabinetto fornisce supporto teenico-giuridico anche per il sostegno delle eccellenze culturali napoletane, quali il Teatro San Carlo ¢ la
Deputazione della Cappella del Tesoro di San Gennaro. Inoltre, promuove e cura anche la sottoscrizione di gemellaggi della cittd di Napoli con altre citta,
nazionali ed internazionali, con le quali si instaurano rapporti di amicizia e solidarieta e fornisce supporto e consulenza per la redazione di atti amministrativi di
particolare rilevanza. Agli Amministratori viene assicurato supporto tecnico-giuridico per la redazione di Protocolli d'Intesa o altri accordi tra Amministrazioni di
competenza degli organi di governo, aventi una “portata eminentemente politica e programmatica” e un contenuto “wecessariamente limitato alla sola

manifestazione di volonta di assunzione di impegni futuri”,
Sul testa dei sortoscrivendi Protocolli d'intesa viene svolta un'istruttoria attraverso la quale viene assicurata al Sindaco la preventiva conoscenza del contenuto
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dell'atto, una valutazione in merito alla coerenza con altri provvedimenti amministrativi nonché una prospettazione degli strumenti attuativi dell'intesa.
Il Dipartimento Gabinetto svolge attivita di supporto al Sindaco nell’espletamento delle sue funzioni di impulso agli Amministratori.

In tutti i settori di intervento del Sindaco, inoltre, le strutture del Dipartimento Gabinetto fungono da supporto per I’impulso e il monitoraggio sulle attivita dei
diversi soggetti interni (macchina comunale nel suo complesso) ed esterni (enti, istituzioni e societa) deputati all’attuazione del programma di mandato.

Controlla, altresi, su richiesta dell’organo politico, alcuni segmenti dell’azione amministrativa ritenuti prioritari. Ai fini sopra indicati, presso il Dipartimento
Gabinetto ¢ istituita la funzione di “audit operativo”, finalizzata alla verifica della efficienza delle procedure di erogazione dei servizi allo scopo di rilevare le
eventuali criticitd e le opportune misure correttive.

Inoltre, assiste il Sindaco nelle relazioni istituzionali ed internazionali, nei rapporti con gli organi istituzionali, con le autoritd indipendenti, nonché fornisce
supporto alle attivita istituzionali degli Assessori, assicurando la gestione del personale di staff, ferme restando le competenze dei responsabili degli uffici di
collaborazione degli Assessori in materia di organizzazione e direttive e curando le missioni degli Assessori e dei loro staff ; cura tutte le attivita connesse alle
iniziative programmate ed organizzate in ogni scttore di interesse del!Amministrazione applicando quell'insieme di regole e consuetudini (che formano il
cerimoniale) che disciplinano la rappresentanza formale ¢ la sfera di relazioni della Citta di Napoli allo scopo di eliminare i contrasti relazionali e facilitare i
rapporti tra le Istituzioni. Il rispetto e I'esatta applicazione della forma diventa espressione di rispetto anche dei valori di sostanza. In tale contesto viene curata la
corrispondenza del Sindaco sia in ambito nazionale sia internazionale, attraverso lettere e note rivolte a Capi di Stato, ad Ambasciatori e a personalita di rilievo
della societa civile, economica e sociale; vengono organizzate le visite protocollari di Consoli, Diplomatici, Militari nonché quelle del Sindaco all'estero; si
organizzano le cerimonie ufficiali cui partecipa il Sindaco a tutela dell'immagine della citth di Napoli; si organizza l'intervento del Gonfalone della Citta di
Napoli; si predispone il conferimento della Cittadinanza Onoraria di Napoli Curare le relazioni con il Corpo Consolare di Napoli e con Enti, organismi della
nostra Citta.

Nel curare i collegamenti con gli organi di informazione I'ufficio di Gabinetto svolge un'azione di primo piano nella gestione delle attivita di comunicazione del
Sindaco, della Giunta e del Consiglio Comunale al fine di veicolarne le azioni amministrative e di governo, le modalita del loro funzionamento; nonché favorire
la diffusione e la condivisione delle azioni positive e delle buone pratiche che, nei vari settori, I'amministrazione realizza e promuovere conoscenze allargate su
temi di rilevante interesse pubblico e sociale.

Infine, & assicurata la gestione degli spazi di rappresentanza per mostre ¢ convegni da tenersi nelle strutture in concessione (Castel dell’Ovo, $S. Trinita delle
Monache, Sala Gemito, Sala Campanella), dato il ruolo strategico e centrale del potenziamento del turismo congressuale ai fini della promozione dell'immagine
di Napoli nel panorama nazionale e internazionale. Viene poi assicurato il necessario supporto tecnico logistico per quanto attiene alla mobilita dei Servizi e degli
Organi di rappresentanza dell’ Amministrazione (gestione autoparco trasporto persone) e per I’allestimento di palchi e attrezzature necessarie alle iniziative
organizzate sul territorio da parte di Associazioni, Enti.
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prioritari

Fornire supporto tecnico-giuridico agli organi di direzione politica deil' Amministrazione nel perseguimento di obiettivi complessi e nell'attuazione dei programmi

_Motivazione delle scelte effettuate

Attuazione delle competenze sindacali dirette ¢ monitoraggio sull'attuazione del programma di mandato

_Risorse finanziarie -

Quelle assegnate dal PEG

Risorse Umane

Quelle assegnate ai Servizi Affari Generali, Relazioni Istituzionali, Internazionali e dell'UE, Cerimoniale, Ufficio Stampa, Eventi

Risorse Strumentali

Quelle assegnate ai Servizi Affari Generali, Relazioni Istituzionali, Internazionali e dell'UE, Cerimoniale, Ufficio Stampa, Eventi
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Obiettivo Strategico di Emﬁ,_agg

v' Riorganizzazione del funzionamento burocratico — amministrativo del Comune

wémsssa 01 Organi istituzionali

o - v 1) Direzione Generale

Strutture di I livello interessate | 2) Dipartimento Segreteria Generale
i 3) Dipartimento Consiglio Comunale
| 4) Direzioni Municipali

1) Diregione Generale

L’evoluzione del quadro normativo relativo agli Enti locali _E determinato una reinterpretazione del ruolo dei comuni. Cid vale in particolare per. i comuni come
Napoli, collocati all’interno di una vasta area Eo:.omuc_;w:m che vivono le dinamiche e le trasformazioni caratteristiche di una realtd calata in un orizzonte
globale, dapprima come grande citta europea, e poi come m_m:am agglomerato urbano aperto al mondo.

Questo panorama impone alle amministrazioni locali assunzione di un quadro responsabile aa:m loro funzioni ¢ del modo in cui occorre operare oggi per
assicurare ai cittadini servizi e ?omnmm_ow: efficaci, efficienti ed imparziali.

Nella moderna societd, sempre pili multiforme, globale, interconnessa e competitiva, il Comune & chiamato a svolgere, in maniera pressante, la strategica
funzione di propulsore dello sviluppo sociale ed economico della propria comunita.

O:mmg inevitabile evoluzione di ruolo sociale, di finalita istituzionali, di obiettivi di servizio, spinge I’ente locale verso una costante ricerca di cambiamento ¢ di
innovazione. Una Citta rappresenta una comunita molto ben identificabile perché inserita in un territorio definito, una sorta di ecosistema umano in evoluzione e
con peculiarita correlate al territorio abitato. E dunque in questa Eo%anzm che Pesigenza di una maggiore efficienza della struttura amministrativa e burocratica
va intesa. All’assenza di una cogenza correlata alle regole della sopravvivenza in un mercato, si contrappone un pressante :svmn:zo morale.

A tale riguardo il tema centrale diventa quello della ridefinizione degli assetti della macrostruttura. Una struttura organizzativa pit efficiente rende i cittadini pid
soddisfatti e la comunita pili coesa, in grado di affrontare meglio le sfide che la attendono per il futuro.

Riforina struttura organizzativa

L attuale schema macro-strutturale palesa la necessitd di una rivisitazione ed adeguamento, alla luce di tutte le evoluzioni intervenute sia nell’ambiente esterno,
con tmﬂ:oogo riferimento al cambiamento normativo e ai rapporti tra i cittadini ¢ I’Ente, sia in quello interno all’Ente stesso nei rapporti con e tra il personale in
servizio, al fine di incrementare la rispondenza al pubblico interesse dell’azione amministrativa.

L&l
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Tale processo comportera una ricognizione ed una valutazione delle risorse disponibili e una loro possibile collocazione in un’ottica di efficientamento interno.
La continua riduzione del personale per il raggiungimento dei limiti d’etd lavorativa, richiede un indispensabile snellimento strutturale ed una
reingegnerizzazione in tal senso dei processi per evitare di pregiudicare i servizi erogati.

Le modifiche organizzative da apportare tenderanno ad ottenere una maggiore omogeneita delle funzioni e un coerente orientamento all’innovazione, spostando il

punto di osservazione dalle strutture ai processi, predeterminando i contenuti del lavoro (standardizzazione), specificando i risultati da raggiungere e creando gii

opportuni collegamenti tra le strutture dell’Ente, soprattutto tra quelle centrali e quelle del decentramento.

La struttura organizzativa che si andrd a implementare assumerd natura volutamente dinamica e flessibile, in modo da poter essere periodicamente adeguata

all’evoluzione del ruolo e delle competenze del Comune, al quadro normativo di riferimento, nonché in relazione alle esigenze e alla domanda di servizi da parte

della collettivita.

Pertanto, nel corso dell’anno 2017, sard avviata la procedura relativa alla ridefinizione degli assetti della macrostruttura, per poi proseguire negli anni seguenti,

attraverso 1 necessari adattamenti conseguenti al costante monitoraggio degli effetti che le scelte effettuate avranno prodotto concretamente sulla realtd operativa,

all’implementazione dei successivi interventi da adottarsi.

Gli anni 2017-2019 saranno interessati dal collocamento a riposo di un ingente numero di dipendenti. Per sopperire al decremento delle risorse umane e

continuare ad avere una struttura amministrativa nel suo complesso in grado di erogare servizi, si agira attraverso una maggiore informatizzazione, coniugata ed

integrata con una nuova organizzazione logistica degli uffici e dei servizi.

Le principali linee di azione che saranno messe in campo possono essere riassunte come segue:

+ Articolazione delle strutture per funzioni omogenee, collegate fra loro, in modo da interagire;

o+ Snellimento delle procedure per permettere risposte e servizi efficaci, rapidi e resi con "utilizzo piti efficiente delle risorse umane, finanziarie e strutturali;

»  Miglioramento della comunicazione interna e conseguente adozione di modelli strutturali idonei al collegamento unitario dell’organizzazione, con particolare
riferimento alle Municipalita, ove uno degli aspetti pit critici di funzionamento risiede nel coordinamento ira amministrazione centrale e Municipalita e tra
queste ultime;

+ Riorganizzazione delle strutture per evitare la dispersione e sovrapposizione di alcune competenze;

» Flessibilita organizzativa e gestionale nell’impiego del personale, nel rispetto delle categorie di appartenenza e delle specifiche professionalita, in modo da
consentire risposte immediate ai bisogni della comunita locale;

» La rotazione del personale a seconda delle singole e peculiari esigenze ed esperienze professionali da un lato e favorendo I’utilizzazione intersettoriale dei
dipendenti dall’altro.

[.’attuazione delle azioni descritte pud determinare I’evoluzione dell’attuale articolazione in Direzioni, Dipartimenti e Servizi Autonomi.
Nella definizione della nuova struttura organizzativa il “mattone elementare” di riprogettazione continua ad essere costituito dal “servizio” e le principali direttive
previste per I’intervento riguardano:

1. Paccorpamento e spostamento dei servizi di /ine (di diretto impatto sulla cittadinanza) e di staff (trasversali per il funzionamento dell’ente) in aree omogenee;
2. Pindividuazione di strutture intermedie della macrostruttura;

3. Pindividuazione di precise modalita di raggruppamento di aree omogenee all’interno delle strutture intermedie;

4. il rafforzamento dei sistemi di coordinamento strutturale tra amministrazione centrale e Municipalita e tra queste ultime.
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Al nuovo assetto della macrostruttura ¢ al conseguente nuovo organigramma, dovra, necessariamente, seguire una organica ¢ generale rivisitazione del
Regolamento degli Uffici e dei servizi del Comune, in una logica di coerenza e di interdipendenza reciproca.

La ridefinizione dei funzionigramma dei servizi erogati dal Comune di Napoli

Alla revisione defla macrostruttura si collega la necessita di ridefinire i funzionigramma, che descrivono la mission, le principali attivita, le aree di responsabilita

e gli ambiti di competenza dei servizi del Comune.

Lo scopo del funzionigramma &, pertanto, quello di delineare le “funzioni/attivita svolte” da ciascun servizio, in altri termini, descrivere cosa ciascun servizio

effettivamente ¢ “chiamato a fare”.

La riprogettazione dei funzionigramma sara sviluppata a partire dall’esplorazione delle effettive ¢ attuali criticita, nonché da una pluralita di esigenze che si sono

manifestate ovvero che sono state rilevate attraverso un doppio canale di ascolto/apprendimento:

= ridefinire il processo complessivo collegato all’erogazione di uno specifico oufput, modificando le competenze ripartite tra i diversi servizi coinvolti nel
processo stesso;

= modificare gli ambiti di responsabilita tra “centro” e “unita decentrate” (Municipalita),

= rispondere a nuove esigenze/attivita attualmente non ricomprese nel funzionigramma di uno specifico servizio, definendone le responsabilitd;

» chiarire gli ambiti di responsabilita tra servizi potenzialmente concorrenti e/o manifestamente in conflitto, nell’esecuzione di peculiari attivita (conflitti di
competenze);

* omogeneizzare lo stile ¢ il livello di dettaglio nell’illustrazione del funzionigramma di ciascun servizio.

Tali esigenze rispondono a logiche di efficientamento dell’apparato comunale, con Uobiettivo di migliorare ’efficacia dei servizi erogati dal Comune, con
particolare riguardo al cittadino utente, oltre che nella prospettiva del cliente interno (un “altro” servizio del Comune).

In particolare, lo scopo dell’intervento sara quello di ridefinire i funzionigramma dei servizi (upgrading) elo specificare con maggiore chiarezza le funzioni svolte
dai servizi del Comune che oggi presentano ambiguita (restyling).

La riprogettazione dei funzionigramma non pud prescindere dall’apporto dei dirigenti responsabili dei servizi attualmente erogati dal Comune, pertanto,
Pintervento, unitamente ad uno studio desk, sara realizzato attraverso il coinvolgimento della dirigenza (approccio bottom-up). 1 cambiamenti che saranno
introdotti, dunque, avranno rispettato una logica incrementale del tipo brownfield e un approccio di tipo collaborativo, avendo cio¢ come leva principale quella
della partecipazione degli attori coinvolti nel processo di cambiamento stesso.

Pesatura posizioni dirigenziali

Con la definizione della nuova macrostruttura del Comune di Napoli, occorre, tra I’altro, rivedere anche il sistema di pesatura delle posizioni dirigenziali. Come
ulteriore effetto derivante dall’approvazione del nuovo assetto organizzativo del’Ente, I’ Amministrazione ¢ infatti chiamata a definire un nuovo sistema di
pesatura delle posizioni dirigenziali finalizzato a garantire uno stretto rapporto tra la retribuzione di posizione ed il correlato e complessivo livello di
responsabilita assegnato alle posizioni medesime. In tale processo, la Direzione Generale dovra favorire la piena entrata in funzione della nuova organizzazione
attraverso la transizione delle funzioni istituzionali dalle precedenti strutture alle nuove, in quanto a queste ultime corrisponderanno posizioni dirigenziali diverse

da quelle delle strutture preesistenti. In tal senso &, pertanto, opportuno procedere all’elaborazione di un nuovo sistema di pesatura delle posizioni dirigenziali che
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prenda in considerazione una sostanziale semplificazione dei parametri di valutazione rispetto a quanto previsto da quello attualmente in uso, che sia coerente con
le modifiche organizzative intervenute e che tenga conto delle peculiarita funzionali dell’Ente e della complessita organizzativa di ciascuna struttura.

Rotazione

Nell’ambito del processo di riorganizzazione dell’Ente, si colloca anche il procedimento della rotazione del personale, individuato dalla legge 6 novembre 2012
n. 190 come una delle misure fondamentali della prevenzione del rischio della corruzione. La deliberazione n. 771 del 25 novembre 2015, con cui la Giunta
Comunale ha approvato i “Criteri e linee guida per I'attuazione della misura della rotazione del personale in esecuzione del Piano Triennale della Prevenzione
della Corruzione 2015-2017", ha previsto ’adozione di un sistema di rotazione di dirigenti e dipendenti con funzioni di responsabilitd assumendo, a tal fine,
quale riferimento le aree maggiormente esposte a rischio corruttivo individuate nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2015 - 2017, quali quella del
Personale, delle Esternalizzazioni, dei Rapporti con cittadini ed imprese ¢ I’area Finanziaria. La citata deliberazione di G.C. contempla, per consentire la concreta
realizzazione della misura della rotazione, I’adozione di specifici piani per i dirigenti, per il personale titolare di alta professionalita o di posizione organizzativa,
RUP e direttori dei lavori, direttori dell’esecuzione di contratti di fornitura di beni o servizi e responsabili del procedimento. In esecuzione di tale deliberazione, il
Direttore Generale ha adottato - con disposizione n. 6 del 25 marzo 2016 - il piano di rotazione dei dirigenti identificando i Servizi dell’Ente coinvolti
nell’applicazione della misura e individuando il personale dirigenziale interessato con I’indicazione, per ciascuna unita, del momento temporale in cui dovra
realizzarsi la rotazione attraverso trasferimento ad altro incarico. Nelle more della definizione del nuovo assetto della macro struttura, € stato ritenuto opportuno
differire la concreta applicazione della misura della rotazione in modo da farla coincidere con la riorganizzazione. In seguito alla riforma della struttura
organizzativa, infatti, sara necessario dare attuazione alle previsioni contenute nel piano di rotazione dei dirigenti del Comune di Napoli. In particolare, si
procedera all’aggiornamento del piano di rotazione dei dirigenti coerentemente con la nuova articolazione delle strutture, al fine di realizzare una piti funzionale
distribuzione dei vari livelli di responsabilita sulla nuova organizzazione e di attuare la rotazione dirigenziale in maniera pit efficace tenendo anche conto delle
novita e delle previsioni contenute nel nuovo Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione ¢ per la Trasparenza 2017 - 2019.

Predisposizione della logistica degli uffici comunali

E’ necessario abbinare la riorganizzazione dei servizi con una nuova logistica degli uffici.

Contestualmente alla riforma dell’attuale assetto organizzativo dell’Ente, finalizzata a ridefinire le funzioni e le attivita di uffici e servizi, & opportuno procedere
ad una riorganizzazione logistica delle strutture comunali dislocate sul territorio cittadino, per perseguire pil efficacemente le finalitd cui I’ Amministrazione &
istituzionalmente preposta.

Tale processo & espressione di una linea d’indirizzo che, compatibilmente con la natura e Pentita degli spazi disponibili presso le diverse strutture dell’Ente, mira
a razionalizzare I’allocazione delle sedi di uffici/servizi comunali dislocate sul territorio cittadino, perseguendo un allineamento il pit possibile aderente alle linee
di attivita espletate, il conseguimento delle economie di scala e di raggio d'azione, Pefficienza dell’azione amministrativa, nonché I'utilizzazione intersettoriale
delle unita di personale e strumentali (es. concentrazione dei servizi tecnici in un’unica sede per la creazione del “Polo tecnico” del Comune di Napoli).

Riforma del ciclo della performance
La riforma complessiva della macrostruttura, in linea con i principi fondamentali della trasparenza, efficacia ed efficienza della P.A. e tenendo conto dell’entrata
..in vigore del processo dell’armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio, pone anche un’accresciuta attenzione al processo di pianificazione
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strategica che, unitamente ad un sistema integrato di programmazione e controllo, rappresentano la metodologia in grado di garantire che le scelte, effettuate dalla
politica, vengano poi trasformate in azioni amministrative efficaci.

La riforma impone, dunque, al’ente un’importante revisione dei propri strumenti di programmazione, gestione e controllo.

Il vigente sistema di valutazione delle performance dirigenziali del Comune di Napoli (SISVAL) & stato approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 590
del 20 luglio 2012 ed ¢ conforme alla “Metodologia di valutazione della performance dei dirigenti del Comune di Napoli” elaborata dall’Organismo Indipendente
di Valutazione della Performance” nominato a fine 2011 e dimessosi ’anno successivo.

[I SISVAL, adottato successivamente all’entrata in vigore del decreto legislativo 150 del 2009, ne rispetta sostanzialmente i principi, pur calandosi nel contesto
normativo ed organizzativo dell’ente locale in cui andava ad applicarsi.

Ha subito delle lievi modifiche apportate con deliberazione di Giunta Comunale n°® 747 del 16 ottobre 2013 per eliminare alcune criticita legate alla
pianificazione gestionale che il sistema affida ai dirigenti apicali.

Nel frattempo ¢ intervenuta la riforma dei sistemi contabili e dei bilanci di regioni ed enti locali introdotta dal d.lgs. 118 del 23 giugno 2011, integrata e corretta
dal d. Igs. 126 del 10 agosto 2014 ed entrata pienamente a regime con il ciclo di programmazione 2016-2018.

La nuova disciplina contabile ha introdotto il principio della programmazione (all. n. 4/1 della riforma) che incide sui sistemi di programmazione e valutazione,
tramite I’introduzione del Documento Unico di Programmazione e del PEG pluriennale. :

[I Documento Unico di Programmazione (DUP) sostituisce la Relazione Previsionale e Programmatica e stabilisce una forte correlazione tra programmazione
strategica ed operativa e tra queste e la programmazione finanziaria.

Nel PEG pluriennale sono unificati il vecchio piano dettagliato degli obiettivi previsto dal Testo unico enti locali ed il piano della performance previsto dal d. Igs.
150/2009.

L’art. 7 del Regolamento per la costituzione ed il funzionamento del Nucleo Indipendente di Valutazione attribuisce al medesimo la definizione della
metodologia di valutazione dei dirigenti e, conseguentemente, anche la rivisitazione del modello a suo tempo adottato dall’Organismo Indipendente di
Valutazione nella seduta del 6 giugno 2012 e che ¢ alla base del vigente sistema di valutazione delle performance dirigenziali det Comune di Napoli, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 590 del 20 luglio 2012 e ss.mm.ii., rivisitazione che tiene ovviamente conto dell’esperienza applicativa del sistema in
essere e delle problematiche di maggiore rilievo riscontrate nel processo di determinazione degli obiettivi e di assegnazione ¢ valutazione degli stessi.
Un’incidenza ancora maggiore sara, perd, quella derivante dalla riforma della Pubblica Amministrazione che trova il suo caposaldo nella legge n. 124 del 7
agosto 2015 con la quale il Parlamento ha approvato una serie di “Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”.

Una parte di queste deleghe ha gia trovato attuazione attraverso una seric di decreti legislativi definitivamente approvati ¢ pubblicati, per i quali va analizzata,
caso per caso, I’incidenza dell’intervenuta sentenza della Corte Costituzionale del 25 novembre 2016, che ha dichiarato illegittimita costituzionale degli artt. 11,
17, 18 ¢ 19 della legge 124/2015 nella parte in cui prevedono che i decreti legislativi attuativi siano adottati previa acquisizione del parere reso in sede di
Conferenza unificata, anziché previa intesa in sede di Conferenza Stato-Regioni nei primi due casi e in sede di Conferenza unificata negli altri due. Nella stessa
sentenza la Cotte ha dichiarato che: “Le pronunce di illegittimita costituzionale, contenute in questa decisione, sono circoscritte alle disposizioni di delegazione
della legge n. 124 del 2015, oggetto del ricorso, e non si estendono alle relative disposizioni attuative. Nel caso di impugnazione di tali disposizioni, si dovra
accertare Ueffettiva lesione delle competenze regionali, anche alla luce delle soluzioni correttive che il Governo riterra di apprestare al fine di assicurare il
rispetto del principio di leale collaborazione”.

Ancora in fase di elaborazione & invece il Testo unico del pubblico impiego nel quale si & deciso di.fare confluire Iattuazione della delega in materia di
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valutazione dei rendimenti dei pubblici uffici ed al quale, pertanto, ¢ stata rinviata la disciplina pil specifica della valutazione.
Si rende necessario quindi analizzare ’attuale sistema di programmazione e valutazione del Comune di Napoli, alla luce delle modifiche normative intervenute
ed in procinto di intervenire, allo scopo di rilevarne le eventuali incompatibiliti e di delineare un nuovo sistema che sia ovviamente conforme alla normativa |
vigente ma anche in linea con il complessivo disegno che emerge dalla riforma della Pubblica Amministrazione che si sta compiendo in questi mesi.

‘inalitd da conseguire , ,
Ridefinizione della struttura organizzativa della macchina comunale

i

Motivazione delle scelte effettuate » . : , ‘ |

- L’adeguamento della macchina pubblica necessario al corretto, efficace ed efficiente funzionamento dell’Ente .

r
H
i
i
:

Quelle assegnate dal PEG W

Risorse Umane : T : : : o : i

Quelle assegnate dal PEG

_Risorse Strumentali

Quelle assegnate dal PEG
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2) Dipartimento Segreteria Generale

COMUNE DI NAPOLI <

[l Dipartimento Segreteria Generale svolge attivitd di amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi dell'Ente, assicurando, tra l'altro, le attivita
necessarie per la corresponsione delle indennitd di Sindaco e Assessori, inclusa la cura dei rapporti con gli enti previdenziali e con i datori di lavoro degli
Amministratori. Nello specifico, il suddetto Servizio provvede:

- alla liquidazione mensile dell’indennita di carica di Sindaco e Assessori;

- ai rimborsi a datori di lavoro di Sindaco e Assessori per permessi, oneri fiscali e previdenziali ¢ TFR (ex artt. 80 e 86 del TUEL);

- al calcolo degli oneri previdenziali e assistenziali di Sindaco e Assessori, ai sensi dell’art. 86 del TUEL;

- al calcolo dell’IRAP su compensi per Sindaco e Assessori;

- al rimborso spese di viaggio Sindaco e Assessori, ex art. 84 del TUEL

- al versamento dei contributi degli Amministratori in aspettativa.

i
H
i

Attivita del triennio 2017/2019
Gestione delle attivita relative al trattamento economico del Sindaco ¢ degli assessori.

Finalitd da conseguire

Assicurare il corretto ¢ tempestivo adempimento degli obblighi di legge inerenti il trattamento economico del Sindaco e degli assessori.

Motivazione delle scelte effettuate

Obblighi di legge

Risorse finanziarie

Quelle assegnate al servizio Segreteria della Giunta

Risorse Umane

Quelle assegnate al servizio Segreteria della Giunta

Risorse Strumentalt

Quelle assegnate al servizio Segreteria della Giunta
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3) Dipartimento Consiglio Comunale

L'attivita del Dipartimento Consiglio Comunale si articola fondamentalmente sulla collaborazione con l'organo istituzionale nello svolgimento delle proprie
funzioni ed adempie ai propri compiti istituzionali in piena autonomia funzionale ed organizzativa, nel rispetto del principio di legalitd ed ¢ finalizzata a
consentire I'espressione e la realizzazione dell'azione di governo iu termini di correttezza, efficienza, tempestivita e trasparenza.

Sotto tale profilo viene posta in atto una costante attivitd di miglioramento e monitoraggio delle azioni, nonché di assistenza giuridica, tecnica e normativa alle

articolazioni dell'Organo stesso quali la Presidenza del Consiglio, I’Ufficio di Presidenza, le Commissioni consiliari, il Collegio dei Revisori e la Consulta delle
Elette.

Attivita del triennio 2017/2019

2017

La programmazione delle attivitd del Dipartimento & stata oggetto di riunioni e di incontri con 'Ufficio di Presidenza e la Conferenza dei Presidenti dei Gruppi
Consiliari; nel corso delle quali, oltre a garantire una efficace ¢ proficua attuazione dei compiti istituzionali demandati, sono state individuate, per lanno 2017,
alcune linee guida tese a ribadire, nell'esercizio della propria autonomia, una diversa e pill diretta gestione della comunicazione istituzionale, una partecipazione
attiva agli incontri di carattere istituzionale nazionali e con I'Anci ¢, mediante 'adozione di appositi regolamenti interni, la riformulazione di alcuni aspetti dell’
attivita istituzionale, anche alla luce delle nuove normative.

Si assicura, pertanto, attraverso un precipuo controllo interno sulle attivitd dei servizi e degli uffici, la correttezza degli atti ¢ delle azioni amministrative e la
conformita delle stesse alle disposizioni di legge, onde consentire la conclusione delle iniziative proposte dai referenti istituzionali.

Si assicura, inoltre, il supporto tecnico, normativo ed organizzativo al Presidente del Consiglio comunale e all'Ufficio di Presidenza nello svolgimento e nella
realizzazione degli adempimenti connessi alla carica istituzionale rivestita.

Viene garantita la sicurezza della sede del Consiglio Comunale ¢ degli Uffici di supporto e migliorata, laddove sia necessario, mediante la gestione
dell’impiantistica e dei sistemi informatizzati nel rispetto delle linee poste in essere dall’Ente nonché attraverso un programma di manutenzione ordinaria degli
impianti e della struttura, cosi come viene assicurato il supporto di carattere generale alla gestione, manutenzione ¢ controllo della rete informatica, con iniziative
dirette ad adeguare il sistema alle nuove tecnologie.

Particolare cura viene rivolta alla gestione delle funzioni ispettive dei Consiglieri comunali rispetto agli atti di indirizzo dell’ Amministrazione.

Si dovra procederc all'elezione della Presidente della Consulta delle Elette, a seguito della quale verranno programmate le iniziative pilt opportune che
l'organismo stabilira, tra l'altro, in occasione delle manifestazioni nellambito della Giornata Internazionale della Donna e della Giornata Internazionale contro la
violenza sulle donne.

Le attivita gia programmate dall'Osservatorio Permanente del Centro Storico di Napoli -sito Unesco- tese alla diffusione ed alla cultura della tutela e della
valorizzazione dei siti storici, saranno realizzate attraverso il coinvolgimento delle Associazioni e delle scuole del Centro Storico di Napoli.

Un particolare rilievo riveste il ruolo di supporto e di assistenza tecnico amministrativa che viene fornito al Collegio dei Revisori, nella propria attivita di
collaborazione con I'Organo consiliare, nello svolgimento della funzione di controllo e vigilanza sulla regolaritd contabile, finanziaria, economica e patrimoniale
della gestione diretta ed indiretta dell'Ente. Tale funzione include il controllo e la vigilanza sull'acquisizione delle entrate e sull'effettuazione delle spese,
sull'attivitd contrattuale, sullamministrazione dei beni e sugli adempimenti fiscali. Tale attivitd sara finalizzata, specificatamente, all'osservanza del Piano di
Riequilibrio_finanziario adottato dall'Ente ed al monitoraggio del rispetto delle prescrizioni in esso contenute. A tal fine, sono esaminati dal Collegio e, di
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conseguenza, vengono predisposti i pareri non solo sugli atti di materia consiliare ma anche sugli atti di competenza della Giunta,che riflettono materie di
particolare rilevanza economico- finanziaria.

11 Servizio Segreteria del Consiglio e Gruppi Consiliari € una struttura con compiti molto eterogenei che, proprio perché ¢ costretto a rapportarsi in continuazione
con lattivitd dell’Assise cittadina e dei Consiglieri Comunali, nello svolgimento delle proprie funzioni e soprattutto nella attivitd di programmazione, &
comunque sottoposto a quel margine di imprevedibilita che & tipica connotazione dell’attivita politica.

Attraverso la Segreteria del Consiglio viene comunque sempre garantita al meglio PPordinaria attivita istituzionale, sia nella fase preparatoria dei lavori del
Consiglio, sia nell’ assistenza alle sedute, che nella fase successiva alle stesse.

Le Commissioni Consiliari svolgono il loro importante lavoro istruttorio di sostegno al Consiglio, mentre i Gruppi Consiliari sono “i luoghi” attraverso i quali il
Consesso si apre alla Citta e ne recepisce gli stimoli e le istanze e costituiscono uno strumento di raccordo tra i Consiglieri ¢ la cittadinanza..

Il Servizio supporta i Gruppi Consiliari attraverso un’attivitd di direzione e di ottimizzazione delle risorse umane, finanziarie e logistiche assegnate agli stessi. In
particolare, per effetto dell’armonizzazione contabile, sara necessario disciplinare in maniera diversa la gestione dei fondi assegnati ai Gruppi per Pesercizio della
loro aftivita politico istituzionale con conseguente aggravio degli adempimenti di competenza.

2018

Saranno regolarmente svolte le attivita istituzionali con la professionalita, la competenza e l'attenzione dovuta al particolare compito demandato a questa Struttura
onde garantire i} funzionamento e la correttezza amministrativa del massimo Consesso cittadino,

Le attivita che il Consiglio Comunale ¢ le sue articolazioni potranno intraprendere nell'ambito della loro autonomia istituzionale, saranno connesse alle esigenze
ed alle situazioni che, di volta in volta, si manifesteranno nel corso della consiliatura.

2019

Saranno regolarmente svolte le attivita istituzionali con la ?omommasmrﬂm la competenza e wm:ozm_o:o dovuta al particolare compito demandato a questa Steuttura
onde garantire il funzionamento ¢ la correttezza amministrativa del massimo Consesso cittadino.

Le attivita che il Consiglio Comunale ¢ le sue articolazioni potranno intraprendere nell'ambito della loro autonomia istituzionale, saranno connesse alle esigenze
ed alle situazioni che, di volta in volta, si manifesteranno nel corso della consiliatura.

Finalita ms oczmmmzu.,o

» Supporto agli organi di direzione @orcom %:?EE:_m:mN_o:w nel cm_maa:_aoﬁo 9 oc_oz:: e nell'attuazione di ?omonn anche se non preventivamente
definiti.

> Assistenza tecnico-amministrativa e normativa al Consiglio Comunale ed alle sue articolazioni.

> Garantire la trasparenza e la conoscibilita dell’azione del Consiglio Comunale e dei Consiglieri.
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Nel corso degli incontri tenutisi, in considerazione della ridotta attenzione che viene ultimamente registrata al lavoro delle Assemblee elettive, & stata evidenziata
la necessita di dotarsi di uno strumento di comunicazione che possa avvicinare il Consiglio alla cittd. Verra creata, in collaborazione con gli uffici istituzionali
competenti, una “bacheca” dedicata sul sito Istituzionale nella quale, nel rispetto della autonomia funzionale del Consiglio Comunale, verra data rilevanza alle
iniziative ed alle attivitd che i Consiglieri comunali porranno in essere. L'offerta di una maggiore interazione con i cittadini, i quali potranno direttamente
confrontarsi con tutti i rappresentanti della istituzione, rendera possibile un filo diretto con l'utenza.

Leriteri di gestione di questo spazio dedicato potranno essere oggetto di una regolamentazione specifica.

La funzione ed il ruolo del Consiglio Comunale non pud prescindere da un rapporto diretto e costruttivo con I'Anci e, attraverso 1o stesso, con aliri organi
Istituzionali nazionali. La fattiva partecipazione a tutte le attivita organizzate dall'Anci presuppone che vengano programmate le azioni amministrative necessarie,
L'entrata in vigore della legge n.118/2011, coordinata con il D. L.vo n. 126 / 2014, “armonizzazione contabile” comporta l'adeguamento dei criteri previsti nel
vigente Regolamento di autonomia funzionale del Consiglio Comunale per l'assegnazione delle risorse stanziate per il funzionamento dei Gruppi consiliari.
Verra, pertanto, predisposta e, successivamente portata all'attenzione del Consiglio Comunale per I'approvazione, la modifica al suddetto Regolamento.

_Risorse finanziarie

Quelle assegnate dal PEG

_Risorse Umane

Quelle assegnate al Dipartimento Consiglio comunale

Risorse Strumentali o o
Quelie assegnate al Dipartimento Consiglio comunale
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Obiettivo Strategico di riferimento

v" Riorganizzazione del funzionamento burocratico — amministrativo del Comune
v’ Rafforzamento delle azioni di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza

Programma 02 | Segreteria generale

Dipartimento Segreteria Generale

Il Dipartimento Segreteria Generale espleta funzioni di supporto tecnico, operativo e gestionale alle attivitd deliberative degli organi istituzionali e per il
coordinamento generale amministrativo, offrendo, inoltre, assistenza giuridico-amministrativa agli organi dell’Ente e a tutti gli uffici comunali al fine di garantire
Pomogeneita dell’azione amministrativa e la conformita alla normativa nazionale ¢ comunitaria e alle disposizioni interne. Inoltre, il Dipartimento supporta il
Segretario Generale e il Vicesegretario Generale nelle materie agli stessi attribuite, quali I’anticorruzione, trasparenza, I’attuazione dei controlli successivi di
regolarita amministrativa e dei controlli ispettivi. Nello specifico, tali attivita si sostanziano in:

Attivita di informazione e supporto teenico-giuridico agli amministratori, al Segretario Generale ¢ al Vicesegretario Generale

Nell’ambito di tali attivita il Dipartimento Segreteria Generale, per il tramite del Servizio Affari Generali:

¢ assicura l'erogazione dell'informazione normativa agli organi istituzionali e agli uffici comunali sulla scorta dello studio della normativa comunitaria,
nazionale e regionale. Tale finalita, nel concreto, viene svolta sia attraverso la trasmissione di comunicazioni inerenti le piti rilevanti novita legislative, sia
mediante la redazione e l'inoltro di circolari di approfondimento delle norme che presentanc un maggiore impatto sulle attivita degli uffici dell’Ente e, ancora,
fornendo adeguato riscontro ai quesiti di carattere tecnico-giuridico sottoposti all'attenzione del Segretario Generale e/o del Vicesegretario Generale da parte
degli organi politici e della dirigenza dell’Ente;

e istruttoria delle proposte deliberative sottoposte all'approvazione della Giunta Comunale e del Consiglio Comunale ¢ della Giunta stessa, con preventiva
predisposizione delle osservazioni formulate dal Segretario Generale in ordine alle stesse.

Inoltre, attraverso il Servizio Segreteria della Giunta, & svolta un’attivitd di diretto supporto agli amministratori dell'Ente, finalizzata a garantire il regolare
svolgimento del lavoro delle sedute della Giunta Comunale (nello specifico, gestione delle convocazioni, redazione e notifica degli ordini del giorno delle sedute,
assistenza nel corso delle sedute, redazione degli emendamenti), nonché alla pubblicitd e conservazione delle deliberazione approvate (pubblicazione all'Albo
pretorio on-line, cura dell’esecutivita, archiviazione).

Dematerializzazione atti amministrativi

collaborazione con il Servizio Autonomo Sistemi Informativi, il Dipartimento Segreteria Generale contribuisce all’attuazione del processo di dematerializzazione

in corso nell’Ente. In tale logica, in particolare, il Servizio Segreteria della Giunta Comunale ha definito una nuova procedura di registrazione delle ordinanze
dirigenziali, adottata a partire dal | settembre 2015 nonché, dall'anno 2016, delle disposizioni dirigenziali. Per il prossimo triennio, lo stesso Servizio Segreteria
della Giunta, unitamente al Servizio Affari Generali e al Servizio Controllo e Registrazione Spese della Direzione Centrale dei Servizi Finanziari, ipotizza la
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definizione e introduzione di una procedura analoga in riferimento ad altre tipologie di atti, quali determinazioni dirigenziali, addivenendo, in tal modo, a una
riduzione sensibile dei tempi di pubblicazione delle determinazioni, oltre che a una notevole riduzione del ricorso al cartaceo.

Coordinamento dellattivita normativa dell’ente

La Segreteria Generale svolge attivita di supporto e impulso ai Servizi nella verifica di adeguatezza delle fonti regolamentari interne e dello Statuto, nelia
revisione ¢ nella redazione di testi regolamentari e di eventuali modifiche statutarie, anche mediante la partecipazione a gruppi di lavoro, nonché di
interpretazione della regolamentazione generale dell’Ente. Nell'ambito di tale attivita, & emersa da tempo la necessita di procedere alla revisione di alcuni
regolamenti, nonché di adottarne di nuovi al fine di disciplinare ambiti di funzioni attualmente privi di una regolamentazione.

In particolare, per il periodo 2017-2019, anche in attuazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza del Comune di Napoli, verra
effettuata una revisione di regolamenti gia esistenti e/o una redazione di nuovi testi regolamentari, nonché una verifica di adeguatezza dello Statuto nelle materie
ad essi correlate. In particolare, trattasi dei seguenti regolamenti:

- Regolamento di funzionamento del Consiglio Comunale: attualmente risultano conclusi i lavori della competente commissione consiliare relativamente alla
bozza di regolamento, rielaborata anche con il supporto della Segreteria Generale ed ¢ stata effettuata 1’analisi, da parte della stessa, dei numerosi emendamenti
sottoposti all’ Assemblea al fine di fornire elementi di valutazione dell’Organo consiliare al fine della relativa votazione;

- Regolamenio di contabilita: ¢ attualmente in corso Pattivita, da parte dei competenti uffici finanziari, di aggiornamento del vigente Regolamento dell’Ente, a
seguito delle novita introdotte dal decreto legistativo n. 174/2012 e, soprattutto, dell’attuazione del processo di armonizzazione contabile entrato in vigore, per gli
enti territoriali, il 1 gennaio 2016.

- Regolamento per il governo e il controllo delle societa partecipate;

- Regolamento per I'esercizio del diritio di accesso agli atti.

Attuazione del decentramento amministrativo

Ii complesso processo di riforma che ha visto I'articolazione del territorio cittadino in dieci Municipalita, con il contestuale decentramento di funzioni e compiti al
livello piu vicino ai cittadini, ha richiesto, per la sua completa attuazione, uno sforzo sinergico su pilt livelli al quale la Segreteria Generale continua a collaborare,
sia a supporto del Segretario Generale ¢ del Vicesegretario Generale, sia in attuazione delle funzioni istituzionalmente affidate al Servizio Affari Generali nello
stesso ricompreso. In particolare, ai fini dell'approfondimento di specifiche tematiche, si assicura l'interpretazione, su richiesta delle Municipalita, della
regolamentazione dell'Ente. Si fornisce supporto, altresi, agli organi di direzione politica dell'’Amministrazione ai fini dellinstaurazione di buone prassi e di
procedimenti uniformi attraverso I'emanazione di pareri, direttive e circolari ai Servizi, la cui divulgazione & assicurata anche mediante pubblicazione degli stessi
nell'apposita sezione del sito istituzionale dedicata alle Municipalita.

Attivita di supporto al responsabile della prevenzione della corruzione e al responsabile per la trasparenza

In ottemperanza alle prescrizioni della Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
Pubblica Amministrazione”, entrata in vigore il 28 novembre 2012, il Segretario Generale e il Vicesegretario Generale sono stati individuati rispettivamente
“Responsabile della prevenzione della corruzione” e “Responsabile per la Trasparenza”. 11 Piano triennale di prevenzione della corruzione 2016-2018, adottato
dalla Giunta con deliberazione n. 64 dell’11.02.2016, in continuita con i precedenti individua, in maniera puntuale e analitica, le misure a presidio del rischio, le
responsabilita, i tempi e gli indicatori di attuazione delle stesse misure.

.Nell’ambito de] Dipartimento Segreteria Generale, con disposizione del Direttore Generale n. 51 del 10/08/2015, & stato istituito il Servizio Anticorruzione €
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Trasparenza, al quale ¢ attribuita la funzione di supporto al Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e al Responsabile per la trasparenza, in relazione=)
all’attivita di redazione, gestione, monitoraggio ¢ rendicontazione del Piano anticorruzione e del Programma per la trasparenza e I’integrita. Tuttavia, nelle more
della effettiva operativitad di tale Servizio, la sua attivitd ¢ stata svolta, finora, da personale individuato del Servizio Affari Generali con il coordinamento del
Coordinatore del Dipartimento. L’aggiornamento del Piano per il triennio 2017-2019 sara effettuato sulla base delle indicazioni contenute nel PNA 2016, adottato
dal’ ANAC con deliberazione n. 831 del 03.08.2016, tenendo conto delle proposte formulate dagli uffici dell’Ente, anche in sede di Comitato Anticorruzione ¢
Trasparenza, costituito con disposizione del Segretario Generale e del Vicesegretario Generale n. 1 del 13 maggio 2016. Riguardo, invece, alla metodologia
adottata per il compimento dell’attivita di monitoraggio, gestione e rendicontazione del Piano, per il triennio 2017/2019 si proseguira con ’applicazione della
stessa, valutando anche la possibilita, in futuro, di informatizzare il processo.

Per quanto attiene, poi, alla misura “trasparenza”, si segnala che, entro sei mesi dall’entrata in vigore del decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 recante
“Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza” ossia entro il 23 dicembre 2016, tutti gfi
Uffici del’Ente dovranno adeguarsi alle novitd normative introdotte da tale decreto di modifica della legge n. 190/2012 e del d.Igs. n. 33/2013, tra le quali si
segnala, in particolare, [’introduzione del ed. “FOI4”, quale forma pil amplia di diritto di accesso. Pertanto, il Responsabile per la trasparenza dell’Ente, con il
relativo personale di supporto, continuera nell’attivita ordinaria di monitoraggio e impulso, nei confronti dei Servizi comunali, al fine del corretto adempimento
degli obblighi di pubblicazione, nonché a fornire indirizzi, strumenti ¢ relativa modulistica diretta ad agevolare gli stessi, anche in conformita con le direttive
AN.A.C. Lo stesso Responsabile, inoltre, con la collaborazione degli Uffici competenti AG R.P, Servizio Portale Web e Social Media) operera al fine di
addivenire al recepimento delle novita normative suindicate, anche attraverso una revisione del vigente Regolamento per I’accesso agli atti, curando
I’adeguamento della sezione “Amministrazione Trasparente™ del sito web istituzionale.

Controllo successivo di regolaritd amministrativa

Le attivita svolte, sotto la direzione del Segretario Generale e del Vicesegretario Generale,sono riferite al controllo successivo di regolaritd amministrativa sugli
atti, introdotto dal D.L. n. 174/2012, convertito in Legge n. 213/2012, poi recepito nel d.lgs. n. 267/2000 (TUEL), con le modalitd indicate nel “Regolamento del
Sistema dei controlli interni dell'ente ” (di seguito solo “Regolamento ") approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 4 del 28.01.2013.

Il Regolamento, all’art. 14, comma 3, prevede che “I Segretario Generale definisce, (...) le modalita del controllo successivo in un apposito Piano operativo,
pubblicato sul sito dell'Ente e aggiornato periodicamente, e comunque almeno ogni anno, (...) e in coerenza con le linee di azione del Piano anticorruzione
adottato dall’Amministrazione ai sensi della legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione) per gli aspetti di compatibilita. . Ai seusi del richiamato articolo, con disposizione del Segretario Generale e del Vicesegretario
Generale del 31.05.2013 ¢ stato adottato il primo Piano Operativo dei Controlli successivi di regolarita amministrativa (di seguito solo “Pianc Operativo™) che
ha esteso la funzione di controllo, oltre che agli atti gia previsti dal Regolamento, anche alle determinazioni dirigenziali comportanti impegno di spesa.
LD’espletamento della funzione di controllo successivo di regolarith amministrativa sugli atti, oltre a rispondere a un obbligo di legge, contribuisce anche
all’attuazione della prevenzione della corruzione, in considerazione della circostanza secondo la quale le modalitd di espletamento del controllo previste dal
Piano Operativo, per espressa previsione regolamentare, devono assicurarne la coerenza con le linee di azioni del Piano triennale di prevenzione della corruzione
adottato dall’Ente,

Dalla sua prima adozione, il Piano Operativo ¢ stato oggetto di numerose modifiche, in particolare prevedendo I’estensione del controllo successivo ad altre
tipologie di atti, quali: provvedimenti concessori e autorizzatori della Direzione Sviluppo Economico, Ricerca e Mercato del Lavoro; provvedimenti concessori e |
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autorizzatori del Dipartimento Pianificazione ¢ Gestione del territorio-Sito Unesco; atti di liquidazione di spesa; atti di accertamento delle entrate. Nei corso del
2016, in sede di ulteriore aggiornamento, il controllo successivo ¢ stato ulteriormente ampliato concernendo, tra P’altro, anche i provvedimenti autorizzatori, i
provvedimenti di accreditamento e le convenzioni adottati dalla Direzione Centrale Welfare, nonché i provvedimenti concessori ¢ autorizzatori adottati dalla
Direzione Centrale Patrimonio, ivi compresi i provvedimenti di assegnazione immobili, ovvero di modifica e/o voltura. Con deliberazione di Giunta Comunale n.
197 del 24.03.2016 era stata proposta una revisione del Regolamento attraverso la modifica degli artt, 12, 14 ¢ 15, anche al fine di renderlo maggiormente
coerente con la sopravvenuta normativa in tema di anticorruzione, tuttavia la proposta non & stata esaminata dal Consiglio prima del termine della consiliatura e,
quindi, sara ripresentata.

Attivita ispettiva
Il controllo di natura “ispettiva” ¢ disciplinato dal “Regolamento dell ‘attivita ispettiva™, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 432 del 30 maggio
2016. In atel ambito, le attivta sono svolte su incarico del Segretario Generale, anche nella qualita di Responsabile della prevenzione della corruzione e a seguito,
tra Paltro, di specifiche segnalazioni degli organi di direzione politica o del Direttore Generale. Tale controllo si sostanzia principalmente nell’effettuazione di
indagini dirette a verificare, tra P’altro: ;

- presunte irregolarita amministrative e gestionali e la conseguente individuazione di eventuali responsabilitd amministrativo-contabili per danno erariale;

- fatti particolari di malfunzionamento degli uffici dell’Ente e/o comportamenti non consoni ai doveri di ufficio;

- la sussistenza di eventuali responsabilita in capo ai dirigenti che risultino non aver correttamente posto in essere il procedimento di spesa, determinando

I’insorgere di debiti fuori bilancio dei quali viene proposto il riconoscimento della relativa legittimita;
- eventuali responsabilita omissive connesse a violazioni della normativa in materia di igiene e sicurezza sul lavoro, rilevate dall’Organo di Vigilanza, per
la individuazione dell’effettivo "contravventore", sul quale cede I' onere del pagamento della sanzione comminata;

- lo svolgimento di “doppia attivita lavorativa” di dipendenti, a seguito di segnalazioni specifiche, in contrasto con la normativa sul part-time;

- Desistenza di incompatibilita lavorative a seguito di segnalazioni specifiche.
Ognuno dei suddetti procedimenti ispettivi viene concluso con una relazione inviata all'Organo incaricante e da questi, quando ne rileva i presupposti, inoltrata
agli Organi di vertice amministrativi e politici ritenuti interessati, per competenza, alla questione trattata nonché, se del caso, ad organi di controllo esterni.
Inoltre, il Servizio Ispettivo svolge un’attivita collaborativa e di orientamento a supporto degli Uffici comunali per il superamento delle disfunzioni oggetto di
indagini, tramite il rilevamento delle stesse nell’organizzazione e/o nell’iter procedurale applicato dai Servizi. Nello specifico, I’aftivitd si sostanzia
nell’approfondimento delle modalitd organizzative ¢ procedurali dei Servizi, mediante la raccolta, accorpamento e valutazione dei dati, e si conclude con
’elaborazione di proposte organizzative ¢ di orientamento sui provvedimenti ritenuti necessari per sanare eventuali irregolarita riscontrate ¢ per migliorare
I’azione amministrativa della macchina comunale.
Infine, il Servizio Ispettivo partecipa attivamente alle iniziative dirette alla prevenzione della corruzione, in relazione allo svolgimento della funzione di
vigilanza del Responsabile per la prevenzione della corruzione circa Papplicazione della legge 190/2012, del d.lgs. n. 39/2013 e del Piano triennale di
prevenzione della corruzione, mediante attivita di verifica e di monitoraggio, tra le quali le verifiche, anche a campione, relativamente alle situazioni di
inconferibilitd o incompatibilita di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 93; sulle segnalazioni, interne ed esterne, inoltrate al R.P.C.; su anomalie dei tempi
procedimentali.
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Attivita relative al protocollo generale, archivio e notifiche
Le aftivita, realizzate in tal ambito, che rivestono carattere squisitamente istituzionale, sono volte al funzionamento dell’Ente nel suo complesso e vengono
espletate attraverso servizi classificati quali indispensabili per I’Ente.
Tali attivita consistono, principalmente, in:

e pestione del protocollo generale dell’Ente;

o gestione dell’Albo Pretorio, ad eccezione delle pubblicazioni di competenza della Segreteria della Giunta e della Segreteria del Consiglio Comunale: al
riguardo, ’attivita dell’ Albo Pretorio on line sara adeguatamente garantita secondo i dettami che la regolamentano, implementando, fra Paltro, I’utilizzo
della casella PEC dedicata, di recente istituita, al fine della tempestivitd ed efficacia degli adempimenti;
coordinamento dell’attivita di deposito degli atti degli Uffici comunali ¢ gestione dell’archivio corrente;
coordinamento dell’attivita di notifica e degli adempimenti dei messi notificatori;
gestione dei rimborsi dei diritti di notifica;
deposito e consegna degli atti giudiziari,

Le attivitd descritte, che richiedono [’esercizio del necessario substrato di conoscenze tecnico-giuridico, risultano essere connotate da funzioni e compiti
altamente gestionali sia sotto+il profilo procedurale sia sotto il profilo organizzativo. In dettaglio le attivitd connesse alla gestione dei servizi postali dell’Ente
prevederanno la gestione della convenzione con poste italiane sotto riserva di legge nonché I’esecuzione dell’appalto aggiudicato nel corso dell’anno 2016 a
seguito di procedura di gara aperta. L’elaborazione del relativo capitolato ¢ la durata dell’appalto, infatti, al fine di assicurare una adeguata prestazione si
articoleranno per una durata quinquennale, che comprende pertanto la programmazione operativa qui interessata.

Con riguardo alle entrate, il Servizio gestisce i rimborsi dei diritti di notifica ai sensi delle disposizioni vigenti classificati quali entrate extratributarie — vendita di

beni derivanti dalla gestione dei beni - proventi da rilascio documenti e diritti di cancelleria (3.01.02.01.033): in questo caso, grazie agli interventi correttivi, gia
in corso, in termini di programmazione e gestione anche con riguardo ai tempi di prescrizione, saranno implementate ¢ perfezionate le procedure propedeutiche |

all’introito dei diritti di notifica, da corrispondersi all’Ente da parte delle numerose pubbliche amministrazioni richiedenti.

L’attivita istituzione dell’Albo Pretorio on line sard adeguatamente garantita secondo i dettami che ne regolamentano Pattivita, implementando fra Paltro
Putilizzo della pec dedicata, istituita recentemente, ai fini della tempestivita ed efficacia degli adempimenti.

Anche con riguardo alle attivita di notificazione, pur se fortemente condizionate dalla sottodotazione organica, saranno poste in essere misure, compatibilmente
alle risorse disponibili, volte alla razionalizzazione delle attivita propedeutiche alla notificazione e propriamente di notificazione.

Le attivita del Protocollo Generale dell’Ente saranno oggetto, in continuitd ed implementazione rispetto agli interventi correttivi, recentemente instaurati, di
misure volte al miglioramento del front-office e alla razionalizzazione - nell’ambito delle attribuzioni di competenza, col necessario apporto dei soggetti
istituzionali competenti e mediante le necessarie risorse - degli strumenti di gestione della posta elettronica certificata.

Con riguardo alla gestione dell’archivio corrente, in continuita con le procedure ed interventi recentemente attivati, si porranno in essere le misure necessarie, in
condivisione con le strutture dell’Ente, ciascuno secondo le rispettive competenze, al fine di instaurare il necessario iter volto ad affrontare organicamente, per il
segmento di competenza, tale datata problematica.
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Per il triennio 2017-2019, anche in prospettiva delle nuove disposizioni introdotte dal FOIA (D. Lg.vo 97/2016) che di concerto con le strutture apicali del

Dipartimento saranno oggetto di esame, saranno intensificate alcune delle buone pratiche gia sperimentate a garanzia del diritto di accesso, riconosciuto tra i

livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali dei cittadini.

In particolare:

- verranno monitorati i tempi di riscontro alle istanze di accesso da parte dei Servizi comunali al fine di verificare la corretta applicazione delle norme
contenute nella legge 241/90 e del Regolamento vigente in materia di accesso agli atti e alle informazioni, in particolare per quanto concerne la certezza del
riscontro entro i termini stabiliti,

- saranno sollecitati i Servizi ritardatari/inadempienti tenendo informati i rispettivi Dipartimenti/Direzioni di appartenenza.

In presenza di eventuali irregolarita procedurali da parte dei Servizi, si provvedera a segnalarle richiamando le disposizioni normative al fine di garantire

I’imparzialita e la trasparenza dell’azione amministrativa.

Attivita del triennio 2017/2019

2017
Attivita di informazione e supporto tecnico-giuridico agli amministratori, al Segretario Generale e al Vicesegretario Generale.

= Supporto diretto supporto agli amministratori dell'Ente, finalizzata a garantire il regolare svolgimento del lavoro delle sedute della Giunta Comunale.

- Coordinamento dell’attivitd normativa dell’ente.

- Supporto giuridico e amministrativo per [’attuazione del decentramento amministrativo.

- Attivita di supporto al responsabile della prevenzione della corruzione e al responsabile per la trasparenza: nell’ambito di tale attivitd sara adottato il Piano
triennale di prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza 2017-2019.

- Controllo successivo di regolarita amministrativa: nell’ambito di tale attivitd, sard effettuata la revisione del Piano Operativo dei Controlli, anche in coerenza
con il Piano anticorruzione; elaborazione della 9° ¢ 10° Relazione semestrale sulle risultanze del controllo successivo, secondo quanto previsto dalf'act. 15 del
Regolamento sui controlli, nonché una revisione del vigente Regolamento anche al fine di renderlo maggiormente coerente con la sopravvenuta normativa in
tema di anticorruzione.

- Esercizio dell’attivita ispettiva.

- Dematerializzazione atti amministrativi, attraverso I’adozione della nuova procedura di dematerializzazione delle determinazioni dirigenziali senza impegno
di spesa e delle ordinanze sindacali.

- Attivita relative al protocollo generale, archivio e notifiche: nell’ambito di tale attivitia ¢ compresa la gestione ed esecuzione del contratto relativo ai servizi
postali, oltre che quelle dirette al recupero dei diritti di notifica, rispetto alle quali prevedere le necessarie procedure relative al regolare inoltro, previa
istruttoria, delle richieste di rimborso dei diritti di notifica sulla scorta della prevista banca dati informatica.

- Attivita di competenza del Servizio U.R.P., nell’ambito delle quali sono comprese, tra le altre: il monitoraggio delle istanze di accesso non riscontrate dai
Servizi interessati entro i termini previsti. Sollecito ai Servizi ritardatari/inadempienti; la rilevazione delle eventuali irregolarita procedurali relative ad istanze
di accesso, da parte dei Servizi comunali, e invito all’osservanza della normativa.

2018

- Attivita di informazione e supporto tecnico-giuridico agli amministratori, al Segretario Generale e al Vicesegretario Generale.
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_diaccesso, da parte dei Servizi comunali, e invito all’osservanza della normativa.

Coordinamento dell’attivitd normativa dell’ente.

Supporto giuridico e amministrativo per ’attuazione del decentramento amministrativo.

Attivita di supporto al responsabile della prevenzione della corruzione e al responsabile per la trasparenza: nell’ambito di tale attivita sara adottato il Piano
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2018-2020.

Controllo successivo di regolarith amministrativa: nell’ambito di tale attivita, sara effettuata la revisione del Piano Operativo dei Controlli, anche in coerenza
con il Piano anticorruzione; elaborazione della 11 ¢ 12 Relazione semestrale sulle risultanze del controllo successivo, secondo quanto previsto dall'art. 15 del
Regolamento sui controlli.

Esercizio dell’attivita ispettiva.

Dematerializzazione atti amministrativi, applicazione “a regime” della nuova procedura di dematerializzazione alle determinazioni dirigenziali con impegno
di spesa.

Gestione ed efficientamento delle attivita relative al protocollo generale, archivio e notifiche.

Attivitd di competenza del Servizio U.R.P., nell’ambito delle quali sono comprese, tra le altre: il monitoraggio delle istanze di accesso non riscontrate dai
Servizi interessati entro i termini previsti. Sollecito ai Servizi ritardatari/inadempienti; la rilevazione delle eventuali irregolarita procedurali relative ad istanze
di accesso, da parte dei Servizi comunali, e invito all’osservanza della normativa.

Attivita di informazione e supporto tecnico-giuridico agli amministratori, al Segretario Generale ¢ al Vicesegretario Generale.

Supporto diretto agli amministratori dell'Ente, finalizzata a garantire il regolare svolgimento del lavoro delle sedute della Giunta Comunale.

Coordinamento dell’attivita normativa dell’ente.

Supporto giuridico e amministrativo per Pattuazione del decentramento amministrativo.

Attivita di supporto al responsabile della prevenzione della corruzione e al responsabile per la trasparenza: nell’ambito di tale attivita sara adottato il Piano
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2020-2022.

Controllo successivo di regolarita amministrativa: nell’ambito di tale attivita, sara effettuata la revisione del Piano Operativo dei Controlli, anche in coerenza
con il Piano anticorruzione; elaborazione della 13 e 14" Relazione semestrale sulle risultanze del controllo successivo, secondo quanto previsto dall'art. 15 del
Regolamento sui controlli,

Esercizio dell’attivita ispettiva.

Dematerializzazione atti amministrativi, con Iestensione della procedura di dematerializzazione ad ulteriori provvedimenti amministrativi.

Espletamento dell’attivita di controllo successivo di regolarita amministrativa sugli atti e con le modalita che saranno definite dal Piano Operativo vigente nel
2019; elaborazione della 13* ¢ 14* Relazione sulle risultanze del controllo successivo.

Gestione ed efficientamento delle attivita istituzionali assegnate al Servizio Archivio, Protocollo e Notifiche.

Attivitd di competenza del Servizio U.R.P., nell’ambito delle quali sono comprese, tra le altre: il monitoraggio delle istanze di accesso non riscontrate dai
Servizi interessati entro i termini previsti. Sollecito ai Servizi ritardatari/inadempienti; la rilevazione delle eventuali irregolarita procedurali relative ad istanze
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Migliorare I’azione amministrativa, fornendo indirizzi e strumenti a tutti gli uffici al fine di garantire ’uniformita e la correttezza della stessa.

Fornire adeguato supporto agli Organi dell’Ente.

Introdurre misure di prevenzione di fenomeni di corruzione nellattivitd amministrativa.

Rafforzare la trasparenza dell’azione amministrativa.

Efficientamento delle attivitd inerenti il protocollo generale, ’archivio e Iattivita di notifica.

Pervenire ad un sistema pit efficace ed efficiente di Relazioni con il Pubblico, assicurando la piena partecipazione dei cittadini e I’imparzialita e la correttezza
dell’agire amministrativo.

‘Motivazione delle scelte effettuate :
Obblighi di legge e esigenze di efficientamento e di economicita dell’azione amministrativa

" Risorse finanziarie
chza mmmamsma amu Eum

Risorse Umane

Personale assegnato ai Servizi del Dipartimento coinvolti nel Programma 02, in collaborazione con il Servizio Autonomo Sistemi Informativi per I'introduzione
di una nuova procedura finalizzata alla “dematerializzazione” dei flussi documentali (in particolare, determinazioni dirigenziali).

uﬂ.mo_ao m?ﬁzniw:

Risorse strumentali assegnate a tutti i Servizi del Dipartimento, in oo:mcowmﬁo:m con il Servizio Autonomo Sistemi Informativi per I’ qumcwazo di una nuova |
_procedura finalizzata alla “dematerializzazione™ dei flussi documentali (in particolare, determinazioni dirigenziali).

i
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Programma 03 2 Qomsozo cconomica, finanziaria, programmazione, Eoﬁoa:owﬁo
Servizio Autonomo Centro Unico Acquisti e Gare

Per il triennio 2017/2019 si continueranno a svolgere ?:Eo_: di natura trasversale a tutte le strutture %:.miw assicurando ~.@mEQmBm:8 delle attivita ad esso

demandate nonché l'implementazione delle procedure telematiche avviate nell'anno 2016.

L’Area Acquisti procedera a porre in essere gli atti per garantire:

- la gestione: delle anticipazioni di cassa per missioni su richiesta dei Servizi Comunali, del fondo avvisi di gara (pagamento e relativa rendicontazione),
dei pagamenti AVPC e relativi provvedimenti di liquidazione, del fondo cassa economato relativamente ai pagamenti delle spese di rappresentanza del
Sindaco;

- la copertura assicurativa dei fabbricati di proprietd comunale per rischio incendi, nonché la copertura assicurativa per gli alunni delle scuole materne
comunali e per gli amministratori;

- la manutenzione, attraverso apposita gara d’appalto, degli estintori allocati negli uffici comunali e nelle scuole, con I’aggiornamento costante della
banca dati gia realizzata con la programmazione 2016;

- l'approvvigionamento, attraverso apposita gara, di materiali di consumo, come carta, stampati, materiali di igiene ¢ consumabili d’informatica
(depositati presso i magazzini per il successivo prelievo da parte degli uffici interessati) necessari per il funzionamento dei servizi;

. Gestione delle convenzioni CONSIP per noleggio fotocopiatrici per il Consiglio Comunale, Servizio Avvocatura, Servizio Personale, 11° e VI1I°
Municipalita;

- l'approvvigionamento, attraverso apposita gara, dei dispositivi individuali di protezione occorrenti agli operatori dei giardini, fogne incardinati nei
Servizi delle Municipalita;

- l'acquisto, tramite regolari gare, delle attrezzature (sedie, tavoli, transenne, tabelloni) e dei beni di consumo (stampati, sacchi, materiale vario di
cancelleria, materiale informatico di consumo etc.) necessarie per lo svoigimento delle consultazioni elettorali che dovessero sopravvenire nel
predetto triennio.

L’Area Acquisti assicurera altresi il funzionamento e la razionalizzazione dell'apparato di telefonia fissa e mobile, del servizio di video sorveglianza

nonché il mantenimento delle utenze ordinarie per acqua, luce e gas, curando inoltre l'effettuazione degli allacciamenti necessari per esigenze

straordinarie e temporanee, come eventi e/o manifestazioni realizzate dal Comune.

Nell'ambito del programma 2017/2019 I'Area Acquisti implementera e aggiornera la banca dati per la gestione ¢ il censimento dei POD (Point of Delivery) creata

nell'anno 2015 con la attuazione della prima fase del progetto denominato “Razionalizzazione e contenimento dei consumi elettrici ¢ gas dell’Ente”, utile
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strumento per il contenimento e la riduzione delle spese di energia elettrica. <

Le Aree di Gara garantiranno lo svolgimento delle procedure di selezione del contraente e di tutte le attivita ad esse propedeutiche, preordinate e successive

nonche della stipula dei relativi contratti sino alla repertoriazione e registrazione degli stessi all'Agenzia del'Entrate.

Le Aree di Gara provvederanno all'espletamento delle seguenti attivita:

- approfondimento della nuova normativa in materia di appalti e contratti pubblici al fine di garantire la consulenza tecnico-giuridica ed il confronto con i
dirigenti proponenti;

+ supporto amministrativo e tecnico - giuridico alle commissioni giudicatrici, redazione dei verbali al termine delle sedute di gara e assistenza tecnico-
legale;

- applicazione della disciplina dettata dal Codice Antimafia ex D. Lgs. n°159/2011 e ss. mm. ii. e delle innovazioni legislative introdotte dal
D.Lgs.n°218/2012 in ordine alle misure di prevenzione e alle nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia;

- supporto alle strutture organizzative dell'Ente per I'osservanza degli obblighi contenuti nel Protocollo di Legalita sottoscritto il 1° agosto 2007, oggetto di
inserimento nei bandi, con successiva trasfusione delle clausole, anche per la tracciabilita dei flussi finanziari, nei contratti di affidamento;

- gestione amministrativa e contabile della pubblicita gare, dalla pubblicazione dei bandi di gara, degli esiti provvisori e definitivi sul web e sugli organi di

stampa, fino all'attivazione delle procedure per il rimborso delle spese sostenute sulla stampa nazionale e/o territoriale (spese poste dal legislatore a
carico degli aggiudicatari);

- supporto tecnico-giuridico all'Avvocatura, reso attraverso la predisposizione di relazioni opportunamente corredate dai documenti, in vista della difesa
dell'Ente nei contenziosi derivanti dall'espletamento delle procedure di selezione;

- predisposizione di atti, documenti e memorie in materia di diritto di accesso dei concorrenti alle gare di appalto, specificatamente disciplinato dal Codice
dei Contratti, oltre agli adempimenti prescritti per 'accesso degli altri soggetti a tanto qualificati e legittimati ex L. 241/1990 e ss. mm. e ii.;

- gestione delle procedure di informatizzazione dei contratti per l'invio telematico all'Agenzia delle Entrate, attraverso la riorganizzazione delle attivita
contabili e amministrative dell'Ufficio Repertorio;

Nell'ambito del programma 2017/2019 I'Area Gare Forniture ¢ Servizi e I'Area Gare Lavori implementeranno la gestione telematica delle procedure di gare

al fine di garantire un iter pili veloce e quindi pit efficiente rispetto al sistema tradizionale (basato sull'invio cartaceo della documentazione e delle offerte)
nonché maggiore sicurezza e trasparenza.

Attivita del triennio 2017/2019
2017
v’ Aggiornamento della banca dati relativa alla manutenzione degli estintori presenti negli Uffici Comunali e nelle scuole di pertinenza dell'Ente;

v' Aggiornamento della banca dati per la gestione e il censimento dei POD (Point of Delivery) presenti nelle scuole di pertinenza Comunale ai fini della
razionalizzazione della spesa;

V' Implementazione del sistema di gare telematiche;
v" Creazione di un archivio informatico delle procedure di gara.
2018

v _Aggiornamento della banca dati relativa alla manutenzione degli estintori presenti negli Uffici Comunali ¢ nelle scuole di pertinenza dell'Ente;
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v HBEan:SN_o:o della banca dati per la gestione e il censimento dei POD (Point of Ua:ﬁ&q_..oo: l'introduzione di quelli presenti negli Uffici Comunali;
v' Implementazione dell'archivio informatico delle procedure di gara

2019

v' Aggiornamento della banca dati relativa alla manutenzione degli estintori presenti negli Uffici Comunali e nelle scuole di pertinenza dell'Ente;

v Aggiornamento della banca dati per la gestione dei POD (Point of Delivery) di tutte le strutture di competenza comunale;

v’ Aggiornamento dell'archivio informatico delle procedure di gara.

i
H

Finalita da conseguire

Riduzione dei tempi 9 mm‘ ﬁ_m::mio, sicurezza e :mm@mwmﬁm oEommmENNmN_o:m delle procedure; razionalizzazione della spesa

_Motivazione delle mra:a mm.ma:ﬁm

mmw icienza. mwmomo_m @am:g an_ servizi

Emcumm mziﬁ_mzm

Oco:o assegnate mm:wmazss_mqmm_o:a

Risorse Umane

O:o:@ mmmmmzmﬁo am:umaﬁ_:_mgm_oma

?2:.% wﬁ,zioﬁm:

Oca:m mmmwmzmﬁo am: amministrazione
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COMUNE DI NAPOLI

_Obiettivo Strategico di riferimento

v" Riorganizzazione del funzionamento burocratico — amministrativo del Comune

Programma 06 | Ufficio tecnico

_Direzione Centrale Infrastrutture, Lavori pubblici e Mobilita o ‘

Nell'ambito dei contenuti della missione, sara espletata l'istruttoria per la rivisitazione del disciplinare di funzionamento del Comitato istituito con disposizione

del D.G. n.3 del 25.01.2012, per la conduzione delle procedure di verifica dei progetti di lavori pubblici, come introdotta dall'art.26 del d.lgs. 50/2016, che ha,

appunto, riformato il procedimento di “ verifica preventiva alla progettazione™

A seguito della restituzione con nota PG2017/900000 del 02.02.2017 dell’Assessorato infrastrutture, lavori Pubblici e Mobilita, della proposta di deliberazione

n.02 del 29.11.2016 di approvazione del testo regolamentare, approvato in sede di contrattazione decentrata integrativa, di disciplina degli incentivi alla

progettazione, per ’adeguamento alla disciplina introdotta dalla legge n.114/2014, & stata avviata Pistruttoria per la redazione del nuovo testo regolamentare di

recepimento delle disposizioni di cui all'art.113 del digs 50/2016, il quale ha innovato il regime degli incentivi per le funzioni tecniche.

Una volta che il testo sara sottoposto alla contrattazione decentrata integrativa e poi all'approvazione dell'Amministrazione , si dovranno supportare gli uffici

tecnici nell'applicazione del nuovo testo regolamentare, anche in considerazione dell'applicazione di regimi normativi diversi, a seconda del periodo di

svolgimento dell'attivita espletate dalle figure professionali coinvolte nella realizzazione delle opere pubbliche.

In adempimento alla Misura 16 del Piano triennale di prevenzione della corruzione 2016 -2018 - allegato 3bis, il Servizio, con la circolare PG/100982 del

07.02.2017, ha attivato una manifestazione di interesse, rivolta a tutte le strutture comunali dell'Ente e pubblicata sulla intranet comunale, al fine della

costituzione dell'Elenco di collaudatori di lavori pubblici di cui al disciplinare approvato con deliberazione di Giunta Comunale 849/2016.

I prospetti riepilogativi delle istanze pervenute, una volta integrate informaticamente con le schede curriculari agli atti del Servizio, costituiranno L'Elenco di

collaudatori di LLPP interni all'amministrazione comunale, il quale sara trasmesso al Responsabile della Prevenzione della Corruzone e al Servizio Portale Web e

Social Media per la pubblicazione ai sensi dell'art. 3, comma 3, del predetto disciplinare.

Attivita del triennio 2017/2019

2017

v" Stesura del nuovo disciplinare di funzionamento del Comitato istituito con disposizione del D.G. n.3 del 25.01.2012, per l'adeguamento alla disciplina sulla
conduzione delle procedure di verifica dei progetti di lavori pubblici, come introdotta dall'art.26 del d.Igs. 50/2016.

v" Predisposizione del nuovo testo regolamentare, di recepimento delle disposizioni di cui all'art. 113 del dlgs 50/2016, intervenuto sulla disciplina degli
incentivi delle funzioni tecniche e da applicare per le procedure di affidamento di contratti pubblici bandite a decorrere dal 20 aprile 2016

v" Monitoraggio ed aggiornamento dell’Elenco di collaudatori di LL.PP. interni all’ Amministrazione Comunale

50>
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| 2018

v" Elaborazione e diffusione di modulistica aggiornata sulle procedure di verifica dei progetti di lavori pubblici e sulla disciplina degli incentivi per le funzioni. ﬂu

v rsEQEmEmEo:o del szuQ to ai Responsabili del procedimento.

i
| 2019
B
f

w, alita da conscguire

ed alla verifica dei progetti di lavori pubblici

[I—

» Redazione del nuovo amﬂo _.omo_mamaeo di a_mo%::m amm: 58::5 m:m progettazione e Supporto agli cm‘_om tecnici :mm m%__owﬁozm
« Espletamento dell'attivita informativa, presso i Responsabili del Procedimento, nell'ambito delle procedure connesse agli incentivi per funzioni tecniche

Motivazione delle scelte effettuate

L'intento ¢ di rendere omogenei i comportamenti operativi dei Responsabili del Procedimento nelle procedure di elaborazione delle istanze per la corresponsione
di incentivi per funzioni tecniche e nelle procedure finalizzate alla verifica dei progetti di lavori pubblici

” U

w wf_ws.m@ m:uuﬁwa_m

Quelle assegnate dal PEG

SN S

Risorse Umane

Ozo _m mmmmm:ma m_ mQSN_o

Risorse Strumentali

Quelle assegnate al Servizio

S04



Obiettivo Strategico di riferimento

COMUNE DI NAPOLI

v Riorganizzazione del funzionamento burocratico — amministrativo del Comune

Strutture di I livello interessate . | Dipartimento Segreteria Generale

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile. .~~~ =~ = -

Direzioni Municipali

1) Dipartimento Segreteria Generale

Espletamento dei servizi di competenza statale

In tale ambito, il Dipartimento svolge attivita concernenti il servizio elettorale, [’ anagrafe e lo stato civile.

Per quanto concerne le attivitd relative al servizio elettorale, al Vicesegretario Generale & attribuita, dalla disposizione del Direttore Generale n. 28/2012,
I’attivitd di programmazione e realizzazione di consultazioni elettorali, nonché di coordinamento dei diversi uffici dell’Ente coinvolti in tali attivita secondo le
rispettive competenze, curando anche i raccordi operativi con le altre Autoritd competenti in materia (Prefettura, Regione, ecc.). Nel corso dell’anno 2017 non
sono previste, al momento, consultazioni elettorali, mentre nell’anno 2018 dovrebbero svolgersi le Elezioni Politiche, mentre nell’anno 2019 sono previste le
Elezioni Europee. Anche per le successive consultazioni, si continuera nella ricerca di soluzioni dirette a migliorare sempre di pit il processo organizzativo
elettorale, secondo principi di economicita ed efficienza.

In relazione agli adempimenti in materia di anagrafe e stato civile, per il triennio 2017-2019, saranno espletate le seguenti attivita:

produzione ¢ consegna delle tessere elettorali, sia in favore dei cittadini che acquistano il diritto di voto, sia di coloro che trasferiscono la propria residenza nel
comune di Napoli, rivolta, inoltre, sia nei riguardi dei cittadini che sono stati ammessi al voto, sia di coloro che ne richiedono duplicato per smarrimento, furto,
deterioramento o per esaurimento degli spazi utili per la validazione del voto;

proseguimento delle attivitd per l'accesso telematico alla banca dati anagrafica: il dirigente del Servizio Anagrafe della Popolazione, Stato Civile e Elettorale
sottoscrive, con altre Pubbliche Amministrazioni o Enti Gestori di servizi pubblici richiedenti, le convenzioni per l'accesso telematico alla banca dati
anagrafica comunale, ai sensi dell'art. 15 della Legge 12 novembre 2011, n. 183 e dell’art. 58 del CAD;

attivita di programmazione e coordinamento del processo di implementazione delf’uso delia posta elettronica ( email e certificata ). Tale programmazione ha
lo scopo di pervenire alla realizzazione dell’utilizzo telematico delle comunicazioni amministrative di competenza del servizio,, dirette ad Enti Pubblici,
Autorita Giudiziarie, Consolati, Ambasciate etc. etc. Essa ¢ rivolta, pertanto, a favorire la diffusione e la massima fruibilitd delle tecnologie dell’informazione
sotto forma di riscontri documentali alle PP.AA. richiedenti;

attivita di studio e di programmazionc relativamente alle nuove modalit per la separazione dei coniugi, per il divorzio ¢ per la modifica delle condizioni di.
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separazione e di divorzio, ai sensi del decreto legge 12 settembre 2014, convertito in legge 10 novembre 2014, n. 162, estesa alle attivita di monitoraggio dei
procedimenti amministrativi, al fine di produrre la rilevazione sistematica degli atti alla Prefettura ed al Ministero dell’Interno;

- attivita di studio e di programmazione in ordine alla nuova legge 20 maggio 2016 n. 76 di riforma del diritto di famiglia introducendo le unioni civili per le
coppie dello stesso sesso, da un lato, ¢ la possibilita per le coppie conviventi, indipendentemente dal sesso dei loro componenti, di regolare gli effetti patrimoniali
della loro convivenza. In materia, necessitano approfondimenti teorico pratici sulla transitorietd delle nuove disposizioni che comportano l'utilizzo di
procedimenti amministrativi innovativi in materia demografica. In tale ambito, inoltre, verranno posti in essere, unitamente agli uffici competenti, gli indirizzi
approvati alla Giunta Comunale con deliberazione n. 814 del 22/12/2016.

- Rideterminazione dei diritti fissi e diritti di segreteria da riscuotere per il rilascio dei certificati anagrafici, in particolare di quelli storici,

Attivita del triennio 2017/2019
2017

Nell’ambito delle attivita inerenti la materia “anagrafe e lo stato civile”, verra realizzato, tra Paltro, un approfondimento in ordine all’attuazione della legge 20
maggio 2016 n. 76, alla luce dell'entrata in vigore dei decreti attuativi prevista per la fine dell'anno 2016, anche al fine di programmare le azioni da intraprendere.
Inoltre, in conformita agli indirizzi approvati dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 814 del 22/12/2016, limitatamente all'osservanza degli aspetti normativi
che disciplinano i compiti gia istituzionalmente devoluti agli ufficiali di stato civile, di concerto con gli Uffici competenti (Direzione centrale Cultura, Turismo e
Sport, Servizio Patrimonio artistico e Beni culturali e a Direzione Centrale Servizi F inanziari), si partecipera all'ampliamento delle giornate, degli orari ¢ dei siti,
di particolare valore artistico, storico e culturale, destinati alle attivita di celebrazione di matrimoni civili e di costituzione di unioni civili, nonché all'istituzione
di Uffici separati di stato civile a tale scopo destinati. Infine, si procedera all'istituzione di una nuova categoria di servizi a domanda individuale da denominarsi
“Fitto sale per uso istituzionale”, nell'ambito del quale verranno determinate le nuove tariffe.

Diritti fissi e diritti di segreteria per il rilascio dei certificati anagrafici, con particolare riferimento ai certificati storici (legge n. 604/1962 e s.an.i.); Pattivita di
rilascio dei certificati anagrafici, con particolare riferimento ai certificati storici, richiedono elaborate ¢ complesse ricerche negli archivi comunali; alla luce di
quanto rappresentato si ritiene necessario rideterminare i diritti fissi e i diritti di segreteria per il rilascio di detti certificati, che non comportera una spesa per il
bilancio ma, piuttosto, un incremento delle entrate. L'attivita, una volta definita trovera applicazione anche da parte dei servizi anagrafici delle Direzioni di
Municipalita.

2018

v" Supporto al Vicesegretario Generale per I’organizzazione ¢ lo svolgimento delle Elezioni Politiche.

v' Attivitd in materia di anagrafe e stato civile.

2019

v Supporto al Vicesegretario Generale per I’organizzazione ¢ lo svolgimento delle Elezioni Europee.

v’ Attivitd in materia di anagrafe e stato civile.
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Finalitd da conseguire

ng:onma _m %5:8 QQ servizi resi in materia di anagrafe, stato o_<:o ed o_omog_w

Motivazione delle scelte effettnate

Le attivita ricomprese in tale Programma afferiscono all’espletamento di attivitd di competenza statale, rispetto alle quali gli Uffici coinvolti sono tenuti ad

adeguarsi alle prescrizioni normative, tuttavia operando scelte gestionali dirette a una maggiore economicit e efficienza della gestione

_Risorse _.Eunm_szm

Risorse finanziarie assegnate an: PEG. Per quanto attiene m:a attivitd di ooBmm:w:Nm ﬁ&m_a relative all’organizzazione e svolgimento di consultazioni elettorali,

le risorse finanziarie sono, in misura quasi totalitaria, quelle trasferite dallo Stato a seguito di presentazione di relativo rendiconto

W_mou.mw d.:.:.m

wwqmo:m_a assegnato ai mQSN. ao_ O_wmi_awio oo_:<o_: in tale Programma

?mou.mm Strumentali

?moao &EEQ:S: mmmomsmﬁa ai mo2_N_ aom U%mnzzmio coinvolti in SE Pr omEBEa
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Ov:ﬁ:\c Strategico di riferimento

v' Riorganizzazione del funzionamento burocratico — amministrativo del Comune

mamﬁmsg ¢ sistemi informativi

1) UEE.QEQEG QQ@SSB del m%&zno
2) Servizio Autonomo Sistemi Informativi
3) Dipartimento Segreteria Generale

| S S

1) Dipartimento Gabinetto del Sindaco

L'Amministrazione Comunale ha sempre ritenuto che la <m_o_ izzazione delle attivita di comunicazione e di Ewo::mw_o:m siano uno strumento fondamentale per |

rilanciare I'immagine della cittd di Napoli nel panorama nazionale e internazionale. Costruire una linea comunicativa della citta rispondente alla sua identita
costituisce una grande opportunita per Napoli, con positive ricadute in termini sia di turismo che di attrazione di investimenti, cosi come una comunicazione

immediata ¢ corretta risponde ad un bisogno primario del cittadino, cui devono poter essere facilmente accessibili le informazioni di cui ha bisogno nella vita
.guotidiana,

5:.53 da conseguire

Assicurare il massimo grado di Qwvw&@:mm e chiarezza dell’azione amministrativa e di tempestivita :mzm comunicazioni da fornire

go:<»§c=a delle scelte am.anzmg

~ Trasparenza ed accesso civico, nel :%98 a& U rmm n. uu del 14 marzo mo w in oﬁ&sm agli ov_o:m_: 9 pubblicita, :mm@wﬁ_ﬁm € Emacm_o:o ao:m Emo::mﬁc_:
da parte delle Pubbliche Amministrazioni.

Consolidare il rapporto tra l'istituzione e la cittd, contribuendo a renderle pit vicine ed intercomunicanti, nella convinzione che la promozione della
trasparenza ¢ della partecipazione determinino una crescita generale ed un vantaggio collettivo.

Migliorare e diffondere la comunicazione all’interno del Comune di Napoli, con I’obiettivo di condividere il patrimonio di conoscenze necessarie al
funzionamento delle sue strutture, coinvolgendo e motivando il personale, stimolandone la partecipazione attiva e rafforzandone il senso d’appartenenza.
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Quelle assegnate dal PEG

Risorse Umane

Quelle assegnate ai Servizi Comunicazioni Istituzionale e lmmagine dell'Ente, Portale web e social media

Risorse Strumentali

Quelle assegnate ai Servizi Comunicazioni Istituzionale e Immagine dell'Ente, Portale web e social media
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2) Servizio ?:ouosc Sistemi Informativi ,

U 3

h_macw_o:o dei pr :56_ di semplicita, efficienza, efficacia, economicita e trasparenza, ha introdotto notevoli omB?mBm:: nella modalita di Q,omm:o:m dei servizi,
con l'obiettivo primario di servire il cittadino, Strumenti quali "timbro digitale”, "firma digitale", "posta elettronica", "protocollo informatico", "conservazione
sostitutiva dei documenti”, “interoperabilita tra banche dati”, etc. diventano insostituibili nell'attivita quotidiana della Pubblica Amministrazione.

Le linee guida tracciate dalle politiche pubbliche di e-Government, il processo d’informatizzazione della P.A., 'adeguamento agli attuali standard della tecnologia
informatica e delle telecomunicazioni hanno creato valore aggiunto, hanno consentito di acquisire il “hknow how” e di creare nuove competenze sull’uso
dell’Information Technology (IT), contribuendo al rafforzamento del ruolo della P A come risorsa per la societd, nel rispetto assoluto della dignita e del diritto alla
riservatezza del cittadino (sicurezza dei dati e rispetto della privacy).

Il Servizio Autonomo Sistemi Informativi rappresenta il “core” informatico dell’Ente, d’importanza strategica per I’ Amministrazione comunale.

Nel Servizio sono, infatti, concentrate le gestioni della Server Farm (Progetto ADMinistra - Gestione Elettronica degli Atti ¢ dei Documenti Amministrativi),
degli oltre 450 apparati per il governo e il monitoraggio deli’intera infiastruttura per la Rete integrata Fonia/Dati, della quasi totalitd degli applicativi utilizzati
dagli uffici comunali (tra cui Anagrafe, Stato Civile, Elettorale, Carta d’Identitd Elettronica, Protocollo Informatico, Sportello Unico per le attivita produttive -
Suap; Intranet; TimbraNA; Sistema di valutazione delle Performances - Sivap; Sistema documentale - Auriga; DB Antimafia; Interoperabilita con le Banche Dati
INA, AIRE e CIE; Portale Metropolitano Multicanale - Pmm, Statistica, Toponomastica, Tributi, Contabilitd ecc.) e, infine, di tutte le apparecchiature
informatiche di proprieta dell'Ente.

11 supporto informatico fornito dal Servizio Autonomo Sistemi Informativi ha consentito, tra gli altri, la realizzazione del decentramento delle attivita di stampa e
rilascio delle tessere elettorali presso le Municipalita e, quindi, Y'offerta di un servizio ?: efficiente in quanto pit vicino alle esigenze del cittadino.

1l Servizio Autonomo Sistemi Informativi ha inoltre realizzato il decentramento, presso i luoghi di riunione, della contabilizzazione delle risultanze degli scrutini
delle consultazioni elettorali ed ha curato Favvio della gestione integrata dei servizi di gestione e manutenzione degli applicativi per i moduli demografici, tributi
e contabilita finanziaria.

Attivita del triennio 2017/2019
2017
v" Gestione di tutta la fase di transizione dal vecchio appalto “Fonia-Dati 3" al nuovo appalto “Fonia-Dati 4” al fine di garautire la continuita dell'erogazione del
servizio senza disattendere i livelli qualitativi dello stesso.
v’ Affidamento del servizio di manutenzione delle apparecchiature informatiche e delle periferiche di stampa.
V' Monitoraggio del livello prestazionale degli apparati della Server Farm ai fini del raggiungimento di un livello di consolidamento del Data Center adeguato
alle nuove esigenze dell’ Amministrazione Comunale.
v Affiancamento per la diffusione ¢ la normalizzazione della procedura informatica per emissione e la gestione della nuova Carta di Identitd Elettronica (CIE
3), in ottemperanza a quanto disposto dal Ministero degli Interni in materia di dematerializzazione della documentazione amministrativa.
Gestione delle attivita inerenti “I’Asse 1 - Agenda Digitale” del progetto PON Metro.
Procedura di affidamento per il rinnovo dei certificati qualificati di firma digitale.
Adeguamento del Protocollo Informatico alla normativa in vigore relativa alla gestione ¢ conservazione dei documenti elettronici.

ENENEN
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v" Analisi, monitoraggio ¢ controllo degli applicativi esistenti ed implementazione di nuove funzionalita ai fini del miglioramento dell’offerta di servizi online
ai cittadini.

2018

v" Gestione del nuovo appalto “Fonia Dati 4” per il buon funzionamento dei collegamenti telematici di tutti i Servizi dell’Ente, nell’ottica di una sempre
maggiore efficacia, efficienza ed economicita dell’azione amministrativa.

v Gestione dell’affidamento del servizio di manutenzione delle apparccchiaturc informatiche e delle periferiche di stampa.

v Zo:;o&mm_o del livello prestazionale degli apparati della Server Farm ai fini del raggiungimento di un livello di oo:wo:am:,.o:ﬁo del Data Center adeguato

alle nuove esigenze dell’ Amministrazione Comunale:

V" Gestione del passaggio alla nuova piattaforma dell’ Anagrafe Nazionale Popolazione Residenti (A.N.P.R.)

v" Gestione delle attivita inerenti “I’Asse 1 - Agenda Digitale” del progetto PON Metro.

v" Analisi, monitoraggio e controllo degli applicativi esistenti ed implementazione di nuove funzionalita ai fini del miglioramento dell’offerta di servizi online
ai cittadini.

2019

v" Gestione del nuovo appalto “Fonia Dati 4” per il buon funzionamento dei collegamenti telematici di tutti i Servizi dell’Ente, nell’ottica di una sempre
maggiore efficacia, efficienza ed economicita dell’azione amministrativa. )

v' Gestione dell’affidamento per la fornitura ¢ manutenzione delle apparecchiature informatiche e delle periferiche di stampa.

v" Monitoraggio del livello prestazionale degli apparati della Server Farm ai fini del raggiungimento di un livello di consolidamento del Data Center adeguato

alle nuove esigenze dell’ Amministrazione Comunale.
v" Gestione delle attivita inerenti “I’Asse 1 - Agenda Digitale” del progetto PON Metro.
v

Analisi, monitoraggio e controllo degli applicativi esistenti ed implementazione di nuove funzionalit ai fini del miglioramento dell’offerta di servizi online
ai cittadini.

Finalita da conseguire

La necessita di dare riscontro alle esigenze della Societa dell’ ::noaamw_o:w e della conoscenza, caratterizzata da una continua e rapida evoluzione delle tecnologie

¢ dal significativo aumento del numero di "cittadini multimediali"
_modernizzazione della struttura operativa del’Ente

, ha imposto un radicale cambiamento, una metamorfosi caratterizzata da innovazione e

gﬁ:ﬁﬁo:m delle scelte effettuate

Y A

Il Comune di Napoli ¢, a tutti gli effetti, una "Amministrazione Em:&o_.v ¢ necessario, pertanto, provvedere all’adeguamento aa:w risorse informatiche,
strumentali ed applicative ai nuovi bisogni am:m societa telematica
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Quelle assegnate al Servizio

Risorse Strumentali
Quelle assegnate al Servizio |
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__3) Dipartimento Segreteria Generale

In riferimento alle attivitd in materia statistica, nel corso del triennio 2017-2019, si continuera ad assicurare lo svolgimento di tutte le funzioni relative alla
produzione, elaborazione, analisi e diffusione dei dati statistici demografici, sociali, economici ed ambientali, attribuite dalla normativa nazionale nell’ambito del
Sistema statistico nazionale. Nello specifico, verranno effettuate le seguenti tipologie di indagini:

- indagini relative alla struttura ¢ alla dinamica sociale delle famiglie (indagini multi-scopo, con rete di rilevazione comunale) e tutte quelle disposte dall'Istat;

~ indagini demografiche di flusso continuo della popolazione (iscrizione e cancellazione, matrimonio, iscritti in anagrafe per nascita e cancellati dall'anagrafe per
decesso),

- indagini demografiche di flusso continuo sui decessi e sulle cause di morte;

- indagini demografiche mensili e annuali di bilancio (dati riepilogativi degli eventi di stato civile e dei bilanci demografici);

- indagini demografiche annuali di stock (dati della popolazione residente e della popolazione residente straniera per ciascun anno distinti per anno di nascita e
8ess0);

- indagini di flusso continuo su separazioni e divorzi nell'ambito degli accordi extragiudiziali consensuali ex legge 162/14;

- indagini mensili dei prezzi al consumo (raccolta, con rete di rilevazione comunale, delle informazioni riguardanti i prezzi al consumo dei beni e servizi inclusi
nel paniere dell'indice dei prezzi al consumo). La rilevazione & condotta su tutto il territorio comunale su un campione di circa 1.000 unita di rilevazione (esercizi
commerciali, studi professionali, servizi privati), con l'acquisizione di oltre 10.000 informazioni relative ai beni e servizi presenti sul territorio;

- indagine periodica sulla grande distribuzione nel comune di Napoli, organizzata dal Ministero dello Sviluppo Economico;

- indagine strutturale, con cadenza mensile, sui permessi di costruire nel comune di Napoli.

La produzione statistica relativa ad aspetti demografici, sociali ed economici sard, poi, integralmente pubblicata nel sito web istituzionale del Comune di Napoli
all'indirizzo www.comune.napoli.it/statistica.

Inoltre, sempre nell’ottica di assicurare la diffusione di informazioni e dati, nonché di predisporre un insieme integrato di indicatori statistici finalizzato alla
comparazione di Napoli e del territorio metropolitano con le principali realtd urbane, il Servizio Statistica sard impegnato nel triennio considerato, nelle seguenti
tre ulteriori attivita:

1. la raccolta sistematica di informazioni e dati sulla qualita dell'ambiente urbano: tale attivitd comportera, nel corso del 1° semestre 2017, la realizzazione
dell'indagine denominata “Rilevazione dei dati ambientali nelle ciita”, predisposta dallISTAT in collaborazione con Legambiente, che ¢ particolarmente
significativa ai fini dell’arricchimento dell'informazione statistica essenziale per il monitoraggio dello stato dell'ambiente urbano;

2. la costruzione di un sistema di indicatori idoneo a descrivere la condizione del benessere equo e sostenibile della citta (Progetto URBES): questa altivita rientra
nel “Progetto URBES”, coordinato a livello nazionale dall'ISTAT, il cui obicttivo & di pervenire ad una visione complessiva del benessere di una comunita anche
attraverso ['utilizzo di indicatori dei fenomeni che influenzano la condizione dei cittadini. In particolare, tale progetto mira a descrivere, attraverso una
prospettiva multidimensionale, la condizione di benessere equo-sostenibile mediante una serie di indicatori oggettivi e soggettivi disponibili a livello locale per le
dodici dimensioni individuate, quali ambiente, salute, benessere economico, istruzione e formazione, lavoro, relazioni sociali, sicurezza, benessere soggettivo,
paesaggio ¢ patrimonio culturale, ricerca e innovazione, qualita dei servizi, politica e istituzioni;

3. l'avvio del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni, introdotto dall’art. 3, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179, convertito con

‘modificazioni dalla legge 17 dicembre 2012, n. 221. La nuova strategia censuaria, improntata a un progressivo consolidamento dell’uso dei dati amministrativi e
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delle 89:0_5 di campionamento, ha lo scopo di produrre dati riferiti a territori comunali e sub-comunali con frequenza maggiore di quella decennale.

Attivita del triennio 2017/2019

2017

v' Realizzazione dell'indagine denominata "Rilevazione dei dati ambientali nelle citta”, predisposta dallISTAT in collaborazione con Legambiente.

v" Avvio del Censimento permanente della popolazione e dellc abitazioni e 332@50235:@ di un sistema di diffusione delle statistiche demografiche sul sito
web istituzionale dell’Ente.

2018

Attuazione del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni.

2019

Attuazione del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni. Progetto URBES.

H:;::m da no:%m::.m ‘ - ‘ ‘ o |

Om::_mwm_d _m @cm_:m ao:m ancﬁomo statistica ¢ mo:m 9?&58 &m_ am:

anﬁﬁ_c:a %:o scelte effettuate ; 3 - ;

Adempimenti, essenzialmente di aw:EEo:m zo:‘:mﬁé ai sensi del %088 ~mm_m§_<o n. 322/1989, formalizzati con la programmazione m::c&o del PSN. Hm_o
_attivita rientra nell'espletamento dei servizi di competenza statale (anagrafe, stato civile, elettorale, statistica).
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COMUNE D! NAPOLI

Obiettivo Strategico di riferimento

v" Riorganizzazione del funzionamento burocratico — amministrativo del Comune

3@55&3 08 | mgsmnn» 2;8:: E».S.S.:::

D) mmB:NS \Qascso s?énm:mﬁ Comunale
2) Direzione Centrale Patrimonio

Strutture di I livello interessate

i

Programma 11 _, “Altri servizi generali -

_1) Servizio Autonomo Avvocatura Comunale.

L’Avvocatura del Comune di Napoli provvede alla tutela degli interessi dell’Ente sia in sede stragiudiziale che in tutte le sedi oEa_N_E ie (civile, mw:&o
amministrativa) per tutti i gradi di giudizio, svolgendo al contempo un’attivitd di consulenza tecnico-giuridica “interna” attraverso il rilascio di pareri ¢ la
partecipazione a riunioni operative e tavoli tecnici. Tali attivita sono svolte attraverso il lavoro congiunto dello staff legale e di quello amministrativo. Negli anni
2013/2014 ¢ stata attuata nel servizio, una riorganizzazione delle risorse amministrative, funzionale alla “mission” istituzionale, allo start up del “Processo Civile
Telematico” (operativo dal 31/12/14) nonché agli obiettivi strategici da conseguire. Tale riorganizzazione ha consentito di migliorare Pefficienza nei processi e
nella comunicazione, interna ed esterna, pur non essendo ancora soddisfacente la sinergia con i servizi/uffici dell’ente. Per il triennio 2017/2019 si proseguira con
particolare attenzione all'attivitd del recupero crediti, onde contribuire agli obiettivi finanziari del piano di riequilibrio. Si valutera inoltre, di procedere a
sviluppare maggiormente, attraverso

1" attivita consultiva la 9.m<m:§ozm delle liti.

A partire dal 01/01/2017 ¢ previsto l'esordio del processo amministrativo telematico, con necessita di sperimentare tecniche di digitalizzazione all'interno delle
strutture cenir m:wmm:m 5::55:&20.

Finalita da conseguire

» Efficientamento del ciclo della riscossione (in conformita con _w :o<o:m introdotte dai Dlgs 118/2011 e 126/2014).
> Efficace difesa dell’Ente anche mediante il perseguimento di obiettivi di composizione delle liti risarcitorie soprattutto in materia di insidie stradali.
> Supporto consulenziale
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Motivazione delle scelte effettuate . L , <t
Consolidare i risultati di “mission”, migliorando sia i livelli di performance che le relative “tempistiche” (ove non direttamente collegate agli iter processuali) . |

L’ Avvocatura proseguira il percorso intrapreso nell’esercizio 2015; avvalendosi di procedure consolidate e rafforzando i processi delle unita operative interne per
migliorare i propri livelli di performance. . |

_Risorse finanziarie
Quelle assegnate dal PEG

L

~Risorse Umane

Quelle in dotazione al Servizio

Risorse Strumentali

Quelle in dotazione al Servizio
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36%2:5‘5 11 | Altriservizi generali -

2) Direzione QQE.&N mvﬁzie:% Rﬁ&uax&f - qE‘% tecnico Newaun&

Alla data attuale i veicoli commerciali di proprietd comunale, con esclusione di quelli in dotazione alla Polizia Locale, sono 192 comprensivi di 3 moEBoE con

doppio motore fuoribordo e di 1 Battello ecologico pitt 8 vetture in dotazione agli autoparchi ed alle Municipalitd, oltre n. 24 veicoli noleggiati senza conducente

( n. 16 Fiat/Ducato furgonati — n. 2 Fiat/Ducato 9 posti — n. 6 Fiat/Fiorino furgonati).

Acclarata la vetusta dell'attuale parco veicolare, quasi totalmente EURO “07, & necessario procedere alla rottamazione e/o vendita dei veicoli particolarmente

vetusti la cui riparazione risulterebbe antieconomica. Cid non solo per seguire le indicazioni della Unione Europea che ha posto in rilievo (vedi libro Bianco “La

politica Europea dei Trasporti”) la necessitd di ulteriori misure per combattere le emissioni prodotte dai trasporti, dichiarando che avrebbe incoraggiato lo

mSEnno di un mercato di “veicoli puliti”.

Per rinnovare il parco esistente acquisendo veicoli commerciali industriali sia di grossa portata (tipo “ribaltabile” e tipo “furgonato” con pedana posteriore di

sollevamento a comando idraulico), sia di media portata con doppia cabina (tipo “con cassone ribaltabile” e tipo “furgonato”) e sia veicoli commerciali tipo

furgonato, nella eventualitd che non vi sia una convenzione CONSIP attiva per le tipologie riportate, occorrera procedere al noleggio senza conducente attraverso

il MEPA e/o Sistema Dinamico al fine di sostituire quei veicoli, ormai obsoleti, dotati di cisterna di acqua (non potabile e potabile), di gru, di scala elevatrice o

cestello aereo; oppure cassone ribaltabile, necessari per le pili disparate esigenze inerenti il trasporto delle suppellettili, i traslochi tra le sedi degli uffici, i servizi

di protezione civile, i} trasporto transenne, gli allestimenti dei palchi in occasione degli eventi pubblici ecc..

L'opportunita del ricorso al noleggio (in confronto all'acquisto diretto) discende dalle seguenti considerazioni:

e massimo coefficiente di utilizzazione del parco macchine, perché grazie al servizio “veicolo sostitutivo” in caso di fermi per avaria, ¢ possibile evitare la
costituzione di un parco veicolare di scorta , sia pur minimo;

s  vantaggi ambientali, trattandosi di veicoli sempre conformi alle normative antinquinamento, anche grazie alla possibilith di manutenzione continua;

eliminazione del ricorso alle attivita di officina da parte di operai comunali (del resto non pil possibile sia per la chiusura di tutte le officine comunali sia per

I’andata in quiescenza della totalita delle risorse umane rivestenti la qualifica di omm_.mmo meccanico officina e laboratori), in quanto l'assistenza meccanica dei

veicoll noleggiati rientra nel contratto di :o_@mm_o L'opera dei collaboratori tecnici & attualmente riservata solo al necessario supporto, per i veicoli di

proprietd comunale attualmente in dotazione, nei rapporti con le ditte e/o Societa esterne aggiudicatarie degli appalti per la manutenzione dei veicoli, per la

fornitura dei ricambi nonché con le Societa di noleggio;

e riduzione dei costi di gestione del parco veicolare per tasse di possesso, copertura assicurativa R.C.A., spese di ricambi, spese per soccorsi su strada,
sostituzione pneumatici e foratura degli stessi, revisione periodica presso la Motorizzazione Civile, tutte rientranti nel contratto di noleggio;

e diminuzione del parco veicolare a parita di servizi erogati, inferiore almeno del 30%, in quanto & possibile rinunciare al parco di scorta occorrente a sopperire
ai veicoli fermi per manutenzione programmata ¢/o straordinaria.

La riduzione della spesa per gli uffici della Pubblica Amministrazione avverra anche attraverso la conseguente riduzione delle sedi operative degli autoparchi

comunali, razionalizzando le risorse, riordinando le competenze ed eliminando le duplicazioni. Attualmente il Servizio Autoparchi e Supporsto Tecnico Logistico

dispone di ben tre sedi operative, oltre a quella di Via Pavia, 138, dove sono allocati gli uffici del Servizio. Tutte hanno bisogno di lavori di adeguamento alle

norme in materia di igiene e sicurezza del lavoro di cui al D.lgs. 81/08 oltre che di adeguamenti che ne consentano la piena ottemperanza rispetto alle cogenti

©

517
¥



COMUNE DI NAPOLI

prescrizioni della normativa antincendio, anche in termini di rinnovo periodico della validita delle certificazioni pertinenti alla normativa di settore. Ovviamente
quelle operative, dove sono parcheggiati gli autoveicoli, hanno necessita pili rilevanti, i cui costi risultano proporzionalmente importanti. I sopralluoghi effettuati
dalla societa incaricata di redigere il Documento di Valutazione dei Rischi, per conto dell' Amministrazione, confermano tutto cid. Per realizzare, pertanto, un
consistente risparmio dei costi di adeguamento & necessario ridurre le sedi operative in disponibilitd e conseguentemente procedere alla riassegnazione degli
automezzi rimasti, Cid & possibile dismettendo, previo adeguamento della struttura denominata “Autoparco Pazzigno” (gara in itinere), la struttura di Via S.
Maria del Pianto e concentrando gli automezzi nelle tre residue strutture. 1l che consentirebbe di realizzare un risparmio di gestione e una migliore funzionalita
del servizio, inteso come prestazioni erogate, oltre al predetto risparmio dei costi di adeguamento.

L'attuale assetto organizzativo della Direzione Centrale Patrimonio, prevede I'affidamento della manutenzione ordinaria al Servizio P.R.M. Patrimonio Comunale
e la piccola manutenzione al Servizio Autoparchi e Supporto Tecnico Logistico. Tale ripartizione di funzioni simili, che ha comportato non poche confusioni di
competenze e richieste di interventi, pitt o meno complessi, al servizio non preposto, non garantisce la migliore funzionalita degli uffici e un dispendio di risorse
nell'acquisto di materiali per le manutenzioni. Pertanto, €' necessario ricondurre la piccola manutenzione ordinaria, nelle pilt ampie attivita di manutenzione
ordinaria e straordinaria affidate al Servizio P.R.M. Patrimonio Comunale, trasferendo il relativo personale ¢ le attrezzature disponibili, dall' anno 2017.

Attivita da realizzare nel triennio 2017/2019

2017

Dismissione dei veicoli Euro “0”= acquisizione con il sistema del noleggio a lungo termine senza conducente di veicoli speciali (ribaltabili doppia cabina —
cestello aereo — autobotte per innaffiamento — furgonati doppia cabina ¢ pedana oleodinamica posteriore. Riduzione delle strutture decentrate denominate
“Autoparchi” - trasferimento ad altro servizio del Seftore piccola manutenzione e corve.

2018

Dismissione dei veicoli Euro “0”- acquisizione con il sistema del noleggio a lungo termine senza conducente di veicoli speciali (ribaltabili doppia cabina ~
cestello aereo — autobotte per innaffiamento — furgonati doppia cabina e pedana oleodinamica posteriore. Riduzione delle strutture decentrate denominate
“Autoparchi” - trasferimento ad altro servizio del Settore piccola manutenzione e corve.

2019

Dismissione dei veicoli Euro “0”- acquisizione con il sistema del noleggio a lungo termine senza conducente di veicoli speciali (ribaltabili doppia cabina —
cestello aereo — autobotte per innaffiamento — furgonati doppia cabina ¢ pedana oleodinamica posteriore. Riduzione delle strutture decentrate denominate
“Autoparchi” - trasferimento ad altro servizio del Settore piccola manutenzione e corve.

_Finalita da conseguire

Modificazione del parco veicolare comunale attraverso la dismissione e la conseguente rottamazione e/o la vendita dei veicoli particolarmente vetusti per i quali
risulta antieconomica la riparazione e sostituzione con veicoli noleggiati, dalla gestione semplificata;

Riduzione del numero delle sedi operative degli autoparchi comunali prevedendo l'accorpamento del personale e degli autoveicoli in solo tre sedi operative
caratterizzate da una pit funzionale dislocazione sul territorio;

Concentrazione di tutte le carenti risorse umane ¢ strumentali all'attivita di gestione degli autoparchi ( strutture e parco veicolare), trasferendo le attivita di
1pporto tecnico logistico ad altri se

3




_Motivazione delle scelte effettuate ‘ e
Riduzione dei costi di gestione del parco veicolare comunale e conseguente miglioramento dell'impatto ambientale, dell'efficienza in termini di utilizzazione dei

veicoli e della rispondenza dell'azione amministrativa.
Riduzione e risparmio dei costi di adeguamento delle sedi alle norme dell'igiene e sicurezza dei luoghi di lavoro. Razionalizzazione dei costi di gestione degli

autoparchi e conseguente ulteriore risparmio.

COMUNE DI NAPOLI

Risorse finanziarie . e v i :

Risorse da assegnare con il Bilancio 2017-19, in continuita con la programmazione economico finanziaria pluriennale effettuata per gli anni precedenti.

Risorse Umane

Quelle assegnate al Servizio Autoparchi e Supporto Tecnico-Logistico

Risorse Strumentali

Risorse strumentali in dotazione al Servizio Autoparchi e Supporto Tecnico-Logistico.
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Obiettivo Strategico di riferimento e _ W
W
v" Efficientamento della gestione dei Fondi Europei m
Programma 03 | Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato |

Dipartimento Gabinetto del Sindaco

Strutture di I livello interessate
o Direzione Generale

Attivita di fundraising

Per effetto di un monitoring costante e continuo delle fonti di informazioni regionali, nazionali ed europee, si garantira I’aggiornamento regolare sulle eventuali
opportunita di finanziamento (attivita di fundraising) con particolare attenzione al POR Campania 2014-2020 e i principali Programmi Operativi Nazionali
Gestione di un’apposita sezione dedicata ai finanziamenti comunitari sulla rete intranet aziendale.

POR-FESR 2007-2013
Supporto all’attivita di chiusura dei progetti finanziati a valere sulle risorse POR FESR 2007-2013 con particolare attenzione alle attivita di rendicontazione della
spesa.

POR-FESR 2014-2020

Supporto agli uffici per la realizzazione dei Grandi Progetti Fasizzati {valorc complessivo € 273.000.000,00)

« Attivita di consulenza presso gli uffici interessati finalizzata alla predisposizione di progetti da finanziare con risorse POR FESR 2014-2020.

«  Aftivita di monitoring costante e continuo delle fonti di informazioni regionali, relativamente alle opportunita di finanziamento.

o Attivita di istruttoria per la presentazione degli stessi ai fini dell’ammissione al finanziamento.

« Rapporti istituzionali con le Autorita di Gestione preposte ai Programmi in cui I’ Amministrazione Comunale risulta beneficiaria di finanziamenti
« Predisposizione di report periodici

» Gestione delle entrate

« Supporto alle attivita di rendicontazione

PON Sicurezza 2007 — 2013
_ Chiusura delle attivita (valore complessivo € 5.000.000,00)




COMUNE DI NAPOLI

Patto per la citta Napoli
Nel corso del 2015 il Governo, con [’adozione del Masterplan per il Mezzogiorno, ha stabilito di affrontare Ja questione annosa del divario tra le due macro aree
del Paese: Centro-Nord e Mezzogiorno avviando un’interlocuzione con le amministrazioni regionali e le cittd metropolitane delle regioni meridionali finalizzata
alla predisposizione di appositi Accordi interistituzionali a livello politico (cd. “Patti per il Sud”), Tali Patti contengono, tra I’altro, I’impegno governativo a
mettere a disposizione per le finalita individuate rilevanti risorse a valere sul Fondo sviluppo e coesione, per un importo complessivo di 13.412 miliardi di euro,
tenendo conto degli impieghi gia disposti e della chiave di riparto percentuale del FSC stabilita dalla legge (80% al Mezzogiorno e 20% al Centro Nord),
contestualmente, sono state fissate le seguenti aree tematiche prioritarie d’intervento: 1) Infrastrutture, 2) Ambiente, 3) Sviluppo economico e produttivo, 4)
Turismo, cultura e valorizzazione delle risorse naturali, 5) Occupazione, inclusione sociale e lotta alla poverta, istruzione e formazione; 6) Rafforzamento della
PA. In relazione al periodo di programmazione 2014-2020, si sono assegnate risorse pari ad un importo di 308 milioni di euro del Fondo per lo Sviluppo ¢ la
Coesione destinato alle Regioni e alle Cittd Metropolitane del Mezzogiorno.

La Citta Metropolitana di Napoli ha individuato gli interventi prioritari finalizzati alla mobilitd sostenibile, alla rigenerazione urbana del centro della citta
metropolitana, alla riqualificazione ed adeguamento degli edifici pubblici e scolastici, alla valorizzazione dei beni culturali e ambientali, nonché alla realizzazione
di interventi finalizzati alla tutela ambientale del territorio concordando con la Presidenza del Consiglio le seguenti Linee di Sviluppo e le relative aree di
intervento:

Areetematiche [ oo nn ' Descrizione

Gli interventi che rientrano in questo settore strategico hanno ’obiettivo di migliorare la mobilita urbana ed extraurbana attraverso il
completamento delle linee metropolitane e la realizzazione di un sistema di trasporto rapido (BRT-Bus RapidTransport o tramvia);

Infrastrutture rigenerare il centro della citta metropolitana; recuperare gli edifici di archeologia industriale; il completamento della nuova Facolta di
Medicina e Chirurgia.
In questo asse strategico sono compresi gli interventi che risolvono le problematiche relative alla depurazione delle acque reflue, alla
Ambiente e bonifica delle acque di falda e all’adeguamento dell’impianto di depurazione di Napoli Est, nonché I’ottimizzazione dei servizi di
Territorio igiene e di raccolta differenziata dei rifiuti solidi urbani nel centro storico di Napoli patrimonio dell’UNESCO, la riqualificazione dei

percorsi pedonali tra la collina e il imare e la riqualificazione con adeguamento sismico degli edifici pubblici e scolastici;.

Le azioni considerate strategiche per questo asse di intervento sono finalizzate a promuovere gli interventi di restauro degli edifici

Sviluppo economico privati nel centro storico di Napoli patrimonio dell’UNESCO.

Valorizzazione Le azioni considerate strategiche per questo asse di intervento sono funzionali a realizzare le opere di consolidamento e collaudo statico
culturale del Real Albergo dei Poveri e la progettazione del Parco archeologico di piazza Municipio.

Rafforzamento della | In questo ambito, sono considerate strategiche le azioni finalizzate al miglioramento della capacitd amministrativa della Citta
PA metropolitana, funzionali a garantire la realizzazione degli interventi e per un efficace monitoraggio degli stessi
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Il Patto & stato “costruito” appositamente in due “parti” con lo scopo di renderlo complementare ad altre fonti di finanziamento per rafforzare I’impatto su
determinati interventi o su determinate aree in modo tale da aumentare ’efficacia e con essa la possibilita di concludere i progetti.

Alla luce della complessita derivanti dall’attuazione degli interventi previsti dal Patto per la Cittd di Napoli che mira appunto ad appianare gli effetti delle
contraddizioni che si generano negli spazi urbani si ¢ stabilito, con Deliberazione del Sindaco Metropolitano n. 240 del 28/12/2016, di demandare all’ Autorita
Urbana del Comune di Napoli I’attuazione degli interventi che saranno finanziati con le risorse a valere sul Fondo Sviluppo e Coesione.

Attivita di supporto agli uffici coinvolti

Predisposizione degli atti funzionali all’operativita del Patto,
Gestione dei rapporti con la Citta Metropolitana

Responsabilita per |’attuazione del Patto (Pufficio esprime il R.U.A.)
Partecipazione ai Comitati di Indirizzo ¢ Controllo
Riprogrammazione del Patto

Gestione dell’entrata

Supporto e coordinamento delle attivita di rendicontazione
Monitoring del Patto

Predisposizione di report periodici

Supporto all’ Autorita Urbana . !

¢ ¢ © o © ¢ © © & 9 ¢

PON Metro

con Decisione C(2015) 4998 del 14 luglio 2015 la Commissione europea ha adottato il Programma Operativo Nazionale "Cittd Metropolitane 2014 ~
2020" (PON METRO), che pud contare su una dotazione finanziaria pari a oltre 892 milioni di Euro di cui 588 milioni di risorse comunitarie: 446 a valere sul
Fondo di Sviluppo Regionale (FESR) e 142 sul Fondo Sociale Europeo (FSE), cui si aggiungono 304 milioni di cofinanziamento nazionale;

I PON METRO ¢ dedicato allo sviluppo urbano sostenibile ed & uno degli strumenti dell’ Agenda Urbana nazionale nella Programmazione dei Fondi Comunitari
2014 - 2020. Sono state individuate 14 arce metropolitane:

a. le 10 Citta metropolitane individuate con legge nazionale (Bari, Bologna, Genova, Firenze, Milano, Napoli, Roma, Torino e Venezia; Reggio Calabria);

b. le 4 Citta metropolitane individuate dalle Regioni a statuto speciale (Cagliari; Catania, Messina, Palermo).

I PON METRO supporta i sindaci delle cittd capoluogo, ad oggi coincidenti con i sindaci delle cittd metropolitane, nella definizione di azioni integrate per lo
sviluppo urbano.

L’accordo di partenariato identifica uno specifico programma operativo nazionale dedicato allo sviluppo urbano e addizionale rispetto alle altre filiere di
programmazione settoriali e regionali; il programma prevede di intervenire nei seguenti assi prioritari, corrispondenti agli obiettivi tematici della
programmazione comunitaria OT2 (migliorare ['accesso alle tecnologie dell’informazione e della comunicazione, nonché I'impiego e la qualita delle medesime),
OT4 (sostenere la transizione verso un’economia a basse emissioni di carbonio in tutti i settori), OT9 (promuovere I’inclusione sociale e combattere la poverta e
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ione), precisando che I’area territoriale di riferimento per il Programma ¢ la Cittd metropolitana limitatamente alle azioni immateriali legate
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all’Agenda digitale e ad azioni di inclusione sociale del Fondo Sociale Europeo (FSE). Gli interventi non legati all'Agenda digitale o al FSE sono inv
concentrati esclusivamente nel territorio del Comune capoluogo, il tutto, comunque su iniziativa ¢ con il coordinamento del Comune di Napoli, in quanto

Autorith Urbana. Per I'attuazione della strategia stessa, il Programima Operativo PON Metro, & stato strutturato in 5 Assi prioritari come di seguito dettagliato:

ta Urbana Comune di Napoli sono le seguenti:

1 >mm=am,m.mm:m,_o ia:owo_;a.é 151.982.830,00
2 Sostenibilita' dei servizi pubblici e della mobilita' urbana u,;.www.ooo,oo
3 Servizi per l'inclusione sociale 217.193.592,00
4 Infrastrutture per I’inclusione sociale 169.751.580,00
5 Assistenza tecnica 35.717.332,00
Risorse totali 892.933.334,00
In coerenza con quanto stabilito dall’art. 7.4 del Reg. UE 1301/2013 ed incorporato nella declinazione strategica dell’Agenda urbana nazionale dell’AP, il

Programma individua il Sindaco del Comune capoluogo come Autorita urbana (AU) e Organismo intermedio (OI), perché in grado di ottemperare alle normative
di sana e buona gestione finanziaria, con comprovata esperienza e competenza amministrativa nel governo del territorio e nella gestione di investimenti pubblici;
La formalizzazione di tale ruolo avviene sulla base di un apposito atto di delega da parte dell’ Agenzia per la Coesione territoriale Autorita di Gestione (AdG) del

PON. Le risorse messe a disposizione

dal Programma per |’ Autori

~Risorse assegnate

“Asse C , - Titolo Asse
Asse | Agenda Digitale Metropolitana | | 13.355.518,60
Asse 2 Sostenibilita dei servizi pubblici e della mobilita urbana 32.381.116,00
Asse 3 Servizi per Pinclusione sociale 168.337,50
Asse 4 Infrastrutture per Pinclusione sociale 18.075.034,07
Asse S Assistenza tecnica 1.250.000,00
Totale (al netto della riserva di premialita) 86.230.000,17
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In merito all’attuazione del Programma:

L2

Con deliberazione di G.C. n® 401 del 19 maggio 2016 si & preso atto, tra [altro, del documento “Strategia di Sviluppo Urbano Sostenibile della Citta di
Napoli”, dello schema di Convenzione-Atto di delega delle funzioni dell’Autoritd di Gestione all’Organismo intermedio — Autoritd Urbana ¢ delle
comunicazioni relative alle risorse finanziarie in capo all’ Autoritd Urbana del Comune di Napoli. Con la medesima delibera & stata individuata la Direzione
Generale quale Organismo Intermedio PON METRO ed il Direttore Generale pro tempore quale Responsabile, demandando allo stesso ’adozione di tutti i
provvedimenti utili e le attivita necessaric per assicurare la funzione di Organismo Intermedio.
Nella seduta del 25 maggio 2016 il Comitato di Sorveglianza ha, tra ’aliro, approvato i criteri di selezione delle operazioni del PON Citta Metropolitane,
relativi agli Assi 1-4 del Programma e la modifica della metodologia generale per la selezione delle operazioni, gia approvata nel Comitato di Sorveglianza
del 3 dicembre 2015, integrati con le modifiche richieste dai membri del Comitato e dalla Commissione Europea; inoltre, ha preso atto dell’intervenuta
selezione del Sistema Informativo di scambio elettronico del Programma (Caronte), individuato dall’ACT a seguito di una analisi comparativa dei sistemi
attualmente in uso presso altre Amministrazioni, raccomandando I’avvio quanto piu rapido delle azioni di implementazione operativa del sistema ¢ delle
azioni di formazione,
I gruppi di lavoro tematici (Governance, Agenda Digitale, Mobilita sostenibile / ITS e Inclusione Sociale) partiti nel mese di maggio 2015, hanno elaborato
le Linee Guida per ciascun asse del Programma, che sono ancora in fase di revisione.
Al fine di assicurare una organizzazione delle strutture coinvolte pienamente rispondente ai requisiti richiesti dalle disposizioni comunitarie, coerente con la
necessita di garantire la massima efficacia alle azioni finanziate ed il rispetto delle scadenze temporali di attuazione del Programma, con disposizione n® 16
del 27 maggio 2016, repertoriata con n® 2132 del 31/05/2016 e pubblicata all’albo pretorio, il Direttore Generale ha approvato il Sistema di Gestione e
Controllo (Si.Ge.Co.), definendo il modello organizzativo dell’Organismo Intermedio.
In data 1 giugno 2016 ¢& stato sottoscritto I’Atto di Delega, disciplinante i rapporti giuridici tra I’ Agenzia per la Coesione Territoriale, in qualitd di Autorita di
gestione del PON e il Comune di Napoli, in qualita di Organismo Intermedio, per la realizzazione di interventi di sviluppo urbano sostenibile, nell’ambito
degli Assi e degli Obiettivi specifici del Programma, composto dai seguenti allegati:

1. Piano Finanziario (distinto per FESR, FSE e articolato Asse e Obiettivo specifico);

2. Target di spesa;

3. Strategia di sviluppo urbano sostenibile, ai sensi dell’art. 7 Regolamento UE n. 1301/2013;

4. Nota sugli esiti del controllo preventivo dell’AdG del PON Citta Metropolitane sull’Organismo Intermedio/Comune di Napoli, al fine di appurarne la

capacita ad assumere gli impegni derivanti dall’atto di delega;
5. Schema di Piano Operativo, con riferimento alle previsioni di cui all’art. 5 della Convenzione “Compiti dell’organismo intermedio delegato™;
con ’impegno a presentare successivamente il Piano Operativo (allegato n° 5), cosi come previsto dall’art. 5.

In data 13 e 14 luglio 2016 I’Autorita di Gestione del Programma ha organizzato un programma formativo, al fine di introdurre I’articolato processo di
monitoraggio, attraverso il quale si sviluppa il flusso delle informazioni dai Sistemi Locali delle Amministrazioni verso il Sistema Nazionale di Monitoraggio
(SNM) ed illustrare il Sistema Informativo di scambio elettronico del Programma (Caronte), implementato e denominato “DELFI”, adottato dall’ Autorita di
Gestione, presso i servizi informatici dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale, per adempiere agli obblighi regolamentari comunitari e nazionali, prevedendo
sessioni formative per gli Organismi Intermedi.
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o In data 7 settembre 2016, presso la Sala Giorgio Nugnes, si & tenuta per I’Organismo Intermedio Comune di Napoli, la sessione formativa on site organizzata
dall’ Agenzia per la Coesione Territoriale - Autorita di Gestione Pon Metro.

* In data 29 luglio 2016 ’AdG del Programma ha trasmesso tutta Ja documentazione inerente il proprio Sistema di Gestione e Controllo, invitando i
responsabili degli Organismi intermedi - quali incaricati delle funzioni di raccordo con I'Autoritd di gestione - ad assicurare un'efficace e puntuale
implementazione dei propri assetti organizzativi e di funzionamento in piena coerenza con la documentazione trasmessa.

* Indata 24 agosto 2016 con nota PG/2016/674942 ¢& stata trasmessa all’ AdG la bozza del Piano Operativo (allegato n° S all’Atto di delega) ed in virtt di tale
trasmissione, in data 13 settembre 2016 si & tenuto, in videoconferenza, un incontro bilaterale con I’ Agenzia per la Coesione Territoriale, per un confronto
sulla bozza presentata.

* Alla luce dell’incontro bilaterale del 13 settembre 2016, I'U.O.A. “Struttura di supporto per 'avvio della citta metropolitana e per I’attuazione del PON
METRO?”, incardinata nella Direzione Generale, con 'ausilio delle Strutture dell’Ente coinvolte, ha predisposto il “Piano Operativo della Citta di Napoli”,
contenente per ciascun asse e nei limiti delle risorse assegnate, gli interventi che I’Ente intende attuare.

¢ Con disposizione n° 1 del 20 gennaio 2017 il Direttore Generale, responsabile dell’Organismo Intermedio, ha approvato il “Piano Operativo della Citta di
Napoli”, allegato n° 5 all’Atto di delega;

e Con disposizione n° 2 del 20 gennaio 2017 il Direttore Generale, responsabile dell’Organismo Intermedio, ha approvato il “Piano di Comunicazione 20177,
che individua le attivitd di comunicazione che I’Ente intende realizzare, a valere sulle risorse finanziate dal Pon Metro, al fine della diffusione delle
informazioni in merito agli obiettivi specifici e alle opportunita generate dall’attuazione del Piano Operativo.

» Con l'approvazione del Piano Operativo, che ai sensi dell’art. 5 dell’Atto di Delega,comma 2 lettera b) pud essere periodicamente aggiornato e presentato
all’AdG, entro il 10 gennaio, il 10 aprile, il 10 luglio ¢ il 10 ottobre di ciascun anno, ¢ possibile porre in essere gli interventi in esso previsti, che saranno
realizzati in linea con i cronoprogrammi attivitd e finanziari di ogni intervento.

PAC Metro
Si & concluso il 28 dicembre con la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale (Serie Generale, n. 302 del 28 dicembre 2016) I’iter di approvazione della delibera
CIPE n. 46 del 10 agosto 2016 relativo al Programma Azione Coesione Complementare al PON “Citta Metropolitane™ 2014 - 2020.

L’azione strategica del PAC opera in piena sinergia e complementarieta con il PON “Citta Metropolitane® 2014-2020 per il completamento e rafforzamento degli

interventi in esso previsti. A tal fine il PAC mette a disposizione delle 6 Citta metropolitane delle Regioni meno sviluppate (Bari, Catania, Messina, Napoli,

Palermo, Reggio Calabria) una dotazione finanziaria complessiva pari ad € 206.012.120,55 da destinare alle seguenti finalitd principali:

 finanziare operazioni coerenti ¢/o complementari all’impianto strategico del PON Metro aventi ad oggetto interventi in materia di agenda digitale, mobilita
sostenibile, efficienza energetica ed inclusione sociale;

* connettere i comuni della cinta metropolitana finanziando progetti e/o iniziative innovative finalizzate al consolidamento delle relazioni funzionali esistenti a
scala sovra-territoriale (tra le differenti arcc metropolitane) e inter-comunale (ira partenariati di comuni contigui ubicati all’interno delle aree urbane e
metropolitane), aitraverso la realizzazione di infrastrutture e servizi di rete;

» sostenere il processo di costituzione delle Citta Metropolitane attraverso I’individuazione e I’implementazione di modelli di governance innovativi, progetti

pilota e azioni di sistema finalizzate alla condivisione di competenze specifiche e strumenti funzionali all’attuazione delle politiche di sviluppo urbano,
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A rafforzamento di quanto previsto dal PON Metro, che individuava nell’area territoriale costituita dalla Citta metropolitana I’ambito operativo vmw la
realizzazione delle azioni immateriali legate all’Agenda digitale e ad alcune azioni di inclusione del Fondo Sociale Europeo, mentre gli interventi infrastruffurali
sono concentrati esclusivamente nel territorio del Comune capoluogo, il PAC opererd, indipendentemente dalla natura dell’intervento, sull’intera area della Citta
metropolitana anzi con una particolare attenzione ai comuni minori. .

Il PAC si pone in funzione complementare e sinergica rispetto al PON Metro, finanziando per una quota indicativamente pari al 60% delle risorse
complessivamente disponibili interventi coerenti con il programma comunitario, ai fini di un rafforzamento della loro efficacia e del conseguimento di un
maggior livello di efficienza nella relativa esecuzione finanziaria, da ottenere anche ricorrendo all’utilizzo di modalita di finanziamento in overbooking,

Programma straordinario riqualificazione urbana

Ad agosto 2016 & stato presentato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri in adesione al bando per il Programma Straordinario per la rigualificazione delle
Periferie il progetto “Restart Scampia” che prevede ’abbattimento di tre vele e la rifunzionalizzazione della quarta. A fine dicembre 2016 il progetto & stato
ammesso a finanziamento essendosi classificato al 17° posto su 24 disponibili. Valore dell’intervento € 18.000.000,00. Obiettivo per il triennio 2017-2019 &
I’abbattimento delle vele a I’avvio della rifunzionalizzazione dell’unica vela superstite.

Attivita per il triennio 2017 —2019

- Attivita di fundraising continua

- Istruttorie per adesione a bandi europei di tipo diretto

- POR-FESR 2007-2013: supporto per la chiusura di tutti i progetti

- PON Sicurezza 2007 —2013: chiusura di tutti i progetti

- POR-FESR 2014-2020:

Supporto agli uffici per la realizzazione dei Grandi Progetti Fasizzati (valore complessivo € 273.000.000,00)

Attivita di consulenza presso gli uffici interessati finalizzata alla predisposizione di progetti da finanziare con risorse POR FESR 2014-2020.
Attivita di monitoring costante e continuo delle fonti di informazioni regionali, relativamente alle opportunita di finanziamento.

o Attivita di istruttoria per la presentazione degli stessi ai fini dell’ammissione al finanziamento.

» Rapporti istituzionali con le Autorita di Gestione preposte ai Programmi in cui I’ Amministrazione Comunale risulta beneficiaria di finanziamenti
« Predisposizione di report periodici

» Qestione delle entrate

« Supporto alle attivita di rendicontazione

« Avvio e aggiudicazione della gara per I’ Assistenza Tecnica

Gestione dell’ Assistenza Tecnica
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Patto per la citta Napoli (€ 308.000.000,00)

Definizione dettagliata del Patto

Avvio del Patto

Attivita di supporto agli uffici coinvolti

Predisposizione degli atti funzionali all’operativita del Patto;
Gestione dei rapporti con la Citta Metropolitana
Responsabilita per Pattuazione del Patto (I’ufficio esprime il R.U.A.)
Partecipazione ai Comitati di Indirizzo ¢ Controllo
Riprogrammazione del Patto

Gestione dell’entrata

Supporto e coordinamento delle attivita di rendicontazione
Monitoring del Patto

Predisposizione di report periodici

o Supporto all’ Autorita Urbana

* Avvio e aggiudicazione della gara per I’ Assistenza Tecnica

Gestione dell’ Assistenza Tecnica

PON Metro (€ 86.000.000,00)
« Ammissione a finanziamento dei progetti

»  Gestione del Piano Operativo

»  Autocontrollo di primo livello

»  Monitoraggio dell’avanzamento dei progetti

» Rimodulazioni del Piano Operativo

» Aggiornamento del Sistema DELFI dell’ Autorita di Gestione
+ Rapporti con I’Agenzia di Coesione

»  Gestione dell’evento lancio del Piano Operativo

s Rendicontazione della spesa

» Richiesta di pagamenti all’AdG

o Attivita di audit

o Verifica del rispetto degli obiettivi temporali e finanziari per asse
e Gestione delle entrate
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« Avvio e aggiudicazione della gara per I’ Assistenza Tecnica

»  Gestione dell’ Assistenza Tecnica

PAC Metro (€ 33.000.000,00)

»  Definizione del Piano Operativo

»  Gestione dei rapporti con la Cittd Metropolitana

+  Gestione dei rapporti con I’Agenzia per la Coesione Territoriale

+  Avvio del Piano Operativo

»  Gestione delle entrate

Programma straordinario riqualificazione urbana (€ 18.000.000,00)
« Predisposizione degli atti funzionali all’avvio delle procedure (lato entrata
+ Attivita di monitoraggio

+  Gestione dei rapporti con la Presidenza del Consiglio

¥
i
H
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Finalita da conseguire

Massimizzare I’ impiego dei finanziamenti europei

|

i
i

Motivazione delle scelte cffettuate

Monitoring costante e continuo delle fonti di informazioni regionali, nazionali ed curopee ed attivita di fund raising.

_Risorse finanziarie

_Fondi diretti UE e della ?.o@.m::ﬁwm?sm POR FESR / m,OZZmHWO

Risorse Umane

Quelle assegnate al Dipartimento Gabinetto del Sindaco ed alla Direzione Generale

Risorse Strumentali

Quelle assegnate al Dipartimento Gabinetto del Sindaco ed alla Direzione Generale

578



COMUNE DI NAPOLI
Ogan:: m:&namzﬁ di riferimento ; .

v Realizzazione di un regime di autonomia finanziaria finalizzato anche a promuovere un sistema tributario che sia progressivo, diretto e premiale
v" Razionalizzazione, monitoraggio e valutazione del sistema delle partecipate

00

| S —

Programma 03 M Gestione economiea, finanziaria, | ﬁwomEEBmN.ozm, m«oﬁ&;ogg
Programma 04 | Gestione delle entrate tributarie ¢ servizi fiscali |
i . ) i
Strutture di I livello interessate. | Direzione Cenirale Servizi Finanziari
e ;

Politiche tariffarie e fiscali
L’adesione alla procedura di riequilibrio pluriennale finanziario ai sensi dell’art. 243 bis e ss. del d.Igs. n1.267/2000 comporta una serie cadenzata di adempimenti,
tra i quali si annovera 'aumento massimo delle aliquote e delle tariffe dei tributi, che I’ Amministrazione ha inteso associare ad una politica conservativa della

qualith dei servizi all’utenza attraverso misure di razionalizzazione ed efficentamento della gestione, divulgazione delle “cultura della legalitd” ed attivazione
delle “leve” dell’equita fiscale.

Imposta di soggiorne

Nell'ambito del costruttivo dialogo intervenuto in questi ultimi anni con i rappresentanti delle categorie del settore, nel rispetto del principio di gradualita previsto
dall'articolo 4 del decreto sul Federalismo Fiscale Municipale (decreto legislativo 14 marzo 2011 n° 23 ) e del Regolamento Comunale, sono state riviste le tariffe
dellimposta di soggiorno con un aumento di € 0,50 per ciascuna stella (escluse le 5 stelle L gia al massimo e le strutture extralberghicre che sono state equiparate
ai 2 stelle).

Si & inteso confermare il ruolo di “agente contabile” assunto dai gestori delle strutture ricettive, anche ai fini del riversamento ¢ della rendicontazione all’Ente.

E’ stato meglio definito il perimetro delle esenzioni in favore di categorie svantaggiate e per assicurare la corretta applicazione del presupposto oggettivo
dell’imposta (disabili, autisti, dipendenti delle strutture ricettive).

Canone per ’occupazione del suolo comunale

Negli anni 2014 e 2015 I’Amministrazione ha previsto Uistituzione del canone di concessione non ricognitorio (CCNRY) previsto dall’articolo 27 commi 7 e 8 del
D.Lgs. n.285/92 e [istituzione di un diritto istruttorio Cosap (art.8 “Rilascio della concessione di occupazione”), che I’Amministrazione procedera a
determinare.
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Per I’anno 2017, I’ Amministrazione ha ritenuto di razionalizzare il sistema delle agevolazioni accentrandone la competenza esclusiva sulla Giunta Comunale. Il
regime sanzionatorio ¢ stato rivisto ripristinando la maggiorazione nella misura del 10% poiché I’applicazione della stessa, elevata dal 2014 alla misura massima
del 50% in uno all’aumento massimo della sanzione al 200%, ha determinato un carico particolarmente gravoso e difficilmente sostenibile da parte dell’utenza.
La disposizione, si ritiene, pud determinare un miglioramento della riscossione. E’ stata fissata una garanzia fideiussoria per eventi ¢ manifestazioni a carattere
commerciale per aree superiori a 500mq e per un periodo superiore a giorni 3 al fine di salvaguardare lo stato dei luoghi. E’ stato introdotto il QR-Code
riprendendo il lavoro svolto in fase di sperimentazione dagli Uffici della Municipalitd 1 (Chiaia-Posillipo-S.Ferdinando) al fine di permettere un piui agevole
controllo di regolarita, anche della cittadinanza, sull’utilizzo del suolo pubblico. E’ stato elevato il coefficiente per le occupazioni con scavi e cantieri realizzati
dalle Societa erogatrici di pubblico servizio, da 0.2 a 0.3.

Proseguiranno le valutazioni e gli approfondimenti istruttori circa [’introduzione della modalita di versamento prevista dall’articolo 17 del decreto legislativo 9
luglio 1997 n. 241 (F24).

Imposta di pubblicita e pubbliche affissioni

Con riferimento alle entrate per pubblicitd e pubbliche affissioni, negli anni passati si & proceduto all’internalizzazione della gestione delle attivita di
accertamento e riscossione. Tale attivita & realizzata con il supporto della Napoli Servizi S.p.A., essendo quest'ultima in possesso del know how per la gestione
dell'impiantistica a seguito dell'acquisizione del ramo di azienda della societa Elpis srl in liquidazione.

Proseguiranno pertanto le attivitd gia avviate che si concretizzeranno con I'emissione degli avvisi di accertamento per le annualita 2015 e 2016, nonché con
I'invio annuale degli avvisi di pagamento, al fine di favorire i contribuenti nel versamento dell'imposta.

Canoni di depurazione e fognatura
Con riferimento ai canoni di depurazione e fognatura, si proseguird, d'intesa con la partecipata ABC, all'attivitd di bonifica ed implementazione della banca dati
delle utenze industriali soggette al versamento dei canoni ed alla conclusiva definizione di ogni rapporto in vista della formazione del bilancio consolidato.

Tassa sui rifiuti solidi urbani

L’Amministrazione sta perseguendo un processo di costante rafforzamento dell’autonomia finanziaria. In virtd dell’adesione alla procedura di Riequilibrio
Finanziario Pluriennale si sta cercando di efficientare al massimo Dattivita di riscossione della TARI. Considerato il processo di implementazione e
consolidamento della banca dati risultante dallattivita di recupero evasione TARSU 2010/2012 effettuata dal R.T.I affidatario della Cittd Metropolitana di
Napoli (Equitalia Polis Spa - Ge.SE.T. Italia Spa —~ Ottogas Srl), si dara definizione alle operazioni di ribaltamento dei dati nella banca dati TARES/TARI.
Proseguiranno altresi i rapporti istituzionali finalizzati per la regolarizzazione dei rapporti debito/credito tra Comune e Citta Metropolitana,

Le tariffe sono state determinate sulla base del metodo normalizzato di cui al DPR 158/99. Pertanto il Comune potra continuare ad utilizzare il coefficiente per la
determinazione della TARI superiore o inferiore del 50% rispetto alle soglie minime e massime indicate nel suddetto del DPR. Le tariffe applicate sono state
determinate sulla base di una quota fissa e una variabile sia per le utenze domestiche che per quelle non domestiche. Per le utenze domestiche il conteggio del
tributo dovuto tiene conto delle superfici occupate ¢ del numero dei componenti del nucleo familiare. Mentre per le utenze non domestiche il conteggio tiene

conto delle superfici ocoupate e della tipologia di attivita svolta. All’importo complessivo va aggiunto il tributo provinciale dovuto per la funzione di tutela
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protezione ed igiene ambientale spettante alla Provincia di Napoli (oggi Citta Metropolitana), nella misura del 5% degli importi dovuti al Comune.
Ai fini di ottimizzare I’attivita di riscossione nell’arco dell’anno solare, il Regolamento TARI ha previsto I'anticipazione delle scadenze di pagamento a partire
dal mese di maggio 2017 e in cinque rate in sostituzione delle quattro vigenti:

- 1° rata 31 maggio

- 2° rata 30 giugno

- 3° rata 31 luglio

- 4° rata 30 settembre
- 5° rata 30 novembre
Si & proceduto inoltre all’adeguamento del Regolamento TARI 2017, disciplinando sulla base della normativa vigente Pistituto dell’autotutela e della mediazione
ai sensi dell’art.17 del D.lgs. 546 del 31.12.1992 modificato dail’art. 9 lett. 19) del D.lgs n.156 del 24.09.2015. Sono stati inoltre accorpati alcuni articoli del
Regolamento TARI ai fini di una maggiore semplificazione ¢ trasparenza dei procedimenti amministrativi e tributari.

Ferma restando ogni valutazione pil approfondita in termini di politica tariffaria ed eventuali indirizzi da parte dell’ Amministrazione, sara anche considerata la
possibilita di sviluppare un apposito applicativo informatico gestionale per l'ottimale gestione della TARI giornaliera mentre & gia in via di definizione lo
sviluppo dell’applicativo per la prenotazione on line degli appuntamenti.

Imposta Municipale propria IMU)
1> Amministrazione Comunale nel determinare le aliquote di imposta da deliberare per I’anno 2017, ha tenuto conto sia delle numerose modifiche in-tervenute
negli ultimi anni in materia di IMU sia dell’obbligo di applicare le aliquote e le tariffe dei tributi comunali nella misura massima per effetto dell’approvazione del |
Piano di Riequilibrio Finanziario Pluriennale con deliberazione n°3 del 28 gennaio 2013 del Consiglio Comunale.
Quanto innanzi evidenziato, pertanto, comporta la necessita di confermare le seguenti aliquote di imposta massime applicabili:
- aliquota ordinaria del 10,6 per mille
- aliquota del 6 per mille per I"abitazione principale di lusso e le relative pertinenze;
- aliquota del 10,6 per mille (di cui il 7,6 per mille allo Stato e il 3 per mille al Comune) per gli immobili di categoria catastale D.
Pur tuttavia, la normativa consente, nell'ambito della politica della casa perseguita dall'Ente volta ad incentivare la stipula di contratti di locazione conformi ai
contratti-tipo definiti dall'Accordo Territoriale di cui alla legge n° 431/1998, ed in particolare quelli a favore di giovani coppie, la conferma delle seguenti
aliquote ridotte: aliquota dell’8 per mille per gli immobili locati, a titolo di abitazione principale, con contratto conforme all'Accordo per il Territorio del Comune
di Napoli sottoscritto, in data 19 maggio 2015, ai sensi del{articolo 2 - comma 3 - della legge 9 dicembre 1998 n° 431, aliquota del 6,6 per mille per gli immobili
locati, a titolo di abitazione principale, a “giovani coppie” con contratto conforme al medesimo Accordo Territoriale per la Cittd di Napoli e aliquota dell’8 per
mille per gli immobili locati, in via transitoria ed ad uso abitativo, a studenti universitari con contratto con contratto conforme all'‘Accordo per il Territorio del
Comune di Napoli sottoscritto, in data 19 maggio 2015, ai sensi dell'articolo 2 - comma 3 - della legge 9 dicembre 1998 n°® 431,
Per di pid, la nuova disciplina relativa agli immobili concessi in locazione ai sensi della legge n. 431/1998 prevede che 'imposta da pagare sia ridotta al 75% di
quella dovuta calcolata applicando le aliquote deliberate dal Comune.

_Inoltre, considerate le gravi tensioni abitative esistenti nel territorio del Comune di Napoli, I’ Amministrazione, sempre nell'ambito della politica della casa
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perseguita dall'Ente finalizzata ad incentivare la riduzione dei canoni di locazione, ha ritenuto opportuno utilizzare la facolta concessa dall’articolo 19 del
decreto-legge 12 settembre 2014 n° 133, deliberando le seguenti aliquote ridotte: aliquota dell’8 per mille per gli immobili locati, a titolo di abitazione principale,
per i quali & stato registrato I’atto con il quale le parti dispongono, ai sensi dell’articolo 19 del decreto legge n® 133/14, la riduzione, di almeno il 15%, del canone
di locazione; aliquota dell’8 per mille per gli immobili di categoria catastale C1 locati per attivitad commerciale di vendita o rivendita di prodotti, per i quali & stato
registrato I’atto con il quale le parti dispongono, ai sensi dell’articolo 19 del decreto legge n° 133/14, la riduzione, di almeno i1 20%, de! canone di locazione.

Si & preso atto, altresi, della nuova disciplina inerente le unita immobiliari concesse in comodato dal soggetto passivo ai parenti in linea retta entro il primo grado
che le utilizzano come abitazione principale: riduzione del 50% della base imponibile anziché equiparazione all’abitazione principale.

1l gettito ordinario IMU 2017 & stato quantificato, come gia effettuato per il passato, al netto della quota del Fondo di Solidarietd Comunale a carico del Comune
di Napoli il cui importo, per il 2016, ammontava a € 38.165.598,26.

Tassa sui Servizi (TASI)

L’articolo 1 — comma 639 — della legge n° 147/2013 ha istituito, a decorrere dal 1° gennaio 2014, la Tassa sui Servizi (TASI), destinata alla copertura dei costi
relativi ai servizi indivisibili forniti dal Comune,

La disciplina del nuovo tributo riprende in buona parte quella del’IMU: si pensi, ad esempio, a quanto disposto in materia di soggettivita attiva e passiva, base e
valore imponibile, versamenti,

Per quanto concerne ’anno d’imposta 2017, la normativa TASI ha confermato Pesclusione dal pagamento delle abitazioni principali non di lusso e che la somma
delle aliquote IMU e TASI per ciascuna tipologia di immobile non sia superiore all’aliquota IMU massima consentita per legge (6 per mille per le abitazioni
principali e 10,6 per mille per gli altri immobili).

Alla luce di quanto innanzi e considerata ’abolizione, a partire dall’anno di imposta 2016, dell’IMU dovuta per le abitazioni principali non di lusso e le relative
pertinenze, I’Amministrazione, al fine di recuperare ulteriori risorse finanziarie indispensabili al funzionamento dell’Ente, ha confermato, anche per il 2017,
’applicazione dell’aliquota del 2,5 per mille alle unitad immobiliari costruite e destinate, dalla ditta costruttrice, alla vendita per tutto il periodo in cui permanga
tale destinazione e non siano in ogni caso focate (cosiddetti “beni merce”) e dell’aliquota dell’ | per mille ai fabbricati rurali ad uso strumentale.

E” confermata, anche per il 2017, I’esclusione dalla tassazione di tuiti gli altri immobili.

Sanzioni amministrative CdS, Regolamenti comunali ed Ordinanze Sindacali

Il Comune di Napoli intende completare il processo di razionalizzazione ed ottimizzazione del procedimento delle sanzioni amministrative derivanti dalle
violazioni alle norme del Codice della Strada, dei Regolamenti Comunali e delle Ordinanze Sindacali, elevate dalla Polizia Locale e dalla AN.M. intrapreso con
la Deliberazione di Giunta Comunale nr. 346 del 22 maggio 2014 “Riarticolazione dell'organizzazione interna della Direzione Centrale Servizi Finanziari
nell'ambito del processo di riorganizzazione macro strutturale dell'ente” e la consequenziale disposizione del Direttore Generale nr. 32 del 03 luglio 2014, ¢
proseguito con la Deliberazione di Giunta Comunale n. 70 del 13 febbraio 2015 con la quale , il Dirigente del Servizio Gestione Sanzioni amministrative della
Direzione Centrale Servizi Finanziari, & stato autorizzato “ad iscrivere nel formulando bilancio di previsione 2015 e pluriennale 2015-2017 e successivi anni 2018
¢ 2019 la entrata e la correlata spesa, per l'affidamento del servizio di gestione del procedimento delle sanzioni amministrative delle violazioni alle norme del
Codice della Strada, dei Regolamenti Comunali e delle Ordinanze Sindacali, - Attuazione della deliberazione di GC n° 346/2014 inerente il completamento della
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riorganizzazione Interna della Direzione Centrale Servizi Finanziari.”

Tra gli obbiettivi caratterizzanti suddetto processo di razionalizzazione ed oftimizzazione del procedimento delle sanzioni amministrative, si annoverano i pit

qualificanti:

- definizione di nuove modalitd gestionali del servizio per la lavorazione delle sanzioni amministrative ed ottimizzazione in termini organizzativi e

gestionali dell’intero procedimento, anche in termini di riallocazione in attivitd operative del personale di polizia locale attualmente assegnato al servizio

Gestione Sanzioni Amministrative, in ragione delle funzioni ¢ dei compiti demandati all’appaltatore con il presente affidamento;

- diminuzione dei tempi di lavorazione della sanzione;

- diminuzione dei costi derivanti dalla gestione dell’intero ciclo di notifica delle sanzioni amministrative (stampa, imbustamento, spedizione);

- gestione degli atti relativi al procedimento in questione secondo quanto previsto in materia “di formazione, trasmissione, copia, duplicazione,

riproduzione e validazione temporale dei documenti informatici nonché di formazione e conservazione dei documenti informatici delle pubbliche

amministrazioni” (DPCM del 13/11/2014 GU Serie Generale n.8 del 12-1-2015) ed eventuali adeguamenti normativi;

- una pil efficiente organizzazione delle fasi di predisposizione dei documenti previsionali e programmatici dell'Ente, ottenuta mediante il costante
monitoraggio/controllo dell'attivitd gestionale esterna e 'analisi dei flussi delle entrate e delle spese scaturenti dall'intero procedimento sanzionatorio;

- concreta ed efficace diminuzione del costo di € 18,52 (attualmente estremamente oneroso) gravante a carico del trasgressore a seguito del nuovo assetto
gestionale operativo.

Il Comune intende, altresi, ottimizzare il servizio di incasso delle sanzioni amministrative pecuniarie per violazioni al Codice della Strada, ed eventualmente
anche di ulteriori servizi, nell’ottica di fornire alla cittadinanza una gamma piti diversificata di canali e strumenti di pagamento, anche attraverso la rete internet
ed i pilt diffusi dispositivi mobili al fine di migliorare le performance di riscossione.

La gestione si realizzera attraverso la fornitura di un sistema informatico (dispositivi hardware, di comunicazione, middleware e software applicativo...) che
supportera il Servizio Gestione Sanzioni Amministrative nell’espletamento delle proprie attivitd, nel monitoraggio e controllo dell’intero iter procedurale, nel
monitoraggio e controllo della qualita della fornitura ed in particolare di quelle fasi del procedimento sanzionatorio che saranno gestite direttamente
dall’appaltatore ed attraverso la fornitura.

In particolare, I’appaltatore dovra gestire direttamente le seguenti fasi:

- Fase di acquisizione ¢ memorizzazione dei verbali;

- Fase di accertamento ed integrazione dei dati acquisiti mediante incroci con enti terzi e con b.d. disponibili presso I’ Amministrazione;

- Fase di stampa, confezionamento e notificazione;

- Fase di rendicontazione delle notifiche (ad. es. esitate, non esitate con indicazione della motivazione...);

- Fase di acquisizione e rendicontazione dei pagamenti effettuati attraverso i sistemi e/o circuiti a disposizione dell’utenza (bollettino postale, ricevitoria,

pagamento on line......),
Sara altres] data attuazione alla convenzione sottoscritta dal Sindaco e da Ge.S.A.C spa (Aeroporto di Napoli “Capodichine”) per P’attivazione delle Zone a

Traffico Controllato (ZTC). .
Proseguira ’ordinaria attivitd di emissione dei ruoli, di gestione del contenzioso (Giudice di Pace e Prefettura), la ricezione del pubblico, ’attivita di dilazione
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_(ingiunzioni sindacali e verbali al CdS), Pattivita di riesame in autotutela e di esecuzione del giudicato, [’attivita di verbalizzazione ZTL (visualizzazione, visure
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MTCT, PRA, Siatel), insinuazioni al passivo nelle procedure fallimentari, opposizione agli atti dell’esecuzione, notifiche all’estero, riconoscimento di debiti fuori
bilancio.

Aumento delle entrate comunali proprie: recupero evasione/elusione

Anche per [’anno sard posta in essere un’intensa azione finalizzata al recupero dell’evasione e dell’elusione dei tributi comunali:

Verifiche e bonifiche banca dati IMU v

Relativamente all’IMU, il recupero dell’evasione e dell’elusione sard perseguito tramite le tipiche attivita di bonifica della banca dati attuate dal Servizio in
sinergia con la struttura informatica, mediante ’utilizzo di procedure manuali o semi-informatiche.

Necessita far presente, tuttavia, che il modello ministeriale di dichiarazione di variazioni IMU ha comportato non poche problematiche, sia per la com-pilazione
dei medesimi da parte dei contribuenti, sia per [’acquisizione informatica delle informazioni in essi riportati; cid comporta, e comportera, conseguentemente, un
maggior aggravio di lavoro per gli uffici tributari che, non potendo far ricorso a procedure informatiche, dovranno provvedere a bonificare molte posizioni di
contribuenti in procedura manuale.

Nonostante la difficoltd innanzi evidenziate, come per gli altri anni, saranno acquisiti informaticamente i dati tratti dal MUT (Modello Unico Informatico) e quelli
delle dichiarazioni di variazione presentate dai contribuenti, al fine di individuare i passaggi di proprieta intervenuti negli anni da liquidare. Tali informazioni
consentiranno di inserire, in banca dati, le dichiarazioni di chiusura in capo ai soggetti venditori ¢ le dichiarazioni di apertura in capo ai soggetti acquirenti e di
liquidare l'imposta dovuta.

Nel contempo si procedera alla chiusura, in banca dati, dei contribuenti deceduti, fermo restante la necessita di bonificare, con procedura manuale, le posizioni
contributive degli eredi, con conseguente liquidazione dell'imposta.

Inoltre, sulla scorta di apposito tabulato fornito dalla struttura informatica tributaria, si procedera alla verifica degli immobili di categoria catastale A10 che non
risultano presenti in banca dati, alla bonifica dell’intera posizione contributiva del soggetto proprietario di tali immobili (quindi anche degli altri immobili di
categoria catastale diversa da A10) e liquidazione dell’imposta dovuta per tutti gli immobili posseduti dal soggetto in questione, per complessive n. 4.000 unita
immobiliari (immobili A10 + immobili di altre categorie).

1 processi informatici di cui sopra, fisiologicamente, comportano un considerevole numero di partite scartate dall’elaborazione informatica; su tali scarti saranno
impegnati i dipendenti del Servizio che dovranno operare con procedura manuale.

L’emissione degli avvisi di rettifica e di accertamento IMU ovviamente comportera la necessitd di far fronte, oltre alle richieste di chiarimenti e delucidazioni dei
contribuenti, anche all’espletamento delle istanze di autotutela e dei reclami/mediazione presentati dai medesimi ovvero alla predisposizione delle costituzioni in
giudizio in caso di ricorsi presso la competente Commissione Tributaria Provinciale di Napoli.

Verifiche e bonifiche banca dati TARES/TARI
Si dara seguito al processo di implementazione e consolidamento della banca dati risultante dallattivita di recupero evasione TARSU 2010/2012 effettuata dal
R.T.I affidatario della Cittd Metropolitana di Napoli (Equitalia Polis Spa — Ge.SE.T. Italia Spa — Ottogas Srl) per il tramite di sopralluoghi e incroci con le banche
dati. Proseguira pertanto I’attivitd di monitoraggio continuo della attivita di accertamento e di riscossione anche al fine del consolidamento della banca dati previo
_Xibaltamento degli evasori censiti ai fini TARSU nella banca dati TARES/TARI.
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I processi informatici di cui sopra, fisiologicamente, comportano un considerevole numero di partite scartate dall’elaborazione informatica che richiedono
istruttorie dedicate.

L’emissione degli avvisi di liquidazione ed accertamento comporterd la necessitda di far fronte all’espletamento di istanze di riesame in autotutela,
reclami/mediazione e controdeduzioni per la costituzione in giudizio innanzi la competente Commissione Tributaria Provinciale di Napoli da istruire nei tempi di
legge.

Tutta Pattivita appena riferita si aggiunge a quella di bonifica banca dati per iscrizioni/cessazioni/variazioni su istanza di parte, a quella di smaltimento delle
istanze giacenti ed a quella finalizzata all’emissione di provvedimenti di autorizzazione alla dilazione del pagamento, attivita per la quale si prevede una
particolare affluenza di pubblico considerato che il Regolamento vigente per I’anno d’imposta 2014 prevedeva la riduzione ad € 300,00 dell’importo
dilazionabile.

Data la carenza di personale, per consentire il buon fine di tutte le attivita di back office, si valutera di limitave Pattivita di front office e di utilizzare un sistema di

prenotazione degli appuntamenti on-line. La scelta potra dover richiedere la collaborazione del competente Servizio Protocollo Generale per Pacquisizione delle
istanze dei contribuenti.

Verifiche e bonifiche banca dati COSAP
Relativamente all’attivitd di recuperc dell’evasione e dell’elusione si procedera all’implementazione della banca dati degli atti trasmessi dai competenti Servizi

per la verifica della corretta determinazione del canone, per la verifica dell’avvenuto riversamento dei versamenti, per il recupero di annualitd pregresse e
sanzioni dai soggetti abusivi e dagli occupanti di fatto,

L’attivita dell’ufficio ¢ inoltre estesa al monitoraggio dei versamenti per sanzioni precedentemente comminate ed al recupero coattivo delle abusivita non pagate.

Attivitd a supporto del recupero evasione/elusione

Si dara prosecuzione alle attivitd gid intraprese ed implementate con le misure, esposte nel seguito, che sono individuate come determinanti al fine del
consolidamento dell’autonomia finanziaria:

- si potenzierd I’azione dell’UO Contrasto all’evasione ed elusione incrementando sopralluoghi sul territorio comunale dei tecnici accertatori e del

personale di polizia giudiziaria;

- sara attivato il canale collaborativo messo a disposizione dalla Direzione Regionale delle Entrate Campania, Ifel ed Anci in materia di partecipazione

all’accertamento erariale al fine di acquisire entrate corrispondenti al 100% delle maggiori somme accertate dall’Erario;

- saranno sottoscritte convenzioni con diversi Enti, tra cui la CCIAA, con cui sara potenziata Pattivitd di bonifica e implementazione delle banche dati:
aumentando la platea dei contribuenti anche la pressione fiscale verra ridotta e sard generata una maggiore disponibilita a versare le imposte meglio distribuite;

- nel corso dei precedenti esercizi finanziari, I’ Amministrazione ha introdotto elementi di novita nei rapporti con i cittadini/contribuenti, stabilendo “nuove
regole” destinate a far crescere e migliorare la maturita di tali rapporti attraverso una convinta partecipazione alla crescita sociale e culturale della Citta di Napoli,
all’insegna di una maggiore trasparenza ed incisivita dell’azione della Pubblica Amministrazione che si esplica anche attraverso I’affermazione di una forte e
sinergica cooperazione delle Strutture comunali dalla cui attivita discendono “conseguenze tributarie”.In effetti & stata prevista e messa a regime la disciplina in

base alla quale i rapporti con I’utenza possono essere attivati solo se sostenuti da un corretto rapporto tributario con il Comune che quindi “concede solo a chi & in
regola con il pagamento dei tributi”,
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Si conferma la necessita di erogare alcuni servizi e/o prestazioni, nonché di instaurare rapporti, esclusivamente nei casi in cui vi sia la regolarita tributaria nei
confronti dell' Amministrazione Comunale, cosi come implementato negli anni scorsi attraverso le verifiche attivate nel c.d. "Programma 100". L'innovazione
tecnologica e le nuove esigenze comunali impongono una riflessione sulle modalita di attuazione di tali verifiche. Si ritiene di superare il modello attuale
attraverso l'introduzione di due livelli di controllo, di cui il primo affidato al Servizio erogatore della prestazione attraverso una verifica esclusivamente
informatica ed il secondo affidato alla Direzione Servizi Finanziari di carattere puntuale. Contemporaneamente andranno riviste le tipologie di servizi da
assoggettare al primo o al secondo livello di controllo.

Performance di riscossione

Per quanto riguarda il miglioramento della capacita di riscossione dell’Ente, proseguira Iattivitd di controllo sugli agenti contabili. Al fine, verra esercitato un
maggior controllo delP’attivita posta in essere dall’ATI aggiudicataria del servizio di riscossione dei tributi comunali anche con il supporto del direttore
dell’esecuzione del contratto nonché attraverso tavoli di confronto.

Data I'imminente scadenza del contratto in questione, i Servizi dovranno comunque assicurare il regolare e tempestivo espletamento delle attivita di emissione e
riscossione obbligatorie per legge, anche procedendo all’affidamento dei ruoli formati e resi esecutivi per la riscossione al nuovo soggetto Equitalia Servizi di
Riscossione Spa, che dal 1° luglio riunira la gestione delfa riscossione all’interno di un unico soggetto che operer su tutto il territorio nazionale.

Quest’ Amministrazione si & posta un obiettivo ambizioso per la gestione dell’intero ciclo della riscossione delle entrate comunali, divenute oramai ’aspetto
centrale per sostenere un adeguato livello di servizi da offtire alla cittadinanza. La pibl volte annunciata uscita di scena di Equitalia dalla riscossione dei tributi
locali, peraltro, rende improrogabile una vera e propria rivoluzione nella gestione delle entrate da parte degli Enti locali, che saranno costretti a rivedere tutti i
processi e le competenze interne necessarie a garantire performance e standard sufficienti,

Il Comune di Napoli, anche attraverso il lavoro gia prodotto da un gruppo di lavoro costituito ad hoc su disposizione del Direttore Generale, ha deciso di
riesaminare tutte le fasi della riscossione, anche attraverso la ridefinizione del perimetro di azione interno ed esterno attualmente esistente.

La scelta dell”’ Amministrazione & quella di implementare all'interno di Napoli Holding una linea di attivita relativa alla gestione delle entrate comunali
L’individuazione della Napoli Holding quale soggetto gestore delle Entrate comunali nasce da un’analisi svolta sulla attuale gestione dei tributi del Comune di
Napoli, confrontandola con altre realta comparabili per dimensione e complessiti (Comune di Genova e Comune di Torino) con riferimento a tre ambiti di
indagine:

- modelli di gestione, inteso come modalita organizzativa di governo e di gestione operativa

- modelli di servizio, inteso come articolazione e strutturazione dei servizi erogati all'utenza

- performance economiche e gestionali.

[ risultati e il processo valutativo hanno confermato la bontd dell’operazione in termini di efficientamento e sicuramente tale soggetto dara risultati anche sul
piano di efficacia considerando I’impostazione che si intende dare nel rapporto con il cittadino contribuente napoletano

Obiettivo del comune di Napoli & di organizzare un “soggetto” delegato alle attivita di “gestione “delle entrate, che:

- sviluppi una diversa attenzione al cittadino- contribuente rivoluzionando ed innovando, le modalitd di relazione ed informazione oltre a quelle di
riscossione;
e . OV in streftissima sinergia con i servizi che gestiscono il processo impositivo, dalla nascita della pretesa tributaria af recupero dell'evasione;
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- garantisca l'adeguato supporto finanziario all'amministrazione comunale di Napoli fino a spingersi a tutto il territorio defla Citta Metropolitana;
Con questa progettazione si ¢ deciso di andare oltre la pura e semplice attivita di “recupero” finanziario, mirando alla realizzazione di un sistema di relazione
integrata tra tutte le componenti, economiche, sociali ed istituzionali, che concorrono alla determinazione del tributo, alla sua riscossione ed al suo corretto
utilizzo. Tale efficientamento consentira al Comune di Napoli di ottenere inoltre due fondamentali obiettivi :

- incremento dell’indice di riscossione dei Tributi comunali ;

- maggiori risorse finanziare a disposizione dell’Ente ¢ miglioramento della capacita di spesa

La linea di attivita Gestione Entrate della Napoli Holding avra come perimetro di riferimento un ambito ottimale minimo, dove gli investimenti messi in campo,
in termini di risorse umane, economiche e di conoscenza, possano garantire livelli di efficientamento di risultato tali da

apportare quel vantaggio competitivo necessario a sostenere le politiche attive per il territorio che tutte le Amministrazioni vorrebbero implementare. Bisogna
inoltre superare il concetto di semplice attivita di recupero finanziario, mirando alla realizzazione di un “sistema” di relazioni integrate tra le diverse componenti
economiche, sociali ed istituzionali che concorrono alla determinazione del tributo, alla sua riscossione ed al suo cortetto utilizzo, nell’intento di garantire una
minore pressione fiscale anche attraverso la riduzione dei costi a carico della cittadinanza. La presenza di un unico gestore delle entrate realizza quell’attenzione
al cittadino/contribuente, che consente anche di variare I’approccio con lo stesso.

Il nuovo “soggetto” si pone, al fianco del cittadino, quale nodo di interscambio tra le realta istituzionali che partecipano a vario titolo e livello al processo
impositivo, :

La Napoli Holding dovra essere il punto di riferimento per la gestione delle entrate comunali in un regime di terzieta indispensabile per garantire la massima
equitd fiscale e la prioritaria tutela dei diritti del cittadino-contribuente.

<D

Organismi partecipati
Secondo il medesimo principio di sana gestione finanziaria che informa le finalita su esposte, I'Amministrazione intende proseguire nell'intento di riorganizzare il
sistema complessivo delle Partecipazioni comunali, anche attraverso il mutamento del modello organizzativo gestionale, la Napoli Holding srl dunque acquisira
progressivamente alle sue dirette dipendenze le funzioni di staff (amministrazione del personale, finanza, gestione dei servizi legali, stazione appaltante, centrale
di committenza, etc.) delle proprie controllate ¢ delle altre aziende del sistema complessivo delle Partecipazioni comunali prestando i propri servizi alle stesse e
garantendo incrementi di efficacia ed efficienza gestionale aziendale.

Oltre alla linea di attivita della gestione delle entrate, Napoli Holding dovra occuparsi in maniera trasversale a tutte le partecipate, generando un'economia di
scala nonché una maggiore specializzazione, della gestione delle risorse umane, dell'area legale e costituire un centro unico degli acquisti.

La razionalizzazione del sistema “Partecipate”, iniziata con il conferimento alla Napoli Holding stl delle partecipazioni totalitarie nel settore del TPL, proseguira
attraverso il conferimento delle partecipazioni totalitarie, ASIA S.p.A. e Napoli Servizi S.p.A. secondo le direttive gia espresse nella D.G.C. 447/2015. Le
aziende, a tal fine predisporranno e sottoporranno all'Ente nel 2017 idonea documentazione di bilancio infrannuale. La realizzazione di tali attivita costituira
obiettivo gestionale per il 2017 delle societa Asia, Napoli Servizi e Napoli Holding.

Il processo di dismissione delle partecipazioni c.d. “no core” ovverosia che non svolgono SPL e non rispondono a finalita istituzionali dell’Ente, gia avviato negli
esercizi precedenti con la dismissione di Stoa e Autostrade meridionali proseguira nel triennio in coerenza con gli indirizzi gia espressi, sara altresi rimodulato
.anche sulla base delle risultanze_della ricognizione delle partecipazioni detenute dall'’Amministrazione in base ai criteri fissati dal TU.
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Nel del 2017 proseguira I'attivita finalizzata all'alienazione della quasi totalita della partecipazione in Ge.S.A.C., pari al 12% del capitale sociale.

Per Terme di Agnano I'Amministrazione proseguira l'attento monitoraggio sull'attuazione del Piano investimenti previsto nel contratto di fitto d’azienda stipulato.
Le azioni di efficientamento delle Partecipate si realizzeranno attraverso il rafforzamento delle politiche di gruppo e del ruolo di Napoli Holding. Nel 2017, a
valle della fase di analisi compiuta dalle societd interessate, Napoli Holding Srl rendera operativa l'acquisizione di talune delle funzioni di staff, quali
anuministrazione del personale ed acquisti; nel 2018 gestione dei servizi legali, finanza e controllo di gestione garantendo per tutte le funzioni incrementi di
efficacia ed efficienza gestionale aziendale.

Ulteriori misure di efficientamento passeranno attraverso una dinamica decrementale della contrattazione integrativa aziendale, in linea con le previsione
normative in merito dettate dal D.Lgs. 175/2016.

La realizzazione di tali attivita costituira obiettivo gestionale il 2017 ¢ 2018 di tutte le societa a partecipazione totalitaria dell'Ente. I risparmi di spesa tramite
economie di scala che si otterranno andranno a ridurre i costi dell'intero sistema degli organismi partecipati e dunque le spese destinate ai contratti di servizio, al
fine di renderle maggiormente compatibili con il Piano di riequilibrio pluriennale del Comune di Napoli.

Nell'ambito degli obbiettivi di razionalizzazione si annovera in particolare I'azione di risanamento dell'Azienda di Tpl del Comune di Napoli.

Inoltre, I'Ente - con Deliberazione G.C. n. 820 del 22.12.2016 - ha approvato il Disciplinare del controllo analogo al fine di potenziare l'attivita di indirizzo e !
controllo strategico da esercitare sugli Organismi partecipati: il Nucleo direzionale procedera pertanto al coordinamento delle attivita di verifica periodica delle |
attivita poste in essere dagli Organismi partecipati per il perseguimento degli obiettivi ad esse assegnati.

Oltre a tanto, il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, che ha dettato apposite disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio degli enti locali, all’articolo 11-bis, prevede dall'anno 2017 la redazione da parte dell’ente locale di un bilancio consolidato con i propri enti ed
organismi strumentali, aziende, societa controllate e partecipate, secondo le modalita ed i criteri individuati nel principio applicato del bilancio consolidato di cui
all’allegato n. 4/4 al decreto. La redazione del bilancio consolidato costituisce un elemento necessario ai fini di una rappresentazione veritiera e corretta degli
andamenti economici, finanziari e patrimoniali del Gruppo formato dallEnte Locale e dagli organismi da esso controllati, il cosiddetto G.A.P. (Guppo
amministrazione Pubblica). In ottemperanza alle disposizioni del D.Lgs. 118/2011, al fine di realizzare il Bilancio consolidato, dopo la definizione del gruppo
amministrazione pubblica e da questo dell'area soggettiva di consolidamento. il Servizio Partecipazioni contribuird alla definizione delle direttive da impartire
agli organismi partecipati perla predisposizione dei propri dati di bilancio e fornira supporto al Servizio Bilancio per la predisposizione del documento finale di
bilancio consolidato. La realizzazione delle attivita a loro carico costituira obiettivo gestionale peri tutte le societa rientranti nel consolidato dell'Ente.

Servizi Finanziari
Il Decreto legislativo n. 118 del 23/6/2011 e s.m.i. ha previsto, a partire dal 1 gennaio 2015, I’armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
degli enti locali con quelli dell’amministrazione statale. Si & realizzato pertanto un profondo processo di riforma degli ordinamenti contabili pubblici improntato a
rendere i bilanci delle amministrazioni pubbliche omogenei, confrontabili e aggregabili: sono correttamente esposti i debiti effettivi degli enti territoriali e la mole
dei residui accumulati ed ¢ stato introdotto il bilancio consolidato con le societa controllate ¢ partecipate.
In via preliminare, i Servizi Finanziari saranno interessati dalla redazione del nuovo Regolamento di Contabilith, dagli adempimenti propedeutici
all’approvazione del Bilancio consolidato ed, al fine, predisporranno istruzioni operative e modulistica a supporto degli Uffici.

. Continueranno ad essere osservate tutte le disposizioni normative in merito:
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. alla predisposizione dei documenti economici-finanziari i
. al monitoraggio costante degli equilibri di bilancio al fine di salvaguardare il pareggio di bilancio e verificare la coerenza interna degli atti H
. alla corrispondenza dei dati contabili con quelli indicati nelle deliberazioni e nei documenti giustificativi allegati ad esse |
o all’andamento degli impegni |
. all’andamento del grado di copertura dei servizi a domanda individuale. N
Finalita da conseguire ) |
Sostenibilta della pretesa tributaria, Fo@ ammazione della spesa e monitoraggio dei flussi di o::ﬁm Controllo del sistema “partecipate, Monitoraggio del Piano m
._di Riequilibrio Pluriennale Finanziario, Bilancio armonizzato. ] -
Motivazione delle scelte effettuate ) §
Presidio degli equilibri finanziari
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v Ulteriore efficientamento della gestione del patrimonio immobiliare dell’ente
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Programma 05 1. Gestione:dei beni demaniali e patrimoniali

D

Direzione Centrale Patrimonio
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Strutture di I livello interessate = |
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AREA GESTIONALE DEMANIO E PATRIMONIO

Nel quadro degli obiettivi strategici prefissati dall'attuale Amministrazione rientra la corretta gestione del patrimonio immobiliare dell'ente. Si tratta di un
patrimonio particolarmente esteso che, nella sua poliedricita, ha investito interessi di carattere economico e sociale che coinvolgono parti estese del territorio
cittadino.

La necessitd di abbattere gli elevati costi di gestione e di manutenzione, unitamente all'esigenza di compensare la riduzione di liquidita, ha indotto le
amministrazioni pubbliche in genere, e gli enti locali in particolare, ad attivare processi di alienazione immobiliare.

La razionalizzazione delle procedure gestionali sta contribuendo alla formazione del riequilibrio di bilancio comunale ¢ da tale gestione continuano a dipendere,
in parte, le capacita di tenuta del bilancio comunale.

In tale contesto il Comune di Napoli da diversi anni ha scelto, quale linea strategica di fondamentale importanza, la dismissione del suo patrimonio immobiliare,
specie per il perseguimento degli obiettivi di risanamento dei conti pubblici. 1 lieve trend di ripresa, registrato nel 2015, si & mantenuto sostanzialmente costante
nel 2016 e per i prossimi anni dovrebbe registrare una crescita, essendo in corso di definizione liter procedurale connesso all'approvazione delle modifiche alla
normativa regolamentare che disciplina la materia. Infatti, la proposta deliberativa ¢ all'attenzione dell' Amministrazione.

E' stata posta particolare attenzione, tra 'altro, agli immobili non direttamente utilizzati dall'ente e siti fuori comune, il cui mantenimento in proprieta rappresenta
un onere economico, tenuto conto, tra l'altro, del pagamento delle imposte previste per legge, che incide negativamente sul bilancio comunale ed ¢ stata prevista
la dismissione di suoli ¢ fondi rustici non contemplata dai vigenti regolamenti. Le modifiche apportate costituiscono, inoltre, garanzia all'alienazione del
patrimonio immobiliare dell'ente al giusto prezzo, impedendo errori registrati in passato e consentono di ampliare l'accesso alla procedura di dismissione ai
legittimi assegnatari, attraverso uno slittamento dei termini precedentemente previsti.

1T Gestore & stato compulsato a procedere alla razionalizzazione delle procedure finalizzate all'aggiornamento dell'anagrafe delle utenze e alla rivisitazione del
canone praticato, a partire dai conduttori degli immobili ubicati nel centro storico e in tutte le aree di pregio della citta, con lo scopo di pervenire alla
eliminazione di privilegi. Per quanto concerne le attivitd di adeguamento dei canoni previsti per gli inquilini ERP, si dovra procedere all'aggiornamento degli
stessi sulla base della situazione reddituale e patrimoniale, al fine di promuovere I’equitd sociale, con conseguente ricaduta positiva sulla formazione ed il
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recupero delle morosita, cosi come previsto anche dalla delibera di giunta comunale 188/16.

La valorizzazione del patrimonio, oltre a comportare il reperimento di risorse necessarie per il mantenimento degli equilibri economico-finanziari dell'ente,
innesca anche meccanismi virtuosi legati all'acquisto a prezzo agevolato di alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica da parte di fasce deboli della popolazione,
ridetermina le destinazioni urbanistiche e gli utilizzi concreti degli immobili in maniera pit conforme alle rispettive vocazioni.

Di primaria importanza & l'attivita finalizzata al riordino e al ripristino della normalita non trascurando azioni nei confronti di coloro che, a dispetto della legalita
¢ della par condicio, occupano abusivamente strutture di proprieta comunale.

A tutto cid si rende necessario aggiungere, per il triennio 2017/2019, programmi di valorizzazione del patrimonio immobiliare comunale con particolare
riferimento all'impiantistica sportiva ex L.219/81. Tale processo sard teso a porre in essere iniziative di finanziarizzazione dei cespiti citati, mediante il
coinvolgimento di soggetti terzi che si pongano quale obiettivo primario quello della valorizzazione dei beni per una pil proficua e produttiva gestione
nell'interesse pubblico. A riguardo vale la pena indicare di seguito gli impianti sopra citati:

- Impianto natatorio Poerio;

- Impianto natatorio Bulgarelli;

- Palazzetto dello sport Palastadera,

- Complesso sportivo Palavesuvio;

- Palazzetto dello Sport Fritz Dennerlein;

- Impianto natatorio Prota Giurleo;

- Impianto natatorio Aquila Nuoto;

- Impianto Natatorio Massimo Galante;

- Impianto natatorio Marco Rocco di Torrepadula;

- Palestra A. La Pegna.

Albergo dei poveri

Un obiettivo & un dovere del comune & salvaguardare, valorizzare e rivitalizzare I'Albergo dei poveri, monumento di grande pregio storico-artistico, con un

utilizzo istituzionale, culturale e sociale, dando vita al tempo stesso ad un progetto di recupero e riqualificazione di una porzione importante della citta tra piazza

Carlo 111, via Foria e 'Orto botanico.

L'edificio, benché realizzato solo in parte - 3 dei 5 cortili della concezione originaria di Carlo Il e di Ferdinando Fuga — ha dimensioni uniche pari a circa

800mila metri cubi e a circa 100mila metri quadrati di superficie utile. Proprio queste dimensioni rendono molto oneroso il consolidamento strutturale, la

riconfigurazione architettonica e il restaurc con adeguamento agli attuali standard di comfort edilizio.

Nonostante gli interventi finora realizzati, un restauro completo non & alla portata del bilancio comunale; per questo motivo l'onere della conservazione va

trasferito sulla mano pubblica che provvedera al suo restauro e alla concentrazione di uffici della Pubblica amministrazione in un polo interno alla cittd secondo il

modello del “federal building”.

Cid consentira al comune di non dover sostenere le ingenti spese per il restauro e di ottenere, anche, un corrispettivo di grande valore economico che, in alcune
_prime stime ¢ indicato in almeno 120milioni di euro, ma che sara puntualmente valutato dall'Agenzia del demanio.
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Inoltre, consentira allo Stato di risparmiare locazioni passive e di ottimizzare risorse garantendo al contempo opportunita di investimento agli enti previdenziali in
linea con le politiche adottate per la valorizzazione dei capitali raccolti.
Una volta in possesso della stima esatta del valore del corrispettivo e del progetto di valorizzazione e di utilizzo dell'edificio, saranno effettuate le opportune
valutazioni ed avviate le procedure per la realizzazione dell'operazione, che dovra prevedere per il comune oltre al corrispettivo, come prima detto, anche la
riserva di utilizzo esclusivo di una porzione dell'edificio per iniziative culturali e sociali.

Attivita di gestione del patrimonio

Le scelte gestionali afferenti il patrimonio immobiliare stanno contribuendo alla realizzazione del Piano di Riequilibrio, ma bisogna continuare con le iniziative
intraprese che si pongono in modo coerente con la trasformazione organizzativa e gestionale del patrimonio immobiliare dell'ente, conseguente all'affidamento in
regime di in-house providing alla Societd Napoli Servizi S.p.A., giusta deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 01.07.2013 (contratto repertorio n. 12.420
del 21.02.2014).

In primis, la Napoli Servizi dovra attenersi, per il triennio in esame, alle linee programmatiche previste nella pianificazione strategica approvati dagli organi di
governo dell'Ente, in modo che le prestazioni fornite migliorino nel tempo. Nello specifico dovra affrontare, con maggiore impulso ed in modo coordinato con gli
uffici comunali preposti, il complesso e delicato fenomeno delle morosita pregresse, in modo da incidere positivamente sulla riduzione della massa creditizia
vantata dall'’ Amministrazione.

Si auspica che nel prossimo futuro il Gestore si impegni su questa linea di attivita, applicando la normativa regolamentare in materia di morosita di cui alla
deliberazione n. 188/2016, in modo da gestire correttamente le forti criticita evidenziate dalla stessa in tale ambito.

Infatti, il procedimento amministrativo & stato articolato in coerenza con le finalitd gestionali, in modo da tener conto delle oggettive condizioni reddituali dei
nuclei familiari degli assegnatari, valutando la possibilita di eventuali transazioni anche con il supporto dell’Avvocatura Comunale.

Bisogna, poi, rendere pil agili le procedure tese all'eventuale destinazione a fini pubblici dei beni abusivi acquisiti al patrimonio immobiliare, per i quali vanno
effettuate le opportune verifiche tecniche, di concerto con il Servizio Urbanistica ed il Servizio Antiabusivismo, per destinarne l'uso a fini sociali e/o per
contrastare le emergenze abitative che si possono di volta in volta determinare sul territorio procedendo, contestualmente con l'ausilio del gestore, al recupero
delle somme dovute dagli occupanti abusivi.

Continua ad avere rilevanza lo sviluppo di azioni positive finalizzate al miglioramento dei comportamenti organizzativi e della professionalitd del personale
impiegato. E' importante procedere in un'ottica di condivisione di informazioni e conoscenze, con particolare attenzione al know-how del personale della Napoli
Servizi S.p.A., promuovendo continui interscambi di idee, incontri periodici e affiancamenti lavorativi.

La razionalizzazione di tutte le procedure relative alla gestione del patrimonio immobiliare potra comportare una riduzione del contenzioso, con un'auspicabile
ricaduta positiva sulla massa passiva dai debiti fuori bilancio, continuando, contestualmente a monitorare il contenzioso ancora pendente.

Ottimizzazione e razionalizzazione dell'utilizzo degli immobili del patrimonio immobiliare comunale
Continua la pianificazione delle attivitd di riordino dei fitti passivi, finalizzata a garantire un'idonca sede a ciascun servizio comunale e¢d alle istituzioni
. scolastiche, nell'ottica di ridurre progressivamente i contratti in essere.

541
54 &



COMUNE DI NAPOLI

_
oSl

Man mano che vengono E%Sa:ms ::Eo?: di proprietd comunale idonei allo scopo, si procede al progressivo trasferimento degli uffici o delle scuole
attualmente ubicati in struttare di propr ieta pr ivata. A tal {ine ¢ in itinere la compilazione delle schede identificative dei beni condotti in fitto passivo dall'ente,
cosi come previsto dalla normativa in materia di spending review, che dovranno essere inviate, alla Napoli Servizi in modo che possa effettuare una disamina
sistematica di tali immobili per verificare se nell'inventario del patrimonio comunale vi siano immobili compatibili per caratteristiche tecnico-funzionali e
contestualmente tale elenco dovra essere trasmesso all'Agenzia del Demanio.
L'azione gia intrapresa sta portando ad una riduzione della spesa per fitti passivi, ma non si pud non tener conto della carenza di immobili di proprieta comunale
idonei ad ospitare gli uffici comunali o istituti scolastici tenendo conto della circostanza che, soprattutto per alcuni servizi, & importante essere ubicati in sedi
nelle vicinanze di palazzo San Giacomo (ad es. il Centro Unico di Acquisti e Gare).
In tema di fitti passivi attualmente inutilizzati, ma ancora nella disponibilita del Comune, gli ostacoli alla riconsegna ai legittimi proprictati sono in fase di
superamento.
Si intende, nello specifico, continuare secondo le seguenti linee di attivita:
» razionalizzare gli spazi destinati a sede di uffici pubblici, sia di proprieta pubblica che privata, attraverso il continuo e costante monitoraggio delle attuali
collocazioni degli stessi (anche con riferimento a quelli di recente acquisizione al patrimonio comunale, come ’ex Hotel Tiberio Palace in Via Galileo
Ferraris o di edifici polivalenti, come il Polifunzionale di Soccavo), nonché a mezzo di strategie organizzative di accorpamento, concentrazione ed
omogenizzazione di funzioni, che oggi vengono esercitate in modo discontinuo e dispersivo nei punti pitt disparati della citta;
e razionalizzare 'utilizzo degli immobili destinati a sede di Istituti scolastici, anche mediante possibili accorpamenti da individuarsi a seguito di
ricognizioni delle platee scolastiche, da effettuarsi sul territorio di concerto con le Municipalita ed il competente servizio comunale;
« continuare il censimento degli immobili privati abusivamente realizzati ed acquisiti al patrimonio immobiliare del Comune e che, ai sensi dell’art. 31 del
D.P.R. n. 380 del 06/06/2001 e s.m.i., possono non essere demoliti per la sussistenza di rilevanti interessi pubblici al loro mantenimento in atto;
» continuare nell'attivita di verifica di quanto previsto in tema di Federalismo Demaniale, per quanto attiene agli immobili che potrebbero essere acquisiti al
patrimonio immobiliare comunale e destinati prioritariamente a sede di uffici o servizi;
o perfezionare il data base relativo a tutti gli immobili comunali classificati come ruderi, per i quali & possibile prevedere la realizzazione di strutture da
destinare alle om_waswo straordinarie della c.d. emergenza abitativa e continuo mmmaém_sﬁ:o e tenuta dell'inventario;
 analizzare i contratti di locazione relativi (c.d. fitti attivi), specialmente in riferimento a quelli di particolare pregio, al fine di verificare la possibilita —
attraverso la ridefinizione delle relative clausole contrattuali e I’acquisizione di nuove stime economiche per il tramite della concessionaria — di ricondurre il
canone di locazione al giusto valore di mercato e conseguire in tal modo un incremento delle risorse economiche dell’Ente.

AREA TECNICA E MANUTENTIVA DEL PATRIMONIO
Manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili comunali di proprieta esclusiva e non esclusiva, destinati e/o da destinare a sede di Uffici e Servizi
dell’Ente.
La programmazione degli interventi sul patrimonio immobiliare non a reddito seguira essenzialmente due direttrici:

s Eliminazione delle locazioni in regime di fitto passivo mediante il recupero di sedi di proprieta comunale attualmente in disuso.
_Lindividuazione degli immobili di proprieta comunale idonei al trasferimento di uffici ubicati in strutture di proprieta privata & un momento imprescindibile per
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il reperimento dei fondi in bilancio e per la predisposizione sia delle progettazioni necessarie al ripristino dei luoghi sia dei successivi atti inerenti le procedure di
affidamento lavori. Accrescere la condivisione delle informazioni tra il Servizio P.R.M. Patrimonio Comunale, il Servizio Demanio Patrimonio (cui compete
’aggiornamento del data-base relativo agli immobili condotti in fitto dal Comune di Napoli) e la Direzione Centrale Patrimonio, diviene un elemento strategico
per la definizione delle scelte da attuare. In tal senso si prevede I’istituzione di un tavolo permanente di confronto volto:

- alla definizione della migliore procedura da attuare, in base alla specificita del caso, per la restituzione ai legittimi proprietari dell’immobile detenuto in

fitto dall’Ente (es. transazione tra le parti, ripristino stato dei luoghi, etc.),
- al monitoraggio sullo stato di avanzamento del procedimento;
- alla scelta della nuova sede dove allocare gli uffici oggetto di trasferimento.

o Adeguamento delle sedi di uffici e servizi alle prescrizioni normative relative alla sicurezza nei luoghi di lavoro nonché al rispetio delle ulteriori
normative di settore che afferiscono alle attivita lavorative (es. prevenzione incendi).
La programmazione dell’attivita manutentiva prevede il potenziamento delie modalita di interrelazione tra il Servizio P.R.M. Patrimonio Comunale ¢ il Servizio
Prevenzione ¢ Protezione secondo le seguenti fasi:
a) ricezione e rielaborazione in maniera sistematica (data base) delle informazioni fornite dal Servizio Prevenzione e Protezione (verbali di sopralluogo e
Documenti di Valutazione Rischi);
b} identificazione delle azioni volte a rendere pill efficace Pattivita di adeguamento delle sedi di uffici e servizi:
- programmare le opere di adeguamento definendo una scala cronologica degli interventi e riducendone i tempi di attuazione;
- individuare gli strumenti da utilizzare rispetto alle differenti esigenze manutentive (Appalti singoli, Accordi Quadro, Facility Management).

Manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili comunali di proprieta esclusiva ¢ non esclusiva, destinati ad edilizia residenziale pubblica.

La programmazione degli interventi sul patrimonio immobiliare a reddito prevede, oltre al potenziamento dell’attivita manutentiva svolta attraverso la Napoli
Servizi S.p.A., il trasferimento a quest’ultima del know-how relativo alle progettazioni inserite nei piani di manutenzione annuali redatti dalla Romeo Gestioni
S.p.A. e non cantierizzate entro la scadenza del contratto stipulato tra il Comune di Napoli e la Romeo Gestioni S.p.A. avvenuta il 15/12/2012, Detta procedura
consentird alla Napoli Servizi S.p.A. di porre in essere con maggior rapidita ed efficacia le attivita consequenziali relative all’indizione di appalti con uno o piti

vy

operatori per I’esecuzione degli interventi gia in precedenza individuati.

Manutenzione ordinaria e straordinaria delle strutture teatrali, museali e d’interesse culturale e/o turistico di proprieta comunale.

E’ prevista una attivita da effettuarsi mediante accordi quadro che prevedano interventi manutentivi programmati o d’urgenza sulla componente edile degli edifici

a carattere monumentale al fine di mantenerne Iefficienza, I’idoneita all’uso ¢ la sicurezza. Nell’ambito dell’attivita di manutenzione programmata sono previsti:

a) visite ispettive periodiche, finalizzate alla prevenzione o al contenimento del guasto ma anche alla programmazione degli interventi di manutenzione ordinaria

e straordinaria;

b) un’attivitd manutentiva programmata, finalizzata alla prevenzione o al contenimento del guasto ¢ diretta essenzialmente alla conservazione dell’efficienza e
della funzionalita degli immobili;
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¢) un’attivita manutentiva su guasto, per il ripristino totale o parziale dell’efficienza e della funzionalitd degli immobili a fronte di danni causati da eventi
g P P p g

indipendenti dall’attivita svolta dall’assuntore dell’appalto ovvero da quella svolta dal committente (eventi meteorologici di carattere eccezionale, occupazioni
studentesche, atti vandalici, ecc.) o comunque imprevisti e/o imprevedibili.

Tali interventi vengono eseguiti sia per le attivitd programmate che per far fronte alle segnalazioni di guasto, individuando per ciascun caso un ordine di priorita
nell’esecuzione degli interventi in relazione al pericolo, all’utilizzo, ai danni cagionati agli immobili, alle anomalie ed ai malfunzionamenti.

Controllo analogo sulPattivitd di manutenzione ordinaria affidata alla Napoli Servizi S.p.A. in regime di in house providing su immebili comunali a

reddito e non a reddito e sull’edilizia d’interesse culturale di proprieta comunale.

Obiettivi programmati dell’attivita di controllo analogo sono la razionalizzazione sia delle fasi di valutazione ed esecuzione degli interventi manutentivi sia delle

procedure di rendicontazione degli stessi al fine di ridurre 1 tempi di esecuzione dei lavori e di semplificare Pattivita di controllo a consuntivo.

Obiettivi specifici sono:

v il miglioramento delle procedure ovon:?o relative all’attivita di movE::omo congiunto e di stima degli interventi a farsi

v" il monitoraggio costante delle attivitd in essere ed in programmazione attraverso la comunicazione periodica delle lavorazioni in esecuzione ¢ di quelle

calendarizzate;

v Vottimizzazione deil’impiego della manodopera prevista per ’attivita Facility Management da parte della Napoli Servizi w.v.?w

v" il perfezionamento delle procedure di imputazione e di rendicontazione delle spese al fine di ottenere un’efficace ripartizione delle stesse in relazione alle
differenti tipologie di intervento;

v" la gestione informatizzata degli interventi sul patrimonio comunale e la dematerializzazione delle procedure amministrative tramite sistema di governo
informatizzato, accedendo al quale, si potranno avere informazioni in tempo reale di ogni problematica gestionale e manutentiva relativa al singolo immobile
appartenente al patrimonio comunale.

Manutenzione e Gestione degli impianti tecnologici.

L.a manutenzione e la gestione degli impianti termici (scuole e uffici) e degli impianti elevatori rappresenta un mESS di assoluta rilevanza e complessita vista

I’estensione territoriale ed il numero di utenze coinvolte,

E’ importante ottimizzare le procedure di intervento e di rendicontazione attraverso:

v" I’implementazione della gestione telematica degli impianti e l'informatizzazione delle commesse;

v Pefficientamento energetico degli impianti;

v la predisposizione di capitolati e bandi di gara per Iattivita di manutenzione e gestione che tengano conto degli aspetti innovativi indicati nei precedenti punti.

La programmazione degli interventi sulle sedi di uffici e servizi dovra inoltre prevedere:

v' Pestensione dell’attivitd manutentiva e di gestione agli impianti antincendio e agli impianti elettrici mediante la redazione di specifici capitolati di appalto da
porre a base di nuovi appalti pluriennali.

v’ Paccesso a fonti di finanziamento per ’esecuzione di interventi di efficientamento energetico su impianti e/o immobili appartenenti ali’Ente.
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Attivita del triennio 2017/2019
2017

AREA GESTIONALE DEMANIO E PATRIMONIO

Dismissioni patrimonio immobiliare: per un valore di cassa pari ad € 17.834.000,00 relativo ad unitd immobiliari appartenenti al patrimonio E.R.P., locali
commerciali E.R.P., immobili ad uso residenziale e ad uso diverso appartenenti al patrimonio disponibile. Il valore dei ratei da incassare derivanti dalle precedenti
dismissioni ¢ di € 3.423.332,01.

Inoltre, si prevede di realizzare un piano straordinario di vendita relativamente ad alcuni cespiti del patrimonio comunale, per un importo presunto complessivo di
circa 123mln di euro. Tale previsione & stato determinata tenendo conto di quanto congruito dall’Agenzia del Demanio, per procedure di dismissioni gia avviate
negli anni precedenti o in alternativa sulla base dello stato d’uso e sulla scorta di elementi valutativi desumibili da immobili similari gia alienati nelle relative
zone.

Occorrera, pertanto, procedere, anche a seguito detl’approvazione della deliberazione di modifica dei Regolamenti relativi alle dismissioni, a realizzare tutte le
iniziative necessarie a raggiungere ’obiettivo prefissato.

11 piano straordinario di vendita, si concentrer, prioritariamente, sui seguenti beni:

ex calonia elioterapica Via Annecchino a Pozzuoli

ex colonia giovanile Via Montagnelle a Torre del Greco
edificio ex FIMOPER Via Saverio Baldacchini a Napoli

edificio via Egiziaca a Pizzofalcone 35 a Napoli {(permuta Nino Bixio)
circolo tennis club al Viale Dohrn a Napoli

circolo Posillipo alla Via Posillipo a Napoli

ex centrale elettrica ATAN alle Scale di Montesanto a Napoli
ex Villa Cava a Discesa Marechiaro a Napoli

ex uffici comunali in Via Rosaroll a Napoli

edificio in Vico della Serpe/Via Oronzo Costa a Napoli

sai alloggi siti in Via Toledo 348 a Napoli {Palazzo Cavalcanti)
ex magazzini approvvigiohamento Via Argine a Napoli

138 alloggi parco cisternina di Saviano

due edifici ex scuole Via Chiaro di Luna a Napoli

edificio in via Porteria S. Raffaele a Napoli
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16 |exscuolain via Settembrini a Napoli
17 | ex uffici comunali in via P. J. De Gennaro a Napoli
18 | ex uffici comunali via Nicola Galdo a Napoli

Riduzione fitti passivi;

Dismissione immobile di proprietd LN.P.S.

Dismissione terraneo di proprieta della Sig.ra Normale Francesca sito in Via Diocleziano, 660

Individuazione immobile di proprieta dell'ente per il quale va valutata la possibilita di una permuta con quello in fitto passivo sito in Via Giusso, utilizzato con
fini di emergenza abitativa

Rilascio immobile sito in Via Oronzio Massa, 6, previa verifica circa la possibilita di ricontrattualizzare il rapporto locativo a condizioni pili favorevoli per 'Ente

Ripristino stato dei luoghi dell'immobile di proprietd Albano Strucco e quello di proprieta della Sig.ra Argenziano
Federalismo demaniale: completamento delle attivita connesse all'acquisizione al patrimonio comunale di immobili di provenienza demaniale

AREA TECNICA E MANUTENTIVA DEL PATRIMONIO

Manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili comunali di proprieta esclusiva e non esclusiva, destinati e/o da destinare a sede di Uffici e Servizi
dell’Ente.

Utilizzo delle informazione elaborate nell’ambito del progetto di produttivitd denominato “creazione di un data base delle criticitar in materia di sicurezza dei
Tuoghi di lavoro ai sensi del D.Igs. 81/08 e s.m.i. delle sedi di uffici e servizi al fine della programmazione dei necessari interventi di adeguamento e/o
miglioramento”.

Avvio accordo quadro con un solo operatore economico per la “manutenzione straordinaria di immobili comunali, di proprieta esclusiva e non esclusiva, gid
destinati e/o da adibire a sedi di yffici e servizi dell’amministrazione comunale”.

Gestione nuove procedure di gara per affidamento di appalti di manutenzione del patrimonio non a reddito.

Manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili comunali di proprieta esclusiva e non esclusiva, destinati ad edilizia residenziale pubblica.
Trasferimento know-how relativo alle progettazioni inserite nei piani di Manutenzione annuali redatti dalla Romeo Gestioni S.p.A. e non cantierizzate entro la
scadenza del contratto stipulato tra il Comune di Napoli e la Romeo Gestioni S.p.A. avvenuta il 15/12/2012.

Manutenzione ordinaria e straordinaria delle strutture teatrali, museali e d’interesse culturale e/o turistico di proprieta comunale.

Programmazione relativa ad appalti di lavori e di servizi di manutenzione degli immobili di interesse storico-artistico.

Inizio altivitd di ricognizione degli edifici monumentali, mediante visite periodiche, finalizzata al controllo dello stato di conservazione degli edifici ed alla
redazione di un Piano di Manutenzione per gli interventi programmati.

Controllo analogo sullattivita di manutenzione ordinaria affidata alla Napoli Servizi S.p.A. in regime di in house providing su immobili comunali a
reddito e non a reddito e sull’edilizia d’interesse culturale di proprieta comunale.

Attivita congiunta (con la Direzione Centrale Patrimonio) di verifica e aggiornamento dei contenuti dei disciplinari tecnici inerenti gli interventi di manutenzione
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Manutenzione e Gestione degli impianti tecnologici.

Gestione ordinaria appalti impianti termici (lotto 1, 2 e 3) e ascensori (lotto 11).

Avvio procedure di gara nuovi appalti impianti termici (lotto 1, 2 e 3) e ascensori (lotto 11).

Redazione capitolato d’appalto per accordo quadro di gestione e manutenzione impianti elettrici ed antincendio.

Avvio attivita collegate al PON METRO 2014 - 2020 Asse 2 - Diagnosi Energetiche (progettazione). Utilizzo dei dati elaborati nell’ambito del progetto di
produttivita denominato “Individuazione, analisi e informatizzazione dei parametri tecnici relativi agli edifici di proprieté comunale al fine dell 'individuazione

in chiave strategica degli immobili maggiormente energivori da destinare ad interventi di efficientamento energetico anche mediante 1'utilizzo delle risorse del
PON Metro 2014 - 2020 Asse 2.

2018

AREA GESTIONALE DEMANIO E PATRIMONIO
Dismissioni patrimonio immobiliare: valore complessivo pari ad € 24.035.000,00 relativo ad. unitd immobiliari appartenenti al patrimonio E.R.P,, locali

commerciali E.R.P., immobili ad uso residenziale e ad uso diverso appartenenti al patrimonio disponibile a cui si dovranno aggiungere i ratei che scaturiranno
dalle relative vendite.

Nel corso del 2018 saranno attivate le procedure connesse alla dismissione di suoli e fondi rustici per i quali, ailo stato, non & possibile effettuare una previsione
del valore di vendita.

Riconsegna ai legittimi proprietari degli immobili di proprieta dei Sigg. Albano - Strucco e della Sig.ra Argenziano a seguito del ripristino dei luoghi

AREA TECNICA E MANUTENTIVA DEL PATRIMONIO
Manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili comunali di proprieta esclusiva e non esclusiva, destinati e/o da destinare a sede di Uffici e Servizi
dell’Ente.

Esecuzione interventi programmati in base all’attivita ricognitiva effettuata sulle sedi degli uffici.

Manutenzione ordinaria ¢ straordinaria di immobili comunali di proprieta esclusiva e non esclusiva, destinati ad edilizia residenziale pubblica.
Programmazione interventi manutentivi inseriti nei piani di manutenzione (ex Romeo Gestioni S.p.A.) e trasferiti alla Napoli Servizi S.p.A.

Manutenzione ordinaria e straordinaria delle strutture teatrali, museali e d’interesse culturale e/o turistico di proprieta comunale.

Esecuzione degli interventi individuati e programmati mediante I’indizione di appalti pubblici da parte del Servizio P.R.M. Patrimonio o della Napoli Servizi
S.p.A.

Controllo analogo sull’attivita di manutenzione ordinaria affidata alla Napoli Servizi S.p.A. in regime di in house providing su immobili comunali a
reddite e non a reddito e sull’edilizia d’interesse culturale di proprieta comunale.

Attivita di sopralluogo congiunto e di riscontro delle criticita segnalate. Verifica dei preventivi redatti dalla Napoli Servizi per la successiva approvazione.
. Verifica delle rendicontazione degli interventi eseguiti dalla Napoli Servizi o dalle ditte appaltatrici degli accordi quadro di manutenzione.
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Manutenzione ¢ Gestione degli impianti tecnologici.
Avvio esecuzione nuovi appalti di gestione impianti termici (lotto 1, 2 e 3) e ascensori (lotto 11).

Avvio procedure di gara Accordo quadro manutenzione impianti elettrici e antincendio.

Avvio attivita coliegate al PON METRO 2014 - 2020 Asse 2 —~ Interventi di efficientamento (aggiudicazione gare).

2019

AREA GESTIONALE DEMANIO E PATRIMONIO

Dismissioni patrimonio immobiliare: valore complessivo pari ad € 26.165.000,00 relativo ad unitd immobiliari appartenenti al patrimonio E.R.P,, locali
commerciali E.R.P.,, immobili ad uso residenziale e ad uso diverso appartenenti al patrimonio disponibile a cui si dovranno aggiungere i ratei che scaturiranno
dalle relative vendite.

Proseguira il processo di dismissione di suoli e fondi rustici.

AREA TECNICA E MANUTENTIVA DEL PATRIMONIO
Manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili comunali di proprieta esclusiva e non esclusiva, destinati e/o da destinare a sede di Uffici e Servizi
dell’Ente.
Esecuzione interventi programmati in base all’attivita ricognitiva effettuata sulle sedi degli uffici.
Manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili comunali di proprieta esclusiva e non esclusiva, destinati ad edilizia residenziale pubblica.
Esecuzione interventi manutentivi programmati anche in base ai piani di manutenzione (ex Romeo Gestioni S.p.A.) trasferiti alla Napoli Servizi S.p.A.
Manutenzione ordinaria e straordinaria delle strutture teatrali, museali e d’interesse culturale e/o turistico di proprietd comunale.
Esecuzione degli interventi manutentivi programmati.
Avvio di nuovi appalti di manutenzione degli immobili a carattere monumentale.
Controllo analogo sull’attivita di manutenzione ordinaria affidata alla Napoli Servizi S.p.A. in regime di in house providing su immobili comunali a
reddito e non a reddito e sull’edilizia d’interesse culturale di proprietd comunale.
Attivita di sopralluogo congiunto e di riscontro delle criticitad segnalate. Verifica dei preventivi redatti dalla Napoli Servizi per la successiva approvazione.
Verifica delle rendicontazione degli interventi eseguiti dalla Napoli Servizi o dalle ditte appaltatrici degli accordi quadro di manutenzione.
Manutenzione ¢ Gestione degli impianti tecnologici.
Gestione ordinaria nuovi appalti impianti termici (lotto 1, 2 e 3) ¢ ascensori (lotto 11);
Avvio accordo quadro manutenzione impianti elettrici e antincendio.

_Attivita collegate al PON METRO 2014 - 2020 Asse 2 — Interventi di efficientamento energetico (esecuzione interventi)
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Finalita da conseguire , i
AREA GESTIONALE DEMANIO E PATRIMONIO
v Controllo analogo sulle attivita svolte dalla Napoli Servizi S.p.A.: analisi dei rendiconti e di ogni altro documento amministrativo, gestionale e contabile,
al fine di verificare che la gestione abbia rispettato i macro obiettivi della funzione gestionale.
v Continuare il programma di valorizzazione del patrimonio immobiliare dell'ente atiraverso un processo di progressiva eliminazione di contratti afferenti
gli immobili condotti in fitto passivo.
v Adeguamento dei canoni per gli inquilini ERP, in base alla loro situazione reddituale e patrimoniale, al fine di promuovere [’equita sociale, con ricaduta
positiva sulla formazione della morosita;
v Rivisitazione ed aggiornamento del canone del patrimonio immobiliare storico e di pregio, con conseguenti verifiche sulle dichiarazioni ISEE,
estendendo il controllo al 100% delle richieste.
v Aggiornamento costante deij dati relativi alla morosita e attivita di recupero della stessa

v L'implementazione del patrimonio immobiliare comunale attraverso l'acquisizione di beni dal Demanio statale, da enti disciolti, da abusi edilizi e da confisca.
Per tale tipologia di beni, bisogna procedere alla determinazione delle destinazioni d'uso di immobili.

V' Aggiornamento costante ¢ gestione del data base, con descrizione e ricognizione di siti ed attivita.

v" Valorizzazione del patrimonio pubblico in termini di redditivita ed in considerazione dell'interesse volto allo sviluppo della cultura di “bene comune”.

AREA TECNICA E MANUTENTIVA DEL PATRIMONIO

Manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili comunali di proprieta esclusiva e non esclusiva, destinati e/o da destinare a sede di Uffici e Servizi
dell’Ente.

Miglioramento delle procedure per I’individuazione e ’eliminazione delle criticita rilevate e/o segnalate presso le sedi di uffici dell’Ente.

Riduzione dei fitti passivi a seguito del completamento degli interventi di ripristino stato dei luoghi.

Manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili comunali di proprieta esclusiva e non esclusiva, destinati ad edilizia residenziale pubblica.
Miglioramento delle procedure per I’individuazione e Peliminazione delle criticita rilevate e/o segnalate dall’utenza dell’edilizia residenziale pubblica.
Manutenzione ordinaria e straordinaria delle strutture teatrali, museali e d’interesse culturale e/o turistico di proprieta comunale.

Definizione di procedure per I’individuazione e Peliminazione delle criticita rilevate anche su segnalazione e per la programmazione degli interventi di
manutenzione ordinaria e straordinaria.

Controllo analogo sull’attivitd di manutenzione ordinaria affidata alla Napoli Servizi S.p.A. in regime di in house providing su immobili comunali a
reddito ¢ non a reddito e sull’edilizia d’interesse culturale di proprieta comunale.

Miglioramento delle procedure di verifica, autorizzazione e rendicontazione degli interventi da effettuare o effettuati ¢ dematerializzazione delle procedure.
Manutenzione e Gestione degli impianti tecnologiei.

Implementazione dell’efficientamento energetico degli impianti termici ¢ ampliamento delle tipologie di impianti da assoggettare a gestione e manutenzione
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Motivazione delle scelte effettuate

AREA GESTIONALE DEMANIO E PATRIMONIO
- Aggiornamento costante e gestione del data base, con descrizione e ricognizione di siti ed attivita e pervenire ad una migliore valorizzazione del patrimonio
attraverso iniziative miranti all'attivazione di procedure finalizzate alla valorizzazione dei cespiti, con particolare attenzione all'aggiornamento di tutti i canoni di
locazione e al cambiamento della destinazione d'uso dei beni.

e  Proseguire nel processo di dismissione puntando, in particolare, sulla dismissione dei beni fuori comune e con particolare attenzione agli immobili non
direttamente utilizzati dall'ente, il cui mantenimento in proprieta costituisce solo un onere per l'ente.

*  Valorizzare il patrimonio pubblico in termini di redditivita ed in considerazione dell'interesse volto allo sviluppo della cultura di “bene comune”.

e Ripristine della normalita nelle procedure e contestuale riduzione/azzeramento dei costi per fitti passivi.

¢ Rispondere in modo mirato ai diversi bisogni che le diverse tipologie di utenza esprimono. Cid consente di porre in essere interventi che cercano di
contemperare la soddisfazione del bisogno espresso con la necessita di valorizzare Pesistente in un’ottica di miglioramento ambientale e delle condizioni di
abitabilita.

e . Atftuazione della normativa regolamentare volta al recupero delle morosita pregresse attraverso I'applicazione della deliberazione giuntale che mira a
razionalizzare le procedure di assegnazione del beneficio afferente la dilazione dell'importo debitorio, tenendo conto delle oggettive condizioni reddituali dei
nuclei familiari degli assegnatari e valutando la possibilita di eventuali transazioni al fine di un recupero delle entrate e ripristino della legalita.

»  Razionalizzazione di tutti i procedimenti amministrativi, in coordinamento con la Napoli Servizi, in modo da migliorare la qualitd del servizio reso e con
ricaduta positiva sulla massa dei debiti fuori bilancio.

AREA TECNICA E MANUTENTIVA DEL PATRIMONIO

Le scelte effettuate sono finalizzate al potenziamento ed estensione dell’attivitd di manutenzione programmata ed al miglioramento delle procedure in fase di
controllo analogo delle attivita svolte dalla Napoli Servizi S.p.A.

_precedenti,

Risorse finanziarie

AREA GESTIONALE DEMANIO E PATRIMONIO
Risorse da assegnare con il Bilancio 2017-19, in continuita con la programmazione economico finanziaria pluriennale effettuata per gli anni precedenti.

AREA TECNICA E MANUTENTIVA DEL PATRIMONIO
Risorse da assegnare con il Piano Esecutivo di Gestione 2017-19, in continuita con la programmazione economico finanziaria pluriennale effettuata per gli anni
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AREA GESTIONALE UES\VZHO E w>‘2d§025
Le risorse umane impegnate sono quelle in dotazione al Servizio Demanio e Patrimonio in sinergia con il personale della Napoli Servizi S.p.A.
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AREA TECNICA E MANUTENTIVA DEL PATRIMONIO

S.p.A..

Risorse umane in dotazione al Servizio Progettazione, Realizzazione e Manutenzione Patrimonio Comunale, in sinergia con il personale della Napoli Servizi

Risorse Strumentali

AREA GESTIONALE DEMANIO E PATRIMONIO
Le risorse strumentali sono quelle in dotazione al Servizio Demanio e Patrimonio, oltre alle risorse in dotazione alla Napoli Servizi S.p.A.

AREA TECNICA E MANUTENTIVA DEL PATRIMONIO

Risorse strumentali in dotazione al Servizio Progettazione, Realizzazione e Manutenzione Patrimonio Comunale, oltre alle risorse in dotazione
_Servizi S.p.A..
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