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Sesso

Esperienza professionale

Date | dal 2105/1980 2 tuttoggi

Lavoro o po_s‘[zione ricoperti - Assistente Sociale dipendente del Comune di N-apoli

Principali attivita e responsabilita  dal 2/05/ 1980 ai 1986 Assistente Sociale presso il Centro di Servizi Sociali della
Circoscrizione di Secondigliano , con compiti di Servizio Sociale professionale,
Segretanato Sociale, interventi socio-assistenziali, consuienza, analisi della
domanda sociale;

dal 1986 al 1992 Assistente Sociale presso la Direzione Servizi Sociali, incardinata
nell'Uficio Rapporti con il Tribunale per i minorenni, con compiti di raccordo tra
Centri di Servizio Sociale Territoriali/Direzione Servizi Sociali/ Magistratura Minorite;
in questo periodo ho inoltre svoito le funzioni di Pubblico Tutore in favere di
minorenni. :

Dal 1992 al 1997 Cancelliere delt” Ufficio di Conciliazione del Comune di Napoli con
compili di funzionario ausiliario del giudice, addetto alla cancefleria istituita presso I
ufficio giudiziario sito in Via Morghen, 187 Napoli

- dal 1998 al 2001 Assistente Sociale presso la Direzione del Senvizio Politiche per i
minori, I'Infanzia e 'adolescenza del Comune di Napoli, incardinata nell'Ufficio.
_ Progettl per i minori, con compiti di programmazione, norganlzzaznoneestudlo delle
; strateg:e innovative finalizzate al miglioramento dell'assetto organizzative del
- Servizio , alfimplementazione di metodologie di intervento significative, innovative ed
-1 efficaci, allo sviluppo di progettualita integrate intra-interistituzionale ( in particolare
coordmamento e monitoraggio Preget Iegge 216/91 e DPR 309/90 e legge 285/97);



dal QOOT a febbra|02012

Responsabsle deil Utficio “interventi di Educativa Teritoriale rapporti con il
 territorio” Competenze ed attivita;
Coordmamento degli Enti del Terzo Settore accredatatl per I'attuazione delle attivita di

| educativa territoriale;

- Raccolta, elaborazione & monitoraggio qualitatwo e quantitativo dei dati e delle

. informazioni relative alf erogazione delle presiazaonl socio-educative a favore dei
- minori in condizioni di disagio;

Nome e indirizzo del datore d:
lavoro

Tipo di atfivita 0 settore !

Raccordo sistematico con le Scuole del territorio, i Servizi Sociali Municipali, | Serv izi
Distrettuali dell’/ASL NA 1, la Giustizia Minorile e di Enti dei Terzo Settore , at finedi
rendere:pid _efficace lintegrazione dei servizi dell'area socio-educativa;

Relazioni ¢ rapporti con i competenti Uffici regionali per le procedure di
documentaziorie delle atfivita di reporting e rendicontazione dei fondi P.OR.
Elaborazione di-un piano annuale di aggtomamento professionaie per gli operatori
impegnati nelle aftivita;

Orgamzzazme di seminari i,conferenze e convegn cmadml e territoriali di
promozione delie attivita;

coordinamento e progetiazione delie attivita estwe per i ragazzi e gli adoiescentl
della cittd di Napoh

Proniozione e coordinamento atfivita dei centri per il protagonismo degli adolescenti
previsti netl'ambito delle attivita del GPA mumcrpall (Gruppl Programmazione
Adolescenti) . :

da febbraio 2012 amarzo 2014 :
Responsablle del Serwzm di Accoghenza ReSfdenma[e per | minori fuori famlgha con

i seguenti compiti:

Coordinamenid di tutte le atfivita Coliegate al Serv;zro in parola e specifi catamente
support6 ai Cent i-di- Servizio Sociale Territoriale, monitoraggio P.E.!. minori 1talran| e

' stranieri Tion . accompagnati inseriti in. Strutfure di Accoglienza; istrutioria e

 predisposizione provvediment di inserimentc ex art” 403 c.c.. raccordo con le

strutture residenziali per facilitare i flussi di informazione e monitorare la qualita
defl'offerta; attivita di supporto relativamente alla verifica e vigitanza sulle strutture di
accogllenza residenziale; istruttoria propedeutica aile autorizzazioni al funzionamento
delle . strutture  residenziali - per minori che insistono sul territorio cittadino;
procedlmentl conness i alla presa in carico del mlnon stranieri non accompagnati;

dal 2006 al 20‘1 1

comporiente della segreteria cittadina del Gruppo Programma Adolescenti gruppo
interistituzionale Comune di Napoli/ASL NA 1 Centro/Direzione scolastica Regionale
della CampanzafCentro per la Giustizia Minorite di Campania e Molise, con compiti di

-monitoraggio e coordinamento delle attivita dei GPA municipali relativamente alla

costruzmne dei modeih tecnlco/organ|zzatwi deHa presa in carico integrata” ; -

dar 2014 a tutt oggl componente Segretena PrGSIdenza Mumcupaliia 2 Comune di
Napoli con compltl di momtoraggm & coordmamento attivita culturali e sociali afferenti
la Mummpalﬁa 2 :

Comune dl Napo i- Plazza Mumuplo 1 Napoil

| Politiche pe‘__r_i minori:

inoltre: o



Istruzione e formazione

~ Universita degli Studi di Napoli, rivolto. agli operatori delle Corr‘umta, Case
Famiglia, e strutfure semiresidenziali; -
o docente_ftutor nel corso di formazione sull'iniegrazione socio sanitaria, r_wolto al
- personale medico e paramedico dell'ASL Napoli 1 (anno 2004 e 2005);
o tutor nel corso di formazione dellASL Napoli 1 * Dai Progetti della Legge
285/97 alla programmazione integrata per la famiglia®, rivolto a personale de
"DSB e dei centri- Serv|2|o Somale del Comune di Napoli (maggio - giugno
- 2009); -
o componente di diverse Commissioni di valutazione per I'affidamento di Servizi
Area Minori, quale componente esperto;
o refatore in diversi seminari e Convegni relativi alle problematiche dei minori ed
~al S|stema dei Serv12| Sociali promosso daIIAmmmlstraZtone Comunale di
“ Napoli.” - -
o) componente Segreteria tecn co- smentzflca per lorganizzazione di semlnarl
corsi di formazione per operatori dei Servizi Socio-educativi;
o. OLP nei Progetn di Servizio Civile “Cnntas ( 2 annualitd) del comune di Napoli;
o Laurea spemal;stlca in Gestlone e Programmazzone delie pohhche sociali
- presso FUniversita degli Studi di Napoli Federico |! conseguita nelfannc
" accademico 2008/2009 con votazione 110 e lode con tesi di Laurea in Modell
di AnaI|31 Organizzativa dal titolo. “Welfare Municipale: partnership e reti
nelldrganizzazione dei programmi per finfanzia e per 'adolescenza. Il caso del
- Laboratori di Educativa Territoriale a Napoli.”
o corso di perfezionamento post laurea “Educateri del settore minorile” presso
' PUniversita Suor Orsola Benincasa di Napoli (2004} ;
o diploma di laurea in Scienze del. Servizio Sociale presso I'Universita d| Chieti
nelf anng accademico 2002/2003 con votazione 108/110
o dlpoma di’ maturita classica nel luglio” 1974 presso il liceo ginnasio statale
G.B. VICO sito in Piazza Cesarea, Napoll
Esperlenze Formatwe
o Formez- Regrone Campania ‘L’ attuazmne della legge 328/2000 in Campania e
il supporto formativo e tecnico agli ambitl ferritorialt per la riforma del welfare
 locale” Febbraiofluglio 2001; :
o Fommez- Regione Campania “Linee di- programmazmne Reglonaie per un
sistema integrato di interventi e servizi sociali’ 2002
o Formez - Regione- Ca'npanta “Strumehti e Servizi per la parlecspazmne aI
sistema di welfare municipale a Napoli® -
‘o Corso di formazione “Monitoraggio e Valutazione ex lege 285/97 clo Unwersna
Federico |- di Napoli Dipartimento di Socmlogla
o Semmano di- Studi " sistema di-offerfa dei servizi Sociali Social nellEnte
- Locale . Leggi di Settore, risorse fi nanziarie” febbraio 2002 : :
o Formez Corso di formazione per esperti in gestione dei aruppi { -metodq
European Scenary Awerness) 2003
o ASL Napoli 1 Corso di formazione per lintegrazione socic samtana
~ “Dallintegrazione istituzionale ai percors; di integrazione organizzativa €
~ professionale” 2003 _
o ASL Napoli 1 Corso di formazione per {'integrazione socio sanitaria 2004

docente nel corso. di formazmne “Alma un bamblno a crescere meglio” defla I°



Madrelinguae)

ASL.Napoli 1 Corso di formazione per l'iftegrazione socio sanitaria 2005

STOA : corso di formazione ‘La gestione dei finanziamenti Europel dal
+ 24/05/2010 al 08/02/2011;

Universita di Padova :Formazione Progetto “P.LP.P.. { Programma di
intervento per la prevenzione dell lst|tu210na!|zzaZfone) 2011

> INPS/Cevas corso di  aggiomamento  professionale: Programmazione
- valutazione délle Politiche Sociali 2014 -

- GESCO/Dedalus: cislo o seminari “L’accoglienza dei migranti in una
- prospettiva transculturale’ 2015 --

Precisare -madfel_ingua(e) :

Alra(e) linguale) | Inglese

Autovalutazione - -
Livello.europeo (*)

Lingua
Lingua

"~ Ultertori informazioni

(;")' _-Cji.'adro _c:omdhé-'ébfbbéo 'd." fiferimento pér' .'ehngue

Comprensmne T Par!ato . Scritto
Ascoito L Lettura | Enferazmne Produzmne ' '
: j orale = - orale :
? *sufﬁ(_:i_ente - buono - sufficlente | suﬁlmente | buono
1._ -.... ERP— . . e I— ..

di_ essere iscritta all Ordine degli Assistenti Sociali Regione Campania , Sezione
A (n® 161), avendo superato il relativo esame di stato, dal 2 aprile 2003 :

di essere tutor aziendale per il Comune di.Napoli per le attivita di tirocinio

formativo di cui alla Convenzione tra Universita degli studi di Napoli e. Comune

dl Napo

Tale cu';r'riCUIUm formativo e professionale & redéﬁo sotto forma di autocertificazione e
quindi sotto mia personale responsabilita al sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
445;’2008 '

Giuseppina Molinari
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