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2° Career Day

Dal tirocinio post laurea alla
collocazione sul mercato del lavoro

Incontri BtoB Imprese -Tirocinanti
Giovedi 15 luglio 2010 ore 14.00-16.30

Si prega di compilare la presente scheda indicando I'interesse
per I'area di competenza di provenienza dei tirocinanti. In
base alle richieste, saranno organizzati gli incontri conoscitivi.

Inviare via fax al n.: 081 2429572

SCHEDA DI REGISTRAZIONE

Nome e Cognome

Ente/Azienda
Indirizzo
@ CAP Citta
Nazione
Telefono Cellulare

I£- mail
Sito Web
Area di Competenza dei tirocinanti
Settore Economico Giuridico
Settore Linguistico Letterario
Settore Umanistico
Settore Ingegneria - Architettura

Indicare con X I'area di interesse (& possibile inserire anche piu
di un campo)

Nel trasmettere i miet datt, acconsento al loro trattamento

ai sensi dell’art. 13 del D.Lsg.vo 196/2003
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COMUNE DI NAPOLI
ASSESSORATO ALLO SVILUPPO

con la collaborazione di

MinisTerO DEL LAVORO,
DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE SOCIALI
irezione Generale per le Politiche

si ringraziano
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I primo Career Day del Comune di Napoli, che ha avuto
luogo presso la Camera di Commercio il 23 marzo 2009,
ci ha permesso di raggiungere un risultato assai
soddisfacente: 28 dei 65 giovani partecipanti hanno trovato
una collocazione lavorativa all'interno delle 19 aziende
intervenute alla manifestazione. L'evidenza ¢ stata tale
che gli organizzatori del Forum della Pubblica
Amministrazione 2010, che si & tenuta a maggio presso la
Fiera di Roma. ci hanno chiesto di presentare il progetto
in un piccolo convegno al quale ¢ intervenuto persino il
Ministro Brunetta.

Forti dunque del successo dello scorso anno abbiamo deciso
di ripetere l'esperienza del Career Day per
offrire ancora una volta ai giovani neolaureati che hanno
svolto una esperienza di tirocinio postlaurea all’interno
dell’Amministrazione Comunale Napoletana, una
opportunita di incontro e di possibile inserimento lavorativo,
presentandoli alle imprese locali e nazionali.
Il Career Day — Dal Tirocinio post laurea alla collocazione
sul Mercato del Lavoro si inserisce nell’ambito del Progetto
Tirocini Formativi per I'Occupazione, che fa seguito al
Progetto FIxO (Formazione e Innovazione per
I"Occupazione) e che coinvolge alcuni dei piu importanti
Atenei Napoletani, come la Federico II, I/ Orientale ed il
Suor Orsola Benincasa, e si prefigge 'obiettivo di sviluppare
i Servizi di Placement, cioeé 'insieme integrato di quelle
attivita finalizzate ad agevolare e qualificare I'ingresso nel
mondo del lavoro dei giovani laureati.

Gli ulteriori obiettivi che il Comune di Napoli intende
perseguire con il Career Day ed i Progetti di Tirocini
Formativi per I'Occupazione sono:

® la possibilita di offrire ai propri giovani una formazione
professionale adeguata ed una conseguente esperienza
di lavoro su campo

® lo sviluppo di un rapporto diretto con i “migliori cervelli”
presenti sul territorio.

I’eta media dei tirocinanti ¢ di 26 anni e la media delle
votazioni di laurea ¢ superiore a 110/110.

Nel corso dell’iniziativa saranno presentati al tessuto
imprenditoriale i profili individuali ed il bilancio delle
competenze dei giovani laureati che in questi mesi hanno
concluso il proprio tirocinio presso i vari Dipartimenti ed
Assessorati del Comune di Napoli e delle Municipalita
cittadine.

N.B. Le aziende interessate potranno compilare la scheda allegata
in cui sono sintetizzate le aree di competenza. Si prega di indicare
il profilo di interesse al fine di organizzare incontri conoscitivi
che avranno luogo nel pomeriggio dalle ore 14.00 alle 16.30.

ore 10.30 - Registrazione

ore 11.00 - Apertura lavori

Indirizzi di saluto

Maurizio Maddaloni, Presidente CCIAA di Napoli
Introduce

Mario Raffa, Assessore allo Sviluppo Comune di Napoli

ore 11.20 - Saluti istituzionali
Leonardo Impegno, Presidente del Consiglio Comunalé di Napoli

Severino Nappi, Assessore al Lavoro e Formazione Pyofessionale
Regione Campania

Michele Saggeseﬂ Assessore al Bilancio del Comung'di Napoli

ore 12.00

Tavola Rotonda - Dal Tirocinio al MergiordeRiavoro
Emilio Alfano, Presidente Regionale Confapi Campania
Gaetano Daniele, Presidente Anci Campania

Marilu Galdieri, Assessore al Lavoro e alle Pari Opportunita Provincia
di Napoli

Salvatore Galiero, Presidente Commissione Consiliare Svﬂupi)o
Innovazione e Lavoro - Gomune di Napoli

Mariano Giustino, Vice Presidente del Gruppo Piccola Industria
dell’Unione Industriali Napoli

Pasquale Legora de Feo, Amministratore Delegato Conateco
Mario Raffa, Assessore allo Sviluppo Comund, di Napoli

Paola Rampiniﬁ Responsabile Marketing Progetto Fixo - ltalia Lavoro
Giuseppe Mauro Rizzo, Consigliere Comitato Esecutivo di Confitarma
Alessandra Saioni, Responsabile Comunicazione Federcongressi
modera

Claudio Silvestri, Giornalista “Roma”

Nel corso della tavola rotonda sono previste alcune testimonianze dei

giovani tirocinanti e dei responsabili dei Centri di Orientamento delle
Universita che ne hanno curato la selezione.

ore 13.00 - Coffee Break

ore 14.00-16.30
Le aziende incontrano i giovani tirocinanti

Agenda di incontri BtoB tra i giovani tirocinanti e le aziende




