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COI,IU|\.IE DI NAFOLI

5èrvieio Autonomo Personale
Area Econamlca filsorse Urnane

Í}ilTH,RMIIVA SIONE DIRTGENUIALE

n. Z{1 del19/11/2018

': .{}etel"srainasiclne ,e eeffitrsme, ai $ensi delltart" lg} càs{ X}"f.F,ts n" 2$'..r,?r}ft{i

;i,i *" 3 dei &"$-,gs xa" ${}/?{}16"

:"ri ilqlntratto Quaelro C&NSIF denorninato SGI * lotto ,:i, ". y;:'r- r iirrj:*ce?i

,:,:r!.egnnti S,er Í* PtrAA,

i;: Íi{}nrr}rft di € 1"257"94{0tr6 - rl! cui e Í.{26,894,00 per inrp*nihiia,. jj :ì:rJ"ìl'..,toll lr;el"
":ti € 5.130,48 esefilti da IVA per diritti uns tantu$ da cornisp*nr-!r.:;r 
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(.t-;P1.11 ; l-l' NAPOLI

Servlzio Autonomo t ersonale
Area Èconomíca Rísorse Umane

ll Dirigente dell'Area Eronomica Risorse Umane

.. : ":f
. r'. I ai 3l /12/2018 e' in scadenza il contratto stipulato con la società ENCllhf ERING SpA
:- :-:',i.iì 30112/2A14 (rep. 84884 in pari data) per la realizzuzione, manutenzio;.i: e gesticrre
ì. Sistema infbnriativo dei personale che consente la gestione di tutti gli adenri;inrenfi rlcl

.::.:.'l:rle (ELABORAZIONE RILEVAZIONE pttES[NZE. EI-ABORAZIONE
'. : .ì.b]D[" ADPMPIMENTI FiscALI. DEN{"NCE pREvtDENZjALI erc. etc.):

l-..: ii servizio di realizzazione. ntanutenzione e gestione del Sistema ilfomratìr,o riel-- ,rrriale fir affidato con determina diLigenziale n. 3 clel l5l7DAfi (1.G. n. g7g/Zgl3) a1a. ,,;.,:ita società tramite procedura apefia di gara:

i r-Ì ii.l Agosto 3017la CONSIP SPA. centrale unica di conlnittenza che opcle per copio
ir: FP.AA., nell'ambito del contmtto cluatlro "sistenri Gestionali Integratì per lc pi:.,\A..
i'i-ll:lato il lotto 3 ( clie comprencle le PP.AA. del centrc-sud ltalia ecl Isolc; alla R.'f.I.

"'11:l\lEIllNG Pwc NTTDATA - ses ('per semplicirà d.ora in poi KI]'::rIì'iEEERING);

: ;":ictlttisto di beni e servizi trauite la CONSIP SPA, oltre ad essere pre.,..ista per: legge.I I j,iie di realizzare piir efficacemente le plocedrre, ciÍ approvvigionlmento di beriir'se^,izt': .rir'/16' evitarrdo all'ente locale cli dover bandirc r.ura procedura cli gafa ccil noteyclc
, .,ì,iriio in terurinidi ternpi di realizza'zione " di costi e pcssibili contenziosi;

-' i:r data 417/18 è stalo trasmesso alla CONSIP SPA il piano clei fabbisog;ri clcll'ente: :.--.c congiuntamenle con i Dirige'nti del Servizio Autonomo Perscrnale {SApf). clell'Are:r
.'.ìriica Risorse l-lmane {AcRLl) e dei servizi infcrrmatici (SASI) e co'il s'ppor:to deiìa-, .'.l.l cllNE ii RI N {i. conr e previsto cl al la convenzi one sr,rdcletta;

, ,i' daril 2717!18 Ia RTi ENLIENIÌHERING lra trasn.lesso alla scriventeArea il pfrgciro
,,",,iirvo per l'attuazione del piano dei lhbbisogni dell'ente:

, .' ir, dala 21/9nA18, dopo aver csaminnto con gli altri Dirigenri coinvolti il progeilo' :-:,;r'o nella riunione cicl n,9l18,.ri c'cleciso collegialrnente iii rich:ecler.c 0lln Rl-i cieile
. ,.rz,r;ni e clci chiarirnenti al suddeúo progetto esecutivo:

'' ;ir il*ta 811012018 la IITI ENGfìNI]RING ha trasmessa allo scrivente il nr.osetro
,,':r,iiyÙ r:tx relativc quaciro tL^oìror"nicrl eon le variazioni e rimochtlazioi:i r;:hicsri r lr

-.-,;. ilirigenli;

I ì-,i:l:i Pa,;i?O18/ 8748113 del 1fi,/l[i'i20181o scriventc ha trasnresso il progr.ti{r rsrcritivn., :,r,';o. rinocltilato ct)ll ttlltÈ lc vadnnti riclrieste" ni Dirigenti del Crorcli.riuueut*
: :..riÌi*- Area {.iiuriciica e Servir"i lrllbrntatici per it rilascio tiell'approvazig:re rleli*irir,*

'.::::*1to stÈsso e del .re !iitivo quacìrn ecorronrico (di scgirito nrcgiio sFeciiic:rtr):

l,','
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Manutenzione evolutiva

{MEV a corpo} € 49.104.m ?20
Manutenrione evolutiva

{MEV on demand su rlchlesta del Cliente} € 109.230,00 484

Migrazione sistemi e applicazíoni {migrarione datii € 26.964,00 120

- :-r';l:ne

Gestione applicativa e supporto utenti {Economico e Giuridico} € .591.240.00 2.6S0
Manute nzione adeguativa e correttive € 136.080,00 1..000
[ssistenra da remoto e supporto specÌalistico € 2.916,00
Conduzione tecnica inf rastruttura € 38.880.00 LM
Conduzíone tecnica infrastruttura (attività di migrazione della
ínfrastruttura applicativa in altro Data Center) 5.280,00 z7
Supporto Tematico e f unzionale {formazionel € 7.200,00 <f,

Totale 5eruizi Richiesti € t.0e6.894,00 4.6:;

i

:,;l í:

: ,,-:,i.il ilell'aft. i ccttrma 512 Legge n, 308/?015 corne modificato clall'art. I cnnrnra 411)
:1,r i.esge ll dícembre 2016 n.233. gli Enti Locali sono tc'*uti a pror,r.eclere i:i prripri
I ii-,'1'ìgiùnametrti relarivi ad acquisti di beni e servizi inforuratici e di *onn*ttività

:,, .-,;ivameutr: attraversr: gli slrurnenl.i cii nccluisto e cli negoziazione cii {ìotrsip $pa n 4ci
; .ì ugglegatori:

' :.,,1r 5.p.A." ai sertsi dell'rrt't. i4 clel D.l,gs. n. 16311006. lra incletto urìil gai-a:r. prLr*dLrrr
',ìt':i:í,i. strclclivisa in :i lotti" conte cla bnnrlo pullblicrìlo sulh Gazzctta llfliciíìt* eli:li'lir:i,.:*r:
. r:i.'ijr.i n. S70 citrl il"llflzfl?0't5 e sLrlll {iaziEr:ttn tJfiicialc clella {lepublrlic* ltalil*a. n.4? el*Ì
. .+jli,}15. prorogatit cotl Avviso pr-rblrlictrt* sulla Cazzerta (li'lìciale clell'U;irxre !:iui.spca

:tll iicl 15,105/l{}15 c stilla {ìiraztttir til'liciulc dellir Repubb}ica trlaliana r:.5* rlcl
' -,i-:ii15' ir:vìanciit al Fornittrrc ll iette ra di iln,iti: iì pr'{sìentiilc olîcrtir. nfrx. ii.

' :';'.i{}l 5 in data :!/121?,ú\5.

,,i:o;:* {[tT'l Lli{ill!}il"lfLllX;i e risullLrto aggiur"licaf*Lio,Jel l,.trtto,j t,lell:r pr.ciL.ila qa:-;r.

:iiiúuiitto il t'*J;ttivo {-'outratll {..")rril,,lxl irr cl*ta 8/l li:{}1?.

;;Ì 
')gS.ltlLl clel 1x'cscnlc illiiel:ut:err{o risrrtrúr}ri nrl nor'*r'o eiei heni r: dej s*l.vi;li rli crri iil

,.:j.11id: 1xi1k:;

ii 'ri.' L
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s€rylzlo Autonomo perlonate
A,rea EconomÍca Risolse Umane

.:ìf:i vel'ifìaata la presenza di Accordi Quaclro attivi in ambito Consip risrro*clenti allc
i,'i*r-isticire tecniche dei servizi oggetto clel presente affidanrcnto;

r.;';r:ì procedere:rli'impegno della sr:rnnra complcssirn cli € 1.Zs7.g4l,l6 - di cui €
.rr ii94.Ù0 pier imponibile, €_ 225.916.68 pei"l\A al ?2o/o^ ed€ s.tiil"43 esenti cla IVA per.
,.li ui:a tauhmr da coir:isperlrdere a Consip Spa per l'aclesione ai Contratti eLracl' SCI- iotto 3
r':juitoÌo cli bilancio n. 1503- Codice Rilancio n, t)1.08-1.01.02.19.001 rlenominali)
r":iiLtzi<ine Sis&-rmi: In{ornratico irrtcgrato, LJ{.)A Elaborazione clegli stipencli"..

'::,;::;i ctell'art. i91 cle:l D.i-,gs n.267/2úA0 e clcil'*rt. j3 e. 3 clei i).Lgs n. 50/1016 *
.;:;l'it: predisl:eirt'e *p;rn.siîtt cieternrina Í crxttrarrr, co;l i'ildicazione clcgli eri**rr*ti
:;,riÍii dell con'tratto {firte. o$getl$. {brma, claus*le cilgtratturili) nopulré ilei crit*ri tli
'..,,.:r:* clegli operatori ec*nofficí e delle oflerte;
'ìi..iii'ltl del {-'0ntratt0 QqitrJrn 5{-ìl - lttto -1 pel i scrvizi di Sisletli {-iesti6n*r}i Illerlrti è lir
':r:ì ''R.f'tr IÌNCilN]il{lNG." 1in brev*}. ctirr secf* Ieg.lle in lìsnrir alla Vil Sarih4arri*ir
,, :ri;rl1ag1lin. 5rj - {lF' l}ùV677202&5 " P. IVA 05724t1:l l00l nclla ssa qualità eiì nraud*rrria
.i..'l'"f " ùn:itituito trir. la predetta rocii:Lii e lc rnandanti;

'{ilnicipia spa."'" cqrn sede l*iralc in 'lì'cnto" vin Adriar"lo olivetti. 7
'rì7j9{l0tJig L,Fil]. I\.iA

" l:lrgii.veh Secririiv Srl.," ci.rn sl:de lÈg$le in irr'ft'ento, Via Sornmrarivs. i8. - {_'.Fip.l\itr
r i.1jtl6:0tlrlÚt];
.'';-i;l".val,lJfhorisr:{iilt'rpcrs Advisr-r11'$,p,A.". *ttn srde Iegaic iri h4ilanit - 2til"li}. Viii
..i;inr* Itosa n. tli.ll,F./P.lVAn. ù-ì3j0l j{_ì967;
'r\l'il llÀTA ITALÍA Sl'A"'ci:rr snrle legnle in htlilano. Vi;rle flassala l4ir\. n. L'.y.:
riì:ì 1 .ltlqìin I 0, - Iì. I1i;\ {J?Qlì8-ì?ù{} I I

,,iliì lT,,\l.iA SllA cun scdu ì*gal* ir: l{orlla. l}ilz,zalr: Luigi Nlrrr7r n. q. q,.lr:
I ::.i:i i l'i I 0Cì1. n M,\ ù5,t.5 I i'i 1 {J0 I .

i-r.:rr il{}ta Pfi/?Ú1815qq558 clel lt)/{"r/18 iJ Cerordirlet{}rc dei .{irrvìzigAutorrgprr;r iig.::r.rr.r*lr
r:,r'riniilo 1o scrivcnlc H-.U"P. cicl prrii;ecliurcnttl in CIg,getio;

:,rri ricgli artt. 5 e 6 clcila Legge n. 14ll90. I'istrutloría nci-.essaria si jìni dellii atl*zir:*r
''ri.:r:;tllte attc è st:itit cotrdotta. cl;,rll'lslr:utlnr* L)irettivo sig. Ciusepp* {,'a*tiero. :at. I)i"
l,i,,r.r;t. I)5:

:-:.:tit dei ctlntralti di adesitlne al {lontralto Quaclro SCI- lolto 3. conre plescritto dallc
, ,:i ilisposizioni, clalle Li:ree Guida per la stiprula clei c-onlratti pubirlici À ctegli acc*rcli
r,'ir'': pLrbbliche amministrszioni approvate con f)eliberazione cli G.C. ; l4ó ciul

''rr',jí,ì16. sarà queìla clella scrittura;:rivata senrplice. (clala daìla sottoscrizione. con ljr'rzr
,,,e ilel Fomirore e cle ! Soggetto Aggiuc{icatore del contratto esecuLivo}:

.rtf:info

rli tY '*

lr::"il'e ai Ccntlatto QLradro S{ìl lotto 3" stiptrlato cÌa {ìonsip S.p.A. cc'n il R.T.l.
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Servizio Autonomo p€rsónale

Area E(onomica Risorse Umane

,.ì:'iill-rl{liV{i per la lirnitrira clei '"Sen'izi rii sistemi gesriorlal.i integrnti, per la r,lurata ili
'.',rì!r (qu&tr'antas*tte nmsi) a decorrere clal 0110112019 sinc al 3ll1?12{J22. cetllr
'i-:r,ii:rtamenle descritto trel Progetto esccutivo (erllegatr: al presente attr). il cLli coslr)

', ,-.i*ssivo, cottrpretrsivo di IV;\ ur:norrta uci€ 1.2,52.81{,},68 oltre i.rcJ uu crsto ulrir Ìitî1tutll
. :" lifi"4l esentr da IVA per diriu.i tia cr:rrisponder.e $ Consip S,p.A.;

ì'r;nporto conrpiessivr: prevent.ivnto cli {=, 1.(}?6.t194,i}0 I- tVA al 2194 ceimpreircie sia i

',r.r-i :i czìllùne iìsso sia servízi a cfir'tsllll{1" i rluali sebhene liquiclati cli volta itr loll:r
.;',;o alle anrlualilà in t:ui siìr$un(l lir:hic.qti dal ns. ent* ecl eragirti ri*l fornitor"e- * clrc
i jir{} erogilti a iicntc di csigcnz* gi;i rilevate poiche tralliisi cli servizi giii prograrrrrrurti
.r,.. íìn pieu.{.r ciei ftrbbisr:gni il*lI'cr:tc;

'::,:9pesa pltlríerrnale itr i-rge.elllr e" nhhlig;rtrrrin pt'r'ir:gs,e,:ss*ur:lo *orrr:lalil ii tutti gl!i
r i:.:illltnii oLtltligatr'lt'i per teggc irr uraterrin rJi gc:ilii:rne il*ì *crsonals lqnnli a,:l *s.
'.,ri:iit:ctl{i scnnontici. Iiscnli, pleviLlenziali" lssicul'ntivi" *laboraziolre delkL rilelltz.i*rre
:ì.:t;:irl *Lr..:,c{rr.} t;li** alÍrirncnti l:ilI1 l"rr}lfdb[:rrrr] r"{isúr{: iri aiuuri nrocla esplctirti ;lrrcrxrrdr;^ rli
',:,1"':ltif r.ìzíì, eiatttti all' enie.

;trrr ri.til$ Ii{ii:{"}i8/921{i45,-liri l:/l{}lill. Pri/?O18i97;4'/73 ik:l :4ii{l'rlfl il
:;:r 1 fì/92599{: del ?4/l {}l:{} llí rirpuitit,*rl*nt* i l)irigenti clel Servi:dio É\uii}nollli.)
't'-lrtdlc. clrlÌl'Area {}iuridica l{.isorsc lJnrirnu e elci Sister:ri }nk-rrrriativí irarrrro $ccúttil1"r-
,,r:ro per imodLlli cfi progrria pr:'tincrrzn ilel Sistemn ln{brnrativo, la;:r-ngetLazinuc
:i;.ri'"';t tlella Iì.'l'l l'ingerieering rìtencrnelollt coerente itl pían* dei fabbisoglli pt'opo.rrtoi

r|,;irberazione di C. t.ì. n,30 itel 13/{}412018, è stato apirrovato. tra f iiliro, il tsiiancio
,.,i* eii Previsione per l'esercizio ?Ul8 e lo schema cli Bilaneio Pluriennale pcr il periodr:

,_ í;l0l

ij*libet'azione di fi.C. n. i25 del ?7/06/3018. è statc) approvato il llianc Èser-'utivo cli

":rr-..t- 2018/20?0:

;ir'liberazione tii C. C. n. 67 ctel 06/08/2018 e stato approvato. tra i'altro. I'assest;:r:rento
. aie cii bilancio ex art. 175. c. I del D.Lgs n. ?67l-1000.

, .ieiiberadi GC n" 529 del 15lnl2}l8 e'stata aut<trizzatal'aciozione clegli inrpegni clì

,,.r ,;e:'gli eselcizi 2021 e 2A22:

. ,, afto
',',sscnzzt di conf'liito di interesse. anclre potenziale e di r:apporti fìnanziari í.ra i
:r::isabili del procedimento ed i titolar:i degli Lrflìci cornpetenti acl aclottare i neircri. le
, ...:iotli tecniche- gli atti endoprocedirnentali ed il provveclimento finale di che traîtasi.
i s*ggetti destinatari dell'atto di liquidazione, tali cla impome il dovere ,-ii astensionc

:..rij la segnalazione cli conf'litto di interesse. anche potenziale, ai sensi dell'art.6-bis ciella
. ,l{l del 07/08/1990 suile nornre del procedimento amministrativo. ciegli artt. 6 e 7 d13l

,1, I
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5ervirio ArJtonomo Perso$a{€
Area Eaonomicr Risarse Umane

.. ,ì. *. 622013 e degli iu'tl, 7 * t] rlel {'odic* di f-bnr1.rtrrtiìrlrriltu du:i dipent!cnti elcl
'.1:'iriJi.; cti ì'Jnpoli" adottulo cfall'lurtr-'e()n cleliberazjonc di G. C. n. :54 ctci34 aplil* l{J14,

,:'r'llt'itii deila prccedr.lra seguit* r: la eslrtt;.r risponc{crrz-a dcgli ntti * i'urti posti in cssrf,t íl
.:'::::iìo.lel pre$enle lttrll'veilinren{rl ui l;;:usi dell'etrl. 14? bis cl*l D,l.gs. n.?671{'l{.} c d*p,líjl. c. I lctt b) e 17. c. I letl. n) r!:l l{"egolamento clel Sislema ilci {,'orrin'rlli h:telni.

,,'.;,,'iitu cnn llelihelaziorr* {1.{'. n. 4 ilsl ?ll tì:hhraio ?01i.

,': .r;1rr l,*gisl;rtivo n" 5{} del i 8/ti4/lù tii:
, ,-'1* i.tgislativo n. 8l/2005 "flodice del['Aninrir:istrazione Digitale "{C]Al)}:

,,ìel I.).1-.9s. n. l6i clel2001:
-::,:;18 dicembre 3015" n.2{),31Lcggc di Stabilità 1016};

: r,;;r j I clicembre 201ó. n. 23? 1i-eigge di Stabilità 2$17):
. .117. 183. l9i e 1!)l clel 'i'.U. rjclle leggi still'trdin*tnerttl iìrlgli finli [.ocaÌi" tìppri]l'rlti]
, -i"i-gs, l8 agosto 2001) n, ?67;

r ;.:.iiìrrlrsrlln rlei Contriitti. approvato colt Deliburaz-ione C.C. n. ri4 del 24lt)4119t)2:
'i :1rìl,r*lerlto di Contatrilità. approvoto cùn Delibqrazione L-.C. n. 2l del l0/t),1/lùi)6;

r,rl''ci'ilzione C.Cl. n. 146 del I 0l0l/?016 "l,,inee {ir-ricla per la stipula dei contmtti ptibblici e
I i.,r:i:rlrdi con le altre rlubbliclre annrinistrazioni".

ì-iiiínrto sin qui esposto, che risulta necessario ecl indispensabile adottare i! presente
. .'-r;:r"iimento

DETERMINA

PÌ, i,:' " r j l .,*ziolti espresse nella parte narrativa del presente provvedinrentcr che qui si intenclono
,í:lr":' '. , ,r::-iasCfittg:

:'.ividuat'e, ai sensi clell'a{. 19? del D.L,gs. r't. 767i2A0A e dell'art. 37 c. 2 del D.tr.gs. n.
, ,,ì15. quale procedlu? per I'afticlsunento della fontitura clei servizi di c,ui al progetto esecutivo.

r:,:ì,-'nc etl Contratto Quadro SGI - lottr-r 3 per i "servizi per i sistemi gestiorrali irrte::rati pc.r
.A4.. sottoscritto clal R.T.l. costituito tra le società "ENGENEERING SPA - nr:!la sr.ra

r:: di mandataria, con sede legale in Ron:a alla Vìa San Marlirro della Batr"aglia.. CF
-: 

.-i7?.ú285 - P. IVA 05724831002 e le società cii sesuito elencate:

'i"'iunicipia Spa.'t. con sede legale in Treuto. Via Adliano Olivctti" 7 - L'.F/P, I'rr.4
r; î73900838
' iingirveb Security Sirl.." con sede legale in in Trento. Via Sr:mmarive. 18. - C.F/P.IVA
, itTeó209 t000;

".:::'.certaterhouseCoopers Advisory S,p.A.". con sede legale in Milano - 10149. Via

!.!:. t

i,{}i'L
l.t ,
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Serviri0 Autónórno par:onale
Area Ecùnnmica Risorse umane

:'ii{ìiltL l{osa n. q I . C.i"./ir.l1A n. {}i2.ì{}l 5i}{)ó7;
';'']'i''I- DA1"A llAl"lA SPA" cott sede legale in Milann" Viale Cassala l4lA. p. C,.F.:
.ji 13990t]l0. - F. IVA il7988i2*t) | I

li"j:"i l"fAi,iA Sl'A con sede legalc in Roma. Piazzale Luigi liturzs u. 9. {-'.li:
''Í5i11719n1" P. IVÀ 05551l7lt}01. con decor^renza clal 01 gcnuerio Z0l9 e iino at jl
,1r:*tnbre ?032;

'..^r atlo riell'acce rtamento preventivo di cLri all'art. 183 comnra I clel D.Lgs. n. 367l2*0fJ.
ir j:rìL'coofdinato con D.Lgs. n. 11811001 cd integrato dal D.Lgs. n.126/iatq
;,".*$fi*r€ la spesa derivante dalla predettet adesione, pari ad € 1.257.941,16 - cji cui €

.r i194.00 per imponibile. € 225.916.68 per IVA a1??%. ed € 5.130.48 esenri cla I\A per
, --:a tantum da conispondere a Consip Spa per i'adesione ai Contr-atti Qtraclro SCI- loilo j
,-.r.ipilolo di bilancio n. 1503- Codice Bilancio n.01.08-1.01.02.19.001. sr"rl bilancio

lia?0:

Capitolo IVA Somma Annar:rlità
complessiva

0 5110.48 201&
-!

56.419.17 313.2A?.61 3019

56.8,79.1'.t 313.202.67 202{}

:ilrzione. ai sensi deil'art. 183 c
.' 5J9 del l5/lll2018

6 D.Lgs n. 367/3000, 1:er le annualità 2021 e 3022 e llelibera dí

Imponibile

€ 5.1 30.48

€ 256.723.50

€ 2s6.72:i..50

356.723.50

356.7:3.-50

*tlesione lotto J

-:-,i'riduare e nominale successivamente alla
r\t.rìiJI,L:

:;,,ii-rilirc che il Referente per I'anticorruzione
rìirÌ.ri.le provrreda all'aggiornanleirlo del piarru
,ìir:iiii\ril trasmissione rlel Irianr_t ntcdcsillo al
,.-, r:rs;;bile della Prevenzirne dr:lla Ccrruzione:

r.432.tt24,49 j 225.916.68 1,257.941,16 i

56.479,1-1

56.479-17

313.202,67

313.?A2,61

7,021

't{t22

stipr-rla del contratto esecutivo la {ìgur.a

e la trasparenza del Sen,izio Autonomo
di llotazione degli lncarichi noncl:é allir
Segrelario Cenerale nella sua qr"ralità tli

Iì ;:;',.,.

llrìii,..:t

:r'lllirellto si ct)n:p*tte di n. 7 paginc tutle nun:er-nte consecutivarnenle cìa I a 7 c
;liafe.
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