
COMUNE DI NAPOLI 

MUNICIPALITÀ 2 

ORDINE 4EL GIORNO 

Su proposta della Commissione Politiche sociali 

Il Consiglio delltiMunicipalità 2, nella seduta del 29 ottobre 2024 convocata nei termini di legge con 
all'ordine del giorno, tra l'altro: 

"Richiesta d'intervento per ampliamento dei tennini di convocazione per i beneficiari dell'assegno 
d'inclusione (A.D.I.)". 

PREMESSO CHE 

• In data 14 Ottobre 2024 si é riunita la Commissione politiche sociali per la discussione dell'ordine del 
giorno inerente le problematiche afferenti l'A.D.I., 

✓ Nel corso della seduta la Commissione ha espresso profonda preoccupazione per un problema che sta 
coinvolgendo numerosi cittadini beneficiari dell'Assegno di Inclusione (A.D.I.), all'interno della 
nostra Comunità, in particolare riguardo ai ritardi nelle convocazioni da parte dei Centri per l'Impiego 
ed alle difficoltà che questi stanno causando; 

✓ Il crescente numero di richieste di supporto e pratiche da gestire ha generato un sovraccarico di lavoro 
per i Centri per l'impiego, rendendo difficile il rispetto dei termini previsti e questa situazione 
compromette l'efficacia delle politiche attive del lavoro e mette in difficoltà i cittadini in attesa di 
assistenza; 

✓ Molti beneficiari dell'A.D.I. stanno aspettando oltre i 90 giorni previsti per la convocazione da parte 
dei Centri per l'Impiego, e questi ritardi non solo ostacolano l'accesso a percorsi di inserimento 
lavorativo e di fottnazione, ma aumentano anche l'incertezza e la frustrazione tra coloro che sono in 
cerca di lavoro attivo; 

✓ I ritardi nella convocazione espongono i beneficiari al rischio di sanzioni per la mancata 
partecipazione a percorsi di attivazione lavorativa, pur essendo disponibili a partecipare e non 
responsabili dei ritardi stessi. 
Tutto ciò premesso e considerato, con la presente si 

CHIEDE 

che il Sindaco e l'Assessore alle politiche sociali del Comune di Napoli, sollecitino il Governo 
centrale affinché venga prolungato il termine di convocazione presso i Centri per l'Impiego per i 
beneficiari dell'Assegno di Inclusione (A.D.I.), da 90 a 180 giorni ovvero per un periodo più adeguato, 
al fine di permettere ai Centri di gestire meglio le pratiche oltre che di garantire che nessun cittadino 
venga penalizzato a causa di problemi organizzativi. 

CONCLUSIONI 



Certi che una misura di questo tipo permetterebbe una maggiore flessibilità nella gestione delle 
pratiche da parte dei Centri per l'Impiego oltre che un miglioramento dell'efficacia delle politiche 
attive del lavoro ed anche una riduzione del rischio di sanzioni ingiuste per i beneficiari dell'A.D.I.,i1 
Consiglio Municipale chiede l'intervento del Sindaco e dell'Assessore alle politiche sociali in quanto 
rappresentanti degli interessi della nostra Comunità a livello nazionale per un'azione tempestiva tesa a 
garantire che le politiche sociali e lavorative promesse possano essere applicate in maniera equa ed 
efficiente. 
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